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DECRETO N° 71/2013.

REGULAMENTA O PROGRAMA MUNICIPAL DE INCENTIVO
AS ORGANIZACOES SOCIAIS, INSTITUIDO PELA LEI Ne
3217, DE 02 DE SETEMBRO DE 2013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Itapema, Estado de Santa Catarina, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto na Lei n2 3.217, de 02 de setembro de 2013,
DECRETA:

CAPITULO |
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE INCENTIVO AS ORGANIZACOES SOCIAIS

Este decreto estabelece as normas regulamentares com respeito ao Programa Municipal de

Incentivo as OrganizagGes Sociais, instituido na forma da Lei n2 3.217, de 02 de setembro de 2013 e suas
alteragdes posteriores, que tem como objetivo fomentar a descentralizagdo de atividades e servigos
desempenhados por érgaos ou entidades da Administracdo Publica Municipal, para pessoas juridicas de

direito privado de fins ndo-econémicos, no caso de associagdes civis, ou ndo-lucrativos, no caso de
fundagdes privadas, cujas atividades sejam dirigidas a assisténcia social, ao esporte, a cultura, ao turismo
e a salde. (Redagdo dada pelo Decreto n? 128/2014)

§ 12 O Programa Municipal de Incentivo as Organizagdes Sociais serda coordenado pela Secretaria
Municipal de Administracdo.

§ 22 A implementacdo do Programa Municipal de Incentivo as Organizagdes Sociais ndo impede a

AJITOREARGESBE DifdaMyaidnal de, observado o interesse publico, promover a concessdo ou permissao

de servigos.
Utilizamos cookies para aprimorar sua experiéncia neste Portal. Ao clicar em “Aceitar todos”, vocé concorda com

§ 32 A absorgdo, por entidades qualificadas como OrganizagGes Sociais, de atividades e servigos ora
desempenhados por érgdos e entidades publicos do Municipio, serda promovida sem prejuizo da
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continuidade da correspondente prestacdo dos servigos a populacdo beneficiaria.

Secao |
Da Descentralizagdo de Atividades ou Servigos Passiveis de Absor¢do Por Organizagdes Sociais

Os titulares da Secretaria Municipal de Administracdao e da Secretaria Municipal em cuja area de
atuacdo existam atividades e servicos passiveis de serem descentralizados para OrganizacBes Sociais
deverdao tornar publica a programacao de suas agBes com vistas a esse procedimento, por meio de
Portaria Conjunta publicada nos termos da Lei Organica Municipal e no site da Prefeitura Municipal de
Itapema.

§ 19 A andlise de conveniéncia e da oportunidade quanto a descentralizagdo, para Organiza¢des
Sociais, de atividades e servicos mencionados no artigo 12 deste Decreto é de competéncia do Secretario
Municipal da drea correspondente a atividade fomentada, quando for o caso, e do Secretario Municipal
de Administracdo.

§ 22 A Portaria referida neste artigo deverd conter, sem prejuizo de outras informacdes:

a) a definicdo e delimitacdo do objeto a ser descentralizado;

b) a forma de sele¢do da Organizagdo Social com a qual o Poder Publico pretende firmar Contrato de
Gestao;

c) a indicacdo do orgamento a ser disponibilizado; e

d) o prazo previsto para a vigéncia do Contrato de Gestdo.

§ 32 O prazo entre a publicagdo da Portaria a que se refere este artigo e a firmatura do Contrato de
Gestdo ndo poderd ser inferior a 15 (quinze) dias Uteis, como forma de garantir o atendimento ao
principio da publicidade.

Secao ll
Do Plano de Ag¢do do Programa

A Secretaria de Administracdo elaborara o Plano de A¢do do Programa Municipal de Incentivo as
Organizagdes Sociais, que devera indicar os procedimentos necessdrios a implementagdo de suas agdes
programaticas.

Paragrafo Unico. O Plano de Acdo devera considerar as caracteristicas de cada area correspondente
em relagdo a sua compatibilidade com eventuais politicas e planos municipais, estaduais e federais
especificos.

Art. 42 | O Plano de Ag¢do do Programa Municipal de Incentivo as OrganizagBes Sociais devera ser
svhlofzsmesia ivaddddecte do Poder Executivo.

Utilizamos cookies para aprimorar sua experiéncia neste Portal. Ao clicar em “Aceitar todos”, vocé concorda com

CAPITULO II
DA QUALIFICACAO E DESQUALIFICACAO DE ENTIDADES COMO ORGANIZACAO SOCIAL

https://leismunicipais.com.br/a/sc/i/itapema/decreto/2013/8/7 1/decreto-n-71-2013-regulamenta-o-programa-municipal-de-incentivo-as-organizac... 214


https://leismunicipais.com.br/lei-organica-itapema-sc
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade

15/08/2024, 13:40 Decreto 71 2013 de Itapema SC

O Poder Executivo somente poderda qualificar como Organizagdo Social as entidades com
finalidades estatutarias dirigidas a assisténcia social, ao esporte, a cultura, ao turismo e a saude, e que
atendam, ainda, aos seguintes requisitos: (Redagdo dada pelo Decreto n? 128/2014)

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo ou altera¢do posterior, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagdo;

b) finalidade ndo-econémica, no caso de associag¢des civis, ou ndo-lucrativas, no caso de fundagbes
privadas, com obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das
préprias atividades;

c) aceita¢do de novos membros ou associados, na forma do estatuto, no caso das associagdes civis;

d) previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, legados ou doag¢des que lhe foram destinados por
forca do Contrato de Gestdo e a ele afetados, bem como dos excedentes financeiros vinculados ao
referido instrumento, em caso de extin¢cdo ou desqualificagdo, ao patriménio de outra Organizacdo Social
congénere qualificada no ambito do Municipio na mesma categoria, ou ao patrimonio do Municipio ou
dos Municipios, na proporg¢do dos recursos e bens por estes alocados;

e) previsdo de adogdo de praticas de planejamento sistematico de suas a¢des, mediante instrumentos
de programacdo, orgamentagdo, acompanhamento e avaliagdo de suas atividades;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, de relatérios financeiros, elaborados em conformidade com
os principios fundamentais de contabilidade, e dos relatérios de execu¢do do Contrato de Gestdo; e

g) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcelas do patrimdnio liquido em qualquer hipdtese,
inclusive, no caso das associages civis, em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado
ou membro da entidade;

Il - dispor, a entidade, da seguinte estrutura basica:

a) Assembléia Geral, como érgdo de deliberacdo superior, para as associagdes civis;

b) Conselho Curador, Deliberativo ou Superior, como 6érgdo de deliberagdo superior, para as
fundagGes privadas;

c) Diretoria Executiva, ou instancia equivalente, como érgdo de gestdo; e

d) Conselho Fiscal, ou instancia equivalente, como érgao de fiscalizacdo da administracdo contabil e
financeira da entidade.

Il - haver aprovagdo, quanto a conveniéncia e oportunidade de sua qualificagdo como Organizagdo
Social, do Secretario Municipal da drea correspondente a atividade fomentada e do Secretdrio Municipal
de Administracdo.

A entidade que decidir pleitear sua qualificagdo como Organizagdo Social, deverd manifestar sua
vontade mediante requerimento de qualificacdo a ser encaminhado ao Secretario Municipal da area
correspondente a sua finalidade estatutdria, acompanhado de cépia autenticada dos seguintes
documentos:

Valprizermoes sur-prdvacidadeegistrado em cartério;
Utilizamos cookies para aprimorar sua experiéncia neste Portal. Ao clicar em “Aceitar todos”, vocé concorda com

Il - ata de eleicdo ou nomeacdo dos integrantes da atual Diretoria Executiva ou instancia equivalente;

Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;
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IV - plano estratégico da entidade;

V - comprovante de experiéncia anterior na execucdo de projetos, programas ou planos de acgdo
relacionados a atividade da qualificacdo pretendida, quando for o caso;

VI - curriculo dos membros da Diretoria Executiva ou instancia equivalente; e
VII - qualificagdo dos membros da equipe técnica da entidade.

§ 12 O requerimento de que trata o "caput" deste artigo deverd ser examinado pela Secretaria
Municipal correspondente a atividade estatutdria da entidade, num prazo de até 15 (quinze) dias apds o
seu recebimento, para verificagdao dos seguintes aspectos:

| - ao cumprimento das exigéncias especificadas na Lei n? 3.217, de 02 de setembro de 2013, bem
como neste Decreto; e

Il - demonstra¢do da capacidade técnica e operacional da entidade e/ou do corpo técnico para a
eventual gestdo de atividades e servigos a serem descentralizados.

§ 29 Atendidos os pressupostos previstos no paragrafo anterior, serd o processo encaminhado a
Secretaria Municipal de Administracdo, para andlise e parecer num prazo de até 15 (quinze) dias Uteis.

§ 32 Sendo favoraveis os pareceres para qualificagdo da entidade como Organizagdo Social, o
Secretdrio Municipal de Administracdo encaminhara exposi¢cdao de motivos ao Chefe do Poder Executivo,
acompanhada da minuta de decreto especifico de qualificagdo da entidade como Organizagdo Social.

A entidade serd desqualificada como Organizagdo Social, mediante decreto especifico do Chefe
do Poder Executivo, caso:

| - disponha, de forma irregular, dos recursos, bem ou servidores publicos que lhes forem destinados;
Il - incorrer em irregularidade fiscal ou trabalhista;

Il - descumprir os termos da legislagao vigente, bem como as normas estabelecidas neste Decreto; e
IV - descumpra quaisquer das clausulas consignadas no Contrato de Gestao.

Paragrafo Unico. A perda da qualificagdo de que trata este artigo dar-se-a mediante decisdo proferida
em processo administrativo, instaurado na respectiva Secretaria Municipal da area correspondente
devendo, sempre, ser observado o principio da ampla defesa e do contraditdrio.

Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou entidade sindical, desde que amparados por
evidéncias substanciais da ocorréncia de erro ou fraude, é parte legitima para requerer, judicial ou
administrativamente, a desqualificacdo de uma entidade como Organizacdo Social.

Art. 92 | A perda da qualificagdo como Organizagdo Social importara na rescisdo de eventual Contrato de
Gestdo ja firmado entre a entidade e a Administragdo Publica Municipal.

Valorizamos sua privacidade

unibareeraia.Lnice, Decretada a desqualificagdo.da sntidade come, Qreanizacdo sagial,0s bens cujo uso
Ihe tenha sido permitido, bem como o saldo dos recursos entregues para a execucdo do Contrato de

Gestdo, deverdo ser revertidos, imediatamente, ao Municipio, sem prejuizo de outras sang¢Ges cabiveis.
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CAPITULO I
DO CONTRATO DE GESTAO

Contrato de Gestdo é um acordo administrativo colaborativo, de interesse mutuo e que
estabelecera a relagdo entre o Municipio e a respectiva entidade qualificada como Organizagdo Social,
com vistas a formagdo de parceria entre seus respectivos signatarios, na qualidade de participes, para o
fomento e execucgdo de atividades ou servigos relativos as areas relacionadas no artigo 12 deste Decreto,
com énfase no alcance de resultados.

Para fins deste Decreto, considera-se:

| - 6rgdo supervisor: o 6rgdo da Administracdo Publica Municipal responsdvel pela transferéncia dos
recursos financeiros ou pela descentralizagdo de créditos orgamentarios destinados a execugdo do objeto
do Contrato de Gestdo, bem como a sua supervisao;

Il - executor: a entidade qualificada como Organizagdo Social, que pactue a execucdo de atividades e
servicos mediante a firmatura de Contrato de Gestdo; e

Il - interveniente: a Secretaria Municipal de Administragdo, e, ainda, outros 6rgdos ou entidades da
Administragdao Publica Municipal, Estadual ou Federal, ou entidades representativas da sociedade civil,
gue venham a participar do Contrato de Gestdo, manifestando consentimento ou assumindo obrigagdes
em nome proprio.

O Contrato de Gestdo, que devera observar os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, e eficiéncia, discriminara as atribui¢cdes, responsabilidades e
obrigacdes do Orgdo Supervisor, do Executor e dos Intervenientes, se for o caso, e conterd, além de outras
especificagdes consideradas relevantes, os seguintes elementos:

| - no titulo:

a) numero seqliencial emitido pela Secretaria Municipal de Administragdo; e
b) denominacdo do Orgdo Supervisor, do Executor, e dos Intervenientes.

Il - no preambulo:

a) a denominacdo, o endereco e o nimero do CNPJ/MF do Orgdo Supervisor, do Executor e dos
Intervenientes;

b) o nome, nimero e érgdo expedidor da Carteira de Identidade e o nimero do CPF dos respectivos
responsaveis ou daqueles que estiverem atuando por delegacdao de competéncia expressa; e

c) o numero e a data de publicacdo da portaria de publicagdo de atividades, bem como do decreto de
qualificagdo da entidade como organizagdo social;

Il - cldusulas dispondo sobre:

a) o objeto do Contrato de Gestdo;
Valpligamiosisua puivagsiie dos participes;
Utili(z:g n%?%:%(s)lgeg B%%ao aS |ranrc?rasrl'sl.aaee)§(%ce'f'l r%cqaq\%s(ge%'[rgmb clicar em “Aceitar todos’, vocé concorda com
d) indicadores de qualidade, produtividade e econdmico-financeiros, se couber;
e) critérios de avaliagdo de desempenho;
f) detalhamento dos recursos orgamentdrios e financeiros necessarios ao atendimento do objeto do

Contrato de Gestdo, com a indicagdo da fonte respectiva;
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g) estipulacdo dos limites e critérios para despesa com remuneragdo e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das OrganizagGes Sociais, no exercicio de
suas fungdes, com recursos oriundos do Contrato de Gestao;

h) detalhamento de eventuais recursos humanos, materiais, bens mdveis, imdveis, equipamentos e
instalagGes a serem disponibilizados a Organizagdo Social por conta do Contrato de Gestdo;

i) condi¢Ges para a alteracgdo, revisdo, renovagdo, suspensao e rescisao;

j) prazo e vigéncia;

I) penalidades aos administradores que descumprirem as cldusulas compromissadas; e

m) foro para dirimir possiveis questdes.

A programagado das ag¢des previstas no Contrato de Gestdo serd detalhada em projeto especifico,
estruturado na forma do artigo 79, inciso |, da Lei n? 3.217, de 02 de setembro de 2013, constituindo
anexo integrante do Contrato de Gestdo.

A eventual permissdo de uso de bens publicos para a execugdo do contrato de gestdo, bem como
a eventual cessdo de servidores publicos serdo discriminadas sob a forma de documentos intitulados,
respectivamente "especificagdo do patrimdénio publico permitido" e "especificagdo do quadro de
servidores cedidos", a serem elaborados segundo orientagdao da secretaria de estado da administragao, e
constituirdo anexos integrantes do contrato de gestdo.

A avaliagdo dos resultados do Contrato de Gestdo deverad ser discriminada em documento
denominado "Sistematica de Avalia¢cdo" e constara de anexo especifico do Contrato.

A liberagdo de recursos financeiros para a execu¢dao do Contrato de Gestdao deverd constar de
documento intitulado "Cronograma de Desembolso Financeiro", a ser elaborado conforme o disposto em
clausula especifica, salvo se prevista a liberacdo em parcela Unica, e sera parte integrante do referido
instrumento.

Para a firmatura de Contrato de Gestdo, a Organizagao Social devera apresentar, juntamente com
o projeto referido no artigo 17 deste Decreto, a comprovac¢do da regularidade fiscal perante a Fazenda
Nacional, Estadual e Municipal, bem como junto a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico.

O Contrato de Gestdo podera ser firmado por periodo superior ao do exercicio fiscal.

§ 12 Caso expire a vigéncia do Contrato de Gestdo sem o adimplemento total do seu objeto ou exista,
nessa data, excedentes financeiros disponiveis com a Organizagdo Social, o referido instrumento podera
ser prorrogado, desde que haja justificativa de prestacdo de contas devidamente aprovada pela Comissado
de Avaliagdo e Fiscalizagdo, atendidas as demais exigéncias legais.

§ 22 As despesas com a execugao do Contrato de Gestdo e realizadas no periodo compreendido entre
a data original de encerramento e a formalizacdo de nova data de término serdo consideradas como
legitimas, desde que cobertas pelo respectivo empenho.

Para que o Orgdo Supervisor realize o desembolso financeiro pactuado no Contrato de Gest3o, a
Organizacao Social devera providenciar a abertura de conta bancaria, exclusiva para essa movimentacao,
em banco oficial.

Valorizamos sua privacidade
nta corrente, agéncia e o

[o]
concorda com

.Parégraf _Unico. A Organizacdo. Social dgvgr?’ infprmar“ nUmeJo,da c
O,I’ al. Ao clicar em “Ac (o]
ias Uteis anteriores a data

Utilizamo$ cookies para aprimorat sua experiencia neste eitar to S',VOCE
banco de que trata o "caput" deste artigo, ao Orgdo Supervisor, até 2 (dois)

prevista para a firmatura do Contrato de Gestao.

Sera admitida a vigéncia simultanea de 2 (dois) ou mais Contratos de Gestdo com o mesmo Orgdo
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Supervisor, bem como a pactuac¢do de mais de um projeto, no mesmo Contrato, desde que observado o
interesse publico e a capacidade operacional da Organizagdo Social.

Secao |
Do Concurso de Projetos

A escolha da entidade para a firmatura de Contrato de Gestdo sera feita por meio de Concurso de
Projetos, a ser realizado pela respectiva Secretaria Municipal que atuard na qualidade de Orgéo
Supervisor do Contrato de Gestdo, com o acompanhamento da Secretaria Municipal de Administracao.

Para a realizagdo de Concurso de Projetos, o Orgdo Supervisor deverd preparar, com clareza,
objetividade e detalhamento, as especificagdes técnicas das atividades ou servicos a serem
descentralizados por meio de Contrato de Gestdo, mediante Edital que, no caso, devera ser parte

integrante da portaria referida no artigo 22 deste Decreto.

Do Edital do Concurso de Projetos deverdao constar, dentre outros considerados relevantes, os
seguintes elementos:

| - instrucOes para elaboracdo e apresentagdo dos projetos;
Il - especificagdo técnica, quantificacdo e prazo para a execugdo do objeto a ser pactuado;
Il - especificagdo dos indicadores e metas a serem pactuados;

IV - detalhamento de eventuais recursos financeiros, materiais e humanos a serem disponibilizados a
Organizagao Social;

V - critérios de selecdo e julgamento das propostas; e

VI - datas para apresentac¢do dos projetos e homologac¢do do Concurso.
Somente poderdo participar do Concurso de Projetos as entidades devidamente qualificadas
como Organizagdo Social na drea de atividade a que se refere o certame, devendo apresentar a Comissdo

Julgadora referida no artigo 29 deste Decreto, o projeto devidamente elaborado conforme disposto no
artigo 79, inciso |, da Lei n2 3.217, de 02 de setembro de 2013, com o detalhamento do or¢gamento

necessario para sua implementagao, acompanhado dos seguintes documentos:
| - copia do Decreto de qualificacdo da entidade como Organizagdo Social; e

Il - declaracdo firmada pelo dirigente maximo da Organizacdo Social atestando pleno conhecimento
do objeto a ser pactuado e de suas condigdes.

- . -~ D
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Valorizamos sua privacidade
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Il - avaliar a qualificagdo da equipe de execug¢do da atividade ou servigo a ser pactuado;
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Il - avaliar a capacidade técnica e operacional da Organizacdo Social proponente no tocante a gestao
do projeto apresentado;

IV - verificar a adequacgdo entre os meios sugeridos, seus custos, cronogramas e resultados; e

V - verificar a regularidade juridica e institucional da Organizagao Social.
Os titulares da Secretaria Municipal que atuard na qualidade de Orgdo Supervisor juntamente
com a Secretaria Municipal de Administracdo designardo, mediante Portaria Conjunta, a Comissdo
Julgadora do Concurso de Projetos, que sera composta, no minimo, por:

| - 02 (dois) membros do Orgado Supervisor, sendo 1 (um) o presidente;

Il - 02 (dois) membros da Secretaria Municipal de Administragdo; e

Il - 01(um) especialistas no tema do concurso.

Paragrafo Unico. A Comissdo classificard as propostas das Organizagdes Sociais, obedecidos os
critérios estabelecidos neste Decreto e no respectivo edital.

Apods o julgamento definitivo das propostas, a Comissdo Julgadora do Concurso de Projetos
apresentard os resultados de seu trabalho aos titulares da Secretaria Municipal que atuarad na qualidade
de Orgio Supervisor e da Secretaria Municipal de Administracdo, indicando a classificacdo.

§ 12 Os titulares da Secretaria Municipal que atuara na qualidade de Orgdo Supervisor e da Secretaria
Municipal de Administracdo, em Portaria Conjunta, homologardo e tornardo publico o resultado do
Concurso de Projetos, ficando plenamente autorizada a firmatura do Contrato de Gestdo.

§

Municipal e no site da Prefeitura Municipal de Itapema.

Secao ll
Da Supervisdo, Acompanhamento, Avaliagdo e Fiscalizagdo Dos Contratos de Gestdo

A execugdo dos Contratos de Gestdo serd supervisionada, acompanhada e avaliada, de forma
global, pela Secretaria Municipal de Administracdo, de forma setorial, pela Secretaria Municipal da area
relativa as atividades e servigos descentralizados com auxilio da Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdo
referida no artigo 34 deste Decreto, sem prejuizo da ac¢do institucional dos demais drgdos de controle
interno e externo do Municipio e do Estado.

Paragrafo Unico. A entidade qualificada como Organizagdo Social apresentard ao Orgdo Supervisor e a
Secretaria Municipal de Administragéo por intermédio da Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizacdo referida

o
D
)
3
)
)
)
)
)
s
A
3
)
L

telresse publico, relatdrio pertinente a execucdo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo
5‘-.2 s sua privacidade
especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagao de contas

cYtitiesponabekite poazerinderoussxerciidfiratedinel. Ao clicar em “Aceitar todos’, vocé concorda com
E obrigatéria a apresentacdo, pela assessoria especial de controle interno, a Secretaria Municipal

de Finangas, ao término de cada exercicio, ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse da
Administragdo Publica Municipal, de relatdrios pertinentes a execucdo dos Contratos de Gestdo, contendo
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comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestacdo
de contas correspondente ao exercicio financeiro ou ao periodo da gestdo.

Secao lll
Da Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizagdo do Contrato de Gestdo

Os resultados alcancados pelas OrganizagGes Sociais com a execu¢do do Contrato de Gestdo serdo
acompanhados e analisados, periodicamente, por Comissdao de Avaliagdo e Fiscalizagdo, conforme
determina o art. 92 da Lei n? 3.217, de 02 de setembro de 2013, que emitird relatdrio conclusivo e o
encaminhara aos titulares do Orgdo Supervisor e da Secretaria Municipal de Administracdo, até o tltimo
dia do més subseqiiente ao encerramento de cada trimestre do exercicio financeiro.

§ 12 Até o ultimo dia do més subseqiiente a cada exercicio financeiro, a Comissdo de Avaliacdo e
Fiscalizagdo devera elaborar o Relatério de Avaliagdo Anual de Execugao do Contrato de Gestdo, e
encaminhé-lo aos titulares do Orgdo Supervisor e da Secretaria Municipal de Administracdo para
apreciacdo e manifestagao.

§ 29 Até 30 (trinta) dias apds a rescisdo ou término do Contrato de Gestdo, a Comissdo de Avaliagdo e
Fiscalizagdo devera elaborar o Relatério de Avaliagdo Final de Execu¢do do Contrato de Gestdo, e
encaminhé-lo aos titulares do Orgdo Supervisor e da Secretaria Municipal de Administragdo para
apreciacdo e manifestacdo.

A Comiss3o de Avaliacdo e Fiscalizacdo serd composta, por pelo menos 5 (cinco) membros, dos

quais, obrigatoriamente 1 (um) representante da sociedade civil, indicado pelo Conselho Municipal da
politica publica ou direito correspondente a atividade ou servigo descentralizado

§ 12 O presidente da Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdo podera se reportar, diretamente, aos
titulares dos Orgdos Supervisores e dos Intervenientes e aos dirigentes das Organizacdes Sociais
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A Comissao de Avaliagao e Fiscalizagao tem, entre outras, as seguintes competéncias:
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| - acompanhar o desempenho da Organizacdo Social frente ao cumprimento das metas estabelecidas
no Contrato de Gestdo, através de relatérios periddicos, conforme estabelecido no referido instrumento;

Il - fiscalizar os atos legais e institucionais dos dirigentes da Organiza¢do Social no ambito do Contrato
de Gestdo;

Il - analisar e aprovar a prestacdo de contas anual da Organizacdo Social, no ambito do Contrato de
Gestdo, expedindo o competente parecer;

IV - encaminhar aos drgaos setoriais de controle interno os relatérios pertinentes a execu¢dao dos
Contratos de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, acompanhado da prestagao de contas correspondente ao exercicio financeiro ou ao periodo
da gestdo; e

V - aprovar os regulamentos que serdo adotados para a contratagdo de obras e servigos no ambito do
Contrato de Gestdo, bem como para compras e contratacdo de pessoal com emprego de recursos
provenientes do Poder Publico.

Sec¢ao IV
Dos Regulamentos de Compras e Contratacdo de Obras, Servicos e Pessoal

A Organizacdo Social fara publicar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da firmatura do
Contrato de Gestdo, regulamentos aprovados pela Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdo, contendo os
procedimentos que serdo adotados, no ambito do Contrato de Gestao, para:

| - contratagdo de obras e servigos;
Il - compras e contratacao de pessoal; e
Il - plano de cargos e salarios.

Na elaboragdo dos regulamentos referidos no artigo anterior deverdao ser observados os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, devendo
ser disponibilizados nos sites:

| - da Prefeitura Municipal de Itapema; e

Il - da Organizagao Social.

Secao V
Das PrestacGes de Contas Dos Contratos de Gestdo

Valorizamos sua privacidade

btitizamos cookies para aprimorar sua eéperiéncia neste Portal. Ao clicar em “Aceitar todos’, vocé concorda com
A prestacao de contas da Organizagao Social, inerente ao Contrato de Gestao, correspondente

aos periodos ou exercicio financeiro, e conforme o disposto no artigo 34 deste Decreto, devera ser
elaborada em conformidade com as disposi¢cdes legais e constitucionais que tratam da matéria, bem
como com o disposto no Contrato de Gestdo, devendo ser encaminhada, primeiramente, ao Orgdo

10/14


https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade

15/08/2024, 13:40 Decreto 71 2013 de Itapema SC

Supervisor para andlise e aprovacdo pela Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizacdo.

Paragrafo Unico. ApSs analise e aprovacdo a Comissdo de Avaliacdo encaminhard a prestacdo de
contas a Diretoria de Auditoria Geral da Secretaria Municipal de Finangas que, apds os procedimentos
legais, promoverd o seu encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.

O prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas, contado do recebimento dos recursos
financeiros do Contrato de Gestdo pela Organizagdo Social sera de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Unico. O saldo nio utilizado de parcela de recursos antecipados recebidos a qualquer titulo,
se ndo devolvido, devera ser aplicado na expansdo e/ou melhoramento das metas pactuadas e
comprovado na prestacdao de contas subsequente.

As prestacdes de contas de recursos antecipados, compostas de forma individualizada de acordo
com a finalidade da despesa e no valor da parcela, conterdo os seguintes documentos:

| - cépia do Contrato de Gestdo e suas alteragdes, com cdpia do extrato publicado no Didrio Oficial do
Estado;

Il - extrato da conta bancdria especifica abrangendo a data do recebimento da parcela até o ultimo
pagamento efetuado e conciliagdo bancaria, se for o caso;

Il - relatério circunstanciado das despesas realizadas, observado o disposto pelo § 22 deste artigo ;
IV - fotocdpia dos cheques ou ordens bancérias emitidas;

V - declaragdo do responsavel, no documento comprobatdrio da despesa, certificando que o material
foi recebido ou o servigo prestado em conformidade com as especificagées nele consignadas; e

VI - declarac¢do firmada pelo dirigente maximo da Organizagdo Social, atestando o recebimento e a
aplicagdo dos recursos financeiros.

§ 19 Para efeitos do disposto no inciso Ill deste artigo, recibos ndo se constituem em documentos
habeis a comprovar despesas sujeitas a incidéncia de tributos federais, estaduais ou municipais.

§ 22 Os documentos referidos neste artigo serdo mantidos em arquivo no préprio local em que
contabilizados, no Orgdo Supervisor, ficando & disposicdo dos érgdos de controle interno e externo pelo
prazo de 5 (cinco) anos, contados da data da decisdo definitiva do Tribunal de Contas do Estado.

As prestacdes de contas parciais e anuais deverdo ser analisadas e avaliadas sob os seguintes
aspectos:

| - técnico: quanto a execugdo fisica e o alcance das metas pactuadas no Contrato de Gestdo, podendo
ser utilizados laudos obtidos junto a autoridades publicas do local de execugdo do Contrato de Gestdo; e

Il - financeiro: quanto a correta e regular aplicagdo dos recursos do Contrato.

Valgriramepssualprivasidadeso de contas, proceder-se-a ao devido registro de aprovacdo pelo setor
ce{i}ﬁzaa?r%kggo&ggsagarsaua%%pwl&aor%ua experiéncia neste Portal. Ao clicar em “Aceitar todos’, vocé concorda com

§ 22 Nos casos em que a prestagdo de contas nao seja encaminhada no prazo assinalado no artigo 40
deste Decreto, o Ordenador de Despesas do Orgdo Supervisor assinalara o prazo maximo de 15 (quinze)
dias para a sua apresentac¢do, ou para o recolhimento dos recursos financeiros antecipados, incluidos os
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rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro, corrigido monetariamente, na forma da legislacdo
vigente.

§ 32 Na hipdtese do paragrafo anterior ou em caso de ndo aprovada a prestacdo de contas, apds
exauridas as providéncias cabiveis, o ordenador de despesas do Orgdo Supervisor procedera a instauracio
da tomada de contas especial na forma do regulamento préprio.

§ 42 O ordenador de despesas do Orgdo Supervisor suspenderd imediatamente a liberacdo de
recursos financeiros caso se verifiquem as situa¢des previstas nos §§ 22 e 3¢.

§ 52 Aplicam-se, igualmente, as disposi¢Ges dos §§ 22 e 32 aos casos em que a Organizagdo Social ndo
comprovar a aplicagdo da contrapartida estabelecida no Contrato de Gestdo, quando for o caso, bem
como dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro.

CAPITULO IV
DA INTERVENCAO NAS ATIVIDADES E SERVICOS DESCENTRALIZADOS POR CONTRATO DE GESTAO

O Poder Executivo Municipal, na hipotese de comprovado risco quanto a sua regularidade ao fiel
cumprimento das obrigagdes assumidas no Contrato de Gestdo, poderd intervir nos servigos
descentralizados.

A intervencdo far-se-a mediante decreto especifico do Chefe do Poder Executivo, que contera a
designacao do interventor, o prazo de intervencao, seus objetivos e limites.

Decretada a intervencgdo, o Poder Executivo Municipal devera, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da publicagdo do ato respectivo, instaurar procedimento administrativo para comprovar as
causas determinadas na medida e apurar responsabilidades, assegurado o direito de ampla defesa.

CAPiTULO V
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Os orgaos e entidades da Administragcdo Publica Municipal integrantes do orcamento fiscal e da
seguridade social poderdo destinar recursos orgamentarios necessarios a firmatura de Contrato de Gestdo
com Organizagdes Sociais.

Paragrafo Unico. Os recursos financeiros destinados a execugdo dos Contratos de Gestdo firmados
pelo Municipio, que se destinem ao desenvolvimento de atividades ou a manutencdo dos servicos
efetivamente prestados ou postos a disposicdo dos interessados, poderdo correr por conta de dotagdes
do Orgamento Geral do Municipio.

S3o assegurados as Organizacdes Sociais os créditos previstos no orcamento e as respectivas
liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no Contrato de Gestao.

Valorizamos sua privacidade
O desembolso financeiro as Organizag¢Ges Sociais ocorrerd a titulo de antecipacdo e dar-se-a de

Art. 44
os cookies parg aprimorar sua experiéncia neste Portal. Ao clicar em “Ace(ijartodos’;vocA concor,da (é)m i
acordo com o estabelecido em clausula expressa no Contrato de Gestdo, formalizado em instrumento

préprio, conforme disposto no artigo 20 deste Decreto.

O Contrato de Gestdo podera estabelecer:
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| - as contrapartidas financeiras por parte da Organizagdo Social; e
Il - as metas de captagdo de recursos com terceiros.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo devera estar regulado em clausula expressa no Contrato de
Gestao.

Os Contratos de Gestdo firmados com as OrganizagGes Sociais poderdo ter as seguintes fontes de
recursos financeiros para a sua execugdo:

| - dotagGes orgamentarias que Ihes forem transferidas pelo Poder Publico Municipal;
Il - as doagdes e contribui¢des de entidades nacionais e estrangeiras, publicas e privadas;

Il - os rendimentos de aplicacGes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patrimonio e
servigos sob a sua administragdo;

IV - as receitas provenientes de servicos prestados a terceiros ou bens produzidos em decorréncia do
Contrato de Gestdo, desde que previsto no edital;

V - transferéncias a fundo perdido; e

VI - outros recursos que lhes venham a ser destinados por for¢ca do Contrato de Gestao.

CAPITULO VI
DO PROCESSO DE INVENTARIO EM CASO DE ORGAOS E ENTIDADES PUBLICOS EXTINTOS

O processo de inventario do érgao ou entidade a ser extinto em virtude da descentralizacdao de
suas atividades ou servigos para OrganizagOes Sociais ficard a cargo do respectivo érgdo ou entidade ao
qual aquele (a) se vinculava, e sera conduzido sob a orientag¢do da Secretaria Municipal de Administragao.

§ 12 Em todos os atos, durante o processo de inventdrio, o inventariante utilizara a denominagao
social do érgdo ou entidade em extingdo, seguida da expressao "em extingdo".

§ 22 A designacdo do inventariante do 6rgdo ou da entidade em extingdo sera proposta pelo titular do
orgdo ou entidade ao qual aquele (a) se vinculava.

Sdo atribuicdes do inventariante:

| - viabilizar o prosseguimento das atividades e servigos do 6rgdo ou entidade em extingdo, até que se
efetive a sua plena descentralizagdo para OrganizagGes Sociais;
Ae hAane mAuAic A imAvAie Ac ArArmIAc +AAni~AAc lacictH ~nc
US MCTIID 1TIUVCIDO T 1H1IUVCIS, US daltTivud LTullivuy, IUSIJLI\-U),
bibIIiogréﬁcos e documen aifi do érgdo ou entidade em extingao, providenciando a sua transferéncia para
[o)

Valorizamos S,léa rivacidade
0 0rgao ou enti

ade ao qual aquele (a) se vinculava;
Utilizamos cookies para aprimorar sua experiéncia neste Portal. Ao clicar em “Aceitar todos”, vocé concorda com
Il - proceder a andlise dos contratos e convénios em andamento, podendo indicar a sua manutengao,
alteracdo ou rescisdo, ouvida a Organizagcdo Social que vier a assumir as respectivas atividades ou

servigos, a qual poderao ser sub-rogados na firmatura do Contrato de Gestao;
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IV - proceder ao levantamento e regularizacdo dos atos administrativos pendentes e remanescentes,
das prestacbes de contas dos contratos, convénios e instrumentos similares;

V - representar a entidade em exting¢do, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

VI - praticar os atos de gestdo orgcamentdria, financeira, patrimonial, contdbil e administrativa,
inclusive de pessoal, do 6rgdo ou entidade em extingdo; e

VII - requisitar, junto aos quadros da Administragdo Publica Municipal, pessoal necessario ao processo
de inventarianca.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

As entidades atualmente qualificadas como Organizagdes Sociais terdo o prazo de até 30 (trinta)
dias, contados da data publicacdo deste Decreto, para promover as adaptacGes estatutarias e
operacionais as normas aqui previstas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Ressalvados os casos previstos em Lei e no Contrato de Gestdao, a Organizacdao Social nao
dependerd de autorizacdo da Administracdo Publica Municipal para a pratica dos atos de gestdo
administrativa e empresarial inerentes as suas atividades regulares e ao seu objeto social.

Fica o Secretadrio Municipal de Administragdo autorizado a emitir as Instru¢des Normativas e
Portarias complementares necessarias ao cumprimento deste Decreto, exercendo a orientagdo,
acompanhamento, controle e avaliagao dos procedimentos e atos decorrentes de sua aplicagao.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Iltapema, 25 de setembro de 2013

RODRIGO COSTA
Prefeito Municipal

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Inserg¢do no Sistema LeisMunicipais: 05/05/2020

Valorizamos sua privacidade

Utilizamos cookies para aprimorar sua experiéncia neste Portal. Ao clicar em “Aceitar todos”, vocé concorda com

https://leismunicipais.com.br/a/sc/i/itapema/decreto/2013/8/71/decreto-n-71-2013-regulamenta-o-programa-municipal-de-incentivo-as-organiza... 14/14


https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade

