TERMO DE COLABORAGAO N° 012/2024.

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSOCIAGAO
AMIGOS DOS AUTISTAS - AMA.

O MUNICIPIO DE ITAPEMA, pessoa juridica de direito publico interno,
com CNPJ n° 82.572.207/0001-3, estabelecido na Av. Nereu Ramos n° 134 -
Centro Itapema - SC, denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
neste ato representada pela Sra. PREFEITA Nilza Nilda Simas, portadora da
Carteira de Identidade n° 1.805.291 SSPSC e CPF n° 745.120.219-49,
residente e domiciliada a Av. Nereu Ramos, 3355, apt. 402 - Bl. Tropical
Summer - Meia-Praia, ltapema - SC, e ASSOCIACAO AMIGOS DOS
AUTISTAS - AMA, inscrita no CNPJ sob n° 08.825.233/0002-16, com sede
RUA 238 n° 679 - Meia Praia - ltapema - SC, doravante denominada (o)
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada por CLAUDIA ROCHA
DOS SANTOS, ocupante do cargo de Presidente da organizacdo da sociedade
civil, inscrito no CPF n° 564.241.750-91, resolvem celebrar o presente Termo
de Colaboragao, regendo-se pelo disposto na Lei n° 3.620/2017 e na Lei n°®
13.019, de 31 de julho de 2.014, mediante os decretos 19/2022 e 95/2022 as

clausulas e condi¢des seguintes:
1.CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragéo, decorrente de Emenda Parlametar e
Inexigibilidade de Chamamento Publico n°® 005/2024, e tem por objeto a
aquisicdo de materiais pedagoégicos e equipamentos de informatica, conforme

detalhado no projeto.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender as despesas veda

pela respectiva Lei de Diretrizes Orcamentarias.
2.CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES V/\%\
2.1 - Sao obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL: @

o
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a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da
administracao publica, contemplando neste a designacao do gestor do Termo

de Colaboracéo;

b) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da
parceria, sendo que, a administracéo publica podera valer-se do apoio técnico
de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou entidades

que se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos;

c) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o

submeter a comissao de monitoramento e avaliagdo designada;

d) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro érgéo ou entidade, o administrador publico devera designar
novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do

gestor, com as respectivas responsabilidades;

e) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagédo da parceria celebrada e do
respectivo plano de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo

encerramento;

f) instaurar tomada especial, ante a constatacdo de evidéncias de

irregularidades na execug¢ao do objeto da parceria;

g) demonstracéo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizagéo da sociedade civil foram avaliados e sdo

compativeis com o objeto;
h) aprovacao do plano de trabalho;

i) apresentar termo de empréstimo e cessdo dos bens, materiais ou objetos que
serao submetidos a Organizacao da Sociedade Civil, a qual devera certificar o
recebimento destes, assumindo o compromisso de devolugcdo no estado inicial,

se for o caso;

j) indicacdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orcamentaria para

Vo

execucao da parceria;

k) emisséo de parecer juridico do érgdo de assessoria ou consultoria juri



da administrag&o publica acerca da possibilidade de celebracéo da parceria;

[) fornecer plataforma eletrénica para a prestacdo de contas e todos os atos
que dela decorram, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado.
Engquanto ndo for implementada pela Administracdo Publica a plataforma

eletrbnica, as prestacées de conta se dardo por meio fisico.
Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) apresentar prestacdo de contas dos recursos recebidos por meio deste

Termo de Colaboragéo;
b) manter escrituragdo contabil regular;

c) prestar contas do recurso recebido por meio deste termo de

colaboracédo/termo de fomento;

d) dar livre acesso aos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias
previstas pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao e

guarda do objeto;

e) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica,
observando o disposto no art. 51 Lei n° 13.019/2014.

f) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de
comodato, inclusive no que diz respeito as despesas com manutencio, limpeza

e reparos, quando for o caso;

g) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito s despesas de custeio,
de investimentos e de pessoal; pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucgdo do objeto da
parceria, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da

administrag&o publica a inadimpléncia da organizacéo da sociedade civil em

"

relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceri;/ E\]j/,
i

ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucgio; previstos no termo Q
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colaboracao.

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em
sua sede, consulta ao Termo de Colaboragdo, contendo o mesmo de forma

integral, assim como o plano de trabalho;

i) Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e
materiais permanentes com recursos provenientes da celebracdo desta
parceria, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela
devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administracdo publica ou outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da organizacdo da sociedade civil na

hipétese de sua extingéo;

J) Manter instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o

cumprimento das metas estabelecidas.
3.CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - 0 montante total de recursos a serem empregados na execucao do objeto

do presente termo de colaboragdo é de R$ 90.000,00 (noventa mil reais).

Il - escrituracdo contabil de acordo com os principios fundamentais de

contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

3.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira para execucao do
presente termo de colaboragéo € de R$ 90.000,00 (noventa mil reais) correndo

a despesa a conta da Dotagao orgamentaria:

Org3o 90- PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA

Projeto Atividade: 2050 - Emendas

3.3.50.00.00.00.00.00 - Transferéncia a entidades sem Fins Lucrativos

4.CLAUSULA QUARTA DA TRANSFERENCIA E APLICACAO D%\
RECURSOS



4.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em
favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, mediante apresentacdo de
prestagéo de contas, por meio de transferéncia eletrénica sujeita a identificacao
do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria

especifica e vinculada a este instrumento.

42 -E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste termo de
colaboragao/fomento, enquanto ndo utilizados, em caderneta de poupanca de
instituicao financeira oficial, se a previsao do seu uso for igual ou superior a um
més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua

utilizacéo estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente,
aplicados no objeto do termo de colaboragao/fomento ou da transferéncia,
estando sujeitos 4s mesmas condi¢cées de prestacdo de contas exigidos para

0s recursos transferidos.

4.4 - As parcelas do recurso transferido no ambito da parceria ndo serdo

liberados e ficarao retidos nos seguintes casos:
5.CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO

5.1 — O presente Termo de Colaboracéo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou

parcial.

5.2 - Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, a administracdo plblica podera, exclusivamente para assegurar
0 atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizago judicial, a fim de realizar ou manter a

execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade ciw
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo gue concedeu direi

de uso de tais bens:



Il - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a

administracdo assumiu essas responsabilidades.
6.CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E VALOR

6.1 - O presente Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 120 dias, sendo
de (01/04/24 a 31/07/24), conforme prazo previsto no Plano de Trabalho

para a consecucao de seu objeto.

6.2 — Toda e qualquer prorrogacg&o, inclusive a referida no item anterior, devera
ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do
término da vigéncia do Termo de Colaboracdo ou da Gltima dilacdo de prazo,
sendo expressamente vedada a celebracéo de termo aditivo com atribuicdo de

vigéncia retroativo.

6.3 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de

trabalho original.
7.CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 - A prestacéo de contas apresentada pela organizagio da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e

documentos:

I - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes;

Il - relag@o de servigos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construi

guando for o caso; e



lIl - comprovacé&o, através de lista de presenca ou outros meios, do publico alvo

dos servicos sécio assisténciais inscritos no cadastro Unico.

§ 1.° A organizacao da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos
no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no

final de cada més, se a duracéo da parceria exceder um ano.

§ 2.° A organizacéo da sociedade civil devera seguir as orientacdes contidas no
manual de prestagédo de contas que devera ser fornecido pela administracao

publica.

§ 3.° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos

sem justificativa suficiente.

§ 4.° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade

e o0 cumprimento das normas pertinentes.

§ 5.° A andlise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os

resultados alcancados.

§ 6.° A prestacgdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo
com o montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicoes e
procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no

termo de colaboracao.

7.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista,
desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por certificacéo

digital, seréo considerados originais para os efeitos de prestacao de contas.

Paragrafo Unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil
subsequente ao da prestacdo de contas, a entidade deve manter em seu

arquivo os documentos originais que compéem a prestacao de contas.

7.3 - A administragdo publica considerara ainda em sua analise os seguintes

relatorios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parcen{ ;




Il - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagcdo, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execucdo do

Termo de Colaboracao.

7.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e

de efetividade das agbes quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios:;
Il - os impactos econdémicos ou sociais:

Il - o grau de satisfagcao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto

pactuado.

7.5 - A manifestagcdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
administracao publica observara os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014,

devendo concluir, alternativamente, pela:
| - aprovacao da prestacdo de contas:
Il - aprovag&o da prestacéo de contas com ressalvas: ou

Il - rejeic@o da prestagéo de contas e determinacgdo de imediata instauracao de

tomada de contas especial.

7.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade

ou cumprir a obrigacéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacao, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestacao de

contas e comprovacgao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,

W

néo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob p{a
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de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragio dos
fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencao do

ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

7.7 - A administrac&o publica apreciara a prestagao final de contas apresentada,
no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente

por igual periodo.
Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do item
7.8 sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - n&o significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacgédo a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos

que possam ter sido causados aos cofres publicos:

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagao da sociedade
civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacao monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a

apreciagéo pela administracéo publica.
7.9 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento

dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer

outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;
Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omiss&o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano

de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestso ilegitimo ou antieconémico; ~




d) desfalque ou desvio de bens ou valores publicos.

7.10 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovacio da
prestacdo de contas ou por omissdo em relagido & andlise de seu contetdo,
sendo permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a

subdelegacao.

7.11 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds
exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade
civil podera solicitar autorizagéo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agbes compensatérias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na
parceria e a area de atuagdo da organizag&o, cuja mensuragao econdmica sera
feita a partir do plano de trabalho original, desde que n3o tenha havido dolo ou

fraude e n&o seja o caso de restituicio integral dos recursos.
8.CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGCOES

8.1 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término, e apés o cumprimento das demais exigéncias legais
e regulamentares, serdo admitidas prorrogacées do prazo de vigéncia do

presente Termo de Colaboracéo.

8.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracgéo

com alterac&o da natureza do objeto.

8.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivagéo de alteracées que tenham por objetivo as metas ou o

prazo de vigéncia do Termo de Colaboragso.
9.CLAUSULA NONA - DAS VEDACOES

9.1 - E vedada a execucao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou

incluam, direta ou indiretamente:

| - delegacéo das fungdes de regulagao, de fiscalizagado, do exercicio do pod

de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;
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Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho

administrativo do Estado.
Il - utilizag&o dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

9.2 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista

nesta Lei a organizacdo da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja

autorizada a funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente

celebrada;

lll - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo pulblica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracéo ou de fomento,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem

como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo pulblica nos dltimos

cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados:
b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

C) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com

efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancgoes, pelo periodo que durar

a penalidade:

a) suspensédo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a

administracao;

b) declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra

publica; \
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C) execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as
normas da lei federal 13.019/2014 ou da legislagéo especifica e receber como
sancdes: adverténcia, suspensio temporaria ou declaracao de inidoneidade,

em qualquer esfera da Federacéo;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo

irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;
VIl - tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da

Federacao, em decisao irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

b) julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo

em comissao ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de
junho de 1992,

§ 1.° Nas hipéteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execucido, excetuando-se os casos de
servicos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario
ou a populacéo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizacdo
do dirigente maximo do 6rgédo ou entidade da administragéo publica, sob pena

de responsabilidade solidaria.

§ 2.° Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanto néo houver o ressarcimento do dano ao erario,

pelo qual seja responsavel a organizacao da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo seréo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela
administragdo pulblica ou que tenham sido objeto de parcelamento,

organizacgéo da sociedade civil estiver em situacdo regular no parcefamentT
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§ 4.° N&o sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de

direitos e de politicas publicas.
10.CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucao da parceria em desacordo com 0 plano de trabalho e com
as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a
administracao plblica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo

da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:
| - adverténcia:;

Il -suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgéos e entidades da
esfera de governo da administragédo publica sancionadora, por prazo nio

superior a dois anos;

lll - declaragédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com orgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitaczo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administracao publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o

prazo da sancgéo aplicada com base no inciso Il

Paragrafo Unico. As sancées estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de
competéncia do Secretario Municipal responsavel pelo repasse, sendo que a
Secretaria de Administragdo podera agir quando observada inércia da
administracdo publica, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser

requerida apos dois anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracao

relacionada a execugéo da parceria. \

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administr{t%/ \
voltado & apurag&o da infragao. \ /
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11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
11.1 - O presente Termo de Colaboragao podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacées e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugcao administrativa, com a
participagdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da

estrutura da administracdo publica:

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacéo judicial ou

extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
a) utilizag&o dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho:
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

C) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer

documento apresentado: e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo

de Tomada de Contas Especial.
12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

12.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que
impliqguem em alteragdo ou ampliacao da execucao do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada 2 publicacido do respectivo extrato no Diario
Oficial do Municipio, a qual deverd ser providenciada pela administracéo
publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS

13.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:

quando comprovado o recebimento;

14



[l - as mensagens e documentos, resultantes da transmissio via e-mail nao
poderéo se constituir em pecas de processo, e os respectivos originais deverao

ser encaminhados no prazo de cinco dias: e

lll - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicacbes neste Termo de
Colaboragdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios

circunstanciados.
14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo
de Colaboragéo, que no possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro
da Comarca de ITAPEMA - SC, com rendncia expressa a outros, por mais

privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao
total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual
lido e achado conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e forma, que
serao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais

efeitos, em Juizo ou fora dele.

REMA, 01 de abril de 2024.

PREFEITA MUNICIPAL DE ITAPEMA
ALEXANDRE FURTADO KONS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPEMA
PL\ Ceuo(Ortutes Comy
CLAUDIA ROCHA DOS SANTOS
ASSOCIACAO AMIGOS DO AUTISTA
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PLANO DE TRABALHO

1 - PROPONENTE : AMA LITORAL SC

1.1 Entidade
Proponente:
AMA Litoral SC

1.2 CNPJ: 08.825.233/0002-16

1.3 Endereco: Rua 238, n°® 679, Meia Praia — / CEP:88220-000

1.4 Cidade: 1.5 UF: Santa Catarina 1.6 Data de Constituigdo
ltapema 26/01/2007

1.7 -

DDD/teiefone: ‘EHSemali“ —

(47)20334091 | - | 1.9 site: Blogspotamalitoralsc
{(47)906533884 AR e

1.10 Nome do responsavel: Claudia Rocha dos Santos

1.11 CPF: 564.241.750-591

RG: 34664366 /SSP-SC

2 - DADOS ATUALIZADOS DOS DIRIGENTES

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

2.1-Nome do Dirigente
e cargo gue ocupa

2.2- Carteira de
identidade , 6rgo
expedidor e CPF

2.3- Enderecgo residencial,
telefone e email

Claudia Rocha dos
Santos

Presidenie

RG — 34664366 /SSP-SC

CPF- 564.241.750-91

End.: R: 1001,235 apt 54
Bairro: Centro
Balneéario Camborit

Telefone: (47)

B b T e T N SRR, DU [,
SIS eSS DOl OO
R e ]

Greice Hoeller
Vice-Presidente

RG — 4486400

CPF - 042.488.318-03

End.: Rua 806, n® 130, apto 101

Bairo: Centro




Balneario Camborid
Telefone: (47) 999726795

P E R Sy R f R,
OSUET S L oimEi . DDy

B e
il 10

James Cley Corréa RG- 3059603 End.: Rua Bras Cubas, n° 11, api

Primeiro Secretario CPF-820.192.349-04 103 bl B
Bairro: Nova Esperanca

Balneario Camboria

Flavio Carvalho RG/CPF-043.963.779-16 End.: Rua: Campoeré, n° 600

- iro: icipi
Segundo Secretario Bairro: Municipios
Baineario Camborid

Eduardo Engler da Frota RG — 5014207798 / SSP-SC| End.: Rua 224 n° 85
Bairro: Meia Praia
Primeiro Tesoureiro CPF — 559.744 730-00 lizpema
Telefone: {47) 99989-6464
GeovanaMichelleG.Lins RG- 32541023 End.:Rua Ararangué n°637
Reichardt Bairro: Municipios

CPF-022.812.349-67 Balnesrio Camborig SC

Segunda Tesoureira

Angela Lemes Pereira Correa| RG- 7225160 End.: Rua Bras Cubas, n° 11, api

CPF-051.573.038-47 103BLEB

Conselho Fiscal :
Bairro: Nova Esperanca

Balneario Camborit

Paioma Ariane Moeller e Silva RG- 4626767 End.: Rua Dom José, n 20
Bairro: Real

Conselho Fi
nselho Fiscal CPF 043.809.10%-46 Balnesrioc Camborig SC




Marcio Abimael da Costa RG- 4547586 End.: Rua Fermino Taveira Cruz,

CPF-061.415.519-39 18
Conselho Fiscal Baiiro da Barra

Baineario Camborig SC

Dilma Scott RG- 8265661 End.: Rua 408, n 440
CPF- 780.130.380-68 Bairro :Morretes

Suplente itapema SC

Rosane Francisco Lourence | RG- 4548261 End.: Rua Bahia, n 213
CPF-067.510.379-70 Bairro dos Estados

Suplente ltapema SC

Milene Raquel Germani BeckdrRG-7743511 End.: Rua 408, n 440

Suplente CPF-023.658.360-38 Bairro: Morretes

Balnearic Camboria SC

3 - DESCRICAO DO PROJETO

, 3.2 PERIODO DE EXECUCAO:
3.1 TITULO DO PROJETO: Inicio: A pariir da liberacSo do recursc

INCLUINDO PARA INCLUIR o
Término: Dezembro 2024

3.3 IDENTIFICACAO DO OBJETO: Transferéncia de Recursos a
Associacdo de Pais e Amigos do Autista (AMA) de ltapema, para
aquisicdo de materiais e equipamentos.

3.4 Descricdo do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e
interesse publico relacionados & parceria, incluindo a populacdo beneficiada
diretamente, bem como o diagnéstico da realidade local e sey nexoc com as
atividades ou metas da parceria: ’

A AMA Litoral - SC presta atendimenio para criancas, adolescenies e adulios
com Transtomno do Especiro Autista- TEA, bem como apoio as suas familias,

realiza atendimentc com uma equipe interdisciplinar guszlificads formada por

terapeuia ocupacional, fonoaudisdiogos, psicélogos, pedagogos, fisioterapeutsa,




nuiricionista, médico psiguiatra, equipe psicossocial(assistente social e
psicologa), secretaria e coordenacdo, a fim de poder fazer a diferenca na vida
das pessoas , bem como contibuir na garantia dos direftos das pessoas
autistas e suas familias e aindz no processo de habilitacdo e reabilitaczo,
promocao da salde, qualidade de vida e bem estar dos atendidos.

Assim buscamos contribuir no desenvolvimento de cada um, de acordo
com  suas particularidades, sempre visando a qualidade dos servigos
prestados, seja individual ou em grupo.

Nesse sentido, de acordo com as estatisficas percebe-se que vem
aumentando © numero de criancas e adolescenfes com diagnéstico de
Transtorno do Espectro Autista -TEA, sendo gue as familias prezam por um
atendimento de qualidade e de referéncia nessa area.

Dessa forma, a AMA Litoral/SC, por meio do projeto busca investir em
materiais que venham a ser utilizados de forma terapéutica de acordo com as
diferentes areas de atuacdo conforme citado acima, na compra de
equipamentos e materiais voltados a atendimento terapéutico por meio de
oficinas ,materiais permanentes, compra de materiais de divulgacao, uniformes,
camigetas, canecas, xicaras, canecas, eic, (materiais gue serdo utilizados para
geracao de trabalho e renda, bem como Captacao de recursos), entre outros de
acordo com a necessidade.

Desse modo, a AMA Litoral por ser referéncia na questio do autismo,
busca cada vez mais a transformacao de vida nas diferentes sreas de atuacao,
a qual lutamocs em prol da causa do autismo, investindo na qualidade dos
servicos prestados.




DBJETIVOS

GERAL: investir na qualidade dos servicos prestados na AMA Litoral, através
e oficinas terapéuticas com pessoas autistas, objetivando contribuir no
processo de habitagdo e reabilitacdo, qualidade de vida e bem estar das
pessoas atendidas, bem como divulgar o trabaiho de referéncia na guestdo do

autismo.

Objetivos especificos:

¢ Realizar a compra de materiais e equipamentos parz a promocao de
oficinas terapéuiicas como forma de realizar os atendimenios de
qualidade com materiais adequados que possa fazer a diferenca no
tratamento realizado com pessoas com autismo:

* Realizar a compra de materiais de divulgacso da instituicdo, uniformes,
camisetas, xicaras, canecas, enire cutres, como forma de geracao de
trabatho e renda, autonomia, bem como captacio de recursos;

¢ Realizar a compra de materiais permanentes, conforme a necessidade;

® Facilitar o desenvolvimenio pesscal e social das pessoas sutistas por
meio de atividades interativas, promovendo 3 construcdo de habilidades de
comunicacse, fortalecendo =z auloestima, incentivando a expressao criativa,
fomecende ferramentas para a resolucao de conflitos de maneira construtiva e
estimulando a reflex@o sobre questdes relevantes para essa fase, visando a
promocac do bem-estar emocional, a construgdc de relagbes interpessoais

saudaveis e ¢ apoic mituc no enfrentamento dos desafios




4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAQ

4.1 META:

4.2
ESPECIFt
CACAQ/
LOCALID
ADE:
itapema

4.4 DURACAOD

UNIDADE
. ﬁgﬁgg?m QUANTIDADE INiCIO

) TERMINO
UNIDADE: INiCIO: ) .
AMA - QUANTIDADE: ap6s o TERMINO:
lapema 40 recebimento deZemi)ro/

do recurso 2024

5 - INDICADORES

Indicadores qualitativos:

40 pessoas autistas ;
75% de participacdo efetiva dos usuarios

Indicadores quantitativos:

Através do atendimento integrative social
tracados e auxil

, alcancar os os objetivos

iar nas dificuldades que o ususrio apresentar no cotidiano;
-Lista de presenca, fotos ;qQuestionario/ instrumentc de

avaliac&o por imagens e relatorios;
- Reunides de equipe;




6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

Jan. R$
META (@pés | Fev. RS | MarRS | AbrRS$ | Mai RS
Exercicio rebebim Jun. R$
2024 ento do

recursc)
META
Exercicio JuL R$ | Ago. R$ | Set. R$ | Out. RS | Nov. R$ | Dez. R$
2024

6.1.2 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

Elemento de despesa: Emenda Impositiva R$90.000,00

6.2 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA

6.2.1-Nome

6.2.2- CPF

Catia Cristiane Purnhagen 543.420.749-15

Franzoi

Rafael Silva Fontenslie
Patricia Martins
Damasceno

Barbara Cristine Jacinto
Yasmin Leticia Ramos
Francieli Maria da Silva
Gabriela Heusi Jorge
Leonardo Francisco
Cassol

Quéila Janara Portes Dias
Ana Carolina Leithard
Lemos

Ana Paula Ferreira

Aline Duarte Castanheira

032.544.17-50
(024.572.689-66

080.488.749-70
067.758.059-26
106.281.549-17
103.211.059-74
116.757.789-35

650.078.320-49
044.251.160-46

081.982.019-98
402.366.918-19

6.2.3-Funcao
Coordenadora
Administrativa
Supervisor Técnico
Assistente Social

Pedagoga

Psicéioga

Psicologa

Psicologa

Profissional de Educacao
Fissica
Neuropsicopedagoga
Secretaria

Profissional de Musica
Professora auxiliar

Fad



A organizagdo possui todos os documentos originais referentes as copias
simples de documentos apresentados (copias de certidbes, comprovantes de
RG, CPF, contrato social, comprovantes de residéncia & outros) e que os
apresentard administracio publica quando solicitado e antes da assinatura
da parceira, para fins de conferéncia;

A organizacdo possuj estrutura para a operacionalizagdo do acordo de
Cooperacao tai como proposto, estando ciente da obrigacdo de seguir as
normas legais e estando ciente de que a administracio pablica nao presia
consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;

A organizacdo ira prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo
temporarios pela concedenie destinados a consecucac do objeto do acordo
de cooperacag;

A organizacido esta apia para executar o objetc desta parceria com todas as
obrigagbes comerciais e legais, especificas da atividade/projeto a que se
propde a executar, bem come, gue atende as convengdes € acordos
nacionais e internacionais pertinentes;

A associacdo ira receber e movimentar recursos exclusivamente em conta
aberia somente para fins de CONVEanio.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabaiho.
ITAPEMA, 07de dezembro de 2023.

i
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'Claudia Rocha dos Santos

10- APROVACAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDO () INDEFERIDO ()
ITAPEMA — SC, de de 2024.

Responsavel pelo Orgéo repassador de recursos

Gestor do Acordo de Cooperacio




TERMO DE EMPRESTIMO E CESSAO DE USO DE BENS, MATERIAIS E
OBJETOS

Por este instrumento particular, o MUNICIPIO DE ITAPEMA - SC, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n®
82.572.207/0001-3, com sede na AV. Nereu Ramos n°134, centro
ltapema - SC, neste ato representado por seu Secretario Municipal de
Saude o Sr. Alexandre Furtado Kons dos Santos, compromete-se a
efetuar o empréstimo e a cess3o de uso de bens, materiais e objetos
utilizados e/ou adquiridos, nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Colaboragdo decorrente de Inexigibilidade de Chamamento Pablico n°
005/2024, 3 organizac3o da sociedade civil denominada ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA - AMA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 08.825.233/0002-16, com sede na rua
238 n? 397 - Bairro Meia Praia - ltapema - SC, neste ato representado
por seu presidente Sra. CLAUDIA ROCHA DOS SANTOS, a qual declara e
S€ compromete expressamente pelo presente termo, do qual passa a ser
signataria, a restitui-los nas condi¢des em que recebeu em cess3o de uso
ou empréstimo, ou que ainda, tenha adquirido com os recursos publicos
provenientes do referido Termo de Colaborac3o.

ITAPEMA, 01 DE ABRIL DE 2024.

Moo TH N

ALEXANDRE FURTADO KONS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPEMA

CO( o \
-y Q\bno @, J?JJJ!\CH Oy C:)@fm:?\
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA - AMA

CLAUDIA ROCHA DOS SANTOS
PRESIDENTE



Ama Emenda Itapema 05-24
Agéncia: 8317-8

Conta Corrente: 528-2
CNPJ: 08.825.233/0001-35
Banco do Brasil




