TERMO DE COLABORACAO N° 006/2024 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
E ASSOCIACAO DE AMIGOS DO GRUPO FOLCLORICO
TROPEIROS DO LITORAL

O MUNICIPIO DE ITAPEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com
CNPJ n° 82.572.207/0001-3, estabelecido na Av. Nereu Ramos n° 134 - Centro
ltapema - SC, denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste
ato representada pela Sra. EDITH GABRIELA R. F. NASCIMENTO, portadora
da Carteira de ldentidade n°53256139 e CPF n° 016.781.159-24, com endereco
profissional & Av. Nereu Ramos, 134, Centro - ltapema - SC, e ASSOCIACAO
DE AMIGOS DO GRUPO FOLCLORICO TROPEIROS DO LITORAL, inscrita
no CNPJ sob n°. 08.680.559/0001-11, com sede RUA 106 B n° 103 - Centro -
Itapema - SC, doravante denominada (o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada por Fernando Radtke, ocupante do cargo de Presidente da
organizacdo da sociedade civil, inscrita no CPF n° 035.428.659-58, resolvem
celebrar o presente Termo de Colaboracao, regendo-se pelo disposto na Lei n°
3.620/2017 e na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, mediante as clausulas

e condicbes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRADO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboracdo, decorrente Chamamento Publico n°
022/2024, tem por objeto a concessdo de apoio da administragao publica

municipal para a execucgdo de atividades ligadas a Projetos Culturais.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender as despesas vedadas

pela respectiva Lei de Diretrizes Orcamentarias.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:



a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da
administrac&o publica, contemplando neste a designacdo do gestor do Termo

de Colaboracao;

b) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, sendo que, a administragdo publica podera valer-se do apoio técnico
de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgéos ou entidades

gue se situem préximos ao local de aplicagao dos recursos;

c) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria € 0

submeter & comissao de monitoramento e avaliacdo designada;

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e

atividades definidas;

e) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgao ou entidade, o administrador publico devera designar
novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagbes do

gestor, com as respectivas responsabilidades;

f) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacéo da parceria celebrada e do
respectivo plano de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo

encerramento;

g) instaurar tomada especial, anie a constatacdo de evidéncias de

irregularidades na execugao do objeto da parceria;

h) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizac¢do da sociedade civil foram avaliados € sao

compativeis com o objeto;
i) aprovacgéo do plano de trabalho;

j) apresentar termo de empréstimo e cessao dos bens, materiais ou objetos que

serdo submetidos a Organizacdo da Sociedade Civil, a qual devera certificar o
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recebimento destes, assumindo o compromisso de devolugé@o no estado inicial,

se for o caso;

k) indicacdo expressa da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria para

execucao da parceria;

) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizagao da sociedade civil foram avaliados e sao

compativeis com o objeto;

m) emissdo de parecer juridico do 6rgdo de assessoria ou consultoria juridica

da administracdo publica acerca da possibilidade de celebragéo da parceria;

n) fornecer plataforma eletrnica para a prestacdo de contas e todos os atos
que dela decorram, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.
Enquanto ndo for implementada pela Administracdo Publica a plataforma

eletrdnica, as prestacdes de conta se dar&o por meio fisico.
Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) apresentar prestacdo de contas dos recursos recebidos por meio deste

Termo de Colaboracéo;
b) manter escrituragéo contabil regular;

c) prestar contas do recurso recebido por meio deste termo de

colaboracao/termo de fomento;

d) dar livre acesso aos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacgbes referentes aos instrumentos de transferéncias
previstas pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugéo e

guarda do objeto;

e) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observando
o disposto no art. 51 Lei n® 13.019/2014.

f) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de

comodato, inclusive no que diz respeito as despesas com manutencéo, limpeza



e reparos, quando for o caso;

g) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
de investimentos e de pessoal, pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais € comerciais relacionados a execucdo do objeto da
parceria, n&o implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em
relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria
ou os danos decorrentes de resiricio a sua execucao; previstos no termo de

colaboracgao.

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em
sua sede, consulta ao Termo de Colaboragéo, contendo o0 mesmo de forma

integral, assim como o plano de trabalho;

i) Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracado desta parceria, o bem
sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica ou outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da organizacédo da sociedade

civil na hipotese de sua extingao;

J) Manter instalacdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o

cumprimento das metas estabelecidas.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - o montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objeto
do presente termo de colaboracdo € de R$ 383.600,00 (TREZENTOS E
OITENTA E TRES MIL E SEISCENTOS REAIS).

Il - escrituracdo contabil de acordo com os principios fundamentais de

contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

3.2 - A ADMINISTRACAOQ PUBLICA MUNICIPAL transferira para execucao do
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presente termo de colaboracéo é de R$ 383.600,00 (TREZENTOS E OITENTA
E TRES MIL E SEISCENTOS REAIS), correndo a despesa & conta da Dotacao

orcamentaria:

Orgao 19 - Secretaria de Cultura

Unidade:1904 Diretoria de Cultura;

Projeto Atividade: 2.046

Dotac&o: 121 - 3.3.50.00.00.00.00.00 transferéncias a instituicées.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS
RECURSOS

4.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em
favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, mensalmente, mediante
apresentacdo de prestacdo de contas, por meio de transferéncia eletrénica
sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em

sua conta bancaria especifica e vinculada a este instrumento.

42 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste termo de
colaborag&o/fomento, enquanto n3o utilizados, em caderneta de poupanca de
instituicao financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um
més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operacédo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua

utilizacdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente,
aplicados no objeto do termo de colaboraggo/fomento ou da transferéncia,
estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de contas exigidos para

0s recursos transferidos.

4.4 - As parcelas do recurso transferido no ambito da parceria ndo serio

liberados e ficarao retidos nos seguintes casos:
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1 — O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos
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participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou

parcial.

4.2 - Na hipdtese de inexecucado por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, a administragéo publica podera, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servicos essenciais & populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a

execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos

de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a

administracao assumiu essas responsabilidades.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E VALOR

5.1 - O presente Termo de Colaboracao vigera por 12 meses, sendo 10 meses
de execucéo do projeto, de 01 de fevereiro de 2024 até 15 de dezembro de
2024, podendo ser prorrogado até o periodo que completar um ano de
execucédo do objeto, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para

a consecucao de seu objeto.

5.2 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera
ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do
término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da ultima dilacdo de prazo,
sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de

vigéncia retroativo.

5.3 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de

valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de

trabalho original.
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5.4 - os recursos transferidos no &mbito desta parceria € de R$ 383.600,00
(TREZENTOS E OITENTA E TRES MIL E SEISCENTOS REAIS), conforme

cronograma de desembolso.

5.5 - Sera realizado o pagamento em até 10 dias contados da data do protocolo
da prestacio de contas do més anterior.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagédo do
alcance das metas e dos resultados esperados, ate o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e

documentos:

| - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes;

Il - relac@o de servigcos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos,

quando for o caso; e
lll-comprovacéo, através de lista de presenca ou outros meios, do publico-alvo.

§ 1.° A organizacéo da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos
no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no

final de cada més, se a duracdo da parceria exceder um ano.

§ 2.° A organizacédo da sociedade civil devera seguir as orientagdes contidas no
manual de prestagédo de contas que devera ser fornecido pela administracao

publica.

§ 3.° Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos

sem justificativa suficiente.

§ 4.° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o

nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade
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e o cumprimento das normas pertinentes.

§ 5.° A analise da prestacéo de contas devera considerar a verdade real e os

resultados alcancados.

§ 6.° A prestagao de contas da parceria observara regras especificas de acordo
com o montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e
procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no

termo de colaboracao.

6.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista,
desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por certificacéo

digital, serdo considerados originais para os efeitos de prestacao de contas.

Paragrafo uUnico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (til
subsequente ao da prestacdo de contas, a entidade deve manter em seu

arquivo os documentos originais que comp&em a prestacdo de contas.

6.3 - A administracédo publica considerard ainda em sua andlise os seguintes

relatérios elaborados internamente, quando houver:
| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugédo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo
de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execucdo do

Termo de Colaboracgéo.

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e

de efetividade das a¢bes quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econémicos ou sociais:

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a concluséo do objeto
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6.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
administragcao publica observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014,

devendo concluir, alternativamente, pela:
| - aprovacgéo da prestacao de contas;
Il - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicao da prestacéo de contas e determinagdo de imediata instauragéo de

tomada de contas especial.

6.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd
concedido prazo para a organizacédo da sociedade civil sanar a irregularidade

ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de

contas e comprovacéao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo,
nao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragio dos
fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do

ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

6.7 - A administragc&o publica apreciara a prestacgao final de contas apresentada,

no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente

por igual periodo.
Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do item
7.6 sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagao a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos

que possam ter sido causados aos cofres publicos;



Il - nos casos em que néo for constatado dolo da organizacdo da sociedade
civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a

apreciacdo pela administracdo publica.
6.8 - As prestacdes de contas serfo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento

dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho:;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer

outra falta de natureza formal que no resulte em dano ao erario;
Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico:
d) desfalque ou desvio de bens ou valores publicos.

6.9 - O administrador pulblico responde pela decisdo sobre a aprovacao da
prestacao de contas ou por omissdo em relagcéo a andlise de seu conteudo,
sendo permitida delegacéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a

subdelegacao.

6.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés
exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade
civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agbes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na
parceria e a area de atuac@o da organizagao, cuja mensuracio econdmica sera
feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou

fraude e n&o seja o caso de restituicdo integral dos recursos.
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CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais
e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do

presente Termo de Colaboracao.

7.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracéo

com alteracao da natureza do objeto.

7.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necesséria a efetivacdo de alteragbes que tenham por objetivo as metas ou o

prazo de vigéncia do Termo de Colaboracéo.
CLAUSULA OITAVA — DAS VEDACOES

8.1 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou

incluam, direta ou indiretamente:

| - delegacao das fungdes de regulacao, de fiscalizacdo, do exercicio do poder

de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatério seja o aparelho

administrativo do Estado.
Il - utilizag&o dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2 - Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista

nesta Lei a organizacao da sociedade civil que:

| - n&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja

autorizada a funcionar no territério nacional:

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente

celebrada;

lll - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera

governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento,
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estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem

como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo pulblica nos dltimos

cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeico;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com

efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar

a penalidade:

a) suspensédo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a

administragdo;

b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao

publica;

c) execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as
normas da lei federal 13.019/2014 ou da legislacdo especifica e receber como
sancgbes: adverténcia, suspenséo temporaria ou declaracdo de inidoneidade,

em qualquer esfera da Federacio;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo

irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;
VIl - tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da

Federacao, em decisao irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos:

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo

em comissao ou fungdo de confianca, enquanto durar a inabilitagéo;
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c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lil do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de
junho de 1992.

§ 1.° Nas hipoteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execucdo, excetuando-se os casos de
servigos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo aoc erario
ou a populacéo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizacao
do dirigente maximo do 6rgao ou entidade da administracdo publica, sob pena

de responsabilidade solidaria.

§ 2.° Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario,

pelo qual seja responsavel a organizacao da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo serado
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagio de repasses pela
administragdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a

organizagao da sociedade civil estiver em situagéo regular no parcelamento.

§ 4.° Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de

direitos e de politicas publicas.
CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

9.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a
administragéo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacéo

da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:
| - adverténcig;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao

superior a dois anos:;

lll - declarago de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
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celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade gue aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administracédo publica pelos prejuizos resultantes e apdbs decorrido o

prazo da sancéo aplicada com base no inciso II.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de
competéncia do Secretario Municipal responsavel pelo repasse, sendo que a
Secretaria de Controle Governamental e Transparéncia Publica podera agir
quando observada inércia da administracdo publica, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitacdo ser requerida apés dois anos de aplicacao da

penalidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da
prestagdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo

relacionada a execugao da parceria.

9.3 -A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado

a apuracao da infracio.
CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
10.1 - O presente Termo de Colaboracdo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagcdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo administrativa, com a
participacdo de érgéo encarregado de assessoramento juridico integrante da

estrutura da administracéo publica:

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou

extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) utilizagao dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho:
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b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer

documento apresentado; e

d) verificag&o da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao

de Tomada de Contas Especial.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragéo ou dos aditamentos que
impliquem em alteracdo ou ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario
Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administragio

publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicées:

| - as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragdo serdo remetidas
por correspondéncia ou email e serdo consideradas regularmente efetuadas

quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via email nao
poderao se constituir em pecas de processo, e 0s respectivos originais deverao

ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

lll - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de
Colaboracéo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios

circunstanciados.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO GESTOR

13.1 - Em atendimento ao art. 61 da Lei n° 13.019/2014, nomeia-se como
gestora a Sra. EDITH GABRIELA R. F. NASCIMENTO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
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14.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo
de Colaboracéo, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro
da Comarca de ITAPEMA - SC, com renlncia expressa a outros, por mais

privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao
total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual
lido e achado conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e forma, que
serao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais

efeitos, em Juizo ou fora dele.

ITAPEMA, 10 de janeiro de 2024.

PREFEITA MUNICIPAL DE [TAPEMA

RIELA R. F. NASCIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

F

FERNEN[@S% RADTKE
ASSOCIACAO DE AMIGOS DO GRUPO FOLCLORICO

TROPEIROS DO LITORAL
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TERMO DE EMPRESTIMO E CESSAO DE USO DE BENS, MATERIAIS E
OBJETOS

Por este instrumento particular, o MUNICIPIO DE ITAPEMA - SC, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
82.572.207/0001-3, com sede na AV. Nereu Ramos n°134, centro

ltapema - SC, neste ato representado por sua Prefeita Municipal Sra.
Nilza Nilda Simas, com endereco profissional & Av. Nereu Ramos, 134,
Centro - Meia-Praia, ltapema - SC, compromete-se a efetuar o
empréstimo e a cessdo de uso de bens, materiais e objetos utilizados
e/ou adquiridos, nas condicdes estabelecidas no Termo de
Colaboracdo decorrente do Chamamento Pablico n° 012/2022, 4
organizagdo da sociedade civil denominada ASSOCIACAO DE AMIGOS
DO GRUPO FOLCLORICO TROPEIROS DO LITORAL, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 08.680.559/0001-11, com sede
na rua 106 B n® 103 - Bairro Centro - Itapema - SC, neste ato
representado por seu presidente Sr. Fernando Radtke, a qual declara e
se€ compromete expressamente pelo presente termo, do qual passa a ser
signataria, a restitui-los nas condi¢des em que recebeu em cess3o de uso
ou empréstimo, ou que ainda, tenha adquirido com os recursos publicos
provenientes do referido Termo de Colaboracio.

ltapema (SC), 10 de JANEIRO de 2023.

MUNICIPIO DE ITAPEMA - SC
NILZA NILDA-SIMAS
PREFEITA MUNICIPAL

ASSOCIACAO DE AMIG& DO GRUPO FOLCLORICO
TROPEIROS DO LITORAL
Fernando Radtke
PRESIDENTE
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PLANO DE TRABALHO 2024

1 - DADOS CADASTRAIS

Entidade Proponente: Associacdo de Amigos do Grupo Folclérico Tropeiros do Litoral
CNPJ: 08.680.559/0001-11 Data de Constituicdo: 08/02/2007 CNPJ ou 01/12/2006 Estatuto
Endereco: Rua 106B, n2 103 — Centro  Municipio: Itapema UF: SC CEP: 88220-000

E-mail: tropeirosdolitoral.contato@gmail.com

Telefone: (47) 99973-3727 ou (47)99611-8947 (Whats)

Nome do Responsavel: Fernando Radtke — Presidente da Associagdo
CPF: 035.428.659-58 Diretoria Vigente de 06/02/2023 a 06/02/2025
Endereco: Rua 613 n? 162 — Bairro Tabuleiro das Oliveiras, Itapema-SC CEP: 88220-000

E-mail: fernando.radtke@hotmail.com

Telefone: (47) 99679-6627

2 - DADOS ATUALIZADOS DOS DIRIGENTES:

CARGO NOME COMPLETO RG CPF ENDERECO

PRESIDENTE | FERNANDO RADTKE 4171398 035.428.659-58 | RUA 613, N2 162 — TABULEIRO DAS
OLIVEIRAS — ITAPEMA —SC — CEP: 88220-
000

VICE- MOACIR FABRICIO 1079203236 | 06175303946 RUA 1204B2, N2 323 — |[LHOTA- ITAPEMA

PRESIDENTE | FERNANDES —SC- CEP:88220-000

BELTRAMIN

1¢ SHEILA NUNES DE 3.178.385 016.838.059-50 | RUA 898, 189 Casa 02 — CASA BRANCA —

SECRETARIO | OLIVEIRA ITAPEMA —-SC — CEP: 88220-000

22 CRISTINA BOLSONI 6124096 10201446960 RUA 422, N2 1521, casa 01 — MORRETES —

SECRETARIO | RITZEL ITAPEMA —-SC — CEP:88220-000

12 CASSIANA REBELLATO | 3062908615 | 819.515.150-72 | RUA 902B, N2 420, CASA 01 — ALTO SAO

TESOUREIRA BENTO — ITAPEMA-SC — CEP: 88220-000

22 ISAMAR SIBELE 6470484 600.734.389-87 | RUA 143, N° 40, APTO 903-CENTRO-

TESOUREIRA | GOULART ITAPEMA-SC- CEP:88220-000

CONSELHO GIOVANNI BUNIVA 7062760116 | 008164760-39 | RUA 902B, N2 420, CASA 01 — ALTO SAO

FISCAL BENTO — ITAPEMA-SC — CEP: 88220-000

CONSELHO RENAN TAYLOR LEITES | 7091082 10753304910 RUA 800A, N2 83 — CASA BRANCA —

FISCAL ITAPEMA —SC — CEP: 88220-000

CONSELHO IAGO CARVALHO 8324937 112.928.669-00 | RUA 108A, N2 116 — CENTRO- ITAPEMA —

FISCAL PRESTES SC- CEP:88220-000

SUPLENTE MARILEI KLABUNDE 2775761 969.963.159-72 | RUA 420, N°320 — MORRETES — ITAPEMA-

CONSELHO SC- CEP:88220-000

FISCAL

SUPLENTE CARLOS DANIEL 62612594 09772486903 RUA 880A, N2 144 — CASA BRANCA —

CONSELHO SALVADOR ITAPEMA — SC— CEP:88220-000

FISCAL




3 —PROPOSTA DE TRABALHO

Titulo do Projeto: CULTURA PARA TODOS

Periodo de execugdo: 10 MESES

Inicio 01/02/2023 - Término 15/12/2023 (Com execucdo de apenas 15 dias em julho)

Objeto:

Levar atividades de cultura & populagdo, democratizando acessos, ampliando socializagdo, despertando
talentos e promovendo inclus3o social.

Publico alvo:

e Criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social e baixa renda, com reduzido acesso aos
meios de producdo, registro, frui¢do e difus3o cultural, que requeiram maior reconhecimento de seus
direitos humanos, sociais e culturais;

e Jovens, idosos e pessoas com deficiéncia.

Objetivos:
Fomento a pratica artistico-cultural, de natureza sécio-educacional, em beneficio da populag3o Itapemense.

O objetivo é implantar, mais uma vez, a continuagdo do programa “CULTURA PARA TODOS”, programa ja
existente no ano de 2017,2021, 2022 e 2023, junto a Secretaria de Cultura de ltapema, que novamente sera
executado por meio de atividades artistico-culturais, de natureza sécio-educacional, em espacos adequados,
publicos ou privados, devidamente cedidos para essa finalidade (sedes de associagbes, escolas, espacos
culturais, centro de eventos, etc.) e descritos no plano de trabalho, que atendam a maioria das regides da
cidade.

As atividades desenvolvidas no programa irdo contribuir para a inclusdo social, desenvolvimento integral do
individuo e a difusado da cultura no municipio de Itapema. O programa “CULTURA PARA TODOS” edi¢do 2024,
oferecerd atividades ligadas & Danga, MUsica, Teatro, Cultura Popular e Arte, e outras que se adequem aos
objetivos do programa. O convénio celebrado contara com atendimento de cerca de mil pessoas, sendo certo
que terd uma equipe multidisciplinar composta por um coordenador e professores de comprovada capacidade
técnica, para atender todas as turmas oferecidas.

Diagnéstico:

Conhecer, perceber e trabalhar de forma artistica e estética com o corpo, por meio da dancga e da arte, faz
com que sejam estabelecidas novas formas de viver e de construir a sociedade. Para os Tropeiros do Litoral,
assim como a danca, as Artes devem contribuir para que o aluno seja capaz de:

- situar e compreender as relagdes entre as escolhas de movimento (corporais) das diferentes manifestacdes
de danga, de teatro, técnicas musicais, e estabelecer relagdes com vivéncias sociais cotidianas;

- criar, interpretar e apreciar corporal e verbalmente as diversas formas de manifestacdo da arte, desde as
populares as teatrais, construindo relagdes de cooperacio, respeito e valorizacdo da diferenca;

- estabelecer didlogo verbal e corporal entre as dangas tradicionais e as atuais, incluindo as dangas das festas
e da midia, mUsica e teatro, estabelecendo pontes entre os diferentes tempos histéricos e sociais.

Justificativa
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A escassez de recursos para fomento de produgdo artistica e cultural € um dos maiores problemas que
enfrentamos ao falar em trabalhos que envolvam a valorizacio de tais dreas. Muitas vezes esta escassez acaba
por inviabilizar boas préticas, que poderiam integrar, valorizar e disciplina as criangas. Sabe-se que os
ambientes escolares nem sempre dispde de recursos humanos e financeiros adequados e/ou suficientes para
a organiza¢do de tais projetos, sendo muitas vezes deixada de lado nossa cultura, nossa tradicdo. E sabido
ainda que a cultura galcha e agoriana, se ndo valorizada em nossas instituicdes de ensino, tendem a perder
grande parte de seus adeptos e possiveis adeptos, por possuirem baixo poder aquisitivo para a compra de
roupas adequadas ou materiais para o desenvolvimento de tais atividades, ou ainda por n3o possuirem o
incentivo adequado para participag¢do nas aulas de danca. -

O mesmo acontece com todas as dreas das Artes. Grandes talentos podem ser revelados na musica, no teatro,
nas artes visuais, na danga, e por tantas vezes estes ficam escondidos pela simples falta de incentivo desde a
escola, ou pela familia ndo dispor de condi¢des de financiar algumas aulas ou oficinas.

Estes programas de oficinas culturais, ja vem sendo oferecidos no municipio de Itapema desde 2001, e foram
reformulados no decorrer dos anos, evoluindo com oficinas em varios Bairros e espagos da cidade. O Grupo
Tropeiros do Litoral muito se orgulha de ter feito parte dessa evolugdo, atuando nos anos de 2007 a 2012, no
programa “CULTURA NOS BAIRROS”, e em 2017 com o programa “CULTURA PARA TODOS”, que ofereceu 9
oficinas durante 5 meses em diversos polos de Itapema, sendo o primeiro projeto cultural do municipio a ser
executado de acordo com a Lei 13.019/2014. Desde 2021, trouxe essa nova proposta do programa, com
oficinas ligadas a Danga, Teatro, MUsica, Cultura Popular, Artesanato e Artes Visuais, além da Banda Municipal,
garantindo assim o direito de cultura a Populagdo, assegurada pela Lei 3.442/2015 que institui o Sistema
Municipal de Cultura. Em 2024, pretende continuar levando o acesso a cultura para toda a comunidade de
ltapema.

Descri¢do da execugdo:

Todas as oficinas culturais terdo carga hordria que variam entre 10h, 15h e 20h semanais, sendo que dessas,
1h/atividade sera reservada para que sejam elaborados relatérios, reunies e/ou palestras de capacitacdo,
assim como atender os eventos da Secretaria de Cultura, ou aqueles em que os alunos das oficinas se fizerem
presentes. Os curriculos de cada oficineiro e coordenacdo estdo anexados ao final desta proposta de Plano de
Trabalho. Os Planos de Trabalho especificos para cada oficina serdo elaborados pela coordenagéo juntamente
com os oficineiros, no inicio de fevereiro, conforme prevé o cronograma de execucdo.

A Banda Municipal tem carga horéria de 12h para cada oficina, formando turmas nos horérios disponiveis,
atendendo exclusivamente no Espago Cultural (antigo Mercado Pulblico), desde que tenha demanda
comprovada. O Plano de trabalho da Banda Municipal esta anexado neste projeto, como toda sua composicao,
horérios e curriculos.

As oficinas serdo distribuidas em locais estratégicos, visando maior abrangéncia para atender a toda a
populagdo de Itapema, em nucleos escolhidos para descentralizar a oferta, distribuindo as horas semanais,
em turmas em vdrios Bairros da cidade. Como plano inicial, as aulas serdo oferecidas em alguns Pélos ja
programados: Bairro Centro — Espago Cultural (antigo Mercado Publico); Bairro Ilhota - Associacio de
Moradores; Bairro Morretes — CMEl Pequeno Principe; Bairro Sertio do Trombudo - Escola Municipal
Vereador Paulo Reis; Bairro Meia Praia — Shopping Russi e Russi; Bairro Casa Branca: KS Escola de Acordeon;
Bairro Varzea — CMEI Clube do Mickey. Os Polos poder3o sofrer alteracdes sempre que necessério, em funcio
da demanda.

Importante: As aulas serdo presenciais. Porém todas as modalidades podem funcionar de forma hibrida, no
caso de restricbes para as atividades culturais, assim como funcionou durante a pandemia, utilizando aulas
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presenciais com presenca reduzida de alunos por turma, e sequindo todas as normas de seguranca, ou também

aulas online.

O projeto propde executar e desenvolver oficinas nas seguintes areas:

3.1. Musica:

A) Violdo

e 01 oficineiro de 20h semanais

Dia Horério Pélo Oficina Faixa etdria Professor
Segunda 19h as 21h Espago Cultural Violdo A Partir 8 anos Marcelo
Terga Shas 11:30 Espaco Cultural Violao A Partir 8 anos Marcelo
Terga 14h as 16:30 Espaco Cultural Violdo A Partir 8 anos Marcelo
Quarta 9has11:30 Espaco Cultural Violdo A Partir 8 anos Marcelo
Quarta 14h as 16:30 Espaco Cultural Violao A Partir 8 anos Marcelo
Quinta 10h as11:30 Espaco Cultural Violdo A Partir 8 anos Marcelo
Quinta 14h as 15h Espaco Cultural Violdo A Partir 8 anos Marcelo
Quinta 15h as 16h Espaco Cultural Violdo A Partir 8 anos Marcelo
Quinta 16h as 17:30 Espaco Cultural Violdo A partir de 13 anos Marcelo
Quinta 18h as 20h Espaco Cultural Violdo A partir de 13 anos Marcelo
B) Teclado e Piano
e (01 oficineiro de 15h semanais
Dia Horario Pdlo Oficina Faixa Etdria Professsor
Segunda 8:30a59:30 Espaco Cultural Teclado 8al0anos Wesley
Segunda 9:30h as 10:30 Espaco Cultural Teclado 11a17 anos Wesley
Segunda 10:30 as 11:30 Espaco Cultural Teclado adultos Wesley
Segunda 14h as 15h Espaco Cultural Teclado 8 al0anos Wesley
Segunda 15h as 16h Espaco Cultural Teclado 11217 anos Wesley
Segunda 16h as 17h Espaco Cultural Teclado acima 18 anos Wesley
Segunda 18h as 19h Espacgo Cultural Teclado acima 18 anos Wesley
Terca 8:30as9:30 Espaco Cultural Teclado 8 a 10 anos Wesley
Terca 9:30h as 10:30 Espaco Cultural Teclado 11 a 17 anos Wesley
Terga 10:30 as 11:30 Espago Cultural Teclado adultos Wesley
Terca 14h as 15h Espaco Cultural Teclado 11 a 17 anos Wesley
Terca 15h as 16h Espaco Cultural Teclado 8all0anos Wesley
Terca 16h as17h Espaco Cultural Teclado acima 18 anos Wesley
Terca 17h as 18h Espaco Cultural Teclado acima 18 anos Wesley

* as aulas de Teclado serdo de dois a quatro alunos por vez, pois a Secretaria de Cultura dispde apenas de 2
teclados para as aulas.

C) Acordeon/Gaita/Sanfona

e 01 oficineiro de 20h semanais

Dia

Horario

Oficina

Faixa etéria

Professor

Terca

18h as 22h

Espaco Cultural

Acordeon

A partir dos 8 anos

Kevin
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Quarta 13h as 18h KS Escola de Acordeon Acordeon A partir dos 8 anos | Kevin
Quinta 8has12h Espago Cultural Acordeon A partir dos 8 anos | Kevin
Quinta 13h as 18h KS Escola de Acordeon Acordeon A partir dos 8 anos | Kevin

* as aulas de Acordeon serdo no mdximo dois alunos por vez, em aulas de 1h a 1:30 de duragdo, conforme
rendimento do aluno.

C) Bateria

s (1 oficineiro de 15h semanais

Dia Horario Pdlo Oficina Faixa etaria Professor
Quarta 8hasi1zh Espaco Cultural ou outro polo Bateria A partir dos 8 anos | Wesley
Sexta 8has1zh Espago Cultural ou outro polo | Bateria A partir dos 8 anos | Wesley
Sexta 13h as 19h Espacgo Cultural ou outro polo | Bateria A partir dos 8 anos | Wesley

* as aulas de Bateria serdo no mdximo dois alunos por vez, revezando, em aulas de até 1h de duracdo,
conforme rendimento do aluno, pois a Secretaria de Cultura dispde apenas de 1 bateria (emprestada) para as

aulas.

D) Flauta Doce

s 01 oficineiro de 15h semanais

Dia Horario Pélo Oficina Faixa etaria Professor
Segunda | Shas11:30 Espago Cultural Flauta Doce A Partir 10 anos Gustavo
Segunda 13:30as517:30 Espaco Cultural Flauta Doce A Partir 10 anos Gustavo
Segunda | 19:30 as21:30 Espace Cultural Flauta Doce A Partir 13 anos Gustavo
Quarta 19:30 as 22:30 Espago Cultural Flauta Doce A partir 13 anos Gustavo
Quinta 19:30 as 22h Espago Cultural Flauta Doce A partir 13 anos Gustavo

£) Canto

""" + 01 oficineiro de 15h semanais

Dia Horério Pélo Oficina Faixa etdria Professor
Segunda 14h as 18h Espago Cultural ou outro polo | Canto A partir dos 8 anos | Andres
Segunda 18h as 22h Espaco Cultural ou outro polo Canto A partir dos 8 anos | Andres
Quinta 8:30 as 11:20 Espaco Cultural ou outro polo | Canto A partir dos 8 anos | Andres
Quinta 13:30 as 17:30 | Espago Cultural ou outro polo | Canto A partir dos 8 anos | Andres

3.2. Danca:

A) Danga Contemporinea

* 01 oficineiro de 10h semanais

Dia Horario Polo Oficina Faixa Etdria Professor
Terca Shas12h Espaco Cultural Danca Contemporanea A partir 12 anos | Felipe
Quarta | 16has 19h Espaco Cultural Danca Contemporanea A partir 12 anos | Felipe
Sabado | 8:30as11:30 Espago Cultural Danc¢a Contemporinea A partir 12 anos | Felipe
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B) Ballet

e (02 oficineiros de 15h semanais ou 01 oficineiro de 30h semanais

Dia Horario Pélo Oficina Faixa Etdria Professsor
Segunda | 13:30 as 14:30 | Espaco Cultural Ballet 3ab5anos Lisiane
Segunda | 14:30 as 15:30 | Espago Cultural Ballet 3a5anos Lisiane
Segunda | 15:30 as 16:30 | Espaco Cultural Ballet 6 a 8 anos Lisiane
Segunda | 16:30 as 17:30 | Espaco Cultural Ballet 9allanos Lisiane
Terca 8h as 10h Espaco Cultural Ballet Acima de 20 anos Lisiane
Terca 10h as 11h Espaco Cultural Ballet infantil Lisiane
Terca 13:30 as 14:30 | Espaco Cultural Ballet Infantil Lisiane
Terca 14:30 as 15:30 | Espacgo Cultural Ballet Infantil Lisiane
Terga 15:30 as 16:30 | Espago Cultural Ballet Juvenil Lisiane
Terca 16:30 as 17:30 | Espago Cultural Ballet Juvenil Lisiane
Quarta | 8:30as9:30 Ilhota Ballet 6 a8 anos Lisiane
Quarta | 9:30as10:30 | llhota Ballet 3 ab5anos Lisiane
Quarta 10:30 as 11:30 | Espaco Cultural Ballet 9allanos Lisiane
Quinta 8:30as 9:30 Espaco Cultural Ballet 9allanos Lisiane
Quinta 9:30 a5 10:30 Espaco Cultural Ballet 3 a5 anos Lisiane
Quinta 10:30 as 11:30 | Espaco Cultural Ballet 6 a8 anos Lisiane
Quinta 13:30 as 14:30 | A combinar Ballet Infantil Lisiane
Quinta 14:30 as 15:30 | A combinar Ballet Infantil Lisiane
Quinta 15:30 as 16:30 | A combinar Ballet Infantil Lisiane
Quinta 18h as 19h Espacgo Cultural Ballet 3a7anos Lisiane
Quinta 19h as 20h Espaco Cultural Ballet 8allanos Lisiane
Sexta 8h as 9h Espaco Cultural Ballet Alunos Lisiane
Sexta 9h as 10h Espaco Cultural Ballet Alunos Lisiane
Sexta 18h as 20h Espaco Cultural Ballet Acima de 20 Lisiane
Sabado | 9:30as11:30 Espaco Cultural Ballet Avancado Meia Ponta | Lisiane
C) Danca de Saldo
e (1 oficineiro de 15h semanais
Dia Horario Pélo Oficina Faixa Etaria Professor
Terga 20h as 21:30 Espaco Cultural Danga de Saldo | A partir 15 anos Luis Fernando
Quarta | 19h as23h Russi e Russi Danga de Saldo | A partir 15 anos Luis Fernando
Quarta 15h as 23h Russi e Russi Danca de Saldo - | Para alunos que ja Luis Fernando
avangado fizeram o basico
Sexta/ 19h as 23:30h | Locais a combinar | Danga de Saldo | A partir 15 anos Luis Fernando
sabados - pratica

D) Dancas Tipicas

e 02 oficineiros de 15h semanais

Dia

Horario

[ Polo

Oficina

Faixa Etaria

Professor

Terca

19h as 20h

Espaco Cultural

Dancas Tipicas

7 al0anos

Adilson e Moacir
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Terca 19h as 20h Espaco Cultural Dangas Tipicas | 11 a 13 anos Adilson e Moacir
Terca 20h as 21h Espago Cultural Dancas Tipicas | Acima de 13 anos Adilson e Moacir
Terga 21has22h Espago Cultural Dancas Tipicas | 13 a 15 anos {que Adilson e Moacir
ja dancem)
Terca 22h as 23h Espaco Cultural Dancas Tipicas | Avangado Adilson e Moacir
Quinta 19h as 20h Espaco Cultural Dangas Tipicas | 7 a 10 anos Adilson e Moacir
Quinta 19h as 20h Espaco Cultural Dangas Tipicas | 11 a 13 anos Adilson e Moacir
Quinta 20h as 21h Espace Cultural Dangas Tipicas | Acima de 13 Adilson e Moacir
Quinta 21h as 22h Espago Cultural Dancas Tipicas | 13 a 15 anos (que Adilson e Moacir
j& dancem)
Quinta 22h as 23h Espago Cultural Dangas Tipicas | Avancado Adilson e Moacir
Sabado | 14:30 as16:30 | Espaco Cultural Dangas Tipicas | Preparacdo para Adilson e Moacir
Joinville — Jinior e
Meia Ponta
Sabado | 16:30 as 18:30 | Espacgo Cultural Dancas Tipicas | Preparaco para Adilson & Moacir
Joinville - Sénior -

** As aulas de dangas Tipicas poderdo acontecer em algum outro espago maior (devido a ensaios para
Festivais), sempre que for possivel, ou necessdrio, sem prejuizo nos hordrios.

E} Danga do Ventre

s 01 oficineiro de 10h semanais

Dia Horario Pélo Oficina Faixa Etaria Professor
Quarta | 18has21h Local a combinar | Danga do Ventre A partir de 12 anos | Carol
Sexta 14h as 17h Espacgo Cultural Danc¢a do Ventre A partir de 12 anos | Carol
Sexta 18h as 21h Espaco Cultural Danga do Ventre A partir de 12 anos | Carol

* as aulas de Dango do Ventre podem ter duragdio de 1h a 1:30 dependendo das turmas formadas e também

do rendimento dos alunos. Hordrios e turmas serdo formados conforme demanda.

3.3. Cultura Popuiar;

A) Boi de Mamo e Cestos e Balaios

s (01 oficineiro de 15h semanais

Dia Hordrio Pélo Oficina Faixa Etdria Professor
Ter¢a 14h as 16h A combinar Cestos e balaios Todas Silvio
Quarta | Shas11:30 | Espaco Cultural Cestos e balaios Todas Silvio
Quarta | 14 as 16:30 | Espaco Cultural Cestos e balaios Todas Silvio
Quinta | 9has11lh APAE Boi de Mamio Alunos APAE | Silvio
Quinta | 14has16h APAE Bol de Mamio Alunos APAE | Silvio
Sabado | 14has17h Grupo Raiz da Terra Boi de Mam3o Todas Silvip
B) Capoeira
s D1 oficineiro de 15h semanais
| Dia | Hordrio Pélo | Oficina | Faixa Etéria | Professor |




Segunda 17h as 19h Sertdao — Paulo Reis Capoeira | 07 a 17 anos Eder
Terca 8h as 10h Espaco Cultural Capoeira | 07 a 17 anos Eder
Terca 14h as 16h Espaco Cultural Capoeira | 07 a 17 anos Eder
Quarta 8h as 10h Local a combinar Cpoeira | infantil Eder
Quinta 16h as 18h CMEI Clube do Mickey Capoeira | Alunos da escola | Eder
Sexta 16h as 18h CMEI Pequeno Principe Capoeira | Alunos da escola Eder
Sabado 9has1lh Espaco Cultural Capoeira | 12 a 18anos Eder
3.4. Artes Visuais:
A) Desenho
e (1 oficineiro de 15h semanais
Dia Hordrio Pélo Oficina Faixa Etaria Professor
Quarta | 13:30 a5 18:30 | Espago Cultural Desenho Acima de 10 anos | Sidnei
Quinta | 8has12h Espaco Cultural | Desenho Acima de 10 anos | Sidnei
Quinta 13:30 as 18:30 | Espaco Cultural Desenho Acima de 10 anos | Sidnei
B) Pintura
e 01 oficineiro de 15h semanais
Dia Horario Pdlo Oficina Faixa Etaria Professor
Segunda 8has12h Espaco Cultural Pintura Acima de 12 anos | Sidnei
Segunda 15h as 15h Espaco Cultural Pintura Acima de 12 anos | Sidnei
Quarta 8has12h Espaco Cultural Pintura Acima de 12 anos | Sidnei
Sexta Sh as11h Espaco Cultural Pintura Acima de 12 anos | Sidnei
3.5. Artesanato:
e (1 oficineiro de 15h semanais
Dia Horario Pdlo Oficina Faixa Etaria Professor
Segunda | 13:30as17:30 Espaco Cultural Artesanato Acima de 18 Olga
Quarta | 13:30as17:30 | Espaco Cultural Artesanato Acima de 18 Olga
Quinta | 14has17h llhota Artesanato Acima de 15 Olga
Quinta 18:30 as 21:30 Espaco Cultural Artesanato Acima de 18 Olga

3.6. Banda Municipal com 7 oficinas

e Horarios conforme plano de trabalho anexo, e individualmente com os curriculos de cada profissional.

e Cada Professor com carga horéria de 12 horas, tem direito a 2 horas de hora atividade. A hora
atividade é onde sdo planejadas as aulas, criagdo de movimentos, confeccdo de aderegos para a
corporacao, escolha de repertorio, pesquisa sobre repertorio, adaptac¢do de partituras, impressdo de
partituras, apostilas e métodos.

*Ensaios gerais:

0



Dia horario Polo Oficina Professor

Segunda | 19h30 &s 22h | Mercado Publico | Professor de palhetas Edson Ricardo

Segunda | 19h30 &s 22h | Mercado Pulblico | Professor de metais e regente Tiago Arnoldo Pletz

Segunda | 19h30 &s 22h | Mercado Publico | Professor de percussio Paulo Rodrigo de Souza
rudimentar e regente Lima

Segunda | 19h30 ds 22h | Mercado Publico | Professor de percuss3o sinfonica | Lidomar Daniel Bordin

Segunda | 19h s 22h Mercado Publico | Coreografa Lenice Charlene Simas

Segunda | 19h s 22h Mercado Publico | Professora de linha de Frente Lenice Charlene Simas

Dia horario Polo Oficina Professor

Quarta | 18h as22h Mercado Publico | Professor de metais e regente Tiago Arnoldo Pletz

Quarta | 18has22h Mercado Publico | Professor de percussdo Paulo Rodrigo de Souza
rudimentar e regente Lima

Quarta | 18h s 22h Mercado Publico | Professor de percussdo sinfénica | Lidomar Daniel Bordin

Quarta | 17h &s22h Mercado Publico | Coreografa Lenice Charlene Simas

Quarta | 17h as22h Mercado Plblico | Professora de linha de Frente Lenice Charlene Simas

Dia horario Polo Oficina Professor

Quinta 19h30 4s 22h | Mercado Publico | Professor de metais e regente Tiago Arnoldo Pletz

Quinta 19h30 &s 22h | Mercado Publico | Professor de percussdo Paulo Rodrigo de Souza
rudimentar e regente Lima

Quinta 18h ds 22h Mercado Publico | Professor de percussao sinfénica | Lidomar Daniel Bordin

Quinta 19h as 22h Mercado Publico | Coreografa Lenice Charlene Simas

Quinta 19h as 22h Mercado Publico | Professora de linha de Frente Lenice Charlene Simas

*Aulas individuais ou em duplas:

Dia Quantas horas aulas? Polo Oficina Professor
A definir | 07h30m Mercado | Professor de Edson
com os e Podendo ser nos turnos matutino, Publico palhetas Ricardo
alunos vespertino ou noturno conforme a
disponibilidade do aluno e do professor.
A definir | 09h Mercado | Professor de Tiago
com o0s e Podendo ser nos turnos matutino, Publico metais e Arnoldo
alunos vespertino ou noturno conforme a regente Pletz
disponibilidade do aluno e do professor.
A definir | 09h Mercado | Professor de Paulo
com os e Podendo ser nos turnos matutino, Plblico percussao Rodrigo de
alunos vespertino ou noturno conforme a rudimentar e Souza Lima
disponibilidade do aluno e do professor. regente
A definir | 02h30 Mercado | Professor de Lidomar
com os e Podendo ser nos turnos matutino, Publico percussio Daniel
alunos vespertino ou noturno conforme a sinfénica Bordin
disponibilidade do aluno e do professor.
A definir | 01h30m Mercado | Coreografa Lenice
com os e Podendo ser nos turnos matutino, Pdblico Charlene
alunos vespertino ou noturno conforme a Simas
disponibilidade do aluno e do professor.

o
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A definir | 01h30min Mercado | Professora de Lenice

com 0s e Podendo ser nos turnos matutino, Plblico linha de frente | Charlene

alunos vespertino ou noturno conforme a Simas
disponibilidade do aluno e do professor.

Observacdo: Os nicleos poderdo ser alterados e/ou incluidos, assim como os hordrios das oficinas, conforme

necessidade ou demanda de novas turmas, afim de completar as cargas hordrias permitidas e comprovadas

de cada professor/modalidade.

A coordenacio do Projeto, que dara suporte a todos os professores e oficineiros, fard atividades de controle
das oficinas, compra de materiais e instrumentos para as aulas, assim como os pagamentos de salarios e as
prestacBes de conta, terd carga horaria de 15h, sendo a ligacdo entre departamento de cultura e equipe do
projeto, monitorando as metas, assiduidade dos alunos e professores/oficineiros, efetuando visitas frequentes
aos polos para verificar a execuc¢ao das aulas e colaborando na elaboragdo dos relatdrios.

As inscricdes para as oficinas ficardo sob responsabilidade da Secretaria de Cultura, bem como a
disponibilidade das salas do Espaco Cultural, e deverdo estar de acordo com a disponibilidade de cada
professor e/ou oficineiro do Projeto, sendo negocidvel entre coordenagio e equipe.

4 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

METAS LOCAL Indicador fisico Duracao INDICADOR DE
CONTROLE
‘Unidade Quantidade| Inicio Término
Recepc¢do dos Itapema | Coordenador, | 27 pessoas | Fevereiro/2023 | Fevereiro/2023 | Lista de presenca e
professores/ professores e | 04h aulas registro fotografico
oficineiros oficineiros
Promover Inclus3o| Itapema | Coordenador, | 35 pessoas | Fevereiro/2023 | Fevereiro/2023 | Registro de midias
Social professores, 40h aulas Fotos
-Elaboragdo de oficineiros e Redes sociais
cronograma nucleos Fichas de inscri¢do

semestral e plano
de trabalho de
cada oficina
- Palestras
capacitacao
- inscri¢Bes novos
alunos
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Aquisi¢do de Iltapema | Coordenacdo, | 35 pessoas | Fevereiro/2023 |Novembro/2023|Notas Fiscais; fotos;
materiais, professores, relatério
instrumentos e oficineiros e
toda a nucleos
paramentac¢io
necessaria para a
execucgao das
oficinas
Democratizar Itapema | Coordenador, {1000 pessoas| Fevereiro/2023 |Dezembro/2023 | Listas de chamada;
acessos; Ampliar professores, fotos; redes sociais;
socializacao; oficineiros e relatério mensal de
Despertar alunos aulas.
talentos;
Execugdo das
oficinas
Parada ltapema | Coordenador, 1000 pessoas 15 de 31de Relatério
Pedagogica — professores, julho/2023 julho/2023
Férias ndo oficineiros e
remuneradas nucleos
Oficinas de ltapema | Oficineiros e |06 oficineiros| Fevereiro/2023 |Dezembro/2023 | Listas de chamada;
Musica: 100h Alunos Turmas fotos; redes sociais;
semanais. Aulas conforme relatério mensal de
conforme plano demanda aulas.
Oficinas de Danca:| Itapema | Oficineiros e |06 oficineiros| Fevereiro/2023 |Dezembro/2023 | Listas de chamada;
95h semanais. Alunos Turmas fotos; redes sociais;
Aulas conforme conforme relatério mensal de
plano de trabalho demanda aulas.
Oficina de Itapema | Oficineiros e |02 oficineiros| Fevereiro/2023 |Dezembro/2023 | Listas de chamada;
Culturas Alunos Turmas fotos; redes sociais;
Populares: 30h conforme relatério mensal de
semanais. Aulas demanda aulas.
conforme plano
de trabalho
Oficina de Itapema | Oficineiroe |01 oficineiro | Fevereiro/2023 |Dezembro/2023 | Listas de chamada;
Artesanato: 15h Alunos Turmas fotos; redes sociais;
semanais. Aulas conforme relatério mensal de
conforme plano demanda aulas.
Oficina de Artes | Itapema | Oficineiroe |02 oficineiros| Fevereiro/2023 |Dezembro/2023 | Listas de chamada;
visuais: 30h Alunos Turmas fotos; redes sociais;
semanais. Aulas conforme relatdrio mensal de
conforme plano demanda aulas.
Banda Municipal: | Itapema | Professores, 08 Fevereiro/2023 |Dezembro/2023 | Listas de chamada;
07 oficinas com Regentes, professores fotos; redes sociais;
12h semanais coredgrafo e Turmas relatério mensal de
cada. Aulas Alunos conforme aulas.
conforme plano demanda

de trabalho
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Monitoramento e | Itapema | Coordenagdo, |15h semanais| Fevereiro/2023 |Dezembro/2023 | Visitas, Relatdrios,
Controle das oficineiros e fotos, redes sociais.
oficinas professores
Evento de Itapema | Coordenacio, Evento Dezembro/2023|Dezembro/2023 |Fotos, videos, redes
encerramento oficineiros, sociais.
anual das oficinas professores,
alunos e
comunidade

5 - INDICADORES

Indicadores qualitativos: Visitas e andlises dos relatdrios de aulas; Pesquisa de satisfacdo com professores,
oficineiros, pais e alunos.

Indicadores quantitativos: Listas de presenga, relatérios, listas de chamada, fotos, conforme cada passo de
execucao.

6 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

META PARCELA 01 PARCELA 02 PARCELA 03 PARCELA 04 PARCELA 05
FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
EXERCICIO 2024 | R$38.360,00 | R$38.360,00 R$38.360,00 RS38.360,00 | R$38.360,00
PARCELA 06 PARCELA 07 PARCELA 08 PARCELA 09 PARCELA 10
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO

R$38.360,00 R$38.360,00 R$38.360,00 R$38.360,00 R$38.360,00

7- DOTACAO ORCAMENTARIA:

- ORGAO: 19 Secretaria Municipal de Cultura

- UNIDADE: 04 Diretoria de Cultura

- PROJETO ATIVIDADE: 2.046 — 3 3.50.00.00.00.00.00 transferéncias a instituicdes

8- PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS
DESPESAS PREVISTAS UNIDADE VALOR UNITARIO | VALOR MENSAL | TOTAL
COORDENACAO DE PROJETO 01 COORDENADOR | R$1.600,00 R$1.600,00 R$16.000,00
PRESTADORES DE SERVICO 02 OFICINEIROS R$880,00 R$1.760,00 R$17.600,00
OFICINAS DE CULTURA —
OFICINEIROS — 10H
PRESTADORES DE SERVICO 14 OFICINEIROS R$1.320,00 R$18.480,00 R$184.800,00
OFICINAS DE CULTURA —
OFICINEIROS — 15H
PRESTADORES DE SERVICO 02 OFICINEIROS R$1.760,00 R$3.520,00 R$35.200,00
OFICINAS DE CULTURA —
OFICINEIROS — 20H




PRESTADORES DE SERVICO 8 PROFESSORES R$1.500,00 R$12.000,00 R$120.000,00

BANDA MUNICIPAL—

PROFESSORES — 12H

MATERIAL, INSTRUMENTOS E INSUMOS E - R$700,00 R$7.000,00

PARAM ENTACAO PARA AS SERVICOS

OFICINAS, MATERIAL

PEDAGOGICO E DE

ESCRITORIO

CONTABILIDADE SERVICOS RS$300,00 R$300,00 RS$3.000,00

TOTAL GERAL DE DESPESAS R$383.600,00
e DETALHAMENTO MENSAL:

8.1 —PARCELA 1 - FEVEREIRO/2024 Carga Horaria | Qtd VALOR Unit. | TOTAL

ITENS

Coordenador 15h 1 1.600,00 1.600,00

Oficineiro para Musica — Violdo 20h 1 1.760,00 1.760,00

Oficineiro para Musica — Teclado 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Musica — Bateria 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Mtsica — Acordeon 20h 1 1.760,00 1.760,00

Oficineiro para Musica — Flauta Doce 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Miusica — Canto 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Danga — Contempordnea 10h 1 880,00 880,00

Oficineiro para Danga — Ballet 15h 2 1.320,00 2.640,00

Oficineiro para Danca — Danga de Saldo 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Danga — Dancas Tipicas 15h 2 1.320,00 2.640,00

Oficineiro para Danca — Danga do Ventre 10h 1 880,00 880,00

Oficineiro para Cultura Popular — Boi de mamdo e 15h 1 1.320,00 1.320,00

Cestos e Balaios

Oficineiro para Cultura Popular — Capoeira 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Artesanato 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Artes Visuais (desenho) 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Artes Visuais (pintura) 15h 1 1.320,00 1.320,00

Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00

Sopro — Palheta

Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00

Sopro — Metais

Professor para Banda Municipal — Percussao 12h 1 1.500,00 1.500,00

Rudimentar

Professor para Banda Municipal — Percuss3ao 12h 1 1.500,00 1.500,00

Sinfonica

Coredgrafo para Banda Municipal — Corpo 12h 1 1.500,00 1.500,00

coreogriéfico e balizas

Professor para Banda Municipal — linha de frente 12h 1 1.500,00 1.500,00

mor de comando e pelotao de bandeiras

Regente para Banda Municipal 12h 2 1.500,00 3.000,00

Material, Instrumentos e Paramentagdo para as - 1 700,00 700,00

oficinas, Material Pedagdgico e de Escritério

Contador - 1 300,00 300,00

Total Geral de despesas - - - 38.360,00

i
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8.2 - PARCELA 2 - MARCO/2024 Carga Hordria | Qtd VALOR Unit. | TOTAL
ITENS
Coordenador 15h 1 1.600,00 1.600,00
Oficineiro para Misica — Violdo 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Teclado 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Bateria 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Acordeon 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Flauta Doce 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Canto 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danga — Contemporanea 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Danca — Ballet 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danca — Danca de Saldo 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danca — Dangas Tipicas 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danca — Danga do Ventre 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Cultura Popular — Boi de maméao e 15h 1 1.320,00 1.320,00
Cestos e Balaios
Oficineiro para Cultura Popular — Capoeira 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artesanato 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (desenho) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (pintura) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro — Palheta
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro — Metais
Professor para Banda Municipal — Percuss3o 12h 1 1.500,00 1.500,00
Rudimentar
Professor para Banda Municipal — Percussdo 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sinfonica
Coredgrafo para Banda Municipal — Corpo 12h 1 1.500,00 1.500,00
coreografico e balizas
Professor para Banda Municipal — linha de frente 12h 1 1.500,00 1.500,00
mor de comando e pelotdo de bandeiras
Regente para Banda Municipal 12h 2 1.500,00 3.000,00
Material, Instrumentos e Paramentacdo para as - 1 700,00 700,00
oficinas, Material Pedagdgico e de Escritério
Contador - 1 300,00 300,00
Total Geral de despesas - - - 38.360,00
8.3 - PARCELA 3 — ABRIL/2024 Carga Horaria | Qtd VALOR Unit. | TOTAL
ITENS
Coordenador 15h 1 1.600,00 1.600,00
Oficineiro para Musica —Viol3o 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Misica — Teclado 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Bateria 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Acordeon 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Flauta Doce 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Canto 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danga — Contempordnea 10h 1 880,00 880,00

N
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Oficineiro para Danca — Ballet 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danga — Danca de Saldo 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danc¢a — Dancas Tipicas 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danca — Danca do Ventre 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Cultura Popular — Boi de maméo e 15h 1 1.320,00 1.320,00
Cestos e Balaios
Oficineiro para Cultura Popular — Capoeira 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artesanato 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (desenho) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (pintura) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro —Palheta
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro — Metais
Professor para Banda Municipal — Percussdo 12h 1 1.500,00 1.500,00
Rudimentar
Professor para Banda Municipal — Percussdo 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sinfénica
Coreografo para Banda Municipal — Corpo 12h 1 1.500,00 1.500,00
coreografico e balizas
Professor para Banda Municipal —linha de frente 12h 1 1.500,00 1.500,00
mor de comando e pelotdo de bandeiras
Regente para Banda Municipal 12h 2 1.500,00 3.000,00
Material, Instrumentos e Paramentacdo para as - 1 700,00 700,00
oficinas, Material Pedagdgico e de Escritdrio
Contador - 1 300,00 300,00
Total Geral de despesas - - - 38.360,00
8.4 - PARCELA 4 — MAIO/2024 Carga Hordria | Qtd VALOR Unit. | TOTAL
ITENS
Coordenador 15h 1 1.600,00 1.600,00
Oficineiro para Misica — Violdo 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Teclado 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Bateria 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Mdsica — Acordeon 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Flauta Doce 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Canto 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Dancga — Contemporanea 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Danca — Ballet 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danca — Danca de Saldo 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danga — Dangas Tipicas 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danca — Danca do Ventre 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Cultura Popular — Boi de mamio e 15h il 1.320,00 1.320,00
Cestos e Balaios
Oficineiro para Cultura Popular — Capoeira 15h i 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artesanato 15h i 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (desenho) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (pintura) 15h 1 1.320,00 1.320,00
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Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00

Sopro —Palheta

Professor para Banda Municipal — Instrumentoe de 12h 1 1.500,00 1.500,00

Sopro — Metais

Professor para Banda Municipal — Percussio 12h 1 1.500,00 1.500,00

Rudimentar

Professor para Banda Municipal — Percussdo 12h 1 1.500,00 1.500,00

Sinfénica

Coredgrafo para Banda Municipal — Corpo 12h 1 1.500,00 1.500,00

coreografico e balizas

Professor para Banda Municipal — linha de frente 12h 1 1.500,00 1.500,00

mor de comando e pelot3o de bandeiras

Regente para Banda Municipal 12h 2 1.500,00 3.000,00

Material, Instrumentos e Paramentacio para as - 1 700,00 700,00

oficinas, Material Pedagdgico e de Escritério

Contador - 1 300,00 300,00

Total Geral de despesas - - - 38.360,00

8.5 - PARCELA 5 - JUNHO/2024 Carga Horaria | Qtd VALOR Unit. | TOTAL
ITENS

Coordenador 15h 1 1.600,00 1.600,00

Oficineiro para Musica — Viol3o 20h d 1.760,00 1.760,00

Oficineiro para Musica — Teclado 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Miisica — Bateria 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Musica — Acordeon 20h 1 1.760,00 1.760,00

Oficineiro para Musica — Flauta Doce 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Mdsica — Canto 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Danga — Contemporanea 10h 1 880,00 880,00

Oficineiro para Danca — Ballet 15h 2 1.320,00 2.640,00

Oficineiro para Danca — Danca de Sal3o 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Danca — Dancas Tipicas 15h 2 1.320,00 2.640,00

Oficineiro para Danga — Danca do Ventre 10h 1 880,00 880,00

Oficineiro para Cultura Popular — Boi de mam3o e 15h 1 1.320,00 1.320,00

Cestos e Balaios

Oficineiro para Cultura Popular — Capoeira 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Artesanato 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Artes Visuais (desenho) 15h 1 1.320,00 1.320,00

Oficineiro para Artes Visuais (pintura) 15h 1 1.320,00 1.320,00

Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00

Sopro — Palheta

Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00

Sopro — Metais

Professor para Banda Municipal — Percuss3o 12h 1 1.500,00 1.500,00

Rudimentar

Professor para Banda Municipal — Percussio 12h 1 1.500,00 1.500,00

Sinfonica

Coredgrafo para Banda Municipal — Corpo 12h 1 1.500,00 1.500,00

coreografico e balizas

K
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Professor para Banda Municipal — linha de frente 12h h 1.500,00 1.500,00
mor de comando e pelotdo de bandeiras
Regente para Banda Municipal 12h 2 1.500,00 3.000,00
Material, Instrumentos e Paramentacdo para as - 1 700,00 700,00
oficinas, Material Pedagdgico e de Escritdrio
Contador - 1 300,00 300,00
Total Geral de despesas - - - 38.360,00
8.6 - PARCELA 6 — JULHO/2024 Carga Hordria | Qtd VALOR Unit. | TOTAL
ITENS
Coordenador 15h 1 1.600,00 1.600,00
Oficineiro para Musica — Viol3o 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Teclado 15h 2 | 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Misica — Bateria 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Acordeon 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Muisica — Flauta Doce 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica —Canto 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danca — Contemporanea 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Danca — Ballet 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danga — Danca de Saldo 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danga — Dangas Tipicas 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danca — Danca do Ventre 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Cultura Popular — Boi de mam3o e 15h 1 1.320,00 1.320,00
Cestos e Balaios
Oficineiro para Cultura Popular — Capoeira 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artesanato 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (desenho) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (pintura) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro — Palheta
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro — Metais
Professor para Banda Municipal — Percussido 12h 1 1.500,00 1.500,00
Rudimentar
Professor para Banda Municipal — Percussdo 12h i} 1.500,00 1.500,00
Sinfénica
Coredgrafo para Banda Municipal — Corpo 12h 1 1.500,00 1.500,00
coreografico e balizas
Professor para Banda Municipal — linha de frente 12h 1 1.500,00 1.500,00
mor de comando e pelotdo de bandeiras
Regente para Banda Municipal 12h 2 1.500,00 3.000,00
Material, Instrumentos e Paramentacao para as - 1 700,00 700,00
oficinas, Material Pedagdgico e de Escritdrio
Contador - 1 300,00 300,00
Total Geral de despesas - - - 38.360,00
8.7 - PARCELA 7 — AGOSTO/2024 Carga Hordria | Qtd VALOR Unit. | TOTAL
ITENS
Coordenador 15h 1 1.600,00 1.600,00
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Oficineiro para Musica — Violdo 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Teclado 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Bateria 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Acordeon 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Flauta Doce 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Miisica —Canto 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danga — Contemporanea 10h 1 280,00 880,00
Oficineiro para Dan¢a — Ballet 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danca — Danca de Saldo 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danga — Dangas Tipicas 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danga — Danga do Ventre 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Cultura Popular —Boi de mamao e 15h 1 1.320,00 1.320,00
Cestos e Balaios
Oficineiro para Cultura Popular - Capoeira 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artesanato 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais {(desenho) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (pintura) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro — Palheta
Professor para Banda Municipal - Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro — Metais
Professor para Banda Municipal — Percussac 12h 1 1.500,00 1.500,00
Rudimentar
Professor para Banda Municipal — Percussdo 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sinfbnica
Coredgrafo para Banda Municipal - Corpo 12h 1 1.500,00 1.500,00
coreografico e balizas
Professor para Banda Municipal — linha de frente 12h 1 1.500,00 1.500,00
mor de comando e pelotdo de bandeiras
Regente para Banda Municipal 12h 2 1.500,00 3.000,00
Material, Instrumentos e Paramentac¢3o para as - 1 700,00 700,00
oficinas, Material Pedagégico e de Escritério
Contador - 1 300,00 300,00
Total Geral de despesas - - - 38.360,00
8.8 - PARCELA 8 — SETEMBRO/2024 Carga Horaria | Qtd VALOR Unit. | TOTAL
ITENS
Coordenador 15h 1 1.600,00 1.600,00
Oficineiro para Musica — Viol3o 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Mdsica — Teclado 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Bateria 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Acordeon 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Flauta Doce 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Canto 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danga — Contemporénea 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Danga — Ballet 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danca — Danga de Saldo 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danga — Dancas Tipicas 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danca — Danga do Ventre 10h 1 880,00 880,00
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Oficineiro para Cultura Popular — Boi de mamao e 15h 1 1.320,00 1.320,00
Cestos e Balaios
Oficineiro para Cultura Popular — Capoeira 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artesanato 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (desenho) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (pintura) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro — Palheta
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro — Metais
Professor para Banda Municipal — Percussao 12h 1 1.500,00 1.500,00
Rudimentar
Professor para Banda Municipal — Percussao 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sinfénica
Coreégrafo para Banda Municipal = Corpo 12h 1 1.500,00 1.500,00
coreografico e balizas
Professor para Banda Municipal — linha de frente 12h 1 1.500,00 1.500,00
mor de comando e pelot3o de bandeiras
Regente para Banda Municipal 12h 2 1.500,00 3.000,00
Material, Instrumentos e Paramentagao para as - 1 700,00 700,00
oficinas, Material Pedagogico e de Escritério
Contador - 1 300,00 300,00
Total Geral de despesas - - - 38.360,00
8.9 - PARCELA 9 - OUTUBRO/2024 Carga Horaria | Qtd VALOR Unit. | TOTAL
ITENS
Coordenador 15h 1 1.600,00 1.600,00
Oficineiro para Musica —Violao 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Teclado 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Bateria 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Acordeon 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Flauta Doce 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica —Canto 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danca — Contemporanea 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Dancga — Ballet 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danga — Danga de Saldo 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danga — Dangas Tipicas 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danca — Danga do Ventre 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Cultura Popular — Boi de mamao e 15h 1 1.320,00 1.320,00
Cestos e Balaios
Oficineiro para Cultura Popular — Capoeira 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artesanato 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (desenho) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (pintura) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro —Palheta
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00

Sopro — Metais
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Professor para Banda Municipal — Percussao 12h 1 1.500,00 1.500,00
Rudimentar
Professor para Banda Municipal — Percussao 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sinfonica
Coreodgrafo para Banda Municipal —Corpo 12h 1 1.500,00 1.500,00
coreografico e balizas
Professor para Banda Municipal — linha de frente 12h 1 1.500,00 1.500,00
mor de comando e pelotdo de bandeiras
Regente para Banda Municipal 12h 2 1.500,00 3.000,00
Material, Instrumentos e Paramentacdo para as - 1 700,00 700,00
oficinas, Material Pedagodgico e de Escritorio
Contador - 1 300,00 300,00
Total Geral de despesas - - - 38.360,00
8.10 - PARCELA 10 - NOVEMBRO/2024 Carga Horaria | Qtd VALOR Unit. | TOTAL
ITENS
Coordenador 15h 1 1.600,00 1.600,00
Oficineiro para Musica — Violdo 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Teclado 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Bateria 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica — Acordeon 20h 1 1.760,00 1.760,00
Oficineiro para Musica — Flauta Doce 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Musica —Canto 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danca — Contemporanea 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Danca — Ballet 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danca — Danca de Saldo 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Danca — Dangas Tipicas 15h 2 1.320,00 2.640,00
Oficineiro para Danca — Dancga do Ventre 10h 1 880,00 880,00
Oficineiro para Cultura Popular — Boi de mamao e 15h 1 1.320,00 1.320,00
Cestos e Balaios
Oficineiro para Cultura Popular — Capoeira 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artesanato 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (desenho) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Oficineiro para Artes Visuais (pintura) 15h 1 1.320,00 1.320,00
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro — Palheta
Professor para Banda Municipal — Instrumento de 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sopro — Metais
Professor para Banda Municipal — Percussdo 12h 1 1.500,00 1.500,00
Rudimentar
Professor para Banda Municipal — Percussdo 12h 1 1.500,00 1.500,00
Sinfonica
Coreodgrafo para Banda Municipal — Corpo 12h 1 1.500,00 1.500,00
coreografico e balizas
Professor para Banda Municipal —linha de frente 12h 1 1.500,00 1.500,00
mor de comando e pelotdo de bandeiras
Regente para Banda Municipal 12h 2 1.500,00 3.000,00
Material, Instrumentos e Paramentacdo para as - 1 700,00 700,00

oficinas, Material Pedagdgico e de Escritdrio
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Contador - 1 300,00 300,00
Total Geral de despesas - - - 38.360,00
9 — DADOS DA EQUIPE EXECUTORA:
NOME COMPLETO FUNCAO RG CPF ENDERECO RESIDENCIAL
Cassiana Rebellato Coordenador 3062908615/SJS/RS 81951515072 | Rua 902B,n2 420, casa 01,
Alto S30 Bento, Itapema-SC
Andres Ricardo Pereira Musica — Canto 8033027/SSP/SC 82130540082 | Rua 802, n2812, apto 502 —
Aguiar Casa Branca, ltapema-SC
Wesley Nascimento Musica -Teclado e | 6552201/SSP/SC 09387968952 | Rua 810C, n?32, apto 702,
Madruga de Oliveira Bateria Alto S3o Bento, Itapema-SC
Marcelo Gustavo Torres Musica - Violdo 81491542/SESP/PR 71876502134 | Rua 442, n2 1084, Morretes,
ltapema-SC
Kevin do Nascimento Musica - Acordeon | 7220972/SSP/SC 01298107970 | Rua 828, n2 70, Alto S3o
Madruga de Oliveira Bento — Itapema, SC
Gustavo de Souza do MUsica — Flauta 6922405/SSP/SC 10439318998 | Rua 406A, n2492, apto 201,
Amaral Doce Morretes, ltapema-SC
Felipe Antonio Barbosa da Danca - 7443148 /SSP/SC 12326824466 | Rua 816, n2 42, casa 02, Alto
Silva Régo Contemporanea S3o Bento — ltapema, SC
Lisiane Gil da Cruz Danga - Ballet 7439570/SSP/SC 74375563087 | Rua 716, n2194, apto 1104,
Vérzea, Itapema-SC
Luis Fernando Ramos da Danga - Saldo 4078514512/SSP/RS | 00509946038 | Av, Santa Catarina, n2 556,
Silva Centro — Camborid, SC
Adilson Bittencourt da Danga - Tipicas 6683217/SSP/SC 10752479938 | Rua 131, n? 133, Centro —
Silva ltapema, SC
Moacir Fabricio Fernandes | Danga - Tipicas 1079203236/SSP/RS | 06175303946 | Rua 1204B2, n2323, llhota,
Beltramin ltapema-SC
Carolina Laus Bayer Danca do Ventre 38452740 02402990945 | Rua do Bosque, n223,
Centro, Porto Belo-SC
Silvio Valmor Vieira Cultura Popular 1201079/5SP/SC 65418476904 | Rua 706J, n2200, Varzea,
Itapema-SC
Eder de Avila da Cruz Cultura Popular 5341554/SSP/SC 05686330913 | Rua 630, n®722 - fundos,
Tabuleiro das Oliveiras,
ltapema-SC
Olga do Carmo Ribeiro Artesanato 4115783/SSP/SC 09453062880 | Rua 800A, N2 158, Casa
Branca, ltapema-SC
Sidinei Marcos Lazzarotto Artes Visuais - 3101381/SSP/SC 03626013995 | Rua Felipe Marcelino
desenho e pintura Caetano, n2282, Bairro
Universitario, Tijucas-SC
Edson Ricardo Banda Municipal — | 6297290/SSP/SC 44770375972 | Av Nereu Ramos, n21305,
Sopro palhetas apto 104,Centro, Itapema-SC
Tiago Arnoldo Pletz Banda Municipal — | 52833313/SSP/SC 07209845992 | Rua 428, n21445, Morretes,
Sopro metais e Itapema-SC
Regente
Paulo Rodrigo de Souza Banda Municipal — | 5476343/SSP/SC 08651730950 | Rua 402B1, n2450, Morretes,
Lima Percussdao ltapema-SC

Rudimentar e
Regente
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Lidomar Daniel Bordin Banda Municipal — | 5757705/SSP/SC 08863635943 | Rua 412, n?380, Morretes,
Percussdo [tapema-SC
Sinfbnica

Lenice Charlene Simas Banda Municipal - | 5459968/SSP/SC 09254687979 | Rua 402B1, n2450, Morretes,
Coredgrafa [tapema-SC

10 - DECLARACAO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar, para os devidos fins e sob as penas da Lei, a
ADMINISTRACAO PUBLICA que:

Nossos proprietérios, controladores, diretores respectivos conjuges ou companheiros ndo sdo membros do Poder
Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, Ill da Lei 13.019/14).

Nenhum dos diretores incorre nas vedacbes da legislacio, em especial o art. 39, VIl da Lei 13.019/2014. A
organizacio n3o possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria, conforme as vedagdes dos
artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

A organizac3o ndo tem dividas com o Poder Piblico; Estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria,
em especial da Lei 13.019/2014, tendo as condi¢des legais de firmar a parceria com a administragdo publica e ndo
incorrendo em nenhuma das vedaces legais;

A organizacdo possui todos os documentos originais referentes as copias simples de documentos apresentados
(copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que os
apresentara administraco publica quando solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

A organizacdo possui estrutura para a operacionalizagdo do acordo de cooperagdo tal como proposto, estando
ciente da obrigacdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a administracdo publica ndo presta
consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;

A organizacio ird prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo tempordrios pela concedente
destinados a consecugdo do objeto do acordo de cooperacdo;

A organizagdo estd apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigagdes comerciais e legais,
especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como, que atende as convengdes e acordos
nacionais e internacionais pertinentes;

A associacio ird receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins de convénio.
Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

ITAPEMA, 19 de dezembro de 2023.

Fernando Radtke

Presidente da Associacdo de Amigos do Grupo Folclérico Tropeiros do Litoral
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1. INTRODUCAO

Uma Banda Musical & um grupo de musicos instrumentistas que geralmente
apresentam-se ao ar livre ou em locais fechados e incorporam movimentos corporais —
geralmente algum tipo de marcha — a sua apresentacdo musical. Esses grupos
geralmente utilizam trés classes de instrumentos musicais: os metais, as palhetas e a
percussdo; além do corpo coreografico, baliza e a sua linha de frente, composta pelo
mor de comando e o pelotdo de bandeiras juntamente com sua guarda.

2. JUSTIFICATIVA

A cada dia mais se ouve falar dos perigos que os jovens enfrentam ao estarem
nas ruas de cabeca vazia, pensamentos ociosos na mira da marginalidade. O projeto da
Banda Musical de Marcha busca tirar jovens das ruas, musicaliza-los e profissionalizar
0s mesmos com arte e musica. Varias pesquisas mostram o poder de transformagdo
que a musica tem na vida da sociedade.

Esta proposta de projeto tem como base a seguinte triade:

e 1° prevencdo: Ocupar o integrante com uma atividade prazerosa no contra
turno, que seria 0 momento onde estaria com o tempo ocioso, buscando assim
preencher com uma atividade onde irdo adquirir responsabilidade, disciplina e
outros valores.

e 2° Musicalizacdo: Nas aulas de musicalizagdo os integrantes irdo reconhecer as
figuras musicais, aprender a leitura da partitura e os ritmos. Durante os ensaios
gerais acontecem a pratica de conjunto onde é colocado em pratica o que se
aprendeu nas aulas individuais. Os alunos da banda musical possuem aulas
individuais praticas e tedricas, nos niveis iniciante, intermedidario e avancgado.

e 3° Profissionalizagdo: Quando os integrantes ingressarem na banda musical,
terdo aulas individuais de musicalizacdo intermediaria e avanc¢ada, formando o
aluno como musico e professor. Muitos dos alunos de projetos de bandas e
fanfaras ingressam no ensino superior tanto em licenciatura em mdusica como
licenciatura em artes. Além também dos beneficios que a musica traz ao ser
humano que é a transformagdo do individuo, a melhora do cognitivo o fisico
motor e a socializagdo.
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3. PUBLICO-ALVO

A presente proposta se estende a criangas, jovens e adultos do municipio de
[tapema.

4. NECESSIDADES TECNICAS DA PROPOSTA

Para a realizagao deste projeto necessita-se de um espaco para serem aplicadas
as aulas, disponibilizado pela Prefeitura Municipal e local para armazenar os
instrumentos e uniformes, nos ultimos anos o local foi no mercado publico, onde ainda
se encontra todo o material e instrumentos da banda. Também o Instrumental, o qual
a cidade ja possui, sendo trompetes, trombones a vara, saxofones alto e tenor,
clarinetes, bombardinos, tubas, teclados sinfonicos (marimbas, xylophones,
vibraphones), percussdo de marcha.

As apostilas e métodos dos instrumentos, serdo disponibilizados conforme a
necessidade individual de cada aluno pela equipe de professores.

5. OBIETIVO

O objetivo desta proposta de projeto é que o educando tenha acesso a musica
e a danga através da Banda Musical de Marcha, participando assim n3o s6 de uma
atividade prazerosa, mas sim uma atividade educacional onde o mesmo terd todo o
suporte de musicalizagdo, teoria musical basica, intermediaria e avancada para assim
aplicar seus conhecimentos em grupo na formacdo da banda, podendo assim gerar um
produto final, que sdo as apresenta¢des das pecas estudadas durante as aulas de
musicaliza¢do unindo entdo a teoria e a pratica.

Os alunos que optarem por participar do corpo coreografico, baliza ou linha de
frente, terdo a oportunidade de trabalhar elementos coreograficos, ordem unida,
ginastica ritmica e artistica, expressio corporal e facial.

Por fim, busca-se desenvolver a arte da mdsica, associando o ensino da musical,
com o cotidiano de cada aluno, procurando sempre trabalhar a inclusdo social,
responsabilidade, diversidade cultural, racial, entre outros aspectos que rodeiam nossa
sociedade. Nesse projeto iremos trabalhar a musicalizagdo, formando musicos capazes
de se relacionarem em qualquer ambiente, para que assim consiga multiplicar o que
foi ensinado, de forma que isso o ajude no seu processo educacional.

439



6. CONTEUDOS

Teoria Musical — Dentro desse tema sera abordada, desde o surgimento da musica, até
a teoria musical moderna e suas diversidades, quando se trata de teoria musical, se
tem a impress3o que seja uma coisa muito complexa, na verdade é, mas, tudo é uma
guestdo de como ela é vista, ou seja, se torna bem simples trabalhando com um
método que as criancgas entendam.

Notagdo musical

Divisao proporcional de valores
Compassos simples

Alteracdes

Armadura de clave

Sinais de repeticdo e abreviaturas
e Andamentos

e Escalas

e Acordes

Instrumento — Neste tema sera ensinado o modo correto de manusear o instrumento e
fazer a manutengdo basica do mesmo. Sera ensinado o processo para execugado das
notas musicais e praticas necessdrias para tocar o instrumento. No caso dos
instrumentos de percussdo, serdao ensinados os movimentos, manulagdes e técnicas
dos rudimentos principais.

e Pratica musical,

e Performance e improvisagdo: Interacdo, postura, toque, precisdo ritmica,
forma, equilibrio sonoro e solfejo;

e Concepcoes estilisticas: forma, textura, instrumentacdo, padrdes ritmicos e de

pulsacdo, articulagdo, dindmicas e fraseado, escalas;

Pratica supervisionada de execugdo instrumental

Pulsagdo, tempos fortes e fracos, subdivisdes e compassos;

Grupos ritmicos em compassos simples;

Diferentes tipos de grafias musicais;

Leitura e escrita musical em compassos simples;

Unidade de tempo e férmulas de compasso;

Contratempo, sincopas, ponto de aumento e ligaduras;

Nogdes de postura, relaxamento e alongamento;

Percussao corporal: timbres, fontes sonoras e jogos de improvisacio;

Aspectos ritmicos em diferentes estilos e géneros musicais;

Repertério musical variado e ritmos de diferentes culturas.

Prdtica de Conjunto — Neste momento, os alunos aprenderdo as técnicas para melhor
execucdo das notas, tendo a vivéncia de trabalhar em conjunto com os demais
instrumentos. Toda esta etapa ocorrerd na pratica, onde estardo sendo feitas as
leituras das pec¢as musicais e exercicios propostos.

333




® Ensaios, estudo individual;

e Géneros musicais e formagdes instrumentais diversas;

e |eitura musical em grupo;

e Leitura a primeira vista;

e Lleitura de cifras, tablaturas e partituras com arranjos, transcricbes e
composi¢cdes musicais;

e Técnica, interpretacdo e performance em musica;

e Improvisagdo em musica;
Aspectos multiculturais relacionadas ao repertério musical.

Ordem Unida — A ordem unida é um dos métodos utilizados, assim como as aulas de
ritmo, para que os alunos possam desenvolver a coordenagio motora, com
movimentos de marcha, enfatizando a importéncia de estar sempre em movimentos
continuos, ajudando os alunos a terem uma percepgio de que todos sdo importantes.
Todos os comandos sdo bem trabalhados e explicados, cada um tem um significado e
deve ser executado na hora em que foi exprimido.

e Moral, disciplina, espirito de corpo, proficiéncia;
e Alinhamento, cobertura, homem-base, formagao;
e Comandos e meios de comunicacio;

e Julgamento de Bandas e Fanfarras em concursos;
e Marcha;

e Garbo;

e Uniformidade/instrumental;
e Rompimento, posicionamento;
e Concentracao.

Coreografia: As aulas de coreografia, onde os componentes fario movimentos com
certas contagens, que por sua vez a combinagdo desses movimentos, ganhara formas e
figuras espaciais diferentes, o qual poderad se utilizar de aderegos préprios deste
segmento artistico. Essas formas podem ser bem simples ou complexas, dependendo
apenas do rendimento do grupo.

® Posicdes fundamentais, combina¢des e variacdes;
e Valor formativo e corretivo dos exercicios;

e Estudo de flexibilidade e alongamento.

e Exercicios basicos da ginastica artistica e ritmica;
e Montagem de coreografias;

e Rolamentos e estrela no solo;

® Nogdes de apreciagdo musical para aplicagdo da musica em aulas e coreografias.

® Aplicacdo dos movimentos em: transferéncias, locomocdes, voltas, saltos,
quedas e elevagdes;

e Expressdo artistica;

e Coreografia: elementos basicos, estudo do espaco, disposigdo dos figurantes e
grupos, acompanhamento, movimentos basicos do corpo humano;

e Corpo, movimento e expressao.
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e Técnicas de bandeiras, air-blades.

7. METODOLOGIA
As aulas serdo ministradas de maneira praticas e tedricas.
8. AVALIACAO

A avaliagdo sera continua, buscando avaliar o conjunto, o processo de
aprendizagem, a dedicagdo, a assimilagdo e ao mesmo tempo o desenvolvimento de
cada aluno.

Também sera avaliado o éxito das apresentacdes para publicos externos

(festivais, datas comemorativas, festas culturais, comunidade do entorno, reparticdes
publicas, concursos, etc.).

Os alunos terdo uma visdo diferenciada da misica, explorando cada parte dela
e entendendo como ela é composta, e como ela pode influenciar em sua vida pessoal e
descobrir quais sdo suas préprias raizes culturais.

Além disso, formar cidaddos mais disciplinados, orientados, capacitados, com
uma visdo de vida diferente, ampla, pois todos os fatores e situagdes que ele viverd lhe
dardo um suporte para tomar suas proprias decisdes e acbes, sem que caiam na
mediocridade.

9. APRESENTACOES

Para este quesito, é necessario de no minimo trés meses (90 dias) de trabalho,
a contar da assinatura do contrato, para a formagio de novos alunos que estardo
comecando a aprender seu instrumento, repertérios, etc. O ano de 2020 foi um ano
complicado mesmo com as aulas remotas a banda passard por um periodo de
renovacdo entdao faz-se necessario este periodo para que possamos iniciar novos
integrantes.

Apds este periodo, é necessédrio que para cada apresentacdo, seja feita uma
solicitagdo formal ao proponente com no minimo 15 dias de antecedéncia.



10. ATRIBUICOES

Fung¢do

Carga Horéria

Atribuicdes

01 Professor de Sopro
(palhetas)

12 horas/aula

Realizar aulas individuais ou em duplas
(pratica e tedrica) dos instrumentos de
palhetas (clarinetes, saxofones).
Acompanhar os ensaios gerais da banda
musical e ensaios de naipe.

01 Professor de Sopro
(metais)

12 horas/aula

Realizar aulas individuais ou em duplas
(prética e tedrica) dos instrumentos de
palhetas (clarinetes, saxofones).
Acompanhar os ensaios gerais da banda
musical e ensaios de naipe.

01 Professor de
Percussdao Rudimentar

12 horas/aula

Realizar aulas individuais ou em duplas
(prética e tedrica) dos instrumentos de
percussao rudimentar (caixa, tenors,
bumbos, pratos).

Acompanhar os ensaios gerais e de naipe
da banda municipal e do grupo de
percussao.

01 Professor de
Percussdo Sinfénica

12 horas/aula

Realizar aulas individuais ou em duplas
(pratica e tedrica) dos instrumentos de
percussao sinfénica (marimbas,
xylophones, vibraphones, glockspiel).
Acompanhar os ensaios gerais e de naipe
da banda municipal e do grupo de

percussao.
01 Professor | 12 horas/aula Realizar aulas em grupos. Ensaiar
Coredgrafo (corpo juntamente com a banda musical e grupo

coreografico e baliza)

de percussdo, nos gerais e de naipe.

01 Professor Linha de
Frente, mor de
comando e pelotdo de
bandeiras

12 horas/aula

Ensinar e ensaiar as técnicas, regras,
manuseios corretos para Pelotio de
Bandeiras e sua Guarda; Mér de
Comando. Acompanhar os ensaios gerais
e de naipe da banda musical e grupo de
percussdo.

02 regentes/maestros

12 horas/aula

Realizar os ensaios gerais da banda
musical e do grupo de percussdo,
acompanhar os ensaios de NAIPE;
planejamento da banda; organizacdo de
repertdrio, adaptacdes musicais.
Responsavel pela maestria/regéncia da
banda musical.
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11. PLANO DE TRABALHOS GERAL DA BANDA MUNICIPAL DE ITAPEMA.

Dois ensaios gerais da Banda municipal de Itapema:

Segunda-feira: 19h as 22h

Quinta-feira: 19h as 22h

Um ensaio geral do grupo de percussdo da Banda municipal de Itapema:

Quarta-feira: 18h ds 22h

Aulas individuais ou de naipes:

Em hordrios variados, matutino, vespertino ou noturno, onde o professor ird combinar

com o aluno, conforme disponibilidade de ambos.

ATIVIDADE/CONTEUDO

1° més

Manutengdo Basica Instrumental
Inscri¢do dos integrantes
Organizacao de espaco fisico e do repertério

2° més

Ensaios

Aulas individuais ou duplas

Passagem das musicas do repertério existente

Pulsacdo, tempos fortes e fracos, subdivisdes e compassos;
Nota¢do musical e Divisdo de Valores (semibreve)

a

3° més

Ensaios

Aulas individuais ou duplas

Passagem de repertério

Iniciar nova musica a ser definida (musical e coreogréfico)
Notacao musical e Divisdo de Valores (minima e seminima)
Leitura e escrita musical em compassos simples;

Unidade de tempo e férmulas de compasso;

Nogdes de postura, relaxamento e alongamento;

4° més

Ensaios Gerais
Aulas individuais ou duplas
Passagem de repertdrio

Notacdo musical e Divisdo de Valores (colcheia e semi-colcheia)
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Estudo da nova musica, iniciada més anterior

Ensaios de Marcha e ordem unida

Percussao corporal: timbres, fontes sonoras e jogos de
improvisacio;

Ensaios Gerais

Aulas individuais ou duplas

Passagem de repertdrio

Iniciar Hino da Independéncia — para execucdo em desfiles civicos
Técnica, interpretagdo e performance em musica;

Ensaios de Marcha e ordem unida — deslocamentos (alinhamento
e cobertura)

Ensaios Gerais

Aulas individuais ou duplas

Passagem de repertério

Executar Hino da Independéncia — para execugdo em desfiles
civicos

Iniciar musica nova a ser definida

Leitura musical em grupo;

Sinais de repeticdo e abreviaturas

7° més

Ensaios Gerais

Aulas individuais ou duplas

Passagem de repertdrio

Executar Hino da Independéncia — para execu¢do em desfiles
civicos

Dar continuidade a musica nova, iniciada més anterior;

Leitura a primeira vista;

Preparativos para o desfile civico de setembro

8° més

Ensaios Gerais

Aulas individuais ou duplas

Passagem de repertdrio

Finalizar musica nova

Contratempo, sincopas, ponto de aumento e ligaduras;
Apresentacao no desfile civico de 07 de setembro

9° més

Ensaios Gerais

Aulas individuais ou duplas

Passagem de repertorio

Técnica, interpretacdo e performance em musica;
Iniciar musica nova para repertério
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Performance e improvisagdo: Interagdo, postura, toque,
precisdo ritmica, forma, equilibrio sonoro e solfejo;
10° més Ensaios Gerais
Aulas individuais ou duplas
Passagem de repertério
Técnica, interpretagdo e performance em mdsica;
Concluir musica nova de repertdrio
Performance e improvisacdo: Interagdao, postura, toque,
precisdo ritmica, forma, equilibrio sonoro e solfejo;
Programar festival de verdo de bandas e fanfarras
11° més Ensaios Gerais
Aulas individuais ou duplas
Passagem de repertorio
Técnica, interpretagdo e performance em mdsica;
Concepcgdes estilisticas: forma, textura, instrumentacio, padrées
ritmicos e de pulsagdo, articulagdo, dindmicas e fraseado, escalas;
Organizagéo do VIl Festival de Bandas e Fanfarras de [tapema
12° més Encerramento
Conclus3o dos contetidos abordados durante o ano

Professor de Sopro (Palhetas)

Edson Ricardo

CPF-447.703759-72

MEI:08.680.559/0001-11
Telefone de contato: 47-99914-0563
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Quantidade de Carga Horario Atividade Total de horas
aulas horaria desenvolvida
1 ensaio geral: 03 hcada | 19has 22h 01 Ensaio 3h semanais.
Segunda-feira ensaio. geral da
(Noturno) banda
municipal.
8 Aulas segunda- | 01 hcada | 09h as 12h Aulas 08hsemanais.
feira aula. 13h 3s 19h individuais
(Matutino e ou em
vespertino) duplas.

01 horas de hora atividade onde serdo planejados as aulas, organizagdao do material

como pastas de partituras métodos e outros.

Totalizando=12 h semanais




13.2. Professor de sopro Metais/ Regente, maestro.
Tiago Arnoldo Pletz
CPF-072.098.459-92

Telefone de contato: 47- 996617187

Valor: 1.400,00

190

Quantidade de Carga Horario Atividade Total de horas
aulas horaria desenvolvida
2 ensaios gerais: 3hcada | 19h3&s22h Ensaio geral | 6 h semanais.
Segunda e quinta- | ensaio Banda
feira (Noturno) municipal.
9 Aulas lhcada | Segunda-feira: 13h | Aulas 12 h semanais
Quarta-feira aula as 19h. individuais
(Vespertino) Quinta-feira: 13h | ouem
Quinta- as 19h duplas.
feira( Vespertino)
1 ensaio geral 4h cada | 18h s 22h Ensaio geral | 4 h/a semanais
percussao: ensaio. percussao
Quarta-feira Banda
(noturno) municipal.

02 horas de hora atividade onde ser3o planejadas as aulas, escolha de repertorio,
digitagao de partituras, adaptacdes, organizacido do material como pastas de partituras

métodos e outros.

Totalizando=24 h semanais

Valor: 2.800,00



13.3.

Paulo Rodrigo de Souza Lima

CPF- 086.517.309-50

MEI- 33.474.747/0001-30
Telefone de contato: 47- 996086387

Professor de percussdo rudimentar/ regente, maestro.
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Quantidade de Carga Hordrio Atividade Total de horas
aulas horéria desenvolvida
02 ensaios gerais: | 3hcada 19h as 22h Ensaio geral | 6 h semanais.
Segunda e quinta- | ensaio. banda
feira. (Noturno) municipal.
Quinta-feira lh cada | 08has12h Aulas 12 h semanais
(Matutino e aula 13has 19h individuais
vespertino) ouem
Quarta-feira 16h as 18h duplas.
(vespertino)
01 ensaio geral 4h cada | 18h as 22h Ensaio geral | 4 h/a semanais
percussao: Quarta- | ensaio percussao
feira (noturno) banda
municipal

02 horas de hora atividade onde serdo planejadas as aulas, escolha de repertorio,
digitagdo de partituras, adaptacdes, organizagdo do material como pastas de partituras

métodos e outros.

Totalizando=24 h semanais

Valor: 2.800,00



13.4.

Lidomar Daniel Bordin
CPF —088.636.359-43
MEI-33.486.842/0001-54
Telefone de contato: 47-99632-5736

Professor de Percussdo Sinfonica

Liyl

Quantidade de Carga Horario Atividade Total de horas
aulas horaria desenvolvida
02 ensaios gerais: | 3h cada 19h as 22h Ensaio geral | 6 h semanais
Segunda e ensaio banda
quinta-feira. municipal
(Noturno)
01 ensaio geral 4 h cada 18h as 22h Ensaio geral | 4 h semanais
percussio: ensaio percussao
Quarta-feira banda
(noturno) municipal
01 Ensaio de 1 hcada 18h as 19h Ensaio de 1 h semanal
naipe: Quinta- ensaio naipe

feira (Noturno)

01 horas de hora atividade onde serdo planejadas as aulas, organizacdo do material

como pastas de partituras métodos e outros.

Totalizando=12 h semanais

Valor: 1.400,00



13.5. Professora Coredgrafa (Baliza, corpo coreografico)/ Professora de Linha de

Frente (mor de comando e pelotdo de bandeiras).

Lenice Charlene Simas

CPF- 092.546.879-79

MEI-33.474.378/0001-86
Telefone de contato: 47- 996053671
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Quantidade de Carga Horario Atividade Total de horas
aulas hordria desenvolvida
02 ensaios gerais: | 03h Cada | 19h as 22h Ensaio geral | 6h semanais.
Segunda e quinta- | ensaio. banda
feira. (Noturno) municipal
01 ensaio geral 05h 17h ds 22h Ensaio geral |5 h semanais.
percussdo: Quarta- | cada percussao
feira (noturno) ensaio banda
municipal
Aulas em grupo 2h 13h as 15h Aula em 2 h Semanais.
iniciante infantil: grupo
Segunda-feira iniciante;
(Vespertino)
Aula: Terca-feira 1h 08h 4s 12h Aulas 9 h semanais.
(matutino e 13h 3s 18h algumas
Vespertino) individuais
outras em
grupos

(Balizas, mor
de comando,
pelotao de
bandeiras)

02 horas de hora atividade onde serdo planejadas as aulas, criagdo de movimentos
executados pelo mor de comando, confecgdo de aderegos para linha de frente e

demais servigos voltados a formacdo de banda como: Arrumar uniformes, listagens e

organizagbes para viagens e eventos, planejamento de logistica para apresentacdes.

Totalizando=24h semanais

Valor: 2.800,00
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12. PLANOS DE ENSINO
12.1 Teoria Musical:

U SANDA |
Identificacdo Objetivo Geral
Projeto Banda Musical de Marcha - Compreender os elementos da teoria musical,
Teoria Musical aplicando no projeto da Banda Musical.

Professor(ES): Tiago Arnoldo Pletz,
Edson Ricardo, Paulo R. de S. Lima,
Lidomar Daniel B.

Ano: 2022

EMENTA: Estudo tedrico pratico dos elementos da musica, capacitando o aluno para a
leitura e escrita musical, explorando melodia, ritmo e harmonia.
Conteldo Programaético: Estratégias:

e Notacdo musical Aulas individuais ou em duplas juntamente
Divisdo proporcional de valores com as aulas de instrumento
Compassos simples
Alteragdes
Armadura de clave
Sinais de repeticdo e abreviaturas
Andamentos
Escalas
Acordes

e Pulsacdo, tempos fortes e fracos,

subdivisGes e compassos;
e  Grupos ritmicos em compassos
simples;

Referéncias:
LIMA, Marisa Ramires Rosa de; FIGUEIREDO, Sergi o Luiz Ferreira de. Exercicios de
teoria musical : 2. ed . S3o Paulo, SP: Artcromo, ¢ 1991.
LACERDA, O. Compéndio de teoria elementar da musica. S3o Paulo: Ricordi,1967.

12.2 Pratica de Instrumentos:

Identificacdo | Objetivo Geral

Projeto Banda Musical de Marcha -Desenvolver as habilidades para a pratica

Pratica de Instrumentos Musicais interpretativa dos instrumentos musicais especificos
Professor(ES): Tiago Arnoldo Pletz, em sua diversidade instrumental, de ritmos e de
Edson Ricardo, Paulo R. de Souza repertorio, através da pratica musical individual.

Lima, Lidomar D. B.
Ano: 2022
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EMENTA: Estudo dos instrumentos musicais no que concerne: timbre, extens3o, aplicac3o,
etc. Pratica supervisionada de execugdo instrumental.
Contetido Programatico: Estratégias:
e Pratica musical, performance e Aulas individuais ou em duplas.
improvisacdo: Interacdo, postura,
toque, precisao ritmica, forma,
equilibrio sonoro e solfejo;
e Concepgoes estilisticas: forma,
textura, instrumentacdo, padroes
ritmicos e de pulsac¢do, articulagio,
dinamicas e fraseado, escalas;
e Técnicas instrumentais diversas.

Referéncias:

CHEDIAK, Jesus; CHEDIAK, Almir. As 101 melhores cangdes do séculoXX:4.ed. Rio de Janeiro:
Lumiar, 2004.

FARIA, Nelson; CHEDIAK, Almir. A arte da improvisag3o: 6. ed. Rio de Janeiro: Lumiar Ed.,
1991.

GUEST, lan; CHEDIAK, Almir. HARMONIA: 2. ed. Rio de Janeiro: Lumiar ED., c2006.
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12.3 Pratica de Conjunto:

Identificacdo Objetivo Geral
Projeto Banda Musical de Marcha -Compreender os aspectos objetivos e subjetivos que
envolvem a pratica musical em grupo, através de
atividades préticas de performance, criacdo e
apreciagdo musical.

Pratica de Conjunto Musical e
Instrumental

Professor(ES): Tiago Arnoldo Pletz,
Edson Ricardo, Paulo R. de S. Lima,
Lidomar Daniel Bordin.

Ano: 2022

EMENTA: Prética de conjunto musical da escolha do professor; escolha de repertério; pratica
individual e em conjunto; ensaios; Experimentac3o, habilidades interpretativas e improvisagio
em grupo. Audi¢do de pecas de diferentes grupos instrumentais.

Contetido Programadtico: Estratégias:
e Ensaios, estudo individual; Através dos ensaios de naipe e ensaios gerais.
e Géneros musicais e formacdes

instrumentais diversas;

e |Leitura musical em grupo;

e Leitura a primeira vista;

e leijtura de cifras, tablaturas e partituras
com arranjos, transcrigbes e
composicdes musicais;

e Técnica, interpretacdo e performance
em musica;

e Improvisacdo em musica;

® Aspectos multiculturais relacionadas ao
repertorio musical.

Referéncias:

ADOLFO, Antonio. O livro do muisico:5. ed. Rio de Janeiro, RJ: Lumiar, c1989.
FARIA, Nelson; CHEDIAK, Almir. A arte da improvisac3o: 7. ed. Rio de Janeiro: Lumiar Ed., 1991.
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12.4 Praticas de Linha de Frente:

PLANO DE ENSINO LINHA DE FRENTE

Identificagdo Objetivo Geral

Projeto Banda Musical de Marcha - Permitir, consequentemente, que o grupo apareca
Prética de Ordem Unida, Mor de em publico, quer nas paradas, que nos simples
Comando e Pelotdo de Bandeiras deslocamento, com aspecto enérgico e marcial.
Professor(ES): Lenice Charlene Simas  Desenvolver o sentimento de coesdo e os reflexos de
Ano: 2022 obediéncia que sdo fatores preponderantes.

Disciplina, Autocontrole, Senso de Grupo, Auto-
Estima, Desenvolvimento Fisico.
EMENTA: Proporcionar aos educandos, os meios de se apresentarem e se deslocarem em
perfeita ordem, em todas as circunstancias.

Conteldo Programatico: Estratégias:
e Moral, disciplina, espirito de corpo, - Aulas préticas em grupo;
proficiéncia; -Utilizagdo de materiais em video.

e Alinhamento, cobertura, homem-
base, formacao;

e Comandos e meios de comunicacdo.
Formacdo de Pelotdo de Bandeiras;

e Morde Comando;

Referéncias:

BRASIL. Exército Brasileiro. Regulamento de Continéncias, Honras, Sinais de
Respeito e Cerimonial Militar. Decreto n.2 2.243 de 03 Jun 97. Brasilia, 1997.
BRASIL. Exército Brasileiro. Manual de Campanha C 22-5 - ORDEM UNIDA.
Portaria N.2 079-EME, de 13 Jul 2000. Brasilia, 2000.
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12.5 Coreografias:

__PLANO DE ENSINO BALIZA E CORPO COREOGRAFICO

Identificagdo Objetivo Geral

Projeto Banda Musical de Marcha - Melhorar o desempenho das criancas nas qualidades fisicas
Pratica da Gindstica Geral através de exercicios da ginastica artistica e ritmica, utilizando
Professor(ES): Lenice Charlene Simas materiais de pequeno e grande porte.

Ano: 2022

EMENTA: 1. Vivéncia orientada dos métodos e técnicas de ginastica; 2. Fundamentos da ginastica artistica
e ritmica; 3. Sistema Universal de Danca: técnica e criatividade. 4. Praticas Artisticas; 5. Pratica de ordem
unida e regras CNBF.

Contetdo Programatico: Estratégias:

1. Vivéncia orientada dos métodos e técnicas - Aulas praticas;
de ginastica. - Dindmicas de grupo.
Posi¢cdes fundamentais, combinacdes e
variagdes; Expectativa de Aprendizagem:
Valor formativo e corretivo dos exercicios; -Execucdo e construgdo de uma coreografia com
Estudo de flexibilidade e alongamento. exercicios de ginastica;

2. Fundamentos da ginastica artistica e Critérios:
ritmica. -Participagdo e desempenho.
Exercicios basicos da gindstica artistica e
ritmica;

Montagem de coreografias;
Rolamentos e estrela no solo;
Nocdes de apreciagdo musical para
aplicagdo da musica em aulas e
coreografias.

3. Sistema Universal de Danca: técnica e
criatividade.
Aplicacdo dos movimentos em:
transferéncias, locomogdes, voltas, saltos,
quedas e elevagdes;
Expressao artistica;
Coreografia: elementos bésicos, estudo do
espago, disposicao dos figurantes e grupos,
acompanhamento, movimentos basicos do
corpo humano;
Corpo, movimento e expressio.

4. Praticas Artisticas.
Apresentacdes artisticas e culturais;
Festivais de Bandas e Fanfarras;
Desfiles Civicos;
Festividades;
Aberturas de eventos.

5. Pratica de ordem unida e regras CNBF.
Moral, disciplina, espirito de corpo,



139

proficiéncia;

Alinhamento, cobertura, homem-base,
formacdo;

Comandos e meios de comunicacio;
Julgamento de Baliza, linha de frente,
mor e corpo coreografico.

Referéncias:

ALMEIDA, Célia Maria de Castro. Concepcdes e Praticas Artisticas na Escola. In: Sueli Ferreira (Org). 0
Ensino das Artes Construindo Caminhos. Campinas: Papirus, 2001.

ALMEIDA, M. Berenice de; PUCCI, Magda Dourado. Outras terras, outros sons: S3o Paulo: Callis, 2003.
BRASIL. Exército Brasileiro. Regulamento de Continéncias, Honras, Sinais de

Respeito e Cerimonial Militar. Decreto n.2 2.243 de 03 Jun 97. Brasilia, 1997.

BRASIL. Exército Brasileiro. Manual de Campanha C 22-5 — ORDEM UNIDA.

Portaria N.2 079-EME, de 13 Jul 2000. Brasilia, 2000.
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