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Ao (14) décimo quarto dia de junho de 2023 nas dependéncias da Secretaria Municipal de Saude, situada na
Rua 119 A n° 130 — Centro de Itapema deu-se inicio a reunido ordinéria do Conselho Municipal de Satide de
Itapema. O Sr. José abriu a reunido agradecendo a participa¢do de todos que puderam se fazer presentes,
sendo reunido na modalidade presencial. A pauta desta reunido foram a apresentagdo da prestagcdo de contas
Qualitativo da Redeh, revisdo do Plano Hospitalar Catarinense, Andlise de implantacdo do Piso de
Enfermagem aos profissionais que atendem no hospital pela Redeh e assuntos diversos. A conselheira Sra.
Geny entregou convite ao conselho na pessoa do presidente para prestacdo de constas abertas da REFFC, a
ser realizada no SINDUSCON na data de 19/06/2023 as 19:00h. Passada a fala a Sra. Gabriela representante
da empresa Redeh, que gerencia o Hospital Municipal Santo Antonio de Itapema - HMSAI que inicia a
apresentacdo, informa que a empresa ¢ a maior rede de gerenciamento de leitos no SUS no estado de Santa
Catarina, que utiliza uma central de compras para todas as unidades gerenciadas, em sua matriz, pois
aumenta o volume de compras e viabilidade de redug¢do de custos, devido maior poder de barganha.
Atualmente existem 300 pessoas trabalhando direta ou indiretamente, como terceirizados no HMSAI,
refor¢a o processo continuo de implantagdo dos manuais de Procedimento Operacional Padrao, P.O.P.’s,
houve questionamento se os conselheiros teriam acesso, e foi explicado que manuais P.O.P.S.’s, sdo
manuais de procedimentos de trabalho executivo, e restrito ao trabalhador que vai utilizar. Atualmente
acompanhados e monitorados por 8 comissdes. Ressaltou com apresentagdo de fotos, sobre as adequagdes
prediais, reformas do centro cirargico, instalacdo de equipamentos de ultima geragdo, com salas limpas e
sujas, novos equipamentos de esterilizag¢do, rouparia e enxoval renovado, sdo agdes permanentes e continuas
que ocorrem com os atendimentos ocorrendo permanentemente e continuados.Houve um questionamento se
existe um protocolo especial para atendimento de questdes de satide mental, envolvendo pacientes com
dependéncia quimicas, porta de entrada diferenciada, ou prioridade no atendimento, e foi informado que ¢
classificado como qualquer outro paciente, como urgéncia ou emergéncia e a porta de entrada ¢
universalizada a todas as doencas. Unica porta de entrada diferenciada, é via ambulancias, se este paciente
chegar por este meio serd dado entrada em sala vermelha, porém a avaliagdo ¢ igual a todos.Ainda com
relacdo a sala vermelha, foi informado que a mesma foi reestruturada e houve ampliacdo de mais um leito
somando total de 03 leitos, contando com carro de emergéncia completo com cardioversor, e todo arsenal
para armazenar todo o equipamento de urgéncia e emergéncia, reposto imediatamente apos o utilizagdo, pois
compde material de apoio aos atendimentos de traumas e emergéncias. Informado que estamos em pleno
funcionamento das cirurgias de baixa complexidade de acordo com porte do hospital, custeadas com
recursos proprios, tirando muitos pacientes de filas do estado, para resolugdo de sua necessidade, e a
importancia destas ac¢des resolutivas de brevidade na melhoria da qualidade de vida e restauracdo da saude.
Proporcionalmente realizamos mais procedimentos que hospitais de referéncia, com estruturas bem maiores.
E informa sobre as providéncias de aquisicdo de materiais e equipamentos para implantacdo de
procedimentos para cirurgias uroldgicas no proximo semestre. Esclarecidas as duvidas, agradecemos o
empenho em apresentar sucintamente tantas e importantes informagdes. Seguindo ainda com a revisao de
valores do Plano Catarinense Hospitalar, apds aprovado pelo conselho o plano foi enviado para a regional
estadual de saude, e informado que o valor deveria ser revisado para baixo, pois seriam descontados 4 meses
de repasse, devido adequagdes financeiras do estado.Noticia que foi recebido com tristeza pelos membros do
conselho, porém cabe somente a aceitar a decisdo estadual e foi aprovada a nova distribuicdo dos recursos.
Sendo Aprovado o PHC 2023. Isto posto, ficou pendente reagendamento da apresentagdo do Protocolo de
Atendimento do T.E.A. - Transtorno Espectro Autista, ¢ proxima pauta ¢ a Prestacdo de Contas do 1°
Quadrimestre de 2023. Novamente agradeceu a atencdo dos titulares para numero de faltas, que pode levar
a perda de titularidade, assumindo a vaga a proximo suplente, e quem perder a titularidade assumir a ultima
supléncia.Encerrando a reunido o Sr. José agradece a todos, pela presenca/participacdo de todos. Todos de
acordo e ndo havendo mais assuntos a tratar,eu Janaina Alfieri Dutra lavro a presente
ata.
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