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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SC

Município ITAPEMA

Região de Saúde Foz do Rio Itajaí

Área 59,02 Km²

População 69.323 Hab

Densidade Populacional 1175 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 25/04/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Número CNES 6467571

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 82572207000103

Endereço RUA 119 A 130 3 PISO

Email caa.saude@itapema.sc.gov.br

Telefone 47 32671500

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/04/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) NILZA NILDA SIMAS

Secretário(a) de Saúde em Exercício ALEXANDRE FURTADO KONS DOS SANTOS

E-mail secretário(a) alexandrefks@itapema.sc.gov.br

Telefone secretário(a) 4732688069

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 25/04/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 09/1988

CNPJ 11.148.262/0001-14

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Alexandre Furtado Kons do Santos

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 25/04/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 30/11/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Foz do Rio Itajaí

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BALNEÁRIO CAMBORIÚ 46.489 149227 3.209,94

BALNEÁRIO PIÇARRAS 99.071 24385 246,14

BOMBINHAS 34.489 20889 605,67

CAMBORIÚ 214.5 87179 406,43

ILHOTA 253.442 14531 57,33
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ITAJAÍ 289.255 226617 783,45

ITAPEMA 59.022 69323 1.174,53

LUIZ ALVES 260.079 13347 51,32

NAVEGANTES 111.461 85734 769,18

PENHA 58.783 34022 578,77

PORTO BELO 92.762 22466 242,19

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço R 119-A

E-mail

Telefone

Nome do Presidente José Bizerra da Silva Filho

Número de conselheiros por segmento Usuários 44

Governo 0

Trabalhadores 0

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Atualmente o Município faz parte da Associação dos Municípios da Foz do Rio Itajaí Açú (AMFRI), junto com outros 10 municípios da região: Itajaí, Camboriú, Balneário Camboriú, Porto
Belo, Bombinhas, Navegantes, Ilhota, Luiz Alves, Penha e Piçarras. Os mesmos também integram a 17ª Gerência Regional de Saúde, segundo o Plano de Desenvolvimento Regional do Estado
de Santa Catarina. O município faz limites com os municípios de Balneário Camboriú, Camboriú, Porto Belo e Tijucas. O Conselho Municipal de Saúde é atuante e reúne-se mensalmente.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

01/09/2022 09/11/2022 01/03/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Munício de Itapema é habilitado pela Gestão Plena tendo competência para Regular, Controlar, Fiscalizar e Implantar Políticas Públicas de Saúde. O presente relatório de Gestão referente ao
ano de 2022 apresenta informações da Política Pública Municipal de Saúde, demonstrando qualitativamente as ações e serviços realizados no município. O relatório permite que as equipes
avaliem os dados e resultados obtidos proporcionado a discussão e tomadas de decisões e ajustem os resultados não alcançados, redefinindo metas e as programações.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 2379 2272 4651

5 a 9 anos 2264 2224 4488

10 a 14 anos 2011 2029 4040

15 a 19 anos 2066 2082 4148

20 a 29 anos 5589 5381 10970

30 a 39 anos 5735 5763 11498

40 a 49 anos 4758 5231 9989

50 a 59 anos 4213 4953 9166

60 a 69 anos 2922 3456 6378

70 a 79 anos 1347 1587 2934

80 anos e mais 421 640 1061

Total 33705 35618 69323

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 25/04/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

ITAPEMA 890 926 980

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 25/04/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 97 160 428 688 201

II. Neoplasias (tumores) 228 242 197 252 357

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 19 15 17 21 38

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 49 40 39 25 48

V. Transtornos mentais e comportamentais 42 44 38 67 61

VI. Doenças do sistema nervoso 39 43 40 60 68

VII. Doenças do olho e anexos 13 16 22 19 22

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 10 8 2 - 6

IX. Doenças do aparelho circulatório 280 377 236 286 400

X. Doenças do aparelho respiratório 244 288 220 167 462

XI. Doenças do aparelho digestivo 435 504 329 336 575

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 49 67 34 36 97

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 57 88 17 91 146

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 228 254 133 134 244

XV. Gravidez parto e puerpério 742 834 808 814 862

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 57 63 78 65 75

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 31 31 23 23 25

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 40 52 28 32 45

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 348 376 439 456 539

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 96 120 69 128 192
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 3104 3622 3197 3700 4463

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 25/04/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 14 9 115

II. Neoplasias (tumores) 81 82 85

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 22 21 25

V. Transtornos mentais e comportamentais 4 1 7

VI. Doenças do sistema nervoso 15 27 19

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 59 67 75

X. Doenças do aparelho respiratório 20 28 20

XI. Doenças do aparelho digestivo 18 9 11

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 3 - 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 10 6 11

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 6 5 2

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 6 5 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 3 5 8

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 37 39 53

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 299 304 433

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 25/04/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Segundo os dados disponibilizados pelo Ministério da Saúde, a população do município em 2021 é de 69.323 habitantes. A estimativa é de que 48,62 (33.705) dos habitantes seja do gênero
masculino e 51.37% (35.618) do gênero feminino, apresentando uma leve predominância de mulheres.

Nos anos de 2018 a 2020, a média de nascidos vivos foi de 932 crianças ao ano ou 77 crianças por mês. Em 2020 foram registrados 980 nascimentos de crianças com mães residentes no
município, uma média de 81 nascimentos/mês.

A Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10, considerando o período de 2022, foi de 4462 internações, Ao comparar com o ano de 2021 (3700), o número de internações
foi 20,59% maior.

A maior parte das internações ocorridas no período foram decorrentes por gravidez, parto e puerpério (862), seguidas por doenças do aparelho digestivo (575), lesões por envenenamento e
algumas outras consequências de causas externas (539), doenças respiratórias (462) e doenças do aparelho circulatório (400), sendo as demais com menor variação nas proporções de
internação.

Em relação Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10, os dados foram avaliados tendo por base o Sistema de Informações sobre Mortalidade, tendo como fonte o Sistema de
Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET), constituindo assim dados preliminares referentes ao ano de 2020.

As principais causas identificadas de Mortalidade de residentes entre os anos de 2018 a 2020, segundo capítulo da CID-10, foram: Neoplasias (248), seguido por doenças do aparelho
circulatório (201) e causas externas de morbidade e mortalidade (129). Ao longo de 2020 foram registrados 433 óbitos, uma média de 36,08 óbitos por mês.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 32.018

Atendimento Individual 175.647

Procedimento 293.231

Atendimento Odontológico 21.763

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 3373 38811,21 - -

03 Procedimentos clínicos - - 418 221552,56

04 Procedimentos cirúrgicos 4217 117885,46 146 71025,86

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 1 150,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 7591 156846,67 564 292578,42

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 25/04/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 640 -

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 25 1812,44

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 25/04/2023.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 195620 2127,60 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 408137 2607726,30 - -

03 Procedimentos clínicos 230163 1118622,48 424 223946,65

04 Procedimentos cirúrgicos 5842 146078,00 1130 631481,91

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 535 80250,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 840297 3954804,38 1554 855428,56

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 25/04/2023.
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 12342 -

Total 12342 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 25/04/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerando a Produção na Atenção Primária (item 4.1), ao compararmos as VISITAS DOMICILIARES com o mesmo período em 2021, houve uma aumento de 272,69% passando de
8.591 para 32.018 atendimentos em 2022. Explica- se esse aumento pela diminuição da  propagação da pandemia da COVID-19 o que levou (em 2021)  a Gestão a tomar ações no sentido de
isolamento e distanciamento social, cancelando temporariamente as agendas e reorganizando o fluxo de atendimentos.

Com relação aos demais indicadores, percebe-se um aumento nos ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS  de 7,66%,  passando de 163.146 em 2021 para 175.647 em 2022. Já
os PROCEDIMENTOS sofreram um aumento de 3,69%, passando de 293.231 em 2021 para 304.059 em 2022.

Considerando os dados da Produção De Urgência e Emergência (item 4.2), os procedimentos ambulatoriais totais aprovados apresentaram um acréscimo de 82,95% em relação ao mesmo
período de 2021, passando de 4149 para 7591 procedimentos.

Na Atenção Psicossocial (item 4.3), houve um aumento de 53,37 % na produção dos procedimentos totais realizados se comparado ao mesmo período de 2021, aumento associado ao
melhoramento nos atendimentos e fluxos implantados junto as equipes da Atenção Básica e equipe do CAPS. 

Ao analisarmos o grupo de Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar (item 4.4), o valor aprovado de procedimentos cresceu 9,39%, passando de 768.154 em 2021
para 840.297 procedimentos em 2022.

Já no grupo Internações hospitalares, de forma geral, registrou-se uma queda de 19,94% no total de procedimentos que compõem o grupo, em relação ao mesmo período de 2020.

A Produção da Assistência Farmacêutica (item 4.5) encontra-se sob gestão da esfera estadual, sendo assim, não há produção sob gestão municipal e como consequência não sendo possível
comparação.

E por fim, a Produção da Vigilância em Saúde (item 4.6), constatou-se aumento de 80,01%  nas `Ações de Promoção e Prevenção em Saúde e Procedimentos com finalidade diagnóstica.

https://digisusgmp.saude.gov.br 9 de 46



5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 14 14

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 12 12

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 2 2

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR ISOLADO(HOME CARE) 0 0 1 1

UNIDADE DE ATENCAO EM REGIME RESIDENCIAL 0 1 0 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 13 13

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 3 3

HOSPITAL/DIA - ISOLADO 0 0 1 1

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

Total 0 1 54 55

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/04/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 30 0 0 30

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 3 0 0 3

SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 1 0 0 1

EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 17 0 0 17

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 2 1 0 3

PESSOAS FISICAS

Total 54 1 0 55

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/04/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Itapema possui a atenção à saúde no município organizada em níveis diferentes de atenção, visando a garantia de um atendimento mais efetivo às pessoas de todas as idades, seguindo padrões
determinados pela Organização Mundial de Saúde (OMS), segundo os quais os serviços de saúde devem ser agrupados de acordo com a complexidade das ações necessárias para promover,
restaurar ou manter a saúde da população.
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São áreas de atuação:

- Atenção Primária (Atenção Básica e Vigilância em Saúde): composta por 12 unidades Básicas de Saúde, localizadas nos bairros e o setor de Vigilância (composto pela Sanitária e
Epidemiológica).

- Atenção Secundária (Serviços Especializados): composta pelo CERES e CERES II (Centro de Referencia Especializada), CEO (Centro de Especialidades Odontológicas), COASI (Centro de
Orientação Assistência Sorológica de Itapema), CAPS ( Centro de Atenção Psicossocial), Atenção Especializada em Psicologia e Fonoaudiologia, Doce Cuidar (Centro de Interesse social
especializado Infanto Juvenil), Clinica Municipal de Fisioterapia e NASF (Núcleo de apoio a saúde da família).

- Atenção Terciária (Serviços de Urgência e Emergência): SAMU (Serviço de atendimento móvel de Urgência)
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 13 0 2 1 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 6 2 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 33 10 43 73 62

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 2 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 7 0 6 1 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

41 10 50 103 12

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

6 0 16 7 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/04/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 4 8 9 13

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 59 53 26 28

Bolsistas (07) 3 1 4 4

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 248 304 281 269

Residentes e estagiários (05, 06) 42 22 14 13

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão (010302,
0104)

22 19 23 30

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

178 190 141 258

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/04/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Com relação aos profissionais que atuam no SUS, destaca-se em maior número de profissionais com o tipo Estatutários e empregados públicos: outros nível médio (35) e ACSs (62). Já em
contratos temporários e cargos em comissão no nível médio (103) e outros nível superior (50).
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecer as ações da Vigilância Sanitária por meio de ações de proteção e prevenção de agravos e eventos a saúde pública

OBJETIVO Nº 1.1 - Promover, Fortalecer e proteger a saúde da população, com ações capazes de minimizar os riscos à saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Revisar e atualizar o Código Sanitário Municipal Conforme Lei
n. 1.125/95

Código Publicado
Oficialmente

Número 2020 0 1 Não
programada

Número

2. Ampliar capacidade de análise de processos administrativos da
VISA

% de processos
concluídos

Percentual 2020 22,50 80,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Analisar e julgar processos instaurados pelos fiscais

Ação Nº 2 - Concluir, Publicar no Diário Oficial e arquivar processos julgados

3. Gerenciar o banco de dados do Sistema Estadual de Vigilância
Sanitária - PHAROS

% de
estabelecimentos
cadastrados

Percentual 2020 80,00 95,00 83,00 Percentual 83,00 100,00

Ação Nº 1 - Cadastrar os estabelecimentos no sistema para

Ação Nº 2 - Manter atualizado o banco de dados

4. Padronizar os procedimentos administrativos e fiscais, por meio
de Manual de Normas

Documento de
Normas Publicado

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

5. Nomear servidor para cargo de Fiscal de Vigilância Sanitária,
através de Concurso Público

Servidor nomeado Número 2020 0 1 Não
programada

Número

6. Realizar inspeção prévia em todos os estabelecimentos com
atividades classificadas em alto risco sanitário

% de
estabelecimentos
inspecionados

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a inspeção prévia de todos os estabelecimentos considerados de risco alto

7. Controlar a qualidade da água para consumo humano por meio
de análise dos parâmetros básicos obrigatórios (coliformes totais,
E. coli, cloro residual livre e turbidez) aos parâmetros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez)

% de amostras
analisadas para os
parâmetros básicos

Percentual 2020 80,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar as 18 coletas mensais conforme Plano de Amostragem

Ação Nº 2 - Encaminhar as amostras para análise no LACEN

Ação Nº 3 - Lançar resultados das amostras no SISAGUA

8. Realizar Curso de Boas Práticas Para Manipulação de
Alimentos

n. de cursos
realizados

Número 2020 0 36 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover capacitações de boas práticas para os manipuladores de alimentos com periodicidade bimestral

9. Realizar eventos alusivos ao Abril Verde e Dia Nacional de
Vigilância Sanitária

n. de eventos
realizados

Número 2020 0 6 Não
programada

Número

10. Implantar e executar o Programa Municipal de Controle de
Roedores

% de áreas com
foco atendidas

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

11. Manter a execução do Programa Municipal de Controle de
Simulídeos

n. de ciclos de
aplicações de bti

Número 2020 24 96 24 Número 24,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar aplicações de BTI com periodicidade quinzenal nos recursos hídricos no município através de empresa terceirizada

12. Manter a execução do Programa Municipal de Controle de
Achatina fulica (Caramujo Africano)

% de imóveis com
foco atendidos

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fiscal da Vigilância Sanitária realiza visita in locuo para analisar a denuncia e, caso procedente, aciona a empresa tercerizada para coleta e destinação final de caramujo.

13. Reestruturar o Programa de Saúde do Trabalhador conforme
Termo de Ajustamento de Conduta firmado com o MPSC

Programa
reestruturado

Número 2020 0 1 Não
programada

Número

14. Realizar pesquisas e publicar Trabalhos Técnicos em eventos
ou sites

Pesquisas e
trabalhos
divulgados

Número 2020 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Inscrição de trabalhos em eventos técnicos

DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecer as ações da Vigilância Epidemiológica por meio das ações de promoção e proteção com foco na prevenção de doenças crônicas

OBJETIVO Nº 2.1 - Adotar medidas de prevenção e controle de doenças e agravos a saúde da população promovendo ações de monitoramento, rastreamento e ações
educativas.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter 80% de salas de vacina com alimentação
mensal das doses de vacinas aplicadas e da
movimentação mensal de imunobiológicos, no sistema
oficial de informação do Programa Nacional de
Imunizações de dados individualizados, por residência

Proporção de salas de vacina
com alimentação mensal das
doses de vacinas aplicadas

Percentual 2020 75,00 80,00 80,00 Percentual 65,00 81,25

Ação Nº 1 - Manter todas as salas de vacina com acesso ao computador e internet

2. Alcançar 100% das vacinas selecionadas com
cobertura vacinal de 95% de crianças menores de 1 ano
de idade - Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica 10-
valente (2ª dose), Poliomielite (3ªdose) - e para crianças
de 1 ano de idade - Tríplice viral (1ª dose)

Proporção de vacinas
selecionadas que compõem o
Calendário Nacional de
Vacinação

Percentual 2020 70,00 100,00 100,00 Percentual 65,00 65,00

Ação Nº 1 - Realizar ações estratégicas para vacinação para crianças menores de 1 ano de idade

3. Alcançar 90% de cobertura vacinal de reforço contra
a COVID-19 na população total elegível anualmente até
2025

Proporção de vacinados com
a dose reforço COVID-19.

Percentual 2020 0,00 90,00 90,00 Percentual 55,00 61,11

Ação Nº 1 - Realizar ações estratégicas para vacinação COVID-19 em horários alternativos

4. Realizar ações de vacinação nas escolas Número de crianças
beneficiadas com ações de
imunização

Número 2020 0 4.000 1.000 Número 400,00 40,00

Ação Nº 1 - Realizar ações estratégicas para vacinação em âmbito escolar

5. Disponibilizar oferta de imunização em todas as salas
de vacina, em 100% das Unidades Básicas de Saúde,
em todo o horário de atendimento, sob livre demanda

Adequada distribuição de
imunobiológicos em todas as
salas de vacinas do município

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter imunobiológicos da calendario vacinal em todas as salas de vacina

6. Notificar 70% dos casos de malária com tratamento
iniciado em tempo oportuno (até 48 horas a partir do
início dos sintomas para os casos autóctones e em até
96 horas a partir do início dos sintomas para os casos
importados)

Proporção de casos de
malária que iniciaram
tratamento em tempo
oportuno

Percentual 2020 0,00 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter sistema atualizado constantemente dentro dos prazos preconizados

7. Alcançar 80% de casos das doenças de notificação
compulsória imediata registrados no Sinan encerradas
em até 60 dias, a partir da data de notificação

Proporção de casos de
doenças de notificação
compulsória imediata
nacional (DNCI) encerrados
em até 60 dias após
notificação.

Percentual 2020 70,00 80,00 80,00 Percentual 70,00 87,50

Ação Nº 1 - Manter sistema atualizado constantemente dentro dos prazos preconizados

8. Realizar 2 testes de sífilis por gestante Número de testes de sífilis
por gestante

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter teste rápido disponível em todas as UBS´s

9. Treinar equipes de ESF para utilização de ferramenta
de vigilância de casos de sífilis em gestantes, para que
100% das equipes utilizem a ferramenta

Número de UBS que
realizam pré-natal

Número 2020 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar treinamento anual para toda rede de atenção a saúde

10. Examinar os contatos dos casos novos de
tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial

Proporção de contatos
examinados de casos novos
de tuberculose pulmonar com
confirmação laboratorial.

Percentual 2020 70,00 70,00 70,00 Percentual 65,00 92,86

Ação Nº 1 - Capacitação da rede de atenção a saúde referente a tuberculose para aumentar a sensibilidade das equipes

11. Realizar ações contínuas de prevenção as
IST/HIV/AIDS/Tuberculose/hanseniase nas Unidades
de Saúde

nº de ações realizadas Número 2020 0 16 4 Número 2,00 50,00

Ação Nº 1 - Realizar ações estratégicas para testagem

12. Investigar 100% dos óbitos maternos e infantis Proporção de registros de
óbitos maternos e infantis
alimentados no SIM Federal
em relação ao estimado

Percentual 2020 85,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter sistema atualizado constantemente dentro dos prazos preconizados
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13. Realizar registros de óbitos alimentados no SIM até
60 dias após o final do mês de ocorrência

Proporção de registros de
óbitos alimentados no SIM
em relação ao estimado,
recebidos na base federal em
até 60 dias após o final do
mês de ocorrência

Percentual 2020 80,00 90,00 90,00 Percentual 80,00 88,89

Ação Nº 1 - Manter sistema atualizado constantemente dentro dos prazos preconizados

14. Reduzir 10% a incidência de focos de Aedes
Aegypti até 2025

Proporção de mutirão
realizado por ciclo de
tratamento

Número 2020 1.332 10,00 2,50 Percentual 1,50 60,00

Ação Nº 1 - Realizar mutirões semanais

15. Manter parametros operacionais no programa de
Controle da Dengue

Adequação do % de agente
de endemias conforme
parametros operacionais para
municipios infestados.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00

Ação Nº 1 - Manter quantitativo de RH preconizado

16. Realizar ações escolares do Projeto EducaDengue Número de crianças
befenciadas com Ações de
prevenção contra Dengue

Número 2020 0 5.000 1.000 Número 500,00 50,00

Ação Nº 1 - Realizar ações estratégicas como palestras nas escolas

17. Realizar 4 ciclos de visita domiciliar, dos 6
preconizados, com mínimo de 80% de cobertura de
imóveis visitados para controle vetorial da dengue

Número de ciclos que
atingiram mínimo de 80% de
cobertura de imóveis
visitados para controle
vetorial da dengue

Percentual 2020 50,00 80,00 80,00 Percentual 65,00 81,25

Ação Nº 1 - Realizar todos os ciclos de tratamento

18. Manter a realização dos TR em 100% das Unidades
Básicas de Saúde

Proporção de UBS que
realizam TR

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter teste rápido disponível em todas as UBSs

19. Realizar treinamento anual para capacitação em
teste rápido (TR) nos estabelecimentos de saúde pública

Número de estabelecimento
de saúde pública que
realizam os testes rápidos

Número 2020 0 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - realizar ações estratégicas para testagem

20. Implantar a planilha para monitoramento da sífilis
adquirida em 100% das unidades Básicas de Saúde

Proporção das unidades
basicas de saúde com
planilha para monitoramento
da sífilis adquirida
implantada

Percentual 2020 0,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar capacitação a rede de atenção a saúde referente a Sifilis para aumentar a sensibilidade das equipes

21. Realizar 01 manutenção/ano Preventiva das
Câmaras de Vacinas

Equipamento revisado com
apresentação de relatório

Número 2020 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar contratação de empresa especializada em manutenção Preventiva das Câmaras de Vacinas

22. Manter 01 Processo Licitatório vigente para
Aquisição de Impressos para uso nas campanhas de
Saúde

Processo licitatório
homologado

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer levantamento das necessidades de itens e quantidades. Fazer pesquisa de mercado (03 orçamentos)

Ação Nº 2 - Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação

Ação Nº 3 - Lançar Edital de Licitação (Administração)

Ação Nº 4 - Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

23. Manter 01 Processo Licitatório vigente para
Aquisição de materias de uso continuo para Programa
de Controle da Dengue

Processo licitatório
homologado

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer levantamento das necessidades de itens e quantidades. Fazer pesquisa de mercado (03 orçamentos). Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação. Lançar Edital de
Licitação (Administração). Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

24. Manter 01 Processo licitatório vigente para
aquisição de preservativos masculinos, femininos e gel
lubrificante (além dos já ofertados em parceria com o
Estado)

Processo licitatório
homologado

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer levantamento das necessidades de itens e quantidades. Fazer pesquisa de mercado (03 orçamentos). Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação. Lançar Edital de
Licitação (Administração). Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

25. Manter 01 Processo Licitatório vigente para
manutenção das Câmaras de Vacina

Processo Licitatório
homologado

Número 2020 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer levantamento das necessidades de itens e quantidades. Fazer pesquisa de mercado (03 orçamentos). Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação. Lançar Edital de
Licitação (Administração). Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)
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26. Investigar 100% dos óbitos por causa básica mal
definida de residentes de Itapema

Nº de óbitos investigados e
lançados no SIM

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter investigação de óbito dentro dos prazos previstos

27. Monitorar o desenvolvimento e o crescimento de
crianças expostas ao H.I.V. até 6 meses de idade e
disponibilizar fórmula infantil conforme portaria federal
n 1.071/2003

Nº crianças expostas ao
H.I.V. até 6 meses de idade

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter sensibilidade da rede de atenção a saúde para o desenvolvimento e o crescimento de crianças expostas ao H.I.V. até 6 meses de idade

28. Investigar e monitorar 100% dos casos de sífilis em
gestante e sífilis congênita

nº de casos investigados e
monitorados no SINAN

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter sistema atualizado constantemente dentro dos prazos preconizados

29. Realizar, no mínimo, 1000 mutirões de limpeza ao
ano para eliminação de possíveis criadouros de Aedes
Aegypti no Município

Nº de mutirões realizados Número 2020 800 4.000 1.000 Número 52,00 5,20

Ação Nº 1 - Realizar 1 mutirão por semana

30. Registrar, acompanhar e tratar detentos da Unidade
Prisional de Itapema notificados com IST/AIDS,
hepatites virais e tuberculose

Nº de detentos em
acompanhamento

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 70,00 70,00

Ação Nº 1 - Manter profissionais atuantes na rede prisional capacitados

31. Garantir 100% da atualização da Carteira vacinal
dos detentos da Unidade Prisional de Itapema

Nº de detentos com carteira
atualizadas

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 70,00 70,00

Ação Nº 1 - Realizar ações estratégicas de vacinação na Unidade Prisional de Itapema

32. Manter Programa de Controle de Mosquitos Aedes
Aegypti e Culex Quinquenfasciatu com aplicação de
3.000 horas/Ano de serviço de atomização veicular e
1.000 horas/ano de atomização costal

Nº de horas de Serviços de
Atomização veicular e costal

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter Processo licitatório vigente para contratação de empresa especializada

33. Instalar Ecoponto tipo Container para descarte de
Pneus

Equipamento Instalado Número 2020 0 1 Não
programada

Número

34. Aquisição de 06 Câmaras de Vacinas para uso nas
Unidades Básicas de Saúde (atender Normativa)

Equipamento instalado com
nº de Patrimônio

Número 2020 8 6 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecer as ações da Atenção Ambulatorial e Hospitalar
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OBJETIVO Nº 3.1 - Prestar assistência à saúde de forma qualificada, integral e contínua aos usuários do municipio, diminuindo a morbi-mortalidade e as sequelas
incapacitantes à população acometida por agravos à saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir repasse da parcela Fixa do Contrato de
Gestão do Hospital Santo Antonio

Relatórios de Prestação
de Contas a CAF

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter contrato de repasse vigente

2. Garantir repasse do teto Variável da Produção BPA-I
do Hospital Santo Antônio

Relatórios de Produção
BPA-I

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar faturamento da Produção PBA-I

Ação Nº 2 - Encaminhar Faturamento para Setor Financeiro

3. Garantir Acesso a Exames de Média e Alta
Complexidade via Cónsórcio AMFRI

Disponibilização de
cota Sistema Próprio

Moeda 2020 300.000,00 1.300.000,00 300000,00 Moeda 300.000,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir orçamento para repasse do Consórcio

4. Garantir Protetização Auditiva com recurso Próprio,
além das vagas já Pactuadas pela PPI Estadual

Disponibilização de
cota via Sisreg

Moeda 2020 0,00 160.000,00 20000,00 Moeda 20.000,00 100,00

Ação Nº 1 - Abrir escala de atendimentos via sisreg

5. Garantir Acesso ao Ambulatório de Cirurgias no
Hospital Santo Antonio (Otorrino, Geral, Anestesista,
Gineco, Vascular e Ortopedia)

Disponibilização de
cota via Sisreg

Moeda 2020 150.000,00 1.320.000,00 330000,00 Moeda 330.000,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter credenciamento para especialistas (Otorrino, Geral, Anestesista, Gineco, Vascular e Ortopedia)

Ação Nº 2 - Fazer escala de atendimento

6. Garantir acesso a Exames de Ultrassonografia no
Ceres I e II

Disponibilização de
cota via Sisreg

Moeda 2020 200.000,00 3.000.000,00 600000,00 Moeda 600.000,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter credenciamento para Exames de Ultrassonografia

7. Garantir acesso a Exames de Patologia Clinica nos
laboratórios Credenciados

Disponibilização de
Cota via Sisreg

Moeda 2020 180.000,00 1.780.000,00 240000,00 Moeda 240.000,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter credenciamento para Exames de Patologia Clinica

8. Garantir acesso a Exames de Média e Alta
Complexidade, financiados com recursos próprios, além
das vagas já pactuadas pela PPI Estadual

Disponibilização de
cota sisreg

Moeda 2020 150.000,00 1.300.000,00 300000,00 Moeda 300.000,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter credenciamento para exames de Média e Alta Complexidade

9. Atualizar protocolos de Acesso baseado em
Evidencias

Divulgação e
treinamento do
Protocolos de Acesso

Número 2020 0 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer diagnóstico junto as equipes envolvidas

10. Garantir cota diferenciada de exames laboratoriais
para gestantes consideradas de alto risco

Número de gestantes
atendidas

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter credenciamento para exames laboratoriais

11. Garantir oferta de exames de Mamografias para
Mulheres a partir dos 40 anos

Nº de Mulheres
atendidas a partir de 40
anos

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter credenciamento para exames de mamografias

Ação Nº 2 - Garantir agenda aberta nas Unidades Básicas

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecer as ações da Atenção Primária a Saúde como ordenadora da rede e coordenadora do cuidado

OBJETIVO Nº 4.1 - Reorganizar a APS de forma integrada e planejada, para atender a população em todos os ciclos de vida, desenvolvendo ações de promoção, prevenção e
assistência à saúde com cuidado adequado, no tempo, lugar e na qualidade necessária a cada situação.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar para 33 equipes da Estratégia de Saúde da
Família (ESF)

Equipe de Saúde da
Família implantada

Número 2020 16 33 22 Número 23,00 104,55

Ação Nº 1 - Mapeamento

Ação Nº 2 - Territorialização
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2. Atingir 100% de cobertura do acompanhamento das
condicionalidades de Saúde do Bolsa Família

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de Saúde
do Programa Bolsa Família

Percentual 2020 80,00 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa das famílias acompanhadas

3. Fortalecer a Atenção Básica nas Unidades de Saúde,
mantendo a cobertura populacional estimada, para que ela
cumpra o papel central na Gestão do Cuidado da
população

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2020 84,52 100,00 88,00 Percentual 100,00 113,64

Ação Nº 1 - Participar efetivamente das reuniões regionais das Redes

Ação Nº 2 - Implantar fluxos e diretrizes acordados nas Redes

4. Garantir, mínimo de 30% ao ano, a oferta do Programa
de Combate ao Tabagismo nas Unidades Básicas de
Saúde

Proporção de Unidades
Básicas de Saúde com o
Programa de Combate ao
Tabagismo implantado.

Percentual 2020 10,00 30,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Descentralização dos grupos de Tabagismo para as Unidades de Saúde

Ação Nº 2 - Capacitação dos profissionais da Atenção Primária em Saúde

5. Alcançar 90% de cobertura populacional estimada de
Saúde Bucal na Atenção Básica

Cobertura populacional
estimada de saúde bucal na
Atenção Básica

Percentual 2020 60,00 90,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliação das equipes

6. Alcançar, no mínimo, 90% a cobertura de gestantes
com atendimento odontológico realizado

Proporção de gestantes com
atendimento odontológico
realizado

Percentual 2020 20,00 90,00 90,00 Percentual 65,00 72,22

Ação Nº 1 - Busca ativa das gestantes pelas ACS´s

Ação Nº 2 - Vinculação da consulta odontológica com o Pré-natal

Ação Nº 3 - Agendamento prioritário

7. Alcançar, no mínimo, 60% a cobertura de exames
citopatológicos realizados na faixa etária de 25-64 anos

Cobertura de exames
citopatológicos

Percentual 2020 8,40 60,00 60,00 Percentual 55,00 91,67

Ação Nº 1 - Ampliação do horário de coleta

Ação Nº 2 - Realização de Campanhas Educativas

Ação Nº 3 - Busca ativa das mulheres na faixa etária preconizda

8. Alcançar, no mínimo, 60% as mamografias realizadas
em mulheres de 50 a 69 anos

Nº de exames de
mamografia realizados
entre 50 a 69 anos

Percentual 2020 50,00 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa das mulheres na faixa etária preconizda

Ação Nº 2 - Ampliação de horários de atendimento

Ação Nº 3 - Realizar ações educativas

9. Alcançar, no mínimo, 90% a proporção de pessoas
hipertensas com pressão arterial aferida no semestre

Proporção de pessoas
hipertensas com pressão
arterial aferida no semestre

Percentual 2020 25,00 90,00 90,00 Percentual 39,70 44,11

Ação Nº 1 - Busca ativa de pacientes com essa comorbidade

Ação Nº 2 - Acompanhamento regular dos pacientes cadastrados

Ação Nº 3 - Ampliação da agenda de atendimento

Ação Nº 4 - Realizações de ações educativas

10. Alcançar, no mínimo, 50% o número de diabéticos
com solicitação de hemoglobina glicada a cada 06 meses

Proporção de diabéticos
com solicitação de
hemoglobina glicada

Percentual 2020 27,70 50,00 50,00 Percentual 32,01 64,02

Ação Nº 1 - Busca ativa de pacientes com essa comorbidade

Ação Nº 2 - Acompanhamento dos pacientes cadastrados

Ação Nº 3 - Ampliação da agenda e acohimento

Ação Nº 4 - Realizar ações educativas

11. Alcançar, no mínimo, 65% a proporção de gestantes
acompanhadas com no mínimo 6 (seis) consultas de Pré-
Natal, sendo a 1ª consulta até a 20ª semana de gestação

Proporção de gestantes
acompanhadas pelas
equipes ESF´s

Percentual 2020 41,00 65,00 65,00 Percentual 66,03 101,58

Ação Nº 1 - Busca ativa das gestantes

Ação Nº 2 - Estudo familiar de concepção segura

Ação Nº 3 - Acolhimento prioritário
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Ação Nº 4 - Oferta de teste rápido nas Unidades

Ação Nº 5 - Abertura de pré-natal imediato

12. Reduzir para menos de 01 caso de sífilis congênita
com menor de 01 ano

Número de casos novos de
sífilis congênita em
menores de um ano de
idade

Número 2020 6 1 1 Número 5,00 500,00

Ação Nº 1 - Monitoramento das gestantes e parceiros

Ação Nº 2 - Oferta e realização de teste rápido nas Unidades Básicas

Ação Nº 3 - Acompanhamento mensal de VDRL

Ação Nº 4 - Acompanhamento rigoroso dos recém nascidos de mães positivas

13. Elaborar e implementar Protocolo voltado à linha de
cuidados da pessoa Idosa e dos portadores de doenças
crônicas

Protocolo elaborado e
implementado

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

14. Elaborar e implementar Protocolo voltado à linha de
cuidados à Pessoa com Deficiências (Intelectual, Física,
Motora e Auditiva)

Protocolo elaborado e
implementado

Percentual 2020 25,00 100,00 Não
programada

Percentual

15. Aumentar para 02 Unidades Básicas de Saúde com
horário estendido (via Saúde na Hora) para garantir
estratégias de acesso ao usuário na Atenção Básica

Número de unidades com
horário estendido aprovado
através do Programa Saúde
na Hora

Número 2020 1 2 Não
programada

Número

16. Realizar mapeamento e redivisão do território para
reconhecimento da área de abrangêcia de cada equipe de
Estratégia em Saúde da Família

Mapa com divisão
territorial por ESF

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

17. Promover reabilitação físíca, motora e respiratória de
pacientes com sequelas graves após covid, AVC,
acidentes e agravos em geral

Nº de pacientes
encaminhados e
reabilitados

Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00

Ação Nº 1 - Identificação e cadastro de pacientes com sequelas pós covid

Ação Nº 2 - Pactuação de atendimento da Atenção Básica com a Atenção Multiprofissional

18. Implantar programa EMAESM no Município afim de
ampliar as consultas da Atenção Primária em saúde
mental

Programa EMAESM
implantado

Número 2020 0 100,00 Não
programada

Percentual

19. Manter a Rede Municipal de Atenção à Saúde Infantil
e efetivar o funcionamento dos pontos de atenção as
crianças nos primeiros 2 anos de vida

Nº de consultas e
acompanhamento de
Puericultura

Percentual 2020 30,00 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliação de agenda de puericultura

Ação Nº 2 - Realização de grupos de mães

Ação Nº 3 - Busca ativa das crianças

Ação Nº 4 - Discussão de fluxo para atendimento pediátrico

Ação Nº 5 - Acompanhamento regular de puericultura

20. Realizar campanhas informativas e educativas para o
uso das Terapias Integrativas ofertadas pela Estratégia de
Saúde da Família

Número de Campanhas
Realizadas

Número 2020 0 7 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Oferta dos profissionais da Rede que realizam PIC´s

Ação Nº 2 - Confecção de folder educativos para uso das PIC´s

21. Garantir estrutura e acompanhamento do Programa
Saúde com Agente, através do fornecimento de materias e
equipamentos para viabilizar aulas práticas

Oxímetro,
esfigmomanometro e
estetoscópio, termômetro,
bolsa escolar para os
agentes de saúde
matriculados

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Compra e entrega do material

Ação Nº 2 - Realização das aulas práticas

22. Manter 01 Processo Licitatório vigente para aquisição
de Materiais de consumo

Processo licitatório
homologado

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer levantamento das necessidades de itens e quantidades. Fazer pesquisa de mercado (03 orçamentos)

Ação Nº 2 - Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação

Ação Nº 3 - Lançar Edital de Licitação (Administração)

Ação Nº 4 - Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

23. Manter 01 Processo Licitatório vigente para aquisição
de Equipamentos Ambulatoriais

Processo licitatório
homologado

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00
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Ação Nº 1 - Fazer levantamento das necessidades de itens e quantidades. Fazer pesquisa de mercado (03 orçamentos)

Ação Nº 2 - Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação

Ação Nº 3 - Lançar Edital de Licitação (Administração)

Ação Nº 4 - Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

24. Garantir 100% de pagamento da bolsa do Programa
Médicos pelo Brasil (contrapartida Municipal)

Ordem de pagamento
efetuada

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar o sistema de informação do Ministério da Saúde

25. Realizar, no mínimo, 200 hs de Capacitação em
parceria com instituição de ensino para aperfeiçoamento
técnico dos profissionais que atuam na APS

Qtd de horas de encontros e
treinamentos/nº de
servidores da APS
capacitados

Número 2020 0 800 200 Número 200,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar cronograma anual de capacitações

Ação Nº 2 - Garantir a participação de todos os profissionais

26. Implantar Ambulatório e Comissão de Pele e feridas
para padronizar Fluxos e Condutas

Fluxo e Ambulatório
Implantado

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

27. Garantir oferta de Curativos Especiais padronizados
pela Comissão de Pele e Feridas

Processo Licitatório
Homologado

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

28. Garantir o cumprimento das 13 Ações/ano do
Programa Saúde na Escola (PSE) conforme previsto na
Politica Nacional de Alimentação e Nutrição

Escolas pactuadas e nº de
crianças matriculadas
atendidas

Número 2020 13 13 13 Número 8,00 61,54

Ação Nº 1 - Realizar atividades educativas nas escolas pela equipe da Atenção Básica

Ação Nº 2 - Parceria nas atividades com equipe multiprofissional

Ação Nº 3 - Alimentação do sistema de informação

29. Ampliar a cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de saúde do Programa Auxílio Brasil

Frequencia escolar,
vacinação em dia, crianças
e gestantes acompanhadas
na Unidade Básica de
Saúde

Número 2020 52 65,00 54,00 Percentual 67,00 124,07

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa

Ação Nº 2 - Acompanhamento rigoroso das famílias

Ação Nº 3 - Alimentar o Programa de Sistema de Informação

30. Implementar nas Unidades de Saúde o Programa
Nacional de Suplementação de Micronutrientes
(Suplementação de Ferro e Suplementação de Vitamina
A)

Crianças e gestantes
acompanhadas com
melhora da qualidade
nutricional

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

31. Implementar o Programa Crescer Saudável nas
escolas com a identificação da obesidade infantil
garantindo seguimento e acompanhamento

Crianças em idade escolar
com melhora na qualidade
nutricional

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

32. Identificar precocemente os casos de sífilis em
gestantes tratando durante a gestação e/ou parto

Número de casos novos de
sífilis congênita em
menores de um ano de
idade

Percentual 2020 50,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

Ação Nº 1 - Realizar testes rápidos nas unidades

Ação Nº 2 - Tratamento adequado

Ação Nº 3 - Acompanhamento adequado das gestantes e parceiros

33. Promover o intercâmbio de experiências entre
gestores e entre trabalhadores, por meio de cooperação
horizontal, e estimular o desenvolvimento de estudos e
pesquisas que busquem o aperfeiçoamento e a
disseminação de tecnologias e conhecimentos voltados à
Atenção Básica

Nº de Reuniões entre as
Equipes

Número 2020 4 12 3 Número 5,00 166,67

Ação Nº 1 - Matriciamento com a Atenção especializada e equipe Multiprofissional

Ação Nº 2 - Elaborar cronograma de reunião anual dos profissionais da Atenção Básica

34. Garantir recursos humanos para a APS e elaborar
plano de formação profissional com ênfase nas
especificidades da Atenção Primária

Nº de servidores
contratados através de
Concurso Público ou
Processo Seletivo

Percentual 2020 70,00 85,00 70,00 Percentual 80,00 114,29

Ação Nº 1 - Realizar planejamento anual

35. Ampliar, no mínimo 30%, o número de Interconsultas
e matriciamento da Atenção Básica com a equipe
Multiprofissional

Consultas compartilhadas
realizadas pelas Equipes
Multiprofissionais

Percentual 30,00 10,00 Percentual 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Estreitar laços com a equipe multiprofissional

https://digisusgmp.saude.gov.br 20 de 46



Ação Nº 2 - Fortalecer trabalho em equipe

Ação Nº 3 - Matriciamento

36. Qualificar habilidades dos profissionais de APS
através da Educação Permanente

Ações de educação em
saúde realizadas

Número 2020 2 20 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e cumprir cronograma anual de capacitação

Ação Nº 2 - Levantamento das principais dúvidas e dificuldades dos profissionais

Ação Nº 3 - Garantir participação dos profissionais da Atenção Básica nas capacitações

37. Disponibilizar Registro Eletrônico em Saúde de forma
unívoca, permitindo às pessoas o deslocamento físico
entre os pontos assistenciais, sem barreiras informacionais

Prontuário único em todos
níveis de atenção da Rede
de Saúde do município

Percentual 2020 70,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir acesso a internet de qualidade

Ação Nº 2 - Disponibilizar computadores para as equipes

38. Adquirir e implantar Totens de Auto Atendimento
com emissão de senhas em todas as Unidades Básicas de
Saúde

Equipamento entregue com
Nº de Patrimônio

Número 2020 0 15 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Homologar processo licitatório

Ação Nº 2 - Adquirir totens e distribuir

39. Adquirir e Implantar Tablet´s para uso dos
Profissionais, em especial os Agentes Comunitários de
Saúde e disponibilizar mais ramais para acesso Watts
business

Número de equipamentos
adquiridos e ramais
disponíveis

Número 2021 0 120 Não
programada

Número

40. Adquirir bicicletas elétricas para uso dos ACS´s, de
forma a facilitar o deslocamentos até a residência dos
pacientes

Número de bicicletas
adquiridas

Número 2021 0 30 Não
programada

Número

41. Extinguir receituários manuscritos em todos os níveis
de atendimento, com prescrição, sendo implantado
obrigatoriamente a utilização do sistema E-SUS e receita
impressa

Emissão de receituários
impressos

Percentual 2020 25,00 100,00 30,00 Percentual 25,00 83,33

Ação Nº 1 - Educação permanente dos profissionais para uso do sistema da Prefeitura

Ação Nº 2 - Manter computadores instalados nos consultórios com acesso a internet de qualidade

42. Adquirir carrinho de emergência para as Unidades
Básicas de Saúde

Número de carrinhos
entregues com patrimônio

Número 2020 0 20 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Homologar processo licitatório

Ação Nº 2 - Comprar os carrinhos e distribuir

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecer as ações da Saúde Especializada, Urgência e Emergência

OBJETIVO Nº 5.1 - Fortalecer as ações da Atenção Especializada através de um conjunto de ações oferecendo à população acesso qualificado e em tempo oportuno.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar o Ceres II descentralizando os
Serviços da Atenção Especializada

Relação de encaminhamentos e
atendimentos realizados na Atenção
Especializada

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratar novos profissionais para atendimento no Ceres II

Ação Nº 2 - Dispor de agenda aberta

2. Implementar e manter o Programa Doce
Espera destinado a gestantes

Número de atendimento de gestante e
desfecho da gestação através da avaliação
da condição de saúde da mãe e bebê

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

3. Implantar e manter Ambulatório de
PICS (práticas integrativas em saúde)

Número de atendimento de PICS em suas
diversas áreas implementadas

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

4. Implantar e manter Ambulatório de
Pequenas Cirurgias

Número de pequenas cirurgias realizadas Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir profissionais para atendimento

5. Implantar e Manter Ambulatório de Pele Número de pacientes na fila de espera
para dermatologista e tempo de
atendimento para casos
Urgentes/Prioritários

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual
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6. Implantar e manter Política Municipal
de Práticas Integrativas em Saúde

Número de redução de agravos e
encaminhamentos a especialidades após a
implementação da política

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

7. Garantir acesso ao exame de
Eletrocardiograma via Telemedicina no
Ceres II

Quantidade de atendimentos mensais Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir recursos humanos e material para atendimento via Telemedicina no Ceres II

8. Garantir acesso a exames de
Ultrassonografia, no CERES II, dentro do
prazo estipulado pelo Ministério da Saúde

Nº de pacientes atendidas dentro do prazo Percentual 2020 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir agenda aberta dentro do prazo estipulado pelo Ministério da Saúde

9. Garantir oferta de exames e Consultas
Especializadas

Nº de pacientes atendidos nas diversas
especialidades

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter credenciamento para especialistas e exames

10. Implantar Protocolo de
Encaminhamentos para Especialistas
(Ginecologista, Pediatra, Dermatologista,
Cardiologista)

Avaliação dos encaminhamentos a partir
do novo fluxo criado e números de
encaminhamentos adequados

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

11. Implementar protocolo de
encaminhamento para consulta
especializada em Saúde Mental

Avaliação dos encaminhamentos a partir
do novo fluxo criado e números de
encaminhamentos adequados

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

12. Garantir contratação de novas
especialidades para o Ceres I e II

Nº de profissionais contratados Número 2020 5 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar chamada pública para contratação de profissionais

13. Adquirir Colposcópio para uso no
CERES

Equipamento entregue Número 2020 0 2 2 Número 3,00 150,00

Ação Nº 1 - Garantir processo licitatório para aquisição

Ação Nº 2 - Emitir Empenho ao prestador

14. Ampliar em 20% a oferta de
Especialistas no Ceres, especialmente
Ginecologista

Número de pacientes atendidos na
Especialidade

Percentual 2020 0,00 20,00 Não
programada

Percentual

OBJETIVO Nº 5.2 - Fortalecer as ações do SAMU de forma a realizar atendimento médico pré-hospitalar de urgência e com isso reduzir o número de óbitos, o tempo de
internação em hospitais e as sequelas decorrentes da falta de socorro precoce.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Instituir no calendário municipal o dia SAMU NA
PRAÇA

Projeto de Lei Criado e
calendário implantado

Número 2020 0 3 Não
programada

Número

2. Implantar Serviço de Motolâncias no Município Documentações
aprovadas junto ao grupo
tripartite

Percentual 2020 0,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Enviar projeto para aprovação do Conselho Municipal

Ação Nº 2 - Fazer pesquisa de mercado para abertura de processo licitatório

Ação Nº 3 - Lançar Edital para Licitação

3. Criar 01 Cargo Técnico Enfermagem Condutor de
Motocicleta

Projeto de Lei Criado Número 2020 0 1 Não
programada

Número

4. Capacitar Técnicos de Enfermagem Condutor
Motolância, mínimo de 08 horas/ano por servidor

Qtd horas de
treinamento/Nº de
servidores capacitados

Número 2020 0 24 Não
programada

Número

5. Capacitar os Profissionais do SAMU em Atendimento
Pré hospitalar de Urgência e Emergência, mínimo de 10
horas/ano por servidor

Qtd horas de
treinamento/Nº de
servidores capacitados

Número 2020 0 30 Não
programada

Número

6. Criar Projeto SAMU nos Bairros e Implementar
cronograma de Palestras, mínimo de 10 horas/ano de
Palestras

Nº de palestras nas
Associações de Bairros
e/ou escolas

Número 2020 0 30 Não
programada

Número

7. Criar Projeto SAMU na Atenção Primária a Saúde e
Implementar cronograma de Palestras, mínimo de 11
horas/ano de Palestras

Nº de Palestras com
servidores da APS

Número 2020 0 33 Não
programada

Número

8. Locar 01 veículo/Ano para atividades administrativos do
SAMU

Veículo locado Número 2020 0 1 Não
programada

Número

9. Manter 01 Processo Licitatório vigente para aquisição de
Materiais APH

Processo licitatório
homologado

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00
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Ação Nº 1 - Fazer levantamento das necessidades de itens e quantidades. Fazer pesquisa de mercado (03 orçamentos)

Ação Nº 2 - Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação

Ação Nº 3 - Lançar Edital de Licitação (Administração)

Ação Nº 4 - Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

10. Manter 01 Processo Licitatório vigente para aquisição
de Uniformes

Processo Licitatório
homologado

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer levantamento das necessidades de itens e quantidades. Fazer pesquisa de mercado (03 orçamentos)

Ação Nº 2 - Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação

Ação Nº 3 - Lançar Edital de Licitação (Administração)

Ação Nº 4 - Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

OBJETIVO Nº 5.3 - Fortalecer as ações da SAÚDE MENTAL através da ampliação do acesso à atenção psicossocial da população e a promoção de vínculos das pessoas com
transtornos mentais e com necessidades do uso recorrente de drogas.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar 2 palestras/Ano sobre Combate as Drogas e
Álcool, Tabagismo nas escolas

N. de palestras realizadas Número 2020 1 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Cumprir cronograma de palestras

2. Manutenção dos grupos terapêuticos (Adulto e
Infantil), garantindo material para suporte

Número de atendimentos,
procedimentos, altas e
condutas

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir processo licitatório para aquisição de materiais de oficinas

3. Manter 01 Processo Licitatório vigente para
Aquisição de Alimentos para grupos terapêuticos do
CAPS

Ata vigente e Notas de
Empenhos emitidas

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer levantamento das necessidades de itens e quantidades. Fazer pesquisa de mercado (03 orçamentos). Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação. Lançar Edital de
Licitação (Administração). Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

4. Manter a ação do Setembro Amarelo a nível
Municipal,garantindo aquisição de materiais para
divulgação

Palestras, panfletagens,
divulgações nas mídias
sociais rádios

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir parceria com os setores para realização das ações do Setembro amarelo

5. Manter 01 Edital de Credenciamento com
comunidade Terapêutica Masculino

Edital vigente e Nº de
internações/mês

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir vigência do Edital de Credenciamento

6. Credenciar Clínica Psiquiatrica Adulto e Infantil
(Masculino e Feminino)

Clínica Credenciada e Nº de
internações

Percentual 2020 0,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar Termo de Referência para Credenciar Clínica Psiquiatrica Adulto e Infantil (Masculino e Feminino)

Ação Nº 2 - Publicar Edital de credenciamento

7. Credenciar Comunidade terapêutica Feminina Clínica Credenciada e Nº de
internações

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

8. Ofertar capacitações aos usuários da Saúde mental
em parceria com o orgãos governamentais
(SENAC,SESI, SENAI)

Nº de capacitações
realizadas

Número 2020 0 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Monitorar oferta de capacitações disponibilizadas pelos orgãos governamentais (SENAC,SESI, SENAI) e fazer divulgação entre os profissionais envolvidos

Ação Nº 2 - Buscar ofertas de capacitações junto aos órgãos governamentais

9. Realizar ação da Luta Antimanicomial Nº de ações realizadas Número 2020 0 3 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 5.4 - Fortalecer as ações da SAÚDE BUCAL, ampliando o acesso ao tratamento odontológico gratuito com práticas e qualificações das ações e serviços
oferecidos.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2022
Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter 01 Processo Licitatório Vigente para
Aquisição de Materiais Odontológicos

Ata vigente e notas de
empenhos emitidas

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer levantamento das necessidades de itens e quantidades. Fazer pesquisa de mercado (03 orçamentos)

Ação Nº 2 - Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação

Ação Nº 3 - Lançar Edital de Licitação (Administração)
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Ação Nº 4 - Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

2. Manter 01 Processo Licitatório Vigente para
Aquisição de Equipamentos Odontológicos

Ata vigente e notas de
empenhos emitidas

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer levantamento das necessidades de itens e quantidades. Fazer pesquisa de mercado (03 orçamentos)

Ação Nº 2 - Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação

Ação Nº 3 - Lançar Edital de Licitação (Administração)

Ação Nº 4 - Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

3. Manter 01 Processo Licitatório Vigente para
Manutenção de Equipamentos Odontológicos

Ata vigente e notas de
empenhos emitidas

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Publicar Edital de Licitação para Contratação de Empresa Especializada

Ação Nº 2 - Enviar para Administração SMS para abertura de Edital de Licitação

Ação Nº 3 - Lançar Edital de Licitação (Administração)

Ação Nº 4 - Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

4. Aquisição de 08 cadeiras Odontológicas para
substituição/reposição nas Unidades Básicas de
Saúde e Ceo

Equipamento entregue com nº
de patrimônio

Número 2020 10 8 Não
programada

Número

5. Aquisição de 02 sensores de Raio X Adulto Equipamento entregue com n.
de patrimônio

Número 2020 0 2 Não
programada

Número

6. Garantir oferta de Serviço de Raio X no Ceres II Número de pacientes
atendidos

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Abrir no Ceres II agenda para oferta de serviços de Raio X

7. Captar recursos para Implantação do Programa
Odontomóvel

Convênio Assinado e/ou
Emenda Adquirida

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

8. Ofertar, no mínimo, 02 capacitações/ano aos
Profissionais do CEO

Número de Funcionários
capacitados

Número 2020 0 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Cumprir cronograma de treinamentos, para os Profissionais que atuam na Básica , conforme definidos pela Diretoria da Atenção Básica

Ação Nº 2 - Cumprir cronograma de treinamentos, para os Profissionais que atuam no CEO, ofertado pelo Estado

9. Ampliar em 50% a Oferta dos Serviços de
Próteses

Número de atendimentos e
procedimentos. Próteses
entregues.

Percentual 2020 0,00 50,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar mutirões de próteses

Ação Nº 2 - Aumentar na agenda do profissional o número de vagas ofertadas

10. Adquirir Microscópio dental com rodízio Equipamento entregue com Nº
de Patrimônio

Número 2020 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar entrega e destinação do equipamento

Ação Nº 2 - Emitir Autorizações de Fornecimento para empresa

11. Garantir acesso a demandas especiais em
pacientes PCD que necessitem de sedação

Número de pacientes PCD
atendidos

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

12. Ofertar mais 01 Profissional de Odontologia no
Ceres II

Número de pacientes
atendidos

Número 2021 1 1 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 5.5 - Melhorar e ampliar a assistência do SUS, atráves do PROGRAMA MELHOR EM CASA, ofertando atendimento médico domiciliar às pessoas com
necessidade de reabilitação motora, idosos, pacientes crônicos sem agravamento ou em situação pós-cirúrgica, evitando internações hospitalares desnecessárias.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar e manter o Programa Melhor em
Casa

Número de atendimentos realizados Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa nos Hospitais regionais e nas Unidades Básicas de Saúde, treinamento dos profissionais da saúde sobre os critérios de admissão no programa, bem como
campanhas de divulgação nas mídias sociais e meios de comunicação

2. Alcançar 50% das altas do Programa Melhor em
Casa, conforme portaria do Ministério da Saúde
825/2016

Levantamente mensal de alta dos
pacientes do Programa Melhor em
Casa

Percentual 2020 0,00 50,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar contato direto com os pacientes, não só através das visitas presenciais como também de mensagens instantâneas,

3. Alcançar 90% das admissões do Programa
Melhor em Casa, conforme portaria do Ministério
da Saúde 825/2016

Levantamento mensal de admissão de
novos pacientes incorporados ao
Programa Melhor em Casa

Percentual 2020 0,00 90,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Através das buscas ativas e das campanhas, realizar a captação de pacientes que se enquadram nos critérios de admissão do programa

https://digisusgmp.saude.gov.br 24 de 46



4. Manter, no mínimo, 720 visitas domiciliares
anuais pelo Programa Melhor em Casa, conforme
Preconizado pela portaria 825/2016

Levantamento mensal de visitas
dominicliares e atendimentos

Número 2020 0 720 720 Número 720,00 100,00

Ação Nº 1 - Por meio de contato direto com os pacientes, manter uma agenda de pelo menos 03 visitas diárias

OBJETIVO Nº 5.6 - Fortalecer as ações do PROGRAMA DOCE CUIDAR voltadas à promoção da saúde de crianças e adolescentes no intuito de minimizar os agravos do
desenvolvimento infantil.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter e ampliar para 95% a capacitação do
Programa Doce Cuidar nas Escolas da Rede
Municipal e Estadual

Capacitações realizadas Percentual 2020 65,00 95,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir profissionais para atendimento no Programa Doce Cuidar

2. Manter 100% de cobertura da Educação Infantil no
Programa Doce Cuidar

Comprovação de vínculo com a
escola e cadastros realizados no
Doce Cuidar

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - Garantir profissionais para atendimento no Programa Doce Cuidar

3. Capacitar os Orientadores Escolares quanto ao
Fluxo de encaminhamentos para o Doce Cuidar

Qtd de horas de treinamento/nº de
Orientadores capacitados

Número 2020 0 7 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e cumprir cronograma de treinamento

4. Aumentar 25% a oferta de atendimentos no Doce
Cuidar

N. de crianças atendidas Percentual 2020 0,00 25,00 5,00 Percentual 3,00 60,00

Ação Nº 1 - Realizar contratação de profissionais

DIRETRIZ Nº 6 - Fortalecer as ações da Política de Investimento

OBJETIVO Nº 6.1 - Otimizar a Política de Investimento readequando as estruturas físicas da rede de serviço de saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Concluir Segunda e Terceira Etapa do Complexo
Hospitalar

Obra Concluída e
Habilitada no CNES

Percentual 2020 0,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Fiscalizar e monitorar execução da obra conferindo se está sendo cumprido o prazo conforme cronograma de execução

Ação Nº 2 - Atestar serviços executados e encaminhar Notas fiscais para pagamentos

2. Concluir construção da UPA 24 Horas Obra Concluída e
Habilitada no CNES

Percentual 2020 70,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fiscalizar e monitorar execução da obra conferindo se está sendo cumprido o prazo conforme cronograma de execução

Ação Nº 2 - Após obra concluída, emitir "Termo de Recebimento de Obra"

3. Construir nova UBS Sertão do Trombudo Projeto arquitetônico
elaborado, Processo
Licitatório Homologado,
Obra Concluída

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

4. Construir nova UBS Sertãozinho Projeto Arquitetônico
Elaborado, Processo
Licitatório Homologado,
Obra Concluída

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

5. Reformar UBS Tabuleiro Projeto Arquitetônico
Elaborado, Processo
Licitatório Homologado,
Obra Concluída

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fiscalizar e monitorar execução da obra conferindo se está sendo cumprido o prazo conforme cronograma de execução

Ação Nº 2 - Emitir "Termo de Recebimento de Conclusão de Obra"

6. Reformar UBS Centro/COASI/Farmácia Especializada Projeto arquitetônico
Elaborado, Processo
Licitatório Homologado,
Obra Concluída

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

7. Ampliar e Reformar Academia da Saúde no Bairro
Morretes

Projeto Arquitetônico
Elaborado, Processo
Licitatório Homologado,
Obra Concluída

Percentual 2020 0,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar projeto arquitetônico
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Ação Nº 2 - Publicar Edital de Licitação para Contratação de Empresa Especializada

8. Aquisição de 130 computadores para
substituição/reposição da rede municipal de saúde

Equipamento entregue com
nº de Patrimônio

Número 2020 36 150 33 Número 33,00 100,00

Ação Nº 1 - Emitir Autorizações de Fornecimento para empresa

Ação Nº 2 - Emitir Empenhos para empresa

Ação Nº 3 - Acompanhar entrega, colocar número de patrimônio, destinar os computadores

9. Construir a Cidade da Saúde (junto ao Complexo
Hospitalar) para funcionamento do CAPS, SAMU e sede
do Programa Controle da Dengue

Projeto Arquitetônico
Elaborado, Processo
Licitatório Homologado,
Obra Concluída

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

10. Captar recursos para Reformas e/ou Construção de
Novas Unidades Básicas de Saúde

Convênios Assinados e/ou
Emendas transferidas para o
Fundo Municipal

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

11. Realizar diagnóstico para adequação de sistemas de
tratamento de esgoto nas UBS´s e demais Departamentos
da Saúde

Diagnóstico concluído Percentual 2020 0,00 100,00 70,00 Percentual 30,00 42,86

Ação Nº 1 - Fazer vistoria in locuo em todos os setores da Saúde para identificar os problemas

Ação Nº 2 - Fazer relatório dos problemas levantados e as possíveis soluções

12. Garantir estrutura física e tecnológica para implantar
lousa interativa fixa no Auditório da SMS

Equipamento entregue com
nº de patrimônio

Percentual 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

13. Fazer projeto e adequar os sistemas de tratamento de
esgoto nas UBS´s e demais Departamentos da Saúde

Projeto elaborado, Processo
Licitatório, Obra concluída

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

14. Contratar empresa para execução da reforma da
lixeira, mureta, tratamento na fachada e colocação de
vidro nos balcões de atendimento da Unidade Básica de
Saúde Morretes II

Projeto elaborado, Processo
Licitatório, Obra concluída

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar projeto arquitetônico

Ação Nº 2 - Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação

Ação Nº 3 - Lançar Edital de Licitação (Administração)

Ação Nº 4 - Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

15. Contratar empresa para execução do projeto de
climatização da Unidade de Pronto Atendimento (UPA)

Projeto elaborado, Processo
Licitatório, Equipamentos
instalados

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar projeto arquitetônico

Ação Nº 2 - Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação

Ação Nº 3 - Lançar Edital de Licitação (Administração)

Ação Nº 4 - Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

16. Contratar empresa para implantação do sistema de
Gases Medicinais da Unidade de Pronto Atendimento
(UPA)

Projeto elaborado, Processo
Licitatório, Sistema
instalado

Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar projeto arquitetônico

Ação Nº 2 - Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação

Ação Nº 3 - Lançar Edital de Licitação (Administração

Ação Nº 4 - Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

17. Garantir equipamentos e mobiliários para o Centro do
Autismo

Equipamentos e Mobiliários
entregues

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

18. Reformar o CTG para uso do Frotas Projeto arquitetônico
elaborado, Processo
licitatório e Obra concluída

Percentual 2020 0,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar planilha de custos

Ação Nº 2 - Realizar projeto arquitetônico

DIRETRIZ Nº 7 - Fortalecer as Ações da Assistência Farmacêutica
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OBJETIVO Nº 7.1 - Qualificar os Serviços de Assistência Farmacêutica no Município

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar o Programa Farmácia Solidária Programa implantado Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

2. Manter em funcionamento a Farmácia Extendida na
UBS Meia Praia I e Ceres II

Unidade Básica de Saúde
em atendimento

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter escala de funcionários para atender o horário extendido

3. Implantar e manter Farmácia Extendida na UBS do
Centro (Medicamentos sujeitos a Controle Especial
conforme Portaria 344/98)

Unidade Básica de Saúde
em atendimento

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

4. Locar e manter espaço físico para CAF (Central de
Abastecimento Farmacêutico)

Espaço físico locado Número 2020 0 1 Não
programada

Número

5. Implantar em todas as Unidades Básicas de Saúde o
Programa Descarte Consciente (Coleta de medicamentos
vencidos)

Nº de Unidades Básicas de
Saúde com Programa
Implantado

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

6. Revisar a Relação de Municipal de Medicamentos
(REMUME) pela Comissão de Farmácia

Tabela Revisada Número 2020 0 2 Não
programada

Número

7. Manter 01 Processo Licitatório vigente para Aquisição
de Medicamentos

Processo Licitatório
Homologado

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Homologar e adjudicar processo licitatório (Administração)

Ação Nº 2 - Enviar SMS para abertura de Edital de Licitação

Ação Nº 3 - Fazer levantamento das necessidades de itens e quantidades. Fazer pesquisa de mercado (03 orçamentos)

Ação Nº 4 - Lançar Edital de Licitação (Administração)

8. Criar 01 Cargo Atendente de Farmácia Projeto de Lei criado Número 2020 0 1 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 8 - Fortalecer a Gestão do SUS
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OBJETIVO Nº 8.1 - Definir prioridades ,mobilizar recursos e proporcionar adequada utilização dos recursos , a fim de garantir um atendimento de qualidade e alcance
melhorias dos níveis de saúde da população e no aperfeiçoamento do SUS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Revisar o Protocolo Municipal de Saúde referente a
transporte de pacientes e capacitar os servidores

Protocolo revisado e
nº de capacitações
realizadas

Número 2020 0 2 Não
programada

Número

2. Captar recursos para aquisição de uma Van com
acessibilidade para transporte de pacientes cadeirante

Convênio assinado e
veículo adquirido

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

3. Ampliar em 30% a frota de veículos locados para a
Secretaria Municipal de Saúde

Veículo locado Percentual 2020 20,00 30,00 10,00 Percentual 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar o quantitativo de veículos no Termo de Referencia

4. Implantar e Manter o Centro de Violência Contra a Mulher Nº de mulheres
atendidas

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Firmar Convênio com o Estado para implantação do Centro de Violência Contra a Mulher

Ação Nº 2 - Disponibilizar recursos materiais (locação de sala, equipamentos, servidores)

5. Captar Recursos para Aquisição de 01 ônibus para transporte
de pacientes fora do município

Convênio assinado e
veículo adquirido

Percentual 2020 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

6. Garantir pleno funcionamento do Conselho Municipal de
Saúde

Atas de reuniões Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reuniões ordinárias e extraordinárias

7. Garantir fluxos de atendimentos da Atenção Básica e
Especializada, no monitoramento e atendimento para pacientes
em terapias pós-Covid

Nº de pacientes
atendidos

Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar protocolos juntos as equipes

8. Garantir efetiva utilização dos Sistemas de Controle de
Estoque (Material e Medicamentos) afim de evitar desperdícios

Relatórios de entrada
e saída de materiais e
medicamentos
gerados pelos
Sistemas

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

9. Implantar Aba no site da prefeitura, com informações sobre a
saúde, localização das UBS`s, horário de atendimento, ruas de
abrangência e demais informações que agilizem o acesso a
informação

Informações
disponíveis em Aba
específica no site da
Prefeitura

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

10. Criar e apresentar vídeos institucionais nas TV´s de todos
os Departamentos da Saúde, com divulgações de ações e
serviços ofertados pela rede de saúde, Protocolos, locais de
tratamentos para urgência e emergência, ações de ONG’s
ligadas a saúde, além de direitos e deveres dos usuários

TV´s com vídeos
institucionais sendo
apresentados

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

11. Fixar banner em todas as UBS´s informando: fluxo de
registro de atendimento na UBS´s, emissão de cartão SUS,
dispensação de medicamentos pela rede municipal e estadual,
além de ações de ONG´s e associações ligadas a saúde

Nº de Banner´s
fixados nas UBS´s

Número 2021 0 12 Não
programada

Número

12. Implantar 01 Sistema Digital para confirmar, por meios
eletrônicos, o comparecimento de pacientes a consultas e
exames

Sistema Implantado Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

13. Encaminhar para chefe do executivo a viabilidade de
implantação de mais linhas de ônibus do servico de transporte
urbano regular, principalmente entre os bairros, CERES I e II,
Hospital e UPA

Ofício encaminhado e
monitoramento

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

14. Padronizar, enquanto contrato vigente, a qualidade dos
serviços prestados por empresas Terceirizadas (Limpeza,
Manutenção Predial e Recepção), bem como buscar estratégias
para evitar grande rotatividade desses profissionais

Protolocos
Implementados

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

15. Instalar Bicicletários em todos os Setores da Saúde Número de
bicicletários
instalados

Percentual 2021 0,00 15 Não
programada

Número

16. Promover, por meios de mídias, divulgação da Ouvidoria
do município

Número de registros
de reclamações

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção
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Subfunções Descrição das Metas por Subfunção
Meta
programada
para o exercício

Resultados

122 - Administração
Geral

Concluir Segunda e Terceira Etapa do Complexo Hospitalar 30,00 30,00

Concluir construção da UPA 24 Horas 100,00 100,00

Garantir Acesso a Exames de Média e Alta Complexidade via Cónsórcio AMFRI 300.000,00 300.000,00

Ampliar em 30% a frota de veículos locados para a Secretaria Municipal de Saúde 10,00 10,00

Implantar e Manter o Centro de Violência Contra a Mulher 100,00 100,00

Reformar UBS Tabuleiro 100,00 100,00

Garantir pleno funcionamento do Conselho Municipal de Saúde 100,00 100,00

Ampliar e Reformar Academia da Saúde no Bairro Morretes 30,00 30,00

Aquisição de 130 computadores para substituição/reposição da rede municipal de saúde 33 33

Realizar diagnóstico para adequação de sistemas de tratamento de esgoto nas UBS´s e demais Departamentos da Saúde 70,00 30,00

Contratar empresa para execução do projeto de climatização da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 100,00 100,00

Contratar empresa para implantação do sistema de Gases Medicinais da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 100,00 100,00

Reformar o CTG para uso do Frotas 30,00 30,00

301 - Atenção
Básica

Ampliar para 33 equipes da Estratégia de Saúde da Família (ESF) 22 23

Atingir 100% de cobertura do acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Bolsa Família 85,00 85,00

Fortalecer a Atenção Básica nas Unidades de Saúde, mantendo a cobertura populacional estimada, para que ela cumpra o papel
central na Gestão do Cuidado da população

88,00 100,00

Garantir, mínimo de 30% ao ano, a oferta do Programa de Combate ao Tabagismo nas Unidades Básicas de Saúde 30,00 30,00

Alcançar 90% de cobertura populacional estimada de Saúde Bucal na Atenção Básica 70,00 70,00

Alcançar, no mínimo, 90% a cobertura de gestantes com atendimento odontológico realizado 90,00 65,00

Garantir pleno funcionamento do Conselho Municipal de Saúde 100,00 100,00

Alcançar, no mínimo, 60% a cobertura de exames citopatológicos realizados na faixa etária de 25-64 anos 60,00 55,00

Garantir fluxos de atendimentos da Atenção Básica e Especializada, no monitoramento e atendimento para pacientes em terapias pós-
Covid

100,00 100,00

Alcançar, no mínimo, 60% as mamografias realizadas em mulheres de 50 a 69 anos 60,00 60,00

Alcançar, no mínimo, 90% a proporção de pessoas hipertensas com pressão arterial aferida no semestre 90,00 39,70

Alcançar, no mínimo, 50% o número de diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada a cada 06 meses 50,00 32,01

Alcançar, no mínimo, 65% a proporção de gestantes acompanhadas com no mínimo 6 (seis) consultas de Pré- Natal, sendo a 1ª
consulta até a 20ª semana de gestação

65,00 66,03

Reduzir para menos de 01 caso de sífilis congênita com menor de 01 ano 1 5

Contratar empresa para execução da reforma da lixeira, mureta, tratamento na fachada e colocação de vidro nos balcões de
atendimento da Unidade Básica de Saúde Morretes II

100,00 100,00

Promover reabilitação físíca, motora e respiratória de pacientes com sequelas graves após covid, AVC, acidentes e agravos em geral 100,00 95,00

Manter a Rede Municipal de Atenção à Saúde Infantil e efetivar o funcionamento dos pontos de atenção as crianças nos primeiros 2
anos de vida

60,00 60,00

Realizar campanhas informativas e educativas para o uso das Terapias Integrativas ofertadas pela Estratégia de Saúde da Família 1 1

Garantir estrutura e acompanhamento do Programa Saúde com Agente, através do fornecimento de materias e equipamentos para
viabilizar aulas práticas

100,00 100,00

Manter 01 Processo Licitatório vigente para aquisição de Materiais de consumo 1 1

Manter 01 Processo Licitatório vigente para aquisição de Equipamentos Ambulatoriais 1 1

Garantir 100% de pagamento da bolsa do Programa Médicos pelo Brasil (contrapartida Municipal) 100,00 100,00

Realizar, no mínimo, 200 hs de Capacitação em parceria com instituição de ensino para aperfeiçoamento técnico dos profissionais
que atuam na APS

200 200

Garantir o cumprimento das 13 Ações/ano do Programa Saúde na Escola (PSE) conforme previsto na Politica Nacional de
Alimentação e Nutrição

13 8

Ampliar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do Programa Auxílio Brasil 54,00 67,00

Identificar precocemente os casos de sífilis em gestantes tratando durante a gestação e/ou parto 100,00 80,00

Promover o intercâmbio de experiências entre gestores e entre trabalhadores, por meio de cooperação horizontal, e estimular o
desenvolvimento de estudos e pesquisas que busquem o aperfeiçoamento e a disseminação de tecnologias e conhecimentos voltados à
Atenção Básica

3 5

Garantir recursos humanos para a APS e elaborar plano de formação profissional com ênfase nas especificidades da Atenção
Primária

70,00 80,00
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Ampliar, no mínimo 30%, o número de Interconsultas e matriciamento da Atenção Básica com a equipe Multiprofissional 10,00 10,00

Qualificar habilidades dos profissionais de APS através da Educação Permanente 3 3

Disponibilizar Registro Eletrônico em Saúde de forma unívoca, permitindo às pessoas o deslocamento físico entre os pontos
assistenciais, sem barreiras informacionais

100,00 100,00

Adquirir e implantar Totens de Auto Atendimento com emissão de senhas em todas as Unidades Básicas de Saúde 2 2

Extinguir receituários manuscritos em todos os níveis de atendimento, com prescrição, sendo implantado obrigatoriamente a
utilização do sistema E-SUS e receita impressa

30,00 25,00

Adquirir carrinho de emergência para as Unidades Básicas de Saúde 4 4

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Garantir repasse da parcela Fixa do Contrato de Gestão do Hospital Santo Antonio 100,00 100,00

Manter e ampliar para 95% a capacitação do Programa Doce Cuidar nas Escolas da Rede Municipal e Estadual 70,00 70,00

Implementar e manter o Programa Melhor em Casa 100,00 100,00

Manter 01 Processo Licitatório Vigente para Aquisição de Materiais Odontológicos 1 1

Realizar 2 palestras/Ano sobre Combate as Drogas e Álcool, Tabagismo nas escolas 2 2

Implantar o Ceres II descentralizando os Serviços da Atenção Especializada 100,00 100,00

Garantir repasse do teto Variável da Produção BPA-I do Hospital Santo Antônio 100,00 100,00

Manter 100% de cobertura da Educação Infantil no Programa Doce Cuidar 100,00 50,00

Alcançar 50% das altas do Programa Melhor em Casa, conforme portaria do Ministério da Saúde 825/2016 30,00 30,00

Manter 01 Processo Licitatório Vigente para Aquisição de Equipamentos Odontológicos 1 1

Manutenção dos grupos terapêuticos (Adulto e Infantil), garantindo material para suporte 100,00 100,00

Implantar Serviço de Motolâncias no Município 30,00 30,00

Manter 01 Processo Licitatório vigente para Aquisição de Alimentos para grupos terapêuticos do CAPS 1 1

Capacitar os Orientadores Escolares quanto ao Fluxo de encaminhamentos para o Doce Cuidar 1 1

Alcançar 90% das admissões do Programa Melhor em Casa, conforme portaria do Ministério da Saúde 825/2016 75,00 75,00

Manter 01 Processo Licitatório Vigente para Manutenção de Equipamentos Odontológicos 1 1

Garantir Protetização Auditiva com recurso Próprio, além das vagas já Pactuadas pela PPI Estadual 20.000,00 20.000,00

Aumentar 25% a oferta de atendimentos no Doce Cuidar 5,00 3,00

Manter, no mínimo, 720 visitas domiciliares anuais pelo Programa Melhor em Casa, conforme Preconizado pela portaria 825/2016 720 720

Manter a ação do Setembro Amarelo a nível Municipal,garantindo aquisição de materiais para divulgação 100,00 100,00

Implantar e manter Ambulatório de Pequenas Cirurgias 100,00 100,00

Garantir Acesso ao Ambulatório de Cirurgias no Hospital Santo Antonio (Otorrino, Geral, Anestesista, Gineco, Vascular e
Ortopedia)

330.000,00 330.000,00

Manter 01 Edital de Credenciamento com comunidade Terapêutica Masculino 100,00 100,00

Garantir acesso a Exames de Ultrassonografia no Ceres I e II 600.000,00 600.000,00

Garantir oferta de Serviço de Raio X no Ceres II 100,00 100,00

Credenciar Clínica Psiquiatrica Adulto e Infantil (Masculino e Feminino) 25,00 25,00

Garantir acesso a Exames de Patologia Clinica nos laboratórios Credenciados 240.000,00 240.000,00

Garantir acesso ao exame de Eletrocardiograma via Telemedicina no Ceres II 100,00 100,00

Garantir acesso a Exames de Média e Alta Complexidade, financiados com recursos próprios, além das vagas já pactuadas pela PPI
Estadual

300.000,00 300.000,00

Ofertar, no mínimo, 02 capacitações/ano aos Profissionais do CEO 2 2

Ofertar capacitações aos usuários da Saúde mental em parceria com o orgãos governamentais (SENAC,SESI, SENAI) 2 1

Garantir acesso a exames de Ultrassonografia, no CERES II, dentro do prazo estipulado pelo Ministério da Saúde 80,00 80,00

Atualizar protocolos de Acesso baseado em Evidencias 2 2

Ampliar em 50% a Oferta dos Serviços de Próteses 15,00 15,00

Manter 01 Processo Licitatório vigente para aquisição de Materiais APH 1 1

Garantir oferta de exames e Consultas Especializadas 100,00 100,00

Garantir cota diferenciada de exames laboratoriais para gestantes consideradas de alto risco 100,00 100,00

Adquirir Microscópio dental com rodízio 1 1

Manter 01 Processo Licitatório vigente para aquisição de Uniformes 1 1

Garantir oferta de exames de Mamografias para Mulheres a partir dos 40 anos 100,00 100,00

Garantir contratação de novas especialidades para o Ceres I e II 2 2
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Adquirir Colposcópio para uso no CERES 2 3

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Manter em funcionamento a Farmácia Extendida na UBS Meia Praia I e Ceres II 100,00 100,00

Manter 01 Processo Licitatório vigente para Aquisição de Medicamentos 1 1

304 - Vigilância
Sanitária

Ampliar capacidade de análise de processos administrativos da VISA 25,00 25,00

Gerenciar o banco de dados do Sistema Estadual de Vigilância Sanitária - PHAROS 83,00 83,00

Realizar inspeção prévia em todos os estabelecimentos com atividades classificadas em alto risco sanitário 100,00 100,00

Controlar a qualidade da água para consumo humano por meio de análise dos parâmetros básicos obrigatórios (coliformes totais, E.
coli, cloro residual livre e turbidez) aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez)

80,00 80,00

Realizar Curso de Boas Práticas Para Manipulação de Alimentos 6 6

Manter a execução do Programa Municipal de Controle de Simulídeos 24 24

Manter a execução do Programa Municipal de Controle de Achatina fulica (Caramujo Africano) 100,00 100,00

Realizar pesquisas e publicar Trabalhos Técnicos em eventos ou sites 1 1

305 - Vigilância
Epidemiológica

Manter 80% de salas de vacina com alimentação mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentação mensal de
imunobiológicos, no sistema oficial de informação do Programa Nacional de Imunizações de dados individualizados, por residência

80,00 65,00

Alcançar 100% das vacinas selecionadas com cobertura vacinal de 95% de crianças menores de 1 ano de idade - Pentavalente (3ª
dose), Pneumocócica 10-valente (2ª dose), Poliomielite (3ªdose) - e para crianças de 1 ano de idade - Tríplice viral (1ª dose)

100,00 65,00

Alcançar 90% de cobertura vacinal de reforço contra a COVID-19 na população total elegível anualmente até 2025 90,00 55,00

Realizar ações de vacinação nas escolas 1.000 400

Disponibilizar oferta de imunização em todas as salas de vacina, em 100% das Unidades Básicas de Saúde, em todo o horário de
atendimento, sob livre demanda

100,00 100,00

Notificar 70% dos casos de malária com tratamento iniciado em tempo oportuno (até 48 horas a partir do início dos sintomas para os
casos autóctones e em até 96 horas a partir do início dos sintomas para os casos importados)

70,00 70,00

Alcançar 80% de casos das doenças de notificação compulsória imediata registrados no Sinan encerradas em até 60 dias, a partir da
data de notificação

80,00 70,00

Realizar 2 testes de sífilis por gestante 100,00 100,00

Treinar equipes de ESF para utilização de ferramenta de vigilância de casos de sífilis em gestantes, para que 100% das equipes
utilizem a ferramenta

1 1

Examinar os contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial 70,00 65,00

Realizar ações contínuas de prevenção as IST/HIV/AIDS/Tuberculose/hanseniase nas Unidades de Saúde 4 2

Investigar 100% dos óbitos maternos e infantis 100,00 100,00

Realizar registros de óbitos alimentados no SIM até 60 dias após o final do mês de ocorrência 90,00 80,00

Reduzir 10% a incidência de focos de Aedes Aegypti até 2025 2,50 1,50

Manter parametros operacionais no programa de Controle da Dengue 100,00 95,00

Realizar ações escolares do Projeto EducaDengue 1.000 500

Realizar 4 ciclos de visita domiciliar, dos 6 preconizados, com mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle
vetorial da dengue

80,00 65,00

Manter a realização dos TR em 100% das Unidades Básicas de Saúde 100,00 100,00

Realizar treinamento anual para capacitação em teste rápido (TR) nos estabelecimentos de saúde pública 1 0

Implantar a planilha para monitoramento da sífilis adquirida em 100% das unidades Básicas de Saúde 25,00 25,00

Realizar 01 manutenção/ano Preventiva das Câmaras de Vacinas 1 1

Manter 01 Processo Licitatório vigente para Aquisição de Impressos para uso nas campanhas de Saúde 1 1

Manter 01 Processo Licitatório vigente para Aquisição de materias de uso continuo para Programa de Controle da Dengue 1 1

Manter 01 Processo licitatório vigente para aquisição de preservativos masculinos, femininos e gel lubrificante (além dos já ofertados
em parceria com o Estado)

1 1

Manter 01 Processo Licitatório vigente para manutenção das Câmaras de Vacina 1 1

Investigar 100% dos óbitos por causa básica mal definida de residentes de Itapema 100,00 100,00

Monitorar o desenvolvimento e o crescimento de crianças expostas ao H.I.V. até 6 meses de idade e disponibilizar fórmula infantil
conforme portaria federal n 1.071/2003

100,00 100,00

Investigar e monitorar 100% dos casos de sífilis em gestante e sífilis congênita 100,00 100,00

Realizar, no mínimo, 1000 mutirões de limpeza ao ano para eliminação de possíveis criadouros de Aedes Aegypti no Município 1.000 52

Registrar, acompanhar e tratar detentos da Unidade Prisional de Itapema notificados com IST/AIDS, hepatites virais e tuberculose 100,00 70,00

Garantir 100% da atualização da Carteira vacinal dos detentos da Unidade Prisional de Itapema 100,00 70,00

Manter Programa de Controle de Mosquitos Aedes Aegypti e Culex Quinquenfasciatu com aplicação de 3.000 horas/Ano de serviço
de atomização veicular e 1.000 horas/ano de atomização costal

100,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários - Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente 440.000,00 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 460.000,00

Capital 400.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 400.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 6.630.000,00 N/A 1.730.000,00 381.000,00 N/A N/A N/A N/A 8.741.000,00

Capital 160.000,00 N/A 30.000,00 80.000,00 N/A N/A N/A 35.000,00 305.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 2.520.000,00 N/A 2.395.000,00 130.000,00 N/A N/A N/A N/A 5.045.000,00

Capital 735.000,00 N/A 245.000,00 35.000,00 125.000,00 N/A N/A N/A 1.140.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 1.800.000,00 N/A 530.000,00 380.000,00 N/A N/A N/A N/A 2.710.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 200.000,00 314.500,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 614.500,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 60.000,00 N/A 60.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 120.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A 13.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 13.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 25/04/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Dentre os indicadores mensuráveis, iremos destacar 02 Diretrizes, a saber: 

DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecer as ações da Vigilância Epidemiológica por meio das ações de promoção e proteção com foco na prevenção de doenças crônicas 

Algumas metas estabelecidas para o período de 2022 não foram alcançadas por fatores diversos, alguns deles para além da capacidade resolutiva dos serviços de saúde, tais como: a dificuldade
em identificar e contatar as pessoas consideradas contatos de novos casos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial para realização do procedimento protocolar de avaliação de
contatos, a sobrecarga do sistema de saúde devido à pandemia da COVID-19 e a limitação de recursos humanos e materiais para a realização das ações planejadas figuram como exemplos de
alguns dos obstáculos enfrentados pelo município.

O notório aumento da demanda para os serviços de saúde também afetou o desempenho dos indicadores, uma vez que concorreu com os atendimentos da rotina, inclusive impactando no
quantitativo de notificações geradas e encerramento das investigações referentes aos agravos de notificação compulsória imediata dentro dos prazos estipulados.

Ainda sobre os impactos da pandemia sobre o sistema de saúde, o alcance de indicadores relacionados com ações de imunização foi prejudicado pela recusa das vacinas por parte da população,
mesmo havendo disponibilidade de doses e de vacinadores. Infelizmente, a disseminação de informações falsas gerou desconfianças em relação à segurança e eficácia das vacinas.

A meta 02, fala sobre alcançar 100% das vacinas selecionadas com cobertura vacinal de 95% de crianças menores de 1 ano de idade. Essa meta não foi alcançada em razão de dificuldades para
localizar os pacientes elegíveis para imunização. Além disso, foram identificadas fragilidades em relação ao cadastros dos munícipes, muitos deles com informações desatualizadas e
inconsistências. 
Quanto à meta de 90% de cobertura vacinal de reforço contra a COVID-19 (anualmente até 2025), considerando o público alvo, o alcance foi de apenas 61,11% levando em consideração a
baixa adesão da população à vacinação, apesar dos incessantes esforços do município representados pela ampla oferta de doses.

A meta de realizar ações contínuas de prevenção às IST/HIV/AIDS/Tuberculose/hanseníase nas unidades de saúde não foi alcançada, muito provavelmente, devido à falhas no processo de
registro em nível individual e coletivo, pois ações de prevenção são realizadas diariamente na sala de espera e nos consultórios da unidades de atenção primária à saúde.

Quanto à meta de reduzir em 10% a incidência de focos de Aedes Aegypti, a ocorrência de enchentes afetou o município de Itapema, tendo contribuído para o aumento do número de locais
com água parada em relação à capacidade instalada para manejo dos focos. Infelizmente os casos de dengue aumentaram significativamente em todo o estado de Santa Catarina, porém,
esforços estão sendo desprendidos para conter a reprodução dos mosquitos.

A meta de realizar ações escolares do Projeto Educa Dengue para prevenção contra a dengue não foi alcançada dadas limitações de recursos financeiros e humanos para implementar as ações
planejadas gerada pela sobrecarga do sistema de saúde.

Por fim, a meta de realizar 1000 mutirões de limpeza ao ano para eliminação de possíveis criadouros de Aedes Aegypti no município não foi alcançada em função de possíveis erros na
digitação ao realizar o preenchimento do formulário. 

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecer as ações da Atenção Primária à Saúde como ordenadora da rede e coordenadora do cuidado
Uma das metas propostas é a de alcançar no mínimo 90% de pessoas hipertensas com pressão arterial aferida no semestre. Infelizmente, o município alcançou parcialmente a meta, totalizando
44,11% de pessoas hipertensas com pressão arterial aferida no semestre. Pacientes crônicos, sabidamente, podem apresentar resistência ao acompanhamento de rotina devido à crença de que,
por estarem estáveis, não necessitam de acompanhamento periódico, configurando uma falha de adesão aos cuidados. Outro fator que pode ter interferido negativamente neste item, é o registro
deste procedimento realizado de forma inadequada, não utilizando campos específicos destinados ao dado. 
Outra meta estabelecida trata-se da solicitação semestral do exame de hemoglobina glicada para, pelo menos, 50% dos portadores de diabetes. Deste recorte, apenas 64,02% apresentou
solicitação de hemoglobina glicada segundo os parâmetros estabelecidos. Assim como no caso anterior, características relacionadas à natureza da doença podem interferir com a adesão dos
usuários à rotina de cuidados. Cenários de escassez de recursos humanos e materiais - incluindo acesso oportuno aos exames laboratoriais - dado o cenário epidemiológico também interferiram
no resultado deste indicador. 

Outra meta importante é a de garantir o cumprimento das 13 Ações/ano do Programa Saúde na Escola (PSE) conforme previsto na Política Nacional de Alimentação e Nutrição. O número de
escolas pactuadas e o número de crianças matriculadas atendidas  ficou em 8, correspondendo a 61,54% da meta estabelecida de 13 ações/ano. O baixo desempenho pode estar relacionado à
escassez da disponibilidade de recursos humanos e materiais para a realização das ações, bem como à dificuldade em alcançar as escolas pactuadas ou na formalização dos registros nos
instrumentos de monitoramento. 
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 25/04/2023.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e
de Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 38.489.321,81 11.547.177,75 677.539,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.714.038,98

Capital 0,00 113.033,86 22.139,94 175.992,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 311.166,77

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 404.156,51 29.579.928,75 4.286.399,35 530.915,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.801.400,45

Capital 0,00 3.894.283,86 133.933,78 8.607.959,02 0,00 4.057.037,25 0,00 0,00 0,00 16.693.213,91

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 1.671.878,87 520.876,10 506.815,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.699.570,29

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 314.483,98 2.134.779,67 99.317,11 299.613,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.848.194,13

Capital 13.225,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.225,09

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 2.095.303,06 937.314,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.032.617,42

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 - Alimentação
e Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 867.009,99 500.290,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.367.300,27

Capital 0,00 680.687,47 47.321,75 983.668,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.711.677,56

TOTAL 1.598.875,57 79.159.507,63 17.594.480,14 11.782.504,28 0,00 4.057.037,25 0,00 0,00 0,00 114.192.404,87

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 26/04/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 38,90 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 42,61 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 8,14 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  77,34 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 18,13 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 57,89 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.650,09  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 43,07 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 3,57 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 12,80 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 16,37 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 14,25 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 16,31 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 23,53 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 26/04/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 165.492.800,00 165.492.800,00 209.200.473,40 126,41

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 80.875.000,00 80.875.000,00 90.010.926,94 111,30

IPTU 68.000.000,00 68.000.000,00 74.180.041,96 109,09

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 12.875.000,00 12.875.000,00 15.830.884,98 122,96

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 34.058.600,00 34.058.600,00 40.298.272,40 118,32

ITBI 34.000.000,00 34.000.000,00 40.293.472,34 118,51

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 58.600,00 58.600,00 4.800,06 8,19
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Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 40.130.000,00 40.130.000,00 63.024.134,00 157,05

ISS 36.200.000,00 36.200.000,00 56.234.755,10 155,34

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 3.930.000,00 3.930.000,00 6.789.378,90 172,76

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte - IRRF

10.429.200,00 10.429.200,00 15.867.140,06 152,14

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 75.048.500,00 75.048.500,00 102.103.058,37 136,05

Cota-Parte FPM 34.000.000,00 34.000.000,00 51.313.671,27 150,92

Cota-Parte ITR 8.500,00 8.500,00 6.133,35 72,16

Cota-Parte do IPVA 16.800.000,00 16.800.000,00 21.748.125,56 129,45

Cota-Parte do ICMS 23.900.000,00 23.900.000,00 28.752.366,68 120,30

Cota-Parte do IPI - Exportação 340.000,00 340.000,00 282.761,51 83,17

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

240.541.300,00 240.541.300,00 311.303.531,77 129,42

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 20.554.497,00 38.799.361,66 38.700.900,47 99,75 37.311.683,42 96,17 36.829.555,68 94,92 1.389.217,05

Despesas Correntes 20.392.497,00 38.656.184,80 38.586.009,61 99,82 37.212.027,56 96,26 36.729.899,82 95,02 1.373.982,05

Despesas de Capital 162.000,00 143.176,86 114.890,86 80,24 99.655,86 69,60 99.655,86 69,60 15.235,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

14.965.000,00 36.199.866,81 33.474.212,61 92,47 29.596.417,50 81,76 29.544.483,07 81,61 3.877.795,11

Despesas Correntes 12.230.000,00 30.359.643,12 29.579.928,75 97,43 26.681.399,17 87,88 26.629.464,74 87,71 2.898.529,58

Despesas de Capital 2.735.000,00 5.840.223,69 3.894.283,86 66,68 2.915.018,33 49,91 2.915.018,33 49,91 979.265,53

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

1.800.000,00 1.700.000,00 1.671.878,87 98,35 1.374.086,60 80,83 1.374.086,60 80,83 297.792,27

Despesas Correntes 1.800.000,00 1.700.000,00 1.671.878,87 98,35 1.374.086,60 80,83 1.374.086,60 80,83 297.792,27

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 1.600.000,00 2.140.000,00 2.134.779,67 99,76 2.122.810,37 99,20 2.122.810,37 99,20 11.969,30

Despesas Correntes 1.600.000,00 2.140.000,00 2.134.779,67 99,76 2.122.810,37 99,20 2.122.810,37 99,20 11.969,30

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 460.000,00 2.500.000,00 2.095.303,06 83,81 2.082.992,06 83,32 2.018.321,90 80,73 12.311,00

Despesas Correntes 460.000,00 2.500.000,00 2.095.303,06 83,81 2.082.992,06 83,32 2.018.321,90 80,73 12.311,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 890.000,00 1.579.412,37 1.180.977,75 74,77 777.814,01 49,25 777.814,01 49,25 403.163,74

Despesas Correntes 470.000,00 813.000,00 500.290,28 61,54 483.503,75 59,47 483.503,75 59,47 16.786,53

Despesas de Capital 420.000,00 766.412,37 680.687,47 88,81 294.310,26 38,40 294.310,26 38,40 386.377,21

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII +
IX + X)

40.269.497,00 82.918.640,84 79.258.052,43 95,59 73.265.803,96 88,36 72.667.071,63 87,64 5.992.248,47

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 79.258.052,43 73.265.803,96 72.667.071,63

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 5.992.248,47 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XV)

0,00 0,00 0,00
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(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 73.265.803,96 73.265.803,96 72.667.071,63

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 46.695.529,76

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) -
XVII)

26.570.274,20 26.570.274,20 25.971.541,87

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Lei Orgânica Municipal)

23,53 23,53 23,34

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO
EMPENHO

Valor Mínimo
para

aplicação em
ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado além

do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total inscrito
em RP no

exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de RP
a pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2022 46.695.529,76 73.265.803,96 26.570.274,20 6.590.980,80 5.992.248,47 0,00 0,00 6.590.980,80 0,00 32.562.522,67

Empenhos de 2021 38.270.597,27 55.001.331,04 16.730.733,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.730.733,77

Empenhos de 2020 31.723.212,98 50.357.949,98 18.634.737,00 0,00 1.014.285,62 0,00 0,00 0,00 0,00 19.649.022,62

Empenhos de 2019 25.584.714,70 39.719.087,06 14.134.372,36 0,00 1.286.046,73 0,00 0,00 0,00 0,00 15.420.419,09

Empenhos de 2018 21.443.236,05 28.843.569,31 7.400.333,26 0,00 2.061.615,12 0,00 0,00 0,00 0,00 9.461.948,38

Empenhos de 2017 19.830.642,30 26.585.554,74 6.754.912,44 0,00 519.391,68 0,00 0,00 0,00 0,00 7.274.304,12

Empenhos de 2016 18.075.368,72 25.732.856,88 7.657.488,16 0,00 639.779,66 0,00 0,00 0,00 0,00 8.297.267,82

Empenhos de 2015 15.418.283,11 25.490.223,79 10.071.940,68 0,00 372.293,47 0,00 0,00 0,00 0,00 10.444.234,15

Empenhos de 2014 15.937.542,04 20.650.700,00 4.713.157,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.713.157,96

Empenhos de 2013 13.393.711,42 16.977.397,67 3.583.686,25 0,00 353.062,51 0,00 0,00 0,00 0,00 3.936.748,76

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º

DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser compensados
(XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados
(XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados
(XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem
compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A
COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1
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RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 20.431.500,00 20.431.500,00 18.653.425,98 91,30

Provenientes da União 19.400.000,00 19.400.000,00 14.426.803,66 74,36

Provenientes dos Estados 1.031.500,00 1.031.500,00 4.226.622,32 409,75

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

6.000.000,00 6.000.000,00 4.000.000,00 66,67

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

26.431.500,00 26.431.500,00 22.653.425,98 85,71

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 10.350.500,00 14.926.239,09 12.422.850,08 83,23 11.810.931,97 79,13 11.755.959,94 78,76 611.918,11

Despesas Correntes 10.205.500,00 14.371.239,09 12.224.717,17 85,06 11.643.930,06 81,02 11.588.958,03 80,64 580.787,11

Despesas de Capital 145.000,00 555.000,00 198.132,91 35,70 167.001,91 30,09 167.001,91 30,09 31.131,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

16.274.500,00 43.868.727,72 18.020.401,75 41,08 14.929.304,46 34,03 14.809.960,36 33,76 3.091.097,29

Despesas Correntes 8.715.000,00 11.996.134,24 5.221.471,70 43,53 4.375.622,51 36,48 4.256.278,41 35,48 845.849,19

Despesas de Capital 7.559.500,00 31.872.593,48 12.798.930,05 40,16 10.553.681,95 33,11 10.553.681,95 33,11 2.245.248,10

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

910.000,00 1.060.000,00 1.027.691,42 96,95 942.411,64 88,91 942.411,64 88,91 85.279,78

Despesas Correntes 910.000,00 1.060.000,00 1.027.691,42 96,95 942.411,64 88,91 942.411,64 88,91 85.279,78

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 454.500,00 727.725,09 726.639,55 99,85 625.322,14 85,93 625.322,14 85,93 101.317,41

Despesas Correntes 414.500,00 714.500,00 713.414,46 99,85 613.457,05 85,86 613.457,05 85,86 99.957,41

Despesas de Capital 40.000,00 13.225,09 13.225,09 100,00 11.865,09 89,72 11.865,09 89,72 1.360,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

460.000,00 940.000,00 937.314,36 99,71 922.225,86 98,11 921.898,86 98,07 15.088,50

Despesas Correntes 460.000,00 940.000,00 937.314,36 99,71 922.225,86 98,11 921.898,86 98,07 15.088,50

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 700.900,00 3.087.200,00 1.898.000,08 61,48 1.284.393,12 41,60 1.284.393,12 41,60 613.606,96

Despesas Correntes 700.900,00 900.900,00 867.009,99 96,24 610.323,41 67,75 610.323,41 67,75 256.686,58

Despesas de Capital 0,00 2.186.300,00 1.030.990,09 47,16 674.069,71 30,83 674.069,71 30,83 356.920,38

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

29.150.400,00 64.609.891,90 35.032.897,24 54,22 30.514.589,19 47,23 30.339.946,06 46,96 4.518.308,05

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM

RECURSOS PRÓPRIOS E COM
RECURSOS TRANSFERIDOS DE

OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o bimestre

(d)
% (d/c) x

100
Até o bimestre

(e)
% (e/c) x

100
Até o bimestre

(f)
%

(f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV +
XXXIII)

30.904.997,00 53.725.600,75 51.123.750,55 95,16 49.122.615,39 91,43 48.585.515,62 90,43 2.001.135,16

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V +
XXXIV)

31.239.500,00 80.068.594,53 51.494.614,36 64,31 44.525.721,96 55,61 44.354.443,43 55,40 6.968.892,40

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI + XXXV)

2.710.000,00 2.760.000,00 2.699.570,29 97,81 2.316.498,24 83,93 2.316.498,24 83,93 383.072,05
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VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII
+ XXXVI)

2.054.500,00 2.867.725,09 2.861.419,22 99,78 2.748.132,51 95,83 2.748.132,51 95,83 113.286,71

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV)
= (VIII + XXXVII)

920.000,00 3.440.000,00 3.032.617,42 88,16 3.005.217,92 87,36 2.940.220,76 85,47 27.399,50

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI)
= (IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

1.590.900,00 4.666.612,37 3.078.977,83 65,98 2.062.207,13 44,19 2.062.207,13 44,19 1.016.770,70

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

69.419.897,00 147.528.532,74 114.290.949,67 77,47 103.780.393,15 70,35 103.007.017,69 69,82 10.510.556,52

(-) Despesas da Fonte: Transferências da
União - inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

20.971.400,00 53.068.231,78 29.376.984,42 55,36 27.627.224,57 52,06 27.452.581,44 51,73 1.749.759,85

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

48.448.497,00 94.460.300,96 84.913.965,25 89,89 76.153.168,58 80,62 75.554.436,25 79,99 8.760.796,67

FONTE: SIOPS, Santa Catarina02/03/23 11:17:06
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra
nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 4.539,99 4539,99

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 7.600.389,02 7500000,00

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 22.641,46 22641,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 1.750.000,00 1200000,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 350.000,00 350000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 3.002.505,81 2800000,00

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 449.050,77 523015,24

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO
DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 41.593,80 41500,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA
EM SAÚDE R$ 661.171,65 590510,19

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 13.000,00 13000,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

207.323,76 500.000,00 707.323,76

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS
aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no
exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00
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Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de
mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6,
de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-
19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

207.323,76 500.000,00 707.323,76

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 707.323,76 707.323,76 707.323,76

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 707.323,76 707.323,76 707.323,76

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 26/04/2023 17:08:45
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
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Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 26/04/2023 17:08:44
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00
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Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 26/04/2023 17:08:46
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
O Demonstrativo das Receitas com Ações e Serviços Públicos de Saúde do Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO) demonstra que o município de Itapema, em 2022, teve
sua  arrecadação no total de R$ 311.303.531,77;

Considerando a Lei Orgânica municipal 141/2012 que determina o percentual da receita de impostos e transferências constitucionais e legais aplicados em ações e serviços de saúde em 15%, o
município aplicou o total de R$ 73.265.803, 96 em Ações e Serviços de Saúde, totalizando 23,53% de percentual da receita, ou seja, R$ 26.570.274,20 a mais que o mínimo a ser aplicado. 
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 25/04/2023.

Outras Auditorias 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 25/04/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditorias externas. As auditorias internas são realizadas pelo Departamento de Controle e Avaliação e apenas dos serviços gerados por prestadores.
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11. Análises e Considerações Gerais

Apesar dos desafios enfrentados no cumprimento das metas estabelecidas, a equipe de saúde está empenhada em desenvolver ações e estratégias para superar esses obstáculos e atender melhor
às necessidades da comunidade. Com iniciativas como a atualização constante do sistema de informação, treinamentos mais efetivos para toda a rede de atenção à saúde e a realização de
mutirões semanais, o município está trabalhando para aprimorar os serviços de prevenção e controle de doenças.

Ciente da dificuldade em alcançar as metas de vacinação, a equipe de gestão está trabalhando na higienização do banco de dados para gerar informações mais fidedignas a fim de diminuir o
denominador de crianças vinculadas à Itapema e aumentar, consequentemente, o alcance vacina.

Além disso, estão sendo adotadas medidas para conscientizar a população sobre a importância da vacinação e desmistificar informações falsas que possam prejudicar a adesão das pessoas à
imunização.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Diante dos resultados apresentado no Relatório, é importante que o município continue investindo em melhorias nos serviços de saúde, com ênfase na Atenção Primária, a fim de garantir o
atendimento adequado à população.

É necessário que sejam realizadas ações para sensibilização e conscientização sobre a importância da prevenção e do acompanhamento regular da saúde, bem como o investimento em recursos
humanos e materiais para a realização das ações planejadas.

 
ALEXANDRE FURTADO KONS DOS SANTOS 

Secretário(a) de Saúde 
ITAPEMA/SC, 2022
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboração

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SANTA CATARINA

MUNICÍPIO: ITAPEMA 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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ITAPEMA/SC, 26 de Abril de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Itapema
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