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ATA 277

Ao (03) terceiro dia de maio de 2023 nas dependências da Secretaria Municipal de Saúde, situada na Rua
119 A nº 130 – Centro de Itapema deu-se início a reunião ordinária do Conselho Municipal de Saúde de
Itapema. O Sr. José abriu a reunião agradecendo a participação de todos que puderam se fazer presentes,
sendo reunião na modalidade presencial. A pauta desta reunião foram a apresentação do R.A.G. - Relatório
Anual de Gestão 2022, apresentação do P.H.C. - Plano Hospitalar Catarinense e sobre solicitação de aditivo
para 4º médico no plantão do H.M.S.A.I. - Hospital Municipal Santo Antônio de Itapema. Isto posto
realizada a leitura da Ata 276 aprovada por todos os presentes, foi passada a palavra a Sra. Gilvânia, que
iniciou a apresentação do R.A.G. 2022, que foi enviado previamente para leitura dos conselheiros. Como
sempre frisado e com muitos novos conselheiros, importante mostrar que a estrutura do documento é
uniforme e determinada pelo governo federal, gerada por sistema governamental e realizada a a leitura de
todos os itens, sendo APROVADO por todos os presentes. Posterioremente a Sra. Gabriela representante da
Redeh, que gerencia o atendimento do HMSAI, apresentou a P.H.C, e sempre como nos anos anteriores, foi
indicado a utilização dos recursos em financiamento de recursos humanos que é mais fácil de prestar contas,
com apresentação inclusive dos balancetes de aplicação do recurso no período do ano anterior, sendo
aprovado por todos. Na sequência o secretário de saúde, Sr. Alexandre apresentou, em conjunto com a Sra.
Gabriela a necessidade de urgente de contratação de mais 12 horas do 4 médico, devido a crescente
demanda, em virtude das viroses e aumento da população, a solicitação foi da contratação de médico
pediatra com especialização, R.Q.E., o que justifica o valor maior da hora técnica, sendo aprovado então
que a partir do mês corrente com repasse a partir da contratação, valor mensal adicional de R$70.600,00
mensais. Sendo assim e já seguindo este cronograma ficou definida para próxima reunião a apresentação da
prestação de contas qualitativa da Redeh de 2022, abrindo os trabalhos de prestações de contas das
entidades que recebem recursos do fundo municipal de saúde, apresentação do Protocolo de Atendimento do
T.E.A. - Transtorno Espectro Autista e assuntos diversos. Reforçou atenção dos titulares para numero de
faltas, que pode levar a perda de titularidade, assumindo a vaga a próximo suplente, e quem perder a
titularidade assumir a ultima suplência.Encerrando a reunião o Sr. José agradece a todos, pela
presença/participação de todos. Todos de acordo e não havendo mais assuntos a tratar,eu Janaina Alfieri
Dutra lavro a presente ata.__________________________________________________________________
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