Prefeitura Municipal de Itapema

CONTRATO DE GESTAO N. xxxxx

O MUNICIPIO DE ITAPEMA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrita no CNPJ /MF sob o no 11.148.262/0001-14,
com sede na Rua 119A, n° 130, Centro, em ltapema/SC, CEP n° 88.220-000, neste ato
representada por seu Secretario ALEXANDRE FURTADO KONS DOS SANTOS, doravante
denominada Orgdo Supervisor, e de outro lado e de outro lado a ASSOCIAGAO DA REDEH
DE BENEFICENCIA CRISTA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
86.324.860/0001-04, com endereco na Rua 04 de Outubro, n°® 115, Bairro Seminario, Taio-SC,
neste momento representada por sua presidente xxxxxxx, inscrita no CPF sob 0 n® xxxxxx,
neste ato denominada EXECUTORA, considerando tudo que consta no Processo
Administrativo/Edital n.001/2019, bem como no Termo de Colaboracéao firmada entre as partes
em 16 de dezembro de 2019, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, com
fundamento na Lei Municipal no 3.217/2013 e no Decreto no 71/2013, e demais disposi¢des
legais aplicaveis, referente ao gerenciamento e execugéo de atividades e servicos de saude a
serem desenvolvidos na Unidade de Pronto Atendimento - UPA Itapema, situada na Rua xxx,
n.xxx, Bairro xxxxxxxx, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO tem por objeto estabelecer o compromisso entre as partes para o
gerenciamento, operacionalizacdo e execugao das agdes e servigos de saude, na UPA ltapema,
com a pactuagcdo de indicadores de qualidade e resultado, em regime de 24 horas/dia,
assegurando assisténcia universal e gratuita aos usuarios do Sistema Unico de Saude - SUS,
em conformidade com os anexos a seguir elencados, que integram o presente instrumento:

a) Anexo Técnico | — Descricao de Servigos (agdes e servicos a serem executados);
b) Anexo Técnico Il — Cronograma de Desembolso Financeiro (12 meses);

1.2. Os Anexos poderdo ser a qualquer tempo revisados de comum acordo entre as partes,
mediante aditivo contratual ou apostilamento, garantindo-se o equilibrio financeiro do contrato.

1.3. A finalidade do contrato devera ser executada de forma a garantir: qualidade, eficacia,
eficiéncia, efetividade e os resultados esperados.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. AEXECUTORA compromete-se a:
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2.1.1. Assegurar a organizacdo, administracdo e gerenciamento da UPA Itapema objeto do
presente Contrato, através da aplicacdo de técnicas modernas e adequadas que permitam o
desenvolvimento da estrutura funcional e a manutencéo fisica da referida unidade e de seus
equipamentos, além do provimento dos insumos (materiais, medicamentos etc.) necessarios a
garantia do pleno funcionamento da UPA ltapema;

2.1.2. Assistir de forma abrangente os usuarios, enviando os dados para registro no Sistema de
Informagdo Ambulatorial (SIA/SUS) segundo os critérios do Orgdo Supervisor e do Ministério
da Saude;

2.1.3. Garantir quadro de recursos humanos qualificados e compativeis com o porte da unidade

e servicos combinados, conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a espécie,

estando definida, como parte de sua infraestrutura técnico-administrativa nas 24 (vinte e quatro)
horas/dia;

2.1.4. Adotar identificacao especial (cracha) e uniforme de boa qualidade para todos os seus
empregados, assim como assegurar a sua frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional;

2.1.5. Incluir, na implantacdo da imagem corporativa o logotipo da Secretaria Municipal de
Saude e da UPA Itapema;

2.1.6. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na UPA, disponibilizando
a qualquer momento ao Orgdo Supervisor e as auditorias do SUS, o prontudrio dos usuarios,
em meio fisico ou eletrénico certificado, assim como todos os demais documentos que
comprovem a confiabilidade e seguranga dos servicos prestados;

2.1.7. Como condigdo para assinatura do contrato a EXECUTORA devera apresentar os
documentos de regularidade fiscal exigidos no edital;

2.1.8. Manter durante toda a execugéo do contrato a compatibilidade com as obrigagbes por ele
assumidas, bem como, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
chamamento publico;

2.1.9. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao Orgdo
Supervisor, usuarios e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro, negligéncia ou
impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execug¢do dos
servigos contratados;

2.1.10. Em nenhuma hipétese cobrar direta ou indiretamente ao paciente por servigos médicos
ou outros complementares referente a assisténcia a ele prestada, sendo licito, no entanto,
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buscar junto ao Orgdo Supervisor o ressarcimento de despesas realizadas e que ndo estdo
pactuadas, mas que foram previamente autorizadas;

2.1.11. Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou a seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execucgao deste contrato;

2.1.12. Consolidar a imagem da UPA Itapema como centro de prestacédo de servigos publicos
da rede assistencial do SUS, comprometido com sua missado de atender as necessidades
terapéuticas dos usuarios, primando pela melhoria na qualidade da assisténcia; (Como?)))
Quais Agoes??

2.1.13. Fica a EXECUTORA responsavel pela aquisicdo de equipamentos, maquinas e
utensilios, bem como, execucdo de obras complementares, necessarias ao pleno
funcionamento, com recursos do presente contrato;( Especificar que tipo em anexo?

2.1.14. Manter em perfeitas condi¢des de higiene e conservagao as areas fisicas, instalacoes e
equipamentos da UPA ltapema,;

2.1.15. Prestar assisténcia técnica e manutencao preventiva e corretiva de forma continua nos
equipamentos e instalagdes hidraulicas, elétricas e de gases em geral;

2.1.16. Devolver ao Orgéo Supervisor, apds o término de vigéncia deste Contrato, toda area,
equipamentos, instalagbes e utensilios, objeto do presente contrato, devidamente
patrimoniados para o municipio em perfeitas condicbes de uso, respeitado o desgaste
natural pelo tempo transcorrido;

2.1.17. Dispor da informagao oportuna dos usuarios atendidos ou que Ihe sejam referenciados
para atendimento, no sistema e-sus registrando os dados contendo no minimo: nome, CPF e
endereco completo de sua residéncia, e atendimento e servigos prestados, por razbes de
planejamento das atividades assistenciais, com acesso do contratante

2.1.18. Enviar ao Orgdo Supervisor, nos prazos e instrumentos por ela definidos, todas as
informacdes sobre as atividades desenvolvidas na UPA Itapema, bem como sobre a
movimentacao dos recursos financeiros recebidos e realizados pela unidade de saude;

2.1.19. Encaminhar ao Org&o Supervisor as informagdes de que trata o item anterior, até o dia
25 (vinte e cinco) do més subsequente ao das atividades desenvolvidas, ou no dia util que lhe
for imediatamente posterior;

2.1.20. Em relagao aos direitos dos usuarios, a EXECUTORA obriga-se a:
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a) Manter sempre atualizado o prontuario médico dos usuarios, o registro no e-sus e o
arquivo médico considerando os prazos previstos em lei;

b) Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

¢) Justificar ao usuéario ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas
quando da decisao da nao realizagao de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

d) Esclarecer aos usuarios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servicos oferecidos;

€) Respeitar a decisdo do usuario ao consentir ou recusar prestacdo de servicos de saude,
salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal;

f) Garantir a confidencialidade dos dados e informacoes relativas aos usuarios;

g) Garantir atendimento indiferenciado??? ( igualitario e equinamine)?? aos usuarios.

2.1.21. Incentivar o uso seguro de medicamentos; procedendo a notificacdo de suspeita de
reacdes adversas, através de formularios e sistematicas da Secretaria Municipal de Saude;

2.1.22. Realizar seguimento, analise e adogcdo de medidas de melhoria diante das sugestdes,
queixas e reclamacgdes que receber com respostas aos usuarios.

2.1.23. Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servigos, sem
previa autorizagdo do Orgdo Supervisor.

2.1.24. Alcancar indices de qualidade e disponibilizar equipe em quantitativo necessario para
execugao do objeto do presente instrumento, bem como aqueles definidos no Anexo I;

2.1.25. Acompanhar e monitorar o tempo de espera dos usuarios, apresentando seu resultado
sempre que solicitado pelo Orgdo Supervisor;

2.1.26. Possuir e manter um Nucleo de Manutencdo Geral - NMG que contemple as areas de
manutencédo predial, hidraulica e elétrica, assim como um servigo de gerenciamento de Risco e
de Residuos sdlidos na unidade;

2.1.27. Estabelecer rotinas para execug¢ao dos servigos constantes no Anexo |;

2.1.28. Movimentar os recursos financeiros transferidos pelo Orgdo Supervisor para a
execucao do objeto deste Contrato em conta(s) bancaria(s) especifica(s), de modo a que os
recursos transferidos nao sejam confundidos com os recursos proéprios da Organizagao Social;
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2.1.29. A Executora devera elaborar e encaminhar ao Orgdo Supervisor, em modelos por esta
estabelecidos, relatérios de execucgao, (mensal) trimestral, até o dia 25 (vinte e cinco) do més
subsequente ao (més) trimestre;

2.1.30. A Executora devera anexar juntamente com a prestacao de contas os comprovantes de
recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios relativos ao més anterior;

2.1.31. Comunicar ao Orgdo Supervisor todas as aquisicdes e doagdes de bens méveis que
forem realizadas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia;

2.1.32. Permitir o livre acesso das Comissdes instituidas pelo Orgdo Supervisor, do Controle
Interno e da Auditoria Geral do SUS, em qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos
relacionados direta ou indiretamente com este instrumento, quando em missao de fiscalizacao
ou auditoria;

2.1.33. Apresentar no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da assinatura deste
instrumento, os regulamentos previstos na Lei no 3.217/2013 e alteracbes posteriores, devendo
0s mesmos ser, referendados pela Comissao de Avaliagcao e Fiscalizacdo do presente Contrato
e devidamente publicados;

2.1.34. Garantir a seguranga patrimonial, pessoal dos usuarios do Sistema Unico de Saude que
estdo sob sua responsabilidade, bem como a de seus empregados;

2.1.35. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste
Contrato, e executa-lo de acordo com a legislacao vigente;

2.2. O Orgao Supervisor obriga-se a:

2.2.1. Disponibilizar a EXECUTORA adequada estrutura fisica, recursos financeiros, materiais
permanentes, equipamentos e instrumentos para a organizagcdo, administracdo e
gerenciamento da UPA Itapema.

2.2.2. Prover a EXECUTORA dos recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento da
execucao deste Contrato e a programar, nos orgcamentos dos exercicios subsequentes, quando
for o caso, os recursos necessarios para custear os seus objetivos, de acordo com o sistema
de pagamento previsto;

2.2.3. Prestar esclarecimentos e informacoées a EXECUTORA que visem a orienta-la na correta
prestacao dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento, dando-
Ihe ciéncia de qualquer alteracido no presente Contrato;
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2.2.4. Realizar o monitoramento, controle e avaliacdo periodicos, através da Comissdo de
Avaliacao e Fiscalizagdo do presente Contrato ja instituida para este fim ser instituida para
esse fim, a qual observara o desenvolvimento e cumprimento das atividades de assisténcia
prestada pela EXECUTORA aos usuarios;

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. A vigéncia do presente instrumento sera de 60 (sessenta) meses, a contar de XX de XXX
de 2022, podendo ser renovado por igual periodo, no interesse de ambas as partes, mediante
parecer favoravel da Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizagdo do presente Contrato, quanto a
avaliagao de indicadores de metas de produgéo e resultado que permitam a avaliagdo objetiva
do desempenho, e autorizada pelo Secretario Municipal de Saude.

3.2. 06 (seis) meses antes do término da vigéncia deste contrato a Comisséo de Avaliagdo e
Fiscalizagao do presente Contrato analisara a conveniéncia e a oportunidade administrativa de
sua renovacao.

CLAUSULA QUARTA — DAS ALTERACOES

4.1. O presente Contrato podera ser alterado, mediante revisdao das metas de producgao e dos
valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificada,
mediante parecer favoravel da Comissao de Avaliagao e Fiscalizacdo do presente Contrato e
autorizacao do Secretario Municipal de Saude;

4.2. Podera também ser alterado para acréscimos ou supressdes nas obrigacdes, desde que
devidamente justificado, e anterior ao término da vigéncia;

4.3. As alteragdes de que tratam os itens acima deverao ser formalizados por meio de Termos
Aditivos, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico e o objeto do presente contrato.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. Os recursos financeiros para a execugao do objeto deste Contrato serdo alocados para a
EXECUTORA mediante transferéncias oriundas do Orgdo Supervisor, sendo permitido &
EXECUTORA o recebimento de doagdes e contribui¢des de entidades nacionais e estrangeiras,
rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da Organizagdo Social e de outros
pertencentes ao patrimbnio que estiver sob a administracdo da OS, ficando-lhe, ainda,
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facultado contrair empréstimos com organismos nacionais e internacionais, cujos recursos
deverao ser aplicados exclusivamente para o objeto do Contrato de Gestao;

5.2. Para a execucdo do objeto deste instrumento, o Orgéo Supervisor repassara a Executora,
no prazo e condigdes constantes deste instrumento e seus anexos, o valor anual de
R$ 10.208.499,00 (dez milhées, duzentos e oito mil, quatrocentos e noventa e nove mil
reais).

5.2.1 A cada periodo de 12 (doze) meses, as partes reajustaram os valores acima pactuados
de acordo com a inflagdo positiva do periodo ou percentual necessario para manter o
reequilibrio financeiro do contrato.

5.3. O valor pactuado sera repassado pelo Orgao Supervisor, de acordo com o cronograma de
desembolso previsto na Clausula Sexta deste Contrato;

5.4. Os recursos destinados ao presente Contrato de Gestao serdo empenhados globalmente
em montante correspondente as despesas previstas até XXXXX;

5.5. Os recursos repassados a EXECUTORA poderao ser aplicados no mercado financeiro,
desde que os resultados dessa aplicagdo se revertam, exclusivamente, aos objetivos deste
Contrato;

5.6. As despesas decorrentes deste Contrato correrdao por conta dos recursos da Dotacao
Orcamentaria a seguir especificada:

Recursos Préprios do Municipio; Projeto Atividade: 2.081 — Operacdo e Manutencao de
Assisténcia Hospitalar e do Servigos de Urgéncia e Emergéncia — Recursos Prdéprios; Elemento
de Despesa: 3.3.50.00.00; Unidade Orgamentaria: 07 Diretoria de Atencéo Especializada

5.7. As despesas administrativas oriundas deste Contrato de Gestdo que incidem sobre a
matriz da Executora deverao ser ressarcidas pela rubrica contabil de despesa operacional da
EXECUTORA até o limite de ( 5% cinco por cento) 10% (dez por cento) sobre os valores
mensais de repasse.

5.7.1. As despesas administrativas mensais deverado apresentadas em planilha especifica, a
ser encaminhada mensalmente ao Orgdo Supervisor, a titulo de prestacéo de contas.

5.8. Em sendo apurado saldo financeiro remanescente deste Contrato de Gestao superior a 1
(uma) parcela mensal vigente, o Orgdo Supervisor podera reter, a seu critério, valores de
recursos financeiros, visando ajustar o saldo financeiro do referido Contrato.
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CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento do valor constante da Clausula Quinta sera efetuado conforme as condi¢des
a seguir estabelecidas:

| — Na vigéncia do presente Contrato, o valor anual a ser repassado sera de R$ 10.208.499,00
(dez milhdes, duzentos e oito mil, quatrocentos e noventa e nove mil reais)

Il - As parcelas mensais serdo depositadas até o dia 05 (cinco) de cada més, vencendo a
primeira no dia Xxxxx;

Il - A EXECUTORA devera apresentar até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més os Relatdrios
Gerenciais bem como o(s) extrato(s) bancario(s) da(s) conta(s).

6.2. Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma de pagamento, a
EXECUTORA podera realizar adiantamentos com recursos préprios a conta bancaria indicada
para recebimento dos pagamentos mensais, tendo reconhecido as despesas efetivadas, desde
que em montante igual ou inferior aos valores ainda ndo desembolsados que estejam previstos
neste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DOS BENS

7.1. Os bens moveis, bem como o imével referente a UPA Itapema, tém o seu uso permitido
pela EXECUTORA, durante a vigéncia do presente instrumento, nos termos da Lei Municipal
3.217/2013 e alteragbes posteriores;

7.2. A EXECUTORA recebera, através de seu preposto, os bens inventariados e, de forma
idéntica devera devolvé-los no término da vigéncia contratual, em bom estado de conservagéo,
sempre considerando o tempo de uso dos mesmos;

7.3. Os bens méveis permitidos em uso poderédo ser permutados por outros de igual ou maior
valor, que passam a integrar o patriménio do Municipio de Itapema, apds prévia avaliagao e
expressa autorizacdo do Orgdo Supervisor;

7.4. A EXECUTORA devera administrar os bens méveis e iméveis cujo uso Ihe fora permitido,
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até sua restituicdo ao Poder Publico;

7.5. A EXECUTORA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor devolugao de
bens cujo uso lhe fora permitido, e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas
avencadas;

7.6. Todo o patrimbnio adquirido exclusivamente por forca do Contrato de Gestdo com os
recursos previstos neste Edital devera ser incorporado ao patriménio do Municipio de ltapema,
até 30 (trinta) dias apds a aquisicao, conforme procedimentos estabelecidos pela Diretoria de
Patriménio do Municipio de ltapema.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

8.1. A EXECUTORA utilizara os recursos humanos que sejam necessarios e suficientes para a
realizagdo das acgdes previstas neste contrato e seus anexos que integram este instrumento;

8.2. A EXECUTORA respondera pelas obrigacbes, despesas, encargos trabalhistas,
securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislagdo em vigor, relativos aos
empregados necessarios na execug¢ao dos servigos ora contratados, sendo-lhe defeso invocar
a existéncia deste Contrato para eximir-se daquelas obrigagdes ou transferi-las ao Orgéo
Supervisor;

8.3. A EXECUTORA podera utilizar no maximo 70% (setenta por cento) dos recursos publicos
a esta repassados com despesas de remuneragdo, encargos trabalhistas e vantagens de
qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores
publicos cedidos a UPA ltapema;

8.4. Utilizar como critério para remuneragdo dos empregados contratados o valor de mercado
da regiao, bem como as Convengdes ou Acordos Coletivos de Trabalho;

8.5. A EXECUTORA em nenhuma hipotese podera ceder a qualquer instituicdo publica ou
privada seus empregados que sdo remunerados a conta deste instrumento;

8.6. A capacitacdo dos profissionais contratados pela EXECUTORA sera promovida pela
mesma, cabendo a esta autorizar a participagdo em eventos, observada a necessidade de
registro nas respectivas pastas funcionais.
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CLAUSULA NONA — DO MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIAGAO

9.1. O Orgao Supervisor sera responsavel pelo monitoramento, controle e avaliacdo, instituira a
Comissdao de Avaliagado e Fiscalizagdo do presente Contrato para esse fim, por meio de
Portaria do Secretario Municipal de Saude, envolvendo todas as areas correlacionadas, no
prazo maximo de até 60 (sessenta) dias apds a assinatura deste contrato;

9.1.1. A Comissao de Avaliacao e Fiscalizacdo do presente Contrato sera composta na forma
do Decreto no 71/2013 e no minimo por:

| - 02 (dois) representantes do Orgdo Supervisor, que a presidira;??2??
Il - 01 (um) represente da Secretaria Municipal de Administracao.
E o representante do conselho municipal de saude??

9.2. A execucao do presente Contrato de Gestdao sera acompanhada pela Comissdo acima
especificada, através do disposto neste contrato, seus anexos e instrumentos por ela definidos,
conforme competéncias definidas no Decreto Municipal no 71/2013;

9.3. Os resultados alcancados deverdo ser objeto de analise criteriosa pelo Secretario
Municipal de Saude, que norteardo as correcdes que eventualmente se fizerem necessarias,
para garantir a plena eficacia do instrumento, e em persistindo as falhas, para subsidiar a
decisdao do Prefeito Municipal acerca da manutengcdo da qualificacdo da Entidade como
Organizagao Social;

9.4. Ao final de cada exercicio financeiro a Comissao de Avaliagao e Fiscalizagdo do presente
Contrato elaborara consolidacao dos relatérios técnicos e encaminhara ao Secretario Municipal
de Saude, que, apods ciéncia e aprovagao, encaminhara os mesmos ao Tribunal de Contas do
Estado;

9.5. O presente Contrato de Gestao estara submetido aos controles externo e interno, ficando
toda a documentacgao disponivel a qualquer tempo sempre que requisitado;

9.8. O Orgao Supervisor podera requerer a apresentacdo pela EXECUTORA, ao término de
cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de relatério
pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestacdo de contas
correspondente ao exercicio financeiro;

9.9. O Orgao Supervisor podera exigir da EXECUTORA, a qualquer tempo, informacdes
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complementares e a apresentacado de detalhamento de tépicos e informagdes constantes dos
relatorios;

9.10. Os responsaveis pela fiscalizacao deste Contrato, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem publica, comunicardo
imediatamente o Secretario Municipal de Saude, para as providéncias cabiveis, sob pena de
responsabilidade solidaria;

9.11. Sem prejuizo da medida a que se refere o item anterior, quando assim exigir a gravidade
dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacao de bens ou
recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizagdo informardao imediatamente o
Secretario Municipal de Saude que devera representar a Procuradoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A Prestacdo de Contas, a ser apresentada pela Executora trimestralmente ou a qualquer
tempo, conforme recomende o interesse publico, far-se-a através de relatério pertinente a
execucgao desse Contrato de Gestao, acompanhados dos demonstrativos financeiros referentes
aos gastos e receitas efetivamente realizados;

10.2 - A prestagao de contas do referido Contrato sera norteada pelos arts. 35 e seguintes do
Decreto Municipal no 71/2013, ou seja, pela Comissao de Avaliagao e Fiscalizagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA INTERVENCAO DO MUNICIPIO NO SERVICO
TRANSFERIDO

11.1. Na hipotese de risco quanto a continuidade dos servicos de saude prestados a populacao
pela EXECUTORA, o Orgédo Supervisor poderd assumir imediatamente, a execucdo dos
servicos objeto deste Contrato, conforme Decreto Municipal no 71/2013;

11.2. O Municipio possui a prerrogativa, através 6rgaos de controle externo e interno do
Municipio, de exercer a fiscalizacdo sobre a execucao e aplicagao dos recursos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA EXECUTORA

12.1. A Executora é responsavel pela indenizacdo de danos decorrentes de acdo ou omissao
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voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade,
causarem aos usuarios, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos
bens publicos méveis e imbveis, sem prejuizo da aplicagao das demais sangdes cabiveis.

12.2. O Orgdo Supervisor responsabilizar-se-4 apenas pelos prejuizos suportados pela
EXECUTORA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos,
cabendo a EXECUTORA a comprovacao do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e
a mora do Orgdo Supervisor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as
partes ou administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas
seguintes situagoes:

| - por ato unilateral do Orgdo Supervisor, na hipétese de descumprimento, por parte da
EXECUTORA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execucao de seus objetivos
e metas previstas no presente Contrato, decorrentes de comprovada ma gestao, culpa e/ou
dolo;

Il - por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

lll - por ato unilateral da EXECUTORA na hipotese de atrasos dos repasses devidos pelo
Orgdo Supervisor superior a 30 (trinta) dias da data fixada para o pagamento, cabendo &
EXECUTORA notificar o Orgdo Supervisor, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
informando do fim da prestacao dos servigos contratados;

IV — se houver alteracbes do estatuto da EXECUTORA que impligue em modificacao das
condigbes de sua qualificagdo como Organizacdo Social ou de execugdo do presente
instrumento;

V - Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou formalmente
inexequivel o presente instrumento, com comunicacgao prévia de 90 (noventa) dias.

13.2. Verificada a hipo6tese de rescisao contratual com fundamento nos incisos | e IV do item
13.1, o Orgédo Supervisor providenciara a revogacdo da permissdo de uso existente em
decorréncia do presente instrumento, aplicara as sang¢des legais cabiveis apds a concluséo de
processo administrativo que garantira o principio do contraditério e da ampla defesa;
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13.3. Em caso de deliberagao pela rescisdo, esta sera precedida de processo administrativo
assegurado o contraditério e a ampla defesa, com vistas a promog¢ao da desqualificacdo da
entidade como organizagao social;

13.4. Ocorrendo a extingdo ou desqualificacdo da Organizacado Social ou rescisdo do Contrato
de Gestao, acarretara:

a) A imediata reversao da posse dos bens ao Municipio, bem como a incorporagao ao seu
patrimbnio dos bens adquiridos com recursos financeiros recebidos em decorréncia do objeto
deste Contrato;

b) A incorporacdo ao patrimbénio do Municipio de Itapema dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, na proporgcédo dos recursos publicos alocados, conforme Lei no
3.217/2013 e alteracbes posteriores;

c) Disponibilizacdo, imediata, dos arquivos referentes ao registro atualizado de todos os
atendimentos efetuados na UPA, as fichas e prontuarios dos usuarios.

13.5. Em caso de rescisao unilateral por parte da EXECUTORA, ressalvada a hipotese de
inadimplemento do Orgéo Supervisor, a mesma se obriga a continuar prestando os servicos de
saude ora contratados pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias, contados da denudncia do
Contrato de Gestao.

13.6. A Executora tera o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data da
rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo ao Orgdo
Supervisor;

13.7. Na hipétese do inciso Ill do item 13.1, o Orgdo Supervisor responsabilizar-se-a apenas
pelos prejuizos suportados pela EXECUTORA exclusivamente em decorréncia do retardo na
transferéncia de recursos, cabendo a Executora a comprovacédo do nexo de causalidade entre
os prejuizos alegados e a mora da Orgdo Supervisor;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES

14.1. A inobservancia, pela EXECUTORA, de clausula ou obrigacéo constante deste contrato e
seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara o
Orgao Supervisor, garantida a prévia defesa e a aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia por escrito;
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b) Multa;

¢) Suspensao temporaria de participar de processos de selecdo com o Municipio de Itapema,
por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

14.2. A imposicao das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato
que as motivar, considerada sua avaliagao na situacao e circunstancias objetivas em que ele
ocorreu, e dela sera notificada a EXECUTORA;

(1] a0

14.3. As sancgdes previstas nas alineas “a” e “c” desta clausula poderdo ser aplicadas
juntamente com a alinea “b”;

14.4. Da aplicagdo das penalidades a Contratada tera o prazo de 05 (cinco)dias para interpor
recurso, dirigido ao Secretario Municipal de Saude;

14.5. O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a EXECUTORA e o respectivo
montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execugao do objeto
contratual, garantindo-lhe pleno direito de defesa;

14.6. A imposicao de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula nio elidira o direito de a
Contratante exigir indenizacdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os 6rgaos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das
responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO

15.1. O presente Contrato de Gestao tera o seu extrato publicado no Diario Oficial do Municipio,
no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as duvidas surgidas ou clausulas nao
previstas neste instrumento, em decorréncia de sua execu¢ado, serdo dirimidas mediante
acordo entre as partes, bem como, pelas normas que regem o Direito Publico e em ultima
instancia pela autoridade judiciaria competente;

16.2. Fazem parte integrante deste CONTRATO, o edital de selecdo, juntamente com os
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anexos devidamente preenchidos de acordo com o programa de trabalho da Organizacao
Social vencedora do certame.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Itapema, como competente para
dirimir toda e qualquer controvérsia resultante do presente Contrato de Gestao.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo-subscritas.

Itapema(SC), XXXXxX.

Secretario Municipal de Saude

Associagado da Redeh de Beneficéncia Crista

TESTEMUNHAS:
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ANEXO |
CONTRATO DE GESTAO N° XXXX

1. ORGANIZAGAO DOS SERVIGOS — AREA DE ATIVIDADE

Os servigos na UPA Itapema serdo organizados na seguinte forma:
i) Recepcéo: funcionara 24 horas todos os dias ( 07:00 as 20:00)

i) Administracdo: funcionara de segunda a sexta das 08:00 as 17:00

iii) Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico: serdo disponibilizados os seguintes servigos:

- Exames de laboratério pacientes de urgéncia: 24 horas todos os dias
- Exames de raio-x pacientes de urgéncia: 24 horas todos os dias
(*) os técnicos de radiologia trabalhardo em regime de plantdo 24 horas todos os dias

iv) Pronto Atendimento: o servigo de pronto atendimento funcionara 24 horas por dia, todos os
dias do ano. A equipe sera composta por 2 médicos 24 horas e 1 médico 12 horas

v) Farmacia: funcionara 24 horas todos os dias

2. ORGANIZAGAO DE SERVIGOS ASSISTENCIAIS

Sera ofertada a assisténcia a saude, prestada em regime de atendimento ambulatorial,
que compreendera um conjunto de atendimentos oferecidos ao usuario, segundo a patologia
atendida, desde sua admissao até a alta da UPA. Neles estdo incluidos todos os atendimentos
e procedimentos necessarios para obter, ou completar, o diagnéstico e as terapéuticas
necessarias para o tratamento no admbito ambulatorial de urgéncia contempladas no SUS,
conforme a descricao dos diferentes servigos.

DISPOSICAO DOS SERVICOS DAS UPA

A) ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA: os pacientes seréo atendidos nos 2
consultérios médicos apds passarem pela classificacdo de risco que sera realizada
conforme o Protocolo Catarinense de Classificagao de Risco;????

B) PROCEDIMENTOS: estardo disponiveis os seguintes ambientes para realizacao de
procedimentos: sala de gesso/imobilizacdo, sala de aplicacdo de medicacao, sala de
inalacao, sala de curativo/sutura

C) SADT: este servico tem como objetivo esclarecer o diagndstico ou realizar

procedimentos terapéuticos especificos para pacientes internos sendo eles: exames de
Raio-x, ECG, exames de laboratdrio

D) SALA DE URGENCIA E EMERGENCIA: possui 2 leitos destinado aos pacientes mais
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graves, que precisam de suporte avangado para manter a vida.

E) SALA DE OBSERVAGAO: possui 7 leitos destinados para os pacientes que
necessitam ficar em observagdo e acompanhamento por até 24 horas, enquanto

recebem medicacao e aguardam para terem alta ou serem transferidos para servigos de
maior complexidade.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo-subscritas.

Itapema(SC), XX de XXXXXXX de 2022.

Secretario Municipal de Saude

Associagado da Redeh de Beneficéncia Crista

Testemunhas:
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ANEXO Il
CONTRATO DE GESTAO N° XXXX

Plano Orgcamentario
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