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— ANEXO VI S/ O g7 ]
DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR A PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS

CONCEDIDOS A TITULO DE SUBVENC@ES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES
TCE/SC - Instrugdo Normativa n@ 14/2012 (art. 43, § 49)

|
U)‘?h -> Processo de concessio dos recursos; &f ﬁ /
i J -> Balancete de Prestagcdo de Contas, gssiqado peld representante legal da entidade
* |beneficiaria e pelo tesoureiro; Y/
@k => Parecer do Conselho Fiscal, quanto a correta aplicagdo dos recursos no objeto e ao

atendimento da finalidade pactuada;

g e 5 . C . 3

RUD 0SS em-gterara—e

- Originais dos documentos comprobatérios das despesas realizadas (nota fiscal, cupom
fiscal, recibo, folhas de pagamento, relat 6 rio-resumo de viagem, ordens de tr & fego,

(\fé l\ bilhetes de passagens, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas,

duplicatas, etc.); 22 /M

}\ - Extratos bancarios da conta corrente vinculada e da aplica ¢ &o financeira, com a

@m movimentac3o completa do periodo; ; ]

@io = Ordens bancérias e comprovantes de transfer &ricias eletrd nicas de numerario ou
‘ copias dos cheques utilizados para Pagamento das despesas; .3@ ﬁ

NEQMHlS G i J ] ;

’\ => Declarac 3o do respons a vel, nos documentos comprobat 6 rios das despesas,

(rz@' l\ certificando que o material foi recebido e/ou o servicos prestado, e que estd conforme as

especificacBes neles consignadas;

. - Cdpia do certificad de proprieda no caso de aquisicio ou conserto de veiculo
o B ey e |

automotor; /7

= Relatério sobre a execu ¢dofisicaeo cumprimento do objeto de repasse ou de sua

€tapa, com descrigio detalhada da execugdo, acompanhado dos contratos de prestagdo

de servicos, folders, cartazes do evento, exemplar de publicacio impressa, CD, DVD,

registros fotograficos, matérias jornalisticas e to s demais ele tos necessarios 3

perfeita comprovacio da execucdo. (1) d?; 4 Z, A

= Copia do Plano de Trabalho (Art. 64, § 45, Loj 13019/2014); /3 7 X ]

= COpia da Lei Autorizativa (Art. 26, da LRF); o '

~ Vigéncia do Térmo de Cola boraco/Fgmento: LA

st (2] I - X 7 RF
Q72775 — YK 7 05

OUTROS .(2’771(/(;6‘7\

do repasse envolver a contratacdo de servicos, em especial os de assessoria, assisténcia, consultoria
€ congéneres; producio, promoc¢do de eventos, seminarios, capacitacio e congéneres, seguranga e
vigiléncia, bem como as justificativas da escolha.
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TERMO DE COLABORAGAO Ne 011/2021 QUE ENTRE s
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA,

répresentado pejo Prefeito Municipal em exercicio, Sr. JOAQ LUis EMMEL,
portador da Cartejrg de identidade ne 7.706.984 SSPSC e CPF no 295.175.970-
20, com endereco profissional a4 Ay, Nereu Ramos, 1 34, Centro - Meia~Praia,
ltapema - SC, e o INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL, inscrita no
CNPJ sob ne. 07.882.768/0001-85, com sede Rua 408 Enf 31 . Morretes -

de Presidente da Organizaciao da Sociedade civil, inserito no CPF pe
046.375.721-18, resolvem celebrar O presente Termo de Colaborag;éo,
regendo-se pejo disposto na Lei peo 3.620/2017 ¢ na Lei no° 13.019, de 31 de
Julho de 2.014, mediante gg Clausulas e condicoes Seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO 11-0 Presente Termg de Colaboracsg, decorrente Chamamento



a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da
administracdo publica, contemplando neste g designacio do gestor do Termo

de Coiaboragéo;

Que se situem proximos ao local de aplicagio dos recursos:

atividades deﬁnidas;

e) designar um gestor da parceria:

encerramento;

h) instaurar tomada €Special, ante @ constatacio de evidéncias de
inregularidades Na execucgso do Objeto da Parceria;

i) demonstragéo de que os objetivos e finalidades institucionaig € 2 capacidade
técnica e Operacional da Organizagao ¢

a sociedade ciij foram avaliados e sdo

Compativeis com o objeto: [ /14

i) aprovacio do plano de trabalho; z /!

/1
/

W



k) fornecer Manuais especificos de prestacac de contas as organizagées da Q

sociedade civil pPor ocasido da celebragao das parcerias, informando
Previamente e publicando em meios oficiais de Comunicagdo &s referidas

organizagdes eventuais alteracdes no sey contetdo;

%



h) Manter instalacses. condicdes materiajs € Capacidade técnica € Operaciaonal
para o desenvolvimento das atividades oy Projetos previstos Na parceria e o
Cumprimento das metag estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DOs REQUISITOS

3.1 - Para Celebracso do Termo de Colaboragéo, @ organizacgao da sociedade
Civil deve comproyar- j



I - objetivos voltados 3 Promogao de atividades e finalidades de relevancia (/

publica e social:

Il - escrituracdo contabil de acordo com os principios fundamentais de

contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

I - ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentag:é‘o emitida pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ:;

de natureza semelhante;

V - possuir instalacées. condigSes materigis & Capacidade técnica e operacionaj
para o desenvalvimento das afividades oy projetos previstos na parceria e ¢
cumprimento das metas estabelecidas.

3.2 - Para celebragao do Termo de Colaboragso, as organizagbes da
sociedade civil deverag apresentar:

| - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuicées e
de divida ativa municipal;

- RFB de cags um deles;

V - relacao nominal da €quipe executora. ¢om endereco residencial, e ndmero
do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF:



0 L
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAQ ‘

4.1 - O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de Sua inexecucdo total ou

parcial.

© atendimento de servicos essenciais 3 Populacao, por ato préprio e
independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a

eéXecucao das metas gu atividades pactuadas:

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E VALOR

5.1 - O presente Termo de Colaboragso vigera até 01 ge marco de 2021 a 31
de dezembro de 2021, podendo S€r prorrogado até o periodo que completar
um ano de execucao do objeto, conforme Prazo previsto no anexg Plano de
Trabalho parz a consecucao de sey objeto.



6 X

5.3 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de

trabalho original.

5.4 - os recursos transferidos no ambito desta parceria € de R$ 95.840,68
(noventa e cinco mil oitocentos e quarenta reais e Sessenta e oito centavos)

que serao pagos em 10 parcelas conforme cronograma de desembolso.

3.5 - Sera realizado o Pagamento em até 10 dias contados da data do protocolo
da prestagso de contas do més anterior.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1-A prestacao de contas apresentada pelg organizagdo da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que 0 seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricio Pormencrizada das atividades realizadas o a8 comprovagdo do
alcance das metas € dos resultados eésperados, até o periodo de que trata a

prestagac de contas, a exempio, dentre outros, das seguintes informacées e
documentos:

I - Comprovagao, através de lista de Presenca ou outros meios, do publice alvo

dos servicos socioassisténciais inscritos no cadastro (nico.
.0 [ 3 i ivi



§ 3.° Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

§ 4.° Os dados financeiros serso analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre 3 receita e a despesa realizada, a sua conformidade

€ 0 cumprimento das normas pertinentes.

§ 5.° A andlise da prestacao de contas devera considerar a verdade real e os

resultados alcangados.

§6°A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo
COm o montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicoes e
Procedimentos estabelecidos conforme previsto no piano de trabalho e ng
termo de colaboragzo.

Il - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagso, homologado pela comissao
de  monitoramento € avaliagio designada, sobre @ conformidade do

cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucdo do
Termo de Coiaboragéo.

de efetividade das acoes Qquanto: “

I - os resultados ja alcangados e Seus beneficios: / ;

s
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Il - os impactos econdmicos oy sociais;
Il - o grau de satisfag@o do publico-alvo:

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agoes apos a conclusao do objeto

pactuado.

85 - A manifestagcdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
administracio publica observara os prazos previstos na Lej no 13.019, de 2014,

devendo coneluir. alternativamente, pela:
I - aprovaczo da prestacao de contas:

Il - aprovaczo da prestacao de contas com ressalvas: ou

tomada de contas especial.

6.6 - Constatada iregularidade oy Omiss3o na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizacao da sociedade civil sanar iregularidade
Ou cumprir a obrigagso.

fatos, identificacdo dos reésponsaveis, Quantificacdo do dano € obtencdo do
réssarcimento, nos termos da legislagéo vigente,



7.6 sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacao em data posterior Ou vedagio a
que se adotem medidas Saneadoras, punitivas oy destinadas a ressarcir danos

que possam ter sido causados aos cofres puablicos:

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizacao da sociedade
Civil ou de seus prepostos, sem pPrejuizo da atualizacao monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do Praze referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacao pela administraq:éo publica.

6.8-As préstacdes de contas serdo avaliadas:

b) descumprimento injustificado dos Objetivos e Metas estabelecidos No plano
de trabalho;



apresentacac de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na\\\.

parceria e a érea de atuacao da organizagao, Cuja mensuragdo econdmica sera
feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou
fraude e nao seja o caso de restituicao integral das recursos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada ¢ formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seuy término, e apés o cumprimento das demais exigéncias legais
€ regulamentares, serao admitidas prorrogagoes do prazo de vigéncia do
presente Termo de Colaboragzo.

7.2 - N3o é permitida a celebraggo de aditamento deste Termo de Colaboragao
com alteragdo da natureza do objeto.

7.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivacdo de alterages que tenham por objetivo as metas ou o
Prazo de vigéncia do Termo de Colaboragso.

CLAUSULA OITAVA DAS VEDACOES

8.1 - E vedada a €Xecucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam oy
incluam, direta oy indiretamente:

administrativo do Estado.

1l - utilizacgo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho,

8.2 - Ficara impedida de Celebrar qualquer modalidade de parceria prevista
nesta Lej g organizacio da sociedade civil que:

I - nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nap esteja
autorizada g funcionar no territorio nacional: '

11



Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente

celebrada;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado 0 termo de colaboragio ou de fomento,
estendendo-se a vedacac aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
COmo parentes em linha reta, colateral Ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragcdo publica nos ultimos
cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade Que motivou a rejeicao e quitados os débitos
eventualmente imputados:

b) for reconsiderada Ou revista a decisdo pela rejeicao:

¢) a apreciacio das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo;

sancgdes: adverténcia, sSuspensido temporaria oy declaracao de inidoneidade
em qualquer esfera da Federacso:

VIl - tenha entre Seus dirigentes pessog:



a) cujas contas relativas a parcerias tenham side julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da

Federagao, em decisao irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por faita grave e inabilitada para o exercicio de cargo

em comissé&o ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, 1 elll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de
junho de 1992

§ 1.2 Nas hipéteses deste artigo, é igualmente vedada 3 transferéncia de novos
récursos no admbito de parcerias em execucao, excetuando-se os casos de
servicos essenciais que nac podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario
Ou a populacao, desde Que precedida de expressa e fundamentada autorizacgao
do dirigente maximo do 0rgao ou entidade da administracio piblica, sob pena
de responsabilidade solidaria

§ 2° Em qualguer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanio no houver o ressarcimento do dang ao erario,
pelo qual seja responsavel a organizacio da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.° Para os fins do disposto na alinea 3 do inciso IV e no § 20, nao serzo

direitos e de politicas publicas.
CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

8.1 - Pela €xecucao da parceriag em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Leji no 13.019, de 2014, e da legislacao eéspecifica, g
administragao publica podera. garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo
da sociedade ciyi| parceira as seguintes sancdes: / ¥

I - advertencia; /]

L
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participagdo de érgae encarregadc de assessoramento juridico integrante da

estrutura da administragao publica;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou

extrajudicial, nas seguintes hipéteses:
a) utilizagdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas:

C) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer
documento apresentado: e

d) verificacao da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauracao
de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboracao ou dos aditamentos que
impliquem em alteracéo ou ampliagdo da €xecucao do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada 3 publicacao do respectivo extrato no Diario
Oficial do Municipio, a qual deverd ser providenciada pela administraczo
publica no prazo de ateé 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS

15



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO GESTOR \(P

13.1 - Em atendimento aoc art. 61 da Lei n° 13.019/2014, nomeia-se como

gestora a Edith Gabriela Rosas Fernandes Nascimento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao
total e irrenunciavel Cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual
lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma que
Serao assinadas pelos participes. para que produza seus juridicos e legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Pl

ITAPEMA,01 de marco de 2021.
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Nota de Empenho

ESTADO DE SANTA CATARINA Data: 01/03/2021

FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA Nuamero do Empenho: 89/21

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Global

C.N.P.J.: 20.129.840/0001-66 Processo

Municipio: ITAPEMA

Orgéo: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL {:}(t

Unidade: 13.01 - Fundo Municipal de Assistencia Social \

Funcional: 08.244.0022 - Acolhimento Comunitéario

Projeto/Atividade: 2.085 - Repasse a Entidades de Assisténcia Social p/ Execuci

Flemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.0.1.0000 (00 - Transf a Instituicgdes Privadas

Cédigo Detalhamento: 0 - Sem detalhamento das destinac¢bes de recursos

Cédigo reduzido: 000006

Tipos de Despesas: 39 - TRANSF. A INSTITUICOES PRIVADAS

Dotacdo Inicial: 400.000,00 Empenhos anteriores: 25.472,00

Suplementacdes: 0,00 Valor do empenho: 95.840, 68

Anulacdes: 0,00 Valor Anulado: 45,78

Total ( A ): 400.000,00 Total ( B ): 121.266,90
Saldo ( A - B ): 278.733,10

Credor: 27901  INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL

Endereco: R 406-E, 319 Cidade: Itapema UF: SC

C.N.P.J.: O07-882-768/0001-85 Inscr.Est./Ident.Prof.:

Be® o0: 104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Ag.: 3298-0 C. Corrente: 3063-0

Especificacao: 1

TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS A SISTEMATIZRACAC DE 07 METAS PARA
ASSESSORIA E DEFESA DE DIREITOS NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
SUAS, TENDO POR ESPACO DE EXECUCAO O MUNICIPIO DE ITAPEMA, REFERENTE AQO PERIODO DE
MARCO A DEZEMBRO/2021, CONFORME TERMO DE COLABORACAO N° 011/2021 FIRMADO EM 01/03/2021
E CRONOGRAEMA DE DESEMBOLSO ANEXO.

Fica empenhada a importancia de 95.794,90 (noventa e cinco mil setecentos e noventa e
quatro reais e noventa centavos)

Fundamento legal: LEI FED. 13.019/2014 Data: 31/07/2014
Modal. licitacé&o: Cutras Modalidades/Nio Numero: Data:

Aplicavel Data:
Contrato:
Banco: Chegque Num. Ordem Banc. Num. Data Pagamento
Responsavel pela emissao Recibo do Credor
(com carimbo) Ordenador da Despesa

RONALDO PAULINO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO



ESTAD) DE SANTA CATARINA

FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA Data: B/t
N. da Ordem : 1070/21
Ordem de Pagamento Total

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Processo -
C.N.P.J.: 20.129.840/0001-66
Municipio: ITAPEMA

Orgao: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ;

Unidade: 13.01 - Fundo Municipal de Assistencia Social }\‘B

Funcional: 08.244.0022 - Acolhimento Comunitario L

Projeto/Atividade: 2.085 - Repasse a Entidades de Assisténcia Social p/ Execugdo de Servicos

Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.0.1.0000 (0000) - Transf a Instituicdes Privadas de Assisténcia Soc

Cdd. Detalham.: 0 - RECURSOS ORDINARIOS

Recurso: 0.1.0000 (0000) - RECURSOS ORDINARIOS

Numero do empenho : 89 Pagamentos anteriores : 86.394,90

Valor do empenho : 95.840,68 Valor da ordem : 9.400,00

Valor anulado : 45,78 Valor Anulado: 0,00

Total (A) : 95.794,80 Total (B): 95.794,90
Saldo (A-B): 0,00

Credor: 27901 INSTITUTO ARAXA DE INOVAGAO SOCIAL

Endereco: R 406-E, 319 Cidade: Itapema UF: SC

C.N.PJ.: 07.882.768/0001-85 Inscr.Est./Ident.Prof.:

Banen: 104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Agéncia: 3298-0 Conta Corrente: 3063-0

Especificagao:

TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS A SISTEMATIZACAO DE 07 METAS PARA ASSESSORIA E DEFESA DE DIREITOS NO
AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS, TENDO POR ESPACO DE EXECUCAO O MUNICIPIO DE ITAPEMA, REFERENTE AQ
PERIODO DE MARCO A DEZEMBRO/2021, CONFORME TERMO DE COLABORACAQ N° 011/2021 FIRMADO EM 01/03/2021 E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO ANEXO.

Fonte de recursos : Ordinario Total geral : 9.400,00

Fica autorizado o pagamento de 9.400,00 (nove mil e quatrocentos reais)

Ordem de pagamento : Em 06/12/2021 pague-se a importancia acima processada

EDITH GABRIELAR. F. NASCIM

GESTORADO FM.AS
Descontos:
Total de descontos: 0,00 Liquido a pagar : 9.400,00

Recursos:

Conta Banco Num.Docto. Valor

49179 C.E.F. C/C 135-9 - FMAS RECURSOS PROPRIOS - 135-9 119 9.400,00
Contabilizac&o : Esta O.P. foi devidamente processada no Depto de Contabilidade em 01/12/2021.
ENCARREGADO DO SERVICO VERA LURDES DE JESUS

ASSESSORA ESPECIAL FAZENDARIA

Recibo : Em 06/12/2021 recebi (emos) a importancia acima processada
Certifico haver recebido a importancia acima. CREDITO EM CONTA

Credor




CATYS A COMPROVANTE DE PAGAMENTO - Recibo

Dados da Empresa Pagadora

T

Empresa: |‘ FUNDACAOQ DE ASSISTENCIA SOCIAL Conta debitada: 0060-00000135-9

v
B

Dados do Favorecido

Favorecido: | INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SO CPF/CNPJ: 07.882.768/0001-85
Enderego:
Bairro: CEP:
| Complemento: ‘
—

Dados do Crédito

Banco: | 104

Agéncia: | 03298-0

Conta: | 000300003063-0

Data de Efetivacdo: | 07/12/2021

Valor Efetivado: | 9.400,00

Documento da Empresa: | 000001

Documento do Banco: | 000002211

Forma de Pagamento | Crédito em conta corrente

Aceite de Pagamento

—
’7 ‘Em// A—‘

Pela
Empresa

|
-

Pelo
‘ Favorecido ‘

| —

/

L |

Registro Autenticacao: 1E2483256802654EDF7888000 4
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!' NﬁT !T&T OE BALANCETE DE PRESTAGAO DE CONTAS DE RECURSOS PARCERIA VIA LE| 13.0@14
;J
UNIDADE CONCEDENTE ORDENADOR DA DESPESA
MUNICIPIO DE ITAPEMA/SC FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
ENTIDADE BENEFICIADA CNPJ
INSTITUTO ARAXA DE INOVAGAO SOCIAL 07.882.768/0001-85
ENDERECO CIDADE/ESTADO CEP
RUA 442 N°10 - PRIMEIRO ANDAR, MORRETES ITAPEMA 88220-000
RESPONSAVEL CPF
DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO 046.375.721-18
HISTGRICO DA FINALIDADE NOTA DE EMPENHO
Ne DATA VALOR
TRANSFERENGIA DE RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS A SISTEMATIZAGAO DE 09 METAS
PARA ASSESSORIA £ DEFESA DE DIREITOS NA AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENGIA CONTA GRCAMENTARIA
SOCIAL - SUAS. TERMO DE COLABORAGAO N°011/2021 - PROJETO SUA CAUSA NOSSA CAUSA s e s
DATA DOC/OPERACAQ| N° NOTA RECEBIMENTOS PAGAMENTQOS
07.12 242658 FMAS - CONTA MOVIMENTO 9.400,00
07.12 176565 57 |JOEL EYROFF ME. 2.100,00
07.12 176695 68 |DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO 2.000,00
09.12 118421 29 |MAYARA MONTIBELER GOTTARDO W.E | 1.600,00
09.12 119095 22 |MARIA TEREZA ME 1.400,00
00.12 119478 893 |PRATICAS ASSESSORIAS P 500,00
09.12 119614 128 |J.A ASSESSORIA CONTABIL 200,00
09.12 91002 28 |ALINE MURIEL VICENTINI ARBELO M. .| 1.600,00
TOTAL 9.400,00 9.400,00
LOCAL E DATA |rapEmAsSC, 30 DE DEZEMBRO DE 2021 2 ]
PRESIDENTE INSTITUTO ARAXA : TESOUREIRA INSTITUTO ARAXA 7
g 1. GAGE @ Ceins
r/d [&Wé v - ol W AANRS
DIEGO USTO SOUZA CABALHEIRQ NE RIBEIRO
F 7 / |




INSTITUTO

ARAXA

Itapema, 30 de Dezembro de 2021.()‘\

ASSUNTO: ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS DO PROJETO SUA CAUSA
NOSSA CAUSA - TERMO DE COLABORACAO N°011/2021 FMAS

PARECER DE CONTAS N° 009/2021

Em cumprimento aos ditames do estatuto social - artigo 50 compete a este érgio de fiscalizacdo e
controle desta instituicdo a andlise de relatérios e balancetes - franqueados os livros e demais documentos
necessdrios a tal atribuicdo (artigo 51), este conselho reunido extraordinariamente (artigo 52,§1°) tem a
relatar e opinar: OBJETO DE ANALISE: Termo de colaboracdo n°011/2021 FMAS / PROJETO: Sua
Causa Nossa Causa / ANALISE: Regularidade de Contas / VALOR / COMPETENCIA-MES:
R$9.400,00 / Setembro 2021

1. Do balancete e demais documentos apresentados pela Diretora de Gestio administrativa e financeira
consta que em 07 de Dezembro de 2021 o Instituto Araxa de Inovacio Social recebeu na conta n°3063-0
Ageéncia 3298 o valor de RS 9.400,00 (Nove Mil e quatrocentos reais) para desenvolvimento do projeto
Sua Causa Nossa Causa (CMAS). 2. Os valores repassados aos prestadores de servigos estdo de acordo
com o cronograma de desembolso, compativeis com os documentos fiscais apresentadores e comprovantes
de transferéncia. 3. O extrato na presente data encontra a conta n°3063-0 com saldo R$0,00. 4. Tarifas
bancarias foram pagas pela instituigdo. Da andlise do extrato denota-se que nd3o ha tarifas bancérias ou
outras despesas a serem custeadas pela entidade com recursos proprios. 5. Todos comprovantes de

aansferéncia estdo de acordo com valor e prestador de servigos contratado (contratos).. Este ¢ o relatério

Passa-se ao voto dos conselheiros, que por unanimidade opinam por APROVAR das contas

apresentadas, sem ressalvas.

elheiro em exercicio

institutoaraxa.org
Rua 406E n. 319 - Bairro Morretes

tapema / SC CEP 88220-000



NOTA FISCAL
0000057
NUMERO RPS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
gECRgARéA ’D__SZFEI:(?NCAS DATA DE EMISSAC NOTA
T na oa a
=ere 26/01/2022 18:49:03
DATA DO FATO GERADOR
26/01/2022
PRESTADOR DE SERVIGOS
N RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
2 JOEL EYROFF 04230591900 EYROFF ASSESSORIA
‘ ENDEREGCO COMPLEMENTO
6 W | RUA 406 E, N° 318, MORRETES, ITAPEMA SC . 88220000
0 N® CPF/CNP.J SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL | INSC. ESTADUAL TELEFONE E-MAIL
1 35.403.433/0001-72 NAO 19078 {47) 3368-2 | EYROFF@YAHOO.COM.BR
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, [TAPEMA - SC ANDAR 01
N° CPF/CNPJ INSG. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
n7.882.768/0001-85 8461 (47) 962878 eyroff@yahoo.com.br
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT, DESCRICAO DO SERVICO VALOR UNIT, VALOR TOTAL
1 1 | ASSESSORIA DE ORGANIZAGAG COMUNITARIA INSTITUCIONAL 2.100,00 2.100,00
e e CJMATERAL
CERT S gue o REER“”{;O
Lor-ante deste dolul ,em‘;? foi
- [ \ECEBIDO _ . : 4 AL AN
{resTapg & aceito em] ﬁ,& &Z_ ;
el Pl |
] WA
e SO\ OJPE |
Cargo: 22X C -~
Assinatura: //Z
e |
/
OBSERVACOES TOTAL GERAL]
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.| 2.100,00
IMPOSTOS FEDERAIS ”
RETIDO INSS PIS/PASEP COFINS IR CSLL VALOR Liauino
NAO 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 2.100,00
DESCRICAQ DA ATIVIDADE DA PRESTACAD =
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAQ ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICICNADO DESC. INCONDICIONADO DEDUCOES (Materiais e Qutros) OUTRAS DEDUGOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMACOES
NATUREZA DA DPERACAO LOCAL DA PRESTACAQ DO SERVIGD

VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

Tributade no Municipio ITAPEMA - SC R$ 347,97 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

CODIGO DE VALIDAGAO - 45769cef3abff02f30835ch39560a849
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 15¢1 c2da7048f0a79e98bba681 054804

Recebi(emos) de JOEL EYROFF 04230591 900 ofs) servigo(s) indicado(s) & nota fiscal
eletrénica de servigo de nimero 0000057,

NUMERO NOTA FISCAL

3 , 0000057

Data do Recebimento ldentificagio e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®




NOTA FISCAL
0000068
NUMERO RPS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
SECREI'AR!A DE FINANCAS T T
Secretaria da Fazenda
26/01/2022 18:47:28
DATA DO FATD GERADOR
26/01/2022
PRESTADOR DE SERVICOS fa
RAZAD SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR %— l\
DIEGO AUGUSTO SQUZA CABALHEIRO
04637572118 DIEGO AUGUSTO S. CABALHEIRO
ENDEREGO COMPLEMENTC
At eiro | RUA 408 E, N° 319, MORRETES, [TAPEMA SC , 85220000
i s N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
30.729.654/0001-11 NAO 16352
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01
Ne CPFICNP. INSG. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-NAlL
~T.882.768/0001-85 8461 (47) 962878 eyroff@yahoo.com.br
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. |DESCRICAD DO SERVIGO VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
1 1 | ASSESSORIA DE GESTAOE CDMUNCAGI\O 2.000,00 2.000,00

CERTIFICO que o BMaATERIAL
SERVICO
Constante deste dodumento foi

RECEBIDG . /21 49,
%PRESTADD e aceito em !&_}Z_/’L

ome JOCU__CYTOHF
gargo:%i%%‘
—— ‘,ﬁé‘_

¢ Assinatura:

L—

TOTAL GERAL]

OBSERVACOES
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 2.000,00
IMPOSTOS FEDERAIS r
RETIDOD INSS PIS/PASEP COFINS IR CSLL VALOR Lleuibo
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
! DESCRICAD DA ATIVIDADE DA PRESTACAC ~
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUCC)ES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDU(_J@ES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMACOES
NATUREZA DA OF’ERACAO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS {IBPT)
Tributado no Municipio ITAPEMA - SC R$ 331,40 (16.57%)

CODIGO DE VALIDACAO - 9768213eb0b8eeb60c9d1b1c6c8d09F7
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 7569ae3200a6c060a456b02d4efbe2dh

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

Recebi(emas) de DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO 04637572118 ofs) servigo(s)
indicado(s) a nota fiscal eletrénica de servico de nimero 0000068,

/ /

Data do Recebimento

ldentificacdo e assinatura do recebedor

NUMERO NOTA FISCAL

0oooo68

BAUHAUS SISTEMAS ®



=
MONTIBELER GOTTARDO ) _
MAYARA MONTIBELER GOTTARDO 05068438901 N”"‘E“’zga WES-& 3
CNPJ: 37.471.591/0001-95 f
RUA ERWIN SCHEIWE, 495 - CASA ;j:'j
CEP: 89107-000 - Bairro: TESTO ALTO t'
Municipio: POMERODE - 5C . =
Celular: (479) 96065539 Sltu_agau S
Email: mmontibeler@gmail.com Emitido ;
Insc. Municipal: 10208 Insc. Estadual: 37.471.5381/0001- a
Nota Fiscal de Servico Eletronica - Serie NFS-e "\\j\ d
Autenticidade d— \ @
#%  Estado de Santa Catarina 0182590009079545 &
= Municipio de Pomerode T
Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda Data Emissgo Hora Emiss&o 5
10/12/2021 16:30:22 s
TOMADOR DO SERVICO =
Nome Fantasia @
INSTITUTO ARAXA o
Raz3o Social CPF/CNP| g
ASTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL 07.882.768/0001-85 o
Endereco NGmero Complemento 3
RUA 406-E 319 ®
Bairro CEP Cidade - Estado =
MORRETES 88220-000 ITAPEMA - SC :,
DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS
Servico Local Prest. Aliquota Sit. Trib. VIr. Trib. Deducae Vir. ISSRF
802 | 8258 2.0000% | T _ __1.60000] 0,09 0,00
Descricao do Servico:
Assessoramento de Desenvolvimento Humane e Institucional
Base de Calculo Valor ISSQN Valor I1SSRF Desconto Valor Total
1.600,00 SIMEI 0.00 0.00 1.600,00
IR INSS CSLL COFINS PIS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| Descricio dos subitens da lista de servico em acordo com Lei Complementar 116/03
302 - Instrucdo, treinamento, orienta¢do pedagogica e educacional, avaliagéo de conhecimentos de qualguer natureza.
Legenda do local da prestagao do servico
8259 - POMEROQDE - SC R ¢ e et e s st s
Outras Informacdes CE%;;” Ry gue o I_I[V'A| ERIAL
TI - Tributada integralmente. SER\L ¢o
5 S Bl i b indiiduzl ootantedoSIHE] Constante deste doclUmenfo foi
I?CUFI'TEFI D F:l'll 1C0 FBD!’ IFFOEmpP'EEFI edor individual optante do . DRECEB!DO . 6 j )2,(
N&o gera direito a crédite fiscal de IPI Q?RESTADO eaceitoem _A’_Z?__
(802) Servico Tributado no municipio do prestadar. ’ = fala
Autorizacdo para emisséo de Nota Fiscal de Servico Eletrénica: 245/2020 de 22/07/2020. Nome: M\/ © yV‘Q
. . o Cargo_ o Yo
A data de vencimento do 1SS quando o mesmo for devido no municipio do Prestador: 18/01/2022. i — ]
duldlo — ?
A veracidade das informagdes declaradas na NFs-e podem ser consultadas no site: www.nfs-e.net . e PR
Valor aproximado dos tributos: Federais R$ 215,20 (13.4500%), Estaduais R$ 0,00 (0.0000%), Municipais R$ 4W
na Lei 12,741/2012 e no Decreto 8.264/2014 - Fonte: |BPT.

Software FiscalWeb- IPM Sisternas - Protegido por Lei.




26/01/2022 17:05

NFS-E

SECRETARIA DE FINANCAS
Secretaria da Fazenda

> PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA

NOTA FISCAL

0000022

NUMERO RPS

DATA DE EMISSAD NOTA
09/12/2021 17:08:07

DATA DO FATO GERADOR
09/12/2021

PRESTADOR DE SERVICOS

RAZAQ SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
MARIA TERESA MARTINEZ DEUSCHLE 50091980020 CUIDARE
ENDEREGCO COMPLEMENTO
RUA 615, N° 100, TABULEIRO DOS OLIVEIRAS, ITAPEMA SC , 88220000
N2 CPF/ICNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
25.974.996/0001-67 NAO 18216
TOMADOR DE SERVICOS
NCME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, [TAPEMA - SC ANDAR 01
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
07.882.768/0001-85 8461 (47) 962878 eyroff@yahoo.com.br
[ .CRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT, DESCRICAD DO SERVICO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 1 | Servicos prestados 1.400,00 1.400,00
AT T AL g E 7
7 | ' wue o LIMATERIAL §
CERTib! e SERVICO |
Constznte deste documento foij
ORecesiDO . éQ" 24
mﬁCSTADO e aceito em .,LZJ_ 1
]
Nome. /ig,_’\ @/ ’Z W@W E
Cargo:_pdCr (OPD L __— .
Assinatura: ///A = E
OBSERVACOES = TOTAL GERALI
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 1.400,00
IMPOSTOS FEDERAIS VALOR L[QUIDO
RETIDO INSS PIS/PASEP COFINS R CSLL
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.400.00
DESCRICAC DA ATIVIDADE DA PRESTACAD . .
8712300 - ATIVIDADES DE FORNECIMENTO DE INFRAESTRUTURA DE APOIO E ASSISTENCIA A PACIENTE NO DOMICILIO
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUC@ES (Materiais e Qutros) OUTRAS DEDUCGES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$% 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMACOES

NATUREZA DA OPERAGAQ
Tributado no Municipio

ITAPEMA - SC

LOCAL DA PRESTAGAQ DO SERVICO

VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

R$ 228,62 (16.33%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

CODIGO DE VALIDAGAO - 3ceef53726bf3b1c188a679c45d3bsdc
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - d4dfbfff63f4d0a478c3c9a3b1d24e1b

/ /

Data do Recebimento

Recebi(emos) de MARIA TERESA MARTINEZ DEUSCHLE 50091980020 o(s) servigo(s)
indicado(s) a nota fiscal eletrénica de servigo de numero 0000022,

NUMERO NOTA FISCAL

0000022

Identificagdo e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®

https://itapema-sc.prefeituramoderna.com.br/meuiss_new/nfe/ptint_nota.php?nr_nf=22&id=d4dfbfff63f4d0a478c3c9a3b1d24e1b&cidade=itapema

11



08/12/2021 16:03 NFS-E

NOTA FISCAL
0000893
p— NUMERO RPS
= PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
_REX{ . SECRETARIA DE FINANCAS e
ﬁ&wn Secretaria da Fazenda
N 08/12/2021 16:00:56
DATA DO FATO GERADOR
08/12/2021
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAD SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
i PRATICAS ASSESSORIA LTDA - ME PRATICAS ASSESSORIA
s ENDERECO COMPLEMENTO
PRATICAS RUA 406 A, N° 623, MORRETES, ITAPEMA SC , 88220000 CASA 01
Emmés‘f__fsigaiﬂ N° CPFICNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
12.038.574/0001-38 SIM 09225 (47) 910203
TOMADOR DE SERVICOS
NQOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01
CPFICNPJ INSC. MUNICIPAL | INSG. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
| 07.882.768/0001-85 09225 (47) 962878 | admiinistrativo@institutoaraxa.org
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. |DESCRIGAO DO SERVICO VALORUNIT, | VALOR TOTAL
1 1 | ASSESSORIA DE FORMAC&O AQ PROJETO SUA CAUSA NOSSA CAUSA. 500,00 500,00

Lt pes e

SERVICO
Constante deste doflmento foij

%&f:i\?}; e aceito em _AJJ_ZJ JZJ'

Nome. !O@/ EVW E
Cargo: 4{(_, W
Assinatura: _ ﬁ—g

~
OBSERVAGCOES / TOTAL GERAL(

BANCO: 748 AGENCIA: 0226 CONTA: 41691-6 500,00

CERTIFICT que o EMATER!AL

IMPOSTOS FEDERAIS ’ ' INPOSTOS MUNICIPAIS VALOR LIQUIDO
RETIDO INSS PIS/IPASEP COFINS IR CSLL ALIQUOTAISS BASE DE CALCULO TOTAL ISs
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 218% 500,00 10,90 500,00

DESCRIGAQ DA ATIVIDADE DA PRESTACAD
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADD DESC. CONDICIONADO DEDUGOES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUGOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAGOES
NATUREZA DA OPERA(}AO RECOLHIMENTO LOCAL DA PRESTA(;AO DO SERVICOD VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)
Tributado no Municipio 1SS A RECOLHER PELO PRESTADOR ITAPEMA - SC RS 82,85 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDAGAO - 3709e82b2ba78e3f9d6f038a5870574e
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - Tfcd6dc58922fb94e91d7cc93535¢73e

NUMERO NOTA FISCAL

Recebi(emos) de PRATICAS ASSESSORIA LTDA - ME o(s) servigo(s) indicado(s) a nota fiscal
mllel'rnhlf‘ﬂ da can 'I o da niimerg 00002932 0000893

[REW | g Ry v (AL

/ /

Data do Recebimento
https:/fitapema-sc.prefeituramodemna.com.br/meuiss_new/nfe/print_nota.php?nr_nf=8938&id=7fcd6dc58922fb24e81d7cc83535c73e&cidade=itapema 1/2

Identificagdo e assinatura do recebedor



L 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS

N
A’BJ%}’;\. Secretaria da Fazenda

NOTA FISCAL
0000128

NUMERD RPS

DATA DE ENISSAO NOTA
10/01/2022 16:21:29
DATA DO FATO GERADOR

10/01/2022

PRESTADOR DE SERVICOS

RAZAD SOCIAL PRESTADOR
J.A ASSESSORIA CONTABIL LTDA

NOME FANTASIA PRESTADOR

METTAS ASSESSORIA CONTABIL

ENDERECO

RUA NEREU RAMOS, N° 170, CENTRO, ITAPEMA SC, 88220000

COMPLEMENTO (J 3
PISO SUPERIOR \

N? CPFICNPJ

08.046.391/0001-97 SiM

SIMPLES NACIONAL

INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE EMAIL
07129 (47) 336824 fiscal@mettassc.com.br

TOMADOR DE SERVICOS

NOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL

ENDEREGD

RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC

COMPLEMENTD
ANDAR 01

Ne CPFICNPJ

07.882.768/0001-85

INSC. MUNIGIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE
8461 (47) 962878

E4MAIL
eyroff@yahoo.com.br

DISCRIMINACAQ DOS SERVICOS

UNID

QUANT. |DESCRIGAD DO SERVIGO

VALOR UNIT. VALOR TOTAL

1

-

Contabilidade

200,00 200,00

OBSERVAGOES
CONTRIBUINTE PAGA ISS FIXO

TOTAL GERAL!

200,00
IMPOSTOS FEDERAIS |

RETIDO INSS PISIPASEP

NAO 0,00 0,00

e = = VALOR LiQuiDo

0,00 0,00 0,00 200,00

DESCRIGAO DA ATIVIDADE DA PRESTAGAO
6920601 - CONTABILIDADE, INCLUSIVE SERVICOS TECNICOS E AUXILIARES

DESCONTOS /| DEDUGCOES

DESC. CONDICIONADO DESC, INCONDICIONADO DEDUGOES {Materials e Outros) OUTRAS DEDUGOES

R$ 0,00

R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00

OUTRAS INFORMAGOES

NATUREZA DA OPERAGAD LDCAL DA PRESTAGAD DO SERVIGO
Tributado no Municipio ITAPEMA - SC

VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)
RS 36,90 (18.45%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO S|TE www,prefeituramoderna.com.br

CODIGO DE VALIDAGAO - 12f9042d61c316a5663898c50358h5e
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - h39563¢c206dccb19c0d052b21eb3095

Recebi(emos) de J.A ASSESSORIA CONTABIL LTDA o(s) servico(s) indicado(s) & nota fiscal eletrdnica de servico de
nimero 0000128.

Data do Recebimento

NUMERO NOTAFISCAL

0000128

Identificacdo e assinatura do recebedar

BAUHAUS SISTEMAS G

MATERIAL
CERTIFICO que o SERVIEG

Constante deste dodumento foi

RECEBIDO e aceito em j_‘(/_jj‘/Qi

PRESTADO

i)
-
Nome: m {/‘)!IW
Cargo:__ o6 & il e //7
Assinatura: —— -




SECRETARIA DE FINANCAS
Secretaria da Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA

NOTA FISCAL

0000028

NUMERO RPS

DATA DE EBISSAC NOTA

26/01/2022 18:51:08

DATA DO FATO GERADOR

07.882.768/0001-85

8461

26/01/2022
PRESTADOR DE SERVICOS n
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR B
ALINE MURIEL VICENTINI ARBELO 07602491998 VICENTINI INSTRUCOES >
ENDEREGO COMPLEMENTO \J
RUA 444, N° 204, MORRETES, [TAPEMA SC , 88220000
N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
35.510.218/0001-70 NAO 19195 {47) 97183 | VICENTINIALINE@GMAIL.COM
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01
N° CPFICNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL

(47) 962878

eyroff@yahoo.com.br

[ ,CRIMINAGAO DOS SERVICOS

UNID QUANT, DESCRIQ.&O DO SERVICO VALOR UNIT, VALOR TOTAL
1 1 | ASSESSORIA SOCIOASSISTENCIAL 1.600,00 1.600,00
= ;REAL
S g E?Mn
‘ CERTJF'EEO Hife q‘deg\%qwgo
mento foi
Oans:awf-’e dgsigs A
CIRECEED oogeupem 22 422
g
f, Rl (7 Yoottt
ﬁcﬁem 766 2
OBSERVACOES // TOTAL GERAL|
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 1.600,00
IMPOSTOS FEDERAIS VALOR LiQUlDO
RETIDO INSS PIS/PASEP COFINS IR CSLL
NAQO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 .600,00
DESCRICAQ DA ATIVIDADE DA PRESTACAD _
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUgf)ES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDU‘;@ES (Materiais € Outros) QUTRAS DEDU{;GES
R$% 0,00 R% 0,00 RS% 0,00 R$ 0,00

OUTRAS INFORMACOES

NATUREZA DA OPERACAO
Tributade no Municipio

LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO

ITAPEMA - SC

VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS {IBPT)

RS 265,12 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www_prefeituramoderna.com.br

CODIGO DE VALIDACAO - 660be5208fefeb9f2e2c2916b7b5e47f
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 7f5fa9a4711d664f2f332607H9975f

/ /

Data do Recebimento

Recebi(emos) de ALINE MURIEL VICENTINI ARBELO 07602491998 o(s) servico(s)
indicado(s) a nota fiscal eletrdnica de servico de nimero 0000028.

|dentificacdo e assinatura do recebedor

NUMERO NOTA FISCAL

0000028

BAUHAUS SISTEMAS ®



10/01/2022 18:00 Intern et BankiNg::::Cal:XA

CAIXA

4
Extrato por periodo
Cliente: INSTITUTO ARAXA

Conta: 3298 | 003 | 00003063-0

Data: 10/01/2022 - 16:00

Més: Dezembro/2021 ‘ Df\
Periodo: 7 -9
Extrato
Data Mov. Nr. Doc. Histérico Valor Saldo
000000 SALDO ANTERICR 0,00 0,00
07/12/2021 242658 PAG FORNEC 5.400,00 C 9.400,00 C
07/12/2021 176565 ENVIO TED 2.100,00D 7.300,00 C
07/12/2021 176695 ENVIO TED 2.000,00D 5.300,00C
09/12/2021 118421 ENVIO TED 1.600,00 D 3.700,00 C
09/12/2021 119095 ENVIO TED 1.400,00 D 2.300,00 C
09/12/2021 119476 ENVIO TED 500,00 D 1.800,00 C
09/12/2021 119614 ENVIO TED 200,00 D 1.600,00 C
09/12/2021 091002 ENVIO TEV 1.600,00 D 0,00 C

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pesspas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Heip Desk CAIXA: 0800 726 0104

https:/finternetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=07/12/2021&hdnDataFinal=09/12/2021




10/01/2022 15:48

CAIXA

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

Inte.r:Net....Banking C_AIXA

7~

Tipo de TED:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:

Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagdo:

Nr. Doc:

Historico:

Nuamero de Controle CAIXA:

CPF/CNPJ do destinatario 1:

PAG0108
3164/000000120707-5
cC

JOEL EYROFF
042.305.919-00
2.100,00

0,00

Pagamento de Honorarios
07/12/2021

176565

ASSESSORIAS ENTIDADES
176565

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474
“Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

11



10/01/2022 15:48 In_te.m-et::::Ba nki.ng::iCA.IXA

CAIX

Consulta de TED Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Tipo de TED: PAGO108

Banco destino: NU PAGAMENTQOS S.A. - 18236120
Agéncia/Conta destino: 0001/000056330000-6

Tipo de conta destino: ce

Nome do destinatario 1: DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO
CPF/CNPJ do destinatario 1: 046.375.721-18

Valor (R$): 2.000,00

Valor da tarifa (R$): 0,00

Finalidade: Credito em Conta

Data-Hora da operagéo: 07/12/2021

Nr. Doc: 176695

Nimero de Controle CAIXA: 176695

SAC CAIXA:. Q800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

htrps:lﬁnterneibank]ng.caixa.gov.brISIIBCiconsuita_ted__enviada_recebida_impressao.processa

m7m



10/01/2022 15:48

CAIXA

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

In-tern_et__ Ban:ki ng:ic.AIXA

Tipo de TED:

Banco destino:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNP3J do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (Rs$):
Finalidade:

Data-Hora da operagdo:

Nr. Doc:

Nimero de Controle CAIXA:

PAG0108

NU PAGAMENTQS S.A. - 18236120
0001/000007304360-4

cC

MAYARA MONTIBELER GOTTARDO
050.684.389-01

1.600,00

0,00

Credito em Conta

09/12/2021

118421

118421

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressac.processa

7
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CAIXA

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

In.t erneT BANKi-ng::icALXA

Tipo de TED:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNP31 do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagdo:

Nr. Doc:

Numero de Controle CAIXA:

PAG0108
3164/000000029817-4
CE

MARIA TERESA MARTINEZ
500.915.800-20
1.400,00

0,00

Credito em Conta
09/12/2021

119095

118085

7

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

11



10/01/2022 15:49

CAIXA

Consulta de TED Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Internet....Bank:l ng...CAIXA

Tipo de TED:

Banco destino:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNP1J do destinatario 1:
Valor {R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagdo:

Nr. Doc:

Nimero de Controle CAIXA:

PAG0108

BANCO COOPERATIVO SICREDI S/A - 01181521
0226/000000041691-6

€C

PRATICAS ASSESSORIA LTDA
12038574000138

500,00

0,00

Credito em Conta
09/12/2021

118476

118476

SAC CAIXA: Q800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Quvidoria: 0800 725 7474
‘Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

17N



10/01/2022 15:50

CAIXA

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

InTernet...B-a_nkiNg...cAIXA

Tipo de TED:

Banco destino:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNP1] do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagédo:

Nr. Doc:

NuUmero de Controle CAIXA:

PAG0108

BANCO COOPERATIVO SICREDI S/A - 01181521
2606/000000042246-0

JA ASSESSORIA CONTABIL
8046391000187

200,00

0,00

Pagamento de Honorarios
09/12/2021

119614

118614

SAC CATIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

1M



10/01/2022 15:52 InterNet...BankinG cALXA

CAIXA

TEV Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 3298 / 003 / 00003063-0

Conta destino: 3298 / 1288 / 0008098560538-6 (]_&0
Il

Nome destinatario: ALINE MURIEL VICENTINI ARBELO

Quantidade de vezes:

Valor: R$ 1.600,00
Data de débito: 09/12/2021
Data/hora da operacao: 059/12/2021 10:02:46

Codigo da operacdo: 962558800
Chave de seguranca: V3LAI6CKURG4AM2LE

Operacéo realizada com sucesso conforme as informacoes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: G830C 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_transferencia_enviada.processa

m



INSTIT

L;r'r o
RAXA
Itapema, 30 de Dezembro de 2021

A COMISSAO DE MONITORAMENTO DE PARCERIAS - LEI 13.019/2014

Itapema/SC X
ASSUNTO: Prestagio de contas TERMO DE COLABORACAO 011/2021 CMAS - (%
PROJETO SUA CAUSA NOSSA CAUSA

RELATORIO 10 de 10- METAS DE DEZEMBRO DE 2021

CMAS SUA CAUSA NOSSA CAUSA

Cumprimentando-o cordialmente, o Instituto Araxd de Inovagio Social, por meio de sua
Secretaria, respeitosamente vem apresentar RELATORIO QUALI-QUANTITATIVO referente 4 execugio
das metas do projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA no decorrer de 01 a 30 de Novembro de 2021,

observados os preceitos do artigo 66 da Lei 13.019/2014, é de responsabilidade da Instituicido promover:

Art. 66. A prestagio de contas relativa & execugdo do termo de colaboracdo ou de
fomento dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de
trabalho, nos termos do inciso IX do art. 22, além dos seguintes relatorios: I -
relatorio de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,

contendo _as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do

objeto ¢ 0 comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Desta forma seguem as metas estabelecidas com seus relatos de atividades desenvolvidas para o

cumprimento da mesma e o comparativo com o resultado alcancado:

META 1 - REVISAO DO DIAGNOSTICO DAS OSCs / REVISAO BIBLIOGRAFICA /
ALINHAMENTO DE EQUIPE / CONSTRUCAO DE PROTOCOLOS DE ATUACAQO /

PACTUACAO COM AS OSCs ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS
ALCANCADOS



1.1 Reunides de avaliacdo, controle e monitoramento / Protocolos de atuacdo %

O projeto passa por monitoramentos efetuados por metodologia de estudos de caso e instrumento
PDCA - de planejamento, execucdo, avaliacdo e repactuacdes, desta forma todas as metas sdo inter
relacionadas nas reunides de equipe. Reunides on-line e presenciais de acompanhamento e

desenvolvimento da equipe.

META ESTABELECIDA
META 2 - REALIZAR AMBIENTES DE FORMACAOQ / CAPACITACAO PERMANENTE
(Entidades Rede SUAS, Redes comunitarias e Usuarios)

Meta 2.1 Organizar e/ou realizar oficinas nas Entidades Rede SUAS - CMAS - Sempre que vidvel
envolvendo usudrios. ATTVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS

Politicas o E
Culturais

Relatérico

de Atividades

Meta 2.2  Organizar / palestras multiprofissionais coletivas, com mobilizacdo de usuarios para

participacdo. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS




META 3 - PRESTAR ASSESSORIA E CONSULTORIA DE ORGANIZACAO COMUNITARIA
(juridica) META 3.1 - Prestar orientagdes juridicas para OSCs, Foruns Usuarios, Trabalhadores ou
Entidades e Conselhos. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS. No
més de novembro foram realizadas diversas assessorias e consultorias, sendo as seguinte entidades

assessoradas em novembro:

ADI (Elaboragdo de projetos, Receita Federal, Atos cartoriais)
AMBV (Elaboragio do projeto CONDOMINIO SOCIAL)
AMBOSPI - (Regularizagdo juridica - Boi de Mamao)

APP - Anita Garigaldi (Regularizagdo de conta bancéria)
APP - Abelhinha Feliz (Retificadora de ata)

Cultura 1000Graus (Ata de eleigdo)

Tapera dos Carijos (Ata de eleigdo)

AMBAS - Reforma de estatuto



INSTITUTO

ARAXA

NOSSO ESTATUTO,
NOSSA MISSAQ!

Meta 3.2 - Articulacdo ou acompanhar ¢ ou assessoria/ consultoria para ou de acdes conjuntas - Foruns.
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS (Conforme meta 4.4) A meta
vem sendo desenvolvida a cada més através do férum das entidades, espago de permanente debate acerca
da politica de Assisténcia Social ¢ suas transversalidades, sempre com olhar para 3 intersetorialidade do

SUAS e as possibilidades de fortalecimento do sistema e seus atores (usuérios, trabalhadores e entidades.

Slides REDE SUAS - PSE/ CREAS (B Caixa oe ertsca x & 7

&« REDE SUAS Itapema <recesuasitapema@gmail com» & sex,19denov. 11:39(hda 11 dias) 1 €

= para Cress, itapemaliny, mim caiiiapearini, cmas, maritter »

Bom dia a todas e todos os membros da Rede socioassistencial de Itapema. Em nome da coordenacado técnico
operacional desta Rede queremos comunicar:

1. Nossa préxima reunigo ficou agendada para diz 06/12 segunda-faira &s 13:30 hs, no salfic da cemunidade Cristo Rel
Morretes, Rua 4025, como nas anteriores. A pauta seré a realizacio de Ssmindrio com 2 apresentacdo das unidades
governamentais € nZo governamentais de Pretecio Social Basica: CRAS Casa Brance, Atendimento Social e
CacUnicoPBF/Auxilio Brasil. Protecic Soclal Espacial de média complexidade: CREAS, AMA, APAE e ADL A Protecio
soclal especizl de alta complexidade ficard para a primeira Reunido de 2022, devido ao tempo disponival.

O Seminaric objstive continuar © conheciments & a troca de conhecimantns midtuos, e reflaxdo coletiva a respeite dos
fluxos e protocoies de abendimento.

2. Como o saldc € grande, mesmo com distanciamento e crganizando bem, consideramos que cada Unidade poders
ter a presencs tofzl de 4 pessoas, pois o assunto nacessitz s2r conhecido por mals coordenagdes & Trabalhador@s do
setor.
META 3.3 - Acompanhar os atos juridicos.
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS: Acompanhamento de

procedimentos juridicos junto ao Oficio de Pessoas Juridicas de Itapema (Regularizagdes juridicas



g
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INSTITUTOQ

ARAXA

entregues) com entrega dos mesmos para entidades da rede intersetorial SUAS - comunitérias (territérios

U\

da politica de assisténcia.

DOCUMENTOS ESSENCIAIS F
ESTRUTURACAO PARA O LONGO
PRAZO DE NOSSAS CAUSAS

Assessoria juridica

META 3.4 - Realizar e ou acompanhar formagio multiprofissional de acordo com a meta 2.1 e 2.2
(mensal) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS / Conforme relatado

nameta 2.1 e 2.2. Conforme relato da meta 2.2 - Presenca do professor Joel Eyroff

META 4 - PRESTAR ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL E EDUCACAO POPULAR
'DE OSCs DA REDE SUAS. Meta 4.1 - Constituir e/ou revisar estratégias de comunicacio das OSCs

Meta 4.2 - Realizar a conexiio das OSCs com os meios de comunicacdo social oficiais e
privados, viabilizando o protagonismo de usudrios nos meios de comunicacdo social. E, Meta
4.3 - Elaborar conteudos escritos e/ou audiovisuais, com linguagem acessivel aos usudrios. Meta
4.4 - Cobertura das acdes dos foruns de usuarios, trabalhadores de entidades SUAS, com
destaque ao protagonismo dos trabalhadores, entidades ¢ dos usudrios.



< onubrasil

Silvig Rucis
instituicSes pablicas g
@ privados para set

onubrasil Até 10/12, Dia Interacional dos
Direitos Humanos, a @ONUBrasil esta

5
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ARAXA

conectss \/u/

O #DiadaConsciénciaNegra, instituido

oficiaimente em navembro de 2011, faz

Meta 4.5 Acompanhar, orientar e conduzir processos de educacdo popular com férum dos
usudrios e usuarios das entidades, com temas que possibilitem & reflexdo e critica social sobre o
acesso ¢ garantia de direitos. (Rodas de conversa, entre outros)

LUTAS E NOSS

Conversas

JCHEGAR ATE AS

JPESSOAS, MOBILIZAR A

[BINGO DA AIMOR|

[POPULACAO IDOSA

META 5 - PRESTAR ASSESSORIA E CONSULTORIA SOCIOASSISTENCIAL

Meta 5.2 Colaborar / facilitar construgio de proposta de fluxos de redes - nos territorios CRAS 1
e 2. Com escuta e participagio dos usuirios. GOV X NAO GOV. Meta 5.3 Articulagdo ou
acompanhar e ou assessoria /consultoria para ou de a¢des conjuntas de acordo com a meta 3.2 O
tema do més de outubro foram realizadas permanentes a¢des da coordenacdo do trabalho de

REDE, conforme didlogos abaixo:
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ARAXA

FORTALECER A i
COLABORACAQ NAS

ENTIDADES SUAS

Reuniao do Férum de Entidades do
SUAS de Itapema

Metas 5.4 Assessorar a confeccdo dos planos e relatérios anuais das OSCs da rede SUAS -
oferecendo contribuigdo para que sejam de acordo com as normativas do SUAS e possam
mostrar metodologia de acdes de modo remoto (quando aplicavel)

PLANO DE ACOES
RELATORIO DE

ATIVIDADES

Assessoria para associa¢oes
COMUNIArias

META 6 PRESTAR ASSESSORIA E CONSULTORIA DE GESTAO DE TECNOLOGIAS
E GESTAO INSTITUCIONAL DE PROJETOS - REDE SUAS

Meta 6.1 Contribuir na confec¢ao e ou Acompanhar a execucdo dos planos de desenvolvimento
institucional das OSCs. Meta 6.2 Acompanhar a construcdo e execu¢do de planos e relatorios
anuais e projetos - com engajamento de trabalhadores e usudrios das entidades.



>
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ARAXA

. S0 e R R COMPREENDERMOS JUNTOS \/\\1/(
FORTALECIMENTO g

'
INSTITUCIONA [ (S MOBILIZACAO

#eapacitacaosuas

Fluxos bem definidos e
confianga mitua

‘Meta 6.3 Prestar assessoria Jconsultoria /orientacdes e ou acompanhar ¢ implantagio de
nstrumentos de gestdo institucional ou de projetos. As assessorias de gestdo sao diversificadas e
atendem as demandas especificas de cada entidade parceira, & exemplo: editais de captacao.

EDITAL

Assessoria para confecedo de
projetos

Meta 6.4 realizar e/ou acompanhar formacio multiprofissional de acordo com a meta 2.1, 2.2,
2.3 ¢ 7.2. Conforme relato meta 2.2

Meta 6.5 Assessoria para reunides de meios remotos para 0 CMAS e conselhos de direitos
(COMID, CMDCA, Conselho de PcD e Conselho das Mulheres) durar 2 *enquanto perdurar a
pandemia.

Conselhos assessorados: COMID / CMDCA / CMAS - a meta ¢ desenvolvida todos os meses
com o fornecimento da plataforma google meet (abertura, acompanhamento, assessoria para
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ARAXA

solucdes digitais/dificuldades de acesso e utilizagdo, bem como, momentos de atendimento
individual no Instituto Araxa para usudrios - possibilitando antonomia e seguranga aos usuarios
de plataformas digitais. Tal assessoria fortalece o engajamento da sociedade civil junto aos
conselhos municipais e como consequéncia fortalecem a democracia local e o controle das
politicas publicas pela populagio.

~ JCONSELHO MUNICIPAL]
JDE ASSISTENCIA SOCIAL

Prestagdo e fonlin: 2 Instiiits
: Araxd ;

palog ¥ =

el
el

MEt e St S i el ol B Ty ST
| Toque para saber mais. |

owmgﬂmmw o £ : Bam, =~ —

META 7 PRESTAR ASSESSORIA DE DESENV. HUMANO (LIDERANCAS) E
INSTITUCIONAL - REDE SUAS.

Meta 7.1 Dar suporte ao desenvolvimento de equipes das OSCs. E, Meta 7.2 Implementar
instrumentos de reflexdo sobre a missdo, valores e propositos:

Encontro presencial para revisdo e monitoramento dos documentos institucionais de visdo,
missdo, valores e propositos.



1551 A T D ISSTA s D “atl G2
Assessoria Araxa - Assessoria Araxa
< DIEGO, May, Vacé DIEGO, May, Vocé - L
May May
Tranquilo .- Avaliacao e feedback dos
trabalhos desenvolvidos pelo

May

SCNC

1. NOME ENTIDADE

2. QUANDO FOI ATENDIDO PELO
ARAXA

3. QUANTO TEMPO DUROU A
ASSESSORIA

4. Como vocé chegou até o Araxa
ou 0 SCNC?

5. Quais as contribuigdes do
atendimento para a Instituico,
na sua percepgao?

6. Na sua opinido, o que poderia
ter sido diferente no
atendimento?

7. Liste os beneficios praticos
deste atendimento.

8. Do que vocé sentiu falta?

Parabéns guris! . 9. Se fosse ter continuidade no

Vs conseguem colocar em atendimento,_ teria interesse?
pratica tudo que o proposito se 10.Caso positivo, em qual frente?
propde a fazer i 11.0 que n&o pode faltar no

s atendimento do SCNC?
0O trabalho do Araxa tem alma e 12.Pensando no antes e depois
coragéo! ¥ da assessoria do Araxd, vocé e

arredita aue a narticinacin no

© Mensagem o > Mensagem v @ o

Meta 7.3 Realizar ¢/ou acompanhar formacio/capacitacdo multiprofissional - meta 2.1 ¢ 2.2.
Conforme relato meta 2.2

Por fim temos a considerar que todas as metas / atividades podem ter sua veracidade conferidas por
pesquisa de satisfacdo junto s instituigdes assessoradas, pessoas constantes em listas de presencas e

declaragdes anexadas, em conformidade com o artigo 58 da Lei 13.019/2014. Sendo o que tinhamos a

constar, estamos a disposicdo!

Diego Augusto S. Cabalheiro
Presidente do Instituto Araxd
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3. DESCRICAO DO PROJETO

TiITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUGCAO: | VALOR PEDIDO DE
10 meses de execucéo COFINANCIAMENTO

SUA CAUSA NOSSA CAUSA

“SUAS forte e popular”. Marco de 2021 R$ 95.840,68
Dezembro de 2021

3.1. IDENTIFICAGCAO DO OBJETO (ADERENCIA AS PRIORIDADES DO EDITAL CMAS 2020/2021):

A presente proposta e plano de trabalho - “SUA CAUSA, NOSSA CAUSA” - consiste na
sistematizacdo de 07 metas para assessoria, defesa de direitos, formacgao/capacitacédo e trabalho em
1. e no Ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS tendo por espaco de execucdo os
territorios CRAS 1 e 2 do municipio de ltapema/SC. Promovendo um processo de profissionalizacdo das
organizagdes da sociedade civil e fomentando a cidadania ativa através do assessoramento técnico,
administrativo, de formacéo e de articulagdo de redes. Encontra fundamento nas concepcdes da
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, nos Objetivos de desenvolvimento sustentavel da ONU, na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1.988, na Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS
(Lei n°8.742/1993), na Politica Nacional de Assisténcia Social, da NOB/SUAS 2012 e na Resolucéo
CNAS 27/2011, estando aderente a tabela do item 2.2. do Edital ao qual se refere este projeto.

'2.2 Os planos de trabalho & serem desenvolvidos (programas, projetos, servigos e beneficios deveréo ser
apresentados de acordo com as propostas abaixo: ASSESSORIA E DEFESA DE DIREITOS

e ASSESSORAMENTO TECNICO E ADMINISTRATIVO PARA ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL DE CARATER SOCIOASSISTENGIAL:

e FORMACAQ POLITICO CIDADA, NELA INCLUIDA A CAPACITACAO DE CONSELHEIROS(AS) E
LIDERANCAS POPULARES;

® PRODUCAO E SOCIALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS QUE AMPLIEM O CONHECIMENTO
DA SOCIEDADE SOBRE OS SEUS DIREITOS DE CIDADANIA E DE POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, BEM COMO DE GESTORES PUBLICOS, TRABALHADORES E DE ENTIDADES COM
ATUACAO PREPONDERANTE OU NAO NA ASSISTENCIA SOCIAL, SUBSIDIANDO-AS NA

FORMULACAO, IMPLEMENTAGAO E AVALIACAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL;
e REDE DE ATENDIMENTO E REDE SUAS”




e TRANSVERSALIDADE DO COFINANCIAMENTO: Ressalta-se que a presente proposta e plano
de trabalho representa um investimento em todas as instituices da Rede SUAS, em especial as
instituicoes inscritas no CMAS, com as agdes das metas propostas o governo municipal estara
disponibilizando assessorias que isoladamente as instituicdes nido teriam possibilidade de
contratar. Demonstra-se que tal investimento é essencial para a profissionalizacdo das equipes
das instituicdes, um processo longo e permanente, que qualifica os programas e servicos
prestados na rede. Destaca-se aqui o duplo impacto da proposta, quais sejam: & formacao
cidaddo diretamente aos usudrios e ao assessorar as entidades - impacta positivamente na

prestacao dos servigos aos usuarios destas.

e PROJETO DESENVOLVIDO POR INSTRUMENTOS REMOTOS: Sala de aula digital - Google
ClassRoom; Aplicativo de interagdo - Google Meet; Google Agenda sincronizada, Protocolos de
comunicagfes institucionais de assessoramento por E-mails, Whatsapp e Google Drive,
Construgéo, corregdo e encaminhamento de documentos coletivos via Google Docs. Canais de
comunicagdo externa: midias sociais e site, bem como o youtube e PodCast (Gravacdes de
programas e Google Forms. OBS: Atendimentos presenciais com individuos ou excepcionalmente
com grupos de no maximo de 5 pessoas, ambos os casos devem observar os protocolos
sanitérios de prevengdo a COVID-19.

e TODAS AS ATIVIDADES AQUI PROPOSTAS PODEM SER EXECUTADAS DE FORMA
REMOTA E PRESENCIAL - A DEPENDER DAS DETERMINAGCOES DAS AUTORIDADES EM
SAUDE PUBLICA.

3.1.1 OBJETIVO GERAL: Prestar assessoramento técnico, administrativo e de formacdo de carater
socioassistencial, de psicologia de desenvolvimento humano cooperativo, de assessoria e consultoria de
gestdo institucional e de projetos, de assessoria e consultoria de organizacdo comunitaria s atuais 06
entidades socioassistenciais e para as que vierem ser inscritas, facilitando processos de articulagao da
Rede SUAS com as demais politicas publicas.

3.1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:
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Constituir grupo permanente de estudo das normativas do CNAS e legislacdes do SUAS, bem
como, socializar estudos e pesquisas que ampliem o conhecimento das equipes das entidades |
socioassistenciais, usudrios e profissionais da rede SUAS, sobre os seus direitos de cidadania e
de politica de assisténcia social, subsidiando-as na formulagdo, implementacdo e avaliagio da
politica de assisténcia social;

Aprimorar os servigos, programas e beneficios prestados pelas equipes das instituicGes nao
governamentais que atuam nas territorios CRAS 1 e 2;

Subsidiar técnica e juridicamente a formulagdo, implementagio e avaliagdo de fluxos e ou
protocolos da politica de assisténcia social inter-redes.

Fortalecer a participacdo, autonomia e protagonismo de movimentos sociais, organizacoes e
grupos populares e de usuarios;

Subsidiar técnica e juridicamente a intervencio das OSCs nas instancias e espagos de
participacdo democratica;

Fortalecer e qualificar as entidades e organizagdes quanto ao seu planejamento, comunicacéo
social, gestdo de pessoas em ambiente profissional, gestdo institucional e de projetos,
monitoramento, avaliagdo, oferta e execugéo dos servicos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais e para sua atuagdo na defesa e garantia de direitos.

3.1.3 IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Com o presente plano de trabalho (metas e submetas) espera-se impactar positivamente na gestao

das entidades de assisténcia social inscritas no CMAS e das entidades que estdo em busca de

adequacéo a politica de assisténcia social, bem como aos usuérios destas instituicées e comunidade em

geral- representandoc em nimeros totais um impacto social com a seguinte dimensao:

10 entidades: 90 diretores (diretorias das entidades), 30 trabalhadores SUAS privado, 1000
usuarios

03 féruns SUAS - 100 pessoas

10 mil cidadaos através da distribuicio de folders (informativo da cidadania - como acessar seus

direitos sociais) e palestras nas comunidades.
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3.2. JUSTIFICATIVA (INTERESSE PUBLICO) E DESCRICAO (METODOLOGIA DA PROPOSTA)

3.2.1 JUSTIFICATIVA (INTERESSE PUBLICO) - FOCO NO FORTALECIMENTO DO SUAS EM
ITAPEMA

O Plano Municipal de Assisténcia Social para o quadriénio 2018/2021 é um marco na indicacdo
das diretrizes municipais do sistema Unico de assisténcia social, deste documento & observada &
preocupacéo da gestdo, trabalhadores, entidades e usudrios no fortalecimento e conexio de rede, fato
G- sustenta a viabilidade da continuidade do projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA, destacando-se os
seguintes pontos do plano: |

1) Potencializar a integracéo e qualificacdo das Organizagdes da sociedade civil fortalecendo sua 56
participag@o nas ofertas de Assisténcias Social; (pg 55/56)

2) Diretriz /prioridade: Garantia da democratizacio da gestdo para o fortalecimento das instancias de

efetivacdo da politica de assisténcia social no ambito municipal. (pg.56)

3) Acgdes: Mobilizar os usuarios para participagdo e viabilizar (acessos e horarios) dentro de cada
territorio do municipio. Disponibilizar o espago do CRAS e da Secretaria de Assisténcia Social e de
Lazer. (pg 61)

4) Rede: Constituir uma rede de servicos (que atenda o publico prioritario do SUAS), seja na rede

socioassistencial Gov e ndo Gov, bem como na rede intersetorial, compreendendo as demais
politicas sociais (pg 58)

Desta forma, encontra fundamento técnico/fatico para manutengdo das metas que vém sendo
realizadas desde 2017 pelo Instituto Araxa.

A lei orgénica da assisténcia social em seu artigo 3° (BRASIL, 1993), inciso 2° nos orienta o

caminho e o conceito de entidade de assessoramento, sendo aquelas instituigdes que:
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de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos e executam programas o

projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e da
organizagGes de usudrios, formagio e capacitacdo de liderancas, dirigidos ac publico d
politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberagdes d

CNAS, de que tratam os incisos | e li do art. 18.

Assessorar agdes institucionais de organizagGes socioassistenciais ndo se restringe apenas a
olhar de um profissional especifico, mas da qualificac@o e agregagdo do trabalho transdisciplinar, quI
soma mltiplos olhares e saberes. Segundo (FERREIRA, 1998), ASSESSORAR se dé pelo processo ds
~uxiliar e apontar caminhos, sendo o assessor o elemento que propde a acdo, n3o apenas o executot
mas aquele que auxilia a caminhada daquele que demanda sua assessoria, sendo esta a base do projet
SUA CAUSA NOSSA CAUSA.

O projeto esta fundamentado na Resolucdo 27/2011 - CNAS, com aderéncia em todos o

aspectos da matriz de caracterizacao, desta forma consta anexo ao plano de trabalho a fim de evidencia
a pertinéncia desta proposta.

As instituicdes de assisténcia social s3o parte da REDE SUAS, porém quando se fala no “trabalhc
em rede”, por muitas vezes ha um distanciamento real das instituicbes assistenciais em participar deste
movimento. No dicionario Aurélio {(on line) a palavra REDE significa: “Tecido de malha com aberturas
regulares. E feita pelo entrelagamento de fibras que sio ligadas por nés ou entrelagadas nos pontos de
cruzamento [...] mas a rede de tragado duplo é mais resistente.” (grifos nossos).

O trabalho desta rede consiste na percepcdo do horizonte, na visibilidade do cenario, ng
planejamento, na reflexdo, na ac¢ao, na andlise, no movimento, na retomada da reflexdo, na ag3o, etc.
Um caminho a ser percorrido no processo de implementacdo desta rede dupla e resistente. Dupla pois
nao depende apenas de uma assessoria para acontecer ou “sair do papel”, porém resistente quando o
movimento acontece de forma mutua, com parceria entre as partes (tecido) e executores (elos de ligagio
ou nos).

Neste sentido, a abordagem de agdo integrada pode ser apontada para contribuir com a melhoria
€ a busca de estratégias voltadas 3 intervencao e 3 articulagdo de redes de politicas sociais. Denota a
integragdo das entidades e atores sociais num cenario de distintas instituigbes que desempenham a

funcdo de provisdo de bem estar social: 1) Governos, 2) Organizagdes da sociedade civil, 3)redes

comunitarias, 4) empresas privadas, 5) familias. Ao mesmo tempo implica em assessorar e dar formagao
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para que todos compreendam os espacos institucionalizados e suas atividades especificas, a fim de
Superar a desarticulacdo e desintegracdo do ponto de vista da totalidade, da diversidade, da amplitude e
da complexidade da vida humana.

Logo, tal abordagem vinculase 3 um movimento de compreensdo e pactuacoes
(ﬂuxos/protocolos/assessorialforrnagéc), gue diante das especificidades institucionais torna imperativo
construir processos de trabalho que possibilitem 3 interacdo das entidades dentro das redes, no sentido
da integralidade e complementaridade de suas intervencdes. Compreender gue cada um é parte do todo.
. Tendo como objetivo primordial o fortalecimento do SUAS em ltapema.

Evidencia-se que o projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA atuara preponderantemente pela
it grac&o tanto de proposicio quanto da operacionalizag3o das acdes no nivel Inter-redes: “articulacéo
entre as varias politicas sociais, através das varias entidades/organizacdes prestadoras de beneficios,
programas e projetos” (foco na profissionalizagac das entidades). Um elo das redes nio governamentais
€ governamentais.

Através do projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA foi possivel identificar e elencar demandas para
formag&o continuada das entidades, respeitando o que define o artigo 6°, da Norma Operacional Basica
(NOB\SUAS). resolugdo CNAS n® 33 de 12 de dezembro de 2012: “Sao principios éticos para a oferta

da protecdo socioassistencial no SUAS: garantia incondicional do exercicio do direito a participagéo
democrética dos usuérios, com incentivo e apoio a organizagdo de foruns, conselhos, movimentos
sociais e cooperativas populares, potencializando praticas participativas”.

As assessorias desenvolvidas pelo projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA ja proporcionaram as
in  luicdes o reconhecimento da realidade do seu territério por meio da qualificagdo da sua gestio e o
fortalecimento do controle social e do SUAS, efetivando o artigo 6° da NOB\SUAS.

O diagndstico proprio constituido pela execucgio do projeto em seu periodo de existéncia

2017/2020, se di na qualificagéo das instituigdes de ltapema\SC, conforme dados e nos numeros abaixo
apresentados:

® Instituicoes impactadas\parceiras: 35 OSCs;

e Curso de qualificagio profissional: 24 encontros;

e Oficinas: 30 encontros;

e Palestras: 14 momentos;

® Informativos: 25 publicacdes;




e Visitas técnicas e institucionais: 60 encontros;

e Assembiléia de eleigbes ou reformas estatutarias: 20;

e Encaminhamentos cartoriais: 30;

e Encaminhamentos receita federal: 8;

e Defesa judicial em processo: 4;

e Assessoria de projetos: 20;

e Planejamentos: 10;

e Acompanhamento de controle social em conselhos de direitos ou politicas publicas: 40
participacdes;

e Acompanhamento de féruns: 24 encontros;

e Orientagcdes e assessorias: 220; (As orientagdes aconteceram em relagdo: CEBAS, prestacao de
contas, utilidade publica, inscricio em conselhos, parcelamento de dividas tributarias,
regularizagdo documental, editais de captacdo, intermediacdo de conflitos, compreensdo de
processos judiciais e administrativos, gestao institucional, controle juridico de atas, impugnacoes
cartoriais, rede SCFV, entrevistas, instrumenios de gestio, participaggo em eventos,
encaminhamento de voluntariado, acompanhamento de execucdo de planos, articulacdo de rede
nao governamental, entre outros).

e Perspectiva de ampliagdo da rede SUAS privado com a criagio de 3 novas entidades em
processo de construgdo na légica da politica de Assisténcia Social (AIMOR - Associacio de
l[dosos do bairro Morretes; INARRU - Entidade de assisténcia a mulheres; GERAMOR - Entidade
de atendimento a idosos)

e Apoio técnico para 3 movimentos, quais sejam: Grupo de defesa das Pessoas em Situagdo de

Rua e do Projeto Levante (luta contra o racismo) e Projeto Conecte (adolescentes).

O Instituto Araxa de Inovagdo Social, emprega as atribuigdes de seus profissionais a fim de
estruturar e qualificar as instituigdes por meio de assessoramento que visa a qualificagdo do trabalho das
organizagbes ndo governamentais de ltapema\SC. Nao basta voluntarismo e boa vontade, é necessario
profissionalizar as organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos/econdmicos.

De todo o exposto ainda deve-se considerar o processo de integracdo internacional, das

transformagdes, do advento das tecnologias sociais, notadamente que o mundo vem sendo pailco de




grandes enfrentamentos e de sinergia pela superagdo das desigualdades, assim & presente
proposta/plano de trabalho funda-se nos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da ONU para um

mundo melhor, & saber:
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Por fim, diante dos fundamentos legais, tedricos e dos resultados apresentados compreende-se
que o interesse publico estd demonstrado, dando suporte & aprovagdo da proposta de continuidade do
projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA 3 “SUAS forte e popular” - 2021.

3.2.2 DESCRIGCAO (METODOLOGIA DA PROPOSTA)

O projeto tem como local de referéncia para suas atividades o espaco Araxa (Rua 442, n°10
Morretes) e tendo por principio o desenvolvimento de competéncias e habilidades sociais,
comportamentais e profissionais, no pensamento critico acerca da Politica de Assisténcia Social - seus
principios, objetivos, gestao e transversalidade com as demais politicas publicas e setores da sociedade,
com metodologia colaborativa, participativa e de livre adesao.

A equipe construird propostas metodoldgicas de execucdo de cada atividade de assessoramento e
consultoria & partir das informacoes ja consolidadas durante os anos de 2017 a 2020, apds reunira as
organizagdes da sociedade civil de acordo com o territério de atuacao para socializar tais documentos e
pactuar agdes conjuntas e especificas de cada OSC dentro das metas.

Ocorrera reunido semanal de equipe para monitoramento e avaliagdo das atividades, registro e
analise diagnéstica. No desenvolvimento das metas de cada profissional € obrigatoria a observagao da
conexao com o objetivo geral, especificos e a possibilidade de economia processual e de tempo quanto a
atividades conjuntas.




Todos os documentos gerados individualmente s@o de conhecimento restrito as partes - Instituto
Araxd e a OSC parceira. J& os documentos coletivos serdo abertos ao publico em geral ou nao por
deliberagdo de cada coletivo.

As OSCs serdo convidadas para assinatura de ades3o ao projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA 3
na primeira etapa de apresentacdo, podendo optar por quais metas aderir e em que momento as utilizar
ou participar.

Meta 1: Sera desenvolvida através de reunides de equipe com andlise de dados, indicadores e
diagndsticos, construindo documentos, protocolos e fluxos administrativos do projeto, uniformizando os
procedimentos de todos os profissionais. As demandas serdo permanentemente dimensionadas a par do
n..nero de adesdes forem sendo pactuadas com as OSCs.

Meta 2: Os momentos de capacitacdo, por oficinas, palestras, seminérios ou rodas de conversa,
serdo mensais e ocorrerdo com a participacio de todos os profissionais e de um ou dois convidados
externos para o debate dos seguintes temas:

2.1 OFICINAS PARA ENTIDADES: Legislacdes e normativas do Sistema Unico de Assisténcia
Social (PRESENCIAIS E/OU ON-LINE) Com fornecimento de material apostilado. (Equipe SCNC)

2.2 PALESTRAS ABERTAS AO PUBLICO: 1 - Assisténcia Social: Direito do povo e Dever do
Estado, com financiamento publico, para enfrentar as desigualdades e garantir protegéo social, 2 - SUAS
e as politicas de Saude; 3 - SUAS e as politicas para Pessoas com Deficiéncia - PcD; 4 - SUAS e
politicas para Idosos; 5 - SUAS e as politicas para Mulheres; 6 - SUAS e Pessoas em Situacdo de Rua; 7
- SUAS e politicas para Criangas, Adolescentes e Juventude; 8 - SUAS e Direitos Humanos/ODS, 9 -
S_AS e as politicas afirmativas e o combate as discriminagbes/preconceitos; 10 - Experiéncias de
trabalho em Rede SUAS. (ON-LINE) (Palestrantes externos)

2.3 MOMENTOS DE FORMACAO CIDADA PARA USUARIOS E COMUNIDADE: Temas

correlatos ao acesso e efetividade de Direitos (com fornecimentio de cartilha) (PRESENCIAIS) (Equipe
SCNC)

Meta 3: As assessorias de organizacdo comunitdria e institucional tem por objetivo conferir
segurancga juridica nos encaminhamentos das OSCs, ocorrem na sede do Instituto Araxa, na sede da

instituigdo solicitante ou por meios eletrdnicos de consulta.
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Meta 4: Uma das maiores demandas das OSCs no municipio de Itapema & referente a sua quase
invisibilidade, ou seja, ndo dispdem de profissional de comunicacio social com expertise de marketing
para causas sociais. Sendo assim, tal assessoria estara 3 disposicio das OSCs em carater permanente
para profissionalizacdo da comunicacdo das instituigdes. Cada instituicBo parceira construira uma
estratégia de comunicagio sob orientacdo da assessoria desta proposta.

Meta 5: Base estruturante deste projeto o assessoramento socioassistencial tera por foco a
facilitagdo de canais de relacionamento para trabalho em rede nos dois territérios - CRAS 1e2ena
formagdo cidadd de usuarios. Por este assessoramento as OSCs terdo acompanhamentos (visitas
institucionais) nas quais serdo levantadas as demandas de carater técnico. Subsidiando as OSCs a0 |
€..quadramento técnico de sua atuacgdo frente & NOB/SUAS e demais normativas relativas as instituicoes
socioassistenciais, bem como, facilitando processos de engajamento dos usuarios.

Base estruturante deste projeto a assessoria socioassistencial tera por foco a facilitagdo de canais
de acesso & informagdo qualificada, com base na Politica Nacional Assisténcia Social (PNAS),
relacionando temas pertinentes ao trabalho da rede socioassistencial privada do SUAS, conectando a
rede SUAS com as instituicdes executoras ou de defesa de politicas ptblicas nos dois territérios - CRAS
1 e 2. Por esta assessoria 4s OSCs e usuérios do SUAS serdo acompanhados no levantamento de
demandas para educagdo permanente no SUAS e ainda com espago de troca de informacdes
relacionadas a assisténcia social e/ou outras de carater técnico. Subsidiando as OSCs a gualificacdo
das equipes de trabalho técnico frente 4 NOB/SUAS e demais normativas relativas as instituicdes
socioassistenciais e o fortalecimento do acesso aos dirsitos sociais aos usuarios desta politica publica.

Meta 6: Por esta meta sera iniciadoc um longo processo de “cultura do planejamento” no qual serdo
desenvolvidos PDI - Projeto de Desenvolvimento Institucional das OSCs da rede SUAS, para
perspectivas de longo prazo. Concomitante a assessoria acompanhara os planos de acdo e relatdrios
anuais das entidades.

Meta 7: Outro ponto de suma importancia diagnosticado durante o ano de 2019/2020 guarda
relacdo com as relagbes interpessoais das equipes nas OSCs e ou as diretorias, levando muitas vezes a
conflitos ou até mesmo ao término de projetos, a cooptacdo das instituicoes e & fragmentacdo dos
trabalhos em prejuizos aos usuarios da politica de assisténcia social. Neste assessoramento serdo

apresentados conceitos de consciéncia emocional, empatia, lideranca e demais temas relacionados ao
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desenvolvimento socioemocional, a fim de proporcionar autoconhecimento, mudancas comportamentais
e pertencimento de causa.
VIABILIDADE DIGITAL DO PROJETO:
e Sala Google Classroom - para as assessorias;
e Google Drive e Google Doc - para assessorias
e E-mail e Whatsapp - para comunicactes (dialogos impressos)
e Interagcdo OSCs x Araxa via Google Meet;
e Controle de assiduidade com resposta de presenga junto ao grupo de turmas no aplicativo
Whatsapp,
e Difusdo/ Socializacdo de resultados ou novos conhecimentos via Lives Facebook e Videos
complementares - Youtube,
e Facebook (Pagina) e Drive de rede e territérios.

e Todas as assessorias devem seguir protocolo via E-MAIL.

GOOGLE CLASSROOM - Ferramenta utilizada para sala de aula (materiais didaticos)

< C & duwoomgocgletom/usL/c AT AINTEANTOSND Ew * B O

(]
_ . B - s
= SUA CAUSA NOSSA CAUSA 2 Must  Atidases  Pemoms  Mows e =@

Préximas atividades =¥, oo cor sa s
inkd Hm e ~

” Vsokar fudg Comunigue-se com sus turma aqui

Através do Google ClassRoom o projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA encaminha materiais de
formagéo para as liderancas das entidades, bem como, atividades de fixagdo de conteldo, tornando os

conceitos em aprendizado pratico, contextual e significativo na gestdo das entidades.

GOOGLE MEET - Ferramenta de interagido das assessorias e oficinas do SCNC.
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Pelo Google Meet séo realizados os encontros de grupos para oficinas e encaminhamentos
coletivos do projeto, substituindo a presencialidade de forma sincrona, em tempo real com interagdo dos
participantes. Realizamos por este instrumento: reunides, oficinas, sarau, outros eventos. Assim como,

encontros de reposicdo e ou reforgo de contetdos.

GOOGLE FORMS - Ferramenta de inscrigbes e pesquisas de opinidao do SCNC.

C @ cocgooglecom tormea IHEEESITeT AL Tri-0T SVaV GOV SPAs T S ek ar =50 O
30 st - ~ 8 ¢ = r 1)
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§ hmsemormaches ne teletame T 95550-0735 24 envie um emai para ST SIS Prrteme oy

| Oficina - Ferramentas Digitais de Trabatho para 5
| ONGs e
¥ =

= bevens rownimisin

O Google Forms é a ferramenta do projeto para pesquisas de satisfagdo dos encontros,
levantamento de dados das entidades, inscrigdes em oficinas e/ou outros eventos relacionados ao
projeto. Os formularios sdo encaminhados aos participantes que automaticamente as respostas sao

encaminhadas ao e-mail institucional do projeto, possibilitando monitoramento do projeto.
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GOOGLE DRIVE - Ferramenta de gestdo e compartilhamento de documentos
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As assessorias sdo desenvolvidas pelo Google Drive e Google Daocs, ferramentas que passibilitam
o compartilhamento de documentos das entidades para armazenamento, bem como, sdo construidos de
forma sincrona os documentos institucionais. Desta forma, as assessorias utilizam metodologia na qual o
assessorado é protagonista do desenvolvimento institucional da sua entidade, empoderando-se do

conhecimento, procedimentos, fundamentos e instrumentos apresentados pelo profissional do Instituto
Araxa.

GRUPO DE WHATSAPP - Ferramenta para comunicagdes rapidas
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Através do grupo de whatsapp sao realizados comunicados rapidos em regra para atencdo dos
participantes em relacdo aos comunicados, encaminhamentos e agendas disponibilizados nos canais de

comunicagcéo (Gmail, E-mail institucional, Drive, Google ClassRoom, Instagram, Youtube)

GMAIL - Ferramenta de comunicacéo das assessorias SCNC
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Pelo GMAIL sao reg