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DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR A PRESTAGAO DE CONTAS DE RECURSOS

CONCEDIDOS A TITULO DE SUBVENGOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES
TCE/SC - Instru¢do Normativa n2 14/2012 (art. 43, § 49)
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- Balancete de Prestagdo de Contas, assinado pelo representante legal da entidade
beneficiaria e pelo tesoureiro; ]
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- Originais dos documentos comprobatdrios das despesas realizadas (nota fiscal, cupom
fiscal, recibo, folhas de pagamento, relat ¢ rio-resumo de viagem, ordens de tréfego,

bilhetes de passagens, guias dg_ rgcg%%imento de_encargos S}CI; e de tributos, faturas,

movimentacdo completa do periodo;

- Ordens bancéarias e comprovantes de transferencnas eletr 0 nicas de numerario ou
copias dos cheques utilizados para pagamento das despesas 50O //I J—
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certificando que o material foi recebido e/ou o servigo p?stado, e que esta conforme as
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- Relatério sobre a execucdo fisica e o cumprimento do objeto de repasse ou de sua
etapa, com descri¢do detalhada da execugdo, acompanhado dos contratos de prestacao
de servigos, folders, cartazes do evento, exemplar de publica¢do impressa, CD, DVD,
registros fotograficos, matérias jornalisticas e todos os demais elementos necessarios a
perfeita comprovag&o da execugdo. (1) 59 [/e oA
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- Cdpia do Plano de Trabalho (Art. 64, § 42, Lei 13.019/2014) ; 9)/ / X 5
Cépia da Lei Autorizativa (Art. 26, da LRF); TS ALTY
- Vigéncia do Térmo de Colaboragdo/Fomento: LS

>sere /OfLo)r - JU g ¥E

OUTROS DAl — 406 4 AOR

Cor7/sw] = ¥72 4 /05

(1) - O relatério deve apresentar de forma detalhada as horas técnicas de todos os profissionais
envolvidos, discriminando as quantidades e os custos unitério e total dos servigos quando o objeto
do repasse envolver a contratacdo de servicos, em especial os de assessoria, assisténcia, consultoria
e congéneres; producdo, promogao de eventos, seminarios, capacitacdo e congéneres, seguranca e
vigildncia, bem como as justificativas da escolha.
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TERMO DE COLABORAGAO N° 011/2021 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE ITAPEMA, E INSTITUTO ARAXA
DE INOVAGAO SOCIAL.

O MUNICIPIO DE ITAPEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com
CNPJ n° 82.572.207/0001-3, estabelecido na Av. Nereu Ramos n® 134 - Centro
ltapema - SC, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal em exercicio, Sr. JOAO LUIS EMMEL,
portador da Carteira de Identidade n° 7.706.984 SSPSC e CPF n® 295.175.970-
20, com enderego profissional a Av. Nereu Ramos, 134, Centro - Meia-Praia,
ltapema - SC, e o INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL, inscrita no
CNPJ sob n°. 07.882.768/0001-85, com sede Rua 406 E n° 319 - Morretes -
ltapema - SC, doravante denominada (o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada por Diego Augusto Souza Cabalheiro ocupante do cargo
de Presidente da organizacao da sociedade civil, inscrito no CPF n°
046.375.721-18, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboracao,
regendo-se pelo disposto na Lei n° 3.620/2017 e na Lei n° 1 3.019, de 31 de
julho de 2.014, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO1.1-0 presente Termo de Colaboracio. decorrente Chamamento
Publico n° 002/2021, tem por objeto a sistematizacio de 07 metas para
assessoria e defesa de direitos no ambito do Sistermna Unico de Assisténcia
Social, tendo por espago de execugdo 0 municipio de ltapema.

.CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES (]
2.1 - S&o obrigacdes dos Participes: { .{,

I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

- 3—*_
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a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da

administragéo publica, contemplando neste a designacgéo do gestor do Termo

de Colaboracio:;

b) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, sendo que, a administracéo plblica podera valer-se do apoio técnico
de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com orgados ou entidades

que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos;

c) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o
submeter a comissao de monitoramento e avaliagao designada:

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do Plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem COmMoO na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas;

e) designar um gestor da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de Ser agente publico ou ser
lotado em outro orgédo ou entidade, o administrador publico devers designar
novo gestor, assumindo, €nquanto isso nao ocorrer, todas as obriga¢ées do
gestor, com as respectivas responsabilidades:

g) manter, em seu sitio oficial na internet a relacao das parcerias celebradas e

dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta diag apds o respectivo
encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante g constatacdo de evidéncias de
iregularidades na execucao do objeto da parceria;

i) demonstragio de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade

tecnica e operacional da organizagao da sociedade civil foram avaliados e s3o
compativeis com o objeto; C g

1) aprovagéo do plano de trabalho; / / t
e
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k) fornecer manuais especificos de prestagao de contas as organizagbes da
sociedade civil por ocasido da celebragdo das parcerias, informando

previamente e publicando em meios oficiais de comunicagao as referidas

organizagdes eventuais alteragdes no seu contelido;

I) apresentar termo de empréstimo e cessao dos bens, materiais ou objetos que
serdo submetidos & Organizagao da Sociedade Civil, a qual devera certificar o
recebimento destes, assumindo o compromisso de devolugao no estado inicial,

se for o caso;

m) indicagdo expressa da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria para

€Xecucao da parceria;

n) demonstracao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizacao da sociedade civil foram avaliados e sao
compativeis com o objeto;

0) emissdo de parecer juridico do 6rgio de assessoria ou consultoria juridica
da administrag&o publica acerca da possibilidade de celebragao da parceria;

p) fornecer plataforma eletrdnica para a prestagdo de contas e todos os atos
que dela decorram, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.
Enquanto nao for implementada pela Administragdo Publica a plataforma
eletronica, as prestagées de conta se darao por meio fisico.

Il - DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL:

a) apresentar prestagao de contas dos recursos recebidos por meio deste
Termo de Colaboragao;

b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes banners que apresentem todas
as parcerias celebradas com o poder publico, contendo. no que couber, as
informagdes requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 13, 019/2014 e

servigos disponibilizados pela organizacao a comunidade através deste Termo
de Colaboragso:



c) dar livre acesso aos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas, do

controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias
previstas pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao e

guarda do objeto;

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de
comodato, inclusive no que diz respeito as despesas com manutencao, limpeza

e reparos, quando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto da
parceria, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragdo publica a inadimpléncia da organizagcao da sociedade civil em
relacéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria
Ou os danos decorrentes de restricdo a sua eXecucao;

f) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta. em
sua sede, consulta ao Termo de Colaboragao, contendo 0 mesmo de forma
integral, assim como o plano de trabalho;

g) Caso a organizacido da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo desta parceria, 0 bem
sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica ou outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da organizagao da sociedade
civil na hipoétese de sua extingdo;

h) Manter instalacées, condigbes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS

3.1 - Para celebracao do Termo de Colaboracgio, a organizacao da sociedade
civil deve comprovar:

.



| - objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia

publica e social;

Il - escrituragdo contabil de acordo com os principios fundamentais de

contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentagido emitida pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

IV - experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou

de natureza semelhante:

V - possuir instalacées, condi¢cbes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

3.2 - Para celebragdo do Termo de Colaboragéo, as organizagbes da
sociedade civil deverao apresentar:

I - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e
de divida ativa municipal:

Il - certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;

Il - cépia da ata de eleicado do quadro dirigente atual;

IV'- relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
namero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no

Cadastro de Pessoas F isicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil
- RFB de cada um deles;

V - relagdo nominal da equipe executora, com endereco residencial, e nimero
do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF:

vl - comprovagdo de que g organizacao da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado;
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CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAOQ

4.1 - O presente Termo de Colaboracao devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas conseguéncias de sua inexecucao total ou

parcial.

4.2 - Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacao da
sociedade civil, a administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servicos essenciais a populagao, por ato préprio e
independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a

execugao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens:

Il - assumir a responsabilidade pela execugado do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o que foi
executado pela organizagao da sociedade civil até o momento em que a
administragio assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E VALOR

5.1 - O presente Termo de Colaboragzo vigera até 01 de marco de 2021 a 31
de dezembro de 2021, podendo ser prorrogado até o periodo que completar
um ano de execucio do objeto, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugao de seu objeto.

9.2-Toda e qualquer prorrogacio, inclusive a referida no item anterior, devera
ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do
t€rmino da vigéncia do Termo de Colaboragao ou da aitima dilagao de prazo,

Sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuicao de
vigéncia retroativo.



5.3 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragéo de @X

valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de

trabalho original.

5.4 - os recursos transferidos no &mbito desta parceria € de R$ 95.840,68
(noventa e cinco mil oitocentos e quarenta reais e sessenta e oito centavos)

que seréo pagos em 10 parcelas conforme cronograma de desembolso.

5.5 - Sera realizado o pagamento em até 10 dias contados da data do protocolo
da prestacdo de contas do més anterior.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 - A prestag@o de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricao pormencrizada das atividades realizadas e a comprovagao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacées e
documentos:

I - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

Il - relagao de servigos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos,
quando for o caso; e

Il - comprovagéo, através de lista de presenca ou outros meios, do puablico alvo

dos servicos socioassisténciais inscritos no cadastro Unico.

§ 1.° A organizagso da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos
no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no
final de cada més, se a duragao da parceria exceder um ano.

§2°A organizagao da sociedade civil devera seguir as orientacées contidas no /4
! /

manual de prestagdo de contas que devera ser fornecido pela administracao ‘/'
publica. ; N



§ 3.° Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos

sem justificativa suficiente.

§ 4.° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita € a despesa realizada, a sua conformidade

e o cumprimento das normas pertinentes.

§ 5.° A andlise da prestagao de contas devera considerar a verdade real e os

resultados alcangados.

§ 6.° A prestacao de contas da parceria observara regras especificas de acordo
com o montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e
procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no

termo de colaboragao.

6.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista,
desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por certificagao

digital, serao considerados originais para os efeitos de prestacao de contas.

Paragrafo anico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil
subsequente ao da prestacdo de contas, a entidade deve manter em seu

arquivo os documentos originais que compdem a prestacao de contas.

6.3 - A administragio publica considerara ainda em sua analise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver-

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

Il - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliacdo designada, sobre g conformidade do

cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a €xecucao do
Termo de Colaboracao.

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que

trata o art, 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverao conter apalise de eficacia e
de efetividade das acoes quanto: ‘

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios; ¥y ( /



Il - os impactos econdmicos ou sociais;
Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto

pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
administrac@o publica observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014,

devendo concluir, alternativamente, pela:
| - aprovacao da prestagio de contas:
Il - aprovacao da prestacio de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacao de contas e determinacéo de imediata instauragdo de
tomada de contas especial.

6.6 - Constatada irregularidade ou omissio na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade
Ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administragdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de
contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o Prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o,
nao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos
fatos, identificacao dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencio do
ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

6.7-A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada,
no prazo de até cento e cinguenta dias, contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente
por igual periodo. /

Paragrafo tinico. O transcurso do prazo definido nos termos do item /



7.6 sem que as contas tenham sido apreciadas; \

| - ndo significa impossibilidade de apreciacao em data posterior ou vedacéo a

que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos

que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagao da sociedade
civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventuaimente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacao pela administracao publica.

6.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem. de forma clara e objetiva, o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos Objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de bens ou valores priblicos.

6.9 - O administrador publico responde pela decisio sobre a aprovagao da
prestaciao de contas ou Por omissdao em relacio a analise de seu conteldo,

sendo permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacao.

6.10 - Quando a preslacdo de contas for avaliada como irregular, apos
exaurida a fase recursal, se mantida a decisio, a organizacédo da sociedade
civil podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de acoes compensatorias de interesse publico, mediante a
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apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na
parceria € a area de atuagéo da organizagio, cuja mensuragao economica sera
feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restituicao integral dos recursos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGCOES

7.1 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais
e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do

presente Termo de Colaboragao.

7.2 - Nao é permitida a celebragéo de aditamento deste Termo de Colaboragao

com alteragédo da natureza do objeto.

7.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer

necessaria a efetivagdo de alteragdes que tenham por objetivo as metas ou o
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao.

CLAUSULA OITAVA — DAS VEDACOES

8.1 - E vedada a execugéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente:

I - delegacgao das fungdes de regulagdo, de fiscalizagao, do exercicio do poder
de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho
administrativo do Estado.

HI - utilizago dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista
nesta Lei a organizacéao da sociedade civil que:

I - nao esteja regularmente constituida ou, se estrangelra nao esteja
autorizada a funcionar no territdrio nacional;

11
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Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente

celebrada;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de orgdo ou entidade da administragac publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracido ou de fomento,
estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ltimos
cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

¢) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com

efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangoes, pelo periodo que durar
a penalidade:

a) suspensdo de participagao em licitacao e impedimento de contratar com 3
administragao;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao
publica;

C) execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as
normas da lei federal 13.018/2014 ou da legislag@o especifica e receber como
sancoes: adverténcia, suspensdo temporaria ou declaracao de inidoneidade,
em qualquer esfera da Federagio;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisio
irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa: / 1



a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da

Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo

em comiss3o ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de
junho de 1992.

§ 1.° Nas hipoteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execucdo, excetuando-se os casos de
servicos essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario
ou a populagao, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagao
do dirigente maximo do 6rgao ou entidade da administragéo pdblica, sob pena
de responsabilidade solidaria.

§ 2.° Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erério,

pelo qual seja responsavel a organizacao da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo serdo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagao de repasses pela
administracdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a

organizacao da sociedade civil estiver em situagao regular no parcelamento.

§ 4.° Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de

direitos € de politicas publicas.
CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

9.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a

administragdo publica podera, garantida a préevia defesa, aphcar & organizagao
da sociedade civil parceira as seguintes sancoes: / /,

| - adverténcia; i



Il - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgios e entidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao

superior a dois anos;

IIl - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com ¢6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil
ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sangao aplicada com base no inciso Il

Paragrafo unico. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de
competéncia do Secretario Municipal responsavel pelo repasse, sendo gue a
Secretaria de Controle Governamental e Transparéncia Publica podera agir
quando observada inércia da administragdo publica, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,

podendo a reabilitagdo ser requerida apods dois anos de aplicacdo da
penalidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da

prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracao
relacionada & execugdo da parceria.

9.3 -A prescricao sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado
a apuracao da infracio.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAQ
10.1 - O presente Termo de Colaboragao poders ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugao administrativa, com a

14



participagdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da k<

estrutura da administragéo publica;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou

extrajudicial, nas seguintes hipdteses:
a) utilizagao dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢cdo em qualquer

documento apresentado; e

d) verificac@o da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragio

de Tomada de Contas Especial.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboracao ou dos aditamentos que
impliquem em alteragdo ou ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada & publicacao do respectivo extrato no Diario
Oficial do Municipio, a qual deverad ser providenciada pela administragao
publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboracao seriao remetidas
por correspondéncia ou email e serao consideradas regularmente efetuadas

quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via email nao

poderao se constituir em pegas de processo, e os respectivos originais deverao
ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem [ //
. ~ 3 - » ',"l
COmo quaisquer ocorréncias que possam ter implicagoes neste Termo de | //
~ ~ . - ,’J
Colaboragéo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios | -

circunstanciados.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO GESTOR

13.1 - Em atendimento ao art. 61 da Lei n® 13.019/2014, nomeia-se como

gestora a Edith Gabriela Rosas Fernandes Nascimento.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo
de Colaborag3o, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro
da Comarca de ITAPEMA - SC, com renincia expressa a outros, por mais

privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao
total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual
lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que

serao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

ITAPEMA,01 de marco de 2021.

//.
C
7

// o
iy,

A’O kOIS EMM
PREFEIT UGUNICIPAL DE ITAPEMA EM EXERCICIO

é t{ ’/{J‘m/“ }7) 11‘¥J‘=\ ™\ "[
DIEGO KUGUSTO SpUZA CABALHEIRO

INSTITUTO ARAXA DE INOVAGCAQ SOCIAL
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Nota de Empenho

ESTADO DE SiNTA CATARINA Data: 01/03/2021

FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA Numero do Empenho: 89/21

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Global

C.N.P.J.: 20.129.840/0001-66 Processo

Municipio: ITAPEMA \>(

Orgéo: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 13.01 - Fundo Municipal de Assistencia Social

Funcional: 08.244.0022 - Acolhimento Comunitério

Projeto/Atividade: 2.085 - Repasse a Entidades de Assisténcia Social p/ Execucg

Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.0.1.0000 (0C - Transf a Instituicdes Privadas

Cbébdigo Detalhamento: 0 - Sem detalhamento das destinacdes de recursos

Cédigo reduzido: 000006

Tipos de Despesas: 39 - TRANSF. A INSTITUIGCOES PRIVADAS

Dotacdo Inicial: 400.000,00 Empenhos anteriores: 25.472,00

Suplementacdes: 0,00 Valor do empenho: 95.840, 68

Anulacles: 0,00 Valor Anulado: 45,78

Total ( A ): 400.000, 00 Total ( B ): 121.266,90
Saldo ( A - B ) 278.733,10

Credor: 27901 INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL

Enderego: R 406-E, 319 Cidade: Itapema UF: SC

C.” P.J.: 07-882-768/0001-85 Inscr.Est./Ident.Prof.:

Ba..co: 104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Ag.: 3298-0 C. Corrente: 3063-0

Especificacao: 1

TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS A SISTEMATIZACAO DE 07 METAS PARA
ASSESSORIA E DEFESA DE DIREITOS NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
SUAS, TENDO POR ESPACO DE EXECUCAO O MUNICIPIO DE ITAPEMA, REFERENTE AO PERIODO DE
MARCO A DEZEMBRO/2021, CONFORME TERMO DE COLABORACAO N° 011/2021 FIRMADO EM 01/03/2021

E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ANEXO.

Fica empenhada a importancia de 95.794, 90

quatro reais e noventa centavos)

(noventa e cinco mil setecentos e noventa e

Fundamento legal: LEI FED. 13.019/201¢ Data: 31/07/2014
Modal. licitacéo: Outras Modalidades/Néo Numero: Data:

Aplicavel Data:
Contrato:
Banco Cheque Num. Ordem Banc. Num Data Pagamento
Responsavel pela emissao Recibo do Credor -
(com carimbo) Ordenador da Despesa

RONALDO PAULINO
SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO



ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUN. "JE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA Data: 19/11/2021

. N. da Ordem : 993/21
Ordem de Fagamento Parci

arcial
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Processo : (
C.N.P.J.: 20.129.840/0001-66 \%
Municipio: ITAPEMA
Orgao: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 13.01 - Fundo Municipal de Assistencia Social
Funcional: 08.244.0022 - Acolhimento Comunitario
Projeto/Atividade: 2.085 - Repasse a Entidades de Assisténcia Social p/ Execugéo de Servigos
Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.0.1.0000 (0000) - Transf a Instituicdes Privadas de Assisténcia Soc
Cod. Detalham.: 0 - RECURSOS ORDINARIOS
Recurso: 0.1.0000 (0000) - RECURSOS ORDINARIOS
Numero do empenho : 89 Pagamentos anteriores : 76.994,90
Valor do empenho : 95.840,68 Valor da ordem : 9.400,00
Valor anulado : 45,78 Valor Anulado: 0,00
Total (A) : 95.794,90 Total (B) : 86.394,90
Saldo (A-B): 9.400,00

Credor: 27901 INSTITUTO ARAXA DE INOVAGAO SOCIAL
Endereco: R 406-E, 319 Cidade: ltapema UF: SC
C.N.PJ.: 07.882.768/0001-85 Inscr.Est./Ident.Prof.:
Ba: 104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Agéncia: 3298-0 Conta Corrente: 3063-0
Especificagéo:

TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS A SISTEMATIZAGAO DE 07 METAS PARA ASSESSORIA E DEFESA DE DIREITOS NO
AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS, TENDO POR ESPACO DE EXECUCAO O MUNICIPIO DE ITAPEMA, REFERENTE AO
PERIODO DE MARGO A DEZEMBRO/2021, CONFORME TERMO DE COLABORAGAO N° 011/2021 FIRMADO EM 01/03/2021 E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO ANEXO.

Fonte de recursos : Ordinario Total geral : 9.400,00

Fica autorizado o pagamento de 9.400,00 (nove mil e quatrocentos reais)

Ordem de pagamento : Em 24/11/2021 pague-se a importancia acima processada

EDITH GABRIELAR. F. NASCIM
GESTORADO FM.A.S

Descontos:
Total de descontos: 0,00 Liquido a pagar : 9.400,00
Recursos:
Conta Banco Num.Docto. Valor
49179 C.E.F. C/C 135-9 - FMAS RECURSOS PROPRIOS - 135-9 112 9.400,00

Contabilizag&o : Esta O.P. foi devidamente processada no Depto de Contabilidade em 19/11/2021.

ENCARREGADO DO SERVICO VERA LURDES DE JESUS
ASSESSORA ESPECIAL FAZENDARIA

Recibo : Em 24/11/2021 recebi (emos) a importancia acima processada

Certifico haver recebido a importancia acima. CREDITO EM CONTA

Credor




COMPROVANTE DE PAGAMENTO - Recibo

LA

Dados da Empresa Pagadora

A

A\

Empresa: | FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL Conta debitada: 0060-00000135-9
Dados do Favorecido
Favorecido: | INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SO CPF/CNPJ: 07.882.768/0001-85
Enderego:
Bairro: CEP:
Complemento:
Dados do Crédito
Banco: | 104
Agéncia: | 03298-0
Conta: | 000300003063-0
Data de Efetivacdo: | 24/11/2021
Valor Efetivado: | 9.400,00
Documento da Empresa: | 000001
Documento do Banco: | 000002191

Forma de Pagamento

Crédito em conta corrente

Aceite de Pagamento

Em / /
Pela
Empresa
Em / /
Pelo
Favorecido

Registro Autenticagéo:

042463F613E265FFB02668000 3




INSTITUTO

! R ! X ! BALANCETE DE PRESTAGAC DE CONTAS DE RECURSOS PARCERIA VIA LEI 13.019/2014

UNIDADE CONCEDENTE ORDENADOR DA DESPESA

MUNICIPIO DE ITAPEMA/SC FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

ENTIDADE BENEFICIADA CNPJ

INSTITUTO ARAXA DE INOVAGAO SOCIAL 07.882.768/0001-85

ENDERECO CIDADE/ESTADO CEP

RUA 442 N°10 - PRIMEIRO ANDAR, MORRETES ITAPEMA 88220-000

RESPONSAVEL CPE

DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO 046.375.721-18

HISTORICO DA EINALIDADE NOTA DE EMPENHC

Ne DATA VALOR
TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS A SISTEMATIZAGAO DE 09 METAS
PARA ASSESSORIA E DEFESA DE DIREITOS NA AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA CONTA ORCAMENTARIA
SOCIAL - SUAS. TERMO DE COLABORAGAO N°011/2021 - PROJETO SUA CAUSA NOSSA CAUSA PROJETO TEm ToTe
DATA DOC/OPERACAQ| N° NOTA RECEBIMENTOS PAGAMENTOS
24.11 242658 FMAS - CONTA MOVIMENTO 9.400,00
25.11 128797 53 |JOEL EYROFF M.E.| 2.100,00
25.11 128931 66 |DIEGO AUGUSTO SOUZA GABALHEIRO 2.000,00
25.11 129064 26 |MAYARA MONTIBELER GOTTARDO M.E.| 1.600,00
25.11 129187 890 |PRATICAS ASSESORIAS 500,00
25.11 129337 121 |J.A ASSESSORIA CONTABIL 200,00
25.11 129520 21 |MARIA TEREZA M.E.| 1.400,00
25.11 251121 26 |ALINE MURIEL VICENTINI ARBELO M.E.| 1.600,00
TOTAL 9.400,00 9.400,00
LOGAL E DATA ITAPEMA/SC, 30 DE NOVEMBRO DE 2021
PRESIDENTE INSTITUTO ARAXA TESOUREIRA INSTITUJO ARAXA
e i
DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO ‘ ,\Rl LD
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INSTITUTO

ARAXA

PARECER DE CONTAS N° 012/2021

Itapema, 28 de Novembro de 2021. 1

ASSUNTO: ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS DO PROJETO SUA CAUSA
NOSSA CAUSA - TERMO DE COLABORACAO N°011/2021 FMAS

Em cumprimento aos ditames do estatuto social - artigo 50 compete a este 6rgdo de fiscalizacdo e
controle desta institui¢do & analise de relatérios ¢ balancetes - franqueados os livros e demais documentos
necessarios a tal atribuicdo (artigo 51), este conselho reunido extraordinariamente (artigo 52,§1°) tem a
relatar e opinar: OBJETO DE ANALISE: Termo de colaboragdo n°011/2021 FMAS / PROJETO: Sua
Causa Nossa Causa / ANALISE: Regularidade de Contas / VALOR / COMPETENCIA-MES:
R$9.400,00 / novembro 2021

1. Do balancete e demais documentos apresentados pela Diretora de Gestao administrativa e financeira
consta que o Instituto Araxa de Inovagdo Social recebeu na conta n°3063-0 Agéncia 3298 o valor de R$
9.400,00 (Nove Mil e quatrocentos reais) para desenvolvimento do projeto Sua Causa Nossa Causa
(CMAS). 2. Os valores repassados aos prestadores de servicos estio de acordo com o cronograma de
desembolso, compativeis com os documentos fiscais apresentadores e comprovantes de transferéncia. 3. O
extrato na presente data encontra a conta n°3063-0 com saldo R$0,00. Da analise do extrato denota-se que
ndo ha tarifas bancarias ou outras despesas a serem custeadas pela entidade com recursos proprios. 4.
Todos comprovantes de transferéncia estio de acordo com valor e prestador de servicos contratado

(contratos).. Este é o relatério

Passa-se a0 voto dos conselheiros, que por unanimidade opinam por APROVAR das contas

apresentadas, sem ressalvas.

~ 1._\ 27 // /:'ﬁ

LIS GOUL R‘D/me RAFAEL 'HENRIQUE LAUS P

; eiro nyérci(afc W Conselhelro
S 7 \ e ‘," :

N

institutoaraxa.org




NOTA FISCAL
0000053
NUMERO RPS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS DATA DE EMISSAO NGTA
Secretaria da Fazenda
L 29/11/2021 22:56:39
DATA DO FATO GERADOR
29/11/2021
PRESTADOR DE SERVICOS
’ RAZAQ SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR W
JOEL EYROFF 04230591900 EYROFF ASSESSORIA
. ENDEREGCO COMPLEMENTO
. RUA 406 E, N° 319, MORRETES, ITAPEMA SC , 88220000
N® CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL | INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
35.403.433/0001-72 NAO 19078 (47) 3368-2 | EYROFF@YAHOO.COM.BR
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
n7.882.768/0001-85 8461 (47) 962878 eyroff@yahoo.com.br
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. |DESCRICAO DO SERVICO VALOR UNIT, | VALOR TOTAL
1 1 | ASSESSORIA DE ORGANIZAQAO COMUNITARIA INSTITUGIONAL 2,100,00 2,100,00
MATERIAL
CERTIFICO que 0 &;Emgo
foi
Constante deste dO T A
’ RECERIDC e aceitc em _jyjiﬁ-
pACSTADQ
NomuM‘v*E&'M s
Cargo: =iz S (X = ‘
Assinatura: y -
OBSERVACOES - TOTAL GERAL]
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.| 2.100,00
IMPOSTOS FEDERAIS .
RETIDO INSS PIS/PASEP COFINS R =T VALOR LIQUIDO
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.1 00,00
DESCRICAO DA ATIVIDADE DA PRESTACAD
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUCOES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUCOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

OUTRAS INFORMACOES

NATUREZA DA OPERACAO
Tributado no Municipio

LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVICO

ITAPEMA - SC

VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

R$ 347,97 (16.57%)

CODIGO DE VALIDACAO - 776b87a31c4af154c5bb796348d62a5f
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 15c1c2da7048f0a79e98bba681054804

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

/ /

BAUHAUS SISTEMAS ®

Data do Recebimento

Recebi(emos) de JOEL EYROFF 04230591900 o(s) servigo(s)
eletrénica de servigo de niimero 0000053,

indicado(s) & nota fiscal

Identificagdo e assinatura do recebedor

NUMERO NOTA FISCAL

0000053




NOTA FISCAL
0000066
NUMERO RPS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS R
seretana © 29/11/2021 22:47:52
DATA DO FATO GERADOR
29/11/2021
PRESTADOR DE SERVICOS -
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR b L’
DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO '}
S . CABALHEIRO
04637572118 DIEGO AUGUSTO S. CABALHEI
ENDERECO COMPLEMENTO
CABALNEIRO | RUA406 E, N° 319, MORRETES, ITAPEMA SC , 88220000
astErcona € romeaas N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
30.729.654/0001-11 NAO 16352
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
\7.882.768/0001-85 8461 (47) 962878 eyroff@yahoo.com.br
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. |DESCRIGAD DO SERVIGO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 1 | ASSESSORIA DE GESTAO E COMUNICACAO _ R 2.000,00 2.000,00
CERTY i e s
C@‘nstﬁ‘ﬂ‘ﬂ“@ & ste die’cf
RECEBIDG .
(PresTang © FCeite ém
G oot BB
: f_%;:i’c's‘sirfazuré{a'i- " .
OBSERVA(}OES = TOTAL GERAL|
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 2.000,00
IMPOSTOS FEDERAIS x
RETIDO INSS PIS/PASEP COFINS IR CSLL VALOR LIQU'DO
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2_000,00
BESCRICAO DA ATIVIDADE DA PRESTACAQ
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUC@ES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUCGES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMA(}()ES
NATUREZA DA OPERACAO LOCAL DA F’RESTA(;AO DO SERVICO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS {IBPT)
Tributado no Municipio ITAPEMA - SC R$ 331,40 (16.57%)
ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDACAO - 671230bf9fe9a9cc5db0f52569¢cfe68a
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 7569ae3a00a6c060a456b02d4efbe2db

Recebi(emos) de DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO 04637572118 ofs) servico(s) |

indicado(s) a nota fiscal eletrdnica de servico de nimero 0000066. NUMERO NOTA FISCAL

;o 0000066

Data do Recebimento Identificacdo e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®




o
MONTIBELER GOTTARDO - 4 NES ‘_'
MAYARA MONTIBELER GOTTARDO 05068438901 e 3
CNPJ: 37.471.591/0001-95 o
RUA ERWIN SCHEIWE, 495 - CASA u
CEP: 89107-000 - Bairro: TESTO ALTO =
Municipio: POMERODE - 5C o .
Celular: (479) 96065539 Situacao !
. . . Emitido =
Email: mmontibeler@gmail.com o
Insc. Municipal: 10208 Insc. Estadual: 37.471.591/0001- g
Nota Fiscal de Servico Eletronica - Série NFS-e :
\J
Autenticidade ’]/\\ @
Estado de Santa Catarina 0182590002006100 3
Municipio de Pomerode o
Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda Data Emissae Hora Emissao L
30/11/2021 14:51:57 -4
TOMADOR DO SERVICO o
Nome Fantasia C'“
INSTITUTO ARAXA o
Razo Social CPF/CNP) g
.STITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL 07.882.768/0001-85 &
Endereco Ndmero Compiemento =
RUA 406-E 318 o
Bairro CEP Cidade - Estado ;
MORRETES 88220-000 ITAPEMA - SC 3
DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS o
Servico Local Prest. Aliguota Sit. Trib. VIr. Trib. Deducdo VIr. ISSRF
802 | 8259 2.0000 % Tl - 1.600,00 0.00 0,00,
Descricao do Servico:
Assessoramento de Desenvolvimento Humano e Institucional
Base de Célculo Valor ISSQN Valor ISSRF Desconto Valor Total
1.600,00 SIMEI 0,00 0,00 1.600,00
IR INSS CSLL COFINS PIS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
scricao dos subitens da lista de servico em acordo com Lei Complementar 116/03
802 - Instrugdo, treinamento, orientacéo pedagogica e educacional, avaliacio de conhecimentos de qualguer natureza.
Legenda do local da prestacéo do servico
8259 - POMERODE -5C
Outras Informacdes WCO » e o CIVIATER AL
Tl - Tributada integralmente, CER a SERVICO
iti i ivi Constante deste documento fdi
Documento Emitido por Microempreendedor Individual optante do SIMEI. Constante

N&o gera direito a crédito fiscal de IPI f EIReCEBIDO
(802) Servigo Tributado no municipio do prestador. PRESTADO -

e aceito em aﬂﬂ/ 0)~

Autorizagao para emissdo de Nota Fiscal de Servico Eletronica: 245/2020 de 22/07/2020.

A data de vencimento do ISS quando o mesmo for devido no municipio do Prestador: 20/12/2021.: ‘cargo:

A veracidade das informacdes declaradas na NFs-e podem ser consultadas no site: www.nfs-e.net

Lz g
Valor aproximade dos tributos: Federais R$ 215,20 (13.4500%), Estaduais R$ 0,00 (0.0000%), Municipais R$ 4
na Lei 12.741/2012 e no Decreto 8.264/2014 - Fonte: IBPT.




30/11/2021 13:38 NFS-E

NOTA FISCAL
0000890
NUMERO RPS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS DATA DE CMISSAG NOTA
Secretaria da Fazenda
30/11/2021 13:38:24
DATA DO FATO GERADOR
30/11/2021
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR C)//
PRATICAS ASSESSORIA LTDA - ME PRATICAS ASSESSORIA 5
" ENDERECO COMPLEMENTOQ
PRATICAS RUA 406 A, N° 623, MORRETES, ITAPEMA SC , 88220000 CASA 01
EpmAmfsfuscs?f‘sLAl N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIFAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
12.038.574/0001-38 SIM 09225 (47) 910203
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
07.882.768/0001-85 09225 (47) 962878 | admiinistrativo@institutoaraxa.org
SCRIMINACAC DOS SERVICCS
UNID QUANT. | DESCRIGAO DO SERVICO VALORUNIT. |  VALOR TOTAL
1 1 | ASSESSORIA DE FORMAGAO AO PROJETO SUA CAUSA NOSSA CAUSA. 500,00 500,00
BT MATERIAL
CERTIFICO que o SERVICO
Constante deste documenti 2
[CJRECEBIDO , DOAA,,
WRESTADO e aceito em 2/ N2/
O~
Nome:lm : 6 ffOH’
OBSERVAGOES ] TOTAL GERAL
BANCO: 748 AGENCIA: 0226 CONTA: 41691-6 500,00
IMPOSTOS FEDERAIS IMPOSTOS MUNICIPAIS .
RETIDO INSS PIS/PASEP COFINS IR CSLL ALIQUOTA ISS BASE DE CALCULO TOTAL ISS VALOR LIQUIDO
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,07% 500,00 10,35 500,00
DESCRICAQ DA ATIVIDADE DA PRESTACAO =
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDIGIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUCOES (Materiais & Outros) OUTRAS DEDUGOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAQ()ES
NATUREZA DA OPERAGAO RECOLHIMENTO LOGAL DA PRESTAGAO DO SERVICO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)
Tributado no Municipio ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR ITAPEMA - SC R$ 82,85 (16.57%)
ESTE DOCU[\/IENTO PODE SER \~/ALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDAGAO - b86cfa0697d81ec1f01c309b00962b94
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 7fcd6dc58922fb94e91d7¢c93535¢73e
. . . NUMERO NOTA FISCAL
Recebi(emos) de PRATICAS ASSESSORIA LTDA - ME o(s) servigo(s) indicado(s) a nota fiscal
eletrdnica de servigo de ntimero 0000890. 0000890
/ /
Data do Recebimento Identificacdo e assinatura do recebedor

https://itapema-sc.prefeituramodema.com.br/meuiss_new/nfe/print_nota.php?nr_nf=890&id=7fcd6d058922fb94391 d7cc83535c73e&cidade=itapema 1/2



D 8

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS
Secretaria da Fazenda

NOTA FISCAL

0000121

NUMERO RPS

DATA DE EMISSAO NOTA

16/11/2021 17:17:37

16/11/2021

DATA DO FATO GERADOR

PRESTADOR DE SERVICOS

RAZAOD SOCIAL PRESTADOR

NOME FANTASIA PRESTADOR

07.882.768/0001-85

8461 (47) 962878

J.A ASSESSORIA CONTABIL LTDA METTAS ASSESSORIA CONTABIL N (
ENDEREGO COMPLEMENTO ] w
RUA NEREU RAMOS, N° 170, CENTRO, ITAPEMA SC , 88220000 PISO SUPERIOR
Ne CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
08.046.391/0001-97 SiM 07129 (47) 336824 fiscal@mettassc.com,br
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL

eyroff@yahoo.com.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

UNID QUANT. [DESCRIGAO DO SERVIGCO VALOR UNIT, VALOR TOTAL
1 1 | Contabil Projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA 200,00 200,00
OBSERVACOES TOTAL GERAL|
CONTRIBUINTE PAGA ISS FIXO 200,00
IMPOSTOS FEDERAIS VALOR LI'QUIDO
RETIDO INSS PISIPASEP COFINS R CSLL
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 200,00
| DESCRICAD DA ATIVIDADE DA PRESTACAG
6820601 - CONTARILIDADE, INCLUSIVE SERVICOS TECNICOS E AUXILIARES
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUCGES {Materiais e Outros) OUTRAS DEDUQOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAGOES
NATUREZA DA OPERAGAQ LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBFT)
Tributade no Municipie ITAPEMA -SC R$ 36,90 (18.45%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
) CODIGO DE VALIDACAO - 7a8a427c9db880af94098548d6c5¢c54a
| ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - b39563cc206dcch19c0d052b21eb3095

numero 0000121.

Recebi(emos) de J.A ASSESSORIA CONTABIL LTDA ofs) servigo(s) indicado(

s) & nota fiscal eletronica de servico de

NUMERO NOTA FISCAL

[JRECEBIDO

KP;’%ESTADO

/ / 0000121
Data do Recebimento Identificagdo e assinatura do recebedor
BAUHAUS SISTEMAS ®
ERT CIMATERIAL
CER SERVICO

Constante deste documento foi

~ ‘\ ”
e aceito em QU.U_&J&

Ca‘°u

o JoE_ETRIL

Assinatura: ___

e e




30/11/2021 17:04

NFS-E

SECRETARIA DE FINANCAS
Secretaria da Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA

NOTA FISCAL

0000021

NUMERO RPS

DATA DE EMISSAD NOTA

30/11/2021 17:02:40

DATA DO FATO GERADOR
30/11/2021

PRESTADOR DE SERVIGOS

07.882.768/0001-85

RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR \
MARIA TERESA MARTINEZ DEUSCHLE 50091980020 CUIDARE gx
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 615, N° 100, TABULEIRO DOS OLIVEIRAS, ITAPEMA SC , 88220000

N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MALL
25.974.996/0001-67 NAO 18216

TOMADOR DE SERVICOS

NOME DO TOMADOR

INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL

ENDEREGCO COMPLEMENTO

RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01

N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC.ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL

8461 (47) 962878 eyroff@yahoo.com,br
~«SCRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. |DESCRICAO DO SERVICO VALOR UNIT, VALOR TOTAL
1 1 | SERVICOS PRESTADOS 1.400,00 1.400,00
PREIESEIDR 0TV 92 col . 3 TR Vs
} o) #“iAL
ﬁg WIC
te cdeste documento foi
€ acaito em 59_/ M/ if
e e il an D\
Cargo:_ W .- WO,
Assinatura: - i
OBSERVAGOES / TOTAL GERAL!
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 1.400,00
IMPOSTOS FEDERAIS IMPOSTOS MUNICIPAIS .
RETIDO INSS PIS/PASEP COFINS IR CSLL ALIQUOTA 1SS BASE DE CALCULD TOTAL ISS VALOR Liauibo
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 % 1.400,00 28,00 1.400,00
DESCRICAO DA ATIVIDADE DA PRESTACAO

8712300 - ATIVIDADES DE FORNECIMENTO DE INFRAESTRUTURA DE APOIO E ASSISTENCIA A PACIENTE NO DOMICILIO
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUGOES (Materiais e Qutros) OUTRAS DEDUCOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

OUTRAS INFORMACOES

NATUREZA DA OPERAGCAO

Isento de Tributario

LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVICO

ITAPEMA - SC

VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

R$ 228,62 (16.33%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDACAO - 2edb2d6bf8811b5136ae1ef7b2cbhdadf

ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - d4dfbfff63f4d0a478c3c9a3b1d24e1b

/ /

Data do Recebimento

BAUHAUS SISTEMAS ®

Recebi(emos) de MARIA TERESA MARTINEZ DEUSCHLE 50091980020 o(s) servigo(s)
indicado(s) a nota fiscal eletrénica de servico de nimero 0000021.

Identificagdo e assinatura do recebedor

NUMERO NOTA FISCAL

0000021

https://itapema-sc.prefeituramoderna.com.br/meuiss_new/nfe/print_nota. php?nr_nf=218&id=d4dfbfff63f4d0a478c3c9a3b1d24e1b&cidade=itapema

1



Secretaria da Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS

NOTA FISCAL

0000026

NUMERO RPS

DATA DE EMISSAD NOTA
29/11/2021 22:52:15
DATA DO FATO GERADOR

29/11/2021

PRESTADOR DE SERVICOS

RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
ALINE MURIEL VICENTINI ARBELO 07602491998 VICENTINI INSTRUCOES ')
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 444, N° 204, MORRETES, [TAPEMA SC , 88220000
N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
35.510.218/0001-70 NAO 19195 (47)9718-3 | VICENTINIALINE@GMAIL.COM
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
07.882.768/0001-85 8461 (47) 962878 eyroff@yahoo.com.br
~ISCRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. |DESCRIGAO DO SERVICO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 1 | ASSESSORAMENTO SOCIOASSISTENCIAL 1.600,00 1.600,00
CIMATERIAL
SERVICO
nte deste documentso foi
Do \ L
- ~ €acwito emé@:{;‘ﬂ ’pZ.i
SRR o A g Y f“l\j S T—
v JOEL € JROHT
OBSERVAGOES / TOTAL GERAL]
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 1.600,00
IMPOSTOS FEDERAIS .
RETIDO INSS PISIPASEP COFINS R Toil VALOR LIQUIDO
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.600,00

DESCRICAO DA ATIVIDADE DA PRESTACAO

8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Tributado no Municipio

ITAPEMA - SC

DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUCGES (Materials & Outros) OUTRAS DEDUCGES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMACOES
NATUREZA DA OPERACAO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

R$ 265,12 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDACAO - d69943d46a8e49d08de3a15d04028398

ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 7f5fa9a4711d664f2ff3326079975¢

.....................................................................................................

/ /

Data do Recebimento

Recebi(emos) de ALINE MURIEL VICENTINI ARBELO 07602491998 o(s) servigo(s)
indicado(s) a nota fiscal eletrénica de servico de niimero 0000026.

Identificacdo e assinatura do recebedor

NUMERO NOTA FISCAL

0000026

BAUHAUS SISTEMAS ®



29/11/2021 20:16 Inter net Banking C:AIXA

CAIXA

Extrato por periodo

Cliente: INSTITUTO ARAXA

Conta: 3298 | 003 | 00003063-0

Data: 29/11/2021 - 20:16 ¢ O\
Més: Novembro/2021 9

Periodo: 24 - 29

Extrato
Data Mov. Nr. Doc. Histdrico Valor Saldo
000000 SALDO ANTERIOR 0,00 0,00
24/11/2021 242658 PAG FORNEC 9.400,00 C 9.400,00 C
25/11/2021 128797 ENVIO TED 2.100,00 D 7.300,00 C
25/11/2021 128931 ENVIO TED 2.000,00 D 5.300,00 C
25/11/2021 129064 ENVIO TED 1.600,00 D 3.700,00 C
25/11/2021 129187 ENVIO TED 500,00 D 3.200,00 C
25/11/2021 129337 ENVIO TED 200,00 D 3.000,00 C
25/11/2021 129520 ENVIO TED 1.400,00 D 1.600,00 C
25/11/2021 251121 ENVIO TEV 1.600,00 D 0,00 C

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SllBC/imprime_ext__periodo.processa?hdnDatalnicio=24/11/2021&hanataFinaI=29/11/2021



25/11/2021 11:43

CAIXA

Consulta de TED Enviada
Via Internet Banking CAIXA

I-nte_rn-et—BAnk_ing CalXA

Tipo de TED:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNPJ do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagdo:

Nr. Doc:

Histérico:

NUmero de Controle CAIXA:

PAG0108
3164/000000120707-5

L S

JOEL EYROFF
042.305.919-00
2.100,00

0,00

Pagamento de Honorarios
25/11/2021

251118

ASSESSORIAS ENTIDADES
128797

SAC CAIXA: 0800 726 0101
Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Nuvidoria: 0800 725 7474

Ip Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

17



29/11/2021 20:16 Internet:::b-anking CAIXA

CAIX

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

Tipo de TED: PAG0O108

Banco destino: NU PAGAMENTQS S.A. - 18236120
Agéncia/Conta destino: 0001/000056330000-6

Tipo de conta destino: cC

Nome do destinatario 1: DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO
CPF/CNPJ do destinatario 1: 046.375.721-18

Valor (R$): 2.000,00

Valor da tarifa (R$): 0,00

Finalidade: Credito em Conta

Data-Hora da operacgdo: 25/11/2021

Nr. Doc: 128931

Nimero de Controle CAIXA: 128931

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

{elp Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

11



29/11/2021 20:16

CAIXA

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

l.nt er-net::::B.anKing:::: CAIXA

Tipo de TED:

Banco destino:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNPJ do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagdo:

Nr. Doc:

NiUmero de Controle CAIXA:

PAG0108

NU PAGAMENTGS S.A. - 18236120
0001/000007304360-4

cc

MAYARA MONTIBELER GOTTARDO
050.684.389-01

1.600,00

0,00

Credito em Conta

25/11/2021

128064

125064

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Quvidoria: 0800 725 7474

1elp Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBCIconsuIta__ted__enviada_recebida_impressao.processa

11



29/11/2021 20:17

Carea

Consulta de TED Enviada
Via Internet Banking CAIXA

IntEmet___ B.a:nking...CAi:XA

Tipo de TED:

Banco destino:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNPJ do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagdo:

Nr. Doc:

NUmero de Controle CAIXA:

PAG0108

BANCQO COQPERATIVQO SICREDI S/A - 01181521
0226/000000041691-6

cC

PRATICAS ASSESSORIA LTDA
12038574000138

500,00

0,00

Credito em Conta
25/11/2021

125187

125187

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Nuvidoria: 0800 725 7474
lelp Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

11



29/11/2021 20:17

CAIX

Consulta de TED Enviada
Via Internet Banking CAIXA

InteRnet Ban:ki_ng—cAIXA

Tipo de TED:

Banco destino:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNPJ do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagdo:

Nr. Doc:

Nimero de Controle CAIXA:

PAG0108

BANCO COQPERATIVQO SICREDI S/A - 01181521
2606/000000042246-0

CC

JA ASSESSORIA CONTABIL
8046391000197

200,00

0,00

Pagamento de Honorarios
25/11/2021

129337

129337

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
lelp Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

11



29/11/2021 20:18

CAIXA

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

Int_emneT Banki.ng

CAIXA

Tipo de TED:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNPJ do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagdo:

Nr. Doc:

Niémero de Controle CAIXA:

PAG0108
3164/0G00000238817-4
€c

MARIA TERESA MARTINEZ
500.919.800-20
1.400,00

0,00

Credito em Conta
25/11/2021

129520

129520

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

1M



29/11/2021 20:18 I_nte met....Banking::::CalXA

CAIXA

TEV Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 3298 / 003 / 00003063-0

Conta destino: 3298 / 1288 / 000809860538-6

Nome destinatario: ALINE MURIEL VICENTINI ARBELO

Quantidade de vezes:

Valor: R$ 1.600,00
Data de débito: 25/11/2021
Data/hora da operacdo: 25/11/2021 11:21:04

Codigo da operagio: 749406642
Chave de seguranca: 2PVSLIK4YC2HH25N

Operacgdo realizada com sucesso conforme as informagdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_transferencia_enviada.processa
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Itapema, 30 de Novembro de 2021 /L)/K

A COMISSAO DE MONITORAMENTO DE PARCERIAS - LEI 13.019/2014
Itapema/SC

ASSUNTO: Prestacio de contas TERMO DE COLABORACAO 011/2021 CMAS -
PROJETO SUA CAUSA NOSSA CAUSA

RELATORIO 09 - METAS DE NOVEMBRO DE 2021

CMAS SUA CAUSA NOSSA CAUSA

Cumprimentando-o cordialmente, o Instituto Araxd de Inovagdo Social, por meio de sua
Secretaria, respeitosamente vem apresentar RELATORIO QUALI-QUANTITATIVO referente & execucio
das metas do projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA no decorrer de 01 a 30 de Novembro de 2021,

observados os preceitos do artigo 66 da Lei 13.019/2014, ¢ de responsabilidade da Instituicdo promover:

Art. 66. A prestacdo de contas relativa a execugdo do termo de colaboracio ou de
fomento dar-se-4 mediante a andlise dos documentos previstos no plano de
trabalho, nos termos do inciso IX do art. 22, além dos seguintes relatdorios: I -

relatorio de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil,

contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto ¢ 0 comparative de metas propostas com os resultados alcancados;

Desta forma seguem as metas estabelecidas com seus relatos de atividades desenvolvidas para o

cumprimento da mesma e o comparativo com o resultado alcangado:

META 1 - REVISAO DO DIAGNOSTICO DAS OSCs / REVISAO BIBLIOGRAFICA /
ALINHAMENTO DE EQUIPE / CONSTRUCAO DE PROTOCOLOS DE ATUACAO /
PACTUACAO COM AS OSCs ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS
ALCANCADOS



INSTITUTO

ARAXA

1.1 Reunides de avaliacdo, controle ¢ monitoramento / Protocolos de atuacdo (%%*

O projeto passa por monitoramentos efetuados por metodologia de estudos de caso e instrumento
PDCA - de planejamento, execucdo, avaliagdo e repactuacdes, desta forma todas as metas sdo inter
relacionadas nas reunides de equipe. Reunides on-line e presenciais de acompanhamento e

desenvolvimento da equipe.

META ESTABELECIDA
META 2 - REALIZAR AMBIENTES DE FORMACAO / CAPACITACAO PERMANENTE

(Entidades Rede SUAS, Redes comunitarias e Usuarios)

Meta 2.1 Organizar e/ou realizar oficinas nas Entidades Rede SUAS - CMAS - Sempre que vidvel
envolvendo usuirios. ATTIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS

Politicas o
Culturais

institutoaraxa Paraben:
seus projetos aprovad

Relatério
de Atividades




Meta 2.2 Organizar / palestras multiprofissionais coletivas, com mobilizagdo de usuérios para

participagdo. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS

@ 27 de novembro 09:43

to de
autonomia
individual,
familiar e
social

META 3 - PRESTAR ASSESSORIA E CONSULTORIA DE ORGANIZACAO COMUNITARIA
(juridica) META 3.1 - Prestar orientagdes juridicas para OSCs, Foruns Usuérios, Trabalhadores ou
Entidades e Conselhos. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS. No
més de novembro foram realizadas diversas assessorias e consultorias, sendo as seguinte entidades

assessoradas em novembro:

ADI (Elaboracdo de projetos, Receita Federal, Atos cartoriais)
AMBY (Elaboragio do projeto CONDOMINIO SOCIAL)
AMBOSPI - (Regularizagio juridica - Boi dc Mamado)

APP - Anita Garigaldi (Regularizacdo de conta bancaria)
APP - Abelhinha Feliz (Retificadora de ata)

Cultura 1000Graus (Ata de eleigio)

Tapera dos Carijos (Ata de eleigdo)



AMBAS - Reforma de estatuto \.«D

20 de novembro 2(:53 RO WA B
@ Ver tradugao @ Ver tradugéo

NOSSO ESTATUTO,
NOSSA MISSAO!

Meta 3.2 - Articulacio ou acompanhar e ou assessoria/ consultoria para ou de agdes conjuntas - Foruns.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS (Conforme meta 4.4) A meta

vem sendo desenvolvida a cada més através do forum das entidades, espaco de permanente debate acerca

da politica de Assisténcia Social e suas transversalidades, sempre com olhar para a intersetorialidade do

SUAS e as possibilidades de fortalecimento do sistema e seus atores (usuarios, trabalhadores e entidades.

Slides REDE SUAS - PSE/ CREAS /&iamna) caixa se entraca x & 7
REDE SUAS ltapema <recesuzsitapema@omail.coms = sex., 19 de nov. 11:39 {(ha 11 dias) T “
para creas, ftapama0ipj, mim, dalllapearini, omas, mafner »

Bom dia a todas e todos os membros da Rede socicassistencial de Itapema. Em nome da coordenagao técnico
operacional desta Rede queremos comunicar:

1, Nossa proxima reunido ficou agendada para dia 06/12 segunda-feira &s 13:30 hs, no saldo da comunidade Cristo Rei
Morretes, Rua 402b, como nas anteriores, A pauta sera a realizagao de Semingrio com a apresentagao das unidades
governamentais € ndo governamentzis de Protecio Social Basica: CRAS Casa Branca, Atendimento Social e
CadUnicoPBF/Auxilio Brasil. Probecao Social Especial de média complexidade: CREAS, AMA, APAE e ADI. A Protecao
social especial de alta complexidade ficard para a primeira Reunido de 2022, devido ao tempo disponivel.

0 Seminario objetiva continuar o conhecimento & a troca de conhecimentes muituos, e reflexdo coletiva a respeito dos
fluxos e protocolos de atendimento.

2. Come o saldo € grande, mesmo com distanciamento e organizando bem, consideramos que cada Unidade pederd
ter a presenga total de 4 pessoas, pols © assunto necessita ser conhecido por mals coordenagdes e Trabalhador@s do
setor,



g
\_,,/ 4

INSTITUTO

ARAXA

W
META 3.3 - Acompanhar os atos juridicos.
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS: Acompanhamento de
procedimentos juridicos junto ao Oficio de Pessoas Juridicas de Itapema (Regularizagdes juridicas
entregues) com entrega dos mesmos para entidades da rede intersetorial SUAS - comunitarias (territdrios

da politica de assisténcia.

17 de novembro 11:46
@ Ver tradugao

DOCUMENTOS ESSENCIAIS E
ESTRUTURACAO PARA O LONGO
PRAZO DE NOSSAS CAUSAS

Assessoria juridica

@joclevrofl’ @maurinho.cordeiro

META 3.4 - Realizar e ou acompanhar formacio multiprofissional de acordo com a meta 2.1 ¢ 2.2
(mensal) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS / Conforme relatado

nameta 2.1 ¢2.2. Conforme relato da meta 2.2 - Presenca do professor Joel Eyroff

META 4 - PRESTAR ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL E EDUCACAO POPULAR
DE OSCs DA REDE SUAS. Meta 4.1 - Constituir e/ou revisar estratégias de comunicacdo das OSCs

Meta 4.2 - Realizar a conexo das OSCs com os meios de comunicagdo social oficiais e
privados, viabilizando o protagonismo de usuérios nos meios de comunicac¢do social. E, Meta
4.3 - Elaborar contetdos escritos e/ou audiovisuais, com linguagem acessivel aos usuarios. Meta
4.4 - Cobertura das agdes dos féruns de usudrios, trabalhadores de entidades SUAS, com
destaque ao protagonismo dos trabalhadores, entidades e dos usuarios.
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Meta 4.5 Acompanhar, orientar ¢ conduzir processos de educagdo popular com férum dos
usudrios e usudrios das entidades, com temas que possibilitem a reflexdo e critica social sobre o
acesso e garantia de direitos. (Rodas de conversa, entre outros)

26 de novembro 19:57
@ Ver tradugao ARy
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META 5 - PRESTAR ASSESSORIA E CONSULTORIA SOCIOASSISTENCIAL

Meta 5.2 Colaborar / facilitar construcdo de proposta de fluxos de redes - nos territorios CRAS 1
e 2. Com escuta e participagio dos usudrios. GOV X NAO GOV. Meta 5.3 Articulacio ou
acompanhar ¢ ou assessoria /consultoria para ou de agdes conjuntas de acordo com a meta 3.2 O
tema do més de outubro foram realizadas permanentes a¢des da coordenacdo do trabalho de
REDE, conforme didlogos abaixo:



18 de novembro 19:17
@ Ver tradugao

FORTALECER A
COLABORACAO NAS
ENTIDADES SUAS

Reuniao do Forum de Entidades do
SUAS de ltapema

Metas 5.4 Assessorar a confeccdo dos planos e relatorios anuais das OSCs da rede SUAS -
oferecendo contribui¢io para que sejam de acordo com as normativas do SUAS e possam
mostrar metodologia de acdes de modo remoto (quando aplicavel)

19 de novembro 22:43
@ Ver tradugao

PLANO DE ACOES !

RELATORIO DE
WATIVIDADES

Assessoria para associagoes
comunitarias

META 6 PRESTAR ASSESSORIA E CONSULTORIA DE GESTAO DE TECNOLOGIAS
E GESTAO INSTITUCIONAL DE PROJETOS - REDE SUAS

Meta 6.1 Contribuir na confec¢do e ou Acompanhar a execugdo dos planos de desenvolvimento
institucional das OSCs. Meta 6.2 Acompanhar a construgio e execucao de planos e relatdrios
anuais € projetos - com engajamento de trabalhadores e usuérios das entidades.



24 de novembro 19:45 23 de novembro 172
& Ver traducéo @ Ver tradugao
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~Fluxos bem definidos e
confianga mutua

Meta 6.3 Prestar assessoria /consultoria /orienta¢des e ou acompanhar e implantacio de
instrumentos de gestdo institucional ou de projetos. As assessorias de gestdo sdo diversificadas e
atendem as demandas especificas de cada entidade parceira, a exemplo: editais de captacao.

ARAXA

Assessoria pura confecedao de
projetos

Meta 6.4 realizar e/ou acompanhar formagio multiprofissional de acordo com a meta 2.1, 2.2,
2.3 ¢ 7.2. Conforme relato meta 2.2

Meta 6.5 Assessoria para reunides de meios remotos para 0 CMAS e conselhos de direitos
(COMID, CMDCA, Conselho de PcD e Conselho das Mulheres) durar a *enquanto perdurar a
pandemia.
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ARAXA

Conselhos assessorados: COMID / CMDCA / CMAS - a meta ¢ desenvolvida todos os meses \/t
com o fornecimento da plataforma google meet (abertura, acompanhamento, assessoria para
solucdes digitais/dificuldades de acesso e utilizagdo, bem como, momentos de atendimento
individual no Instituto Araxa para usudrios - possibilitando autonomia e seguranca aos usuarios

de plataformas digitais. Tal assessoria fortalece o engajamento da sociedade civil junto aos
conselhos municipais ¢ como consequéncia fortalecem a democracia local e o controle das
politicas publicas pela populagdo.

8 de novembro 19:32

META 7 PRESTAR ASSESSORIA DE DESENV. HUMANO (LIDERANCAS) E
- INSTITUCIONAL - REDE SUAS.

Meta 7.1 Dar suporte ao desenvolvimento de equipes das OSCs. E, Meta 7.2 Implementar
instrumentos de reflexdo sobre a missdo, valores e propoésitos:

Encontro presencial para revisdo e monitoramento dos documentos institucionais de visio,
misséo, valores e propositos.
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Avaliacdo e feedback dos
trabalhos desenvolvidos pelo
SCNC

1. NOME ENTIDADE

2. QUANDO FOI ATENDIDO PELO
ARAXA

3. QUANTO TEMPO DUROU A
ASSESSORIA

4. Como vocé chegou até o Araxa
ou 0 SCNC?

5. Quais as contribuigdes do
atendimento para a Instituicéo,
na sua percepcgao?

6. Na sua opinido, o que poderia
ter sido diferente no
atendimento?

7. Liste os beneficios praticos
deste atendimento.

8. Do que vocé sentiu falta?

9. Se fosse ter continuidade no
atendimento, teria interesse?
10.Caso positivo, em qual frente?
11.0 que nao pode faltar no
atendimento do SCNC?
12.Pensando no antes e depois

13 = ¥ da assessoria do Araxa, vocé ¥

acredita ane a narticinacan no

o @ Mensagem

U

Meta 7.3 Realizar e/ou acompanhar formacdo/capacitacdo multiprofissional - meta 2.1 e 2.2.
Conforme relato meta 2.2

Por fim temos a considerar que todas as metas / atividades podem ter sua veracidade conferidas por
pesquisa de satisfacdo junto as institui¢des assessoradas, pessoas constantes em listas de presencas e
declaracdes anexadas, em conformidade com o artigo 58 da Lei 13.019/2014. Sendo o que tinhamos a

constar, estamos a disposi¢do!

! ‘J ) ; 1 ’ )
WiE [ ;,;f/ ( o
///lf]/L ‘t' {( ’/f

Diego Augusto S. Cabalheiro
Presidente do Instituto Araxa



PLANO DE TRABALHO

1. PROPONENTE (OSC)

WX

1.1. Proponente: INSTITUTO ARAXA DE INOVAGAO SOCIAL

CEBAS - Portaria n°04 de 28 de Janeiro de 2021

1.2. CNPJ:07.882.768/0001-85

1.3. Endereco Sede: Rua 442 n° 10, primeiro andar - Morretes

1.4. Cidade: ITAPEMA

1.5. U.F. SANTA CATARINA

1.6. Data de
Constituicao: 10.12.2005

1.7. DDD/telefone:
47 99772-6099
47 99666-4221

1.8. E-mail:

institucional@institutoaraxa.org

1.9. Site/facebook
www.institutoaraxa.org

https://www.facebook.com/institutoaraxa

1.10. Nome do presidente: DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO

1.11. CPF:046.375.721-18

1.12. RG: 1885191 SSP/MS

1.13 Contato: (47) 99772-6099

2. DADOS ATUALIZADOS DOS DIRIGENTES

2.3-RG/ORGAO

Relagdes Institucionais

2.1-NOME COMPLETO 2.2-CPF EXPEDIDOR 2.4- ENDERECO RESIDENCIAL
Diego Augusto Souza
Cabalheiro Rua 406 B, n.53, Morretes,
H _sidente 046.375.721-18 | 001885191 ltapema/SC CEP 88.220-000
';ﬁg‘r"fescand'“ dos Santos Rua Servidao Redusino da Silveira,
) . 065.471.859-82 | 446292291 192 - Sao Jodo do Rio Vermelho,
Vice-presidente e
Florianopolis/SC
‘llj?rr:trc;fambaeéﬁinistrativa e Rua 298 n%. 131, apto 102 Baima
PR 040.267.439-18 |4.397.418 Meia Praia - Itapema, CEP
88220-000
Joel Eyroff 28.222
Secretario Geral e Diretor de | 042.305.919-00 | OAB/SC Rua 406E n.319- Morretes/ltapema

- SC CEP 88.220-000
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3. DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUCAO: | VALOR PEDIDO DE
10 meses de execucao COFINANCIAMENTO
SUA CAUSA NOSSA CAUSA
“SUAS forte e popular”. Margo de 2021
Dezembro de 2021 R$ 95.840,68

3.1. IDENTIFICAGAO DO OBJETO (ADERENCIA AS PRIORIDADES DO EDITAL CMAS 2020/2021):

A presente proposta e plano de trabalho - “SUA CAUSA, NOSSA CAUSA" - consiste na
sistematizacdo de 07 metas para assessoria, defesa de direitos, formagao/capacitagéo e trabalho em
reue no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS tendo por espago de execugdo 0s
territdrios CRAS 1 e 2 do municipio de ltapema/SC. Promovendo um processo de profissionalizagéo das
organizacdes da sociedade civil e fomentando a cidadania ativa através do assessoramento técnico,
administrativo, de formacéo e de articulagdo de redes. Encontra fundamento nas concepgbes da
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, nos Objetivos de desenvolvimento sustentavel da ONU, na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1.988, na Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS
(Lei n°8.742/1993), na Politica Nacional de Assisténcia Social, da NOB/SUAS 2012 e na Resolucdo

CNAS 27/2011, estando aderente a tabela do item 2.2. do Edital ao qual se refere este projeto.

‘2.2 Os planos de trabalho a serem desenvolvidos (programas, projetos, servigos e beneficios deverdo ser
apresentados de acordo com as propostas abaixo: ASSESSORIA E DEFESA DE DIREITOS

e ASSESSORAMENTO TECNICO E ADMINISTRATIVO PARA ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL DE CARATER SOCIOASSISTENCIAL;

e FORMAGCAO POLITICO CIDADA, NELA INCLUIDA A CAPACITACAO DE CONSELHEIROS(AS) E
LIDERANCAS POPULARES;

e PRODUCAO E SOCIALIZACAQO DE ESTUDOS E PESQUISAS QUE AMPLIEM O CONHECIMENTO
DA SOCIEDADE SOBRE OS SEUS DIREITOS DE CIDADANIA E DE POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, BEM COMO DE GESTORES PUBLICOS, TRABALHADORES E DE ENTIDADES COM
ATUACAO PREPONDERANTE OU NAO NA ASSISTENCIA SOCIAL, SUBSIDIANDO-AS NA

FORMULACAO, IMPLEMENTAGAO E AVALIAGAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL;
e REDE DE ATENDIMENTO E REDE SUAS”




e TRANSVERSALIDADE DO COFINANCIAMENTO: Ressalta-se que a presente proposta e plano
de trabalho representa um investimento em todas as instituicdes da Rede SUAS, em especial as
instituicdes inscritas no CMAS, com as agdes das metas propostas o governo municipal estara
disponibilizando assessorias que isoladamente as instituicdes ndo teriam possibilidade de
contratar. Demonstra-se que tal investimento & essencial para a profissionalizagao das equipes
das instituicdes, um processo longo e permanente, que qualifica os programas e servigos
prestados na rede. Destaca-se aqui o duplo impacto da proposta, quais sejam: & formagao
cidaddo diretamente aos usuarios e ao assessorar as entidades - impacta positivamente na

prestacdo dos servicos aos usuarios destas.

e PROJETO DESENVOLVIDO POR INSTRUMENTOS REMOTOS: Sala de aula digital - Google
ClassRoom; Aplicativo de interagdo - Google Meet; Google Agenda sincronizada, Protocolos de
comunicacbes institucionais de assessoramento por E-mails, Whatsapp e Google Drive,
Construcdo, correcdo e encaminhamento de documentos coletivos via Google Docs. Canais de
comunicacdo externa: midias sociais e site, bem como o youtube e PodCast (Gravagodes de
programas e Google Forms. OBS: Atendimentos presenciais com individuos ou excepcionalmente
com grupos de no méximo de 5 pessoas, ambos os casos devem observar os protocolos
sanitarios de prevengédo a COVID-19.

e TODAS AS ATIVIDADES AQUI PROPOSTAS PODEM SER EXECUTADAS DE FORMA
REMOTA E PRESENCIAL - A DEPENDER DAS DETERMINACOES DAS AUTORIDADES EM
SAUDE PUBLICA.

3.1.1 OBJETIVO GERAL: Prestar assessoramento técnico, administrativo e de formagdo de carater
socioassistencial, de psicologia de desenvolvimento humano cooperativo, de assessoria e consultoria de
gestdio institucional e de projetos, de assessoria e consultoria de organizagao comunitaria as atuais 06
entidades socioassistenciais e para as que vierem ser inscritas, facilitando processos de articulagdo da

Rede SUAS com as demais politicas publicas.

3.1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:




e Constituir grupo permanente de estudo das normativas do CNAS e legislagdes do SUAS, bem
como, socializar estudos e pesquisas que ampliem o conhecimento das equipes das entidades
socioassistenciais, usuarios e profissionais da rede SUAS, sobre os seus direitos de cidadania e
de politica de assisténcia social, subsidiando-as na formulagao, implementacéo e avaliagdo da
politica de assisténcia social;

e Aprimorar os servigos, programas e beneficios prestados pelas equipes das instituicbes nao
governamentais que atuam nos territérios CRAS 1 e 2;

e Subsidiar técnica e juridicamente a formulagdo, implementagdo e avaliagao de fluxos e ou
protocolos da politica de assisténcia social inter-redes.

e Fortalecer a participagdo, autonomia e protagonismo de movimentos sociais, organizagdes e
grupos populares e de usuarios;

e Subsidiar técnica e juridicamente a intervencdo das OSCs nas instancias e espagos de
participagdo democratica;

e Fortalecer e qualificar as entidades e organizagbes quanto ao seu planejamento, comunicagao
social, gestdo de pessoas em ambiente profissional, gestao institucional e de projetos,
monitoramento, avaliacdo, oferta e execugdo dos servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais e para sua atuagdo na defesa e garantia de direitos.

3.1.3 IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Com o presente plano de trabalho (metas e submetas) espera-se impactar positivamente na gestao
das entidades de assisténcia social inscritas no CMAS e das entidades que estdo em busca de
adequacio a politica de assisténcia social, bem como aos usuarios destas instituicdes e comunidade em

geral- representando em nimeros totais um impacto social com a seguinte dimensé&o:

e 10 entidades: 90 diretores (diretorias das entidades), 30 trabalhadores SUAS privado, 1000
usuarios

e 03 foruns SUAS - 100 pessoas

e 10 mil cidadaos através da distribuicdo de folders (informativo da cidadania - como acessar seus

direitos sociais) e palestras nas comunidades.
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3.2. JUSTIFICATIVA (INTERESSE PUBLICO) E DESCRIGAO (METODOLOGIA DA PROPOSTA)

3.2.1 JUSTIFICATIVA (INTERESSE PUBLICO) - FOCO NO FORTALECIMENTO DO SUAS EM
ITAPEMA

O Plano Municipal de Assisténcia Social para o quadriénio 2018/2021 ¢ um marco na indicagao
das diretrizes municipais do sistema uUnico de assisténcia social, deste documento & observada a
preocupacdo da gestdo, trabalhadores, entidades e usuérios no fortalecimento e conexao de rede, fato
que sustenta a viabilidade da continuidade do projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA, destacando-se os

seguintes pontos do plano:

1) Potencializar a integragéo e qualificagdo das Organizacdes da sociedade civil fortalecendo sua 56
participacdo nas ofertas de Assisténcias Social; (pg 55/56)

2) Diretriz /prioridade: Garantia da democratizagdo da gestdo para o fortalecimento das instancias de

efetivacdo da politica de assisténcia social no dmbito municipal. (pg.56)

3) Acdes: Mobilizar os usuarios para participagdo e viabilizar (acessos e horarios) dentro de cada
territorio do municipio. Disponibilizar o espago do CRAS e da Secretaria de Assisténcia Social e de
Lazer. (pg 61)

4) Rede: Constituir uma rede de servigos (que atenda o publico prioritario do SUAS), seja na rede
socioassistencial Gov e ndo Gov, bem como na rede intersetorial, compreendendo as demais
politicas sociais (pg 58)

Desta forma, encontra fundamento técnico/fatico para manutengdo das metas que vém sendo
realizadas desde 2017 pelo Instituto Araxa.

A lei_orgénica da assisténcia social em seu artigo 3° (BRASIL, 1993), inciso 2° nos orienta o

caminho e o conceito de entidade de assessoramento, sendo aquelas instituicdes que:
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de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos e executam programas ou
projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizacdes de usuarios, formagéo e capacitac@o de liderancas, dirigidos ao publico da
politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberagbes do

CNAS, de que tratam os incisos | e Il do art. 18.

Assessorar agdes institucionais de organizacoes socioassistenciais ndo se restringe apenas ao

olhar de um profissional especifico, mas da qualificacac e agregacao do trabalho transdisciplinar, que
soma multiplos olhares e saberes. Segundo (FERREIRA, 1999), ASSESSORAR se da pelo processo de
a iliar e apontar caminhos, sendo o assessor o elemento que propde a agdo, ndo apenas o executor,
mas aquele que auxilia a caminhada daquele que demanda sua assessoria, sendo esta a base do projeto
SUA CAUSA NOSSA CAUSA.

O projeto esta fundamentado na Resolugéo 27/2011 - CNAS, com aderéncia em todos os
aspectos da matriz de caracterizagéo, desta forma consta anexo ao plano de trabalho a fim de evidenciar
a pertinéncia desta proposta.

As instituices de assisténcia social sdo parte da REDE SUAS, porém quando se fala no “trabalho
em rede”, por muitas vezes ha um distanciamento real das instituicdes assistenciais em participar deste
movimento. No dicionario Aurélio (on line) a palavra REDE significa: “Tecido de malha com aberturas
regulares. E feita pelo entrelagamento de fibras que s&o ligadas por nos ou entrelacadas nos pontos de
cruzamento [...] mas a rede de tragcado duplo é mais resistente.” (grifos nossos).

O ftrabalho desta rede consisie na percepgdo do horizonte, na visibilidade do cendrio, no
planejamento, na reflexdo, na agdo, na andlise, no movimento, na retomada da reflexao, na agao, etc.
Um caminho a ser percorrido no processo de implementagdo desta rede dupla e resistente. Dupla pois
ndo depende apenas de uma assessoria para acontecer ou “sair do papel”, porém resistente quando o
movimento acontece de forma mutua, com parceria entre as partes (tecido) e executores (elos de ligagao
ou nés).

Neste sentido, a abordagem de acéo integrada pode ser apontada para contribuir com a melhoria
e a busca de estratégias voltadas a intervencdo e a articulagdo de redes de politicas sociais. Denota a
integracdo das entidades e atores sociais num cenario de distintas instituicdes que desempenham a
funcdo de provisdo de bem estar social: 1) Governos, 2) Organizagbes da sociedade civil, 3)redes

comunitarias, 4) empresas privadas, 5) familias. Ao mesmo tempo implica em assessorar e dar formagao




para que todos compreendam os espacgos institucionalizados e suas atividades especificas, a fim de
superar a desarticulagdo e desintegragdo do ponto de vista da totalidade, da diversidade, da amplitude e
da complexidade da vida humana.

Logo, tal abordagem vincula-se & um movimento de compreensdo e pactuacoes
(fluxos/protocolos/assessoriafformacado), que diante das especificidades institucionais torna imperativo
construir processos de trabalho que possibilitem a interacdo das entidades dentro das redes, no sentido
da integralidade e complementaridade de suas intervengdes. Compreender que cada um € parte do todo.
. Tendo como objetivo primordial o fortalecimento do SUAS em ltapema.

Evidencia-se que o projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA atuara preponderantemente pela
integragdo tanto de proposigdo quanto da operacionalizagéo das agdes no nivel Inter-redes: “articulagao
entre as varias politicas sociais, através das vérias entidades/organizagdes prestadoras de beneficios,
programas e projetos” (foco na profissionalizagao das entidades). Um elo das redes n&o governamentais
e governamentais.

Através do projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA foi possivel identificar e elencar demandas para
formacdo continuada das entidades, respeitando o que define o artigo 6°, da Norma Operacional Basica

(NOB\SUAS). resolugio CNAS n° 33 de 12 de dezembro de 2012: “Sao principios éticos para a oferta
da protecdo socioassistencial no SUAS: garantia incondicional do exercicio do direito a participagéo

democratica dos usudrios, com incentivo e apoio a organizacdo de foéruns, conselhos, movimentos
sociais e cooperativas populares, potencializando praticas participativas”.

As assessorias desenvolvidas pelo projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA ja proporcionaram as
instituicbes o reconhecimento da realidade do seu territério por meio da qualificacéo da sua gestéo e o
fortalecimento do controle social e do SUAS, efetivando o artigo 6° da NOB\SUAS.

2017/2020, se da na qualificagido das instituigoes de ltapema\SC, conforme dados e nos nimeros abaixo
apresentados:

e Instituicdes impactadas\parceiras: 35 OSCs;

e Curso de qualificagdo profissional: 24 encontros;

e Oficinas: 30 encontros;

e Palestras: 14 momentos;

e Informativos: 25 publicagdes;




e Visitas técnicas e institucionais: 60 encontros;

e Assembléia de eleicdes ou reformas estatutarias: 20;

e Encaminhamentos cartoriais: 30;

e Encaminhamentos receita federal: 8;

e Defesa judicial em processo: 4,

e Assessoria de projetos: 20;

e Planejamentos: 10;

e Acompanhamento de controle social em conselhos de direitos ou politicas publicas: 40
participacoes;

e Acompanhamento de féruns: 24 encontros;

e Orientacdes e assessorias: 220; (As orientagdes aconteceram em relacdo: CEBAS, prestagado de
contas, utilidade publica, inscrigio em conselhos, parcelamento de dividas tributarias,
regularizagdo documental, editais de captacao, intermediacdo de conflitos, compreensdo de
processos judiciais e administrativos, gestdo institucional, controle juridico de atas, impugnacdes
cartoriais, rede SCFV, entrevistas, instrumentos de gestdo, participagdo em eventos,
encaminhamento de voluntariado, acompanhamento de execugdo de planos, articulagéo de rede
ndo governamental, entre outros).

e Perspectiva de ampliagdo da rede SUAS privado com a criagdo de 3 novas entidades em
processo de construgdo na ldgica da politica de Assisténcia Social (AIMOR - Associagéo de
Idosos do bairro Morretes; INARRU - Entidade de assisténcia a mulheres; GERAMOR - Entidade
de atendimento a idosos)

e Apoio técnico para 3 movimentos, quais sejam: Grupo de defesa das Pessoas em Situacgdo de

Rua e do Projeto Levante (luta contra o racismo) e Projeto Conecte (adolescentes).

O Instituto Araxa de Inovacdo Social, emprega as afribuigdes de seus profissionais a fim de
estruturar e qualificar as instituicdes por meio de assessoramento que visa a qualificagéo do trabalho das
organizagdes ndo governamentais de ltapema\SC. N&o basta voluntarismo e boa vontade, é necessario
profissionalizar as organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos/econdmicos.

De todo o exposto ainda deve-se considerar o processo de integragdo internacional, das

transformacdes, do advento das tecnologias sociais, notadamente que o mundo vem sendo palco de




grandes enfrentamentos e de sinergia pela superagdo das desigualdades, assim a presente
proposta/plano de trabalho funda-se nos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da ONU para um

mundo melhor, a saber:
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Por fim, diante dos fundamentos legais, tedricos e dos resultados apresentados compreende-se
que o interesse publico esta demonstrado, dando suporte a aprovagdo da proposta de continuidade do
projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA 3 “SUAS forte e popular” - 2021.

3.2.2 DESCRICAO (METODOLOGIA DA PROPOSTA)

O projeto tem como local de referéncia para suas atividades o espaco Araxa (Rua 442, n°10
Morretes) e tendo por principio o desenvolvimento de competéncias e habilidades sociais,
comportamentais e profissionais, no pensamento critico acerca da Politica de Assisténcia Social - seus
principios, objetivos, gestao e transversalidade com as demais politicas publicas e setores da sociedade,
com metodologia colaborativa, participativa e de livre adeséo.

A equipe construira propostas metodoldgicas de execucdo de cada atividade de assessoramento e
consultoria a partir das informagdes ja consolidadas durante os anos de 2017 a 2020, apés reunira as
organizacdes da sociedade civil de acordo com o territério de atuacao para socializar tais documentos e
pactuar acdes conjuntas e especificas de cada OSC dentro das metas.

Ocorrera reunido semanal de equipe para monitoramento e avaliagéo das atividades, registro e
analise diagnéstica. No desenvolvimento das metas de cada profissional & obrigatoria a observagéo da
conexdo com o objetivo geral, especificos e a possibilidade de economia processual e de tempo quanto a

atividades conjuntas.
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Todos os documentos gerados individualmente sdo de conhecimento restrito as partes - Instituto
Araxa e a OSC parceira. Ja os documentos coletivos serdo abertos ao publico em geral ou n&o por
deliberacdo de cada coletivo.

As OSCs serdo convidadas para assinatura de adesao ao projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA 3
na primeira etapa de apresentagdo, podendo optar por quais metas aderir e em que momento as utilizar
ou participar.

Meta 1: Sera desenvolvida através de reunides de equipe com analise de dados, indicadores e
diagnésticos, construindo documentos, protocolos e fluxos administrativos do projeto, uniformizando os
procedimentos de todos os profissionais. As demandas serao permanentemente dimensionadas a par do
nunero de adesdes forem sendo pactuadas com as OSCs.

Meta 2: Os momentos de capacitagdo, por oficinas, palestras, semindrios ou rodas de conversa,
serdo mensais e ocorrerdo com a participacdo de todos os profissionais e de um ou dois convidados
externos para o debate dos seguintes temas:

2.1 OFICINAS PARA ENTIDADES: Legislagdes e normativas do Sistema Unico de Assisténcia
Social (PRESENCIAIS E/OU ON-LINE) Com fornecimento de material apostilado. (Equipe SCNC)

2 2 PALESTRAS ABERTAS AO PUBLICO: 1 - Assisténcia Social: Direito do povo e Dever do
Estado, com financiamento publico, para enfrentar as desigualdades e garantir prote¢éo social, 2 - SUAS
e as politicas de Saude; 3 - SUAS e as politicas para Pessoas com Deficiéncia - PcD; 4 - SUAS e
politicas para Idosos; 5 - SUAS e as politicas para Mulheres; 6 - SUAS e Pessoas em Situacdo de Rua; 7
- SUAS e politicas para Criangas, Adolescentes e Juventude; 8 - SUAS e Direitos Humanos/ODS, 9 -
SUAS e as politicas afirmativas e o combate as discriminagdes/preconceitos; 10 - Experiéncias de
trabalho em Rede SUAS. (ON-LINE) (Palestrantes externos)

2.3 MOMENTOS DE FORMACAO CIDADA PARA USUARIOS E COMUNIDADE: Temas
correlatos ao acesso e efetividade de Direitos (com fornecimento de cartilha) (PRESENCIAIS) (Equipe
SCNC)

Meta 3: As assessorias de organizagdc comunitaria e institucional tem por objetivo conferir
seguranca juridica nos encaminhamentos das OSCs, ocorrem na sede do Instituto Araxa, na sede da

instituicdo solicitante ou por meios eletronicos de consulta.
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Meta 4: Uma das maiores demandas das OSCs no municipio de ltapema é referente a sua quase
invisibilidade, ou seja, ndo dispdem de profissional de comunicacdo social com expertise de marketing
para causas sociais. Sendo assim, tal assessoria estara a disposicdo das OSCs em carater permanente
para profissionalizagdo da comunicagao das instituicdes. Cada instituicdo parceira construira uma
estratégia de comunicagdo sob orientacao da assessoria desta proposta.

Meta 5: Base estruturante deste projeto o assessoramento socioassistencial tera por foco a
facilitacdo de canais de relacionamento para trabalho em rede nos dois territdrios - CRAS 1 e 2 e na
formacdo cidadd de usudarios. Por este assessoramento as OSCs terdo acompanhamentos (visitas
institucionais) nas quais serdo levantadas as demandas de carater técnico. Subsidiando as OSCs ao
enquadramento técnico de sua atuacao frente 3 NOB/SUAS e demais normativas relativas as instituigoes
socioassistenciais, bem como, facilitando processos de engajamento dos usuarios.

Base estruturante deste projeto a assessoria socioassistencial tera por foco a facilitagdo de canais
de acesso a informacdo qualificada, com base na Politica Nacional Assisténcia Social (PNAS),
relacionando temas pertinentes ao trabalho da rede socioassistencial privada do SUAS, conectando a
rede SUAS com as instituicdes executoras ou de defesa de politicas publicas nos dois territdrios - CRAS
1 e 2. Por esta assessoria as OSCs e usudrios do SUAS serao acompanhados no levantamento de
demandas para educacdo permanente no SUAS e ainda com espago de troca de informagdes
relacionadas a assisténcia social e/ou outras de carater técnico. Subsidiando as OSCs a qualificagéo
das equipes de trabalho técnico frente a NOB/SUAS e demais normativas relativas as instituicoes
socioassistenciais e o fortalecimento do acesso aos direitos sociais aos usudrios desta politica publica.

Meta 6: Por esta meta sera iniciado um longo processo de “cultura do planejamento” no qual seréo ‘
desenvolvidos PDI - Projeto de Desenvolvimento Institucional das OSCs da rede SUAS, para
perspectivas de longo prazo. Concomitante a assessoria acompanhara os planos de acdo e relatorios
anuais das entidades.

Meta 7: Outro ponto de suma importancia diagnosticado durante o ano de 2019/2020 guarda
relacdo com as relagdes interpessoais das equipes nas OSCs e ou as diretorias, levando muitas vezes a
conflitos ou até mesmo ao término de projetos, a cooptagdo das instituicdes e a fragmentaga@o dos
trabalhos em prejuizos aos usudrios da politica de assisténcia social. Neste assessoramento serao

apresentados conceitos de consciéncia emocional, empatia, lideranga e demais temas relacionados ao
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desenvolvimento socioemocional, a fim de proporcionar autoconhecimento, mudancas comportamentais
e pertencimento de causa.
VIABILIDADE DIGITAL DO PROJETO:
e Sala Google Classroom - para as assessorias;
e Google Drive e Google Doc - para assessorias
e E-mail e Whatsapp - para comunicagdes (dialogos impressos)
e Interacdo OSCs x Araxa via Google Meet;
e Controle de assiduidade com resposta de presenca junto ao grupo de turmas no aplicativo
Whatsapp,
e Difusdo/ Socializag3o de resultados ou novos conhecimentos via Lives Facebook e Videos
complementares - Youtube,
e Facebook (Pagina) e Drive de rede e territorios.

e Todas as assessorias devem seguir protocolo via E-MAIL.

GOOGLE CLASSROOM - Ferramenta utilizada para sala de aula (materiais didaticos)

« C @ dassrecmgoogle.comu//cATAINTasNTQIND Ew v EH O

= SUA CAUSA NOSSA CAUSA 2 Murat Htividacas Pessoas Nets @& =

SUA CAUSA NOSSA CAUSA 2

Tadigo = turme belnav 3

Préximas atividades

L
el

- b Comunigue-se com sua turma aqui
2

Através do Google ClassRoom o projeto SUA CAUSA NOSSA CAUSA encaminha materiais de
formacado para as liderangas das entidades, bem como, atividades de fixacdo de conteudo, tornando os

conceitos em aprendizado pratico, contextual e significativo na gestao das entidades.

GOOGLE MEET - Ferramenta de interagdo das assessorias e oficinas do SCNC.
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Pelo Google Meet séo realizados os encontros de grupos para oficinas e encaminhamentos
coletivos do projeto, substituindo a presencialidade de forma sincrona, em tempo real com interagéo dos
participantes. Realizamos por este instrumento: reunioes, oficinas, sarau, outros eventos. Assim como,

encontros de reposigdo e ou reforgo de conteudos.

GOOGLE FORMS - Ferramenta de inscri¢bes e pesquisas de opinido do SCNC.

SRS Y et o v B0 ©
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(2RO

|
‘ Oficina - Ferramentas Digitais de Trabalho para
| ONG

=

(3]

o g

B Nomes ramnizsn

O Google Forms & a ferramenta do projeto para pesquisas de satisfacdo dos encontros,
levantamento de dados das entidades, inscricoes em oficinas e/ou outros eventos relacionados ao
projeto. Os formularios sdo encaminhados aos participantes que automaticamente as respostas sao

encaminhadas ao e-mail institucional do projeto, possibilitando monitoramento do projeto.
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GOOGLE DRIVE - Ferramenta de gestio e compartilhamento de documentos
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As assessorias s@o desenvolvidas pelo Google Drive e Google Docs, ferramentas que possibilitam
o compartilhamento de documentos das entidades para armazenamento, bem como, sdo construidos de
forma sincrona os documentos institucionais. Desta forma, as assessorias utilizam metodologia na qual o
assessorado & protagonista do desenvolvimento institucional da sua entidade, empoderando-se do

conhecimento, procedimentos, fundamentos e instrumentos apresentados pelo profissional do Instituto
Araxa.

GRUPO DE WHATSAPP - Ferramenta para comunicacoes rapidas

SmaD us Lum oK

P . Agentes de Proj. Soclals v
- i B ‘

A Cade

gy
Pl ) fre:’stteuNossa.., -

b

a pront teCiSa de alguma
arau Parmagao
sguae tink - du
y recebl WL i
re do cma
[
S “a

AGENTES - L,
DE By

PROJETOS
Q; S\ SSA CAUSA
abet corn Ee
Assessnr na confeegdo. Fazer funto
\ A 4 3 aloudm da instmscEo

14




o)

Através do grupo de whatsapp séo realizados comunicados rapidos em regra para atencdo dos

participantes em relagdo aos comunicados, encaminhamentos e agendas disponibilizados nos canais de

comunicacdo (Gmail, E-mail institucional, Drive, Google ClassRoom, Instagram, Youtube)

GMAIL - Ferramenta de comunicacdo das assessorias SCNC
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Pelo GMAIL séo registradas e encaminhadas as assessorias.

E-MAILS INSTITUCIONAIS - Ferramenta de comunicacoes oficiais.
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Pelo E-mail institucional s8o registrados os encaminhamentos institucionais entre entidades.
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GOOGLE AGENDA SINCRONIZADA - Ferramenta de planejamento semanal e mensal
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