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ANEXO V1| J/f/é/-?/i.ZODJ_Q_l

DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR A PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS
CONCEDIDOS A TITULO DE SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES

TCE/SC - Instrucdo Normativa n2 14/2012 (art. 43, § 49)

o=V

]

- Processo de concessdo dos recursos; j_ (,Q A 3
- Balancete de Prestac30 de Contas, assinado pelo representante legal da entidade

beneficidria e pelo tesoureiro; 1/

- Parecer do Conselho Fiscal, quanto & correta aplicagdo dos recursos no objeto e a0
atendimento da finalidade pactuada; D] 0

%

plblices-ermgue-hajecebranca de ing mgressos, taxa de inscricdo ou similar;

- Originais dos documentos comprobatérios das despesas realizadas (nota fiscal, cupom
fiscal, recibo, folhas de pagamento, relat 6 rio-resumo de viagem, ordens de trafego,
bilhetes de passagens, guias de recolhipento de encargos sociais e de tributos, faturas,
duplicatas, etc.); ? ;

> Extratos bancérios da conta cofrerite vinculada e da aplicagio financeira, com a

cépias dos cheques utilizados para pagamento das despesas;

- Guis-derecalhimento desstdomioapticade,sefarocaser—

- Declara ¢ 8 o do respons & vel, nos documentos comprobat 6 rios das despesas,
certificando que o material foi recebido e/ou o serwgos prestado, e que esta conforme as
especificacdes neles consignadas; Df.; :’i@

- Conpia-de—certificadd de proprieds caso WM’@
- Relatério sobre a execuco fisica e o cumprimento do objeto de repasse ou de sua
etapa, com descrigdo detalhada da execugao, acompanhado dos contratos de prestacdo
de servigos, folders, cartazes do evento, exemplar de publica¢do impressa, CD, DVD,

registros fotograficos, matérias jornalisticas e todos,0s de?is elsmentos necessérios a
perfeita comprovagdo da execuggio. (1) % 7

movimentacdo completa do periodo ?fé
= Ordens bancarias e comprovantes de trafsfer & ncias eletgmcas de g{;rano ou

>
'-?_

5 Copia do Plano de Trabalho (Art. 64, § 4%, Lei 13.019/2018); 0% /7 70 7

- Copia da Lei Autorizativa (Art. 26, da LRF); ol

- Vigéncia do Térmo de Colaboragdo/Fomento: f)/{

> GFIP/DCTF; D6/ 023 — 0% /7 7Y

OUTROS

Lop 777770~ /s g L)

O X770 | /) ¢ A /73

]

/,Zm{ A ‘77

(1) - 0 relatério deve apresentar de forma detalhada as horas técnicas de todos os profissionais
envolvidos, discriminando as quantidades e os custos unitério e total dos servicos quando o objeto
do repasse envolver a contratagdo de servigos, em especial os de assessoria, assisténcia, consultoria
e congéneres; produgio, promogdo de eventos, semindrios, capacitagdo e congéneres, seguranga e
vigildncia, bem como as justificativas da escolha.
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TERMO DE COLABORAGAO N° 028/2021 QUE ENTRE S|
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DE LAZER DE ITAPEMA, E ACAO
SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA - CASA MADRE
TERESA DE CALCUTA

O FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DE ITAPEMA, pessoa
juridica de direito publico interno, com CNPJ n° 20.129.840/0001-686,
estabelecido na Av. Nereu Ramos n°® 134 - Centro Itapema - SC, por intermédio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, doravante denominada
ADMINISTRA(;AO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e de Lazer, Sra. EDITH GABRIELA
ROSAS FERNANDES NASCIMENTO, portadora da Carteira de ldentidade n°
55256139 SSP PR e CPF n° 016.781.159-24, com endereco profissional a rua
120, 385, Centro - [tapema - SC, e 0 ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE
ITAPEMA - CASA MADRE TEREZA DE CALCUTA, inscrita no CNPJ sob n°.
85.116.556/0001-09, com sede na Rua 456 n° 1159 - Bairro Praia Mar -
ltapema - SC, doravante denominada (o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada por Darcy Steil da Silva, Oocupante do cargo de Presidente
da organizagdo da sociedade civil, inscrita no CPF n° 712.466.149-87,
resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragio, regendo-se pelo disposto
na Lei n° 3.620/2017 e na Lej n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, mediante as

clausulas e condicses seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO 1.1 - O presente Termo de Colaboragao, decorrente Chamamento
Pdblico n® 014/2021, tem por objeto A CONCESSAO DE APOIO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL PARA A EXECUCAO DE
ATIVIDADES LIGADAS. AO PUBLICO ALVO DOS SERVICOS SOcCIO
ASSISTENCIAIS INSCRITOS NO CADASTRO UNICO, conforme planos de

trabalho em anexo.

.CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES



2.1-Sao0 obrigacdes dos Participes:

I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

de Colaboragéo;

b) promover o monitoramento e 2 avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, sendo que, a administracdo publica podera valer-se do apoio técnico
de terceiros, delegar competéncia oy firmar parcerias com érgéos ou entidades

que se situem préximos ao local de aplicacao dos recursos;

C) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagcdo da parceria e o]

submeter a comissao de monitoramento e avaliagdo designada:

&, realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfacao com os beneficiarios do Plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como ng reorientacdo e no ajuste das metas e

atividades definidas:
e) designar um gestor da parceria:

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro érgéo ou entidade, o administrador publico devera designar
novo gestor, assumindo, €nquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigaces do

¢ 3tor, com as respectivas responsabilidades:

~

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagé@o das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo

encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante a constatacdo de evidéncias de

irregularidades na éxecucao do objeto da parceria:

i) demonstracao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade

técnica e operacional da organizagéo da sociedade civil foram avaliados e s3o |

compativeis com o objeto;




]) aprovagao do plano de trabalho;

k) fornecer manuais especificos de prestacédo de contas as organizacbes da
sociedade cijvil pPor ocasido da celebracdo das parcerias, informando
previamente e publicando eém meios oficiais de comunicacdo as referidas

organizacdes eventuais alteracées no seu conteldo;

) apresentar termo de empréstimo e cessao dos bens, materiais oy objetos que
serao submetidos a Organizacio da Sociedade Civil, a qual devera certificar o
recebimento destes, assumindo o compromisso de devolugdo no estado inicial,

se for o caso:

m) indicacdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orcamentaria para

€xecucao da parceria;

" demonstracio de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizagéo da sociedade civil foram avaliados e sao
compativeis com o objeto;

0) emiss3o de parecer juridico do 6rgao de assessoria ou consultoria juridica
da administracao publica acerca da possibilidade de celebragéo da parceria:

p) fornecer piataforma eletrénica para a prestacéo de contas e todos os atos
que dela decorram, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.
Enquanto nzo for implementada pela Administragdo Plblica a plataforma

eletrénica, as prestagbes de conta se darao por meio fisico.
i DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) apresentar prestacdo de contas dos recursos recebidos por meio deste

Termo de Colaboragao:

b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes banners que apresentem todas
as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no que couber, as

informacGes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lej n° 13.019/2014 e

servicos disponibilizados pela organizacé@o a comunidade através deste Termo

de Colaboragso;




C) dar livre acesso a0s servidores dos orgaos ou das entidades publicas, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias
previstas pela Lej n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao e
guarda do objeto:

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de
comodato, inclusive no que diz respeito as despesas com manutencgao, limpeza
€ reparos, quando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo Pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e Comerciais relacionados 2 execucao do objeto da
parceria, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em
r 'acdo ao referido Pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria

Ou 0s danos decorrentes de restricao a sua eXecucao;

f) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falia desta, em
sua sede, consulta ao Termo de Colaboragzo, contendo o mesmo de forma

integral, assim como o plano de trabalho;

g) Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo desta parceria, o bem
sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade 3 administracao publica ou outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lej e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da organizacao da sociedade

civil na hipotese de sua extincao;

h) Manter instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades Ou projetos previstos na parceria e o

cumprimento das metas estabelecidas.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS

3.1 - Para celebracdo do Termo de Colaboragso, a organizacdo da sociedade

civil deve comprovar:



I - objetivos voltados a promocio de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

- Sscrituracas contabil de acordo com os principios fundamentais de
contabilidads = com as Normas Brasileiras de Contabilidade:

Il - ter no minimo, 1 (Um) 2no gsa existéncia, com cadastro ativo, comprovados
POr Meio de documentacao amie.” Pei2 Secretaria da Recsita Federal do
Brasil, ¢>x base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPyY;

IV - experiér,. ~ prévia na realizacéc. com efetividade, do objeto da parceria oy
¢= natureza s, L onte;

V - possuir instalactes, conqicses materiais e capacidade técnica € operacional
Para o desenvolvimento des atividedes ou Projetos previstos na parceria e o
CUmprimento das metas estabelecid, -

3Z - Para celebracac do Termo de Colaboragao, as organizacbes da
ScCiedade civil deverao apresentar

I- cortidoes de regularidage fiscal, previdenciaria, tributane, de SarHOW

f
L)
fo ]

de divida ativa municipal:

Il - certidso ds existencia Juridica expedida pelo cartério de reQistro i
Copia do estaiuts 'Sgistrado e de éventuaiz alteracées ou ratands se (1=

Sociedade Codperanvi, rerlidag simpiificada emitiga ROr junta comergial:

IV - relacao nominal atualizggg dos dirigentes da entidade, com =r

Numero e Orgé@o expedidor da carieira de identidade e nimero de registro no

Cadastro de Pessoasg Fisicas - CPF ¢a S&crétaria da Receita Federal do Brasi
- RFB de cada um deles:

=

i

-
-

V- relagio nominal da equipe €Xecutora, com €nde

feL0 iesidencial, e nimero
do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - cpF-

v - COmprovacse de due a Brganizacao dg SOCiedade oivil funciona ng

endereg_o por elg decfarado;




CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1 — O presente Termo de Colaboraczo devera ser €xecutado fielmente pelos
participes, de acordo ¢om as clausulas pactuadas € as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total oy
parcial.

4.2 - Na hipotese de inexecucao por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, 3 administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar
0 atendimento de Servicos essenciais 3 populagdo, por ato préprio e
independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a
€Xecucao das metas oy atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
Ge Uso de tais bens:

Il - assumir a responsabilidade pela €xecucao do restante do objeto previsto no
plano de trabalho. no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo Ser considerado na prestacao de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a

administracdo assumiu essas responsabilidades.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E VALOR

5.1 - O presente Termo de Colaboragao vigera por 12 meses, de 02 de janeiro
de 2022 a 30 de dezembro de 2022, Podendo ser prorrogado até o periodo que
completar um ano de execucao do objeto, conforme prazo previsto no anexo

Plano de Trabalho Para a consecucgao de seu objeto.

5.2 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera
ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do
término da vigéncia do Termo de Colaboracdo ou da Gitima dilagdo de prazo,
sendo expressamente vedada 3 celebragdo de termo aditivo com atribuicao de

vigéncia retroativo.

5.3 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de

valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de

>



trabalho original.

5.5 - Sera realizado o Pagamento em até 10 dias contados da data do protocolo
da prestacao de contas do més anterior.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1-A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com

descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, g exemplo, dentre outros, das seguintes informacges e

documentos:

| - material Comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos oy outros
sSuportes;

Il - relacdo de Servicos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos,

quando for o caso; e

Il - comprovagao, através de lista de Presenca ou outros meios, do publico alvo
L S senvicos socioassisténciais inscritos no cadastro Gnico.

§1°A organizagao da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos
No prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no

final de cada més, se a duracdo da parceria exceder um ano.

§2°A organizacdo da sociedade civil devera seguir as orientacées contidas no
manual de prestacdo de contas que devera ser fornecido pela administracao

publica.

§ 3.° Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos

sem justificativa suficiente.

)




S 4.° Os dados financeiros serzo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre 3 receita e a despesa realizada, a sua conformidade
€ 0 cumprimento das normas pertinentes.

§ 5.° A andlise da prestacao de contas devera considerar a verdade real e os

resultados alcangados.

termo de colaboragao.

6.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista,
desde que possuam garantia da origem e de sey signatario por certificagao
digital, serao considerados originais para os efeitos de prestacao de contas.

Paragrafo (nico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacao de contas, a entidade deve manter em seu

arquivo os documentos originais que compdem a prestacio de contas.

6.3-A administragao publica considerara ainda em sua analise os seguintes

relatérios elaborados internamente, quando houver:

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacao, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliacdo designada, sobre 2z conformidade do
(_mprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execucao do

Termo de Colaboracao.

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei p° 13.019, de 2014, deverio conter analise de eficacia e

de efetividade das acoes quanto:
I - os resultados Ja alcangados e seus beneficios;
Il - os impactos €condémicos ou sociais:

Il - o grau de satisfagcdo do publico-alvo:



IV - a possibilidade de sustentabilidade das acoes apds a conclusio do objeto
pactuado.

6.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
administracio publica observara os Prazos previstos na Lei n° 13.019. de 2014,
devendo concluir, aiternativamente, pela:

| - aprovaczo da prestacéo de contas:
Il - aprovagao da prestacao de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicao da prestacdo de contas e determinagao de imediata instauracdo de

tomada de contas especial.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (Quarenta e cinco) dias por
notificacao, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administracao publica possui Para analisar e decidir sobre a prestacdo de
contas e Comprovacgao de resultados.

§ 2° Transcorrido o Prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,

nao havendo o Saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena

de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos

fatos, identificagcdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do
3sarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

6.7 - A administracao publica apreciara a prestacao final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel

justificadamente por igual periodo.
Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do item
7.6 sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacido a




que se adotem medidas Saneadoras, punitivas oy destinadas a ressarcir danos

que possam ter sido causados aos cofres publicos:

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade
civil ou de seus prépostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a

apreciacio pela administracao publica.
6.8 - As prestacdes de contas serao avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento

dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer

¢ ‘trafalta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;
Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas:

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano

de trabalho;
C) dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antieconémico:
d) desfalque ou desvio de bens ou valores publicos.

6.9 - O administrador publico responde pela decisdao sobre a aprovacao da
prestacdo de contas ou Por omissao em relacio a analise de seu conteldo,
sendo permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a

subdelegacao.

6.10 - Quando a2 prestacao de contas for avaliada como irregular, apods
éxaurida a fase recursal, se mantida a decisao, a organizacdo da sociedade
civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agoes compensatérias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme O objeto descrito na

parceria e a area de atuacao da organizacso, Cuja mensuracdo econdmica sera

10
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Teita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo oy
fraude e nao seja o caso de restituicio integral dos recursos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta)

presente Termo de Colaboracso.

7.2 - Nao é permitida a Celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracao

com alteracdo da natureza do objeto.

73 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
' “cessaria a efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo as metas ou o

prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao.
CLAUSULA OITAVA - DAS VEDACOES

8.1 - E vedada a €xecugao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou

incluam, direta oy indiretamente:

| - delegacao das funcées de regulacao, de fiscalizacao, do exercicio do poder

de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho

administrativo do Estado.
Il - utilizacao dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista

nesta Lei a organizacao da sociedade civil que:

I - nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, niao esteja

autorizada a funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente

celebrada:

1




I - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de Orgéo ou entidade da administragao publica da mesma esfera
governamental na qual serg celebrado o termo de colaboragao ou de fomento,
estendendo-se 3 vedacdo aos respectivos coénjuges ou companheiros, bem
COmo parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau:

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Ultimos

cinco anos, exceto se:

a) for sanada 2 irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados:
b) for reconsiderada Ou revista a decisao pela rejeicao:

C) a apreciacido das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com

““eito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar
a penalidade:

a) suspensido de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a

administracao;
b) declaracao de inidoneidade para licitar Oou contratar com a administracao
publica;

C) execucgdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as
normas da lei federal 13.019/2014 Ou da legislago especifica e receber como
Sancdes: adverténcia, Suspensao temporaria ou declaracao de inidoneidade,

em qualquer esfera da Federacao;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisio

irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos:
VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou

rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da

12




Federacao, em decisao irrecorrivel. nos ultimos 8 (oito) anos:

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao oy funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagzo:;

C) considerada responsavel por ato de improbidade, €nquanto durarem os
Prazos estabelecidos nos incisos I, Il e || do art. 12 da Lej no 8.429, de 2 de
Jjunho de 1992.

§ 1.° Nas hipéteses deste artigo, & igualmente vedada 2 transferéncia de novos
récursos no dmbito de parcerias em €xecucao, excetuando-se os casos de
servicos essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario
Ou a populagdo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizacao
do dirigente maximo do 6rgao ou entidade da administragso publica, sob pena

de responsabilidade solidaria.

pelo qual seja responsavel a organizagéo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, n3o serao
considerados débitos que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela
administragao publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a

Organizacao da sociedade civil estiver em situagdo regular no parcelamento.

§ 4.° Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de

direitos e de politicas publicas.
CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILJZACOES E DAS SANCOES

9.1 - Pela €Xecucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lej n° 13.019, de 2014, e da legislacao especifica, a
administracgo publica podera. garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao

da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:
I - adverténcia:

Il - suspensio temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgdos e entidades da

13
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esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao

superior a dois anos:

Il - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que ser3 concedida sempre que a organizacado da sociedade civil
ressarcir a administrac&o publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o

Prazo da sancao aplicada com base no inciso 1.

Paragrafo tnico. As sancdes estabelecidas nos incisos || e Il sdo de
competéncia do Secretario Municipal responsavel pelo repasse, sendo gue a
Secretaria de Controle Governamental e Transparéncia Publica podera agir
~'ando observada inércia da administracdo publica, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da

penalidade.

8.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, 3 aplicagdo de penalidade decorrente de infracdo

relacionada 3 execucao da parceria.

9.3 -A prescricao sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado

a apuracao da infracdo.
 AUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
10.1 - O presente Termo de Colaboragdo poders ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, observando 3
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participacdo de 0rgao encarregado de assessoramento juridico integrante da

estrutura da administracao publica:

14




Il - rescindido, independente de prévia notificagao ou interpelagao judicial ou

extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
a) utilizagao dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecao em qualquer

documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao

de Tomada de Contas Especial.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragéo ou dos aditamentos que
i~pliguem em alteragdo ou ampliagdo da execugao do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada & publicagdo do respectivo extrato no Diario
Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administragao

publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

| - as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboragao serao remetidas
por correspondéncia ou email e serdo consideradas regularmente efetuadas

quando comprovado o recebimento;

Ir - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via email nao
poderao se constituir em pegas de processo, € 0s respectivos originais deverao

ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de
Colaboracdo, serdao aceitas somente se registradas em ata ou relatorios

circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO GESTOR

15




13.1 - Em atendimento ao art. 61 da Lei n° 13.(_)‘19/2014, nomeia-se como

gestora a Edith Gabriela Rosas Fernandes Nascimento.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo
de Colaboracdo, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro
da Comarca de ITAPEMA - SC, com rentincia expressa a outros, por mais

privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao
total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, O qual
lido e achado conforme, foi lavrado em 3 (irés) vias de igual teor e forma, que
serdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais

efeitos, em Juizo ou fora dele.

ITAPEMA,17 de dezembro de 2021.

fAAANG

EDITH GABR OSAS FERNANDES NASCIMENTO

Secretaria Municipaf de Assisténcia Social e de Lazer de Itapema

j 0 d
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DARCY STEIL DA SILVA

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA -
CASA MADRE TERESA DE CALCUTA
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TERMO DE EMPRESTIMO E CESSAO DE USO DE BENS, MATERIAIS E
OBJETOS

Por este instrumento particular, o MUNICIPIO DE ITAPEMA - SC, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n®
82.572.207/0001-3, com sede na AV. Nereu Ramos n°134, centro
ltapema - SC, neste ato representado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e de Lazer, Sra. EDITH GABRIELA ROSAS FERNANDES
NASCIMENTO, portadora da Carteira de Identidade n® 53256139 SSP PR
e CPF n2 016.781.159-24, com endereco profissional a rua 120, 385,
Centro - Itapema - SC, compromete-se a efetuar o empréstimoea
cess3o de uso de bens, materiais e objetos utilizados e/ou adquiridos,
nas condicdes estabelecidas no Termo de Colaboragdo decorrente do
Chamamento Piblico n° 014/2021, 4 organiza¢do da sociedade civil
denominada ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA - CASA
MADRE TERESA DE CALCUTA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
" o CNPJ sob o n° 85.116.556/0001-09, com sede na rua 456 n? 1159 -
Bairro Jardim Praia Mar - Itapema - SC, neste ato representado por seu
presidente Sra. Darcy Steil da Silva, a qual declara e se compromete
expressamente pelo presente termo, do qual passa a ser signataria, a
restitui-los nas condigdes em que recebeu em cessdo de uso ou
empréstimo, ou que ainda, tenha adquirido com 0s recursos publicos
provenientes do referido Termo de Colaboracao.

ITAPEMA, 17 DE dezembro DE 2021.

|
3 K (»-l L\ T
N\

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA - CASA MADRE
TERESA DE CALCUTA
Darcy Steil da Silva
PRESIDENTE

)\'/L\.MK_



Nota de Empenho
0 (\_)

ESTADO DE SANTA CATARINA Data: 10/01/202;\

FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA Numero do Empenho: 4/22

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Global

C.N.B.J.: 20.129.8403/0001-66 Processo

Municipio: ITAPEMA

brgaoc: 15 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Unidade: 15.01 - Fundo Municipal de Assistencia Soclal

Funcicnal: 08.244.0006 - Transférencias para Entidades

Projeto/Atividade: 2.115 - Transferéncias Financeiras a Entidades Socioassiste

Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.0.12.0000 (0C - Transf a Instituig¢des Privada:

Cédigo Detalhamento: 0 - Sem detalhamento das destinagdes de recursos

Cédigo reduzido: 000031

Tipos de Despesas: 48 -~ SUBVENCAO SOCIAL

Dotacdo Inicial: 1.150.000,00 Empenhos anteriores: 159.618, 31

Suplementacdes: 0,00 Valor do empenho: 194.360,00

Anulagdes: 0,00 valecr Anulado: 0,00

Total ( A ): 1.150.000,00 Total ( B ): 353.978,31
Salde ( A - B ): 796.021,69

Credor: 27711 ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO / CASA MADRE TERESA DE C

Enderego: R 456, 1159 Cidade: Itapema UF: 5SC

C.N.P.J.: 85-116-5356/0001-02 Inscr.Est./Ident.Proi.:

Ba o: 001 - BANCO DO BRASIL S.A. Ag.: 3164-X C. Corrente: 33003-5

Especificacac: 1

VALOR CORRESPONDENTE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DECORRENTE DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 014/2021, QUE TEM POR OBJETOC A CELEBRACAO DE PARCERIA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, POR MEIO DA FORMALIZACAQ DO PRESENTE TERMO
DE COLABORACAO M° 028/2021, DE 17/12/2021, QUE TEM POR OBJETO A EXECUCAQ DE ATIVIDADES
LIGADAS AQ PUBLICC INSCRITO NO CADASTRO ONICO CONFORME PLANOS DE TRABALHO EM LNEXO.
REFERENTE AQS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/202Z.

Fica empenhada a importancia de 194.360,00 (cento e noventa e quatro mil trezentcs e
sessenta reals) .

Fundamento legal: LEI FED. 13.019/2014 bata: 31/07/2014
Modal. licitagdo: Qutras Modalidades/Nao Namero: Data:

Aplicavel Data:
Contrato:
Banco Chegque Num. Ordem Banc. Num Data Pagamento
Responsavel pela emissac Recibo do Credor
(com carimbo} Ordenador da Despesa

RONALDO PAULINO
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO



ESTADO DE SANTA CATARINA

FUKDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA Data: 2410612022\
N. da Ordem : 492122
Ordem de Pagamento Parciaj

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Processo :

C.N.P.J.: 20.129.840/0001-66
NMunicipio: ITAPEMA

Orgéo: 15 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Unidade: 15.01 - Funde Municipal de Assistencia Social

Funcional: (8.244.0006 _ Transférencias para Entidades

Projeto/Atividade:  2.115 . Transferéncias Financeiras a Entidades Socioassistenciais

Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.0.1.0000 (0000) . Transf a instituicdes Privadas de Assisténcia Soc

Cod. Detalham.: 0 - RECURSOS ORDINARIOS

Recurso: 0.1.0000 (0000C) - RECURS0S ORDINARICS

Nimero do empenho : 4 Pagamentos anteriores : 80.150,00

Vajor do empenho : 194.360,00 Vator da ordem : 16.030,00

Vazlor anulado 0,00 Valor Anulado: 0,00

Total (A): 194.360,00 Total (B ) : 96.180,00
Saldo (A-B): 98.180,00

Credor: 27711 ACAOD SOCIAL SANTO ANTONIO [ CASA MADRE TERESADEC

Endereco: R 456, 1159 Cidade: ltapema UF: 8C

CNPJ.: 85.116.556/0001-09 tnser.Est./ldent.Prof.

Ban~; 001 - BANCO DO BRASIL S.A. Agéncia: 3164-X Conta Corrente: 33003-5

Espécificago:

VALOR CORRESPONDENTE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DECORRENTE DE CHAMAMENTC PUBLICO N° 014/2021, QUE TEM POR
OBJETO A CELEBRAGAO DE PARCERIA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, POR MEIO DA FORMALIZACAQ DO

PRESENTE TERMO DE COL:ABORAC.AO N° 028/2021, DE 17/12/2021, QUE TEM POR OBJETQ A EXECUGAO DE ATIVIDADES LIGADAS AQ PUBLICO
INSCRITO NGO CADASTRO UNICO CONFORME PLANOS DE TRABALHO EM ANEXQ. REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/2022.

Fonte de recursos : Ordinario Total geral : 16.030,00

Fica autorizado o pagamenta de 16.030,00 (dezesseis mil e trinta reais)

Ordem de pagamento : Em 30/06/2022 pague-se & importéncia acima processada

EDUARDO FORGIARINI
GESTOR DO FMAS
Descontos:
Total de descontos: 0,00 Liguido a pagar : 16.030,00

Recursos.

Conta Banco Nam.Docto. Vaior

49179 C.E.F. C/C 135-9 - FMAS RECURSOS PROPRIOS - 135-9 101 16.030,00
Contabilizacic ; Esta O.P. foi devidamente processada no Depto de Contabilidade em 24/06/2022.
ENCARREGADC DO SERVICO VERA LURDES DE JESUS

ASSESSORA ESPECIAL FAZENDARIA

Reciboe : Em 30/06/2022 recebi (emos) a imporiancia acima processada
Cerifico haver recebido a importéncia acima. CREDITO EM CONTA

Credor




COMPROVANTE DE PAGAMENTO - Recibo

Dados da Empresa Pagadora

|

| S R

Empresa: l FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
I

Conta debitada: 0060-00000135-9 J

Dados do Favorecido

Favorecido: ﬁ ACAQ SOCIAL SANTO ANTONIO CA

N

CPF/CNP.J: 85.116.556/0001-09 41

Enderego: I R 456

Bairro: | MORRETES

CEP: 88220-000

— T 17 1 T |

Complemento: \

Dados do Crédito

Banco: « 001

Agéncia: \ 03164-0
I
Conta: | 000000033003-5

Data de Efetivagdo: | 30/06/2022

— 1T T 1 1 |

Valor Efetivado: | 16.030,00

Documento da Empresa: | 000005

Dacumenio do Banco: | 0000024384

I iLL_ L__Jy

Forma de Pagamento | TED

Registro Autenticac&o: 5F24698D74E2653C4D1228000 7
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ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO
CASA MADRE TERESA DE CALCUTA

FUNDADA EM: 26.09.1990
CNPJ: 85.116.556/0001 — 09

DE CALCUTA

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

BALANCETE DE PRESTAGAO DE CONTAS

UNIDADE CONCEDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA

ORGAO CONCEDENTE

EUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

ENTIDADE BENEFICIADA

CNPJ

A;ﬁo SOGCIAL SANTO ANTONIO DE TAPEWA /T SA MADRE TERESA DE CALCUTA

ENDERECO CIDADE/ESTADO CEP

RUA 456, N° 1159, JARDIM PRAIA MAR - ITAPEMA - 88220-000 ITAPEMA 88.220.000
RESPONSAVEL CPF

DARCY STEIL DA SILVA 712.466.149-87

HISTORICO DA FINALIDADE

NOTA DE EMPENHO

Ne DATA VALOR
Ro_URSOS FINANCEIROS DESTINADOS AO ATENDIMENTO DA PROTEGAO SOCIAL R%184:360,00
BASICA, APOIANDO DE FORMA DIRETA AS CRIANGAS E ADOLESCENTES DO BAIRRO ORDEM DE PAGAMENTO
JARDIM PRAIA MAR E MORRETES DE ITAPEMA/SC. e DAk VALOR

24 16.020,00
7
N° N° DO
DATA DOCUMENTO | CHEQUE CREDOR RECEBIMENTOS | PAGAMENTOS
30/06/2022 - TED PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA - FMAS 16.030,00 -
04/07/2022 000006 < RITA APARECIDA MARTINS LOPES — EDUCADORA SOCIAL 3 1.600,00 |
04/07/2022 | REF.06/2022 - RAFAEL FURLIN — GERENTE FINANCEIRO - 1.709,03
04/07/2022 000.713 = SACOLAO MORRETES LTDA — EPP - 979,28
04/07/2022 000006 - MAILA ANDRADE HERCY — PSICOLOGA s 3.000,00
04/07/2022 000016 070.401 | MARLI DE LOURDES SILVA — COZINHEIRA - 2.000,00
04/07/2022 | REF.06/2022 070402 | SARAH MARIA DA SILVA RODRIGUES PINTO — ASSISTENTE SOCIAL - 2.683,20
05072022 052.50 - DISTRISUIDORA DE GAS VALE DO RID TIWUTAS LTDA - 410,57
06/07/2022 | REF. 06/2022 | 070.601 |TIMS.A. - 54,99
| 06/07/2022 020.863 070.602 | WORKS CONTABILIDADE LTDA. - 502,01
4 7/2022 | REF.06/2022 | 071.201 |CELESC DISTRIBUICAO S.A. - 780,48
12/07/2022 4911262 071201 | OESA COMERCIOE REPRESENACOES S/A - 1.719,26
13/07/2022 012185 2 HD DISTRIBUIDORA DE EMBAI AGNS 1 TDA ME - 591,08 |
TOTAL | RS 16.030,00 | RS 16.030,00

PRESIDENTE DA ENTIDADE

' a(;‘cweﬁ%;%ﬁ%

F — 712.466.149-87




ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO / CASA MADRE TERESA DE CALCUTA
FUNDADA EM: 26.09.1990
CNPJ: 85.116.556/0001-09
LEI PUBLICA ESTADUAL Ne: 15.203
TERMO DE APROVACAO DE APLICACAO DE RECURSOS

?-?Sf‘-;_t‘t TNA RFAM TATIAT TARPTSR  RREFTIRITSY ~ T R R T T
CAL UA H‘,HU SQULCIAL QAINIV ANITVNIV — WA [ =

TERESA DE CALCUTA APROVA INTEGRALMENTE E ESTA CONSCIENTE DA APLICACAO

DO RECURSO DE DEZESSEIS MIL E TRINTA REAIS (RS 16.030,00) DO MES DE JUNHO
REFERENTE AQ REPASSE DO CMAS {FUNDO DA ASSISTENCIA SOCIALY,
CIENTE DA APLICACAO DO RECURSQ ESTA APROVADO O PRESENTE TERMO.

ITAPEMA,OE DE JULHO DE 2022.

CONSELHO FISCAL DA ENTIDADE:

PRESIDENTE: LEONICE ANTUNES DE MORAIS

MEMBROS:

Al mﬂﬂ/,r\a M - !

MARLENE MARI@ON

IRES AURORA CRISPIM



PREFEITURA DE ITAPEMA

SECRETARIA DE FINANCAS
Secretaria da Fazenda

NOTA FISCAL

0000006

NUMERO RPS

DATA DE EMISSAD NOTA

01/07/2022 17:52:52

DATA DO FATO GERADOR

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

01/07/2022

PRESTADOR DE SERVIGOS

RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR

RITA APARECIDA MARTINS LOPES 52151387968 RITA APARECIDA MARTINS LOPES

ENDERECO COMPLEMENTO

RUA 408, N° 329, MORRETES, ITAPEMA SC, APTO 301

N® CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL

44.609.167/0001-20 SiM 23959 (47) 33983 | RITAMLOPESZ2009@HOTMAIL.COM
TOMADOR DE SERVIGCOS

NOME DO TOMADOR

ENDEREGO

COMPLEMENTO

CASA DE CARIDADE MADRE TERESA DE CALCUTA

Tributado no Municipio

RUA 456, N° 1159, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC
N°¢ CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
85.116.556/0001-09 10621 3398.3091
_ISCRIMINACAQ DOS SERVICOS
UNID QUANT. | DESCRICAC DO SERVICO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 1 | Educadora Social 1.600,00 1.600,00
:l f) LTe .o’ =a :,:;‘, ;-.- =."_‘ v
| necebedor KAFAG AV RN
lcarge bR KRNV
OBSERVAGOES TOTAL GERAL]
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 1.600,00
DESCRICAC DA ATIVIDADE DA PRESTACAQ
599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUQC)ES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUCGES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUCﬁ)ES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMACOES
NATUREZA DA DF'ERA(}AO LOCAL DA PRESTA(;AO DO SERVICO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

ITAPEMA - SC

R$ 265,12 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

CODIGO DE VALIDAGAO - b385ef5h23e8b035be46cdd938cdbSh0
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - e2e7bb11 88c715214152e4a2a27152bb

/ /

Data do Recebimento

Recebi(emos) de RITA APARECIDA MARTINS LOPES 52151387968 o(s) servigo(s)
indicado(s) & nota fiscal eletrénica de servico de nimero 0000006.

Identificacao e assinatura do recebedor

NUMERO NOTAFISCAL

0000006

BAUHAUS SISTEMAS ®



ACAQ SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

INPJ: 85.116.556/0001-09 CC: GERAL Folha Mensal
Mensalista Junho de 2022
Todgo  Nome do Fundonano —  Cceo Departamsnto Fillal
19 RAFAEL FURLIN 142115 1 il
GERENTE FINANCEIRO Admissdo: 15/02/2021
Sodigo Descrigéo Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 220:00 4.000,00 a3y
998( I.N.S.S. 9,90 396,17
gc¢ IMPOSTO DE RENDA 15,00 185,77
<]
Total de Vencimenlos Total de Descontas
4.000,00 581,94
Valor Liquide E> 3 = 418 7 0 6
Saldrio Base Sal. Contr, INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S do Més Base Cals. IRRF Faixa IRRF
200,00 4.000,00 4.000,00 320,00 3.603,83 15,00

Dedlaro ler recebido a imporlancia liquida digcriminada hesle f2 ¢ibo.

Y,0%,202

Data




DANFE

IMERTIFICACAC DO EMITENTE
SACOLAOC MORRETES LTDA - EPP DOCUMENTO AUXILIAR
DA NOTA FISCAL 1 ]
R 4124400 ELETRONICA i i~
MORRETES B
ITAPEMASC 0. ENTRADA CHAVE DE ACESSO % J
FONE: 4733658281 CEP: 88220-000 1-8AIDA 1 4223 0711 8820 D400 0167 5560 1000 0007 1310 0800 5256
N.°000.000.713 FINALIDADE EMISSAQ: 1-NF-E NORMAL
SERIE 1 Consulta de autenticidade no portal nacienal da NF-e
sacolaomometes@gmail.com FOLHA 172 www.nfe.[azenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadera
NATUREZA DA OPERACAD PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE SO
VENDA A VISTA 3422720132853663 01/07/2022 10:11 :20-03:00
NSCRICXO0 ESTADUAL INSCR. ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT. CNPI
256085099 11.882.004/0001-67
IESTINATARTO/REMETENTE
VOME/RAZAQ SOCIAL CNPICPF DATA DA EMISSAD
ACAO SOCIAL SANTQ ANTONIO DE ITAPEMA 85.116.556/0001-09 01/07/2022
INDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DATA SAIDA
RUA 456 1159 MORRETES 88220-000 01/07/2022
MUNICIPIC UF FONE/FAX INSCRICAQ ESTADUAL HORA SAIDA
[TAPEMA SC | 4733983091 10:11:00
TATURA
No.2E ORDEM | VENCIMENTO [ vaLor No.DE ORDEM | vENCIMENTO [ VALOR [ Mo.DE ORDEM VENCIMENTO | VALOR.
SALCULO DO IMPOSTO
3ASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS | BASE CALCULD ICMS ST VALOR ICMS SUBSTITUICAD VALCR. DO 1P DEVOL VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 979,28
VALOR:... FRETE VALOR SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS | VALORDOIP] VALORTOTALDANOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 L 979,28
[RANSFORTADGR/VOLOMES TRANSPORTADOS
VOME/RAZAQ SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO| UF CNPICPF
9-SEM FRETE
INDERECO MUNICIPIC UF INSCRICAQ ESTADUAL
JUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
JADOS DOS FRODUTOS/SERVICOS
. . VALOR R.CALC VALOR VALOR | ALiQ | AL}
COMIGU PRODUTO DESCRICAG DOS PRODUTASSERVICOS NCMSH ] CST | CRUP | UNID QUANT. UNITARR | VALORTOTAL | o oS e s | IPr
ROY000000013 ATPIM CONGELADO 07141000 040 | 5102 PC 3,0000 698 20,94 0.50 0.00 000 0.00] 0.0
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 5,51 (FONTE BPT)
00900090006 ABACAXT PEROLA GRADO 08043000} 040 | 5102 UN 3.0000 6,98 20,94 0.00 0.00 0,004 0,00| 09
VALOR APROXTMADO DOS TRTBUTOS: RS 6,72 (FONTE BPT)
300006060023 BANANA CATURRA 08031000 040 51021 KG 12,2986 398 48,85 0.00 0.66 0.00] 0.60{ 0.6
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 9,79 (FONTE IBPT)
00000006039 BETERRABA 200120001 040 5102 | KG 2,5620 4,08 12,76 0.00 0,00 0,00 0,00, 0,0
VALOR APROXTMADO DOS TRIBUTOS: RS 2,55 (FONTE TBET)
HIB0C0O0000040 BROCOLIS CHINES (37041000 040 5102 | UN 3,000G 398 11,54 0.00 0.00 0.00{ 0.08] 0.C
VALOR APROXIMAPO DOS TRIBUTOS: RS 3,14 (FONTE IBPT)
JUOGUUﬁﬁﬁGD‘i’? CEBOLA GRADA 070310191 040 | 3102 KG 18,9090 5.88 113,08 0.0 0.00 0001 0,00, 0.0
VALOR APROXTMADO DOS TRIBUTOS: RS 29,77 (FONTE TBPT)
1000000000050 CENOURA 07061000 040 3102 | KG 10,4930 3,98 42,56 ¢.00 0.00 ¢.06! 0,00f 0.0
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 11,21 (FONTE IBPT)
KIBOODEOV00ES L ARANIA PERA RIO 068051000 020 5102 | KG 2,3800 Z,98 112 Q.00 0.00 0,00 0,00} 0,0
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 2,2% (FONTE IBPT)
10R0D0000007S MACA GALA 08081400 | 040 5102 | KG 2,1140 698 14,76 £.00 0.00 0,00] 0,00¢ 0.0
VALOR APRGXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 2.5 (FONTE TBPT)
JALCULO DO 1SSQN
NSCRICAQ MUNICTPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULG DO TSSQN VALOR TOTAL DO 1SSGN
JADO5 ADICTONALS
NEORMA(COES COMPLEMENTARES RESERVADO AQ FISCO
JALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS RS 247,46, (FONTE TBPT).. NOME FANTASIA: CASA MADRE
[EREZA DE CALCUTA.
it FOV SISTEMAS
ECEREMDE DE SACOLAD MORRETES LIDA - EPF OS PRODUTOS E/OU SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL ELETRONICA MNDICADA AD LADO EMISSAO: NF-¢
077022 0 VALOR TOTAL: 979.28 DESTINATARIO: ACA SOCTAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA- RUA 436 1 159 MORREFES-TTAPEMA-SC
F N® 609508713
3ATA DE RECERIMENTO ENTIECACAD E ASSINATURA DO RECEBEDOR -
DERECER il o A * o SERIEL SACQLAD MORP




IDENTIFICAGAO DO EMITENTE

SACOLAO MORRETES LTDA - EPP

R 412A.400

MORRETES

ITAPEMA-SC

FONE: 4733688291 CEP: 88220-000

sacolaomorretes@gmail.com

DANFE

0-ENTRADA
1 -SAIDA
N.°000.000.713
SERIE 1
FOLHA 2/2

DOCUMENTO AUXILIAR
DA NOTA FISCAL
ELETRONICA

CHAVE DE ACESSO
4222 0711 8820 0400 0167 5500 1000 0007 1310 0000 5%

JANAITH AR III!L

FINALIDADE EMISSAO: 1-NF-E NORMAL

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e

www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora

VATUREZA DA OPERACAD

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

VENDA A VISTA 342220132853663 01/07/2022 10:11:20-03:00
‘NSCRIGAQ ESTADUAL INSCR. ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT. CNPI
256085099 11.882.004/0001-67
JADOS DOS PRODUTOS/SERVICOS
CODIGOPRODUTO | DESCRICAD DOS PRODUTOS/SERVICOS NCMSH | CST | CFor | UND QUANT. U"&,A{-‘E;m VALORTOTAL | Cieas vy VALOR | e =
1000000000099 OV0S VERMELHO BDJ 04072100 | 040 | 5102 | UN 4,0000 17.98 71,92 0.00 0.00| 0.00| 0,00| 0.0
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 1548 (FONTE IBPT)
1000000000100 OVO0S BRANCO BDI 04072100 ( 040 | 5102 | UN 2,0000 15,98 31,96 0.00 0.00 0,00 0,00| 0.0
VALOR APROXIMADQ DOS TRIBUTOS: RS 6.38 (FONTE [BPT)
1000000000132 VERDES 07039090 | 040 | 5102 | UN 59,0000 1,98 116.82 0.00 0.00 0,00| 0,00| 0.0
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 30,76 (FONTE IBPT)
1000000000121 REPOLHO VERDE 07101000 | 040 | 5102 | UN 6,0000 498 29.88 0.00 0.00 0,00| 0,00/ 0,0
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 7.87 (FONTE IBPT)
1000000000120 REPOLHO ROXO 07101000| 040 | 5102 | UN 50000 5.98 29.90 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.0
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 5,98 (FONTE IBPT)
10000( 125 TOMATE 07020000 | 040 | 3102 | KG 26,6020 5.98 159,08 0.00 0.00 0,00 0,00 0.0
— VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: R§ 41,89 (FONTE IBP'T)
1000000000007 ABOBORA CABOTIA 07099300 | 040 | 5102 | KG 13,6180 3,98 54,20 0.00 0.00 0,00| 0,00| 0,0
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 14,27 (FONTE IBFT)
1000000000032 BATATA LAVADA 07019000 040 | 5102 | KG 31,7000 4,99 158,18 0.00 0.00 0,00 0,00( 0,6
VALOR APROXTMADO DOS TRIBUTOS: R$ 41,65 (FONTE IBPT)
1000000000051 CHUCHU 07099300 040 | 5102 | KG 1,3640 3,98 543 0.00 0.00 0.00| 0,00| 0.0
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 1,09 (FONTE IBPT)
1000000000056 GENGIBRE 09101100 | 040 | 3102 | KG 0,1440 12,98 1,87 0.00 0.00 0,00| 0,00f 0,0
VALOR APROXTMADO DOS TRIBUTOS: R$ 0.49 (FONTE IBPT)
100000000070 LIMAO TAHITI 08035000 | 040 | 5102 | KG 0,3820 2,98 1.14 0.00 0.00 0,00| 0,00| 0,0
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: R$ 0,37 (FONTE IBPT)
1000000000015 ALHO SOLTO 07032090 | 040 | 5102 | KG 0,9580 26,98 2585 0.00 0.00 0,00 0,00| 0,0

VALOR APROXTMADO DOS TRIBUTOS: R$ 6,81 (FONTE TBPT)




NOTA FISCAL
0000006
NUMERO RPS
PREFEITURA DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS T
Secretaria da Fazenda b MERA0 NETA
01/07/2022 17:50:54
DATA DO FATO GERADOR
01/07/2022
PRESTADOR DE SERVIGOS
RAZAD SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
MAILA ANDRADE HERCY 04017539645 MAILA ANDRADE HERCY
ENDERECQO COMPLEMENTO
RUA 220, N° 130, MEIA PRAIA, ITAPEMA SC, APTO 102
N° CPF/ICNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
44.598.707/0001-17 NAO 23958 (47) 33983 | MAILAHERCY@YAHOO.COM.BR
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 456, N° 1159, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC CASA DE CARIDADE MADRE TERESA DE CALCUTA
Ne CPFICNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL TELEFONE E-MAIL
~5.116.556/0001-02 10621 3398.3091

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. | DESCRICAQ DO SERVICO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 1 | PROFESSORA 3.000,00 3.000,00
OBSERVACOES TOTAL GERAL
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 3.000,00
~ESCRICAC DA ATIVIDADE DA PRESTACAO
599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUC{—JES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDU{;GES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAGOES
NATUREZA DA OPERACAO LOCAL DA PRESTA(;AO DO SERVICO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)
Tributado no Municipio ITAPEMA -SC R$ 497,10 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDACAO - f529d73021 05caaed52bb1de59544c93
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 13d6b7f7adbdf4feal737f70472285a7

Recebi(emos) de MAILA ANDRADE HERCY 04017539645 o(s) servigo(s) indicado(s) a nota
fiscal eletrdnica de servigo de nimero 0000006. NUMERG NOTA FISCAL
0000006

/ /
Data do Recebimento Identificacio e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®



r NOTA FISCAL
0000016
NUMERO RPS
PREFEITURA DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS AT AT
Secretaria da Fazenda
01/07/2022 17:24:40
DATA DO FATO GERADOR
01/07/2022
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAQ SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
MARLI DE LOURDES SILVA 47992840968 MARLI DE LOURDES SILVA
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 450, N° 889, MORRETES, ITAPEMA SC , 88220000
N° CPFICNPJ . SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
41.159.386/0001-66 siM 21858
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA
ENDEREGCO COMPLEMENTO
RUA 456, N° 1159, MORRETES, CEP 88220000, [TAPEMA - SC CASA DE CARIDADE MADRE TERESA DE CALCUTA
Ne CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL TELEFONE E-MAIL
~5.116.556/0001-09 10621 3398.3091
DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS
UNID QUANT.|DESCRICAQ DO SERVICO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 1 | Cozinheira 2.000,00 2.000,00
OBSERVACOES TOTAL GERAL
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 2.000,00
SESCRICAC DA ATIVIDADE DA PRESTACAC
/520104 - FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS PREPONDERANTEMENTE PARA CONSUMO DOMICILIAR
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUCGES (Materiais e Qutros) OUTRAS DEDU(;DES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMA(}GES
NATUREZA DA OPERACAQO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVICO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)
Tributade no Municipio ITAPEMA - SC Nao foi possivel exibir IBPT (CNAE nao localizado)
ESTE DOCUMENTO PODE SER \_{ALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
cODIGO DE VALIDACAOQ -7 c67ec55c6e469d7c7ebeae790e47ec
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 5b3b94628b7e1a41 854892591cddb623
Recebi(emos) de MARLI DE LOURDES SILVA 47992840968 o(s) servico(s) indicado(s) a
nota fiscal eletronica de servigo de nimero 0000016. NUMERO NOTAFISCAL
! , 0000016
Data do Recebimento |dentificacdo e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®



ACAO0 SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

ZNPJ: 85.116.556/0001-08 : GERAL Folha Mensal
Mensalista Junho de 2022
~— Codigo Nome do Funcionano TBO Deparamento Filial
19 SARAH MARIA DA SILVA RODRIGUES PINTO 251605 1 1
ASSISTENTE SOCIAL Admissdo: 02/03/2022
Sédigo Descricdo Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 125:00 3.000,00 £ \)
908 I.N.5.:5. 8,97 268,99 g X
999 | IMPOSTO DE RENDA 7,50 47,81 ] \Qg
£ Ng
& o
]
£
-]
£
A =
3
Tatal de Vencimentos Total de Descontos '_\1\
3.000, 00 316,80 || | 8
Vaorliaude 2.683,20 5,
Saldrio Base Sal. Contr. INSS Base C3lc. FGTS F.G.T.S do Mas. Base Cilc, IRRF Falxa IRRF
3.000,00 3.000,00 3.000,00 240,00 2.541,42 7,50
CERTIFICO que 0 T MATERIAL

B SERVICO

Constante deste documento fol

& ,

! :

| CR VN

| Recah A \ ¢
Q,:‘we:e{k:w F\ CE‘].’Q
!Anmecm x&\

| ¥isao Presiciente: g |




Emissdo: 04/07/2022 Dest/Reme: *42 ACAQ SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA Valor Total: 410,67

Recebemos de DISTRIBUIDORA DE GAS VALE DO RIO TITUCAS LTDA os produtos efou servicos constantes da Nota Fiscal Eletronica indicada ao Jado.

A
NF-e D

N" 000.082.603

DATA DO RECEBIMENTO

IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

Série 001

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Valor aprox. dos Tributos Federal: 96,45 Estadual: 0,00 Municipal: 0,00 Fonte: [BPT
ONU 1075 GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO. CLASSE 2.1 RISCO SUB. 23. DECLARAMOS QUE OPRODUTO ESTA ADEQUADAMENTE
ACONDICIONADO PARA SUPORTAR OS RISCOS NORMAIS DECARREGAMENTO, DESCARREGAMENTO, TRANSBORDO E
TRANSPORTE, DECRETO 96.044/88,ART. 22, I[. ISENTO ICMS CONF. ART. 2, INSISO VII, ANEXO 2, DECRETO 3017/8%.
REGULAMENTO ICMS ANEXO VI Art.45

DISTRIBUIDORA DE GAS VALE DO RIO DocumDeMEFﬁ i
o
TIJUCAS LTDA Nota Fiscal Eletronica "
0 - ENTRADA i —
. : 1 CIIAVE DE ACESSO
RUA 432 ESQUINA 418A, 394 - MORRETES - ITAPEMA-SC- | | -SAIDA 4222 0783 4722 5800 0118 5500 1000 0826 0310 0411 8703
CEP: 88220-000 Nu 000.082.603
Fone: SERIE 001 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
FOLHA 1/1 www.nfe.fazenda. gov.br/portal ou no site da Sefaz autorizadora
NATUREZA DA OPERACAO PROTOCOLO DE AUTORIZACAD DE USO
VENDA 342220134033071 04/07/2022 09:31:48
INSCRIGAO ESTADUAL INSCRICAD ESTADUAL DO SUBSTITUTO TRIBUTARIO orr
250546094 83.472.258/0001-18
DESTINATARIO / REMETENTE
NOMF./ RAZAO SOCIAL CNPJ/ CPF DATA DA EMISSAQ
#42 ACAQO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA 85.116.556/0001-09 04/07/2022
ENDERECO BAIRRO / DISTRITO cEP DATADASAIDA
456, 1159 | MORRETES 88220-000 04/07/2022
MUNICITIO e n TELEFONE /FAX INSCRICAD ESTADUAL HORA DA SaiDa
ITAPEMA sC B (47)3398-3091 09:31:00
CALCULO DO IMPOSTO
B/ iCALCULO DOICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS SUBST. | VALOR DO ICMS SUBST. V.APROX. TRIRUTOS VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
- 0 0,00 0,00 0.00 96,45 (21,92 %) 440,00
VALOR DO FRETE VALOR 1O SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO TPL VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0.00 29,33 0,00 0,00 410,67
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADQOS
NOME / RAZAQ SOCTAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF | CNPI/CPF
9 - SEM FRETE
ENDERECU MUNICIPIO UF | INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE | ESPECIE MARCA NUMERACAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS
cC 5 VALDR VALOR VALOR BASEDE VALOR VALOR ALIQ. %
PL&%ISS'EO DESCRICAQ DO FRODUTC /SERVICO NCHASH: | 5T || CPOP [UNID. | QIDE: UN?TARID DESACONTU Ligumo CALC. ICMS M8 L] TCMS | P!
000004 GLP EM CILINDRO P45 27111910 | 060 | 5636 | UN 1.00 440.00 2933 410.67 0,00 0,00 0,00 [0.00 {0.00
|
DADOS ADICIONAIS
RESERVADO AD FISCO

DATA E HORA DA IMPRESSAO: 04/07/2022 09:31:50

BSNFe - Brazil Sistem



JINY23W OYAVIILNALAY

Ne de Identificagéo do dacumenla: 4736641423

TIMS.A.

Rua Santos Saraiva,1520-2 Andar

Estreito - Florianopolis - SC

CNPJ: 02.421.421/0012-74 - |.E.: 253957311
CNPJ da Matriz: 02.421.421/0001-11

ACAO S S ADEITAPEMA

R 456 1159 - MORRETES, 1159
MORRETES

88220-000 - ITAPEMA - SC

900
AgdgEam

Paginalde2

RS 54,991

VENCIMENTO
20/06/2022

EMISSAO: 02/06/2022
POSTAGEM: 10/06/2022

FATURA DE PAGAMENTO: 4736641423

REF: JUN/22 PERIODO 01/05/22 a 31/05/22
CPF/CNPJ: 85116556000109

CLIENTE: 7.1788093

DEB. AUTOMATICO: 00000009149755450011

IMPORTANTE PARA SUA EMPRESA

Desde 06 de Novembro de 2016 foi incluido o digito 9 & frente dos nimeros celulares dos DDDs 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47,48, 49, 51,
53, 54 e 55 passando ao formato: (DDD)9xxxx-xxxx. Mais informacdes em www.tim.com.br/nonodigito.

Nosso atendimento: *144 do seu TIM ou 1056 de qualquer telefone.

vz .
N DEBITO AUTOMATICO

Cadastre sua conta no débito automdtico

de seu banco utilizando o nimero de
identificagdo neste boleto

R e’

s s . o =

@ CONTA DIGITAL TIM (WWW.MEUTIM.COM.BR)

« Baixar e imprimir 2° Via de Conte - Realizar pagamentos online

« Alterar data de vencimento

= Acessar graficos avancados

« Visualizar contas dos Gltimos meses

==TIM

Consulte e imprima a 2¢ via da sua fatura na drea exclusive do site www.tim.com.br

Paro suo comodidade, cadastre sua conta em débito outomético, em seu banco, utilizando o ntmero de Identificacdo indicodo neste
boleto. Para mais informacgaes, ligue para a central de atendimento TIM.

NOME DO CLIENTE

ACAO S S A DE ITAPEMA AUTENTICACAO MECANICA
IDENTIFICACAQ DE DEBITO AUTOMATICO MES DE REFERENCIA | DATA DE EMISSAQ | DATA DE VENCIMENTO VALOR
000000091497594500-11 JUN/2022 02/06/2022 20/06/2022 RS 54,99

[ '84690000000-7 | [54990109011-4

| [ 00473664142 - 6

| [30149759450-9 |

A A

& PiX

PAGUE COM PIX




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
NOTA FISCAL DE SERVIGO ELETRONICA -

20863

PR s s A

23360

Data da Emissao da Nota

ok,
iy p;_u./
t PREFEITURA DE

apema

NFS-e 29/06/2022 00:00:00

Data do fato gerador
29/06/2022 00:00:00

Cadigo de Verificacao

PRESTADOR DE SERVICOS

\V
NEVAL

CPF/CNPJ: 18.947.047/0001-22 Inscricdo Municipal: 10760
Nome/Razdo Social: WORKS CONTABILIDADE LTDA

Enderego: Rua 307
Municipio: ITAPEMA

E-mail:

Telefone: (47) 32681900
Inscricio Estadual:
Bairro: MEIA PRAIA
UF: 8C

Nimero: 25 CEP:88220-000

neval@neval.com.br Site:

TOMADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 85.116.556/0001-09

Inscricdo Municipal: Inscricdo Estadual: 0

Nome/Razdo Social: ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

Endereco: RUA 456
Municipio: ITAPEMA

E-mail: casadecaridade.madreteresa@gmail.com

Ndmero: 1159 CEP: 88220-000

Pais: BRASIL

Bairro: MORRETES
UF: SC
Telefone: (47) 32681900

FATURA

Jleto 2

BB2-7 - N parcela: 1 - Vencimento: 10/07/2022 - Valor: R$ 502,01

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Valor Unitario Qtd Valor Servico Base de calculo (%) ISS
HONORARIO MENSAL 418,34 1,00 418,34 0,00 0,00 0,00
R. CONTABILIDADE - 20% IMPRESSOS TRIMESTRAIS 83,67 1,00 83,67 0,00 0,00 0,00
RETENGOES FEDERAIS
PIS/PASEP COFINS INSS IR CSLL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR BRUTO DA NOTA = R$ 502,01 VALOR LiQUIDO DA NOTA = R$ 502,01
Codigo do servico:
17.19 / Servicos de Contabilidade
Valor das Deducdes(RS) Base de Calculo(R$) Aliquota(%) Valor ISS(R$) Valor ISS Retido(R$)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS INFORMACOES
COMPETENCIA: 06/2022
NAT. IZADA OPERACAQ: Isento
DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACJIONAL
COBRANCA REGISTRADA:
APOS O VENCIMENTO COBRAR ACRESCIMOS DE: MULTAE JUROS.
ATENGAO: Sujeito a cobranga judicial e/ou protesto apés 30 dias do seu vencimento.
CERTIFICO que o LJ MATERIAL |

Z SERVICO 1

e documento foi
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FAT-81-28229133959974-10
Hota Fiscal/Casta <e Energia Eletrloa Serle Unica 157963830

it
R 458,1159

BE822Q009-1U PRATA MAR-TTAPEMA-SC
) Loc/Etgpa/livil703,51,816196 - Medidar: 2713155 - TENSAQ NOMINAL: 226w - 388V - GRUPQ B

Classificacaw; 62 - INDUSTRIAL - COMVENCIONAL - TRIFASICG
{od. Fisral de Cperacao: 5.252 Tipo do tdsjuntor: 3@ A5 [1.5:130.8]

2713155
92532
1548

RYRS2Z

m/en/2002,7

N ]
22/46/2822 oa
27/06/2022 5,04

wier2012 . PORYC BELD LR (13

IRl Ee e

/22 AAL/22 RBR/2: WARSZT FEV/22 JAN/Z2 DEEF23 MOW/2Y OQUT/21 SET/21 AGQ/21 JUL/21 WMA21
1824 249 1878 1844 756 554 235 82% 253 837 916 iz 7

T

] ] RS [Ait=3
comum 1538 9,738629 763,55
Bubtotel I 763,88
cosIp 15,63
Subtotal 2 14,63
Composiceo do Praca (Aré. 31 Roselusno 366/2605)
EMERGEA 366,08 | DLSTRIBUICAD 113,38 { Resolucad 292172622
TRANSMISSAD 39,44 | TRYOUTOS 213,62 i TUSD ©,244856
HNE. BETORTATS 3,30 |  SUMADEMONSTRATIVO  7GE3F | T2 . 829739
|T|‘1!3Ilt05 (1ndu1dus) na Total a Pagar
77 'Hase de Calculo (RS} TUUTT U THigeeta (Al © T T T 7T 7T valor (B3)
ICHIS 761.85 25 130,98
PISPASER . 572,98 970 4,02
COFINS 57256 325 8,62
;Hensagen; ) o T ) " I - T e ) ) :

Pardodes Jond.Tardf. EocooHidrd 37 /85-31/G5 Vorde01/96-27/05

e KB aﬁ\m Pm_mw
(}_mﬂ—, TL\W ) ) R

i4i07iz0z2 | RS 780,48

Roservade ao Flsco parioda Ilscals g1/@8/2022

= - PCBYBFIC.CBD7.FE79.1C56.2648.28D9.0054

AL 1.5.0588]

Aulenticaces Ao veisl

D4-20230153050074-18 | 41909250
i

S36B0000007 4 80420182000 1 20229 7 13395887419 6

G TR AT




~
RECEBEMOS DE OESA COMERCIO E REPRESENTACOES S/A OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO h

CLIENTE: 662563 ACAD SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA DT_SAIDA.:11/07/2022 NUMCAR: 959309 EMISSAO.:  11/07/2022 \)\
FANTASIA:CASA DE CARIDADE MADRE TERESA PERIODO ENTREGA: 08:00-18:00VEIC.: 656->RAI1347 - REGIONAL J( N°, 491 1262%

NF-e

[mu DE RECEBIMENTO | IDENTIFICAGAG E ASSINATURA DO RECEBEDOR

0012

SERIE 7

A

Identificacdo do Emitente F_e

Fantasia: OESA COMERCIO E REPRESENTACOE:! SDIRG
R ERVIN RUX - 1000 - RIO DA LUZ | - JARAGUA

Nota Fiscal

el 1111111111011

AR

CHAVE DE ACESSU

4222 0781 6119 3100 0128 5500 7004 8112 6212 3636 1460

DO SUL - SC - 89264600 0 - ENTRADA
} - saipa 1
) Telefone: (47()3) 3768500 N°. 4911262
SRR Eemail: SERIE 7 FL1de

NATUREZA Dt UFERACAU

VENDA DE MERC. ADQUIRIDA OU RECEBIDA DE TERCEIROS

1 Consulta de autenticidade no portal nacional da
NF-e www.nfe.fazenda.gov.br/portal

'ﬁ:cmc.‘s;» ESTADUAL INsC. EST. DO SUBST. TRIBUTARIO T cread Protucole de RutorlzagdciData e Hora)
l251 962130 81.611.931/0001-28 342220139235254 11/07/2022 00:19:15
DESTINATARIO/REMETENTE
[ NOME/RAZAD SOCIAL CET/CPF [(DATA DA EMISSAO
ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA 85.116.556/0001-09 11/07/2022
LOSRADOURD NUMERG COMPLEMENTO BRIRRO/DISTRITO DATA DA ENTRADA/SAIDA
R 456 1159 MORRETES 11/07/2022
CEPD MUNICIPIO Telefone/Fax UF INSCRIGLD ESTEDURL HORA DE SAIDA
88220000 ITAPEMA 4732617500 sC |
FATURA
N Vene, V.
1 21/07/22 o012 1.719,26
CATL.CULO DO IMPOSTO
DE CALCULD DE ICMS VALCR DO ICMS BASE DE CALCULO DD ICMS 3T. VALOR DO ICMS SUBSTITUIGRO VALOR TOTAL DOS PRODUTOS h
1.568,09 188,29 0,00 0,00 1.719,26
VALOR DO FRETE VELOR DO SEGURO VALOR DO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSIRIAS VELOR DO IPI YALOR TOTAL DA NOTR
| 0,00 R$ 0,00 0,00 0,00 0,00 1.719,26
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
rm.zin SOCIAL FREETE POR CONTR | CODIGO ANTT PLACA D3 VEICULO UE CWET/CPF
HOK TRANSPORTES LTDA 0 - Emitente RAI1347 sC 20.705.907/0001-63
LOGRALOURO MUNICIPTIO Ur INSCRIGAO ESTADUAL
R EURICO DUWE, 6770 - RIO DA LUZ JARAGUA DO SUL SC 257433937
QUANTIDALDE ESPECIE MARCA NUMERACAD PES0 BRUTO PES0 LIQUIDO
4,65 5 83,69 79,70
DADOS DO PRODUTO/SERVIGOS
’—Cédlgo DESCRICAD DO PRODUTG/SERVIVO QTPC [WCM/SH josT | CEOP |UND QTDE V. UN. BC.ST V.S5T V.sT %, TOTAL BC. IgMs ALTQ fv. ICM3 [V. IPI| ALIO.
CXUN oN ICMS IPI
43128 MUSCULO PORC RF BURG 2| 0|02013000 [000(5102|KG 23,700 | 25,9500 0,00| 0,000000 0.00] 61502 61502| 12 [ 7ag0[ 0.00] 0,00
734551 [F GO CORASOBRE FCT+KE CEJAGUA — | 2 [ 002071400 [020{5702[KG| — 40,000 | “5,0700| 0,00 0,000000 — 0,00  36040] 2102 12 | 2523 000] 000
TEAnaTIQUETC MUSSARELATATIE AKECHEFECO | o | 404061070 |000{5702[KG| {6,000 464300 0,00 [ 0,000000] ~ 0.00] ~ 74384 743,84 12 89,26| 0,00| 0,00
FIM DOS PRODUTOS
1
=. 3
| J
|
{
|
]
|
|
|
|
|
J
CALCULO DO ISSON
[ INSCRIGAO MUNIZIEALL VALOK TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DE ISSQW VALCE DO ISSQN

DADOS ADICIONAIS

INFORMACOES COMPLEMENTARES

FANTASIA: CASA DE CARIDADE MADRE TERESA
% PRECA DE PRGAMENTO DESTA FATURA E O DOMICILIO MATRIZ E/OU FILIAL DO FORNECEDOR
JUDICIZL HONORARIOS ALVOCATICIOS DE 20%
HORR: 0B:00-1B:00

HNOT2 FISCAL.

coD. CLIEWTE.: 66263 - NR. PEDIDO: 911042853 — NUM. TRANS.: 43878059 - NUM. CARREG.: 559103
ENDERECD DE ENTREGA: R 456 , 1152 BAIRRO MORRETES, ITAPEMA-SC

COMPLEMENTO / PCNTD DE REFERENCIA:

HORARIO CCMERCIAL - WR PEDIDO CLIENTE:

IGMY, PROL. CONSUMO POBULAR, ART.26, III, D, RICHS/SC
DE ICMs REDUZIDAR CFE. 3RT. 2°, INC. X DA LEI 10.287/36

CFME, RRT. 12-B, ANEXO 2 DD RICMS/EC

K Ao adquirir predutos o cliente adere ao Termo de C: jicGes Gerais de Distribuicdo do Grupe Dellys

0 INADIMPLEMENTO TMEQRTADLZ MO ACRESCIMO DE MULTR,JUROS, C.M., CUSTAS E, EM CASD DE WECESSIDALE INTERFELACAQ

7 MERCARDORIA $ERR REDESPACHADA POR:HOK TRANSPORTES LTDR, INSCRITA NO CNPJ W°:20.705.507/0001, LOCALIZADA WO
ENDERECO;R EURICC DURWE,§770,RIO DA LUZ,JARAGUA DO SUL-SC, ATE 0 SEU DESTING FINAL COWFQRME ENDERECO ORIGIMAL EM

0012 - FILOZ2-BANCO DO BRASIL-OESZ COM O PRAZO DE: 10 DIAY FEDIDO: 911042%54 RCA: 911 ATENDENTE:FPAMELA CELULAR: -
TRANSE. VINCULADO X CONTRATO - DISPENSR EMIS. CT-E CADA PRESTRCAD CFME. ART. 67, ANEXD 5 RICMS/SCBASE DE CALCULD
TRANSP. VINCULADD A CONTRATO - DISPENSAZ EMIS. CT-E CRDA PRENTACAQ CFME. ART. 57, ANEXD 5 RICMS/SCICMS B.C. RED.

Sk pedidy d B it aisde o ellonts,Delly's pelo 0300-2‘124040/

N /ﬁSER\’ADD A0 FISCO

disponivel em https:/fwww.dellys.com.br e reglstrade ne Cficlo de Reglstro de Titulos e Documentos de Jaragud do Sul/ SC.




(A

RECEBEMOS DE HD DISTRIBUTDOR A DE EMBALAGENS LTDA ME OS PRODUTOS / SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADO AD LADO
EMISSAO: 13/07/2022 - DEST. /REM.: ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA - VALOR TOTAL: RS 591,08

DATA DE RECEBIMENTO

IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

N 0000121

NF-e

SERIE 001

;?J

IDENTIFICACAO DO EMITENTE E
HD DISTRIBUIDORA DE EMBAIL AGENS LTDA D
ME DOCUMENTO AUXILIAR DA
NOTA FISCAL ELETRONICA :
S RUA: 700, 745 - VARZEA - CHAVE DE ACESSO
CEP:88220-000 - [TAPEMA - SC 0 - ENTRADA 1 £222 0708 5985 7600 0104 5500 1000 0121 8513 5847 6263
TEL: (47)3368-3242 1-SAIDA - teida :
hidisapechaigitaiall. com N° 000012185 f.1 /11 Consulta de autenticidade no portal Tmamnnnl da NF-e
: www.nfe.fazenda.gov.br/portal
SERIE 001 ou no site da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DE OPERACAD TROTOCOLO DE AUTORIZACAD DE USO
VENDA DE MERCADORIAS 342220142014092 13/07/2022 15:29:19
INSCRICAQ ESTADUAL INSCRICAD ESTADUAL DO SUBST. TRIB. CNPI CPF
255323662 08.598.576/0001-04

DESTINATARIO / REMETENTE

NOME / RAZAD SOCIAL CNPI/CPF DATA DA EMISSAO
ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA 85.116.556/0001-09| 13/07/2022
ENDERECO BAIRRO / DISTRITO CEP DATA SAIDA / ENTRADA
AV.GOVERNADOR CELSO RAMOS. 701 CENTRO 88220-000| 13/07/2022
MUNICIPIO FONE / FAX UF INSCRICAD ESTADUAL HORA DA SAIDA
ITAPEMA SC 15:29:00
FATURA
17 NUMERD VALOR ORIGINAL VALOR DESCONTO VALOR LIQUIDG
ADOS DA FATURA 12185 591,08 0,00 591,08
DUPLICATAS
N*DUPLICATA VENC. VALOR N*DUPLICATA VENC. VALOR N* DUPLICATA VENC. VALOR N DUPLICATA VENC. VALOR
001 14/07/2022 591,08
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE CALC. TCMS SUBST. VALCR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0.00 0.00 0.00 0.00 591.08
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESP, ACESS, VALOR DO [P VALOR TOTAL DA NOTA
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 591.08
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAOD SOCLAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO | UF CNTI/ CPF
0 - SEM FRETE
ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAQ PESO BRUTO PESO LIQUIDO
DADOS DO PRODUTO / SERVICOS
CODIG = - " . VALOR VALOR VALOR BASE VALOR VALOR | ALIQUOTAS
] DESCRICAQ DOTRODUTO / SERVICO NCM/SH |cSOSN|CFOP | UNID. | QUANT. | yniTARio | DESCONTO | LIQUIDO | CALCICMS | LCMS. LPL  [IoMs] I
787 COPO 180 PS COPOBEL C/ 2500 TRANSP. 39241000 0102{5102 |CX 1.00 129,00 0.00 129,00 0,00 0.00 0,00 | 0,00] 0,00
141~ BANDEJA DE ISOPOR CH 001 C/100 38239000 0102|5102 |PCT 2,00 21,00 0,00 42,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00| 0,00
| & COPOBRAS
51 BANDEJA ISOPOR CH 101 C/ 100 3923900( 0102|5102 |FDO 2,00 45,00 0,00 90,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00( 0,00
COPOBRAS
317 TOALHA DE PAPEL BRANCO SOFT 23X21 C/ 48182000 0102|5102 [FDO 1,00 89,90 0,00 89,90 0,00 0,00 0,00 | 0,00{ 0,00
5000 HALIBRAS
760 SACO DE LIXO 100 LTS. C/ 50 PRETO 3923281(¢ 0102|5102 |PCT 1,00 49,50 0,00 49,50 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
75X105X08
405 LIMPADOR PERFUMADO FRAGRANCE 5 34029039 01025102 [UN 2,00 38,00 0,00 76,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
LTS BRISA DO MAR
357 AGUA SANITARIA § LTS BRILHO SOLAR 28289011 0102]5102 |UN 3,00 11.90 0,00 3570 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 0.00
346 SABONETE PREMISSE ACAI E CAMOMILA S 34013004 0102|5102 |LT 1,00 47,90 0,00 47,90 0,00 0,00 0,00 | 0,00| 0,00
LITROS
821 ESPONJA DE ACO LIMPEZA PESADA 68053090 0102|5102 [PCT 1,00 22,50 0,00 22,50 0,00 0,00 0,00 | 0,00| 0,00
NOBRE C/10
184 GARFO LINHA FORTE C/ 50 BRANCO GSB 39241004 0102|5102 |PCT 1,00 8,58 0,00 8,58 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
506

DADOS ADICIONAIS

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Documento emitido por ME owEEP o
aproveitamento do credito de GM:S

ke teste goCUHMenNto

RS$: 127,93 Federal e 85,43 Estadual Fonte: fBPTfemprcsom__tro.em-‘!
ta foi

art B3 de

Lei 4.

gt QN—"P@— Foec ~
o

sDrn(D-

320/¢

54

RESERVADD AQ FISCO

i
i
i
i
DATA HORA DA IMPRESSAO: 13/07/2022 11 ek

et |

Centrodals Sislemus




18/07/2022 10:11 Banco do Brasil

g (333181006472686012 r)})

e Consultas - Extrato de conta corrente 18/07/2022 10:11:40

Cliente - Conta atual

Ageéncia 3164-X
Conta corrente  33003-5 ACAO S S A [TAPEMA
Petiodo do de 30/ 06 / 2022 até 18 / 07/ 2022
Lancamentos
balfr:t.:ete mov%]anto Ag.origem  Lote Histérico Documento Valor R$ Saldo
15/06/2022 0000 00000 000 Saldo Anterior g00C
30/06/2022 0000 14175 876 TED-Crédito em Conta 225.160.505 16.030,00 C 16.030,00 C
104 3298 20129840000166 FUNDACAQ DE AS
04/07/2022 3164 99015 470 Transferéncia enviada 550.652.000.017.278 1.600,00D
04/07 0652 17278-2 RITA APARECIDA
04/07/2022 3164 99015 470 Transferéncia enviada 553.164,000.022.353 1.709,03 D
04/07 3164 22353-0 RAFAEL FURLIN
04/07/2022 3164 99015 470 Transferéncia enviada 553.164.000.050.400 §79,28 D
04/07 3164 50400-9 SACOLAO MORRET
04/07/2022 3164 89015 470 Transferéncia enviada 553.493.000.001.252 3.000,00D
04/07 3493 1252-1 MAILA ANDRADE
04/07/2022 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 70.401 2.000,00D
104 1663 47992840968 MARLI DE LOURDES
04/07/2022 0000 13105 393 TED Transt.Eletr.Disponiv 70.402 2.683,20D 4,05849C
085 0100 13713936803 SARAH MARIA DA S|
05/07/2022 3164 99015 470 Transferéncia enviada 552.629.000.021.663 410,67D 3.647,82C
05/07 2629 21663-1 D GVALERIO T
06/07/2022 0000 13105 363 Pagto conta telefone 70.601 5488D
TIM S/A
06/07/2022 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 70.602 502,01 D 3.090,82C
WORKS CONTABILIDADE LTDA EPP
12/07/2022 0000 13105 362 Pagamento conta luz 71.201 780,48 D
CELESC DISTRIBUICAQO S.A.
12/07/2022 0000 13105 108 Pagamento de Boleto 71.202 719,26 D 591,08 C
OESA COMERCIO E REPRESENTACOES
13/07/2022 3164 99015 470 Transferéncia enviada 553.164.000.108.402 591,08 D o00C
13/07 3164 108402-X HD DISTRIBUIDO
18/07/2022 0000 00000 999SALDO 0,00C
m;;E;\-I;\EﬁEs: ---------------------------

Transacao efetuada com suCesso por: JA499279 DARCY STEIL SILVA.

https:/fautoatendimento.bb _corn.brlapf-apj—autoatendimentoﬁndex.html?v=2_3.SS#Itemplatef-—ZFconsultas~2F009—2.bb%3Fh=sim 1/2



04/07/2022 10:26 Banco do Brasil

Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome ACAO S S A ITAPEMA
Agéncia 3164-X

Conta corrente 33003-5

Creditado

Nome RITA APARECIDA MARTINS *
Agéncia 652-1

Conta corrente 17278-2

Valor 1.600,00

Destinagao 0

Data Nesta data

Assinada por JA499279 DARCY STEIL SILVA 04/07/2022 10:21:06

JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO

Transacdo efetuada com sucesso.

04/07/2022 10:26:13

Transacao efetuada com sucesso por: JA499280 SANDRO LUIZ FURTADOQ.

https://autoatendimento2.bb.com. brlap?—apj—autoatendimentoﬁndex.html?v=2.3.5B#Itemplateipenden cias

3/4



04/07/2022 09:50 Banco do Brasil

(G33704094747542201 SKb

g 04/07/2022 09:50:26

EsaPRESA

Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome ACAQ S S A ITAPEMA
Agéncia 3164-X

Conta corrente 33003-5

Creditado

Nome RAFAEL FURLIN
Agéncia 3164-X

Conta corrente 22353-0

Valor 1.709,03

Destinacéo 0

Data Nesta data

Assinada por JA499278 DARCY STEIL SILVA 04/07/2022 09:48:50

JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO 04/07/2022 09:50:26

Transagao efetuada com sucesso.

Transagao efetuada com sucesso por: JA485280 SANDRO LUIZ FURTADO.

https://autoatendimento2.bb.com. br/apf-apj-autoatend imento/index.htmi?v=2,3.56#/template/pendencias 171



04/07/2022 11:17 Banco do Brasil

G3350411 1485687901:)3

2 04/07/2022 11:17:02

EMPRESA

Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome ACAQ S S A ITAPEMA

Agéncia 3164-X

Conta corrente 33003-5

Creditado

Nome SACOLAO MORRETES LTDA ME
Agéncia 3164-X

Conta corrente 50400-9

Valor 979,28

Destinacéo 0

Data Nesta data

Assinada por JA4992739 DARCY STEIL SILVA 04/07/2022 11:15:36

JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO 04/07/2022 11:17:02

Transagdo efetuada com sucesso.

Transacdo efetuada com sucesso por: JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO.

https:/fautoatendimento2.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=2.3.56#/tempiate/pendencias 1/1



04/07/2022 10:26 Banco do Brasil

Transferéncia entre contas diversas

\)\O

Debitado

Nome ACAOQ S S A ITAPEMA
Agéncia 3164-X

Conta corrente 33003-5

Creditado

Nome MAILA ANDRADE HERCY
Agéncia 3493-2

Conta corrente 1252-1

Valor 3.000,00

Destinacéo 0

Data Nesta data

Assinada por JA499279 DARCY STEIL SILVA 04/07/2022 10:20:34

JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO

Transacdo efetuada com sucesso.

04/07/2022 10:26:13

Transacdo efetuada com sucesso por: JA489280 SANDRO LUIZ FURTADO.

htips:/fautoatendimento2.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.3.56#/template/pendencias

2/4



04/07/2022 10:26

Banco do Brasil

A

- G331041024662988017
;%’ 04/07/2022 10:26:13
EMPRESA
DOC ou TED Eletrénico
Debitado
Agéncia 3164-X
Conta corrente 33003-5 ACAOQ S S A ITAPEMA
Creditado
Banco 104 CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Ageéncia (sem DV) 1663 CORAL
Conta corrente (com
) 158860
CPF 479.928.409-68
Nome favorecido MARLI DE LOURDES SILVA
Finalidade CREDITO EM CONTA
Numero documento 70.401
Valor 2.000,00
Destinagé@o 0
Data transferéncia 04/07/2022
"C" - CPF/ICNPJ
diferente
Autenticacdo SISBB ~ 447A359C221CC48E
Assinada por JA499278 DARCY STEIL SILVA 04/07/2022 10:20:09

JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO

Transagao efetuada com sucesso.

04/07/2022 10:26:13

Transacao efetuada com sucesso por: JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO.

hﬁps:llautoalendimentoz-bb.com.briapf-apj-autoatendimentoﬁndex.hlml?v=2_3.58#/tem plate/pendencias

1/4



04/07/2022 10:26

Banco do Brasil

DOC ou TED Eletrénico -

Debitado

Agéncia

Conta corrente

Creditado

Banco
Agéncia (sem DV)

Conta corrente (com
DV)

CPF

Nome favorecido
Finalidade

Numero documento
Valor

Destinacao

Data transferéncia

"C" - CPFICNPJ
diferente

Autenticacdo SISBB

3164-X
33003-5 ACAO S S AITAF

14601648

137.139.368-03

SARAH MARIA DA SILVA RODRIGUES PINTO
CREDITO EM CONTA

70.402

2.683,20

0

04/07/2022

261BC11AASFES40C

Assinada por

JA499279 DARCY STEIL SILVA
JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO

Transagdo efetuada com sucesso.

04/07/2022 10:25:25
04/07/2022 10:26:13

Transacdo efetuada caom sucesso por: JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO.

https:h'autoatendimentoz.bb.com.br.’apf—apj-autoatendimentolindex.html?v=2_3.Se#ltemplatelpendencias

4/4



05/07/2022 09:10 Banco do Brasil

2

EMPRESA

Transferéncia entre contas diversas

VO

(G331050909324123011
05/07/2022 09:10:50

Debitado

Nome ACAO S S A ITAPEMA
Agéncia 3164-X

Conta corrente 33003-5

Creditado

Nome D G VALE RIO TIJUCAS LTDA
Agéncia 2629-8

Conta corrente 21663-1

Valor 410,67

Destinagao 1]

Data Nesta data

Assinada por JA499279 DARCY STEIL SILVA 05/07/2022 09:07:28

JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO

Transacao efetuada com sucesso.

05/07/2022 09:10:50

Transagdo efetuada com sucesso por: JA495280 SANDRO LUIZ FURTADO.

https:ffau‘toatsndimentuz.bb.com.br.’apf—apj-autcatendimentoﬁndex_html »v=2,3.56#tempiate/pendencias

1/



06/07/2022 10:48 Banco do Brasil

G333061 045626384%1\’)?\

@ 06/07/2022 10:49:24

F

EMPRESA

Pagamento de outros convénios

SISBE - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
96/87/2822 -  AUTO-ATENDIMENTO - 18.48.24
3164Xe3164

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ACAO S S A ITAPEMA

AGENCIA: 3164-X CONTA: 33.003-5

EFETUADO POR: SANDRO LUIZ FURTADO

Convenio TIM S/A

Codigo de Barras 84690006080-7 5499@1@9e11-4
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atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
@g8ee 729 6688

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
gutros produtos e servicos de Quvidoria.

Assinada por JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO
JA499279 DARCY STEIL SILVA

Transacao efetuada com sucesso.

12/07/2022 08:51:26
12/07/2022 08:52:10

Transaco efetuada com sucesso por: JA499279 DARCY STEIL SILVA.

-autoatendimento/index. html?v=2.3.56#/template/pendencias

M



13/07/2022 16:27 Banco do Brasil

N

. G333131625406284011
P4 13/07/2022 16:27:36
EMPRESA

Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome ACAOQ S S A ITAPEMA

Agéncia 3164-X

Conta corrente 33003-5

Creditado

Nome HD DISTRIBUIDORA DE EMBAL
Agéncia 3164-X

Conta corrente 108402-X

Valor 591,08

Destinagdo 0

Data Nesta data

Assinada por JA499279 DARCY STEIL SILVA 13/07/2022 16:26:46

JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO 13/07/2022 16:27:36

Transagao efetuada com sucesso.

Transagao efetuada com sucesso por: JA489280 SANDRO LUIZ FURTADO.

https://autoatendimento.bb.com.br/a pf—apj-autoatendimentuﬁndex.html?FZ.S.56#ftempiatefpendencfas 1M1



CASA = ~
ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO

CASA MADRE TERESA DE CALCUTA
FUNDADA EM: 26.09.1990
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Lei Pablica Estadual N°© 15.203 de 11/06/2010
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DE CALCUTA

AGAD SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS
JUNHO DE 2022

1. Identificacao

Acdo Social Santo Antdnio de Itapema / Casa Madre Teresa de Calcuta

85.116.556/0001-09

1.5-U.F:

Santa Catarina

1.4 — Cidade:

Itapema

1.3 — Endereco:
Rua 456, n° 1159, Bairro Jardim Praia Mar

1.6 — Dt. de Const.: 1.7 — DDD/telefone: 1.8 — E-mail:

26/09/1990 (47) 3398-3091 casadecaridade madreteresa@gmail.com
1.9 — Nome do Responsavel: { 1.10 - CPF: 1.11 - RG:
Darcy Steii da Silva l 712.466.145-87 357075
2. Dados atualizados dos Dirigentes
2.1 -NOME 2.2-CARGO [2.3-CPF 24-RG |
Darcy Steil da Silva Presidente 712.466.149-87 357.075
Carmen Terezinha Figueiredo Cruz Vice Presidente 736.496.359-68 322.404-0

3. Apresentacao

A Agdo Social Santo Anténio de Itapema foi constituida no dia 26 de setembro de

L e} k. Mot g L : n A 1 -~ 1 4 ~ 1
1000 CONT OOIE fen FBER  TwTEaTYROYLiST afaniimento 9 mEaTm nHacas anseL TATAAVWCVLN  AF AR TEITIL[ARINAILN VLD
L F AT, WL Ujvii Y w pa CIHOAUVUOI Guwiiluuviile & pPupuidydy, o D LEL CLLANAYS CiviiY Gyau uw

direitos fundamentais. Desta forma, desenvolve trabalhos de promogao humana, valorizag@o
da vida com vista ao exercicio da cidadania e ag8o transformadora envolvendo a crianga, 0
adolescente e o niicleo familiar. No ano de 2010 foi inaugurada a Casa Madre Teresa de
Calcuta (CMTC), localizada em um dos bairros com maior indice de vulnerabilidade social da
cidade de Itapema (Jardim Praia Mar).

De acordo com o Plano Municipal de Educag¢do do Municipio de Itapema 2015/2025,

"""""" cla lla ¢ itapfma CIcsClu 52,86%, 10rnanao-s5¢ a 1¢giad da AMI'RI
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(Associagdo dos Municipios da Regia da Foz do Rio Itajai) com o maior aumento da
populagio registrado, desta forma aumentando as matriculas na rede de ensino.
Cabe salientar que das criangas e adolescentes de 06 2 12 anos, 83,5% estdo

matriculados na rede pl’lblica de ensino, e os dados do Censo Escolar de 2014, relativos as

Em se tratando do bairro em que esta localizada a Casa Madre Teresa de Calcuta,
salienta-se que a maioria das familias residentes, s30 pessoas que se encontram em situacio de
vulnerabilidade social, sobrevivendo apenas no mercado informal de trabalho como catadores
de material reciclavel, diaristas, familias que vieram de outro Pais, ex. (venezuela), entre
outros. Muitas dessas familias possuem em seu arranjo familiar algum membro em situagdo

de reclusdo, drogadicio, violéncia, baixa autoestima e baixa escolaridade, com grande parte

caracteriza-se como uma regiio sem saneamento basico € em condigdes péssimas de
sobrevivéncia.

A Casa Madre Teresa de Calcutda oferece oficinas de arte, esporte, educagdo,
artesanato, danca, musica, culindria, recreagéo, entre outras, atendendo com cerca de 186
criangas e adolescentes de 04 (quatro) a 15 (quinze) anos, ofertando espaco de cultura e lazer
para estes jovens em situagdo de vulnerabilidade social, atendendo em contra turno escolar
fortalecimento, aprendizagem, woca de vivéncias © valores, colaborando para
autonomia, autoestima e empoderamento desses individuos.

A CMTC conta ainda com o desenvolvimento do Servigo de Convivéncia €
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), que atende, atualmente, criangas € adolescentes de 8 a
15 anos, com foco em discutir questdes de convivéncia familiar e comunitaria no objetivo de
fortalecer os vinculos destes/as usuarios/as com seu entormno.

Visto o momento atipico de pandemia do coronavirus que foi vivenciado por todo o
mundo ¢ que afetou diretamenic a popuiagao mais vuineravel, a entidade tem efetlvado
servicos emergenciais de atengfo aos seus/as usuarios/as, de maneira a garantir direitos
humanos basicos, buscando sempre realizar interlocug@o com as outras.

Em seu conjunto de projetos, a Entidade visou o fortalecimento e atendimento das

familias das criancas e adolescentes atendidos na CMTC, além de proporcionar o acolhimento
2
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e escuta qualificada dessas familias e o atendimento individual (atendimento social com a
assistente social). Visou também o fortalecimento do trabalho em rede, realizando o
mapeamento da rede local € seus servigos, programas, projetos e beneficios, para realizar um

encaminhamento de qualidade e nfo burocratico.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e também a Seguranga
Alimentar e de Nutrigio (SAN). Sendo assim, seguem as ag0es desenvolvidas por ambas as

atividades no més de junho de 2022:

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

E um servico integrante da politica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
ofertado em grupos de até 20 criancas e adolescentes, procurando atender 50% de publico
prioritario, em acordo com a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistencial. A oferta do

servico deve garantir o atendimento com “aquisigdes progressivas 20s seus usudrios, de

i sentar o trabailio sociai com I

SEu CicCio

acordo Coiil

<
Cu

prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social™.

O servigo visa, ainda, em acordo com a tipificagdo, 2 “intervencdo social planejada
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suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia € no territorio. Organiza-se de
modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca € de
identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacio e a convivéncia
comunitaria. Possui carter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagdo dos direitos
e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas a0 alcance de alternativas

emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social”.

humanos basicos que 2 CMTC vem trabalhando e Jutando pela dignidade humana, levando as
criancas e adolescentes destas localidades agdes que estimulem a autoestima e a valorizagdo
do ser humano, especialmente em se tratando do publico alvo da CTMC, pois criangas €
adolescentes encontram-se em condigdo peculiar de pessoa em desenvolvimento, a partir do

2
2
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que preconiza o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), e devem ser respeitados e
acolhidos a partir desta condi¢fo.

Assim, a importdncia do desenvolvimento deste projeto na localidade onde a CMTC
acontece atraves da insercéo de atividades que estimulem o desenvolvimento social, familiar e
comunitiric de criangas e adolescentes, compreendendo que os bairros Jardim Praiamar e
Morretes, a partir dos indicativos acima citados, sfo locais onde, no municipio de Itapema, a
vulnerabilidade social apresenta-se em grande quantidade e que, por este motivo, tem extrema

necessidade da presenga marcante da politica do SUAS em seus cotidianos.

A partir da compreensio da vulnerabilidade social na qual os/as usudrios/as
atendidos/as pela CMTC encontram-se inseridos, a instituigdo compreende sua
responsabilidade na efetivagdo dos direitos das criangas e adolescentes do municipio, bem

como preconiza o Estatuto da Crianca e do Adoiescentie, onde, em seu Art. 4° ressaita que:

Art. 4° E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder
publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagio dos dlreltos referentes a

e A an A ~ o ~all
gdg’ a ‘-ﬂi‘ije -_1 gluurn:m.n\_l a 4".:111‘.01.4«_; a0 SR n11: a0 18161 a _u-\_'::u: iAo

a cultura, a dignidade, ao respeito, 4 liberdade e & convivéncia familiar
comunitaria (BRASIL, 1990).

Assim, enquanto OSC, a CMTC entende que é fundamental o respeito a esses direitos
basicos e propdem-se a executar o desenvolvimento de atividades que valorizem e estimulem
a vida, a educagdo, respeito, liberdade, dignidade, satde ¢ a cultura, bem como preconiza o
ECA (1990), buscando desenvolver agdes de estimulo a estes direitos fundamentais a partir da

combieensie da .a—r}pﬂi"*_‘:{u iz da efle
familiares € comunitérios, instigando a curiosidade para que questionem e amadurecam.

O Estatuto continua ressaltando que “Art. 7° A crianca e o adolescente tém direito a
protecdo a vida e a saiide, mediante a efetivagéio de politicas sociais publicas que permitam o
nascimento e o desenvolvimento sadio e harmonioso, em condigdes dignas de existéncia”
(BRASIL, 1990).

Portanto, este projeto compreende que realizar este trabalho com as criangas e

- -
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qualidade, que busque a transformagao da vida destes individuos, procurando apresentar
novas realidades e inspirar a busca pelo conhecimento.
De forma a integrar a politica de prote¢do social basica do SUAS e inserido na Politica

Nacional de Assisténcia Social (PNAS) enquanto uma atividade de prevencdo a

snilnoarakilidada = i~AlAnrin ~ ' o ~F v vty
vulnershilidade e violéncia, ¢ SCFEV. se apresemia enguantc uma Opot tunidade de

proporcionar formas diferentes de ser ver o mundo e de socializar com ele.

O texto do Ministério do Desenvolvimento Social e de Combate a Fome a respeito do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, formulado em 2010, ressalta esta

questdo ao colocar que:

A Protegdo Social Basica do SUAS destaca o carater fundamental dos servigos de
convivéncia e forialecimenio de vincuios. Tais servicos devem ampliar irocas
culturais e de vivéncias entre as pessoas, visando € trabalhando o desenvolvimento
do sentimento de pertenca e de identidade, por meio do fortalecimento de vinculos
familiares e sociais, incentivando a participa¢do social e o convivio comunitario e
atuando diretamente nos territorios de vulnerabilidade (BRASIL, 2010, p. .

Desta forma, ficam claras as inameras potencialidades presentes no servico enquanto

parte fundamental do SUAS, onde trocas culturais e sociais sdo realizadas no objetivo de

trazer a0 individuo um sentimento de cidadana, de pe sertencimento e de identidade.

A propria PNAS (2004) traga o objetivo da protegio social bésica

r 3
1,,.14
HELEH |

aquisi¢des, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Destina-se a
populagdo que vive em situagao de vulnerabilidade social decorrente da pobreza,
privagio (auséncia de renda, precario ou nulo acesso a0s servicos publicos, dentre
outros) e, ou, fragilizagio de vinculos afetivos — relacionais e de pertencimento
social (discriminacdes etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, dentre outras)
(BRASIL, 2004, p. 33).

or meio do desenvolvimento de potencialidades @
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A partir do que a politica nos traz, a protegdo social basica € todos 0s servigos
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vulnerabilidade e violéncia, no objetivo de inclui-lo/a em atividades que possibilitem a
5
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superacdo da situaciio causadora desta vulnerabilidade, inserindo na vida dos usudrios novas

possibilidades, oportunidades e horizontes.

Enquanto defini¢do do servigo, o texto do Ministério do Desenvolvimento Social e de

Combate a Fome segue ao trazer que 0 S.C.F.V.

[...] volta-se a abordar as caracteristicas de vulnerabilidade, de potencialidades e de
desenvolvimento, relativas s faixas etarias € aos contextos sociofamiliares, como
suporte ao trabalho com familias realizado pelo PAIF. Parte-se da concepgao de que
os ciclos de vida familiar t8m estreita ligacio com os ciclos de vida de
desenvolvimento dos sujeitos que as compdem. S0 servigos com objetivos alvos de
trabalho bem caracterizados, especificos, em estreita colaborag@o e integragao com
as atividades do PAIF, pressupondo um trabalho continuado (BRASIL, 2010, p. 5).

Assim, o S.C.F.V. apresenta-se enquanto uma forma de buscar potencialidades nas
criancas e adolescentes inseridos/as em  situagoes de vulnerabilidade e violéncia,

compreendendo a familia enquanto parte fundamental deste processo. Por tanto, a realizacdo

fundamental ao bom desenvolvimento do servigo, compreendendo o individuo enquanto parte

de um nticleo familiar, bem como social e comunitario. Todos estes eixos devem ser tratados

e discutidos no servigo.

S3o considerados servicos de protegdo basica de assisténcia social aqueles que
potencializam a familia como unidade de referéncia, fortalecendo seus vinculos
internos e externos de solidariedade, através do protagonismo de seus membros e da
oferta de um conjunto de servigos locais que visam a convivéncia, a socializag@o € 0
acolhimento, em familias cujos vinculos familiar e comunitario ndo foram rompidos,
bem como a promogao da integragio ao mercado de trabalho. (BRASIL, 2004, p.
36).

A Lei Orgénica de Assisténcia Social (Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993), na
secdo 111 (que dispde a respeito dos servigos de assisténcia social), Art. 23, quando se refere

a0s servigos de amparo, traz:
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§ 2° Na organizagio dos servigos da assisténcia social serdo criados programas de
amparo, entre outros: (Inclhiido pela Lei n° 12.435 de 2011)

I - 4s criancas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social, em cumprimento
ao disposto no art. 227 da Constituigdo Federal e na Lein® 8.069, de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); (BRASIL, 1993, s/p).
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que criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social s@o publico alvo dos servigos
prestados. Sendo assim, cita a constituigio federal de 1988 (CF/88) e, mais importante ainda a
tematica discutida, o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA, 1990) enquanto norteador a

atuacdo dos servigos com criangas ¢ adolescentes.

Segundo a tipificagdo nacional dos servigos socio assistenciais de 2009, o publico alvo

do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos sao:

- Criancas encaminhadas pelos servigos da protegdo social especial: Programa de
Erradicaco do Trabalho Infantil (PETI); Servico de Protegdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos; reconduzidas ao convivio familiar apos
medida protetiva de acoinimeiio; & outios,

- Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficidrias do
BPC;

- Criancas e adolescentes cujas familias s&o beneficiarias de programas de
transferéncia de renda;

- Criangas e adolescentes de familias com precario acesso 2 renda e a servigos
publicos e com dificuldades para manter (BRASIL, 2009, p. 18).

Portanto, a partir do que nos traz estas normativas e documentos, o publico alvo do
servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos a ser desenvolvido na CMTC sio
criangas e adolescentes de 8 a 15 anos em situagio de vulnerabilidade social, em situac@o de

violéncia e violagdo de direito.

Estas criancas e adolescentes terdio espago de escuta, de fala e de representa¢do, com

estimulo ao protagonismo juvenil’, bem como posto na politica, que demanda ©

! Juventude aqui é tomado enquanto individuos de 15 a 24 anos a partir de indicativos do IBGE.
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desenvolvimento de “Programas de incentivo ao protagonismo juvenil, e de fortalecimento

dos vinculos familiares e comunitarios” (BRASIL, 2004, p. 36).

Os encontros do S.C.F.V. no més de maio aconteceram 03 vezes na semana com

turmas entre 8 a 15 anos, sendo 01 turma por turmo,

A equipe técnica responsavel pelo desenvolvimento do S.C.F.V. de forma qualificada
e coerente com a politica se d4 pela presenga assistente social, educadora social e psicologa,
equipe esta fundamental no desenvolvimento do servigo.

As atividades desenvolvidas no S.C.F.V. no més de maio foram executadas conforme
planejamento da equipe teve como foco principal a semana em que S¢ COMEmora a semana
festividades juninas. Dessa forma também foi trabalhado o aproveitamento de reciclados, a
socializagio, dramatizagdo, questdes de comportamento, empatia, acordos do SCFV. O
trabalho em grupo melhora a socializagio, trabalha a atengdo, ajuda a superar a timidez € visa

melhor convivéncia em comunidade.
O Servico de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos ¢ de suma importdncia para

seus usudrios, pois tem por objetivo trabalhar de forma gradual os valores ¢ fazer com que

descubram seus ativos potencializadores e assim sejam reduzidos 0s riscos € danos causados

pela vulnerabilidade e questdo social.

Tabela de atividades realizadas pelo S.C.F.V. no més de maio 2022:

DATA ACAO
09 de junho Inicio da confecgiio dos enfeites para a festa junina
20 de junho inicio da semana de festa junina
24 de junho Feira de conhecimento no Colégio Francisco Victor Alves
30 de junho Passeio e almoco oferecido pelo Rotary de Itapema




CASA
ﬂd%@ ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO
CASA MADRE TERESA DE CALCUTA
FUNDADA EM: 26.09.1990
M CNPJ: 85.116.556/0001 —
e Lei Piblica Estadual N°® 15.203 de 11/06/2010
DE CALCUTA

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

SEGURANCA ALIMENTAR E DE NUTRICAO (S.A.N.)

Qutra parte importante do trabalho desenvolvido pela CMTC € a Seguranca
Alimentar e de Nutricdo (S.A.N.), para que sejam garantidos as criangas e adolescentes que

frequentam a entidade o direito a uma alimentag&o saudavel e balanceada.

Como ja visto, o ECA traz enquanto garantia no Art. 4° como ja visto o direito da
crianca e do adolescente a saude € alimentagdo, ¢ esta estratégia deve ser pensada a partir da

perspectiva de direito, ou seja, de concretizagio desta via politica publica.
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Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, ¢ Politica de
Seguridade Social n3o contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através
de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir
o atendimento as necessidades basicas (BRASIL, 1993, s/p)

A Constituicdo Federal de 1996 traz, enquanto direitos fundamentais “Art. 6° S&o
direitos sociais a educagfo, a satde, a alimentagéo, o trabalho, a moradia, o transporte, O
lazer, a seguranga, a previdéncia social, a prote¢éo 4 maternidade e 4 infancia, a assisténcia
aos desamparados, na forma desta Constitui¢ao™ (BRASIL, 1988, s/p).

Sendo assim, a alimentagdo enconira-se enquanio direito fundamentai e necessidade
basica, uma vez compreendida que ¢ ago indispensavel ao bom desenvolvimento das
atividades a serem desenvolvidas na CMTC e também para um bom desempenho na escola,

na vida familiar e comunitaria.

Como uma entidade de assisténcia social, a CMTC realiza a seguranga da acolhida a
todos/as os/as seus/suas usuarios/as, uma vez compreendida que “entende-se como uma das
segurangas primordiais da politica de assisténcia social. Ela opera com a provisdo de
necessidades humanas que comegca com os direitos a alimentaggo, 20 vestuario e ao abrigo,
proprios a vida humana em sociedade” (BRASIL, 2004, p. 31).
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Inserida na perspectiva da seguranga de acolhida, a alimentacdio aparece na Politica
Nacional de Assisténcia Social enquanto fator primordial ao desenvolvimento desta agdo. A

PNAS continua a discussdo referente 4 seguranca da acolhida, traz que:

[...] através de agdes, cuidados, servigos € projetos operados em rede com unidade
de porta de entrada destinada a proteger € recuperar as situagdes de abandono e
isolamento de criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, restaurando sua
autonomia, capacidade de convivio e protagonismo mediante a oferta de condigdes
estuario e aquisicdes
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entregues lanches todos os dias, de segunda a sexta-feira, pela manhé as 08h30min e pela
tarde as 16h00min. Nas sextas feiras um casal de voluntarios vem até a casa ¢ fazem almogo
para os funcionarios e voluntarios que estdo trabalhando no dia.

As acdes desenvolvidas pela S.A.N. sdo preparadas pela cozinheira contratada e conta
com a ajuda de voluntarios/as especialmente nos dias de almoco (quartas e sextas), quando o

trabalho aumenta significativamente.

TABELA DE REFEICOES ENTREGUES POR DIA DA SEMANA

Dia Café da manhd Lanche

Segunda feira | Cereal, pdio mortadela e mussarela, Cachorro quente e suco

bolo, leite e achocolatado para

beber
Terga feira Achocolatado, cereal, pdo, Sucrilhos, bolacha, bolo,
mortadela e queijo no forno, além achocolatado, além de lanches

de doces produzidos na culinaria. | produzidos na culinaria (cardapio

IR P
ao diaj
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Quarta feira Cachorro quente, cuca € com Suco Arroz, feijdo, carne, salada e
sobremesa
Quinta feira Sanduiches cereal, bolo de Bolo, Sanduiches, leite com
chocolate e suco achocolatado e suco
Sexta feira Pio com queijo, mortadela, Cuca, pdo com queijo, mortadela e

bolacha, sucrilhos e suco, bolo

salgado

suco de laranja

OUTRAS ACOES

OACOES REAL

IZADAS

DOACAO

QUANTIDADE

Absorventes e produtos de higiene pessoal

Cestas basicas

128 Cestas basicas

50 pcts de absorvente

Fraldas

.08 pcts de fraldas

Enxoval de bebé

02 kits

11
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RELATORIO DE REGISTRO
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

[ Data Més de Junho
Caracterizagdo do grupo Criangas e adolescentes
Hordrio Matutino e vespertino
Pauta planejada

Identidade, socializagdo e fortalecimento de vinculos

’7 Registro

Iniciamos o més de junho com as seguintes propostas a serem desenvolvidas;
Trabalhar a importincia do meio ambiente & reciclagem. Reutilizando materiais como:
caixas de papeldo, rolinhos de papel higiénico, caixas de pizzas, garrafas de vidro,
galdes, latdes, bolinhas de desodorante rollon. Onde os alunos criaram jOZOS,
brinquedos (robds, barco, casa, tiaras, parquinhos, carruagens, cavalos, sapatos,
bindculo, etc...).

Nomeamos o tema: "O lixo de alguém pode ser o luxo para outros’, com 0
intuito da reciclagem e a conscientizago do lixo, reaproveitamento de matérias que
seriam descartados. Através de pequenos gestos € mudangas de comportamento €
habitos para rTeaproveitar pegas que iriam poluir o meio ambiente, € serem
transformados em pegas decorativas de utilidade doméstica e brincadeiras divertidas
COmO VArios j0gos.

Desenvolvemos habilidades de coordenagéo motora, equilibrio, concentragéo,
atenciio, memoria visual e auditiva, criatividade, mudanca de valores, socializacdo e
limites.

Também confeccionamos baldes coloridos € guirlandas para decoragdo da Casa
para a festa Junina, na qual foi realizada uma semana de atividades e gincanas juninas
com os alunos, muitas brincadeiras ¢ formaggo de quadrilha com todos caracterizados.

Trabalhamos muitos jogos neste més com O intuito de socializagio,
concentracio, disciplina, respeito ao outro, froca de conhecimentos, limites, observagéo
de trabalho em grupo, obedi€ncia as regras, analise de criagdo de alternativas e
solugdes. Juntamente com a utilizagdo de jogos damos énfase aos acordos do Servigo
de Convivéncia onde relembramos como trabalhar em grupo € individual a Empatia,
respeito, bondade, Educac@o, 0 saber compartilhar, ser soliddrio, se superar nas

1
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adversidades e nas dificuldades enfrentadas no dia a dia tanto dentro da Casa quanto
fora dela.

Alguns alunos receberam cartas de alunos da Escola Maria Rita Flor da cidade
de Bombinhas, onde o professor de filosofia desenvolveu um projeto de
correspondéncias para os alunos conhecerem a casa Madre Teresa e trocarem
informagdes e se conhecerem através de cartas, fazendo um resgate das diversas formas
de comunicagdo. Alguns alunos nunca haviam recebido uma correspondéncia e se
mostraram muito interessados na possibilidade de se conhecerem desta forma.

Demos inicio ao projeto de encerramento do semestre com apresentacdes de
todas as oficinas.

Fotos
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PLANO DE TRABALHO 2022
ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA — CASA MADRE TERESA DE
CALCUTA

1- INFORMACOES DA ENTIDADE

1.1 — Entidade Proponente: 1.2 - CNPJ:
Ac#o Social Santo Antdnio de Itapema / Casa Madre Teresa de Calcuta | 85.116.556/0001-09
1.3 — Endereco: 1.4 — Cidade: 1.5-U.F:
Rua 456, n° 1159, Bairro Jardim Praia Mar Itapema Santa Catarina
1.6 — Dt. de Const.: 1.7 — DDD/telefone: |1.8 — E-mail:
26/09/1990 (47)3398-3091 casadecaridade madreteresa@gmail com
1.9 — Nome do Responsavel: 1.10 - CPEF: 1.11 - RG:
Darcy Steil da Silva 712.466.149-87 35H075
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3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do projeto

Periodo de execucéo

Servico de Convivéncia ¢ Fortalecimento de

Vinculos e seguranca alimentar € nutricional.

Inicio: 10/01/2022

Término: 31/12/2022
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Identificacao do Obieto

A Casa Madre Teresa de Calcutd (CMTC) existe, enquanto instituico, ha 10 anos, e vem
realizando um trabalho préoximo com criangas € adolescentes dos bairros Jardim Praiamar e
Morretes e suas respectivas familias.

A entidade atua, de maneira cotidiana, com a seguranca da acolhida, atendimento
individual ou em grupo, seguranca de alimento e nutrigdo e oficinas de contra turno escolar. Estas

acdes sdo realizadas ha muito tempo e que vém integrando as agdes da Assisténcia Social na

CMTC, que b busca semnre aualificar o servico prestado tendo em vista o desenvolvimento social
i e qua 00 prestado mieo socar

LR E-L P

¢ pessoal das criancas e adolescentes atendidos.

Uma das formas na qual este trabalho se materializa se d4 através do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, que ¢ um servico integrante da politica do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), ofertado em grupos de até 20 criangas e adolescentes,
procurando atender 50% de publico prioritario, em acordo com a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistencial. A oferta do servigo deve garantir o atendimento com “aquisi¢des
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trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social”

O servico visa, ainda, em acordo com a tipificagio, a “intervencéo social planejada que
cria situacdes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construcio e reconstrucio de snas
historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio. Organiza-se de modo a
ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade,
fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo € a convivéncia comunitaria. Possul
carater preventivo € proativo, pautado na defesa e afirmacfo dos direitos e no desenvolvimento
de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatdrias para o
enfrentamento da vulnerabilidade social”

A percepcio da necessidade do S.C.F.V. na entidade se di pela realidade dos bairros ne
qual atende: de acordo com o Plano Municipal de Educag@io do municipio de Itapema 2015/2025,
na ultima década a populagio de Itapema cresceu 52,86%, tornando-se a regiio da AMFRI' com

o maior aumento da populagio registrado. Assim, houve um acréscimo nas matriculas da rede de

! Associagio dos Municipios da Regifo da Foz do Rio Itajai.

(3]
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ensino, onde, das criangas e adolescentes de 06 a 12 anos residentes no municipio, 83,5% estdo
matriculados na rede publica de ensino, com taxa de abandono escolar no ensino fundamental,

segundo o Censo Escolar de 2014, dentro de uma média de 0,7.

Em se tratando do bairro Jardim Praiamar, onde esta localizada a Casa Madre Teresa de

Calcuta, € ao bairro Moiretes, no qual a CMTC também atende, salienta-se que a maior parie das

familias residentes da localidade sdo pessoas que se encontram em situag@o de vulnerabilidade

social, sobrevivendo, muitas vezes, apenas no mercado informal de trabalho (como catadores de
matenial reciclavel, diaristas entre outros).

Muitas das familias do bairro Jardim Praiamar ¢ do Morretes possuem em seu arranjo
familiar algum membro em situagfio de reclusdo, em situaciio de drogadi¢do, violéncia, baixa
autoestima, baixa escolaridade, etc., com grande parte das familias ainda sobrevivendo com
renda per capita abaixo da linha de pobreza.

O bairro ainda caracteriza-se como uma regido sem saneamento basico em condicdes
péssimas de sobrevivéncia, pois conta com uma ocupagio localizada ao final da rua 450, abaixo
do rio da fita, onde pessoas vivem em meio ao esgoto e fios desencapados.

E com estas familias em situacio de vulnerabilidade, violéncias e violagdes de direitos
humanos basicos que a CMTC vem trabalhando e lutando pela dignidade humana, levando as
criancas e adolescentes destas localidades acBes que estimulem a autoestima ¢ a valoriza¢do do
ser humano, especialmente em se tratando do piiblico alvo da CTMC, pois criangas €
adolescentes encontram-se em condi¢do peculiar de pessoa em desenvolvimento, a partir do que
preconiza 0 ECA, e devem ser respeitados e acolhidos a partir desta condicéo.

Assim, a importincia do desenvolvimento deste projeto na localidade onde a CMTC
acontece através da inser¢do de atividades que estimulem o desenvolvimento social, familiar e
comunitario de criancas ¢ adolescentes, compreendendo que os bairros Jardim Praiamar e
Morretes, a partir dos indicativos acima citados, sdo locais onde, no municipio de Itapema, a
vulnerabilidade social apresenta-se em grande quantidade e que, por este motivo, tem extrema

necessidade da presenca marcante da politica do SUAS em seus cotidianos.

A partir da compreensio da vulnerabilidade social na qual os/as usudrios/as atendidos/as
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dos direitos das criancas e adolescentes do municipio, bem como preconiza o Estatuto da Crianga

e do Adolescente, onde, em seu Art. 4° ressalta que

Art. 4° E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder publico

assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos referentes & vida, a salde,
# alimentacEg, & educacio, a0 esporig, 20 lazer, & 'u'«m" ssionalizacie, & culturz, £

CTUELLERSY, CEVAS BABSE A S R ALY (FIESSRES

dignidade, ao respeito, & liberdade e & convivéncia famlhar e comunitaria (BRASIL,
1990).

Assim, enquanto OSC, a CMTC entende que é fundamental o respeito a estes direitos
basico e propdem-se a executar o desenvolvimento de atividades que valorizem e estimulem a
vida, a educacdo, respeito, liberdade, dignidade, saiide e a cultura, bem como preconiza do ECA
(1990), buscando desenvolver agdes de estimulo a estes direitos fundamentais a partir da
| compreensdo da importincia da reflexdo de criancas € adolescentes a respeito dos vinculos |
familiares e comunitérios, instigando a curiosidade para que questionem € amadurecam.

O Estatuto continua ressaltando que “Art. 7° A crianca € o adolescente t€m direito a
protegdio a vida e a saide, mediante a efetivacao de politicas sociais publicas que permitam o
nascimento e o desenvolvimento sadio e harmonioso, em condi¢des dignas de existéncia”
(BRASIL, 1990).

Por tanto, este projeto compreende que realizar este trabalho com as criangas €
adolescentes dos bairros mais vulneraveis de Ttapema ¢ executar politica publica de gualidade,
que busque a transformagdo da vida destes individuos, procurando apresentar novas realidades e
inspirar a busca pelo conhecimento.

De forma a integrar a politica de protego social basica do SUAS e inserido na Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) enquanto uma atividade de prevencdo a vulnerabilidade e
violéncia, o S.C.F.V. se apresenta enquanto uma oportunidade de proporcionar formas diferentes
de ser ver o mundo e de socializar com ele.

O texto do Ministério do Desenvoivimenio Social ¢ de Combate a Fome a respeito do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, formulado em 2010, ressalta esta questio

ao colocar que

A Protecio Social Basica do SUAS destaca o carater fundamental dos servigos de

5




CASA

m ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO
CASA MADRE TERESA DE CALCUTA
FUNDADA EM: 26.09.1990
CNPJ: 85.116.556/0001 - 09

DE CALCUTA Lei Pdblica Estadual N° 15.203 de 11/06/2010

AGAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

convivéncia e fortalecimento de vinculos, Tais servigos devem ampliar trocas culturais e
de vivéncias entre as pessoas, visando e trabalhando o desenvelvimento do sentimento
de pertenca e de identidade, por meio do fortalecimento de vinculos familiares e sociais,
incentivando a participagdo social e o convivio comunitario e atuando diretamente nos
territérios de vulnerabilidade (BRASIL, 2010, p. 7).

FX,
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fundamental do SUAS, onde trocas culturais e sociais sdo realizadas no objetivo de trazer ao

individuo um sentimento de cidadania, de pertencimento e de identidade.

A propria PNAS (2004) traca o objetivo da protecio social basica

[...] prevenir situacBes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e
aquisi¢cdes, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Destina-se a
populacio que vive em situacio de vulnerabilidade social decorrente da pobreza,
privagdo (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre
outros) e, ou, fragilizacdo de vinculos afetivos — relacionais e de pertencimento social
(discriminagdes etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, dentre outras) (BRASIL,
2004, p. 33).

A partir do que a politica nos traz, a protecio social basica e todos os servigos inerentes a
ela tem por objetivo principal a acolhida deste individuo em situagcio de vulnerabilidade e

violéncia, no objetivo de inclui-lo/a em atividades que possibilitem a superacéio da situagdo

P T e Fanwkn  wnaliaawala it By Fa B et AR 2 s o
causadora desia vuinerabilidad , IMSCrna0 na vida daos

oportunidades e horizontes.

Enquanto defini¢do do servigo, o texto do Ministério do Desenvolvimento Social ¢ de

Combate a Fome segue ao trazer que 0 S.CF.V.

[...] volta-se a abordar as caracteristicas de vulnerabilidade, de potencialidades e de
desenvolvimento, relativas as faixas etarias e aos contextos sociofamiliares, como
suporte ao trabalho com familias realizado pelo PAIF. Parte-se da concepgfo de que os
ciclos de vida familiar tém estreita ligacgio com os ciclos de vida de desenvolvimento
dos sujeitos que as complem. SZo0 servicos com objetivos alvos de trabalho bem
caracterizados, especificos, em estreita colaboragio e integragdo com as atividades do
PAIF, pressupondo um trabalho continuado (BRASIL, 2010, p. 5).

Assim, o S.CF.V. apresenta-se enquanto uma forma de buscar potencialidades nas
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criancas e adolescentes inseridos/as em situacdes de vulnerabilidade e violéncia, compreendendo
a familia enquanto parte fundamental deste processo. Por tanto, a realizagdo de acompanhamento
proxima com a familia da crianga ou adolescente atendido/a ¢ fundamental ao bom

desenvolvimento do servigo, compreendendo o individuo enquanto parte de um nucleo familiar,

Todos estes eixos devem ser tratados e discutidos ne servige.

Sio considerados servicos de protegdo basica de assisténcia social aqueles que
potencializam a familia como unidade de referéncia, fortalecendo seus vinculos internos
e externos de solidariedade, através do protagonismo de seus membros ¢ da oferta de um
conjunto de servigos locais que visam a convivéncia, a socializacfio e o acolhimento, em
familias cujos vinculos familiar e comunitario ndo foram rompidos, bem como a
promogao da integragio ao mercado de trabalho. (BRASIL, 2004, p. 36).

Na Casa Madre Teresa de Calcutd, ao se pensar a proposta de S.C.F.V., 0 que s¢
desenvolvera na entidade, pensando a partir da PNAS, seréo “Servigos socioeducativos para
criancas, adolescentes e jovens na faixa etéria de 6 a 24 anos, visando sua prote¢2o, socializagdo

e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios” (BRASIL, 2004, p. 36).

A partir destes pontos, o foco do servigo a ser prestado pela CMTC ¢ atender a populag@o
vulnerabilizada dos bairros Jardim Praiamar e Morretes, acolhendo tanto a crian¢a € 0
adolescente quanto a familia destes/as.

A Lei Orgénica de Assisténcia Social (Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993), na se¢do
III (que dispde a respeito dos servigos de assisténcia social), Art. 23, quando se refere aos
servigos de amparo, traz

§ 2° Na organizagio dos servigos da assisténcia social serdo criados programas de
amparo, entre outros: (Incluido pela Lei n° 12.435, de 2011)

I - as criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social, em cumprimento ao
disposto no art. 227 da Constituigio Federal e na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianga e do Adoiescente), (BRASIL, 1993, s/p).

Assim, é previsto na lei que organiza a assisténcia social enquanto politica publica, que

criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal € social sdo publico aivo dos servigos

7
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prestados. Sendo assim, cita a constitui¢do federal de 1988 (CF/88) e, mais importante ainda a
tematica discutida, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA, 1990) enquanto norteador a

atuacdo dos servicos com criangas e adolescentes.

Segundo a tipificagio nacional dos servigos socio assistenciais de 2009, o publico alvo

aon B s

dos Vu,() de convivéncia e fortaiecimento de vinculos sio:

- Criancas encaminhadas pelos servigos da prote¢io social especial: Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI); Servigo de Proteg:éo ¢ Atendimento

Especializado a Familias ¢ Individuos; reconduzidas ao convivio familiar apds medida
protetiva de acolhimento; e outros;

- Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficidrias do BPC;
- Criangas e adolescentes cujas familias sfo beneficiarias de programas de transferéncia
de renda;

]
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com dificuldades para manter (BRASIL, 2009, p. 18).

Portanto, a partir do que nos traz estas normativas e documentos, o piblico alvo do

ivéncia € fortalecimento de vincuios a ser desenvoivido na CMTC sd0 criangas €
adolescentes de 8 a 15 anos em situacfo de vulnerabilidade social, em situagio de violéncia e

violac#o de direito.

Estas criancas e adolescentes terfio espaco de escuta, de fala e de representacdo, com
estimulo ao protagonismo juvenil?, bem como posto na politica, que demanda o desenvolvimento
de “Programas de incentivo ao protagonismo juvenil, ¢ de fortalecimento dos vinculos familiares

€ comunitarios” (BRASIL, 2004, p. 36).

Houveram alteragbes do servigo com relacdo ao ano de 2021, pois compreendeu-se a
necessidade de ampliac@io. Sendo assim, os encontros do S.C.F.V. acontecerdo todas as segunda,
ter¢as e quintas feiras, com turmas dividas entre 7 a 10 anos e 11 a 15 anos, acontecendo duas
S S U - SR [T % " JUUN. SIS VU <5 SRR . R *5 S S S
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que a crianga ¢ o adolescente participe do encontro, independentemente do turno que estude

frequente na escola. Neste ano de 2020, ap6s compreender o impacto importante do SCFV na

? Juventude aqui é tomado enquanto individuos de 15 a 24 anos a partir de indicativos do IBGE.
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vida das criangas e adolescentes, a equipe técnica responsavel pelo desenvolvimento do S.C.F.V.
na entidade de forma qualificada e coerente com 2 politica se da pela contratagdo de assistente

social, psicologa e educadora social, ampliando a equipe € qualificando ainda mais 0 Servigo.

Outra parte importante do trabalho desenvolvido pela CMTC € a Seguranca Alimentar e

__.«.

,c U
1

d equeniain a

de Nuiricio {S.A.N.), para que seja garaniido as criangas © adoiescenies que

entidade o direito a uma alimentagao saudavel e balanceada.
Como ja visto, o ECA traz enquanto garantia no Art. 4°, como ja visto, 0 direito da
crianca e do adolescente 2 satde e alimentacdo, e esta estratégia deve ser pensada 2 partir da

perspectiva de direito, ou seja, de concretizagdo desta via politica publica.

A LOAS traz enquanto fundamento alei

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, ¢ Politica de
Seguridade Social néo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de
um conjunto integrado de agoes de iniciativa publica e da sociedade, para g garantir o
atendimento as necessidades basicas (BRASIL, 1993, s/p)

A Constituicdo Federal de 1996 traz, enquanto direitos fundamentais “Art. 6° Sfo direitos
sociais a educacdio, a saude, a alimentacfio, o trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a
seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e & infancia, a assisténcia aos

desamparados, na forma desta Constituigio” (BRASIL, 1988, s/p).

Sendo assim, a alimenta¢do encontra-s€ enquanto direito fundamental e necessidade
basica, uma vez compreendida que é aclio indispensavel ao bom desenvolvimento das atividades
a serem desenvolvidas na CMTC e também para um bom desempenho na escola, na vida familiar

e comunitaria.

Como uma entidade de assisténcia social, a CMTC realiza a seguranca da acolhida a
iodos/as 0s/as Seus/suas USUArios/as, uma vez compreendida que “eniende-s¢ como uma das
segurancas primordiais da politica de assisténcia social. Ela opera com a provisdo de
necessidades humanas que comega com 03 direitos a alimentagdio, ao vestuario € 20 abrigo,

proprios & vida humana em sociedade” (BRASIL, 2004, p. 31).

| VE—
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r Inserida na perspectiva da seguranca de acolhida, a alimentagéo aparece na Politica
Nacional de Assisténcia Social enquanto fator primordial ao desenvolvimento desta acdo. A

PNAS continua a discussio referente a seguranca da acolhida, traz que

[...] através de acBes, cuidados, servigos e projetos operados em rede com unidade de
porta de entrada destinada a proteger ¢ recuperar as situagdes de abandono e isolamento
de criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, restaurando sua autonomia,
capacidade de convivio e protagonismo mediante a oferta de condicBes materiais de
abrigo, repouso, alimentacio, higienizagdio, vestuirio e aquisicdes pessoais
desenvolvidas através de acesso as agbes socio-educativas (BRASIL, 2004, p. 40).

A partir destas fundamentagdes e visto a necessidade da entidade em atender suas
criangas e adolescente da melhor forma possivel, este plano de trabalho vem, também, propor a

centratacio d

ach uma cozinheira, compreendida enquante funciondria do SUAS em atendimento a

garantia de alimento e nutri¢io as criangas atendidas.

Outro ponto fundamental a se levar em conta no desenvolvimento da polftica do SUAS, &
a de que a PNAS prevé, enquanto necessidade a qualquer servico de assisténcia social prestado,
que os/as usudrios/as participem, de alguma forma, no planejamento, execuciio e avaliacdo dos
servigos. Sendo assim, formas de participagdo em todas as esferas do desenvolvimento das
atividades devem envolver usudrios/as, pois é apenas através deles/as que um bom servigo &

pensado e executado.

3.1. DETALEAMENTO DO SERVICO A SER PRESTADG

Para melhor fundamentar e complementar a discussio a respeito do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (8.CE.V.) a ser desenvolvido pela Casa Madre
Teresa de Calcuta (CMTC), o Plano Municipal de Assisténcia Social (2022-2025) faz uma
analise importante a respeito do diagnéstico social do municipio, onde recolhe informagéo

nao apenas da assisténcia social, mas também da satide e da educagéo do municipio.

O PMAS inicia sua discussio a respeito do SUAS no municipio colocando-o enquanto

direito do cidadsio e dever do Estado, fazendo uso da PNAS e da LOAS para embasar seus

10
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argumentos, trazendo que é composto pelo poder publico e pela sociedade civil, com o

controle social sendo realizado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

A CMTC compde enquanto sociedade civil e vem acompanhando de perto as reumdes
do CMAS, procurando sempre ter um profissional da entidade envolvido nas discussoes

n A Ansma sk b ,..

COIMO acCoiliparni nando O andaiicnio da po1

realizadas no conseiho, bein ca publica de
assisténcia social no municipio em conjunto com gestores/as, trabalhadores/as,
conselheiros/as, etc.

O PMAS cita, ainda, o trabalho desenvolvido pelas entidades SUAS no municipio
como “primordial”, pois cobre territérios em que 0s servig¢os e equipamentos governamentais

ainda ndo conseguiram alcancar (p. 19).
Referente as agdes’, 0 PMAS faz um apanhado geral do municipio, sendo: (p. 23-27):

- Cadastro Gnico: traz que até setembro de 2021, 4.579 familias inscritas no total.

- Programa Bolsa Familia: apenas em agosto de 2021, 1.186 familias inscritas, com

valor médio do beneficio sendo R$ 89,00. A frequéncia escolar ¢ uma das condicionalidades
do PBF, trazendo que entre criangas e adolescentes entre 6 € 15 anos, 88,9% frequentam a

escola (844 de 951). Entre jovens de 16 e 17 anos, 47,4% frequentam a escola (82 de 173).

- Beneficio de Prestacio Continuada: 677 beneficiarios ativos, sendo: pessoas com

deficiéncia: 558 beneficiarios; Idosos: 316 beneficiarios; Renda mensal por invalidez: 03
beneficiarios.

- Programa Itapema de Oportunidades: na edigdo de 2021, houveram 295 inscrigdes.

sy

Na pagina 36 do PMAS, € posio as agdes desenvoividas peias eniidade SUAS do
municipio, os sio citadas as agdes da CMTC, a serem explanadas com maior desenvolvimento
na pagina 49.

0O objetivo geral apresentado no Plano se pde enquante “Aprimorar a politica publica
de assisténcia social, aprimorando sua gestdio e implementando a vigildncia socioassistencial,

consolidando, assim, as funcdes da politica proteciio social, vigilancia social e defesa e

3 Niio ha referéncia no plano com relagio as quantidades e a territorialidades do municipio.
11
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garantia de direitos” (p. 76), trazendo ainda o embasamento na NOB/RH SUAS para o

prosseguimento das a¢des de gestdo da politica no municipio.

A CMTC pensa que tem a contribuir no objetivo geral no sentido de aprimorar a

policia publica de assisténcia social no munjcipio, promovendo a defesa e a garantia de

direitos de criancas ¢ adoiescenies d

fazendo ha anos.

T O, B i e
aidiiar © J.VIUJ.lULCD COomio Uil val

Enquanto objetivos especificos e levando em consideragéo a realidade vivenciada na

entidade, compreende-se que € possivel contribuir com:

Objetivo especifico

Trabalho na entidade

O enfrentamento da  pobreza,
garantindo minimos sociais ¢ 0 provimento
de condi¢cGes para atender conting€ncias
sociais € promover a universalizagdo dos

direitos sociais.

A CMTC contribuiu e continua a
contribui com o enfrentamento da pobreza e,
no ano de 2022, com a expans@o do SCFV na
entidade,

pensamento critico para a superacdo das

o objetivo ¢ contribuir ao

vulnerabilidades.

Com relagio ao atendimento de

contingéncias, que seriam agdes imprevistas

P .
sul_l_l I.IPU UL W
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Ciil Caso G asiLi
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tragédia, a CMTC sempre contribuiu para a

garantido da dignidade humana, pensando no

fornecimento de moveis, roupas, roupas de

cama, etc., conseguindo, em determinados
momentos, auxiliar na manutencdo das casas

das criancas e adolescentes inscritos na casa.

O enfrentamento dos agravos sociais
decorrentes do periodo pandémico, no que

compete esta politica.

A entidade vem, desde marco de 2020,
atendendo a populagdo no objetivo de
promover dignidade e minimos sociais que,

com a pandemia de covid-19, agraveu-se !

27, f5ET
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significativamente e, em 2021, tomou
grandes proporgdes com a crise econdmica €
o aumento dos pregos de comida, roupas,

gasolina, etc.

Assiin, a entidade segue 1o atendimento
com lanches para as criancas ¢ adolescentes,
bem como almoco duas vezes por semana, €
entrega de cestas basicas no caso de
recebimento de doacfio. Segue tambeém com

a distribui¢do de roupas e cobertores.

Ampliagio dos SETVICOoS
socioassistenciais, visando o alcance de um
maior numero de familias vulnerabilizadas

nos territérios € em situacdo de rua.

A CMTC, em 2022, pretende ampliar o
SCFV, compreendendo a importdncia do
mesmo no desenvolvimento criticos €

superacdo das vulnerabilidades sociais das

criancas e adolescentes,

SILLLSES - & k- Sah

Pretende também aumentar a equipe
SUAS da entidade com a presenca de uma

psicologa.

Consolidar a funcdo de defesa e

garantia de direitos, potencializando a
prevencio no &ambito da protecdo social

basica [...].

Com o aumento do SCFV para 2022,
pretende-se consolidar a fun¢do de defesa e
garantia de direitos as criangas e adolescentes
na entidade, entendendo a importincia deste
movimento na prevencdo de violéncias e
vulnerabilidades sociais, algo compativel aos

nrneiniog da nrotecio social hésics
PJAAAVLPLVU e IJA. lrUY\dlU AW ALLL V) AW s

Organizar e fortalecer a rede

socioassistencial para melhor atender as

familias e individuos em situagdo de

A CMTC participa das reunides da rede,
compreendendo a importéncia de estreitar os

lacos das instituiches do municipio no

13
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vulnerabilidade e risco social e pessoal.

objetivo de melhor atender a populagdo.

Potencializar a acfio da assisténcia
social na prevencio e na redugio das
desprotegdes sociais € na ocorréncia de

situagdes de risco pessoal e social.

| desprotecoes

Como entidade da protecdo social basica,

trabalha diretamente com

a entidade
prevencdo, buscando sempre a reducdo das
soclals e ocorréncias  de
situac@io de risco pessoal e social €, em se
de

individuos prioritarios em qualquer politica

tratando adolescentes,

criancas €
publica por sua condi¢do peculiar de pessoa
em desenvolvimento (bem como diz 0 ECA),
a casa toma algumas medidas de atendimento

necessarias ao atendimento especializado a

esta  populagdo, bem como  os
encaminhamentos necessarios.
Ofertar o Service de Convivénecia = © SCFV  ofertade na CMIC ¢

Fortalecimento de Vinculos organizado por
faixa etaria, visando o desenvolvimento das
acdes com carater preventivo, protetivo e

proativo.

organizando em faixas etarias de 07 a 10

11 a 15 anos, com agles

partir

anos ¢

desenvolvidas a das demandas
apresentadas, sempre em carater preventivo e

protetivo.

Potencializar a integracdo e a
qualificac@o das Organizagdes da Sociedade
Civil, fortalecendo a sua participagdo nas

ofertar de Assisténcia Social.

A entidade, enquanto organizagdo da
sociedade civil, compreende a importéncia
do fomento e fortalecimento destes espacos
enquanto execucdo qualificada do SUAS,
reconhecendo ainda a importancia do didlogo
e trabalho conjunto com as instituicOes
governamentais para melhor atendimento da

populagéo e fortalecimento da politica.
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Como ¢ possivel perceber, com relagdo aos objetivos descritos no plano, a CMTC se

encontra em alinhamento com muitos deles, no objetivo de fomentar, fortalecer e qualificar a

politica pliblica do SUAS enquanto direito dos/as usudrios/as, pensando sempre na melhor

forma de planejamento e execugio das agdes a partir da perspectiva do piblico atendidos pela

entidade, gue sdo as criangas e adelescentes dos bairres Morretes € Jardim Praiamar.

Enquanto diretrizes e prioridades, a entidade se alinha com o PMAS em:

Diretriz e prioridade

Trabalho na entidade

Plancjamento €  comstTugao
equipamentos sociais para ampliacido das
acdes do ambito da proteciio social basica e

| especial, em seus niveis de complexidade.

de |

dade de assisténcia
social de nivel de protecio social basica,
expandira seus atendimentos no SCFV para

cerca de 200 criancas ¢ adolescentes.

Fortalecimento dos trabalhadores SUAS,
enquanto atores da efetivacdo da politica de

Assisténcia Social.

SUAS da entidade
de

trabalhadores e o de entidades, bem como

As trabalhadoras

participam dos foéruns, sendo o

reunides no conselho, de rede e afins, para
fortalecimento enquanto politica publica e,
trabalhadores/as

consequentemente, dos

SUIAS.

de

intersetorializadas, centralizadas nas familias

Implementacéo acoes
e/ou individuos a partir dos territdrios,
balizada pela garantia a dignidade humana,
no acesso aos direitos fundamentais e na

convivéncia familiar e comunitaria.

A entidade fomenta acles de garantir a
dignidade humana, bem como de acesso aos
direitos fundamentais, e os faz através das
acdes das oficinas de contra turno escolar,
bem como com a seguranca alimentar e
nutricional e o Servico de Convivéncia ¢

Fortalecimento de Vinculos.
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Assim, a entidade alinha-se também a muitas das diretrizes e prioridades do plano,
pensando na necessidade emergente destas questdes que apenas agravaram-se durante o ano

de 2020 e 2021 com a pandemia do covid.

Assim, € possivel perceber que, bastante embasados na PNAS e nas normativas, o
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NGmero de
familias vulnerabilizada atendidas, bem como fortalecer os trabalhadores do SUAS e a

politica em si, garantir a convivéncia familiar e comunitaria e a democratizagio da gestio.

A CMTC vem ao encontro destas propostas no desenvolvimento do S.C.F.V_, uma vez
que se qualifica enquanto ampliagio de servigos socioassistenciais, bem como fortalecimento

dos trabalhadores do SUAS, entre outras questdes.

A partir das informagdes contidas no Plano Municipal de Assisténcia Social é possivel
ter um vislumbre o alinhamento das propostas da Secretaria de Assisténcia Social e Lazer

com o que a CMTC vem executando e pretende continuar a executar no ano de 2021.

Além destas informagdes, um ponto fundamental de ser pensado ao desenvolver o
S.C.F.V. em 2021 s#o as consequéncias que a pandemia do covid-19 na populacdo. Marcia
Angela Dahmer Quinzani, ao discutir “o avanco da pobreza e da desigualdade social como

efeitos da crise da covid-19 e o estado de bem-estar social” traz que:

Por mais que se fala em um virus democratico que atinge todas as classes sociais,
530 0s mais pobres que estfo sujeitos as dificuldades habitacionais, de saneamento
basico, mobilidade urbana, sobrecarga dos sistemas de satide publico e de seguranca,
entre outras questdes. Neste caso, as politicas puiblicas tornam-se relevantes e
fundamentais para o nivelamento social de populagBes, que possuem menores
chances de produzir suas proprias formas de sobrevivéncia, principalmente, durante
a crise do coronavirus (2020, p.4).

Sendo assim, a equipe da CMIC deve esiar cienie dos desafios inerenies a um
populacdo que chega apés um ano de isolamento social e que vem sofrendo diariamente as
consequéncias da crise, que se materializam através da fome, falta de saneamento basico,

pouca higiene, etc.
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Sendo assim, o servigo contara, em 2022, com as seguintes numero e vagas, a

principio:
Turma Idade Turno Dia da semana N° a ser atendido
1 07a10 Matutino Segunda 14
2 07a10 Matutino Segunda 14
3 11al15 Vespertino Segunda 14
4 11a15 Vespertino Segunda 14
5 07a10 Matutino Terca 14
6 07210 Matutino Terca 14
7 11als5 Vespertino Terca 14
8 11a15 Vespertino Terca 14
9 07a10 Matutino Quinta 14
10 07210 Matutino Quinta 14
11 11a15 Vespertino Quinta 14
12 11a15 Vespertino Quinta 14
TOTAL DE ATENDIMENIOUS 168 criangas €
adolescentes®
Compreendendo que a cntidade descnvolve, além do SCFV, oficinas sociocducativas
de contra turno escolar, a agenda semanal da CMTC fica, ento, para 2022

Segunda-feira

Capoeira

FY v e A e m AT ATt ae fm oo e Ao o o ey A Goprdrrim Ao oo i £
v TUIMCIo QT Criangas C© aGUiCsTTITiCs sCIiios O Toads a5 aiivitadds, mciuiids as oudings, 1o

T AncrAda o T A
1 QoUIUU Cinn 157,

mas, compreendendo a demanda especifica ao SCFV, entende-se que este numero pode ser aumentado em até 20
criangas e adolescentes inscritos por turma.
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Basquete

SCFV

Terga-feira Danca
Culinaria

SCFV

Quarta-feira Flauta
Coral

Violino

Quinta-feira Futsal
Judo
SCFV

Sexta-feira Violdo

Sendo assim, a assistente social e psicéloga, em conjunto com a coordenagio
pedagogica, estard em contato direte com o desenvolvimento das oficinas e seus respectivos

professores, estando sempre atento a cada crianga e adolescente atendido/a pela casa.

Qutro ponto fundamental de ser trazido, ¢ que toda crianga e adolescente que frequenta
o S.C.F.V. frequenta, em conjunto, no minimo outras duas oficina socioeducativa de contra
turno escolar, ou seja, vem até¢ a CMTC ao menos duas vezes na semana e € acompanhado de

maneira proxima pela equipe da casa em todo o tempo que passa na instituiggo.

De forma a qualificar este trabalho a ser desenvolvido com as criangas e adolescentes
e de fazer cumprir a 0 S.C.F.V bem como diz a PNAS, se faz necessaria a presenca dos pais
ou responsaveis dos/as usudrios/as atendidos/as na CMTC pelo servigo, bem como procurar
incluir os pais dos/as que participam das oficinas socioeducativas de contra turno escolar

também para que o atendimenteo prestade seja o mais completo possivel
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A proposta pensada € a realizagdo de reunides grupais de mulheres responsaveis

mensalmente, pensando sempre na perspectiva da pandemia e na preocupacdo com relacdo a

aglomeragdes constantes. Nestes encontros, serdo discutidas as temdticas referentes ao

S.C.F.V., bem como o exercicio do pensamento critico ao refletir a respeito da comunidade,

familia, pelitica, direitos, etc.

A CMTC compreende a importincia do envolvimento dos/as usuarios/as enquanto

seres atuantes nas comunidades, conselhos, féruns e conferéncias. Sendo assim, ao realizar os

encontros com as familias, o objetivo € qualifica-los enquanto sujeitos de direito e usudrios/as

do SUAS, procurando instigar a participagdo comunitéria destes nos espacos de garantia de

direito.

3.1.2. FUNCAO DA EQUIPE EXECUTORA

Profissional

Fungdo

Assistente Social

e Planejamento e organizagdo do S.C.F.V ;

® Fomento de pesquisa na entidade;

® Supervisora de campo de estagio curricular obrigatério;

® Escrita, planejamento e execugao de planos de trabaiho;

e Planejamento € execucdo de encontros mensais de mulheres

responsaveis das criangas e adolescentes da CMTC, no objetivo de
fomentar a participacio destes ne form dos usudries do SUAS bem
como na 12° conferéncia municipal de assisténcia social;

e Incentivo e participagdo aos conselhos de direito e féruns
municipais;

® Acompanhamento e orientages, em conjunto com assessoria
pedagogica, das oficinas socioeducativas desenvolvidas pela CMTC;

e Auxilio nas atividades cotidianas da CMTC,;
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e Atendimento psicossocial;

e Formagio continuada no objetivo de qualificar os servicos

prestados;

Educadora Social

¢ Planejamento e execugio do S.CF.V_;

® Registros dos encontros semanais;

e Fomento de pesquisa na entidade;

e Incentivo e participagdo aos conselhos de direito e féruns
municipais;

® FormagOes mensais com equipe do SUAS e com professores/as
oficineiros/as;

e Auxilio nas atividades cotidianas da CMTC;

e Planejamento e execugdo de encontros mensais com 0$ pais e
responsavels (familias) das criangas e adolescentes da CMTC, no
o A T P o ey s s s e s
objetivo de fomeiiar a participagdo desies no 1orum dos usuarios do
SUAS;

e Incentivo e participacdo aos conselhos de direito e féruns

| municipais;

e Atendimento familiar em conjunto com a assistente social, quando
pertinente;

e Atendimento as criancas e adolescentes em conjunto com a
assistente social, quando pertinente;

e Formacgido continuada no objetivo de qualificar os servigos

prestados;

Psicologa

® Planejamento e organizagdo do S.CF.V;

e Execugdo do S.C.F.V,;

| ® Fomento de pesquisa na entidade;
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e Supervisora de campo de estigio curricular obrigatério;
e Planejamento e execugio dos planos de trabalho;

e Planejamento e execucdo de encontros mensais de mulheres
responsaveis das criangas e adolescentes da CMTC, no objetivo de
fomentar a participacfo destes no forum dos usudrios do SUAS bem

como na 12° conferéncia municipal de assisténcia social;

e Incentivo € participagdo aos conselhos de direito e foruns

Tt o
MUMmTipais,

® Acompanhamento e orientagdes, em conjunto com assessoria
pedagdgica, das oficinas socioeducativas desenvolvidas pela CMTC;

nac atividades eotidianas da CMTC:

A A =i i) P e

e Atendimento psicossocial;

e Formacdo continuada no objetivo de qualificar os servigos

Cozinheira ® Organizacdo do ambiente da cozinha;

e Limpeza ¢ higienizagdo do ambiente da cozinha;

Am A Jaoe
v

fi >} - —~
] oinl Tl CULIG

IChnsar, Sl conjunts Com O ETups de voluntérios do dia,
com a auxiliar de cozinha, os cardipios de alimentos a serem

servidos as criangas e adolescentes da entidade, diariamente.
e Organizacdo da despensa;

® Organizagdo de quais alimentos precisa ser comprado

semanalmente, em conjunto com auxiliar administrativa;

® Organizacfo do que foi gasto apds cada almogo, em conjunto com

auxiliar administrativa;
e Fazer os almogos, duas vezes por semana;

e Auxiliar na organizacfo das marmitas com os almocos, duas vezes
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na sémana,

e Fazer os lanches todos os dias, com auxiliar de cozinha;

e Lavar a louca que foi utilizada;

® Organizacdo de cafés para os encontros mensais de méies, com

auxiliar de cozinha;

e Organizac@o de lanches requisitados pela diretoria da entidade,

quando ha visitas especificas.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Duragdo de unidade

guantidade de inicio e

Meiu Localidade Indicador fisico
término
Unidade Quantidade Inicio Término
InscrigBes das criangas e CMIC Encontro 20 dias 03 de 26 de
adolescentes para presencial fevereiro | fevereiro
participagdo no S.C.F.V,, com 0s pais de 2022 de 2022
realizado por assessoria e
pedagogica e assistente responsavei
social. S
Reunides, realizada pela CMTC Encontro L} Fevereiro | Fevereiro
diretoria, assessoria presencial de 2022 de 2022
pedagobgica, assistente de boas
social e educadora social. vindas com
toda a
equipe da
entidade.
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Reunido

mensal com

toda a
equipe da
CMTC

10

Janeiro de
2022

Dezembro
de 2022

Reumio
com o

grupo de

mulheres

12

Janeiro de

2022

Dezembro
de 2022

Realizagdo do S.C.F.V,,
realizado pela assistente

social e educadora social.

CMIC -
mini

auditorio

Atividades,
agdes e
dindmicas
de estimulo

areflexdoe

nencamento

v Aiiviaas

critico.

100

Janeiro de
2022

Dezembro
de 2022

Registro dos encontros do
S.C.F.V,, realizado pela
assistente social e

educadora social.

CMTC -
sala do
Servico

social

Realizar
relatorio
com tudo
que foi
realizado no
encontro,
com
reflexdes da
equipe ¢
percepgoes
dos/as

usuarios/as.

100

Janeiro de

2022

Dezembro
de 2022
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Planejamento do S.CF.V., | CMTC- Para 100 Janeiro | Dezembro
realizado pela assistente | sala servigo | execugdo do 2022 2022
social e educadora social. social. S.CF.V.
Encontro de mulheres CMTC - | Reunifode 12 Janeiro | Dezembro
responsavels pelas mint diaiogo ¢ 2022 2022
criancas e adolescentes auditorio reflexdes
com
mulheres
4.1. INDICADORES
Metas Indicador Fisico Inicio Término
Quantidade Percentual
esperado
Re-inscri¢des das criangas € 200 90% 16 de 30 de
adolescentes que ja frequentavam a novembro | novembro
casa para participagiio no S.C.F.V,, de 2021 de 2021
realizado por assessoria pedagogica ¢
assistente social.
Chamada de criangas e adolescentes 100 50% 01de 11 de
na lista de espera para participacdo na fevereiro | fevereiro
casa no ano de 2022 de 2022 de 2022
Abertas as inscrigdes para criangas € 50 100% 14 de 25 de
adolescentes novos na entidade. fevereiro | fevereiro
de 2022 de 2022
Formagdes equipe SUAS da entidade | Numero de 100% Janeiro de | Dezembro
reunides: 2022 de 2022
09
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Nimero de 65%

pessoas:

03

Realizaciio do S.C.F.V,, realizado
pela assistente social, psicologa €

educadora social

Numero de 80%

encontros:

100

Numero de 100%
usuarios/as:

160

Janeiro de
2022

Dezembro

de 2022

Coordenacdo técnica do S.C.F.V. por

| parte da assistente social € psicologa

Numero de 100%
usuarios/as:

191

Janeiro de

b

022

Dezembro

de 2022

Encontros de planejamento do
S.C.F.V. com assistente social,

psicéloga e educadora social.

Numero de 80%

encontros:

50

Numero de 100%
funcionarias:

02

Janeiro de
2022

Dezembro
de 2022

Registro dos encontros do S.C.F.V,,

realizado pela educadora social.

Numero de 80%

relatorios:

50

Numero de 100%

funcionarias:

02

Janeiro de

2022

Dezembro
de 2022
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Avaliacdo das atividades executadas | Numero de 100% 20 de 21 de
no ano de 2021 entre a equipe técnica | avaliagdes: dezembro | dezembro
do SUAS. 01 de 2022 de 2022
Numero de 100%
funcionérias:
02
Avaliagdo das atividades executadas | Numero de 90% 01 de 15 de
no ano de 2022 com as criangas € avaliagdes: | dezembro | dezembro
adolescentes atendidos/as 160 de 2022 de 2022
Numero de 90%
usuarios/as:
160

Para melhor compreender o impacto a ser gerado pelo servico de convivéncia e
fortalecimento de vincuios no cotidiano das famiiias dos bairros Jardim Praiamar ¢ Morretes
inscritas na CMTC, se faz importante a compreens3o da realidade na qual estas criangas e
adolescentes encontram-se inseridos/as.

Conforme diagnéstice social da crianca € adelescente do municipie de Itapema, o bairre
Jardim Praiamar e Morretes mostram os maiores indices de vulnerabilidade econdmica do
municipio, sendo que estes dois barros possuem € maior concentragdo de criangas e adolescentes
de Itapema. Destaca-se também um alto indice de gravidez na adolescéncia nestas duas

Jocalidades do municipio, colocando Itapema acima da média do Estado de Santa Catarina.

Em relagio ao contato com drogas ¢ alcool na adolescéncia, o diagndstico social do
municipio de Itapema aponta que o alcool € o mais presente na adolescéncia, onde 66,9% ja
experimentaram. O cigarro vem em segundo lugar com 25,3% e a maconha aparece em terceiro
lugar, com 18,1% de adolescentes que ja experimentaram. Este dado aponta uma questao
emergente no municipio e que demanda atencio urgente, com politicas publicas voltadas ao

combate as drogas € uso de bebida alcodlicas por menores de 18 anos, algo que refletird a longo
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prazo na diminui¢go da violéncia e da vulnerabilidade social.

Ao se tratar do convivio familiar, ainda de acordo com o diagndstico social, 40% das
criancas e adolescentes ndo tem a casa como o local preferido, o que pode sugenr falta de
identificacfio e harmonia no ambiente familiar. A regifo de Morretes tem um dos maiores indices
de violagio de direitos, 0 que aponta para a necessidade de intensificar o trabaiho social 1o que

diz respeito 4 convivéncia familiar, prevenindo assim casos de violagdo dos direitos da crianga e

do adolescente.

Ressalta-se ainda gue dentre as violacdes de direitos, o Bairro Morretes se destaca em
casos de criancas e adolescentes que sofreram violéncia psicoldgica, fisica e negligencia. Ao
analisar a taxa de atos infracionais, mais uma vez a regifo de Morretes estd em primeiro lugar

destacando-se a posse de droga, trafico de drogas, roubo ¢ furto.

Outro ponto apontado pelo diagnéstico ¢ informar as criangas e adolescentes do ECA
(Estatuto da Crianga e do Adolescente), onde constam seus direitos e deveres enquanto cidadéos.
Observa-se, também, a falta de conhecimento destes usudrios/as a respeito da rede
bUClO&SblbLCﬂbld.l V()lirlt.l.d. a0 a.LUﬂUIILlL'S é. ua.m,a € a dU escenie LlU mumupiu DUID. Coino a

respeito da importincia da participagdo popular (controle social), com incentivo a presenca em

conferéncias, foruns, conselhos de direito, entre outros espagos de discussdes e debates.

Através do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos & das oficinas
socioeducativas também realizadas pela CMTC, entre acolhida, escuta qualificada, visita social
domiciliar, encaminhamentos, atendimento individual e em grupos, entre outras agdes, estima-se
atender cerca de 150 criangas e adolescentes no total, alcangando cerca de 70 familias que seréo
atendidas com oficinas socioeducativas, S.C.F.V. e contra turno escolar, alimentagio ¢

acompanhamento familiar.

Para ser possivel a realizagiio deste plano de trabalho, todas as estratégias utilizadas
pauiam-se em condiges de dignidade, maniendo a 1deniidade, iniegridade e respeiio a nisioria de
vida familiar, buscando construir um ambiente acolhedor e estes/as usuarios/as para que sintam-
S& Seguros para expressarem-se sem preconceitos ou pré julgamentos. O principal indicador de
trabalho social & a busca de protegdo social em acordo com as segurancas previstas no SUAS,

transitando entre o individual e o coletivo, por este motivo, os/as profissionais da assisténcia
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social da instituicdo acompanhardo as oficinas no objetivo de qualificar e potencializar as

capacidades socioeducativas destas.

Sendo assim, o presente plano de trabalho realizarda o servico de convivéncia €

fortalecimento de vinculos, fortalecendo a relagdo familiar e comunitaria na busca por orientar as

criaincas e adolescenties a respeito de teméaticas como drogas, gravidez na adolescencia, direitos € |
deveres do ECA, doengas sexualmente transmissiveis, violéncia contra mulher, idosos, pessoa
com deficiéncia, entre outras tematicas que sejam pertinentes a discusséo a partir da realidade

vivenciada por estes/as usudrios/as em seu cotidiano.

Além disto, pretende-se discutir direito a cidade e territorio, fragilidade de vinculos
familiares, depressdo e ansiedade, isolamento social, autoestimas € autocuidado, levando-se em
conta que o momento vivido pelas criangas e adolescentes € de um ano de isolamento social, €

que as consequéncias deste tempo afastados/as sdo ainda desconhecidas.

O S.CF.V. tera papel fundamental na discussio de teméticas importantes, dando a

criangas ¢ adolescentes principios de dignidade, respeito, aprendizado, paciéncia, trabalho em

equipe, coletivo, socializagio, €ic. valores estes primordiais a vida et comunidade. A CMTIC €
um local de escuta e acolhida, onde a crianga e o adolescente sdo recebidos e atendidos enquanto

cidadzos de direito, considerado a partir de suas potencialidades e capacidades.

Um ponto fundamental a ser lembrado € que a CMTC possui CNPJ desde 2015, sendo
fundada em 1990 e trabalhando desde entdao com atendimento a criancas e adolescentes, com 5
anos de atuacdio comprovada no municipio, além de ser entidade assistencial certificada pelo
CEBAS (Certificagdo de entidade beneficentes de assisténcia social) desde o final de 2020.
Sendo assim, é possivel perceber a tradigéo da instituigio ao atendimento as destas/as usuarios/as
em situaco de vulnerabilidade e seu comprometimento na busca pela constante qualifica¢do € 0
compromisso com a garantia dos direitos basicos a estes individuos, que encontram-se, €m Sua

‘ g_raadz’ maiaria em situacdes de vig
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A CMTC, por trabalhar a tantos anos nos bairros Jardim Praiamar e Morretes, encontra-se
em local de referéncia para a populagdo destas localidades, realizando um trabalho fundamental
que traz dignidade a estes individuos. Com este plano de trabalho, busca-se dar continuidade a |

esta acdo realizada e reconhecida pela populago, dando qualidade de vida e novas experiéncias a
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estas criangas e adolescentes e suas respectivas familias.

5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

META JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
EXERCICIO [R$1943000 ] R$19.430.00 |R$19.430,00 | R$19.430,00 | R$ 19.430,00 | RS 1943000 |
2021
META JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
EXERCICIO | R$19.430,00 | RS 19.430,00 | RS 19.430,00 | R$19.430,00 | R$20.430,00 RS 20.430,00
2021
5.1 - DOTACAO ORCAMENTARIA
Elementos de despesa
Descricéo Valor mensal Valor Anual
Salarios e encargos sociais R$ 13.250,00 RS 132.500,00
1* a 10? parcelas
Salario e encargos sociais R$ 14.250,00 R$ 28.500,00
11% e 122 parcelas
Contas fixas R$ 1.230,00 R$ 14.760,00
Contabilidade R$ 450,00 R$ 5.400,00
Alimento R$ 3.000,00 RE 3600000
Produtos de higiene e R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
limpeza
TOTAL (1* a 10%) RS 19.430,00 RS 235.160,00
TOTAL (11*a 129) RS 20.430,00
5.2 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA
Nome Funcdo CPF Carga hordria Endereco
semanal residencial
Juliana Dia de Souza Assistente 063.300.669-65 30 horas Rua 462 b n° 873
de Mattos social
Maila Andrade Hercy Psicologa 040.175.396-45 25 horas Rua 220 n° 130,
apt. 102, Meia
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Praia
Franciele Lemos Fim Educadora 013.114.910-58 25 horas Rua 254 n° 984,
social Meia Praia.
Marli de Lourdes Cozinheira 479.928.409-68 30 horas Rua 450 s/n,
Silva Jardim Praiamar
Rafael Furlin Gerente 055.030.889-05 40 horas Rua212n® 61
financeiro apt. 201, Meia
Praia, Itapema

6 — PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS

Despesas previstas Unidade mensal Valor unitdrio mensal | TOTAL ANUAL
Conta de luz 1 conta R$ 800,00 R$ 9.600,00
Conta de telefone 1 conta R$ 50,00 R$ 600,00
Contabilidade 1 conta R$ 450,00 R$ 5.400,00
Gas 1 botijfo grande RS 380,00 R$ 4.560,00
Alimento 10 tipos R$ 3.000,00 RS 36.000,00
Produto de higiene 10 tipos R$ 500,00 R$ 6.000,00
Produto de limpeza 10 tipos R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
Assistente Social 1 profissional R$ 3.500,00 R$ 42.000,00
Psicéloga 1 profissional R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
Educadora Social 1 profissional R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Cozinheira 1 profissional R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Gerente financeiro 1 profissional R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Encargos sociais 2 nrofissionais RS 750,00 R$ 900000
13° salario 1 profissional R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
TOTAL R$ 235.160,00
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6.1 - CONTRAPARTIDA

o

Item Valor mensal Valor anual
Conta de luz R$ 50,00 R$ 600,00
Conta de telefone R$ 50,00 R$ 600,00
Contabilidade 1 R$ 200,00 R$ 2.400,00
Alimento R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
Produto de higiene e limpeza | RS 500,00 R$ 6.000,00
Coordenadora pedagogica R$ 3.500,00 R$ 42.000,00
Zeladora R$ 950,00 R$ 11.400,00
Auxiliar de limpeza R$ 950,00 RS 11.400,00
Auxiliar de cozinha R$ 950,00 R$ 11.400,00
Manutengdes gerais R$ 500,00 R$ 6.000,00
Custo com frete RS 25000 RS$ 300000
TOTAIS | RS 10.900,00 RS 130.800,00

6.2 - CONTRAPARTIDA: VOLUNTARIADO

N° Profissional Quantidade Horas semanais

1 Dentista 4 3 horas cada

2 Fisioterapeuia i 3 horas

3 Meédica (clinica geral) 1 3 horas

< Padeiros 2 3 horas

B Costureiras 10 8 horas cada

6 Bonequeiras 7 6 horas cada

7 Cozinheiras(os) 5 8 horas cada

8 Brecho 14 12 horas cada
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7 OBSERVACOES GERAIS

O momento hisiorico vivenciado em 2020 e 2021 pelas familias brasileiras com a
pandemia do Covid-19 apresenta inimeras consequéncias para toda a populagdo brasileira,
consequéncias estas ja conhecidas e que foram agravadas, como o aumento da fome, da
vulnerabilidade social, da desigualdade social. além de depressdo. ansiedade, etc. bem como
consequéncias que ainda nfo sdo conhecidas e que se apresentardo no retorno das atividades
presenciais.

A CTMC ir4 trabalhar diretamente com o publico mais vulnerabilizado, ou seja, que
sentiu as consequéncias da pandemia da maneira mais dura e direta. Por tanto, entende que
precisara de uma equipe qualificada para acolher, escutar, atender e compreender as demandas
desta populagdo vulnerabilizada.

Por este motivo, a presenga de professores qualificados para o aiendimenio destas
criancas ¢ adolescentes ¢ fundamental ao bom desenvolvimento das oficinas socioeducativas a
serem fornecidas, sempre pensando a partir de uma perspectiva de garantia de direitos e inclusdo
social, especialmente pelo momento dificil que grande parte destes/as usuarios/as estdo
vivenciando.

Tomando estas questdes enquanto base ao desenvolvimento do S.CF.V., a CMTC
compreende a importéncia do atendimento de qualidade devido a0 momento histérico vivenciado
e, para que seja possivel a materializagdo das agdes deste plano de trabalho, pretende-se manter

0s seguintes grupos do servigo:

Turma Idade Turno Dia da semana N° a ser atendido
1 07210 Matutino Segunda 14
2 07a10 Matutino Segunda 14
3 11al5 Vespertino Segunda 14
4 11a15 Vespertino Segunda 14
5 07210 Matutino Terca 14 !
.
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6 07a10 Matutino Terga 14
7 11al5 Vespertino Terga 14
8 11a15 Vespertino Terca 14
9 07a10 Matutino Quinta 14
10 07a1l10 Matutino Quinta 14
11 11a15 Vespertino Quinta 14
12 11415 Vespertino Quinta 14

TOTAL DE ATENDIMENTOS 168 criangas €

adolescentes

A partir desta disposi¢io de turma, a CMTC entende que conseguira atender no minimo
168 criancas e adolescentes, de 7 a 15 anos, sendo 28 criangas em cada turno, tendo sempre a
disponibilidade de aumentar as inscriges na medida em que a necessidade vai se apresentando
no cotidiano institucional.

O objetivo € iniciar as atividades na entidade com turmas de 14 usuarios/as do servigo, no
objetivo de atender a grande maioria das criangas ¢ adolescentes que virdo a frequentar a
instituigio em 2022, compreendendo a avaliagdo positiva que o SCEV teve no ano de 2021 e a

necessidade de espago de reflexdo critica e didlogo dentro da entidade.

8.1 - Publicacoes

Jornal “A Hora” Edicdo 1135 de 20 de Margo de 2018
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Publicagdes do jornal “O Atlantico” de Itapema (2020)

8 oatiantico.com.br
0 férum dos trabalhadores obteve a
indicagdo da Assistente Social Maria
Fernanda Schmitt, da Casa Madre
Teresa de Calcutd, como representante
dos trabalhadores da rede privada
SUAS. A indica¢do de um trabalhador
da rede privada SUAS ac férum € um
acontecimento importante, pois
representa a atuagdo das entidades de
assisténcia social de todo o municipio.

& oatlantico.com.br
A Casa Madre Teresa de Calcuta
mantém seus atendimentos na sede

& catlentica.com.br P -
em horario normal, poréem com a

Do online ao atendimento suspens3o de atividades de grupo
residencial, Organizacﬁes da como as oficinas culturais. o
atendimento socioassistencial

Sociedade Civil - 0SCs mantém
atendimentos em meio a COVID.

permanece, garantindo aos usudrios da
entidade o acesso aos alimentos,
doagido de roupas, cobertores e fraldas.
Além desse atendimento que &
acompanhado pela Assistente Social
da casa Maria Fernanda Schmitt Bunn,
para manter o vinculo com as criangas
atendidas, foi criado o Clube do Livro,

onde as criancas atendidas,
mensalmente escolhem um livro na
instituigio levam para ler em casa, €
entregam no fim més juntamente com
uma resenha da obra escolhida, como
incentivo a participagdo, quem realiza a
atividade participa de sorteios de
brindes. A instituicdo também elaborou

.i:nﬂ;mlu:.a:nbr

brindes. A instituigdo também elaborou
umz pesquisa com 60 criancas
atendidas, residentes nos bairros
morretes e jardim praiamar, & respeito
do acesso 3 plataforma de educagée e
as atlividades disponibilizadas, no
sentido de entender como estd o
desenvolvimenio escolar  dessas
criangas.
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& oatlantico.com.br

realizou uma pesquisa com uma

o Atléntico q Casa Madre Tereza de Calcuta.

Casa Madre Tereza realiza
pesquisa de acesso a internet
com Seus usuarios.

@ catantice.com.br
atividades de incentivo a leitura com o

Clube do Livro e acompanhamento
socioassistencial, e ndo por atividades

remotas.

Com relag8o a primeira pergunta
realizada, se héa acesso a internet, 47%
afirmam ter acesso a internet em casa,
35% ndo tem acesso e 18% tém acesso
cedido por terceiros, coma vizinhos.
Desses 35% que 1ém acesso e 18% que
tem acesso, relatam a dificuldade de
acessar as atividades devido a baixa
velocidade da internet.

Sobre possuirem computador em casa,
apenas 7% relatam ter o aparelho em
casa, os outros 93% relatam ter acesso
pelo celular, e que a dificuldade
encontrada € além da velocidade da
internet, o fato de o aparelho em geral
ser compartilhado.

8 oatlantico.com.br

além da falta de

adequados (computador e internet de
qualidade), a falta de preparc do aluno
e de seu cuidador para a realizag@o das
atividades também foram relatadas.

equipamentos

amostra de 60 criangas e adolescentes
atendidos pela instituigdo, com relagao
ao acesso a internelt e equipamentos
necessarios para assistirem as aulas
no periodo de pandemia. o
questiondrio desenvolvido e aplicado
pela Assistente Social Maria Fernanda
Schmitt Bunn, esta centrade em quatro
principais perguntas: 1. Tem acessc a
internet? 2. Tem computador em casa?
3. Esta conseguindo estudar efou
assistir &as aulas? 4. De gue forma tem
estudado?

Vale lembrar que a instituigdic atende
cerca de 200 criangas e adolescentes
de regices vulnerabilizadas do
municipio, e optou por manter
atividades de incentive a leitura com o
Clube do Livro e acompanhamento

& catlantico.com.br

Quanto a questdc sobre estarem
conseguindo estudar e/cu assistir as
aulas 93% afirmam estar estudando de
alguma forma, seja acompanhando
enline ou retirando materiais na escola,
demais 7% afirmam naoc estar
estudando de nenhuma forma.

Quandc questionados sobre de qual
forma estdo estudando 7% afirmam
estar estudando exclusivamente pela
internet, 63% exclusivamente pelc
material impresso disponibilizado pela
escola, 27% utilizam os deis métodoes, e
1% afirma n@o estar estudando de
nenhuma forma.

Ressalta-se que estes dados foram
levantados exclusivamente com
criangas e adolescentes atendidos pela
Casa Madre Tereza de Calcutd. Que as
dificuldades mais comuns encontradas
além da falta de equipamentos

i catlanticn combe

Reporiagem:. Instiluto Araxa — Projele
Sua Causa Nossa Causa
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Publicacdes do Joral “A HORA™ de Itapema em 2020
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Publicagéo Jornal “NOTICIAS DO LITORAL” em 2020

C:saMadl-'eTenﬂdeCalum' éa primeira
instituicio de tapema a receber o CEBAS

! 24 Novenibro 2020 1 on
CEBAS ¢ o Centificado de Entidades Beneficentes de Assisténeia Social
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desenvolvimento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). A presidente da Casa Madre
Teresa, Darcy Steil da Silva ressalta que com a economia gerada com a isengdio dos tributos serd
possivel investir na contratagio de profissionais e itar a capacidade de atendimento da

casa.

Todas as informactes sdo comprovadas com uma série de documentos ¢ relatorios que precisam
ser apresentados como comprovagio das agbes e impaclos sociais causados, sendo quea
certificag@o n3o & vitalicia e a cada trés anos & necessério realizar a comprovagio de agdes na
perspectiva do SUAS para a manuiengio do certificado.
Emeémmgmdcpamﬂnnmrwledmmmmdepdmdadomﬂm_dew
&cﬁl&mwa@vmmw@ﬁwnmmmwm@mdc
forma direta &s assistentes sociais Maria Fernanda (ChsaMaﬂreTer&) ¢ Aline Vicentini
(Instituto Araxd) e 0 Advogado Joel Eyroff (Instituto Araxd), destaca Diego Cabalheiro -
presidente do Instituto Araxd.

' Reportagem: Instituto Araxé - Projeto SUA CAUSA, NOSSA CAUSA.

8.2 — Prémios e homenagens.
Mocédo de Congratulagdo — Cdmara Municipal de Vereadores

alizatio & sociedade de Itapema no
cia Social. Desde 1990, a Acdo Social sem

e promover o atendimento
efetivagao de direitos fundamental,
no¢ao iumana, valorizagao da

Cleverson Tanaka

iratr e
SEwEREADORES o o M

’ Xavier Legarrea
_ Toprms. 24 f Guisin & 201 Frasiderse da Cimara Municipal de lapoma

Prémio de Iniciativa Solidaria Dom Afonso Niehues
Projeto Costura X Arte = Gerando Solidariedade
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Homenagem da Arquidiocese de Florianopolis
PI'O_]etO Espago do Bem

- Prémio de Iniciativa Solidaria
' Dom Afonso Niehues

Homenagem da Arquidiocese de Floriandpolis
Projetos Oficinas Solidarias

Homenagem da Arquidiocese de Florian6polis

Projeto Maos Unidas Vencendo Barreiras
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Prémio de Reconhecimento Rotario 2015

Prémio |
Reconhecimento
~ Rotario

2015

Madre Tereza
de Calcuta

hrapema/SC
Rotary |

Chul do hapein: ‘!\& |

!

Q_ MY A‘DA(“A(\
sFm = w_s

= BFS re_ -z_ur!_-g\_c.‘_\r‘

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar, para os devidos fins e
sob as penas da Lei, # ADMINISTRACAO PUBLICA que:

Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos conjuges ou companheiros
ndo sdo membros do Poder Legisiativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
(Art. 39, I da Lei 13.019/14).

Nenhum dos diretores incorre nas vedacgdes da legislac@io, em especial o art. 39, VII

da Lei 13.019/2014. A organizacio nfio possui nenhum impedimento legal para realizar a
presente parceria, conforme as vedagdes dos artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

A organizagio nfo tem dividas com o Poder Publico; Estar ciente do inteiro teor da
legislagdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as condi¢Ses legais de
firmar a parceria com a administragZo publica e nfo incorrendo em nenhuma das vedagdes
legais;

A organizagdo possui todos os documentos originais referentes as copias simples de
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DE CALCUTA Lei Publica Estadual N° 15.203 de 11/06/2010

ACAO SOCIAL SANTC ANTONIO DE ITAFEMA

' documentos apresentados ( copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social,

- comprovantes de residéncia e outros) ¢ que os apresentara administrag@o publica quando

| solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

A organizacdo possui estrutura para a operacionalizagio do acordo de cooperacio tal |

como proposto, estando ciente da obrigacdio de seguir as normas legais e estando ciente de |

que a administragdo publica ndo presta consultoria Juridica, técnica, contabil, financeira ou |

operacional;

A organizagdo ira prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo

' temporarios pela concedente destinados a consecugdo do objeto do acordo de cooperagio:

A organizagdo est apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigagdes

| comerciais e legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como,

que atende as convengdes ¢ acordos nacionais e internacionais pertinentes;

A associagdo ira receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta

somente para fins de convénio.
Com isso, pede-se 0o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

[tapema, 18 de dezembro de 2021.

L ed hed QA d@N ~
- ]

- Darcy Steil da Silva

Presidente

Casa Madre Teresa de Calcuta
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CASA - - \O
ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO
m CASA MADRE TERESA DE CALCUTA
FUNDADA EM: 26.09.1990
m CNPIJ: 85.116.556/0001 - 09
DE CALCUTA Lei Publica Estadual N® 15.203 de 11/06/2010
ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ALTERACOES AO PLANO DE TRABALHO 2022
5.2 -DADOS DA EQUIPE EXECUTORA
Nome Funcdo LPH LCarga horaria FEndereco
semanal residencial
Juliana Dia de Souza Assistente 063.300.669-65 24 horas Rua 462 b n° 873
de Mattos social
Maila Andrade Hercy Psicologa 040.175.396-45 24 horas Rua 220 n® 130,
' | api. 102, Meia
Praia
A contratar Educadora 24 horas
social
Marli de Lourdes Cozinheira 479928 409-68 | 30 horas Rua 450 s/n,
Silva Jardim Praiamar
Rafael Furlin Recepcionista | 055.030.889-05 20 horas Rua 212 n°® 61
apt. 201, Meia
Praia, Itapema

6 — PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS

Despesas previstas Unidade mensal Valor unitario mensal TOTAL ANUAL

Conta de luz 1 conta RE 200,00 RE 2.600,00
Conta de telefone 1 conta R$ 50,00 RS 600,00

Contabilidade 1 conta R$ 450,00 R$ 5.400,00
Gis 1 botijdo grande R$ 380,00 R$ 4.560,00
Alimento 10 tipos R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Assistente Social 1 profissional R$ 3.000,00 RS$ 36.000,00
Psicéloga 1 profissional R$ 3.000,00 RS 36.000,00
Educadora Social I profissional RS 1.600,00 RS 19.200,00
Cozinheira 1 profissional RS 2.000,00 R$ 24.000,00
Recepcionista 1 profissional R$ 2.000,00 RS 24.000,00
Encargos sociais 2 profissionais RS$ 750,00 R$ 9.000,00
13° salario 1 profissional RS 2.000,00 R$ 2.000,00

1
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DE CALCUTA

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO

CASA MADRE TERESA DE CALCUTA
FUNDADA EM: 26.09.1990

CNPJ: 85.116.556/0001 - 09

Lei Publica Estadual N° 15.203 de 11/06/2010

AGAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

TOTAL

R$ 194.360,00




CAILXA

Protocolo de Envio de Arquivos

Prezado cliente,
Seus arquivos foram armazenados na Caixa Econdmica Federal em 12/07/2022 09:25:17.

Este protocolo é sua garantia de que o arquivo foi devidamente recebido e armazenado para
processamento pela Caixa Econdmica Federal. Havendo ocorréncias impeditivas no
processamento do arquivo serd enviada uma nota explicativa para a sua caixa postal no
Conectividade Social contendo a(s) ocorréncia(s) encontrada(s) e as agdes necessérias para a
soluc3o.

Informagdes Complementares:
O numero de protocolo do arquivo CgZmj67klem00005.SFP é:
cf35ffad-ed08-4ffb-a024-04499e6e55ad

Transmissor: WORKS CONTABILIDADE LTDA:18947047000122
Inscri¢do do Transmissor: 18947047000122

Responsavel: WORKS CONTABILIDADE LTDA

Inscri¢cdo do Responsavel: 05509667907

Competéncia: 062022

NRA: CgZmj67klem00005

Base de Processamento: ltapema - SC

Cddigo de Recolhimento: 115

Contato: JOAO CARLOS BASSO

Telefone: 004732681900

Pagina1de1l



MINISTERIC DA FRZENDA — MF
GFIP — SEFIP 8.40 (30/87/2020)

TREELAS 44,0 {25/0L/2022)

DATAE: D01/07/2022
KORR.: 14:21:06
BAG = 060z

COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUIGGES A RECOLHER & PREVIDENCTIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS

EMERESA
¥N° ARQUIVO: EZkpfzRDEALIGOC-2
EMPRESA: ACAG SCCYAL SANTO ANTONIQ DE ITRPEMR N? CONTROLE: OBqwlMni?xt{000-7 INSCRIGAO: B85.116.556/0001-09
coMP: 06/2022 COD REC: 115 COD GP5: 2308 FPAS: 639 OUTRAS ENT: Q000 SIMPLES: 1 ALI{ RAT: FaPB: 0,350 RAT AJUSTADO: 1,990
[OMADOR/ OBRA: INSCRIGAO:

LOGRADOQURD: RUA 456 115% BATRRS MORRETES CNAE PREPONDERANTE: 8430800
CloAldi: LTAREMA CEP: 8nZ2U-uu0 TELEFONE: 0047-32681900 CMNAK: 2430200
APURAGCAO DO VALOR A KECOLH 633 20 744
SEGURADO

Empregados/Avulsos 1.044,25 0,00 g,00 G, 00 1.044,25
Contribuintes Individeais 0,00 0,08 4,00 0,00 G, 00
EMPRESA
Empregades /Avulsos 0,00 0,00 G, 00 0,00 0, 00
Contribuintes Individuaige G, 00 0, 00 0,60 ¢, 00 o, 00
RAT a, oo ¢, 00 0. a¢ a,00 a,00
FAT ~ Agentes Nocivas a, 00 9,00 o, 00 Qq,00 @,00
Valores Pagos a Cooperativas Q, 00 0,30 0,00 a, 00 0,00
Adicional Cocperativas 0, 00 9,00 0,00 0,00 0,00
Comercialiizacds Producioc 0,00 2,00 0,00 0,00 a.00
Evento Desportivo/Patroecinio 0, a0 9,00 0,00 Q.00 Q, 60
RECOLAIMENTO COMP ANT ~ VALOR INSS Q, 00 9,00 £,00 0,80 Q4,00
{~) Retengdoc Lei 2.711/98 a, oo a, 80 0,00 3,60 0,30
(=) sal. Familia/Sal. Maternidade 0,00 Q9,00 2,00 0,00 a, 6¢
(=) Ceompensagao 2,00 2,060 9,00 . eo 0, 00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCTAL 1.044,25 0,00 1.044,25
GUTRAS ENTIDADES "0, 00 o, 00 0,00
EECOLY COMF ANT ~ VALOR OUT ENTID 0,00 4,00 0,98
VALOR A RECQLHER —~ OUIERAS ENTIDADES 0,00 ¢, 00 2,00
TCTRL A RECOLHER 1.044,25 0,00 1.044,2

. A DECLARAGAC DE DADOS CONSIANTES DESTR GFIP E DU ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE R CONTRIBUIGAO PREVIDENCEﬁRI;}, EQUIVALE A CCNFISSAO DE
DIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI (EM) CREDITO(S) PASSIVEL(IS) DE INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTING
FECOLHIMENTIO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUCAD JUDICIAL NCOS TERMOS DA LEI He 6.B30/B0.

Q EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO ];‘l}(PRESSAMENTE A QUALQUER CDNTESTRC::&E} QUANTO RO VALOR E PRUCEDENCIA DESTA DECLARACJ_’LC/DEVIDA,
ASSUME INTEGRAL SESPONSARILIDADE PELA EXATIDAC DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENIRETANTO, RESSALVADC A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO ERASIL O DIREITO DE APURAR, & QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAC INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTQ,

AINDE QUE RELATIVAES RO MESMO PERIODO.

© EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DB DIVIDA NAD OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BERRSIL A EXPEDIR

DOCOMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTE:

N NCIA DE DESITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDC NA FORMA DUS ARTS, 258 E 259 DU RESULAMENTO DA
FREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETD 3.048, DE 12/05/1989, E ALTERACOCES POSTERICEES.

\O



FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPC DE SERVICO DATA: 01/07/2022
HORA: 14:21:06
GFIF - SEFIP 8.40 (30/07/2021) PAG : oo1/001

RELATORIC ANALITICO DA GRF

VPRESA:ACAQ SOCIAL SANTO ANTONMIO DE ITAPEMA INSCRIGED: 85.116.556/0001-09
—COMPETENCIA: 06/2022 c6D REC: 115 FPAS: 639 SIMPLES: 1

FGTS - B%
QTDE TRABALHADORES 3
REMUNERAGAO 10.878,00
DEPOSITO 870,24
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL A RECOLHER 870,24

VALIDADE DO CALCULO: até 07/07/2022
RELATORTIO PARA SIMPLES CONFERENCIA, NAO E VALIDO PARA QUITAGAO.

A(S) GRF(5), PARA FINS DE QUITACAC, SERA(AO) IMPRESSA(S) SOMENTE APGS TRANSMISSAO DO ARQUIVO VALIDADO PELC CONECTIVIDADE SOCIAL.



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
GFIP - SEFIP

coMP: D6/2022 €OD REC:115 cop GPS: 2305 FPAS: 639 OQUTRAS ENT:
TOMADOR/OBRA :
NOME TRABALHADCR PIS/PASER/CI
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC
BASE CAL PREV SOCIAL
S TTRT T ke Z35.7é006.58-2
4.000,00 0,00 0,00
SANDRA MARA BIANCHI CRUZ 123.75754.27-3
3.278,00 c,00 ,00
SARAH MARIA DA SILVA RODRIGUES PINTO 170.38526.10-1
3.000,00 0,00 "
s e S SR
10.878,00 0,00 0,00

- MIE
8.40 (30/07/2021)

MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AD

EMPRESA: ACAO SOCIAL SANTO ANTONIC DE

TABELAS 44.0

MINISTERIO DA FAZENDA - MF

(25/01/2022)

RELAGAO DOS TRABALHADORES

ITAFPEMA

CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

DATA: 01/07/2022
HORA: 14:21:06
PAG : 0001/0004

858800000083 702401792200 707666050882 511655600016

SIMPLES:

15/02/2021
396,17
03/05/2021
379,08
02/03/2022
268,99

1

INSCRICAO: B5.116.556/0001-09

2,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 1,00
INSCRIGAO: B -

DATA/COD MOVIMENTACAO cBC

DEPGSITO JaM

TTTTTTT o142l

320,00 0,00

02394

310,24 0,00

02516

240,00 0,00

870,24 0,00



MINTSTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MIZ MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 01/07/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) EORA: 14:21:06
PAG : 0002/0004
RELAGAO DOS TRABALEADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AC FGIS E DECLARACAD A PREVIDENCIA
2582300000083 702401792200 7076650508382 511655600016

N° ARQUIVO: E2kp6zROBALO000-2

-~ EMPRESA: ACAO SOCIAL SANTC ANTONIO DE ITAFEMA N°® DE CONTROLE: OBgwlMni7xt0000-7 INSCRICAC: 85.116.556/0001-09
coMP: 0D6/2022 COD REC: 113 CcoD GPS: 2305 FPAS: 639 QUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 1,00
TOMADOR/OBRA INSCRICAO:

LOGRADOURO: RUA 456 1159 BATRRO: MORRETES CNAE PREFONDERANTE 9430800
CIDADE: ITAPEMA UF: SC CEP: B8220-000 CNAE: 9430800
CAT QUANT REMUNERAGAC SEM 13°

01 3 10.878,00 0,00 10.878,00 0,00

TOTAIS: 3 10.878,00 0,00 10.878,00 0,00



MINISTERIO DO TRABALEO E EMPREGO - MIE MINISTERIO DA FAZENDA - MF

DATA: 01/07/2022
GFIF - SEFIP B.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022)

HCRA: 14:21:06
PAG : 0003/0004
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NC ARQUIVC SEFIP

RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

FGTS

358800000083 702401792200 707666050882 511655600016
) Ne ARQUIVO: E2kp6zRDBALO000-2
— EMPRESA : ACAQ SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA N® DE CONTROLE: OBqwlMni7xt0000-7 INSCRICAC: 85.116.556/0001-09
COMP: 06/2022 COD REC: 115 CcOD GPS: 2305 FPAS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADC: 1,00

TOMADOR/OBRA : INSCRICAC:
LOGRADOURO: RUA 456 1159 BATRRO: MORRETES CNAE FREPONDERANTE 9430800
CIDADE: ITAPEMA UF: sC CEP: 88220-000 CHAR: 9430800

FGTS - 8%
REMUNERAGAC SEM 13° SALARIO 10.878,00
REMUNERACAC 13° SALARIO 0,00
QUANTIDADE TRABALHADORES 3
VALORES DO FGTS
DATA DE RECOLHIMENTO ATE 07/07/2022
DEPOSITC FGTS ENCARGOS FGTS CONTRIBE SOCIAL ENCARGOS CONTRIB SOCTAL TOTAL RECOLHER

870,24 0,00 0,00 0,00 870,24



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 01/07/2022
GFIP — SEFIP B.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 14:21:08
PAG : 0004/0004
RESUMO DAS INFORMACOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NC ARQUIVO SEFIP
EMPRESA
) N° ARQUIVO: E2kp6zRDBALO000-2
~— EMPRESA: ACAQ SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA N° DE CONTROLE: OBqwlMni7xt0000-7 INSCRICAC: 85.116.556/0001-09
COMP: D6/2022 COD REC: 115 COD GPS: 2305 FPAS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 1,00
TOMADOR/OBRA : A
LOGRADOURO: RUA 456 1159 BATRRO: MORRETES CNAE PREPCNDERANTE 9430200
CIDADE: ITAPEMA UF: sSC CEP: 88220-000 TELEFONE: 0047 3268 1900 CHAE: 9430800
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 1.044,25 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 1.044,25
SALARIO FAMILIA: 0,00 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0,00
SALARIO MATERNIDADE: 0,00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 100,00
VALORES PRGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0,00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAC PJ: 0,00
VALORES PAGOS COOF TRABALEC - ADIC. 20 ANOS: 0,00 COM PRODUGAO FF: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALEC — ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR 0,00
COMPENSAGAO
PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0,00
VALOR ABATIDO: 0,00 VALOR A COMPENSAR: 0,00 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0,00
RETENGAC (LEI 9.711/98)
0,00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: a,00

VALOR INFORMADO:

BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS: ¥ 20 ANOS:
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE:
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS
8 : 0 Ii: 0 12: 0 I3: 0 I4:
N1: 0 N2: 0 N3: 0 01: 0 o2:
Q2 0 Q3: 0 Q4: 0 Qs: 0 Q6:
Tl: 0 T2: 0 ul: 0 u2: 0 u3:
1ix 0 z2: 0 23z 0 zZ4: 0 25:

0,00 25 ANOS: 0,00

0 QUANT IDADE: 0

0 I3: 0 J: 0 X : 0 L : 0 M : o

0 03: 0 Pl: 0 ] g ‘B3E 0 Ql: 0

0 Q7: 0 R : 0 Rl: 0 82: 0 S53: 0

0 v3: 0 W= 0 X : 0 Xxl1: 0 ¥ : 0
0 Zé: 0 z6: Q



CONTRATO DE TRABALHO A TiTULO DE EXPERIENCIA

Pelo presente instrumento particular, as partes, ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA,
sediada na RUA 456 n2 1159, MORRETES, CEP 88220-000, ITAPEMA/SC, inscrita no CNPJ sob o n2
85.116.556/0001-09, doravante denominada EMPREGADORA e ofa) Sr(a) RAFAEL FURLIN, portador(a) da
Carteira Profissional ne 1332340, série 0020/5C, Solteiro, residente e domiciliado(a) 2 Rua 212 n2 61, MEIA
PRAIA, CEP 88220-000, ITAPEMA/SC, doravante denominado EMPREGADO(A), tém como justo e acertado o
presente contrato de trabalho a titulo de experiéncia, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA 12: O(A) EMPREGADO(A) é contratado, neste ato, para prestar servicos 3
EMPREGADORA pelo prazo de 45 (quarenta e cinco ) dias com inicio em 15/02/2021 e término em
31/03/2021, em cardter de prova, regendo-se o presente contrato em caso de rescis3o antecipada pelas
disposicoes constantes nos artigos 443, §29, alinea “c”, 479 e 480 e seus respectivos paragrafos Unicos, da
Consolidac3o das Leis do Trabalho — CLT, podendo ainda ser prorrogado mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA 22: O(A) EMPREGADO(A) fora contratado para prestar seus servicos 2
EMPREGADORA na sua sede, exercendo a funcio de SUPERVISOR ADMINISTRATIVO, concordando
outrossim, com posteriores designacBes para exercer fungdes em quaisquer outros cargos, desde que
compativeis com sua condig3o pessoal e profissional, e com eventuais transferéncias para outra localidade,
por necessidade de servico, onde a EMPREGADORA mantenha ou venha a2 manter dependéncias ou
estabelecimentos, nos termos do § 12 do artigo 469 da CLT.

CLAUSULA 32: O(A) EMPREGADO(A) perceberd como saldrio o valor de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), sendo que este valor se refere a remuneragio Mensal, pagos em moeda corrente, incluindo o
repouso remunerado. A EMPREGADORA a seu exclusivo arbitrio e sem qualquer cardter obrigacional,
poderd conceder adiantamentos salariais, sendo efetuada a devida compensacio do respectivo valor na
contra-prestacdo normal ou em haveres de toda e qualguer natureza.

CLAUSULA 42: A EMPREGADORA assegura-se o direito de descontar em folha de pagamento,
além dos descontos legais, os prejuizos causados pelo EMPREGADO(A), por dolo ou culpa, sem prejuizo da
penalidade gue 2 agSo ou omiss3o comportar, conforme paradgrafo 12 do artigo 462 da CLT.

CLAUSULA 52: O EMPREGADO(A) desde j& concorda e autoriza gque sejam descontados
integralmente, das importancias que lhe forem devidas, os débitos por ele(a) contraidos com a
EMPREGADORA.

Paragrafo Unico — Ocorrendo rescisio ou suspensdo do contrato de trabalho, fica igualmente a
EMPREGADORA, desde j& autorizada a antecipar o vencimento desses débitos, liquidando-os
definitivamente por ocasido do ultimo acerto de contas.

CLAUSULA 62: Obriga-se o{a) EMPREGADO(A) a prestar servicos em horas extraordindrias,
sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA, na forma prevista em lei. Na hipotese desta
faculdade pela EMPREGADORA, o(a) EMPREGADO(A) receberd as horas extraordindrias com o acréscimo
legal, salvo a ocorréncia de compensag3o, com a consequente redug3o da jornada de trabalho'em outro dia.
Aceita o(a) EMPREGADOQ(A), expressamente, a condi¢fio de prestar servigos em qualguer dos turnos de
trabalho, isto &, tanto durante o dia quanto a noite, desde que simultaneamente, observadas as prestai;ﬁes
legais reguladoras do assunto, quanto a remunerag3o. O horério de trabalho do EMPREGADO(A) serd: -

\
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Segunda-feira das 08:30 as 12:00 das 13:30 as 18:00

Terga-feira das 08:20 as 12:00 das 13:30 as 18:00
Quarta-feira das 08:30 as 12:00 das 13:30 as 18:00
Quinta-feira das 08:30 as 12:00 das 13:30 a5 18:00
Sexta-feira das 08:30 a5 12:00 das 13:30 as 18:00
Sabado das 08:00 as 12:00

Domingo Descanso Semanal Remunerado.

Totalizando 44,00 horas semanais, sendo que uma eventual reducdo da jornada, por
determinag3o da EMPREGADORA, n3o inovarg, este ajuste, permanecendo sempre integra 2 obriga¢2o do(a)
EMPREGADO(A) de cumprir o horério que Ihe for determinado, observando o limite legal.

Paragrafo Unico- O EMPREGADO(A), neste ato declara ter ajustado com a EMPREGADORA o
hordrio acima a titulo de ACORDO DE COMPENSAGCAO DE HORAS DE TRABALHO, servindo a prorrogacgo da
jornada em dias determinados para compensar a reducio em outros.

CLAUSULA 72: As normas, avisos, regulamentos, ordens de servico, instrugdes e circulares da
EMPREGADORA sob forma de prestagcdo de servico e das condigSes de trabalho sdo considerados como
integrantes deste contrato, obrigando-se o EMPREGADO(A) a respeitd-los e cumpri-los, sob pena de
caracterizar um ato de indisciplina ou de insubordinagio, passivel de dispensa por justa causa.

CLAUSULA 82: Findo o prazo deste contrato, poderd ele ser prorrogado, por livre acordo, uma
vez cessada a prorrogagdo e desde que se mantenha a relagdo de emprego, o presente contrato passard a
ser considerado como prazo indeterminado, ficando com plena vigéncia todas as demais cldusulas e
condi¢des aqui estabelecidas.

CLAUSULA 92: Fica eleito o Foro da cidade de ITAPEMA/SC com exclus3o de qualquer outro,
para todo e qualguer procedimento judicial referente ao presente contrato, assinado por ambas as partes
em duas vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

ITAPEMA/SC, aos 15/02/2021.

(Assinatura do responsavel legal, guando o empregado for menor)

Testefunhas: & C/
4 / [

1) r-;;,.g-"\.u,f'/m-w:“u-g "\ ; “/}/ L i_\,

2) \Joondag, SN - U @




CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

CONTRATANTE: ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA: Pessoa Juridica,
Instituido na forma da Lei, inscrita sob CNPJ N2 85.116.556/0001-09, iocalizado na Rua
456 n2 1159, JARDIM PRAIA MAR, na cidade de ITAPEMA-SC, neste ato representado
pela Sr.2 DARCY STEIL DA SILVA, inscrita no CPF sob n2 712.466.149-87.

CONTRATADO: MAILA ANDRADE HERCY, inscrita sob CPF N2 040.175.396-45, Ruo 220
n? 130, apartamento 102, bairro Meia Praia, na cidade de ITAPEMA - 5C - CEP. 88220-
000.

BANCO DO BRASIL: AGENCIA 3493-2 CONTA CORRENTE 1252-1

As partes acima identificadas tém, entre si, justas e acertadas, o presente CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICO DE PSICOLOGA que se regera pelas clausulas e condigdes
seguintes descritas no presente.

CLAUSULA 1 - OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem como objeto a funcdo de PSICOLOGA, nas dependéncias
da ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA (CASA DE CARIDADE MADRE
TERESA DE CALCUTA), sito a Rua 456, Cidade de ITAPEMA SC, da seguinte forma:

= PSICOLOGA.
Os atendimentos serdo ministrados num total de 24 horas semanais.

CLAUSULA 2 — DO PRAZO PARA PRESTACAO DO SERVICO

2.1 Como tratados no cléusula 1 os atendimentos teréo duragdo de 12 (doze) meses, da
formao e maneira jé especificadas na respectiva cléusula.

CLAUSULA 3 — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 Pela realizag3o dos servigos prestados serdo pago a guantia mensal de RS 3.000,00
(trés mil reais) em moeda corrente nacional, sendo este, pago mediante 2
apresentagdo do DA NOTA FISCAL DE PRESTACAO DE SERVICOS.

3.2 O servico prestado pelo CONTRATADO serd semanalmente monitorado pelo
CONTRATANTE, na pessoa de seu representante Legal.
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CLAUSULA 4 - DOS SERVICOS E ENCARGOS

4.1 Caberdo co CONTRATADO 3 responsabilidade da emissdo da respectiva NOTA
FISCAL DE PRESTACAQ DE SERVICO.

4.2 Sio de responsabilidade de o CONTRATADO disponibilizar trabalhadores que
integrem o seu quadro de funciondrios para execugdo dos trabalhos descritos no
objeto do presente contrato, sendo que os encargos decorrentes desta relacdo
empregaticia deverdo ser suportados exclusivamente por esta.

4.3 Correr3o por responsabilidade do CONTRATADO todas as despesas fiscais direta ou
indiretamente relacionadas a ela, desde que a origem da exigéncia seja por conta da
prestacdo dos servigos ora contratados.

4.4 Ficamos compactados entre as partes a total inexisténcia de vinculo trabalhista
entre as partes contratantes nos termos da Lei n2 5.859/72, n3o havendo entre
CONTRATADO E CONTRATANTE qualquer tipo de relagdo de subordinacao;

CLAUSULAS 5 — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Além de outras obrigacdes expressastes previstas neste instrumento, obriga-se o
CONTRATADO:

5.1 Executar os servigos ora contratados de acordo com o ora ja especificado na
CLAUSULA 1 do presente CONTRATO.

5.2 Salvo com a expressa autorizacio do CONTRATANTE, n3o pode o CONTRATADO
transferir ou subcontratar 0s servigos previstos neste instrumento, sob o risco de
ocorrer a rescisao imediata.

5.3 Devera o CONTRATADO observar os prazos fixados no presente contrato.

5.4 Deverdo, ainda, o CONTRATADO apresentar a0 CONTRATANTE uma relacdo
contendo 0s nomes e respectivas identificagdes dos funcionarios, as quais serao
disponibilizadas para o Representante Legal da Associagao, com objetivo de controlar 2
entrada e saida das pessoas autorizadas a realizacdo do servico.

CLAUSULAS 6 — DA RESCISAO

6.1 Havendo falta ao cumprimento das clausulas acima descritas podera a parte lesada
considerar rescindido de pleno direito o presente instrumento, no entanto, antes
devera notificar a parte faltosa, para que cumpra o gue estiver faltando, no prazo de
10 (dez) dias, e, se ainda persistir, havera entdo a definitiva rescisdo do presente, 0
gue resultara no ressarcimento das perdas e danos sofridos pela parte prejudicada.
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6.2 Havendo interessa de ambas as partes, poderd pedir o cancelamento do
CONTRATO mediante aviso antecipado de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7 - DO- FORO

7.1 Todas as questGes derivadas do presente instrumento em controvérsias ou
qualquer dificuldade gerada serdo levadas a apreciacdo do Judiciario no FORO DA
COMARCA DE ITAPEMA SC, com a rentincia de outro por mais privilegiado que seja.

Assim, estando as partes de pleno acordo com todas nas cldusulas e condigdes que
estabelecidas, pactuadas pelo principio da boa fé, assinam este instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma e para um sé fim, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo designadas.

Itapema, 3 de janeiro de 2022.
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CASA MADRE TERESA DE CALCUTA ;
DARCY STEIL DA SILVA CPF: 040.175.396-45
CPF: 712.466.149-87
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

CONTRATANTE: ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA: Pessoa Juridica,
Instituido na forma da Lei, Inscrita sob CNPJ N2 85.116.556/0001-09, localizado na Rua
456 n2 1159, JARDIM PRAIA MAR, na cidade de ITAPEMA-SC, neste ato representado
pela Sr.2 DARCY STEIL DA SILVA, inscrita no CPF sob n2 712.466.149-87.

CONTRATADO: MARLI DE LOURDES SILVA, inscrito sob CNPJ N2 41.155.386/0001-66,
Rua 448, s/n® na cidode de ITAPEMA - SC - CEP. 88220-000.

CAIXA: AGENCIA 1663 CONTA POUPANCA 00015886-0.

As partes acima identificadas tém, entre si, justas e acertadas, o presente CONTRATO
DE PRESTACAO DE COZINHEIRA que se regera pelas cldusulas e condicdes seguintes
descritas no presente.

CLAUSULA 1 - OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem como objeto a funcdo de COZINHEIRA, nas dependéncias
da ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA (CASA DE CARIDADE MADRE
TERESA DE CALCUTA), sito a Rua 456, Cidade de ITAPEMA SC, da seguinte forma:

- COZINHEIRA.
As aulas serdo ministradas num total de 40 horas semanais.

CLAUSULA 2 — DO PRAZO PARA PRESTACAO DO SERVICO

2.1 Como tratados na cléusula 1 as aulas terdo duragéo de 12 (dez) meses, da forma e
maneira jé especificadas na respectiva cldusulo.

CLAUSULA 3 — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 Pela realizacio dos servigos prestados serdo pago a quantia mensal de RS 2000,00
(dois mil reais) em moeda corrente nacional, sendo este, pago mediante a
apresentacio do DA NOTA FISCAL DE PRESTACAO DE SERVICOS.

3.2 O servico prestado pelo CONTRATADO serd semanalmente monitorado pelo
CONTRATANTE, na pessoa de seu representante Legal.
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CLAUSULA 4 - DOS SERVICOS E ENCARGOS

4.1 Caberdo ao CONTRATADO a responsabilidade da emissdo da respectiva NOTA
FISCAL DE PRESTACAQ DE SERVICO.

4.2 S3o de responsabilidade de o CONTRATADO disponibilizar trabalhadores que
integrem o seu quadro de funciondrios para execucdo dos trabalhos descritos no
objeto do presente contrato, sendo que os encargos decorrentes desta relacdo
empregaticia deverdo ser suportados exclusivamente por esta.

4.3 Correrao por responsabilidade do CONTRATADO todas as despesas fiscais direta ou
indiretamente relacionadas a ela, desde que a origem da exigéncia seja por conta da
prestacdo dos servicos ora contratados.

4.4 Ficamos compactados entre as partes a total inexisténcia de vinculo trabalhista
entre as partes contratantes nos termos da Lei n2 5.859/72, ndo havendo entre
CONTRATADO E CONTRATANTE gualquer tipo de relacdo de subordinacdo;

CLAUSULAS 5 — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Além de outras obrigacBes expressastes previstas neste instrumento, obriga-se o
CONTRATADO:

5.1 Executar os servicos ora contratados de acordo com o ora ja especificado na
CLAUSULA 1 do presente CONTRATO.

5.2 Salvo com a expressa autorizacdo do CONTRATANTE, nZo pode o CONTRATADO
transferir ou subcontratar os servigos previstos neste instrumento, sob o risco de
ocorrer a rescisao imediata.

5.3 Devera o CONTRATADO observar os prazos fixados no presente contrato.

5.4 Deverdo, ainda, o CONTRATADO apresentar ao CONTRATANTE uma relacdo
contendo 0s nomes e respectivas identificacdes dos funciondrios, as quais serdo
- disponibilizadas para o Representante Legal da Associacdo, com objetivo de controlar a
entrada e saida das pessoas autorizadas a realizac3o do servico.

CLAUSULAS 6 — DA RESCISAQ

6.1 Havendo falta ao cumprimento das cldusulas acima descritas podera a parte lesada
considerar rescindido de pleno direito o presente instrumento, no entanto, antes
devera notificar a parte faltosa, para que cumpra o que estiver faltando, no prazo de
10 (dez) dias, e, se ainda persistir, haverd ent3o a definitiva rescisdo do presente, o
que resultara no ressarcimento das perdas e danos sofridos pela parte prejudicada.



6.2 Havendo interessa de ambas as partes, podera pedir o cancelamento do \(\)
CONTRATO mediante aviso antecipado de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7 - DO- FORO

7.1 Todas as questdes derivadas do presente instrumento em controvérsias ou
qualquer dificuldade gerada serdo levadas a apreciacao do Judicidrio no FORQ DA
COMARCA DE ITAPEMA SC, com a reniincia de outro por mais privilegiado que seja.

Assim, estando as partes de pleno acordo com todas nas clausulas e condigcdes que
estabelecidas, pactuadas pelo principio da boa fé, assinam este instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma e para um so fim, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo designadas.

ltapema, 03 de janeiro de 2022.
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CASA MADRE TERESA DE CALCUTA
DARCY STEIL DA SILVA
CPF: 712.466.149-87

MARLI DE LOURDES SILVA
CPF: 479.928.409-68
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

CONTRATANTE: ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA: Pessoa Juridica,
Instituido na forma da Lei, Inscrita sob CNPJ N2 85.116.556/0001-03, localizado na Rua
456 ne 1159, JARDIM PRAIA MAR, na cidade de ITAPEMA-SC, neste ato representado
pela Sr.2 DARCY STEIL DA SILVA, inscrita no CPF sob n2 712.466.149-87.

CONTRATADO: RITA APARECIDA MARTINS LOPES, inscrito sob CPF N2 521.513.879-
68, Rua 408,n? 329 ,apartamento 301 Morretes, na cidade de ITAPEMA - 5C- CEP.
88220-000.

BANCO DO BRASIL: AGENCIA 0652-1 CONTA CORRENTE 17.278-2.

As partes acima identificadas tém, entre si, justas e acertadas, o presente CONTRATO
DE PRESTACAO DE EDUCADORA SOCIAL que se regerd pelas clausulas e condicdes
seguintes descritas no presente.

CLAUSULA 1 - OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem como objeto a fungdo de EDUCADORA SQOCIAL, nas
dependéncias da ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA (CASA DE CARIDADE
MADRE TERESA DE CALCUTA), sito a Rua 456, Cidade de ITAPEMA SC, da seguinte
forma:

- EDUCADORA SOCIAL A
As atividades ser3o ministradas num total de 24 horas semanais.

CLAUSULA 2 — DO PRAZO PARA PRESTACAOQ DO SERVICO

2.1 Como tratados na cldusula 1 as aulas terGo duracéo de 12 {doze) meses, da forma e
maneira jé especificados na respectiva cldusula.

CLAUSULA 3 — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 Pela realizagdo dos servicos prestados serdo pago a quantia mensal de RS 1600,00
(Hum mil e seiscentos reais) em moeda corrente nacional, sendo este, pago mediante
a apresentacio do DA NOTA FISCAL DE PRESTACAO DE SERVICOS.

3.2 O servico prestado pelo CONTRATADO serd semanalmente monitorado pelo
CONTRATANTE, na pessoa de seu representante Legal.



CLAUSULA 4 — DOS SERVICOS E ENCARGOS

4.1 Caberdo ao CONTRATADO i responsabilidade da emissdo da respectiva NOTA
FISCAL DE PRESTACAQ DE SERVICO.

4.2 Sio de responsabilidade de o CONTRATADO disponibilizar trabalhadores gue
integrem o seu quadro de funcionarios para execugao dos trabalhos descritos no
objeto do presente contrato, sendo que 0s encargos decorrentes desta relagao
empregaticia deverdo ser suportados exclusivamente por esta.

4.3 Correrdo por responsabilidade do CONTRATADO todas as despesas fiscais direta ou
indiretamente relacionadas a ela, desde que a origem da exigéncia seja por conta da
prestacio dos servigos ora contratados.

4.4 Ficamos compactados entre as partes a total inexisténcia de vinculo trabalhista
entre as partes contratantes nos termos da Lei n® 5.859/72, nao havendo entre
CONTRATADO E CONTRATANTE qualquer tipo de relagdo de subordinagao;

_ CLAUSULAS 5 — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Além de outras obrigacBes expressastes previstas neste instrumento, obriga-se ©
CONTRATADO:

5.1 Executar 0s servicos ora contratados de acordo com o ora ja especificado na
CLAUSULA 1 do presente CONTRATO.

5.2 Salvo com a expressa autorizacio do CONTRATANTE, nao pode 0 CONTRATADO
transferir ou subcontratar os servigos previstos neste instrumento, sob o risco de
ocorrer a rescisdo imediata.

5.3 Devera o CONTRATADO observar os prazos fixados no presente contrato.

5.4 Deverdo, ainda, o CONTRATADO apresentar ao CONTRATANTE uma relagdo
contendo os nomes e respectivas identificagdes dos funcionarios, as quais serao
disponibilizadas para o Representante Legal da Associagao, com objetivo de controlar a
entrada e saida das pessoas autorizadas a realizacdo do servico.

CLAUSULAS 6 — DA RESCISAO

6.1 Havendo falta 20 cumprimento das clausulas acima descritas podera a parte lesada
considerar rescindido de pleno direito o presente instrumento, no entanto, antes
devera notificar a parte faltosa, para que cumpra o0 gue estiver faltando, no prazo de
10 (dez) dias, e, se ainda persistir, havera entdo a definitiva rescisdao do presente, O
que resultara no ressarcimento das perdas e danos sofridos pela parte prejudicada.




6.2 Havendo interessa de ambas as partes, podera pedir o cancelamento do
CONTRATQ mediante aviso antecipado de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7 — DO- FORO

7.1 Todas as questdes derivadas do presente instrumento em controvérsias ou
qualquer dificuldade gerada serdo levadas a apreciacdo do Judiciario no FORO DA
COMARCA DE ITAPEMA SC, com a rendincia de outro por mais privilegiado que seja.

Assim, estando as partes de pleno acordo com todas nas clausulas e condicdes gue
estabelecidas, pactuadas pelo principio da boa fé, assinam este instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma e para um s6 fim, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo designadas.

ltapema, 3 de janeiro de 2022.
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CASA MADRE TERESA DE CALCUTA RITA APARéGDA MARTINS LOPES l
DARCY STEIL DA SILVA CPF:521.513.879-68
CPF:712.466.149-87
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CONTRATO DE TRABALHO A TITULO DE EXPERIENCIA

Pelo presente instrumento particular, as partes, ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA,
sediada ns RUA 456 n2 1159, MORRETES, CEP 88220-000, ITAPEMA/SC, inscritz no CNP! sob o n?
85.1156.556/0001-09, doravante denominada EMPREGADORA e ofa) Sr{a) SARAH MARIA DA SILVA
RODRIGUES PINTO, portador(a) da Carteira Profissional n2? 0782860, série 0218/SP, Solteiro, residente e
domicilizdo(a) 2 Rua EMPREENDEDOR n2 555, CEDROS, CEP 88340-000, CAMBORIU/SC, doravante
denominade EMPREGADO(A), tém como justo e acertade o presente contrato de trabalho a titulo de
experiéncia, mediante as seguintes cldusulas:

CLAUSULA 12: O(A) EMPREGADO(A) é contratado, neste ato, para prestar servigos 2
EMPREGADORA pelo prazo de 30 (trinta ) dias com inicio em 02/03/2022 e término em 31/03/2022, em
cariter de prova, regendo-se o presente contrato em caso de rescisdo antecipada pelas disposices
constantes nos artigos 443, §22, alinea “c”, 479 e 480 e seus respectivos paragrafos (nicos, da Consolidacao
das Leis do Trabalho — CLT, podendo ainda ser prorrogado mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA 22: O[A) EMPREGADO(A) fora contratado para prestar seus servicos 2
EMPREGADORA na sua sede, exercendo a fungio de ASSISTENTE SOCIAL, concordando outrossim, com
posteriores designagbes para exercer fungbes em guaisguer outros cargos, desde gue compativeis com sua
condigio pessoal e profissional, e com eventuais transferéncias para outra localidade, por necessidade de
servico, onde a EMPREGADORA mantenha ou venhz a manter dependéncias ou estabelecimentos, nos
tarmos do § 12 do artigo 468 da CLT.

CLAUSULA 32: O[A) EMPREGADO(A) percebera como salario o valor de RS 3.000,00 (trés mil
reais), sendo que este valor se refere a remuneracdo Mensal, pagos em moeda corrente, incluindo o
repouso remunerada. A EMPREGADORA a seu exclusivo arbitrio e sem qualguer carater obrigacional,
podera conceder adiantamentos salariais, sendo efetuada 2 devida compensacdo do respectiva valor na
contra-prestacdo normal ou em haveres de toda e qualquer natureza.

CLAUSULA 42: A EMPREGADORA assegura-se o direito de descontar em folha de pagamento,
além dos descontos legais, os prejuizos causados pelo EMPREGADO(A), por dolo ou culpa, sem prejuizo da
penalidade gue a ac3o ou omissdo comportar, conforme parégrafo 12 do artigo 462 da CLT.

CLAUSULA 52: O EMPREGADO(A) desde j& concorda e autoriza gue sejam descontados
integralmente, das importancias que lhe forem devidas, os déhitos por ele(a) contraidos com 2
EMPREGADORA.

Paragrafo Unico — Ocorrendo rescisdo ou suspensdo do contrato de trabalhg, fica igualmente a
EMPREGADORA, desde j& autorizada a antecipar o vencimento desses débitas, liquidando-os
definitivamente por ocasido do Ultimo acerto de contas.

CLAUSULA 62: Obriga-se o(a) EMPREGADD(A) 2 prestar servicos em horas extraordinarias,
sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA, na forma prevista em lei. Na hipotese desta
faculdade pela EMPREGADORA, o(a) EMPREGADO(A) receber2 as horas extraordindrias com o acréscimo
legal, salvo 2 ocorréncia de compensagdo, com a consequente reduc3o da jornada de trabalho em outro dia.
Aceita o(a) EMPREGADO(A), expressamente, 3 condigdo de prestar servicos em gualquer dos turnos de
trabalho, isto €, tanto durante o dia quanto 3 noite, desde que simultaneamente, chservadas as prestacdes
legais reguladoras do assunto, guanto a remuneraggo. 0 horario de trabalho do EMPREGADO(A) sera:




Segunda-feira das 09:00 as 12:00 das 13:30 as 15:30
Terga-feira das 09:00 as 12:00 das 13:30 as 15:30
Quarta-feira das 09:00 as 12:00 das 13:30 as 15:30
Quinta-feira das 09:00 as 12:00 das 13:30 as 15:30
Sexta-feira das 09:00 as 11:00 das 13:30 as 15:30
Sabado Compensado

Domingo Descanso Semanal Remunerado

Totalizando 25,00 horas semanais, sendo que uma eventual redugdo da jornada, por
determinac3o da EMPREGADORA, n3o inovars, este ajuste, permanecendo sempre integra 2 obrigagdo do(a)
EMPREGADO(A) de cumprir o horério que Ihe for determinado, observando o limite legal.

Pardgrafo Unico- O EMPREGADO(A), neste ato declare ter ajustado com a EMPREGADORA ¢
horario acima a titulo de ACORDO DE COMPENSACAQ DE HORAS DE TRABALHO, servindo a prorrogagao da
jornada em dias determinados para compensar a redugao em outros.

CLAUSULA 72: As normas, avisos, regulamentos, ordens de servico, instrucdes e circulares da
EMPREGADORA sob forma de prestac3o de servico e das condigGes de trabalho sdo considerados como
integrantes deste contrato, obrigando-se o EMPREGADO(A] 2 respeitd-los e cumpri-los, sob pena de
caracterizar um ato de indisciplina ou de insubordinaco, passivel de dispensa por justa causa.

CLAUSULA 82: Finda o prazo deste contrato, podera ele ser prorrogado, por livre acordo, uma
vez cessada 2 prorrogacdo e desde que se mantenha a relacio de emprego, o presente contrato passara a
ser considerade como prazo indeterminado, ficando com plena vigéncia todas as demais clausulas e
condicdes zqui estabelecidas.

CLAUSULA 92: Fica eleito o Foro dz cidade de ITAPEMA/SC com exclus3o de gualguer outro,
para todo e qualquer procedimento judicial referente 2o presente contrato, assinado por ambas as partes
em duas vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

ITAPEMA/SC, a0s 02/03/2022.

(Assinatura do responsavel legal, guando o empregado for men or)

Testemunhas:
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SISBE - SISTEMA DE INFORMACOES RANCO DO BRASIL
13/G7/2022 - AJTCATENDIMENTO - 16.28.20
3164X03164 SEGUNDA VIA 0002

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ACAC SOCIAL SANTQ ANTONIO
AGENCIA: 3164-X CONTA: 107.401-6

Convenic FGTS ARRECADACAO GRF
Codigo de Barras 85810000009-2 18370179220-4
2

71366605488~ 51165560001-6
Data do pagamento 3/07/2022
CNPJ/CEI/CPE 85116556/0001-08
COMPETENCIA 06/2022
CODIGO RECOLHIMENTO 115
VENCIMENTO 13/07/2022
YVALOR DEPOSITO 518,37
Valor Total 918,37

DOCUMENTO: 071301
AUTENTICACAO SISEB: 5.019.6AB.543.BB%.CAG

about:blank
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SISBE - SISTEMA DE INFORMACCES BANCO DO BRASIL
13/07/202z2 - ATJTQATENDIMENTO - 16.28.33
3164X03164 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ACAQ SOCIAL SANTO ANTONIO
AGENCIA: 31&4-X CONTA: 107.401-6

Convenio RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

Codigec de Barras 8584C000004-3 03620385222-3
01070122182-5 92252471044-7

Agente arrecadador: CNC 001 Banco do Brasil S.A.

Data do pagamento 13/07/2022
Numero do Documento 07.01.22182.98225247-1

Valor Total 403,62

Modelo aprovado pelo Ato Declaratorioc Executive
Conjunto n® 01 de 31 de outubro de 2011

DCCUMENTO: 071302
AUTENTICACAQO SISER: 9.BEC.025.752.9D2.C68

about:blank
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SISBE - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
13/07/2022 - AUTCATENDIMENTO - 16.28.46
3164X03184 SEGUNDAR VIA 0002

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ACAQ SOCIAL SANTO ANTONIO
AGENCIA: 31&4-X CONTA: 107.401-6

Convenio RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

Codigo de Barras 85880000020-5 44250385222-9
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
ORGAO MUNICIPAL RESPONSAVEL - FUNDO MUNIC DE ASSIST SOCIAL
PARECER DO GESTOR 1139/2022, de 03 de agosto de 2022
ENTIDADE A(;KO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA
CNPJ 85.116.556/0001-09
RESPONSAVEL DARCY STEIL DA SILVA
FUNDAMENTO LEI FEDERAL N2 13 019/2014
CONVENIO TERMO DE COLABORACAO N.028/2021
NOTA DE EMPENHO n.4/2022, de 10/01/2022 - RS 194.360,00
VALOR DO REPASSE 0P n.492/2022 - RS 16.030,00, processado em 30-06-2022
EXECU (;1'5\0 DE ATIVIDADES LIGADAS AO PUBLICO ALVO DOS
PROJETO SERVIC OS SO CIO ASSISTENCIAIS INSCRITOS NO CADASTRO
UNICO

A andlise das contas em questdo procedeu-se através de exame de consist & ncia dos
documentos e informacdes acima mencionados, bem como a verificagdo dos aspectos legais
que norteiam a Administra ¢ 3 o P U blica Municipal para a transfer & ncia de recursos
municipais aos programas e projetos do FMAS, conforme Termo de Colabora¢do n.
028/2021, Leis Municipais n. 3.370/2014 e LDO 2022, e as regras dispostas na Lei n2

13.019/2014.
Considerou-se para a aprecia ¢ 3 0 das contas os documentos exigidos pela Instrucdo

Normativa n. 14/2012, Anexo Il - TCE/SC, conforme conferé&ncia anotada no proprio anexo,
das copias de documentos recebidas da Entidade.

Inicialmente, cabe dizer quer o departamento de contabilidade da Prefeitura de Itapema,
ndo esta analisando a aplica¢do dos recursos, bem como seus objetivos, mas sim,
irregularidades decorrentes da Prestacdo de Contas dos recursos repassados, com prazo e
documentos.

Destarte, a Entidade recebeu os recursos em 30 de junho de 2022 e a prestacao de contas
restou protocolada na contabilidade em 21 de julho de 2022, ou seja, prazo legal
estabelecido, que é de 60 (sessenta) dias.

CONCLUS A O: Referente ao resultado da andlise desta Prestac3o de Contas, ndo foi
encontrado nenhuma irregularidade quanto aos documentos apresentados, no mais:
RECOMENDACOES:

Encaminhar documentos complementares, conforme requer o Controle Interno;
CERTIFICACAO:

No que se refere a posi¢gdo prestagdo de contas é necessdrio que se atente para as
recomendacgdes contidas neste relatorio.

E O RELATORIO.

Departamento de Contabilidade, em 03 ¢ agosto de 2022.

ADEMEVALDE SER
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COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO E APROVACAO DE CONTAS DAS
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Processo n® 1139/2022

Entidéde Beneficiada: ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO

Projeto: Atendimento s6cio assistencial as familias em vulnerabilidade.
Prestacdo de Contas: Més de junho de 2022 — Valor: RS 16.030,00

Relator: Magnus Francisco Antunes Guimaries

RELATORIO

I - Historico.

I.1.Trata-se de Prestacio de Contas — més de junho/2022. A Entidade
Acfo Social Santo Antonio - apresentou o Termo de Colaboragdo n°
028/2021, (fls. 01 & 17), datado em 17 de dezembro de 2021, celebrado
com o Municipio de Itapema, no valor de R$ 194.360,00(Clausula Quinta),
a serem pagos em 12 (doze) parcelas conforme cronograma de desembolso.
Entidade encaminhou a Prestacio de Contas, protocolizada junto a
Secretaria de Financas, Setor da Contabilidade, no dia 21 de julho de 2022,
tendo recebido os recursos em 30 de junho de 2022.

I.2. Os recursos provém do Fundo Municipal da Assisténcia Social a fls. 18,
conforme Empenho n°4/2022, de 10.01.2022, no valor de R$ 194.360,00
(fls.18); e a Ordem de Pagamento n°® 492/2022, de24.06.2022, (fls. 19), no
valor de R$16.030,00; comprovante de pagamento, recibo — TED - Caixa
Econdmica Federal, no valor de R$ 16.030,00 (fls. 20).

I.3. Que a fls. 21, consta o Balancete de Prestacdo de Contas, com os
valores que especifica, num total de R$ 16.030,00, com as assinaturas da

Presidente Darcy Steil da Silva e do Tesoureiro Sandro Luiz Furtado.
Data: 20.07.2022

I.4. Que a fls. 22 consta o Parecer do Conselho Fiscal, com as assinaturas,
da Presidente Leonice Antunes de Morais, e dos demais membros do
Conselho Fiscal, Marlene Maria Zanon e Ires Aurora Crispim. Data: {
de julho de 2022.

Prefeitura Municipal: (47) 3268-8000 | www.itapema.sc.gov.br
Av. Nereu Ramos, n°134 - Centro 88220-000 Itapema - SC
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1.5. A fls. 23, consta NF 0000006, Rita Aparecida Martins Lopes, valor de
1.600,00, data: 01.07.2022.

1.6 — Que 2 fls. 24, consta um recibo de Rafael Furlin; valor: 3.418,06; data:
junho de 2022.

1.7 - Que a fls. 25 e 26, consta DANFEe 713, Sacoldo Morretes Ltda - EPP;
valor: 979,28; data: 01.07.2022; '

1.8 - A fls. 27, consta NF 0000006, Prefeitura Municipal de Itapema; Maila
Andrade Hercy; valor: 3.000,00; data 07.01.2022.

1.9 — As fls. 28, consta uma NF 0000016, Prefeitura Municipal de Itapema,
valor de 2.000,00; data de 01.07.2022.

: 1.10 — As fls. 29, constaum Recibo de Sarah Maria da Silva Rodrigues
Pinto, no valor de 2.683,20; data de junho de 2022.

da Prefeitur.

Impressa no amblente

I.11 — As fls. 30, consta um Danfe 082.603, Distribuidora de Gas Vale do
Rio Tijucas Ltda., valor de 410,67; data de 04.07.2022.

.12 - As fls. 31, consta uma Fatura TIM, 54,99, ; 02.06.2022.

.13 - A fls. 32, consta NFe n.23360, Prefeitura Municipal de Itapema,
P Prestador Works Contabilidade Ltda; valor de 502,01.

.14 - As fls. 33, consta uma NF Celesc, valor de 780,48; data de
14.07.2022.

.15 - As fls. 34, consta DANFEe 0012; valor de 1.719,26; data de
11.07.2022.

1.16 - As fls. 35, consta um DANFE e 12185; Distribuidora de Embalagens
Ltda; valor de 591,08; data de 13.07.2022.

I.17 - as fls. 36, consta o Extrato de Conta Corrente, com 0s

ecifica e zerada.

Prefeitura Municipal: (47) 3268-8000 | www.itapema.sc.gov.br
Av. Nereu Ramos, n°134 - Centro 88220-000 Itapema - SC
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1.18 - As fls. 37 4 48, consta os comprovantes de pagamento em favor de:
Rita Aparecida Martins, 1.600,00, 04.07.2022; Rafael Furlin, 1.709,03,
04.07.2022; Sacoldo Morretes Ltda, 979,28, 04.07.2022; Maira Andrade
Hercy, 3.000,00; 04.07.2022; Marli de Lourdes Silva; 2.000,00; 04.07.2022;
Sarah Maria da Silva Rodrigues Pinto; 2.683,20; 04.07.2022; D.G. Vale
Rio Tijucas; 410,67; 05.07.2022; TIM SA; 54,99; 06.07.2022; Works
Contabilidade; 502,01; 06.07.2022; CELESC; 780,48; 12.07.2022; OESA
C Representacdes; 1.719, 16; 12.07.2022; HD Distribuidora de Embalagens;
591,08; 13.07.2022.

I.19 — as fls. 49 a 107 consta Apresentagdo quanto aos objetivos da
entidade; o Relatério das Atividades de més de junho de 2022; Prestacéo de
Contas detalhada; prestagdo de Atividades, fortalecimento de vinculos e
atendimento a populagdo, seguranca na acolhida, encaminhamento a rede,
atendimento social, seguranca do alimentacdo e nutri¢do, atendimento as
familias da comunidade; fotos; reunides, doagdes; Relatdrio; Horarios;
Acdes Executadas; Ficha de Cadastro; Controle de Frequéncia dos
Participantes; Proposta de Trabalho: Publicagcdes na imprensa sobre o
trabalho desenvolvido; Referéncias; Declaracio sobre as Instalacdes;
Declaracdo e Relacdo dos Dirigentes; Identificagdo do Objeto; Cronograma
de desembolso; Receita e Despesa;

Impresso no amblente da Prefeilura de ITAPEMA,

1.20— A fls. 108, consta o Protocolo de Envio de Arquivos,

. 1.21- As fls. 109 a 114 constam as GFIPs da Receita Federal, do Ministério
da Previdéncia e do Ministério do Trabalho e Emprego.

1.22— As fls. 115 & 127, consta o Contrato de Prestagdo de Servigos de:
Rafael Furlin; Maila Andrade Hercy; Marli de Lourdes Silva; Rita
Aparecida Martins Lopes; Sarah Maria da Silva Rodrigues Pinto (Contrato
de Experiéncia);

1.23 - as fls 129 a 133, constam os comprovantes de pagamento a: RFB - _
Darf; 403,62; 13.07.2022; RFB-DARF 1.044,25; 13.07.2022; FGTS \/7<.‘
918,m37; 13.07.2022; DARF Receita Federal 403,62; 01.07.2022; DARE
Receita Federal; 1.044,25; 20.07.2022. :

Prefeitura Municipal: (47) 3268-8000 | www.itapema.sc.gov.br
Av. Nereu Ramos, n°134 - Centro 88220-000 ltapema - SC
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1.24 — As fls. 134, consta o Parecer Técnico da Contabilidade da Secretaria
Municipal de Finangas, que refere que a prestacdo de contas da Entidade
Acdo Social Santo Antonio, no valor de R$ 16.030,00, més de junho de
2022, ocorreu no prazo legal, e sem irregularidades.

II. Das diligéncias.

II.1 - Sem diligéncias.

- E o Relatério, sobre a Prestacdo de Contas da Acfo Social Santo Antonio,
. més de junho de 2022, no valor de RS 16.030,00.

Sala das Sessoes, QJ"}' / Oq de 2023/

Impressa no ambiente da Prefellura de ITAPEMA

S
/\/\/ AJ e e
Magnus Fran isc”o Antunes Guimaries
elator
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COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO E APROVACAO
DE CONTAS DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS
Processo n° 1139/2022 - més de junho de 2022

Entidade: Ac¢do Social Santo Antonio
Projeto: Atendimento socio assistencial as familias em vulnerabilidade.
Relator: Magnus Francisco Antunes Guimarées

VOTO
Passo a decidir.
Sem diligéncias. Sem irregularidades.

Prestacdo de Contas prestadas no tempo legal, sem diligéncias, sem
irregularidades, pelo que encaminho o voto FAVORAVEL & aprovagio
das contas - més de junho de 2022, da Ag¢@o Social Santo Antonio de
Itapema, Projeto Atendimento Soécio assistencial as familias em
vulnerabilidade, no valor de R$ 16.030,00, recursos & ordem da rubrica —

Fundo Municipal da Assisténcia Social. Termo de Colaboracdo n°
028/2022.

Sala das Sessoes.

Itapema, Q%} m de QOQ'QJ

Z_,—-_1—"""
1sco A_n nes Gulma;raes
Relator

Prefeitura Municipal: (47) 3268-8000 | www.itapema.sc.gov.br
Av. Nereu Ramos, n°134 - Centro 88220-000 ltapema - SC
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Municipio de Itapema - SC
Estado de Santa Catarina

Avenida Nereu Ramos, 134 - Centro - 88220-000
CNPJ. 82.572.207/0001-03

Dados do Processo

Numero:
Tipo:
Data:
Convénio:

Concedente:

Responsavel:

Beneficiario:

Responsavel
beneficiario:

Empenho:

N° da Parcela:

Valor Parcela:

N° Parcelas:

Valor Total:

Objeto:

Observagodes:

0185/2022

Termos Lei 13.018/2014

30/06/2022

Termo de Colaboragéo n°. 028/2021

FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA
Edith Gabriela Rosas Fernandes Nascimento
AGAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

Darcy Steil da Silva

412022
06
16.030,00

194.360,00

Concesséo de apoic da administracdo publica municipal para execugdo de atividades ligadas ao publico alvo dos servicos socio
assistenciais inscritos no cadastro Unico, conforme Plano de Trabalho.

Processo Administrativo de Prestacdo de Contas n°. 1139/2022.

Nota de Conferéncia

Item

001

002

003

004

005

006

007

008

oog

Descrigdo

Entrega feita dentro do prazo: (Lei 13.019/2014, Art. 61 -> Até no maximo 90 dias apds o término da vigéncia e Decreto 263/2015, Art. 2°, §
2° - 60 dias contados da data do recebimento do recurso)

Avaliagdo: Regular Pagina: 134

Processo de concesséo: Edital, Copia do Contrato, Termo de Colaborag&o e aditivos; Plano de Trabalho, Nota de Empenho, Ordem de
Pagamento, etc...(IN TC-14/2012, Anexo VII, item ).

Avaliagao: Regular Pagina: 1-20, 65-107

Balancete de Prestacdo de Contas de Recursos Antecipados; (IN TC-14/2012, Anexo VI, inciso |l e Art. 58, inciso Il - Relatério de
execugdo financeira do termo de colaboragéo ou terme de fomento, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculac@o com a execucéo do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.

Avaliacdo: Regular Pagina: 21

Parecer do Conselho Fiscal, quanto a correta aplicacdo dos recursos no objeto e ao atendimento da finalidade pactuada; (IN TC-14/2012,
Anexo VII, item [II)

Avaliacdo: Regular Pagina: 22

Documentos comprobatdrios das despesas realizadas (notas fiscais, recibo, folhas de pagamento, roteiros de viagem, ordens de trafego,
bilhetes de passagem, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas, duplicatas, etc..); (IN TC-14/2012, Anexo VI, item

V)
Avaliagdo: Regular Pagina: 23-35, 108-127

Declaracdo do responsavel, no documento comprobatério da despesa, certificando que o material foi recebido ou o servico prestado, e que
esta conforme as especificacdes nele consignadas; (IN TC-14/2012, Anexo VI, item 1X).

Avaliacdo: Regular Pagina: 23-35
Extratos bancarios da conta especial, com a movimentagdo completa do periodo;(IN TC-14/2012, Anexo VII, item V1)
Avaliagdo: Regular Pagina: 36

Ordens bancarias e comprovantes de transferéncia eletrénica de numerario ou cépia dos cheques utilizados para pagamento das
despesas. (IN TC-14/2012, Anexo VII, item VI).

Avaliacdo: Regular Pagina: 37-48

Guia de recolhimento de saldo néo aplicado, se for o caso, acompanhado da nota de estorno da despesa ou do comprovante de ingresso
na Receita Orgamentaria; (IN TC-14/2012, Anexo VII, item VIII)

Avaliacdo: Nao se Aplica

—

i ) —’/m alteragao: 03/10/2022.




Impresso na armbiente da Preleilura de ITAPEMA

Municipio de Itapema - SC
Estado de Santa Catarina

Avenida Nereu Ramos, 134 - Centro - 88220-000
CNPJ. 82.572.207/0001-03

010 Relatdrio de execucéo do objeto, elaborado pela organizacio da sociedade civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados. (Lei Municipal 3.620/2017, Art. 58, inciso 1 );

Avaliacdo: Regular Pagina: 49-64
012 Comprovante de deposito recursos proprios, quando for 0 caso.
Avaliacdo: Nao se Aplica

Declaracéo passada pelo ordenador da despesa que os recursos foram rigorosamente aplicados aos fins concedidos, exceto no caso de
013 adiantamento. (Lei Municipal 3620/2017. Art. 59) - O Gestor emitird parecer técnico de andlise de prestagdo de contas da parceria
celebrada, na forma do § 3° deste.

Observacdes: N3o localizado no Processo.
Avaliacao: Ressalva
014 Capia do certificado de propriedade, no caso de aquisi¢cdo ou conserto de veiculo automotor. (IN TC-14/2012, Anexo VII, item X)
Avaliagdo: Nao se Aplica
015 Relatério de visita técnica
Observacoes: Néo localizado no Processo.

Avaliacdo: Ressalva

016 AUTORIZACAO LEGISLATIVA (Artigo 26 de LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal e Prejulgado do Tribunal de Contas de Santa Catarina

de n° 2197, item 13, de 05/07/2017);
Observacoes: Nao localizado no Processo.
Avaliagdo: Ressalva
017 Parecer da Secretaria de Financas/Contabilidade. (Lei Federal 13.019/2014, Art; 72, inciso 111, § 1°).
Avaliacdo: Regular Pagina: 134
018 Parecer da Comissdo Especial para Avaliacdo, Fiscalizagédo e Aprovacgédo de Prestacio de Contas. (Decreto 263/2015);

Avaliaca@o: Regular Pagina: 135-139
Parecer

Trata-se de parecer da prestac&o de contas dos recursos repassados por meio do Convénio/Termo de Colaboragéo n°. 028/2021,
parcela 06, no valor de R$ 16.030,00, destinados a auxiliar ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA, conforme Plano de Aplicacao,
nos termos da Lei Municipal.

Da zndlise do processo de prestacdo de contas em epigrafe constatou-se a presenca de todos os elementos e formalidades
exigidos pela legislacao vigente, dispostos na Instrucdo Normativa TC - 14/2012.

Quanto aos documentos apresentades, entende-se que os mesmos comprovam adequadamente a aplicacdo dos recursos nas
finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizacdo do objeto.

Sendo assim, considera-se Regular a presente prestacao de contas, com a(s) ressalva(s) apontada(s) no check list constante as
fls. 140/141, na forma disposta no art. 48, § 1° alinea "a" da Instrucdo Normativa 14/2012, do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina, ratificando o parecer emitido pela Comissao Especial de Avaliacéo e Aprovacao de Contas das Transferéncias Voluntarias fls. 135-
139 do Processo Administrativo de Prestacdo de Contas 1139/2022.

Sendo estas as consideracdes, submetem-se 0s autos a apreciacao de Vossa Senhoria.

Municipio de ltapema - SC, 3 de Outubro de 2022
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Rene( Nyland

Assessor Especial de Controle Interno

\ —

<_UbirajaraFabricio de Lima

Assessor Financeiro
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