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ANEXO VII C)‘3’/2";6/12«_’.

DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR A PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS
CONCEDIDOS A TITULO DE SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES
o TCE/SC - Instrugdo Normativa n2 14/2012 (art. 43, § 49)

- Processo de concessio dos recursos;  / /}?ZU

| i"k -> Balancete de Prestac3do de Contas, assinado pelo representante legal da entidade
(-)(/l\ beneficidria e pelo tesoureiro; - |
@[ -> Parecer do Conselho Fiscal, quanto a correta aplicacdo dos recursos no objeto e ao
atendimento da finalidade pactuads;

- rger & discriminando as receitas, £ j ; i
PO P e . o A
/gubi:c emrque haja cobrancade ingres ricdo ou similar;

—> Originais dos documentos comprobatérios das despesas realizadas (nota fiscal, cupom
fiscal, recibo, folhas de pagamento, relat 6 rio-resumo de viagem, ordens de tr4fego,
bilhetes de passagens, guias de recolhimento ge encargos sociais e de tributos, faturas,
duplicatas, etc.); 2 9 4 % )|

-> Extratos bancdrios da conta corrente vinculada e da aplicagdo financeira, com a
movimentacdo completa do periodo; £ €1

-» Ordens bancérias e comprovantes de transfer &ncias eletr 6 nicas de numerdrio ou
copfas dos cheques utilizados para pagamento das despesas, I{C ,7 5’5
R~ = Gl recolhim es 3o aplicaslp, seforoc

-> Declara ¢ a0 do respons & vel, nos documentos comprobat 6 rios das despesas,
certificando que o material foi recebido e/ou o servicos prestado, e que esta conforme as

especificacdes neles consignadas; i §
1= Copia do certifi ca

cado de erI’IEda
tomod /ﬂ

—) Relatdrio sobre a execugdo fisica e o cumprimento do objeto de repasse ou de sua
etapa, com descri¢do detalhada da execugdo, acompanhado dos contratos de prestacdo
de servigos, folders, cartazes do evento, exemplar de publica¢io impressa, CD, DVD,
registros fotogréficos, matérias jornalisticas e todos os demais elementos necesséarios a
perfeita comprovacdo da execucdo. (1) §_£ ;4 7 7
- Cépia do Plano de Trabalho (Art. 64, § 49, Lei 13.019/2014); A~ 7 J/ 7
-> Cdpia da Lei Autorizativa (Art. 26, da LRF); 700 T
- Vigéncia do Térmo de Colaboracdo/Fomento: /}/7
SGHP/DCTE,  OS/2Q92 . (/<4 227
Corm72rv- B3 2 [2C
et~  [of =

OUTROS

(1) -0 relatério deve apresentar de forma detalhadz as horas técnicas de todos os profissionais
envolvidos, discriminando as quantidades e os custos unitério e total dos servigos quando o objeto
do repasse envolver a contratagdo de servicos, em especial os de assessoria, assisténcia, consultoria
& congéneres; produgdo, promogdo de eventos, seminérios, capacitacio e congéneres, seguranca e
vigildncia, bem como as justificativas da escolha.




TERMO DE COLABORAGCAO N° 028/2021 QUE ENTRE S|
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA,
POR IB!TERMF':'DIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DE LAZER DE ITAPEMA, E ACAO
SOCIAL SANTO ANTQNIO DE ITAPEMA - CASA MADRE
TERESA DE CALCUTA

O FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DE ITAPEMA, pessoa
juridica de direito publico interno, com CNPJ n° 20.129.840/0001-66.
estabelecido na Av. Nereu Ramos n® 134 - Centro Itapema - SC, por intermédio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e de Lazer, Sra. EDITH GABRIELA
ROSAS FERNANDES NASCIMENTO, portadora da Carteira de Identidade n°
53256139 SSP PR e CPF n° 016.781.159-24, com endereco profissional a rua
120, 385, Centro - Itapema - SC, e o ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE
ITAPEMA - CASA MADRE TEREZA DE CALCUTA, inscrita no CNPJ sob n°.
85.116.556/0001-09, com sede na Rua 456 n° 1159 - Bairro Praia Mar -
ltapema - SC, doravante denominada (o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada por Darcy Steil da Silva, ocupante do cargo de Presidente
‘da organizagdo da sociedade civil, inscrita no CPF n° 712.466.149-87,
resolvem celebrar o presente Termo de Colaboracdo, regendo-se pelo disposto
na Lei n® 3.620/2017 e na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, mediante as

cldusulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO 1.1 - O presente Termo de Colaboracao, decorrente Chamamento
Plblico n°® 014/2021, tem por objeto A CONCESSAO DE APOIO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL PARA A EXECUCAO DE
ATIVIDADES LIGADAS AO PUBLICO ALVO DOS SERVICOS SOCIO
ASSISTENCIAIS INSCRITOS NO CADASTRO UNICO, conforme planos de

trabalho em anexo.

.CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES




2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:
| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da
administracdo publica, contemplando neste a designacdo do gestor do Termo

de Colaboracso;

b) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da
parceria, sendo que, a administracdo publica podera valer-se do apoio técnico
de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades

que se situem préximos ao local de aplicacdo dos recursos:

c) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o

submeter & comissao de monitoramento e avaliacdo designada;

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e

atividades definidas;
€) designar um gestor da parceria:

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar
novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do

w<2stor, com as respectivas responsabilidades;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo

encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante a constatacao de evidéncias de

irregularidades na execugao do objeto da parceria;

i) demonstrag@o de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade

técnica e operacional da organizagéo da sociedade civil foram avaliados e sio {

compativeis com o objeto;



J) aprovagao do plano de trabalho:

k) fornecer manuais especificos de prestacao de contas as organizagbes da

sociedade civil por ocasifo da celebracdo das parcerias, informando

previamente e publicando em meios oficiais de comunicacdo as referidas

organizagdes eventuais alteracdes no seu contelido;

I) apresentar termo de empréstimo e cessao dos bens, materiais ou objetos que
serao submetidos a Organizagdo da Sociedade Civil, a qual devera certificar o
recebimento destes, assumindo o compromisso de devolugdo no estado inicial,

se for o caso:;

m) indicacdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orgamentaria para

execucao da parceria;

. . demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
tecnica e operacional da organizagdo da sociedade civil foram avaliados e sao

compativeis com o objeto;

0) emiss&o de parecer juridico do érgdo de assessoria ou consultoria juridica

da administragdo publica acerca da possibilidade de celebracao da parceria;

p) fornecer plataforma eletronica para a prestacao de contas e todos os atos
que dela decorram, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado.
Enquanto ndo for implementada pela Administragdo Publica a plataforma

eletrdnica, as prestacdes de conta se dario por meio fisico.
« - DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL:

a) apresentar prestagdo de contas dos recursos recebidos por meio deste

Termo de Colaboragao;

b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acbes banners que apresentem todas
as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no que couber, as
informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014 e

servicos disponibilizados pela organizagdo a comunidade através deste Termo y

de Colaboracao;




c) dar livre acesso aos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias
previstas pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao e

guarda do objeto;

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de
comodato, inclusive no que diz respeito as despesas com manutencao, limpeza

€ reparos, gquando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execucdo do objeto da
parceria, ndo impiicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragao publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em

acao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria

ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

f) disponibilizar ao cidadado, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em
sua sede, consulta ao Termo de Colaboragdo, contendo o mesmo de forma

integral, assim como o plano de trabalho;

g) Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo desta parceria, o bem
sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administracido publica ou outra
~3ssoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da organizacdo da sociedade

civil na hipétese de sua extingao;

h) Manter instalagdes, condigoes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o

cumprimento das metas estabelecidas.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS

3.1 - Para celebragéo do Termo de Colaboragéo, a organizacdo da sociedade

civil deve comprovar:



| - objetivos voltados & promogao de atividades e finalidades de relevancia

publica e social;

rincipi is de
Il - =serituragdo contabil de acordo com os principios fundamentais
contabilidads = com as Normas Brasileiras de Contabilidade:

HI - ter no minimo, 1 (um) =no <a existéncia, com cadastro ativo, comprovados
’ T T i ita Federal do
POr meio de documentagéc amiitid: felz Secretaria da Receita

Brasil, ¢ > base no Cadastro Nacional da Pessos Juridica - CNPJ;

IV - experiér:. ~ prévia na realizagao. com efetividade, do objeto da parceria ou

Ge natursza - ‘nte:

5 . G ional
V - possuir instalacies, concic 3es maternais e capacidade técnica e operaciona
para o desenvolvimento des atividedes ou projetos previstos na parceria € o
cumprimento das metas estabelecid. -

3.2 - Para celebrac20 do Terme de “olaboraggdo. as organizacbes da
scciedade civil deverao apreseniar:

i iari it Ara COl Tols 2
| cartiddés de regularidade fiscal, previdenciaria, tr.nutarlc., age col UIC

de divida ativa municipal:

Il - certidso ds existéncia juridica expedida pelo cartério de registro

cf)pia do gztaluts iééistrado e Qe eventyaiz aii‘&ragées ou. tratands sSe ae

Sociedade cooperativi, rerlidso simplifieada emitida por junta comercial:

[ Rt | g U -

1l - copia da ata 4e eleicdo do quadro dirigente atual;

IV - relagdo nominal awzlizada dos dirigentes da entidade, com sngerac-

ndmero e érgéo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no

Cadastro de Pessoas F isicas - CPF da Eecrétaria da Receita Federal do Brasi

- RFB de cada um deles:

V - relacdo nominal da equipe executora. com enderecs |

Scu residencial, e nimero
do registro no Cadastro de Pessdaz Fisicas - CPF:

VI - comprovagao de gue a org

9anizagao da sociedade civit funciona no
enderego por ela declarado;

W




CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1 — O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucgac total ou

parcial.

4.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacao da
sociedade civil, a administragao publica podera, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a

execucao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos

de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a

administracdo assumiu essas responsabilidades.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E VALOR

2.1 - O presente Termo de Colaboragéo vigera por 12 meses. de 02 de janeiro
"2 2022 a 30 de dezembro de 2022, podendo ser prorrogado até o periodo que
completar um ano de execugéo do objeto, conforme prazo previsto no anexo

Plano de Trabalho para a consecugéo de seu objeto.

5.2 — Toda e qualguer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, devera
ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do
término da vigéncia do Termo de Colaboracdo ou da dltima dilacao de prazo,
sendo expressamente vedada a celebracao de termo aditivo com atribuicao de

vigéncia retroativo.

5.3 - O plano de frabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de
valores ou de metas; mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de

6
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trabalho original.

9.4 - os recursos transferidos no ambito desta parceria € de R$ 194:360.00
(Cento e noventa e quatro mil e trezentos e sessenta reais) que serdo pagos

em 12 parcelas conforme cronograma de desembolso.

5.5 - Sera realizado o pagamento em até 10 dias contados da data do protocolo
da prestagdo de contas do més anterior.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil,
deverd conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi-executado conforme pactuado, com
¢ descricdo pormenorizada das atividades realizadas e 3 comprovagao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informages-e

documentos:

I - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes;

Il - relacéo de servicos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos.

quando for o caso; e

I - comprovacao, através de lista de presenca ou outros meios, do-piiblico aivo

u0S Servicos socioassisténciais inscritos no cadastro Unico.

§ 1.° A organizagéo da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos
no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no

final de cada més, se a duracgao da parceria exceder um ano.

§ 2.° A organizacao da sociedade civil devera seguir as orientagdes contidas no
manual de prestagdo de contas que devera ser fornecido pela administracao

publica.

§ 3.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos

sem justificativa suficiente.




§ 4.° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade

€ 0 cumprimento das normas pertinentes.

5.° A anéalise da prestacao de contas devera considerar a verdade real e os
p ¢

resultados alcancados.

§ 6.° A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo
com o0 montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicoes e
procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no

termo de colaboracao.

6.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista,
desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por certificacdo
digital, serdo considerados originais para os efeitos de prestacao de contas.

Paragrafo Unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas, a entidade deve manter em seu

arquivo os documentos originais que compdem a prestacgdo de contas.

6.3 - A administragéo publica considerara ainda em sua analise os seguintes

relatorios elaborados internamente. guando houver:
| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

I - relatério técnico de monitoramento e avaliagéo, homologado pela comissio
de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do
-Jmprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo- do

Termo de Colaboragao.

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014. deverdo conter analise de eficacia e

de efetividade das ac¢ées quanto:
| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econémicos ou sociais:

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;




IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusio do objeto

pactuado.

6.5 - A manifestagdo conclusiva sobre sz prestacao de contas pela
administracdo publica observara os prazos previstos na-Lei n® 13.019, de 2014.
devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacdo de contas;
Il - aprovagao da prestacéo de contas com ressalvas: ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacgdo de imediata instauracdo de

tomada de contas especial.

6.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade

Ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias. por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestacao de

contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
nao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabiiidade solidaria. deve adotar as providéncias para ‘apuracao dos
fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencao do

~=ssarcimento, nos termos da legislacao vigente.

6.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel

justificadamente por igual periodo.
Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do item
7.6 sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacao em data posterior ou vedacao a

(£




que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos

que possam ter sido causados aos cofres publicos:

il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade
civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a

apreciagao pela administragao publica.
6.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento

dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho:

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer

«_tra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;
lll - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omiss&o no dever de prestar contas:

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

C) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico:
d) desfalgue ou desvio de bens ou valores publicos.

#9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacgao da
prestacdo de contas ou por omissdo em relacdo a andlise de seu contetdo,
sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a

subdelegacio.

6.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos
exaurida a fase recursal, se mantida 2 decisdo, a organizacdo da sociedade
civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao errio seja
promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na

parceria e a area de atuagso da organizagao, cuja mensuracao econdmica sera
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feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou

fraude e n3o seja o caso de restituicao integral dos recursos.
CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término, e apos o cumprimento das demais exigéncias legais
e regulamentares, serdo admitidas prorrogacoes do prazo de vigéncia do

presente Termo de Colaboracéo.

7.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragao

com alteracdo da natureza do objeto.

7.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
Cesséria a efetivacdo de alteragdes que tenham por objetivo as metas ou o

prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao.
CLAUSULA OITAVA — DAS VEDACOES

8.1 - E vedada a execucao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou

incluam, direta ou indiretamente:

- delegacao das fungdes de regulacao, de fiscalizagéo, do exercicio do poder
de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

Il - prestagdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho

Iministrativo do Estado.
Il - utilizacao dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2 - Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parcena prevista

nesta Lei a organizacao da sociedade civil que:

I - n@o esteja regularmente constituida Ou, se estrangeira, ndo esteja

autorizada a funcionar no territdrio nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente

celebrada;
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Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdao ou entidade da administracado publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem

como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Ultimos

cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados:
b) for reconsiderada ou revista a decisio pela rejeicao;

C) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com

zito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar

a penalidade:

a) suspensao de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a

administracao;
b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao
publica;

C) execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as
~ormas da lei federal 13.019/2014 ou da legislacdo especifica e receber como
sangles: adverténcia, suspensdo temporaria ou declaracao de inidoneidade,

em qualquer esfera da Federacio;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos:
Vli - tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou

rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da

12
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Federagao, em decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por faita grave e inabiiitada para o exercicio de cargo

em comisséo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de
junho de 1992.

§ 1.° Nas hipéteses deste artigo, & iguaimente vedada a transferéncia de novos
recursos no dmbito de parcerias em execucao, excetuando-se os casos de
servicos essenciais que nio podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario
Ou a populagéo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizacio
do dirigente maximo do 6rgao ou entidade da administragao publica, sob pena

de responsabilidade solidaria.

§ 2.° Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario,

pelo qual seja responsavel a organizacao da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo serdo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela
administracao publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a

organizacao da sociedade civil estiver em situacao regular no parcelamento.

§ 4.° Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de

ireitos e de politicas publicas.
CLAUSULA NONA - DAS RESPONSARILIZACOES E DAS SANCOES

9.1 - Pela execugado da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n° 13.019, de 2014. e da legislagdo especifica, a
administragao publica podera. garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao

da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:
| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participacdo em chamamento plblico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da

13




esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao

superior a dois anos;

Hl - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitacido perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administracéo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o

prazo da sancao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo unico. As sangbes estabelecidas nos incisos 1l e lil sdao de
competéncia do Secretario Municipal responsavel pelo repasse, sendo que a
Secretaria de Controle Governamental e Transparéncia Pablica podera agir

ando observada inércia da administragdo publica, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da

penalidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da
prestacdo de contas, a aplicagcdo de penalidade decorrente de infracéo

relacionada a execugéo da parceria.

9.3 -A prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado

a apuracao da infragao.
_LAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
10.1 - O presente Termo de Colaboracio podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagcbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participag@o de o6rgao encarregado de assessoramento juridico integrante da

estrutura da administragao publica;
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Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacao judicial ou

extrajudicial, nas seguintes hipéteses:
a) utilizag&o dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecao em qualquer

documento apresentado; e

d) verificagao da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracgao

de Tomada de Contas Especial.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que
__pliguem em alteragdo ou ampliagdo da execucao do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada & publicagio do respective extrato no Diario
Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administracao

publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicoes:

| - as comunicacdes relativas a esie Termo de Colaboragéo serao remetidas
por correspondéncia ou email e serdo consideradas regularmente efetuadas

quando comprovado o recebimento:

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via email nao
poderao se constituir em pecas de processo, e os respectivos originais deverao

ser encaminhados no prazo de cinco dias:; e

HI - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagGes neste Termo de
Colaboragdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios

circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO GESTOR
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13.1 - Em atendimento ao art. 61 da Lei n° 13.019/2014, nomeia-se como

gestora a Edith Gabriela Rosas Fernandes Nascimento.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo
de Colaboragdo, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro
da Comarca de ITAPEMA - SC, com renuncia expressa a outros, por mais

privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao
total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual
lido e achado conforme, foi lavrado em 3 (irés) vias de igual teor e forma, que
serao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais

efeitos, em Juizo ou fora dele.

ITAPEMA,17 de dezembro de 2021.

L g G \C‘*\.\__"

EDITH GABR 'OSAS FERNANDES NASCIMENTO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e de Lazer de itapema
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ARCY STEIL DA SILVA

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA -
CASA MADRE TERESA DE CALCUTA
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TERMO DE EMPRESTIMO E CESSAO DE USO DE BENS, MATERIAIS E
OBIJETOS

Por este instrumento particular, o MUNICIPIO DE iITAPEMA - 5C, pessoa g/
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 4
82.572.207/0001-3, com sede na AV. Nereu Ramos n°134, centro

Itapema - SC, neste ato representado pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social e de Lazer, Sra. EDITH GABRIELA ROSAS FERNANDES
NASCIMENTO, portadora da Carteira de Identidade n2 53256139 SSP PR

e CPF n? 016.781.159-24, com endereco profissional a rua 120, 385,

Centro - Itapema - SC, compromete-se a efetuar o empréstimoe a

cessao de uso de bens, materiais e objetos utilizados e/ou adquiridos,

nas condigoes estabeiecidas no Termo de Colaboracao decorrente do
Chamamento Publico n° 014/2021, 3 organizacao da sociedade civil
denominada ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA - CASA

MADRE TERESA DE CALCUTA, pessoa juridica de direito privado, inscrita

10 CNPJ sob o n® 85.116.556/0001-09, com sede na rua 456 n® 1159 -

Bairro Jardim Praia Mar - itapema - SC, neste ato representado por seu
presidente Sra. Darcy Steil da Silva, a qual declara e se compromete
expressamente pelo presente termo, do qual passa a ser signatdria, a
restitui-los nas condi¢des em que recebeu em cess3o de uso ou

empréstimo, ou que ainda, tenha adquirido com os recursos publicos
provenientes do referido Termo de Colaboracdo.

ITAPEMA, 17 DE dezembro DE 2021.

EDITH GABRI SAS FERNANDES NASCIMENTO
Secretaria Mu Cipal de Assisténcia Social e de Lazer

U
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ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA - CASA MADRE
TERESA DE CALCUTA

Darcy Steil da Silva
PRESIDENTE



Nota de Empenho

ESTADC DE SANTA CATRARINA Data: 16/01/2022
FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA Namerc do Empenho: 4722
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAT Global

C.N.P.J.: 20.129.840/0001-66 Processo
Municipio: ITAPEMA

Orgao: 15 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS

Unidade: 15.01 - Fundo Municipal de Assistencia Social

funcional: 08.244.0006 -~ Transférencias para Entidades

Projetc/Atividade: 2.115 ~ Transferéncias Financeiras a Entidades Socloassister

Elemento: 3.3.50.43.02.0 .00.00.0.1.0000 (00 - Transf a Instituicdes Privada:s

Coédigo Detalhamento: 0 - Sem detalhamento das destinag¢tes de recurscs

Cédigo reduzido: 000031

Tipos de Despesas: 48 - SUBVENCAC SOCIAL

Dotacdo Inicial: 1.150.000,00 Empenhos anteriores: 159.618, 31

Suplementacdes: 0,c0 Valor do empenho: 124.3860,00

Anulacdes: G,00 Valor Anulado: G, 00

Total {( A ): 1.150.000,00 Total { B ): 353.978,31
Saldo (A - B ): 796.021,869

Credor: 27711 ACEO SOCIAL SANTC ANTONIC / CASEH MADRE TERESA DE C

Enderego: R 456, 1159 Cidade: Itapema UF: ScC

C.N.FP.J.: B85-116-556/0001-09 Inscr.Est./Ident.Prof. :

B 20: 001 - BANCO DO BRASTL S.A. Ag.: 3164-X C. Corrente: 33003-5

Especificacaco: 1

VALOR CORRESPONDENTE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DECCRRENTE DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 014/2021, QUE TEM POR CBJETO A CELEBRACAC DE PARCERTA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, POR MEIO DA FORMALIZACAC DO PRESENTE TERMO
DE COLABORACAOD N° 028/2021, DE 17/12/2021, QUE TEM POR CBJETO A EXECUGCAO DE ATIVIDADES
LIGADAS RO PUBLICO INSCRITO NO CADASTRO UNICO CONFORME PLANOS DE TRABALHQ EM ANEXO.
REFERENTE AQS MESES DE JANETIRO A DEZEMBRO/2022.

Fundamento legal: LEI FED. 13.019/2014 Data: 31/07/2014
Modal. licitacao: Outras Modalidades/N&o Nimero: Data:

Aplicavel Cata:
Contrato:
Banco: Chegue Num. Ordem Banc. Num. Data Pagamento
Responsavel pela emissac Recibe do Credor
(com carimbo) Ordenador da Despesa

RONATLDO PAULING
SECRETARIO DE EDMINTSTRECAC




E**“A5O0 DE SANTA CATARINA
FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA Data: 2010812022

] . N. da Ordem : 403/22
Oraemn de Pagamento Parcial

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Processo -
CNPJ: 20,129.840/0001-68
Municipio: ITAPEMA

Orgac: 15 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Unidade: 15.01 - Furdo Municipal de Assistencia Social

Funcional: 08.244.0006 - Transférencias para Entidades

Projeto/Atividade: 2.115 - Transferéncias Financeiras a Entidades Sccicassistenciais

Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.0G.0.1.0000 {0000} - Transf 2 Instituictes Privadas de Assisténcia Soc

Coc. Detatham.: 0 - RECURSOS ORDINARIOS

Recurso: 0.1.0000 (000C) - RECURSOS ORDINARIOS

Nimero do empenho 4 Pagamentcs anteriores : 64.120,00

Valor do empenho : 194.350,00 Valor da ordem : 16.030,00

Valor anulado 0,00 Valar Anulada: 0,00

Total (A): 194.360,00 Total (B ): 80.150,00
Saldo {A-B): 114.210,00

Credor: 27T ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO / CASA MADRE TERESADE C

Endereco: R 456, 1159 Cidade: Iapema UF: 8C
C.NPJ.: 85,116.556/0001-0g Inscr. Est./ident. Prof.;

Banco: 001 - BANCC DO BRASIL S.A, Agéncia: 3164-X Conta Corrente: 33003-5

Ex  ficacdo;

VALOR CORRESPONDENTE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DECORRENTE DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 14/2021, QUE TEM POR
OBJETO A CELEBRACAO DE PARCERIA, POR INTERMEDIO DA SECRETARMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, POR MEIQ DA FORMALIZACAC DO
PRESENTE TERMO DE COLABORACAO N° 028/2021, DE 17/1 2/2021, QUE TEM POR OBJETO A EXECUCAO DE ATIVIDADES LIGADAS AQ PUBLICO
INSCRITO NO CADASTRO UNICO CONFORME PLANOS DE TRABALHO EM ANEXO. REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/2G22.

. Fonte de recurses : Ordinario Total geral : 16.030,00

Fica autorizado o pagamento de 16.030,00 (dezesseis mil e trinta reais)

Qrdem de pagamenio - Em 27/05/2022 pague-se a importancia acima processada

EDUARDO FORGIARINI
GESTOR DO FM.AS

Descontos:
Total de descantos: ¢,00 Liquido a pagar : 16.030,00
R,  sos:
Conta Bance Ndm.Docto. Vaior
49179 C.E.F. C/C 135-8 - FMAS RECURSOS PROPRIOS - 135-9 85 16.030,00

Contabilizagso : Esta Q.P foi devidamente processada no Depto de Contabilidade em 20/058/2022.

ENCARREGADC DO SERVIGO VERA LURDES DE JESUS
ASSESSCORA ESPECIAL FAZENDARIA

Recibo : Em 27/05/2022 recehi {emos) a importancia acima processada

Certifico haver recebido a impoertancia acima. CREDITO EM CONTA

Credor




Dados da Empresa Pagadora

|
|

Empresa: z FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL Conta debitada: 0060-00000135-9

Dados do Favorecido

Favorecido: | ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO CA CPF/CNPJ: 85.116.556/0001-09

Enderego: | R 456

Bairro: | MORRETES CEP: 88220-000

Complemento:

Dados do Crédito

Banco: | 001

Agéncia; | 03164-0

Conta: | 000000033003-5

Data de Efetivagiio; | 27/05/2022

Valor Efetivado: | 16.030,00

Bocumento da Empresa: | 000005

Documento do Banco: | 000002447

Forma de Pagamento | TED

Registro Autenticacdo: 60245ED558C265E2532008000 2




NSA ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO
r\ )Mad% CASA MADRE TERESA DE CALCUTA

DE CALCUTA

FUNDADA EM:

CNPJ: 85.116.556/0001 — 09

26.09.1990

S N

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

BALANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS

UNIDADE CONCEDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA

ORGAO CONCEDENTE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

ENTIDADE BENEFICIADA CNPJ
ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA / CASA MADRE TERESA DE CALCUTA 85.116.556/0001-09
ENDERECO CIDADE/ESTADO CEP
RUA 456, N° 1159, JARDIM PRAIA MAR - ITAPEMA -~ 88220-000 ITAPEMA 88.220.000
RESPONSAVEL CPF
DARCY STEIL DA SILVA 712.466.149-87
HISTORICO DA FINALIDADE NOTA DE EMPENHO
Ne DATA VALOR
RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS AOC ATENDIMENTO DA PROTEGCAO SOCIAL sl
BASICA, APOIANDO DE FORMA DIRETA AS CRIANGAS E ADOLESCENTES DO BAIRRO ORDEM DE PAGAMENTO
JARDIM PRAIA MAR E MORRETES DE ITAPEMA/SC. No DATA VALOR
R$ 16.030,00
N° N° DO I
DATA DOCUMENTO | CHEQUE CREDOR RECEBIMENTOS | PAGAMENTOS
28/04/2022 - TED PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA - FMAS 16.030,00 -
02/06/2022 | REF.05/2022 - RAFAEL FURLIN — GERENTE FINANCEIRO - 1.709,03
02/06/2022 | REF.05/2022 060.201 CELESC DISTRIBUICAO S A. - 711,87
02/06/2022 | REF. 05/2022 060.202 TIM S.A. - 61,99
02/06/2022 081.766 080.203 DISTRIBUIDORA DE GAS VALE DO RIO TIJUCAS LTDA - 440,00
02/06/2022 000.684 060.204 SACOLAQO MORRETES LTDA — EPP - 669,77
03/06/2022 000005 = RITA APARECIDA MARTINS LOPES — EDUCADORA SOCIAL - 1.600,00
03/06/2022 000005 - MAILA ANDRADE HERCY — PSICOLOGA - 3.000,00
03/06/2022 4836484 060.301 OESA COMERCIO E REPRESENACOES S/A - 448,97
| ~7'a6/2022 4852308 060.302 OESA COMERCIO E REPRESENACOES S/A - 970,23
Lvor06/2022 4851362 060.303 OESA COMERCIO E REPRESENACOES S/A - 159,80
03/06/2022 | REF. 05/2022 060.304 DARF — DOCUMENTO DE ARRECADACAO DE RECEITAS FEDERAIS - 403,62
03/06/2022 020.507 060.305 WORKS CONTABILIDADE LTDA. = 418,34
03/06/2022 000015 060.306 MARLI DE LOURDES SILVA — COZINHEIRA - 2.000,00
03/06/2022 | REF. 05/2022 060.307 SARAH MARIA DA SILVA RODRIGUES PINTO — ASSISTENTE SOCIAL 2.683,20
15/06/2022 - TED CONTRAPARTIDA 289,07 -
15/06/2022 | REF.05/2022 061.501 DARF — DOCUMENTO DE ARRECADACAO DE RECEITAS FEDERAIS 1.044,25
TOTAL R$ 16.319,07 R$ 16.319,07

/ V.

PRESIDENTE DA ENTIDADE

F —712.466.149-87

1° TESOUREIRO DA ENTIDAD




ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO / CASA MADRE TERESA DE CALCUTA
FUNDADA EM: 26.09.1990
CNPJ: 85.116.556/0001-09
LEI PUBLICA ESTADUAL N¢: 15.203
TERMO DE APROVACAO DE APLICACAO DE RECURSOS

O CONSELHO FISCAL DA ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO — CASA MADRE
TERESA DE CALCUTA APROVA INTEGRALMENTE E ESTA CONSCIENTE DA APLICACAO

DO RECURSO DE DEZESSEIS MIL E TRINTA REAIS (R$ 16.030,00) DO MES DE MAIO
REFERENTE AQO REPASSE DO CMAS (FUNDO DA ASSISTENCIA SOCIAL).

CIENTE DA APLICACAQO DO RECURSO ESTA APROVADO O PRESENTE TERMO.

ITAPEMA(;Q DE JUNHO DE 2022.

CONSELHO FISCAL DA ENTIDADE:

PRESIDENTE: LEONICE ANTUNES DE MORAIS

MEMBROS:

M) o1 Vp s /,é’f-’d<:; AN gy
MARLENE MA@NON
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“NET: 85.116,556/0001—09 GERAL Folha Mensal
Mensalista Maio de 2022
T Nomé 06 FunGenano T) Deparaments FIRar
17 RAFAEL FURLIN 142115 1 1
GERENTE FINANCEIRO Admissio: 15/02/2021
Zadigo Bescricso Referéncia Vencimentos Gesconios 7
1! HORAS NORMAETS 220:00 4.000,00 -
8581 I.N.5.5. 9,90 394,17
9881 IMPOSTO DE RENDA 15,00 185,43
&NH%%U
£
Tolal de Vencimenlos Total de Desconlas
4.000,00 581,94
Valor Liguido l:> 3.418,06
Safatlo Base Sal. Coat INSS Basc Cale. FGTS F.G.T.S do Més Base Cale. IRRE Faixa [RRF
4.000, 00 4.000,00 4.000,00 320,00 3.603,83 15,00
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FAY-01-28228987740591-47
Hata Fiscal/Uanta de Energla Eletrica Serde Unica 252732080

L0 SOCIOL 2AROQUIAL SANTO ANTUNTO
R 458,1199

2A220000-10 PRALA MAR-TTAPEMA-SC
Lac/Etapa/tivil763,51,816196 - Hedidor: 2713155 - TENSAC KOMINAL: 228v - 386y - GRUPQ §

Classificacao: 02 - SMOUSTRIAL - CONVEHCIOMAL - TRIFASICO
Codh Fiscal de uparacaa 5.252 Tipo do fdsjuntar: 38 A% [1.5.338.8)

B

SaCiE i
2713155 CoRsumo Med/Fac 0 Umdade de i‘»’tc-d:da' L1104
N pumers de Bias Faturzdos: Origem da Leiturs
08567 Consumo Médio Didrio (x\h): 37 Fator de Poténciz

Fator de Multiplica

1y/eaf2e12 E rim ] Egajizad
' 2 | % ado
_ WU:[A 265572022 Z::Z :cgg-
I - 2678572022 5,00 a,089
27/6/1622 PORTO BELO {4 (R$): 295.62
:t" I g:\i

DDDDDDHDWWDDD

MAT/22 ABR/22 ®AR/2T FEV/Z2 JRN/22 DER/21 NOW/2L OQUT/Zt SET/21 AGO/21 Wi/21 m/ll MAT/21
249 1679 1844 56 554 €8s 825 863 837 918 822 691

£Em ventidads b Prace (R -
CONSIME ¢ 949 e Qé; ’ - 33@' g?(
Subteotal 1 - 685,54
CoSIP 16,53
Subtotael 2 14,38
Compopicea do Praco (Ard 31 Resolucae 166/2885)
ENERGTA 209,%4 | DISTRIBUICAD 182,81 ' Aesolucpo 2911/2022
TRANSMISSAQ 38,82 | TRIGUTOS 138,25 | Tuse 9,244550
EHE, SETORIATS 88,22 |  50MA DEMON & | TE e
g'rnbutas (inc}uidus) no. ¥utal 2P ga - ) -
" Bave do Gaicuia (RS} Ailquels {%) Walor (RS}
1ICMS 655,04 25 7a
PISIPASEP 32191 0,58 292
COFINS 52151 13,50
|igisagens o T - - - - —

Poriedos Bend.Tardf.: Egcoe.HidrdiZ8/93-26/05

Bendairs Cocmoons Hidrlcn vigents ote 15/84/2022 (oxceto para consumidores qus
pogcuen a benoficia do Terlfs Secinl), Bandairs Verds vigentu a partir do
16/84/2022 paru todos as consumidorae.
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Pdginalde2

RS 61,99

VENCIMENTO
20/05/2022

EMISSAQ: 02/05/2022
POSTAGEM: 11/05/2022

TIMS.A

Rua Santos Sardiva,1520-2 Andar

Estreito - Florianopolis - SC

CNPJ: 02.421.421/0012-74 - | E.; 253957311
CNPJ do Metriz: 02.421.421/0001-11

ACAO S S A DE ITAPEMA FATURA DE F"AGAMENTO: 4717984744
R 456 1159 - MORRETES, 1159 REF: MAI/22 PERIODO 01/04/22 a 30/04/22
MORRETES CPF/CNPJ: 85116556000109
88220-000 - ITAPEMA - SC CLIENTE: 7.1788093

DEB. AUTOMATICO: 00000009149759450011

28 IMPORTANTE PARA SUA EMPRESA

Desde 06 de Novembro de 2016 foi incluido o digito 9 & frente dos niimeros celulares dos DDDs 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 51,
53, 54 e 55 passando go formato: (DDD)9xxxx-xxxx. Mais informagtes em www.tim.com.br/nonodigito.

Nosso atendimento: *144 do seu TIM ou 1056 de qualguer telefone,

>
c
z Y pg ; EP
= Wl pEBITO AUTOMATICO CONTA DIGITAL TIM (WWW.MEUTIM.COM.BR)
s
2 Cadastre sua conta no débito automadtico = Baixar e imprimir 2° Via de Conta - Realizar pagamentos online
8 de seu banco utilizando o nimero de g N L
% identificacdo neste boleto Alterar data de vencimento Visualizar contas dos Gltimos meses
= * Acessar gréficos avancados
OBSERVACAO
TIM informa: a Declarac@o Anual de Quitacdo de Débito 2021 foi comunicadd, para os clientes elegiveis, nas faturas a partir do
. vencimento 07/04/22.

Consulte e imprima a 2° via da sua fatura na drea exclusive do site www.tim.com.br

L -}

- .- I l M Para sua comodidade, codastre sua conta em débito gutomndtico, em seu banco, utilizando o niimero de ldentificac@e indicado neste
en = ol - e " Ll

boleto. Para mais informagaes, lique pare o central de atendimento TIM.

g

E NOME DO CLIENTE

$ ACAOSSADE ITAPEMA AUTENTICACAD MECANICA

2 IDENTIFICACAO DE DEBITO AUTOMATICO MES DE REFERENCIA | DATA DE EMISSAO | DATA DE VENCIMENTO VALOR
i 000000091497594500-11 MAI/2022 02/05/2022 20/05/2022 RS 61,39

: [ 84640000000-2 | | 61950109011 -5 | [00471798474 - & | [20149759450-7 ]
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Recebemos de DISTRIBUIDORA DE GAS VALE DO RIO THUCAS LTDA os produtos e/ou servicos constantes da Nota Fiscal Eletrdnica indicada #6 lado, ’
NF-e
Emissdo: 02/06/2022 Dest/Reme: *42 ACAQO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA. Valor Total: 440,00 / /| N° 000.081.766
DATA DO RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEREDOR M—I Série 001
DISTRIBUIDORA DE GAS VALE DO RIO DAIXF ]5[1
Documento Auxiliar da
TIJU CAS LTDA Nota Fiscal Eletronica
0- ENTRADA CITAVE DE ACFSS0
RUA 432 ESQUINA 418A, 394 - MORRETES - ITAPEMA -SC- | |- SAIDA 4222 0683 4722 5800 0118 5500 1000 0817 6610 0416 4052
e i N° 000.081.766
Fone: SER]E 001 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
FOLHA 1/1 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz autorizadora
NATUREZA DA OPERACAO PROTOCOLOD DE AUTORIZACAO DE USQ -
NDA 342220110637981 02/06/2022 10:13:57
INSCRIGAO ESTADUAL INSCRICAO ESTADUAL DO SUBSTITUTO TRIBUTARIO CNIPY
250546094 83.472.258/0001-18
DESTINATARIO / REMETENTE
NOME / RAZA0 SOCTAL CNPJ/ CPF DATA DA EMISSAO
*42 ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA 85.116.556/0001-09 02/06/2022
ENDEREGO BAIRRO / DISTRITO CEP DATA DA $alDa
456, 1159 MORRETES 88220-000 02/06/2022
MUNICirIo UF TELEFONE / FAX INSCRIGAO ESTADUAL HORA Da $alDA
ITAPEMA SC | (47)3398-3091 10:13:00
CALCULO DO IMPOSTO
F I CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS SUBST. | VALOR DO ICMS SUBST. V.APROX. TRIRUTOS VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 96,45 (21,92 %) 440,00
VALOR DO FRETE VALOR "0 SEGURD DESCONTO OUTRAS NESPESAS ACESSORIAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 X 0.00 440,00
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
NOME / RAZAQ SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPJ/CPF
9-SEM FRETE
ENDERECO MUNICIPIO UF | INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO PESO BRUTO PESO LiQUmo
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS
“OPIGO 2 2 . . " . VALDR VALOR VALOR RASE DE VALOR VALOR ALIQ. %
P;om:ro DESCRICAO DO TRODUTO / SERVICO NCM/SH | CST [ CFOP |UNID. [ QTDE. umtrsmo DES’:Z(;JNTD LiguIDo CAI.?:. IcMs | tous B vy
000004 GLF EM CILINDRO P45 27111910 | 060 | 35656 | UN 1,00 440,00 0,00 440.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 [0.00
DADOS ADICIONAITS

INFORMACOES COMPLEMENTARES
Valor aprox. dos Tributes Federal: 96,45 Estadual: 0,00 Municipal: 0,00 Fonte: IBPT
ONU 1075 GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO. CLASSE 2.1 RISCO SUB. 23. DECLARAMOS QUE OPRODUTO ESTA ADEQUADAMENTE

ACONDICIONADO PARA SUPORTAR OS RISCOS NORMAIS DECARREGAMENTOQ, DESCARREGAMENTO, TRANSBORDO E

TRANSPORTE. DECRETO 96.044/8%, ART. 22, I ISENTO ICMS CONF. ART. 2 , INSISO VII, ANEXO 2, DECRETO 3017/89.
REGULAMENTOQ ICMS ANEX0 VI Art.45

RESERVADD AD FISCO

DATAE HORA DA IMPRESSAO: 02/06/2022 10:13:59

BSNFe - Brazil Sistem



ADENTIFICACAO DO EMITENTE DANFE
SACOLAO MORRETES LTDA - EPp DOCUMENTQ AUXILIAR
DA NOTA FISCAL
R 412,400 ELETRONICA
MORRETES
ITAPEMA-SC 0-ENTRADA CHAVE DE ACESSO
FONE: 4733688291 CEP: 88220-000 1-SAIDA 1 4222 0511 8820 0400 0167 5500 1000 0006
N.°000.000.684 FINALIDADE EMISSAO: 1-NF-E NO
SERIE 1 Consulta de autenticidade no pé"gl nacional da NF-e
sacolaomorretes@gmail.com FOLHA 1/2 www.nfe.fazenda.gov. br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
VATUREZA DA OPERACAO PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USQ
VENDA A VISTA 342220109190533 31 /05/2022 17:36:47-03 :00
NSCRICAO ESTADUAL INSCR. ESTADUAL DO SUBST., TRIBUT. CNPJ
256085099 11.882.004/0001-67
JESTINATARIO/REMETENTE
NOME/RAZAO SOCIAL CNPI/CPF DATA DA EMISSAO
ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA 85.116.556/0001-09 31/05/2022
INDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DATA SAIDA
RUA 456 1139 MORRETES 88220-000 31/05/2022
MUNICIPIO UF FONE/FAX INSCRICAQ ESTADUAL HORA SAIDA
[TAPEMA SC | 4733983091 17:36:00
TATURA
No.DE ORDEM [ vEneMENTO | varor _ | No.DE ORDEM [ VENCIMENTO [ vaLoR [No.DE ORDEM [ VENCIMENTO [ vaLor
-ALCULO DO IMPOSTO
3ASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS | BASE CALCULOD ICMS ST VALOR ICMS SUBSTITUICAD VALOR DO IPI DEVOL VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 669,77
VALOR DO FRETE VALOR SEGURQ DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS | VALOR DO 191 VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 669,77
CRAI ADOR /VOLUMES IRTADOS
NOME/RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO| UF CNPJ/CPF
9-SEM FRETE
INDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAQ ESTADUAL
JUANTIDADE ESPECIE , MARCA J NUMERACAQ PESO BRUTO PESO LIQUIDO
JADOS DOS E"RQDUTBS/SE'R\JICOS
B l 5 - I ‘ l VALOR B.CALC l VALOR ‘ VALOR | ALIQ | ALIL
CONIGU PRUNUTG NESCRICAQ NOS PRODUTUS/SFRVICOS NCMSH | CST | cFoP | unin QUANT, UNITAR0 [VALORTOTAL| i 1CMS ® | rems | e
1000000000032 BATATA LAVADA 07019000 040 | 5102 | KG 9,5500 549 5243 0.00 0.00] 0,00/ o, .
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 13,80 (FONTE IBPT)
000000000040 BROCOLIS CHINES 07041000 040 | 5102 | UN 3,0000 6,98 20,94 0.00 0.00 0,00
VALOR APROXTMADO DOS TRIBUTOS: RS 5.51 (FONTE TBPT)
000000000050 CENOURA 07061000| 040 | 5102 | KG 10,3750 498 5167 0.00 0.00| 0.00
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: R$ 13,60 (FONTE IBET)
100000000047 CEBOLA GRADA 07031019 040 | 5102 | KG 11,6620 5,08 69,74 0.00 0.00| 0,00
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: R$ 18,36 (FONTE TBPT)
100~"00100 OVOS BRANCO BDJ 04072100 040 | 5102 | UN 1,0000 17.98 17.98 0.00 0.00| 0.00
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: R 3,87 (FONTE IBPT)
00000000099 OVOS VERMELHO BDJ 04072100 040 | 5102 | UN 4,0000 19.98 79,92 0.00 0.00) 0,00
VALOR APROXTMADO DOS TRIBUTOS: RS 17,20 (FONTE TBPT)
00000000121 REPOLHO VERDE 07101000| 040 | 5102 UN 7.0000 5.98 41,86 0.00 0.00 0.00
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 11,02 (FONTE IBPT)
00000000132 VERDES 07039090| 040 | 5102 | UN 52,0000 198 102,96 0.00 0.00| 0,00
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: R$ 27,11 (FONTE IBPT)
30000000125 TOMATE 07020000) 040 | 5102 KG 13,5530 7.98 108,15 0.00 0.00 0,00
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 2848 (FONTE TBPT)
CULO DO ISSQN
CRICAQ MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DO 1SSQN VALOR TOTAL DO ISSQN
35S ADICIONATS
ORMACOES COMPLEMENTARES : e 0 £ : [A RESERVADO AO FISCO
-OR APROXIMADO DOS TRIBUTOS RS I69 35. (FONTE IBPT) NoW_FAmsrA CASh| | MADRE
EZA DE CALCUTA geste documento foi ;
B——— ;
sfe art 53 dg 320/64 |
R ninia QﬁFAﬁz, Yo
lcary A@a.\ ﬁcWC@%@’—)
V SISTEMAS | e
—
BEMOS DE SACOLAO MORRETES LTDA - msf.foﬁ SERVICOS c@%n FISCAL ELETRONICA INDICADA AO LADO EMISSAO: NF-e
2022 0 VALOR TOTAL: 669,77 DESTINATART NTO-ANTONTODEIT A=RUA456+1 | 59 MORRETES-TTAPEMA.SC
N* 000.000.6384
. DE ACA C -
OF RECEBIMENTO ‘ IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR ' 1 7 S ——



APERLIFICACAO DO EMITENTE DAN F E
SACOLAO MORRETES LTDA - Epp DOCUMENTO AUXILIAR
DA NOT/—‘i FISCAL
R 4124 400 ELETRONICA
ggﬁxﬁgc 0 - ENTRADA CHBAVE DE ACESSG
FONE: 4733688291 CEP; $8200-000 1-SAMDA 1 4222 6511 8820 0400 8167 5500 10006 0006 8d18 9
N.2000.000.684 FINALIDADE EMISSAO: [-NF-E NO|
SER{E 1 Consuita de amenticidads no\pd‘rltal\ﬂad(/m
sacalanmorretes@gmail,com FOLHA 22 Www.nfc.fazenda.gov.brfportai ou no site da Sefaz Autorizadors
VATUREZA DA OPERACAG PROTCGCOLO DE AUTORIZACAG DE Us0
VENDA A VISTA 342220109190533 31/05/2022 17:36:47-03-00
NSCRICAQ ESTADUAL INSCR. ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT. CNP}
256085099 [ 11.882.004/0001-67

JADDS DOS FRODUTOS / SERVECHS

CODIGO PRODUTO

DESCRICAG DOS PRODUTOSSERVICOS

ABOBORA CABOTIA
VALOR APROXDMADO BOS TRIBUTOS: RS | 0.02 (FONTE [BPT)

5102 | KG

NCM SH
47099350

1000000000007

1000000000023 BANANA CATURRA

VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTQS: R$ 7.63 {FONTE 18PT}

08031600

09006000070 LIMAO TARITI

VALOR APROXIMATIO DOS TRIBUTOS: RS .73 (FONTE IBPT)

08053000

KO9000000013 AIPIM CONGELADO

VALOR APROXIMADQ DOS TRIBUTOS: R$ 3.68 (FONTE IBPT)

BT141000

WBI000000015 ALHO SOLTQ 0705209¢
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTGS: RS 3,42 (FONTE IBPT)

H0G....,00004 ABACAXT PEROLA GG 18043000
VALOR APROXTMADO TS TRIBUTQS: R$ 1,60 (FONTE TBPT)

1090060000065 LARANIA PERA RIQ 08051000 040 | 51021 kG
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS: RS 1,56 (FONTE IBPT)

1600000000056 GENGIBRE 091811001 040 | 3102 1 KG
VALOR APROXTMADO DOS TRIBUTOS: R§ 0.47 (FONTE IBPT)

WOGGI0a00072 MACA FUGI EXTRA 081610007 040 | 5102 | KG

VALOR APROXIMADO DOS TRISUTOS: RS 1,30 (FONTE IBPT)

o | i [monme] SGE | e [ aalD
9.5570 3.58 38.04 0.00 0.80 0,00y 0.00} 0,0
10,1310 3,79 38,40 0.00
0,7530 2,99 0.00
2,0000 5,98
04310 26,68
1,0000 7.98
1,563¢ 2,08
4,1380 12,98
,5080 7,98




PREFEITURA DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS
Secretaria da Fazenda

NOTA FISCAL

/000p0gs,

NUMERORPS [ /

1

DATA DE EMlssmm/

02/06/2022-10:27:01

DATA DO FATO GERADOR
02/06/2022
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
RITA APARECIDA MARTINS LOPES 521 51387968 RITA APARECIDA MARTINS LOPES
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 408, N° 329, MORRETES, ITAPEMA sc, APTO 301
N° CPFICNRJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC, ESTADUAL TELEFONE E-MAIL
44.609.167/0001-20 SIM 23959 (47) 3398-3 RITAMLOPES2009@HOTMAIL.COM
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

-

ENDERECD COMPLEMENTD
RUA 456, N° 1159, MORRETES, CEP 88220000, [TAPEMA - sc CASA DE CARIDADE MADRE TERESA DE CALCUTA
,N“ CPFICNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL TELEFONE E-MAIL
85.116.556/0001-09 10621 3398.3091
DISCRIMINAGI\O DOS SERVICOS
UNID QUANT., DESCRICAD DO SERVICO VALOR UNIT. VALOR TOTAL ‘
1 1 | Educadora Social 1.600,00 1.600,00
OBSERVACOES TOTAL GERAL
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 1.600,00
DESCRICAO DA ATIVIDADE DA PRESTACAO
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC, CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUCOES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUCOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAGOES
NATUREZA DA OPERACAQ LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

Tributado no Municipio

ITAPEMA - sC

R$ 265,12 (16.57%)

cOD

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDA

ASSINATURA DIGITAL ANTI

DO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

IGO DE VALIDACAO - ab722cal4cfc7cee736f06d156151 7be

GA - e2e7bb1188c71 5214152e422a27152bb

Recebi(emos) de RITA APA

/ /

Data do Recebimento

RECIDA MARTINS LOPES 521 51387968 ofs
indicado(s) & nota fiscal eletronica de servico de nimero 0000005.

) servigo(s)

Identificacio e assinatura do recebedor

NUMERO NOTA FISCAL

0000005

BAUHAUS SISTEMAS ®



TOMADOR DE SERVICOS

NOTA FISCAL /—\
0000005/
NUMERO RPS
PREFEITURA DE ITAPEMA =
SECRETARIA DE FINANCAS
Secretaria da Fazenda MATA BE EMis2A NOTA
02/06/2022 10:28:32
DATA DO FATO GERADOR
02/06/2022
PRESTADOR DE SERVIQOS
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
MAILA ANDRADE HERCY 04017539645 MAILA ANDRADE HERCY 1
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 220, N° 130, MEIA PRAIA, ITAPEMA SC | APTO 102 ‘
N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC., MUNICIPAL INSC. ESTADUAL TELEFONE E-MAIL
114.593.?0710001 -17 NAO 23958 , (47) 3398-3 MAILAHERCY@YAHOO.COM.BR

NOME DO TOMADOR
ACAOD SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 456, N° 1159, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC CASA DE CARIDADE MADRE TERESA DE CALCUTA
Ne CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL TELEFONE E-MAIL
85.116.556/0001-09 10621 3398.3091
DISCRIMINACAOQ DOS SERVICOS
UNID QUANT. DESCRICAO DO SERVICO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 1| PROFESSORA 3.000,00 3.000,00
Rec Sedor- QP\EDAQ?' (JQQ,]?/D !
Caree: (VBN P e r g
. v
OBSERVAQ@ES TOTAL GERAL]
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 3.000,00
DESCRICAC DA ATIVIDADE DA PRESTACAQ
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAD ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUCOES (Materiais & Outros) OUTRAS DEDUCOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMACOES
NATUREZA DA OPERACAO LOCAL DA F‘RESTAQAO Do SERVICO VALOR APROXIMADO DOs TRIBUTOS (IBPT)
Tributade no Municipio ITAPEMA - SC R$ 497,10 (1 6.57%)
ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE WWW.prefeituramoderna.com_br
CODIGO DE VALIDACAO - 3921 9b8c59762582849231 b8966216e3
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 13d6b77adbdf4feal737770472205a7
Recebi(emos) de MAILA ANDRADE HERCY 0401 7539645 o(s) servico(s) indicado(s) & nota ’
fiscal eletrdnica de servico de niimero 0000005, NUMERO NOTA FISCAL
; ’ 0000005
Data do Recebimento Identificacio e assinatura do recebedor
BAUHAUS SISTEMAS ®




RECEBEMOS DE  OESA COMERCIO E REPRESENTACOES S/A OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO

CLIENTE: 66263 ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA DT_SAIDA.:24/05/2022 NUMCAR; 911213 EMISSAO.:  23/05/2022 NF-e
FANTASIA:CASA DE CARIDADE MADRE TERESA PERIODO ENTREGA: 08:00-18:00VE|C. - 656->RAI1347-VW/9.170 D ©. 4836484
rDJQT.’\ DE RECEZBIMENTO IDENTIFICACRO E ASSINATURA DO RECEBEDOR 0012 - 7
- J
Tdentificacio do Emitents DANF-e g
Fantasia: OESA COMERCIO E REPRESENTACOE s[},?c"m;z:: ?‘;’S‘:ﬁ“ e
R ERVIN RUX - 1000 - RIO DA LUZ | - JARAGUA
DO SUL - SC - 89264600 0 - ENTRADA
- SAinA 1 CHAVETDE ACESSU
Telefone: (47()3) 376-9500 i, dsitag 4222 0581 6119 3100 0128 5500 7004 8364 8415 1216 3611
Sempre presenta E-mail: SERIE 7 FL 1 de 1 Consulta de autenticidade no portal nacional da
NF-e www.nfe.fazenda.qov.br/portal
NATUREZR DF UPERATA
VENDA DE MERC. ADQUIRIDA QU RECEBIDA DE TERCEIROS
INSCRICAO ESTADUAL INSC. EST. DO SUBST. TRIBUTARIQ CNPJ Protocelo de Autorizagde (Data e Hora)
251962130 | 81.611.931/0001-28 342220102863655 23/05/2022 22:55:57 )
DESTINATARIO/REMETENTE
NOME/RAZAD SOCIAL CNPI/CEF ) [ bATA D2 EuIssio )
ACAOQO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA 85.116.556/0001-09 23/05/2022
LOGRADCURQO NUMERQ COMPLEMENTO BAIRRO/DISTRITO DATA DA ENTRADA/SATDA
R 456 1159 MORRETES 24/05/2022
CEP MUNICIPTO Telafone/Fax UF INSCRIGAQ ESTADUAL HORA DE SAIDA 1
88220000 ITAPEMA 4732617500 SC J ]
FATURA _

Ne Venc, w,
1 03/06/22 0012 446,97

~*TCULO DO IMPOSTO

-E DE CALCULD DE ICMS VALOR DC ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST. VALOR DO ICMS SUBSTITUIGAQD VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
446,97 53,64 0,00 0,00 446.93
VALOR DC FRETE VALOR DC SEGURQ VALOR DO DESCONTQ QUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 R$ 0,00 J 0,00 0,00 0,00 446,97 J
TRANSPORTADOR/VOLGNES TRANSPORTADOS
RAZAQ SOCIAL FRETE POR CONTA | CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CKPI/C2F )
HOK TRANSPORTES LTDA 0 - Emitente RAI1347 SC 20.705.907/0001-63
LOGRADOURD MUNICIPIC ur INSCRICAC EZSTADUAL
R EURICO DUWE, 6770 - RIO DA Luz JARAGUA DO SUL SC 257433937
-ﬁ.m*mana ESPECIE MARCA NUMERACAQ PESO ERUTO PESO LIQUIDO
0,5 1 12,24 12,00 J
" Dapos po PRODUTO/SERVICOS
Cediga | DESCRICAG DO PRODUTC/SERVICE 8IUE NCM/SH CST | crop |unp, QTDE V. UN. BC.ST Vv.'msrT V.ST V. TOTAL BC. ICMS A%L;.\?s V. 1CcMs |v. Ier )I\%%q.
HWQUE!JOMUSSARELAFAHHKGCHEFEco 0| 3|04061010 [000[5102 [UN 3,000 | 148,9900 0,00 0©,000000 0,00 446,97 446,97 12 53,64] 0,00] 0,00

FIM DOS PRODUTDS

CALCULO DO ISSQN

[ INSCRICAC MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS ! BASE DE CALCULO DE TSSQN VALOR DO ISSQN _J

DADOS ADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES ESERVADQ AC FISCO
FANTASIA: CASA DE CARI DADE MADRE TERESA
A PRACA DE PAGAMENTO DESTA FATURA E O DOMCILIO MATRIZ E/ OU FILIAL DO FORNECEDOR

A MERCADORI A SERA REDESPACHADA POR: HOK TRANSPORTES LTDA, INSCRITA NO CNPJ N°: 20, 705. 907/ 0001, LOCALI ZADA
NO ENDERECO: R EURI CO DUVE, 6770, RIO DA LUZ, JARAGUA DO SUL-SC, ATE O SEU DESTINO FINAL CONFORME ENDERECO
ORI GI NAL EM NOTA FI SCAL.

COD. CLIENTE.: 66263 - MR PEDIDC: 911041725 - NuM TRANS. : 42662665 - NUM CARREG.: 911213

ENDERECO DE ENTREGA: CASA DE CARIDADE MADRE TERESA -R 456 + 1159 BAIRRO MORRETES, ITAPEMA-SC
COMPLEMENTO / PONTO DE REFERENCI A:

0012 - FIL02- BANCO DO BRASI L- OESA COM O PRAZO DE: 10 DIAS PEDIDO: 911041725 RCA: 911 ATENDENTE 911: PAMELA
VIEIRA CELULAR: -

ICMS. PROD.  CONSLMD POPULAR, ART. 26, 111, D RICMS/SC

TRANSP. VINCULADO A CONTRATO - DISPENSA EM 8. CT-E CADA PRESTACAO CFME. ART. 67, ANEXO 5 RICMS/ SC

Ao adquirir produtos o cliente adere ao Termo de Condigdes Gerais de Distribuigdo do Grupo Dellys

Para informagdes sobre pedido de vendas, reclamagdes, favor entrar em contato com a central de atendimento ao cliente Delly's pelo 0800-212-4040
disponivel em https:/iwww.dellys.com.br/ e registrado no Oficio de Registro de Titulos e D de Jaragus do Sul / SC. /‘




RECEBEMOS DE OESA COMERCIO E REPRESENTACOES S/A

CLIENTE: 86263 ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA
FANTASIA:CASA DE CARIDADE MADRE TERESA

OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AD LADO

DT_SAIDA.:02/06/2022 NUMCAR: 0 EMISSAO.: /20,
PERIODO ENTREGA: 08:00-18:00

NF-e
2308

Ne,

IDENTIFICACAG E ASSINATURA DO RECEBEDCR

llﬂ‘}\ DE RECEBIMENTO

-

Identificacio do Emitente DANF_E

Fantasia: OESA COMERCIO E REPRESENTAGOE stC"m;::Z ?:’:;ﬁar e

R ERVIN RUX - 1000 - RIO DA LUZ | - JARAGUA

DO SUL - SC - 89264600 0 - ENTRADA

T SRIDR 1 81 10 5
Telefone: (47()3) 3768500 Kol isiig 4222 DE 6119 3100 0128 5500 7004 8523 0819 1103 0165
£ E-mail: - 1 Consulta de autenticidade no portal nacional da
SERIE 7 FL1de NF-e www.nfe.fazenda. gov.br/portal

NATURELR DE UFERACAD
VENDA DE MERC. ADQUIRIDA OU RECEBIDA DE TERCEIROS
INSCRICAD ESTADUAL INSC. EST. DO SUBST. TRIBUTARIG CRPJ Protocole de Zutorizacac({Data e Hora)
251962130 81.611.931/0001-28 342220110721346 02/08/2022 11:11:10 J
DESTINATARIO/REMETENTE

[ womz/razAo socTar

CUES/CEF DATA DA EMISSAD
ACAQ SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA 85.116.556/0001-D9 02/06/2022
LOGRADOURQ NONERG COMPLEHENTD BAIRRO/DISTRITO DATA DA ENTRADA/SALDA
R 456 1159 MORRETES 02/06/2022
cEP MUNICIPID Talefone/Fax OF INSCRIGAD ESTADUAL HORA DE SAIDA
88220000 ITAPEMA 4732617500 SC J
FATUORA
(re Vene, v, ]
1 12/06/22 0012 970,23
CA™CULO DO IMPOSTO
DE ZALCULG DE ICMS VALOR DD TCMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST VALOR DO ICMS SUBSTITUIGAD VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
836,06 100,33 0,00 0,00 970,23
hoR T T VALOR DO SEGURD VALOR DO DESCONTG OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VELOR DG IPI VALOR TOTAL DZ NOTX
0,00 R$ 0,00 0,00 0,00 0,00 970,23 J
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
(mz:“_u SOCIRL FRETE FOR CONTA | CODIGO ANTT PLACA DJ VEicULo [ur I CHEI/CEF )
0 - Emitente §C
LOGRALOURD MUNICIPIQ uF INSCRICAO ESTAUUAL
QUANTICADE ESPECIE MARUA NOMERACAD PESQ BRUTO FESO LIQUIDO
4,08 4 68,23 64,98 J
DADOS DO PRODUTO/ SERVICOS
[csdige | peaceroae no PRODUTO/SERVICG QrPe [/ sk csT cror [un]  or1DE Y. . BC.ST v.ST V.5T 7. TOTAL [ 8c. IuMs [aLTQ [v. Ices [v. rer| accg,
CXUN oN ToME IPT
4312|BV MUSCULO PORC RF BURG 0| 0/02013000 [000|5102|KG 24,980 25,9500 0,00 0,000000 0,00 648,23 648,23 12 ?’7?9 0,00] 0,00
734557|F G0 COXASUBRE FCT +7KG CE JAGUA —— |2 0]02071200 |320|5702 [KG| — 45,000 “B.0500| " T.00[ 0000000 ~0,00]  32200] 187,83] 12 [ o22,54[ 0,00] 0.00
FiM DOS PRODUTPS
CALCULO DO ISSON
[ INSCKIZAC MUNICIEAL VALOR TOTAL DOS SERVIGOS [ BASE DE CALCULO DE ISSQN I vALoR oo 15308
J
DADOS ADICIONAIS
FORMACOES COMPLEMENTARES SERVALO AD FISCO
FANTASIA: CASA DE CARIDALE MADRE TERESA
& PRACA DE PRGAMENTO LESTA FATURA E © DOMICILIO MATRIZ E/GU FILIAL DO FORNECEDOR
70 IMBORTALR. WO ACRESCIMO LE MULTA,JUROS, C.M., CUSTAS E, EM CASD LE NECESSTDALE

0 JUDICIAL HONORARIOS ADVOCATICIOS OE 203
00-18:00
2 MERCRDORIZ SERR REDESPACHADA POR: HOR TRANSPORTES LTDA, INSCRITA NO
LOCALIZRDA NO ENDEREGO: R EURICO DUWE, 6770,RI0 DA LUZ, JARAG
ENDERECO CRIGTHAL EM NOTA FISCAL.

COD. CLIENTE.: £6263 - NR. PEDIDO: 211041372 - NUM4. TRANS,
ENDERECO DE ENTREG*\ CASA DE CARIDADE MADRE TERESA -R 458
COMPLEMENTO / PCNTO DE REFERENCTA:

HORRRIO COMERCIAL

HR PEDIDO CLIENTE:

Q012 - FILO2-BANCO bBo BEASIL-QESZ COM O PRAZQ DE:
VIEIRA CELULAR:
BASE DE CALCULO DE IGMS REDUZIDA CFE. ART.

10 DIAS PEDIDO:

2=, Inc.

pedidy SavorTemrarem cany

U2 DO SUL-SC, ATE O SEU DESTING FINAL CONFORME

42826199 - NUM.
» 1158 BAIRRO MORRETES, ITAPEMA-gC

811041972 RCA:

X DA LEI 10.287/5%5

TRANSP. VINCULADC A CONTRATO - DIbPENuP_ EMIS. CT-E CADA PRESTACRD CFUME,
RED, CFME. ART. 12-F, ANEXD 2 DO RICMS/8C
P, Shbre

CNEJ N°:20.705.507/0001-64,

CARREG.: 0

811 ATENDENTE 511: PAMELA

ART. 67, ANEXD 5 RICMS/SCICMS B.C.

& ellente Delly’s pelo DBD0-212-4040

adquirir produtes o cliente adere ao Termo de Condigdes Gi
ips:liwww.dellys.com.be/ e registrado ne Oficio de Registro de

Ao
N dispenivel em h

erais de Distribuicin do Grupoe Dellys
Til'ulas e Documentos de Jaragud do Sul / SC.




(RECEBEMOS DE OESA COMERCIO E REPRESENTACQES S/A OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO ’ )
CLIENTE: 66263 ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA DT_SAIDA.:02/06/2022 NUMCAR: 921132 EMISSAQ.: 02/06/2022 NF-e
FANTASIA:CASA DE CARIDADE MADRE TERESA PERIODO ENTREGA: 08:00-18:00VEIC.: 656->RAI1347-VW/9.170 DRC| N°. 4851362

| —

DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICAGEO E ASSINATURA DO RECEBEDOR 0012 I WbE 7

L e, A

Identificacdo do Emitente -e
Fantasia: OESA COMERCIO E REPRESENTAGOE s':}.?\cm:zzg ;:::iiar da
OESA R ERVIN RUX - 1000 - RIO DA LUZ | - JARAGUA
DO SUL - SC - 89264600 10: Sgl;gism =Ll
Telefone: (47()3) 3769500 N°. 4851382 1 4222 0681 6119 3100 0128 5500 7004 8513 6211 0654 1829
Sempre presente E-mail: SERIE 7 FL1de1 Consulta de autenticidade no portal nacional da
NF-e www.nfe.fazenda.gov.br/portal

[ NATUREZA Dt CPERECAD
VENDA DE MERC. ADQUIRIDA OU RECEBIDA DE TERCEIROS

b_H\J_SCRZ(.'AC‘ ESTADUAL INSC. EST. DO SUBST. TRIBUTARLO CNPJ Proctocole de Autcrizagdo(Data = Hora)

251962130 81.611.931/0001-28 342220110385247 02/06/2022 00:46:42

S J
DESTINATARTO/REMETENTE
NOME/RAZAC SCCIAL CNPJ/CPF | oata oa Emrssao

ACAQ SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA 85.116.556/0001-09 02/06/2022
LOGRADOURQO NUMERQ COMPLEMENTO BAIRRO/DISTRITQ DATA DA ENTRADA/SAIDA
R 456 1159 MORRETES 02/06/2022

CEP MUNICIPIO Telefone/Fax ur INSCRIGAC ESTADUAL HORA DE SAIDA
88220000 ITAPEMA 4732617500 SC J

S \ J
FATURA
N® Vane. A"

1 12/06/22 0012 159,80
CALCULO DO IMPOSTO
"E DE CALCULD DE ICMS VALCR DG ICMS BASE DE CALCULC DC ICMS ST. VALCR DG ICMS SUBSTITUIGAQ VALOR TOTAL DOS PRODUTOS )
93,22 11,19 0,00 0,00 159,80
VALCR DC FRETE VALCR DO SEGURO VALOR DO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VELOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 R$ 0,00 0,00 0,00 J 0,00 159,80

J

TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS

[ Rrzio soctan FRETZ POR CONTA | CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UE CNBJ/CEF )
HOK TRANSPORTES LTDA 0 - Emitente RAI1347 sC 20.705.907/0001-63
LOGRACOURO MUNICIPIC ur INSCRIGAQC ESTADUAL
R EURICO DUWE, 6770 - RIO DA LUZ JARAGUA DO SUL sSC 257433937
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAC PESO EBRUTO PESQ LIQUIDO
1 1 21,00 20,00 |

DADOS DO PRODUTO/SERVIGOS
Codigo | DESCRICAO DO PRCDUTO/SERVIGC QTPC |NCM/SH [CST | CFOR |UND| QIDE V. UN. BC.ST V.ST V.ST V. TOTAL BC. ICMS |ALIQ fv. IcMS |v. IEI| ALIQ.
CXUN UN ICMS 12T
2087|FG0 COXA SOBRE FCT CG PIONEIRD 1| 0[02071400 |020|5702 |[KG 20,000 7.9800 0,00| 0,000000 0,00 159,80 93.22| 12 11,19] 0,00] 0,00
FIM DOS PRODUTPS

CALCULO DO ISSON ~

INSCRICAD MUNICI®AL VALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DE ISSON VALOR DO ISSON

J

DADOS ADICIONAIS

INFOF s ' s RESERVADC AC FISCC
(m‘;ﬂmm“&maﬁ P—— W : )

A PRACA DE PAGAMENTO DESTA FATURA E O DOM CILIO MATRIZ E/ OU FILIAL DO FORNECEDCR

OINAEINPLEM:TNFOIMCRTADAM)ACRESGM)DEMJLTAJURCS. C M, CUSTAS E, EM CASO DE NECESSI DADE

INTERPELACAQ JULI €T AL HONCRARI 0§ ADVOCATICIOS CE 20% ) h;

HORA: 08:00- 18: 00 p e T ) o 7 ;

A MERCADORI A SERA REDESPACHADA POR: HOK. TRANSPORTES LTDA. [ NSCRITA NO CNPJ N':20.705.907/0001, LOCALIZADA ( ¢

NO ENDERECO: R EURI CO UJ“EE-T.'U.RIDDALLZJMJAEXJSUL—SC. ATE O SEU DESTINO FINAL CONFORME ENDERECO ‘-‘1j ) 3 )l ! })

ORI GINAL EM NOTA FISCAL. C

COD. CLIENTE.: 66263 - NR PEDIDO: 911041947 - NUM TRANS. : 42916672 - NUM CARREG : 921132 ..JJ )\

ENDERECO DE ENTREGA: CASA DE CARIDADE MADRE TERESA -R 456 , 1159 BAIRRO MDRRETES. ITAPEMA-SC

COMPLEMENTO / PONTO DE REFERENCT A:

HORARI O COMERCT AL — == S N

NR PEDI DO CLI ENTE:

0012 - FlL(l?.-BANG)mBR)SIL-OFSAC(MO PRAZO DE: 10 DIAS PEDIDC: 911041947 RCA: 911 ATENDENTE 911: PAMELA

VI EIRA CELULAR: -

BASE DE CALCULO DE I1CMB REDUZIDA CFE. ART. 2°, INC. X DA LEI 10.297/96

TRANSP. VINCULADO A CONTRATO - DI SPENSA EMS. CT-E CADA PRESTACAQ CFME. ART. 67, ANEXO § RICMB/SC

Para informagdes sobre pedido de vendas, reclamagoes,
Ao adquirir produtos o cliente ad
disponivel em https:/www.dellys.com.br/ e

ere ac Termo de Condigdes Gerals de Distribuigio do Grupo Dell
i no Oficio de Registro de Titulos e D

favor entrar em contato com a central de atendimento ao cliente Delly’s pelo 0500-212-404y

ys
de Jaragui do Sul / SC.




O ] Documento de Arredigié
?Recerta Federal de Receitas Federais

CNPJ Razao Social
85.11 6.556!0001-09] ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA j
Periodo de Apuracao Data de Vencimento Numero do Documento Pagar este documsnto ats
31/05/2022 20/06/2022 07.01.22152.5557315-0 _;7 b

Observagdes il

Sicalc Contribuinte - 8163 - SC

Composicao do Documento de Arrecadacao

Codigo Denominagio Principal Multa Jures Total
B561  IRRF - RENDIMENTO DO TRABALHO ASSALARIADO 403,82 403, 62
07 IRRF - RD TRB ASSAL PAIS/AUS NO EXT A SERV PAIS
PA 05/2022 Vencimento 20/06/2022

Totais 403,62 0,88 8,68 483,62

K SENDA (Versdo:5.1.0) Pagina: 1/1 01/06/2022 08:05:46 J

85880000004 0 036203852215 710701221528 55573150177 1 AUTENTICACAO MECANICA

Documento de Arrecadagio de Receitas Federals

85880000004 0 03620385221 5 71070122152 8 55573 CNPJ: 85.116.556/0001-09
Namero: 07.01.22152.5557315-0

IR == =
Valor: 403,62




AR s b A e

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA 22995 ’

R e s e

20507

NOTA FISCAL DE SERV'GO ELETRONICA - | Data da Emissag da Nota
NFS-e

2705/2022 00:00:00

Data do fate gerador

t PREFEITURA DE

apel I 'a Caodigo de Verificacdo

PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 18.947.047/0001-22 Inscricdo Municipal: 10760 Telefone: (47) 32681900
Nome/Razdo Social: WORKS CONTABILIDADE LTDA Inscricdo Estadual:
Enderego: Rua 307 Nimero: 25 Bairro: MEIA PRAIA CEP: 88220-000

Municipio: ITAPEMA UF: sC
E-mail: neval@neval.com.br Site:

TOMADOR DE SERVIGOS

CPF/CNPJ: 85.116.556/0001-09 Inscricdo Municipal: Inscricdo Estadual: 0
Nome/Razao Social: ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA
Endereco: RUA 456 Nimero: 1159 Bairro: MORRETES CEP:88220-000
Municipio: ITAPEMA Pais: BRASIL UF: SC
E-mail: casadecaridade.madreteresa@gmail.com Telefone: (47) 32681200
FATURA

Jleto 2 807-7 - N° parcela: 1 - Vencimento: 10/06/2022 - Valor: R$ 418,34

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS

Valor Unitario Qtd Valor Servico  Base de cileulo (%) 1SS
HONORARIO MENSAL 418,34 1,00 418,34 0,00 0,00 0,00
RETENCOES FEDERAIS
PIS/PASEP COFINS INSS IR CSLL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR BRUTO DA NOTA= R$ 418,34 VALOR LiQUIDO DA NOTA = R$ 418,34

Cédigo do servigo:
17.18 / Servicos de Contabilidade

Valor das Deducbes(R$) Base de Calculo(R$) Aliquota(%) Valor ISS(R$)
0,00 0,00 0,00 0,00

Valor ISS Retido(R$)

0,00

OUTRAS INFORMAGCOES

COMPETENCIA: 05/2022
NATUREZA DA OPERACGAO: Isento

JOC ENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL
COBRANCA REGISTRADA:

\POS O VENCIMENTO COBRAR ACRESCIMOS DE: MULTAE JUROS.
\TENCAO: Sujeito a cobranca judicial efou protesto apés 30 dias do seu vencimento.

odar K AEAEL
o AW, P

)



PREFEITURA DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS
Secretaria da Fazenda

NOTA FISCAL T
0000015

NUMERO RPS

DATA DE EMISSAO NOTA

01/06/2022 15:23:18

DATA DO FATO GERADOR
01/06/2022

PRESTADOR DE SERVICOS

RAZAQ SOCIAL PRESTADOR

MARLI DE LOURDES SILVA 47992840968

NOME FANTASIA PRESTADOR

MARLI DE LOURDES SILVA

ENDEREGO
RUA 450, N° 889, MORRETES, ITAPEMA SC, 88220000

COMPLEMENTO

N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL

41.159.386/0001-66 SIM

INSC. MUNICIPAL

21858

INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL

TOMADOR DE SERVICOS

NOME DO TOMADOR

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

ENDEREGO
RUA 456, N° 1159, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC

COMPLEMENTO

CASA DE CARIDADE MADRE TERESA DE CALCUTA

Ne CPF/CNPJ

%5.116.556/0001-09

INSC. MUNICIPAL IN
10621

TELEFONE
3398.3081

SC. ESTADUAL E-MAIL

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

UNID QUANT. | DESCRICAO DO SERVICO

VALOR UNIT. VALOR TOTAL

1 1 | Cozinheira

2.000,00 2.000,00

OBSERVAGOES

CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO

TOTAL GERAL]

2.000,00

DESCRICAQ DA ATIVIDADE DA PRESTACAO

3520104 - FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS PREPONDERANTEMENTE PARA CONSUMO DOMICILIAR

'DESCONTOS / DEDUGOES

DESC, CONDICIONADO

R$ 0,00

DESC. INCONDICIONADO

R$ 0,00

DEDUCOES (Materiais e Qutros)

OUTRAS DEDUCOES

R$ 0,00 R$ 0,00

OUTRAS INFORMACQOES

NATUREZA DA OPERACAO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVICO

ITAPEMA -SC

Tributado no Municipio

Nao foi possivel exibir IBPT (CNAE nao localizado)

VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

CcODIGO DE VALIDAGAO - 59218af83d0d0e91ee9ab47b6863f427
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 5b3b984629b7e1a41854892591cddb623

/ /

Data do Recebimento

Recebi(emos) de MARLI DE LOURDES SILVA 47992840968 o(s) servico(s) indicado(s) a
nota fiscal eletrénica de servigo de nimero 0000015,

NUMERO NOTA FISCAL

0000015

Identificacdo e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®



3CAQ SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

INPJ: 85.116.556/0001-09 GERAL Folha Mensal
Mensalista Maio de 2022
Codige Noma do Feagonane CBO Dapariamanio Fillal
15 SARAH MARIA DA SILVA RODRIGUES FINTO 251605 1 1
ASSISTENTE SOCIAL Admissdoc: 02/03/2022
Zaédigo E Descricdo Referéncia Vencimentos Descontos
- "HORAS NOEMAIS 125:00 3.000,00
9%, I.N.5.5. 8,87 268,99
959| IMPOSTO DE RENDA 7,50 47,81
p
i,
N
Total de Vencimentns Total da Desconlas
3.000,00 314,80
Valor Eiquida E:? 2 - 683 7 20
Satirio Base 53, Conlr, INSS Base Cile. FGTS FG.T.5 do Mis Base Cile, IRRF Falza IRFF
3.000,00 3.000,00 3.000,00 240,00 2.541,42 7,50

iminadé neste reclbo.

- j) . Declaro ier recebidn a kmpartancla Houida disg ir
[;)_‘f- ﬁ,} ff-:l(ij(ﬂ, é?}k,

Assinalura do runnionﬁrio

Cala




de Receitas Federais

- . Documento de Arreei/go
? Receita Federal Y

CNPJ Raz&o Social
85.1 16.556!0001-0& u:AO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA j
Periodo de Apuragio Data de Vencimento Numero do Documento Pagar este documento até
Maio/2022 20/06/2022 L 07.16.22160.5206528-6 | guum= < BTy

Observacées

N° Recibo Declaragdo: 50000056486974

Composig¢ao do Documento de Arrecadagio

Cédigo Denominagio Principal Multa Juros Total
1082 CONTR PREV DESCONTA SEGURADO-EMPREGADO/AVULSO 1.044, 25 1.044,25
01 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO
PA:05/2022 Vencimento:20/06/2022

Totais 1.044,25 1.044,25

’CER’F{F}C@ quag O MATEETAT
I SERVICO
Constante deste decumento o

O recesipo Seolte o

LY PRESTADO
efe 215365?432W@ |

.M?AFAGQ-
i‘;;:fat =1L, Fov AYO

-

e ——

ENDA (Versao:5.1.0) Pagina: 1/1 09/06/2022 16:31:18 )

858500000100 442503852210 71071622160 0 52065286847 5 AUTENTICACAO MECANICA

Documento de Arrecadagio de Receitas Federais

| 858500000100 | I 44250385221 0 | 71071622160 0 CNPJ: 85.116.556/0001-09

AR = =

Pagar até: 20/06/2022
Valor: 1.044,25




18/06/2022 10:51

o

Z

EpEsa

Cliente - Conta atual

Banco do Brasil

Consuitas - Extrato de conta corrente

Agéncia 3164-X
Conta corrente  33003-5 ACAOS S A ITAPEMA
::t'::tgo s Més atual
Langamentos
b al:ﬁtete movin:'ento Ag. origem Lote Historico Documento Valor R$ Saldo
27/05/2022 0000 00000 000 Saldo Anterior 16.030,00 C
02/06/2022 3164 98015 120 Transferido para Poupanca 553.164.510.022.353 1.708,03D
02/06 3164 510022353-3 RAFAEL FURLIN
02/06/2022 0000 13105 362 Pagamento conta luz 60.201 711,87 D
CELESC DISTRIBUICAD S.A,
02/06/2022 0000 13105 363 Pagto conta telefone 60.202 61,99D
TIM S/A
02/06/2022 0000 13105 144 Pix - Enviado 60.203 440,00 D
02/06 16:58 DISTRIBUIDORA DE GAS VALE
02/06/2022 0000 13105 144 Pix - Enviado 60.204 669,77 D 12.437,34 C
02/06 16:58 SACOLAO MORRETES EIRELI
03/08/2022 3164 99015 470 Transferénciz enviada 550.652.000.017.278 1.600,00 D
03/06 0652 17278-2 RITA APARECIDA
03/06/2022 3164 98015 470 Transferéncia enviada 553.493.000.001.252 3.000,00 D
03/06 3493 1252-1 MAILA ANDRADE
03/06/2022 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 60.301 445,87 D
OESA COMERCIO E REPRESENTACOES
03/06/2022 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 60.302 970,23D
OESA COMERCIO E REPRESENTACOES
03/06/2022 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 60.303 158,80 D
OESA COMERCIO E REPRESENTACOES
03/06/2022 0000 13105 375 Impostos 60.304 403,862 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
03/06/2022 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 60.305 418,34D
WORKS CONTABILIDADE LTDA EPP
03/06/2022 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 60.306 2.000,00 D
104 1663 47992840968 MARLI DE LOURDES
03/06/2022 0000 13105 144 Pix - Enviado 60.307 268320D 755,18 C
03/06 15:18 SARAH MARIA DA SILVA RODRI
15/06/2022 3164 89015 870 Transferéncia recebida 553.164.000.128.198 289,07C
15/06 3164 128198-4 ACAO S.PAROQUI
15/06/2022 0o0a 13105 375 Impostos 61.501 1.044,25D 0.00C
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
20/06/2022 0000 00000 999SALDO 0,00C
Saldo 0.00C
Juros * 0,00
Data de Debito de Juros 30/06/2022
I0F * 0,00
Data de Debito de IOF 01/07/2022
2Fconsultas~2F009-2.bb%3Fh=sim

https:/lautoatendirnentoz.bb.com.hr.’apf—a pj-autoatendimento/index_html?v=2.3.56#/template!-

1/2



02/06/2022 10:47 Banco do Brasil

% G332021043 3011016
02/06/2022 10:48:01

>

EMPRESA

Aplicagao em pPoupancga

Debitado
Nome ACAO S 5 A ITAPEMA

Agéncia 3164-X

Conta corrente 33003-5

Creditado

Nome RAFAEL FURLIN

Agéncia 3164-X

Conta corrente 510022353-3

Variagéo 51

Valor 1.709,03

Destinacio 0

Data Nesta data

Assinada por JA499279 DARCY STEIL SILVA 02/06/2022 10:46:27

JA499280 SANDRO LU|z FURTADO 02/06/2022 10:48:01

Transaco efetuada com sucesso.

Transagdo efetuada com sucesso por: JA499280 SANDRO LUIZ E URTADO.

https://autoatendimento2 .bb,com.brla;f—aﬂ}-amﬂmadmm@ﬁmm%ndexhtrnl?wz.3.56#/templatelpendencias



02/06/2022 11:05 Banco do Brasil

o5 633602110136675013
& 02/06/2029 11:05:18
EMPRESA
Pagamento de outros convénios ' ' ¥ /’
SISEB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO ERASIL a
92/86/2022 -  AUTO-ATENDIMENTO -  11.p5. 1
3164X03164

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ACAC S S A ITAPEMA
AGENCIA: 3164-X CONTA: 33.803-5
EFETUADO POR: SANDRO LUIZ FURTADO

Convenio CELESC DISTRIBUICAD S.A.
Codigo de Barras 83610000807-1 1187e162688-7
©0101620228-3 937 74859147 -2

Data do pagamento ©2/06/20822
Valor em Dinheiro 711,87
Valor em Cheque 8,88
Valor Total 711,87

DOCUMENTO: @6e2p1
AUTENTICACAO SISBB:
A.76E.EA5.6C6.43E.982

Assinada por JA499279 DARCY STEIL SILVA 02/06/2022 11:03:26
JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO 02/06/2022 11:05:18

-

Iransacao efetuada com sucesso.

Transagéo efetuada com sucesso por: JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO.

https://autoatendim entoz.bb.com.brlapf—apj-autoatendimentofindex.html?v=2.3.Sﬁ#ftem plate/pendencias 1/2



02/06/2022 11:05 Banco do Brasil

Pagamento de outros convénios

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
©2/86/2022 -  AUTO-ATENDIMENTO - 1l.e5.18
3164X63164

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ACAO S S A TTAPEMA
AGENCIA: 3164-X CONTA: 33.003-5
EFETUADO POR: SANDRO LUIZ FURTADO

Convenio TIM S/A

Codigo de Barras 84640008000-2 £6195@189011-5
00471798474-6  4914975945@-7

Data do pagamento 82/86/2022

Valor Total 61,99

DOCUMENTO: e68282
AUTENTICACAO SISBB:
3.843.2A9.81A_A20.E1F

Assinada por JA499279 DARCY STEIL SILVA 02/06/2022 11:04:10
JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO 02/06/2022 11:05:18

Transacao efetuada com sucesso,

Transac@o efetuada com sucesso por: JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO.

https://autoatendimento2.bb.com.br/apf-a pj-autoatendimentoﬁndex.html?v=2.3.56#/tempfatelpendencias 2/2



02/08/2022 16:58

SISBB -~ SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASTL
02/06/2022 ~ AUTOATENDIMENTO - 16.58.59
3164X03164 0001

Comprovante Pix

CLIENTE: ACAD S S A ITAPEMA
AGENCIA: 3164-X CONTA-: 33.003-5

SOERE A TRANSACAO

ID: E0000000020220602194817532932591
CNES DO PAGADCOR: 85.116.556/0001-05
VALOR: 440,00
DATA: 02/06/2022 - 16:58:25

PAGO PARA;: Distribuidora de Gas Vale do Rio Tij

CHNPJ: 83.472.258/0001-18

CHAVE PIX: 834722558000118

INSTITUICAQ: 00000000 BCO DO BRASIL 5.a.

AGENCIA: 2629 - CONTA- 00000000000000216631

TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transacio bPode ser tarifada em até g,98%,
com valor maximo de RS 190, 00.

Notificacao enviada em: 02/08/2022 ~ 16:58:25

DOCUMENTO: 040203
AUTENTICACAG SISBEB: 89.4EB.EF8.9A5.920.E0B

central de Atendimenteo BE
4004 goo1
Consultas, informacoes e services transacionais.

SAC BB

0800 723 g722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ~
tos e servicos,

Ouvidoria

08086 729 5678

Reclamacoes nag solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e Demais canais de
atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

0800 723 gossg

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao
& outros produtos e servicos de Ouvidoria.

112




02/06/2022 16:58

SISBE - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
02/06/2022 - AUTCATENDIMENTO - 16.58.50
3164X03164 cogz

Comprovante Pix

CLIENTE: ACAD S S A ITAPEMA !
AGENCIA: 3164-X CONTA: 33.003-5

SCBRE A TRANSACAQ

TD: E0000000020220602194910210482175
CNPJ DO PAGADOR: 85.115.555/0001*09
VALOR; 665,77
DATA: 02/06/2022 - 16:58:35

PAGO PARA: Sacclac Morretes

CNPJ: 11.882.004/0001-67

CHAVE PIX: 11882004000167

INSTITUICAD: 00000000 BCO DO BRASIL S5.A.

AGENCTA: 3164 — CONTA: GCO00000000000504009

TIiPC DE COWNTA: Conta Corrente

Esta transagdo pode ser tarifada em até 0, 98%,
com valor méximo de RS 10,00,

Notificacao enviada em: 02/06/2022 - 16:58:35

DOCUMENTO: 060204
AUTENTICACAQ SISEER: E.E8C.ECD.8FC.50D. 602

-Central de Atendimento BB
4004 0001
Consultas, informacoes = servicos transzcicnais.

SAC BB

0800 7zo q7z22

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ-
tos e servicos.

OCuvidoria

0800 72¢ 5678

Reclamacoces nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e Demais canais de
atendimento.

Atendimentc a deficientes auditivos ou fala

dBO0 729 pose

Informacces, reclamacoes, cancelamento de cartano
& outros produtos e servicos de Ouvidoria.

212




03/06/2022 15:17 Banco do Brasil

Transferéncia entre contas diversas

Debitado
Nome ACAQ S S A ITAPEMA

Agéncia 3164-X

Conta corrente 33003-5

Creditado

Name RITA APARECIDA MARTINS *

Agéncia 652-1

Conta corrente 17278-2

Valor 1.600,00

Destinacdo 0

Data Nesta data

Assinada por JA4992739 DARCY STEIL SILVA 03/06/2022 15:14:41

JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO 03/06/2022 15:17:50

Transacéo efetuada com sucesso.

Transacdo efetuada com sucesso por: JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO.

https://autoatendimento2 .bb.com.br/apf—apj-autoatendimento/indexhtmr?v=2.3.56#ftemplatelpendencfas 213



03/06/2022 15:17 Banco do Brasil

4) G338031512240685015
& 03/06/2022 {5:17:50

»

EmPRrESA

Transferéncia entre contas diversas

Debitado
Nome ACAQO S S A ITAPEMA

Agéncia 3164-X

Conta corrente 33003-5

Creditado

Nome MAILA ANDRADE HERCY

Agéncia 3493-2

Conta corrente 1252-1

Valor 3.000,00

Destinagéo 0

Data Nesta data

Assinada por JA499273 DARCY STEIL SILVA 03/06/2022 15:14:11

JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO 03/06/2022 15:17:50

Transac&o efetuada com sucesso,

Transacao efetuada com sucesso por: JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO.

https:i/autoatendimentoz.bb.com.briapf-a pj-autoatendimento/in dex.html?v=2.3.56#/temprate/pendencias 1/3



03/06/2022 13:52 Banco do Brasil

. G337031346983234018
f@ 03/06/2022 13/52:48
EMPRESA
Pagamento de titulos com débito em conta corrente
A

83/e6/2022 - BANCO DO BRASIL - 13:52:48
316483164 eeas

COMPROVANTE DE PAGAMENTQ DE TITuLOS

CLIENTE: ACAO S S A ITAPEMA
AGENCIA: 3164-X CONTA: 33.e83-5

BANCO DO BRASIL
9619688999932277399039152985917219@65996@844597
BENEFICIARIO:

OESA C REPRESENTACOES S.A.

NOME FANTASIA:

OESA COMERCIO E REPRESENTACOES S.A.
CNPJ: 81.611.931/8001-28
BENEFICIARIO FINAL:

OESA COMERCIO E REPRESENTACOES S/A
CNPJ: 21.611.931/0001-28

PAGADOR:

ACAC SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEM
CNPJ: 85.116.556/6081-89

NR. DOCUMENTO 608.361
NOSS0 NUMERO 32277300801529869
CONVENIO 83227730
DATA DE VENCIMENTO 83/es/2822
DATA DO PAGAMENTO e3/es/2822
VALOR DO DOCUMENTO 446,97
VALOR COBRADO 446,97
NR.AUTENTICACAO F.3BC.AC4.489.E9B.D3E

Central de Atendimento BB
4864 @eel Capitais e regioes metropolitanas
©88e 729 @601 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transaciopais.

SAC BB

e8ee 728 @722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

B8ee 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
B88@ 729 @B8S8

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.

https:f/autoatendimentoZ.bb.com.br/apf—apj-autoatendimento/index.html?v=2.3.56#/tempIate.’pendencias

Assinada por JA499273 DARCY STEIL SILVA
JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO

Transacio efetuada com sucesso.

03/06/2022 13:50:06
03/06/2022 13:52:48

Transacao efetuada com sucesso por: JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO.

1/3



03/06/2022 13:52 Banco do Brasil

htips://autoatendimento2.bb.com.br/a pf—apj-autoatendimen!aﬁmmuhﬂmﬂ?wl3.55#!template/penderscias

Pagamento de titulos com débito em conta corrente

4

e3/e6/2022 - BANCO DO BRASIL - 13:52:49
31s4e3164 gee4

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: ACAO S S A ITAPEMA
AGENCIA: 3164-X CONTA: 33.8@3-5

BANCO DO BRASIL
68152008096322773000361591268170190140006097023
BENEFICIARIO:

OESA C REPRESENTACOES S.A.

NOME FANTASIA:

OESA COMERCIO E REPRESENTACOES S.A.
CNPJ: 81.611.931/8001-28
BENEFICIARIO FINAL:

OESA COMERCIO E REPRESENTACOES S/A
CNPJ: 81.611.931/0001-28

PAGADOR:

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEM
CNPJ: 85.116.556/0601-89

NR. DOCUMENTO 6@.382
NOSSO NUMERO 32277300001591268
CONVENIO 83227739
DATA DE VENCIMENTO 12/e6/2022
DATA DO PAGAMENTO e3/e6/2022
VALOR DO DOCUMENTO 97@,23
VALOR COBRADO 976,23
NR.AUTENTICACAO A.EBE.769.288.348.6A1

Central de Atendimento BB

4084 @ee1 Capitais e regioes metropolitanas
686e 729 8001 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

esee 725 @722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

8886 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
8868 729 gess

Informacoes, reclamacoes,cancelamentc de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.

Assinada por JA499279 DARCY STEIL SILVA
JA499280 SANDRQ LUIZ FURTADO

Transacao efetuada com sucesso.

03/06/2022 13:51:15
03/06/2022 13:52:48

Transacao efetuada com sucesso por: JA489280 SANDRO LUIZ FURTADO.

2/3



03/06/2022 13:52 Banco do Brasil

Pagamento de titulos com débito em conta corrente ' /
©3/86/2022 - BANCO DO BRASIL -  13:52:49
316403164 ese7

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULoS

CLIENTE: ACAO $ S A ITAPEMA
AGENCIA: 3164-X CONTA: 33.ee3-5

BQ196939098322773999301587938173199149998615988
BENEFICIARIO:

OESA C REPRESENTACOES S.A.

NOME FANTASIA:

OESA COMERCIO E REPRESENTACOES S.A.
CNPJ: 81.611.931/96@81-28
BENEFICIARIO FINAL:

OESA COMERCIO E REPRESENTACOES S/A
CNPJ1: 81.611.931/8681-28

PAGADOR:

ACAD SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEM
CNPJ: 85.116.556/0001-89

NR. DOCUMENTO 66.383
NOSSO NUMERO 32277300001587038
CONVENIO 83227738
DATA DE VENCIMENTO 12/e6/2e22
DATA DO PAGAMENTO e3/es/2e22
VALOR DO DOCUMENTO 153,8¢
VALOR COBRADO 159,88
NR.AUTENTICACAO 6.315.6D8.3E0.4DB. 848

Central de Atendimento BE

4884 @eBl Capitais e regioes metropolitanas
8868 729 @661 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

e8ee 729 @722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

e8ee 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
686e 729 cess

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.

Assinada por JA489279 DARCY STEIL SILVA 03/06/2022 13:51:59
JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO 03/06/2022 13:52:48

Transagao efetuada com sucesso.

Transac&o efetuada com sucesso por: JA489280 SANDRO LUIZ FURTADO.

https://autoatendimentoz.bb.com.br/apf—apj-autoatendimento/indexh!ml?v=2.3.56#Itemplatelpendencias 3/3



03/06/2022 16:20

SISBE - 3SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
03/06/2022 - AUTOATENDIMENTO - 16.20.53
3164X031¢64 SEGUNDA VIA 0010

COMPROVANTE DFE PAGAMENTO

CLIENTE: ACAC 8 S A ITAPEMA

AGENCIA: 3164-X CONTA: 33.003-5

Convenio REEB-DARF CODIGO DE BARRAS

Codigo de Barras B5880000004-0 03620385221~5
71070122152-8 555731501771

Agente arrecadador: CNC 001 Banco do Brasil S.A.

Datz do pagamento 03/06/2022
Numero do Documento 07.01.22152.5557315—0
Vazlor Total 403,62

Modelo aprovado pelo Zto Declaratorie Executivo
Conjunto n® 91 de 31 de outubro de 201:

DOCUMENTO: 060304

AUTENTICACAO SISER: 4.493.4E4.EC9.DFA-E81

171



03/06/2022 15:07 Banco do Brasil

% G338031502208913012
03/06/2022 15:07:10

”

EMprESA

Pagamento de titulos com débito em co'nta corrente

83/e6/2022 - BANCO DO BRASIL - 15:87:16
316483164 see4

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: ACAO S S A ITAPEMA
AGENCIA: 3164-X CONTA: 33.ee3-5

74891122226169772566282656881934999129999641834
BENEFICIARIO:

WORKS CONTABILIDADE LTDA EPP

NOME FANTASIA:

WORKS CONTABILIDADE LTDA EPP

CNPJ: 18.947.847/e861-22
BENEFICIARIO FINAL:

WORKS CONTABILIDADE LTDA EPP

CNPJ: 18.847.847/0001-22

PAGADOR:

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEM
CNPJ: 85.116.556/0801-69

NR. DOCUMENTO 66.385
DATA DE VENCIMENTO ile/es/2e22
DATA DO PAGAMENTO 83/es/2022
VALOR DO DOCUMENTQ 418,34
VALOR COBRADOD 418,34
NR.AUTENTICACAD 0.8B6.E42.141.2D5,659

Central de Atendimento BB

4684 eee1 Capitais e regices metropolitanas
0888 729 0801 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais,

SAC BB

6868 729 g722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

88060 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
©808 729 gegg

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.

Assinada por JA499280 SANDRQO LUIZ FURTADO 03/06/2022 15:05:47
JA499279 DARCY STEIL SILVA 03/06/2022 15:07:10

Transacao efetuada com sucesso.

Transacdo efetuada com Sucesso por: JA499279 DARCY STEIL SILVA.,

https::'Iautoatendimentoz.bb.com.brlapf—apj—autoatend imento/index himl?v=2_3,56%/tern plate/pendencias



03/06/2022 15:17

https://autoatendimento?..bb.com.br/a pf-apj

Banco do Brasil

DOC ou TED Eletrénico

Debitado

Agéncia
Conta corrente

Creditado

Banco
Agéncia (sem DV)

Conta corrente (com
V)

CPF

Nome favorecido
Finalidade

Ndmero documento
Valor

Destinacao

Data transferéncia

"C" - CPF/CNPJ
diferente

Autenticacio SISBB

3164-X
33003-5 ACADSSAITE

CAIXA E IOMICA EENED AL
104 RIAA :ugf\n..u' VileA FEDERAL

1663 CORAL
158860

479.928.409-68

MARLI DE LOURDES SILVA
CREDITO EM CONTA
60.306

2.000,00

0

03/06/2022

DB58319EDBEEFCES

Assinada por

JA499279 DARCY STEIL SILVA
JA498280 SANDRO LUIZ FURTADO

Transagao efeluada com sucesso.

03/06/2022 15:15:27
03/06/2022 15:17:50

Transacdo efetuada com Sucesso por: JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO.

-autoatendimento/index.html?v=2.3.55#/template;’pendencias

3/3



D3/06/2022 15:18

SISBE - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
03/06/2022 - AUTOATENDIMENTO - 15.18.32
3164031464 00oes

Comprovante Pix

CLIENTE: ACAO § S 2 ITADEMA
AGENCIA: 3164~X CONTA: 33.003~5

SOBRE A TRANSACAQD

ID: E0000000020220603181621350975758
CNPJ DO PAGADOR: 85.116.556/0001-09
VALOR: 2.683,20
DATA: 03/06/2022 - 15:18:19

PAGQ PARA: Sarah M 3 R Pinto

CPE:  *#*% 139 368—%*

CHAVE PIX: sarahmariaservsocial*gmail.com

INSTITUICAO: (09512539 CC DA FOZ DO RIO ITaJaft AC

AGENCIA: 01089 - CONTA: 00000000000014601648

TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transacdo pode ser tarifada em até 0,853,
com valor méximo de R$ 1¢,00.

Notificacac enviada em: 03/06/2022 - 15:18:290
DOCUMENTO: (60307
AUTENTICACAO SISBE: S.BDB.BBC.lAD.SAF.GQT

Central de Atendimento EE
4004 0001
Consultas, informacoes e $ervicos transacionais.

5AC BB

0800 728 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ~
tos e servicos.

Ouvidoria

0800 72% 5678

Reclamacoes nac sclucionadas nos canais
habituzis agencia, SAC e Demais c¢anais de
atendimento.

Atendimente a deficientes auditivos ou fala

0800 728 o0Qes

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartaag
¢ outros produtos e servicos de Quvidoria.

i




23/08/2022 14:48

SISBR - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
23/06/2022 - AUTOATENDIMENTO - 14.46.15
3164X03154 SEGUNDA VIA 0co2

COMPROVANTE DE PAGAMENTQ

CLIENTE: ACAO § § A ITAPEMA
AGENCIA: 3164-X CONTA: 33.003-5

Convenio RFB-DARF CODIGO DE RARRAS

Codigo de Barras §53850000010-0 44250385221 ~0
71071622160-0 52065286847-5

Agente arrecadador: CNC 001 Banco do Brasil S.A,

Data do pagamento 15/086/2022
Numerc do Documento 07.16.221%50.5206528-6
Valor Total 1.044,25

Modelo aprovade pelo Ato Declaratorio Executiva
Cenjunto n” 0l de 31 de ocutupro de 2011

DOCUMENTO: (61501

AUTENTTCACAD STSRE- 5.67Nn,¢41 LAAD _RFR 173

M7



15/06/2022 16:59 Banco do Brasil

%‘ G338151656891410011
L

15/06/2022 16:59:11
EmpRESA

Transferéncia entre contas diversas

Debitado
Nome ACAQ 8.PAROQUIAL S.ANTONI

Agéncia 3164-X

Conta corrente 1281984

Creditado

Nome ACAO S § A ITAPEMA

Agéncia 3164-X

Conta corrente 33003-5

Valor 289,07

Destinagédo 1]

Data Nesta data

Assinada por JA499279 DARCY STEIL SILVA 15/06/2022 16:58:35

JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO 15/06/2022 16:59:11

Transagao efetuada com sucesso.

Transac&o efetuada com sucesso por: JA499280 SANDRO LUIZ FURTADO.

https://autoatendimento2.bb.com.br/a pf-apj-autoatendimento/in dex.htmi?v=2.3.56#/template/pendencias 1/1



ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO

CASA MADRE TERESA DE CALCUTA
FUNDADA EM: 26.08.1990
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RELATORIO DE REGISTRO
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
Data Més de Maio "

Caracterizacdo do grupo Criangas e adolescentes

Hordrio Matutino e vespertino

Pauta planejada

Identidade, socializagdo ¢ fortalecimento de vinculos.

Registro

Iniciamos o més de maio com uma roda de conversas a respeito da importancia
da M&e ou de quem exerce o seu papel. Todos os alunos construiram um cart3o usando
sua criatividade e subjetividade e desenvolveram um trabalho lindo e participativo.
Trabalhamos os valores e respeito de Quem Cuida, sendo maée, avos, pais, tias e tios,
madrastas, irm4os ou responsaveis. Tivemos um grande envolvimento dos alunos
trazendo seus sentimentos a respeito daqueles que s3o seus responséveis. Cada aluno
levou seu cartfio para ser entregue no dia das Mies,

Foi realizada uma atividade com os alunos para que conhecessem as
dependéncias da Casa e suas respectivas fungdes (sala de confecgio de bonecas, sala de
costura, consultérios dentario e psicoldgico, brecho, etc), pois vérios alunos nio
conheciam as dependéncias da Casa. Foi um momento gratificante onde puderam
perceber e conhecer a importéncia e a grandeza do trabalho realizado e dedicado a eles.

Percebemos a necessidade de montarmos um acordo construido com os alunos
para estabelecer regras e limites no Servigo de Convivéncia, passamos trés videos
sobre Empatia, respeito, compreenséo, bondade, honestidade e amor a0 proximo. Onde
pudemos resgatar valores e criar vinculos de respeito. Através desses videos foram
montados os acordos a serem seguidos como regras tanto na Casa quanto na vida
secular.




¢

For feita uma oficina de leitura onde cada aluno escolheu um livio e

desenvolveram uma atividade de leitura tanto individual quanto em grupo e encenacio
das historias.

Fot trabalhado no grupo de adolescentes (grupo3(trés), idade de 12 a 16anos),o
tema Sexualidade ¢ gravidez na Adolescéncia, cuidados e valorizagdo do corpo,
respeito ao seu corpo ¢ ao do outro e consequéncias; como gravidez indescjada,
doengas sexualmente transmissiveis entre outros.

Iniciamos a semana da luta contra a exploragdo e abuso sexual de criangas e
adolescentes. Foi uma semana muito rica, porém intensa onde tivemos muitos relatos
de conhecimentos de abusos. O trabalho com os alunos foi realizado em varios
formatos de acordo com as idades das turmas, em alguns momentos trabalhamos de
forma luadica com desenhos, pinturas. Em outro momento fizemos roda de conversas
com o tema e a necessidade de esclarecimentos a respeito de denuncias. Passamos
quatro videos com instruges quanto o que é abuso ¢ exploragdo sexual, onde se pode
tocar ¢ onde ndo se deve, indicagdes de denuncias e o video institucional da campanha
da prefeitura Itapema faz Bonito. Foi construido um painel Semaforo do Toque, a qual
0s alunos indicaram os lugares que podem ou ndo ser tocados noe corpo.

Nesse periodo recebemos duas psicologas do PAIS onde trouxeram
informagées valiosas de como se cuidarem e se defenderem dos abusadores através de
teatro de fantoches.

Vimos 4 necessidade de continuidade de trabalhar o assunto durante todo o anoc.

Em outro momento tivemos a palestra da equipe da prefeitura do CRAS, que
vieram falar com os responsdveis a respeito dos cuidados e atencfio que se deve ter com
seus filhos, porque na maioria das vezes o abusador se encontra no seio familiar.

Por fim finalizamos o més de maio fechando os acordos do SCFV, onde eles
reproduziram o que foi acordado no caderno das Emocdes ¢ cada um levou para casa
para ser utilizado conforme os anseios e necessidades de cada um.
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AGAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS

MAIO DE 2022
1. Identificacio
1.1 — Entidade Proponente: 1.2 - CNPJ:
Acdo Social Santo Antonio de Itapema / Casa Madre Teresa de Calcuta | 85.116.556/0001-09
1.3 — Endereco: 1.4 - Cidade: 1.5-U.F:
Rua 456, n° 1159, Bairro Jardim Praia Mar Itapema Santa Catarina
1.6 — Dt. de Const.: 1.7 —- DDD/telefone: |1.8 — E-mail:

26/09/1990 (47) 3398-3091 casadecaridade. madreteresa@gmail.com
1.9 — Nome do Responsavel: 1.10 - CPF: 1.11 - RG:
Darcy Steil da Silva 712.466.149-87 357075
2. Dados atualizados dos Dirigentes
2.1 - NOME 2.2-CARGO |23-CPF 2.4-RG
Darcy Steil da Silva Presidente 712.466.149-87 357.075
Carmen Terezinha Figueiredo Cruz Vice Presidente 736.496.359-68 322.404-0

3. Apresentacio

A Acdo Social Santo Antdnio de Itapema foi constituida no dia 26 de setembro de

1990, com objetivo de promover atendimento & populacio, assegurando a efetivacio de

direitos fundamentais. Desta forma, desenvolve trabalhos de promogdo humana, valorizagio

da vida com vista ao exercicio da cidadania e acdo transformadora envolvendo a crianca, o

adolescente e o nicleo familiar. No ano de 2010 foi mnaugurada a Casa Madre Teresa de

Calcuta (CMTC), localizada em um dos bairros com maior indice de vulnerabilidade social da

cidade de Itapema (Jardim Praia Mar).
De acordo com o Plano Municipal de Educagio do Municipio de Itapema 2015/2025,

na ultima década, a populaggo de Itapema cresceu 52,86%, tornando-se a regido da AMFRI
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(Associaggio dos Municipios da Regia da Foz do Rio Itajai) com o maior aumento da
populagéo registrado, desta forma aumentando as matriculas na rede de ensino.

Cabe salientar que das criangas e adolescentes de 06 a 12 anos, 83,5% estdo
matriculados na rede publica de ensino, ¢ os dados do Censo Escolar de 2014, relativos as
taxas de abandono do ensino fundamental, registram uma taxa média de 0,7.

Em se tratando do bairro em que esta localizada a Casa Madre Teresa de Calcuta,
salienta-se que a maioria das familias residentes, s30 pessoas que se encontram em situagfo de
vulnerabilidade social, sobrevivendo apenas no mercado informal de trabalho como catadores
de material reciclavel, diaristas, familias que vieram de outro Pais, ex. (venezuela), entre
outros. Muitas dessas familias possuem em seu arranjo familiar algum membro em situacdo
de reclusdo, drogadicio, violéncia, baixa autoestima e baixa escolaridade, com grande parte
das familias ainda sobrevivendo com renda per capita abaixo da linha de miséria, o bairro
caracteriza-se como uma regiio sem saneamento basico e em condigdes péssimas de
sobrevivéncia.

A Casa Madre Teresa de Calcutd oferece oficinas de arte, esporte, educacdo,
artesanato, danca, musica, culinéria, recreacdo, entre outras, atendendo com cerca de 186
criangas e adolescentes de 04 (quatro) a 15 (quinze) anos, ofertando espago de cultura e lazer
para estes jovens em situacdo de vulnerabilidade social, atendendo em contra turno escolar
visando o fortalecimento, aprendizagem, troca de vivéncias e valores, colaborando para
autonomia, autoestima e empoderamento desses individuos.

A CMTC conta ainda com o desenvolvimento do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), que atende, atualmente, criancas ¢ adolescentes de 8 a
15 anos, com foco em discutir questdes de convivéncia familiar e comunitaria no objetivo de
fortalecer os vinculos destes/as usuarios/as com seu entorno.

Visto 0 momento atipico de pandemia do coronavirus que foi vivenciado por todo o
mundo e que afetou diretamente a populacdo mais vulneravel, a entidade tem efetivado
servigos emergenciais de atencio 20s seus/as usuarios/as, de maneira a garantir direitos
humanos béasicos, buscando sempre realizar interlocugfio com as outras.

Em seu conjunto de projetos, a Entidade visou o fortalecimento e atendimento das

familias das criangas e adolescentes atendidos na CMTC, além de proporcionar o acolhimento
2
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¢ escuta qualificada dessas familias e o atendimento individual (atendimento social com a
assistente social). Visou também o fortalecimento do trabalho em rede, realizando o
mapeamento da rede local e seus SEIvigos, programas, projetos e beneficios, para realizar um
encaminhamento de qualidade e niio burocratico,

Referente as atividades de assisténcia social desenvolvida pela CMTC hoje, temos o
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e também a Seguranca
Alimentar e de Nutrigio (SAN). Sendo assim, seguem as agdes desenvolvidas por ambas as

atividades no més de maio de 2022:

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

E um servigo integrante da politica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
ofertado em grupos de até 20 criangas e adolescentes, procurando atender 50% de publico
prioritario, em acordo com a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistencial. A oferta do
servico deve garantir o atendimento com “aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de
acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e

prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social”.

O servigo visa, ainda, em acordo com 2 tipificago, a “intervencdo social planejada
que cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta os Usuarios na construcio e reconstrucio de
suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territdrio. Organiza-se de
modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de
identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagdo € a convivéncia
comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacio dos direitos
e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social”.

E com estas familias em situagdo de vulnerabilidade, violéncias e violagdes de direitos
humanos basicos que a CMTC vem trabalhando e lutando pela dignidade humana, levando as
criangas e adolescentes destas localidades acOes que estimulem a autoestima e a valorizacio
do ser humano, especialmente em se tratando do publico alvo da CTMC, pois criancas e

adolescentes encontram-se em condigdo peculiar de pessoa em desenvolvimento, a partir do

-
3



CASA

)i

@
DE CALCUTA

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE I[TAPEMA

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO

CASA MADRE TERESA DE CALCUTA!
FUNDADA EM: 26.09.1990

CNPJ: 85.116.556/0001 —

Lei Publica Estadual N° 15.203 de 11/06/2010

que preconiza o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), e devem ser respeitados e
acolhidos a partir desta condiggo.

Assim, a importincia do desenvolvimento deste projeto na localidade onde a CMTC
acontece através da insergdo de atividades que estimulem o desenvolvimento social, familiar e
comunitdrio de criancas e adolescentes, compreendendo que os bairros Jardim Praiamar e
Morretes, a partir dos indicativos acima citados, sdo locais onde, no municipio de Itapema, a
vulnerabilidade social apresenta-se em grande quantidade e que, por este motivo, tem extrema

necessidade da presenca marcante da politica do SUAS em seus cotidianos.

A partit da compreensio da vulnerabilidade social na qual os/as usudrios/as
atendidos/as pela CMTC encontram-se inseridos, a instituigio compreende sua
responsabilidade na efetivacio dos direitos das criancas ¢ adolescentes do municipio, bem

como preconiza o Estatuto da Crianca e do Adolescente, onde, em seu Art. 4° ressalta que:

Art. 4° E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder
publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos referentes 3
vida, & satde, & alimentacio, & educagio, ao esporte, ao lazer, 4 profissionalizagio,
a cultura, 2 dignidade, ao respeito, & liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria (BRASIL, 1990).

Assim, enquanto OSC, a CMTC entende que ¢ fundamental o respeito a esses direitos
basicos e propdem-se a executar o desenvolvimento de atividades que valorizem e estimulem
a vida, a educagio, respeito, liberdade, dignidade, satde e a cultura, bem como preconiza o
ECA (1990), buscando desenvolver acdes de estimulo a estes direitos fundamentais a partir da
compreensdo da importincia da reflexdo de criangas € adolescentes a respeito dos vinculos
familiares € comunitérios, instigando a curiosidade para que questionem e amadurecam.

O Estatuto continua ressaltando que “Art. 7° A crian¢a e o adolescente tém direito a
protegdo a vida e a saude, mediante a efetivagio de politicas sociais publicas que permitam o
nascimento € o desenvolvimento sadio e harmonioso, em condigdes dignas de existéncia”
(BRASIL, 1990).

Portanto, este projeto compreende que realizar este trabalho com as criangas e

adolescentes, dos bairros mais vulneraveis de Itapema e executar uma politica publica de
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qualidade, que busque a transformagio da vida destes individuos, procurando apresentar
novas realidades e inspirar a busca pelo conhecimento.

De forma a integrar a politica de protegio social basica do SUAS e inserido na Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) enquanto uma atividade de prevencdo a
vulnerabilidade e violéncia, o S.CF.V. se apresenta enquanto uma oportunidade de

proporcionar formas diferentes de ser ver o mundo e de socializar com ele.

O texto do Ministério do Desenvolvimento Social e de Combate a Fome 2 respeito do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, formulado em 2010, ressalta esta

questdo ao colocar que:

A Protecio Social Basica do SUAS destaca o carater fundamental dos servicos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos. Tais servicos devem ampliar trocas
culturais e de vivéncias entre as pessoas, visando e trabalhando o desenvolvimento
do sentimento de pertenca e de identidade, por meio do fortalecimento de vinculos
familiares e sociais, incentivando a participagdo social e o convivio comunitario e
atuando diretamente nos territrios de vulnerabilidade (BRASIL, 2010, p. 7).

Desta forma, ficam claras as intimeras potencialidades presentes no servico enquanto
parte fundamental do SUAS, onde trocas culturais e sociais sio realizadas no objetivo de

trazer a0 individuo um sentimento de cidadania, de pertencimento e de identidade.

A propria PNAS (2004) traga o objetivo da protecdo social basica

[...] prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e
aquisi¢des, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Destina-se 3
populacdo que vive em situagio de vulnerabilidade social decorrente da pobreza,
privagdo (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servicos publicos, dentre
outros) e, ou, fragilizagdio de vinculos afetivos — relacionais e de pertencimento
social (discriminag3es etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, dentre outras)
(BRASIL, 2004, p. 33).

A partir do que a politica nos traz, a prote¢fio social basica e todos os Servicos
inerentes a ela tem por objetivo principal a acolhida deste individuo em situacdo de

vulnerabilidade e violéncia, no objetivo de inclui-lo/a em atividades que possibilitem a
5
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superacdo da situagio causadora desta vulnerabilidade, inserindo na vida dos usuarios novas

possibilidades, oportunidades e horizontes.

Enquanto defini¢do do servigo, o texto do Ministério do Desenvolvimento Social e de

Combate a Fome segue ao trazer que o S.C.F.V.

[...] volta-se a abordar as caracteristicas de vulnerabilidade, de potencialidades e de
desenvolvimento, relativas as faixas etarias e aos contextos sociofamiliares, como
suporte ao trabalho com familias realizado pelo PAIF. Parte-se da concepgdo de que
os ciclos de vida familiar tém estreita ligagdo com os ciclos de vida de
desenvolvimento dos sujeitos que as compdem. S3o servicos com objetivos alvos de
trabalho bem caracterizados, especificos, em estreita colaboragio e integragio com
as atividades do PAIF, pressupondo um trabalho continuado (BRASIL, 2010, p. 5).

Assim, o S.C.F.V. apresenta-se enquanto uma forma de buscar potencialidades nas
criancas e adolescentes inseridos/as em situagdes de vulnerabilidade e violéncia,
compreendendo a familia enquanto parte fundamental deste processo. Por tanto, a realizacio
de acompanhamento préxima com a familia da crianga ou adolescente atendido/a ¢é
fundamental ao bom desenvolvimento do servigo, compreendendo o individuo enquanto parte
de um nucleo familiar, bem como social e comunitirio. Todos estes eixos devem ser tratados

e discutidos no servigo.

Sao considerados servigos de protegiio basica de assisténcia social aqueles que
potencializam a familia como unidade de referéncia, fortalecendo seus vinculos
internos e externos de solidariedade, através do protagonismo de seus membros e da
oferta de um conjunto de servigos locais que visam a convivéncia, a socializa¢io e o
acolhimento, em familias cujos vinculos familiar e comunitario ndo foram rompidos,
bem como a promogio da integragio ao mercado de trabalho. (BRASIL, 2004, p.
36).

A Lei Orgénica de Assisténcia Social (Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993), na
secdo IIT (que dispde a respeito dos servigos de assisténcia social), Art. 23, quando se refere

a0s servigos de amparo, traz:
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§ 2° Na organizagdo dos servigos da assisténcia social serio criados programas de
amparo, entre outros: (Incluido pela Lei n° 12.435, de 2011)

I - s criangas e adolescentes em situagio de risco pessoal e social, em cumprimento
ao disposto no art. 227 da Constituicio Federal e na Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); (BRASIL, 1993, s/p).

Assim, € previsto na lei que organiza a assisténcia social enquanto politica publica,
que criangas e adolescentes em situagio de risco pessoal e social sio publico alvo dos servigos
prestados. Sendo assim, cita a constituigio federal de 1988 (CF/88) e, mais importante ainda a
tematica discutida, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA, 1990) enquanto norteador a

atuacdo dos servigos com criangas ¢ adolescentes.

Segundo a tipificagfio nacional dos servigos sécio assistenciais de 2009, o publico alvo

do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos sgo:

- Criangas encaminhadas pelos servigos da protecio social especial: Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI); Servigco de Protegiio e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos; reconduzidas ao convivio familiar apos
medida protetiva de acolhimento; e outros;

- Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do
BPC;

- Criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de
transferéncia de renda;

- Criangas e adolescentes de familias com precério acesso a renda € a Servicos
publicos e com dificuldades para manter (BRASIL, 2009, p. 18).

Portanto, a partir do que nos traz estas normativas e documentos, o piblico alvo do
servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos a ser desenvolvido na CMTC sdo
criancas e adolescentes de 8 a 15 anos em situacdo de vulnerabilidade social, em situacio de

violéncia e violagdo de direito.

Estas criancas e adolescentes terdo espaco de escuta, de fala e de representacdo, com

estimulo a0 protagonismo juvenil', bem como posto na politica, que demanda o

! Juventude aqui é tomado enquanto individuos de 15 a 24 anos a partir de indicativos do IBGE.
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desenvolvimento de “Programas de incentivo ao protagonismo juvenil, e de fortalecimento

dos vinculos familiares e comunitarios” (BRASIL, 2004, p. 36).

Os encontros do S.C.F.V. no més de maio aconteceram 03 vezes na semana com

turmas entre 8 a 15 anos, sendo 01 turma por turno,

A equipe técnica responsavel pelo desenvolvimento do S.C.F.V. de forma qualificada
€ cocrente com a politica se d4 pela presenca assistente social, educadora social e psicologa,

equipe esta fundamental no desenvolvimento do SETVIGO.

As atividades desenvolvidas no S.C.F.V. no més de maio foram executadas conforme
planejamento da equipe teve como foco principal a semana em que se comemora a semana
das mées e de quem cuida de mim. Dessa forma também foi trabalhadas questdes de
comportamento, empatia, acordos do SCFV. O trabalho em grupo melhora a socializacgo,

trabalha a atengdo, ajuda a superar a timidez e visa melhor convivéncia em comunidade.

O Servigo de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos ¢ de suma importincia para
SCUS Usuarios, pois tem por objetivo trabalhar de forma gradual os valores e fazer com que
descubram seus ativos potencializadores e assim sejam reduzidos os riscos e danos causados

pela vulnerabilidade e questio social.

Tabela de atividades realizadas pelo S.C.F.V. no més de maio 2022:

DATA ACAO

De 02 a 06 de maio De 02 a 06 de junho Semana dia das mées ou de que cuida de mim

17 de maio Palestra para as criancas e adolescentes com a rede Municipal

Campanha do combate a violéncia e abuso sexual contra criangas e

adolescentes

20 de maio Palestra com a rede e equipe da saude na semana do combate 20 abuso

sexual de criangas ¢ adolescentes para as mies
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SEGURANCA ALIMENTAR E DE NUTRICAO (S.A.N.)

Outra parte importante do trabalho desenvolvido pela CMTC & a Seguranca
Alimentar e de Nutricdo (S-A.N.), para que sejam garantidos as criangas e adolescentes que

frequentam a entidade o direito a uma alimentag@o saud4vel e balanceada.

Como j4 visto, o0 ECA traz énquanto garantia no Art. 4°, como j4 visto o direito da
crianga e do adolescente a satide e alimentag3o, ¢ esta estratégia deve ser pensada a partir da

perspectiva de direito, ou seja, de concretizagio desta via politica publica.

A LOAS traz enquanto fundamento 4 Jei-

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social nio contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através
de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir
o atendimento s necessidades basicas (BRASIL, 1993, s/p)

A Constitui¢io Federal de 1996 traz, enquanto direitos fundamentais “Art. 6° Sao
direitos sociais a educagio, a saude, a alimentago, o trabalho, a moradia, o transporte, o
lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e 3 infincia, a assisténcia
aos desamparados, na forma desta Constituicio” (BRASIL, 1988, s/p).

Sendo assim, a alimentacdo encontra-se enquanto direito fundamental e necessidade
basica, uma vez compreendida que ¢ agfo indispensavel a0 bom desenvolvimento das
atividades a serem desenvolvidas na CMTC e também para um bom desempenho na escola,
na vida familiar € comunitaria.

Como uma entidade de assisténcia social, a CMTC realiza a seguran¢a da acolhida a
todos/as os/as seus/suas usudrios/as, uma vez compreendida que “entende-se como uma das
segurancas primordiais da politica de assisténcia social Ela opera com a provisio de
necessidades humanas que comega com os direitos a alimentacfio, ao vestuario e a0 abrigo,
proprios a vida humana em sociedade” (BRASIL, 2004, p. 31).
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Inserida na perspectiva da seguranca de acolhida, a alimentacio aparece na Politica

Nacional de Assisténcia Social enquanto fator primordial ao desenvolvimento desta acdo. A

PNAS continua a discussio referente a seguranca da acolhida, traz que:

[...] através de agBes, cuidados, Servi¢os e projetos operados em rede com unidade
de porta de entrada destinada a proteger e recuperar as situacdes de abandono e
isolamento de criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, restaurando sua
autonomia, capacidade de convivio e protagonismo mediante a oferta de condi¢Ges
materiais de abrigo, repouso, alimentagdo, higienizacio, vestuario e aquisicbes
pessoais desenvolvidas através de acesso as agdes socio-educativas (BRASIL, 2004,

p. 40).

A S.AN. funciona com almocos todas as quartas e sextas-feiras, onde sdo entregues

marmitas com comida e salada separadamente, e geralmente ¢ entregue um suco junto. Sdo

entregues lanches todos os dias, de segunda a sexta-feira, pela manhi as 08h30min e pela

tarde as 16h00min. Nas sextas feiras um casal de voluntarios vem até a casa e fazem almoco

para os funcionérios e voluntarios que estio trabalhando no dia.

As agdes desenvolvidas pela S.A.N. s3o preparadas pela cozinheira contratada e conta

com 2 ajuda de voluntarios/as especialmente nos dias de almogo (quartas e sextas), quando o

trabalho aumenta significativamente.

TABELA DE REFEICOES ENTREGUES POR DIA DA SEMANA

Dig

Café da manha

Lanche

Segunda feira

Cereal, pdo mortadela e mussarela,
bolo, leite ¢ achocolatado para
beber

Cachorro quente e suco

Terca feira

Achocolatado, cereal, péo,
mortadela e queijo no forno, além

de doces produzidos na culinaria.

Sucrilhos, bolacha, bolo,

achocolatado, além de lanches

produzidos na culinaria (cardapio
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do dia)

Quarta feira

Cachorro quente com suco

Arroz, feijdo, carne, salada e

sobremesa

Quinta feira

Sanduiches cereal, bolo de

chocolate e suco

Sanduiches e suco

Sexta feira

Péo com queijo, mortadela,

bolacha, sucrilhos e suco, bolo

salgado

Cuca, pdo com queijo, mortadela e

suco de laranja

OUTRAS ACOES

DOACOES REALIZADAS

DOACAO

OQUANTIDADE

Cestas basicas

142 cestas basicas

Absorventes e produtos de higiene pessoal

52 pacotes de absorvente

Fraldas

07 pacotes

Enxoval de bebé

02

Cobertores cachecol e touca

82 cobertores

As criancas do SCFV receberam cachecol e

touca de 13
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Identificacdo do Objeto

A Casa Madre Teresa de Calcuts (CMTC) existe, enquanto instituicdo, hd 10 anos, e vem
realizando um trabalho proximo com criangas e adolescentes dos bairros Jardim Praiamar e
Morretes e suas respectivas familias.

A entidade atua, de maneira cotidiana, com a seguranca da acolhida, atendimento
individual ou em grupo, seguranca de alimento e nutricio e oficinas de contra turno escolar. Estas
acdes sdo realizadas ha muito tempo € que vém integrando as agdes da Assisténcia Social na
CMTC, que busca sempre qualificar o servigo prestado tendo em vista o desenvolvimento social
€ pessoal das criangas e adolescentes atendidos,

Uma das formas na qual este trabalho se materializa se d4 através do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, que € um servigo integrante da politica do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), ofertado em grupos de até 20 criancas e adolescentes,
procurando atender 50% de publico prioritério, em acordo com a Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistencial. A oferta do servi¢o deve garantir o atendimento com “aquisigdes
progressivas aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o

trabalho social com familias e prevenir 2 ocerréncia de situagdes de risco social”.

O servigo visa, ainda, em acordo com a tipificacdo, a “intervencéo social planejada que
cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta 0s usuarios na construcéo e reconstrugio de suas
histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a
ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca ¢ de identidade,
fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializa¢do e a convivéncia comunitiria. Possui
carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagdo dos direitos e no desenvolvimento
de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatdrias para o
enfrentamento da vulnerabilidade social”.

A percepgio da necessidade do S.C.F.V. na entidade se d4 pela realidade dos bairros no
qual atende: de acordo com o Plano Municipal de Educacgo do municipio de Itapema 2015/2025,
na ultima década a populagio de Itapema cresceu 52,86%, tornando-se a regido da AMFRI' com

0 maior aumento da populago registrado. Assim, houve um acréscimo nas matriculas da rede de

Asso\,lagao dos Municipios da Regido da Foz do Rio Tiajai.

W
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ensino, onde, das criangas e adolescentes de 06 a 12 anos residentes no municipio, 83,5% estio |
matriculados na rede publica de ensino, com taxa de abandono escolar no ensino fundamental,

segundo o Censo Escolar de 2014, dentro de uma média de 0,7.

Em se tratando do bairro Jardim Praiamar, onde esta localizada a Casa Madre Teresa de

Calcutd, e ao bairro Morretes, no qual a CMTC também atende, salienta-se que a maior parte das

familias residentes da localidade sdo pessoas que se encontram em situagiic de vulnerabilidade
social, sobrevivendo, muitas Vezes, apenas no mercado informal de trabalho (como catadores de
material reciclavel, diaristas entre outros).

Muitas das familias do bairro Jardim Praiamar e do Morretes possuem em seu arranjo
familiar algum membro em situagdio de reclusdo, em situac@io de drogadicio, violéncia, baixa
autoestima, baixa escolaridade, etc., com grande parte das familias ainda sobrevivendo com
renda per capita abaixo da linha de pobreza.

O bairro ainda caracteriza-se como uma regido sem saneamento basico em condi¢des
péssimas de sobrevivéncia, pois conta com uma ocupagdo localizada ao final da rua 450, abaixo
do rio da fita, onde pessoas vivem em meio ao esgoto ¢ fios desencapados.

E com estas familias em situagdo de vulnerabilidade, violéncias e violacdes de direitos
humanos basicos que a CMTC vem trabalhando e lutando pela dignidade humana, levando as
criangas e adolescentes destas localidades acdes que estimulem a autoestima e a valorizac¢do do
ser humano, especialmente em se tratando do publico alvo da CTMC, pois criangas e
adolescentes encontram-se em condi¢do peculiar de pessoa em desenvolvimento, a partir do que
preconiza o ECA, e devem ser respeitados e acolhidos a partir desta condico.

Assim, a importincia do desenvolvimento deste projeto na localidade onde a CMTC

acontece atraves da insercio de atividades que estimulem o desenvolvimento social, familiar e
comunitario de criangas e adolescentes, compreendendo que os bairros Jardim Praiamar e
Morretes, a partir dos indicativos acima citados, s3o locais onde, no municipio de Itapema, a

vulnerabilidade social apresenta-se em grande quantidade e que, por este motivo, tem extrema

necessidade da presenca marcante da politica do SUAS em seus cotidianos.

A partir da compreenséo da vulnerabilidade social na qual os/as usudrios/as atendidos/as

pela CMTC encontram-se inseridos, a instituicdo compreende sua responsabilidade na efetivagio
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dos direitos das criancas e adolescentes do municipio, bem como preconiza o Estatuto da Crianca

¢ do Adolescente, onde, em seu Art. 4° ressalta que

Art. 4° E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder publico
assegurar, com absoluta prioridade, a efetivacio dos direitos referentes a vida, 4 saide,
a alimentagdo, & educagio, ao esporte, ao lazer, a profissionalizacio, 2 cultura, 3
dignidade, ao respeito, & liberdade e 4 convivéncia familiar e comunitaria (BRASIL,
1990).

Assim, enquanto OSC, a CMTC entende que ¢ fundamental o respeito a estes direitos
basico e propdem-se a executar o desenvolvimento de atividades que valorizem e estimulem a
vida, a educacdo, respeito, liberdade, dignidade, satde e a cuitura, bem como preconiza do ECA
(1990), buscando desenvolver agbes de estimulo a estes direitos fundamentais a partir da
compreensdo da importdncia da reflexdio de criancas ¢ adolescentes a respeito dos vinculos
familiares e comunitarios, instigando a curiosidade para que questionem e amadurecam.

O Estatuto continua ressaltando que “Art. 7° A crianca e o adolescente t2m direito a
protecdo a vida e & satde, mediante a efetivacdo de politicas sociais publicas que permitam o
nascimento e o desenvolvimento sadio e harmonioso, em condigdes dignas de existéncia”
(BRASIL, 1990).

Por tanto, este projeto compreende que realizar este trabalho com as criangas ¢

adolescentes dos bairros mais vulneraveis de Itapema € executar politica publica de qualidade,

que busque a transformacio da vida destes individuos, procurando apresentar novas realidades e
inspirar a busca pelo conhecimento.

De forma a integrar a politica de protecdo social basica do SUAS e inserido na Politica

Nacional de Assisténcia Social (PNAS) enquanto uma atividade de prevencdo a vulnerabilidade e
violéncia, o S.C.F.V. se apresenta enquanto uma oportunidade de proporcionar formas diferentes

de ser ver o mundo e de socializar com ele.

O texto do Ministério do Desenvolvimento Social e de Combate a Fome a respeito do

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, formulado em 201 0, ressalta esta questio

ao colocar que

A Protecdo Social Bisica do SUAS destaca o cardter fundamental dos servigos de
5
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convivéncia e fortalecimento de vinculos, Tais servigos devem ampliar trocas culturais e
de vivéncias entre as pessoas, visando e trabalhando o desenvolvimento do sentimento
de pertenca e de identidade, por meio do fortalecimento de vinculos familiares e sociais,
incentivando a participacdo social e o convivio comunitario e atuando diretamente nos
territorios de vulnerabilidade (BRASIL, 2010, p. 7).

Desta forma, fica clara as intimeras potencialidades presentes no Servi¢o enquanto parte
fundamental do SUAS, onde trocas culturais e sociais sfo realizadas no objetivo de trazer ao

individuo um sentimento de cidadania, de pertencimento e de identidade.

A propria PNAS (2004) traca o objetivo da protegiio social basica

[.-] prevenir situacSes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e
aquisi¢des, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitirios. Destina-se i
populagdo que vive em situagio de vulnerabilidade social decorrente da pobreza,
privacdo (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre
outros) e, ou, fragilizacio de vinculos afetivos — relacionais e de pertencimento social
(discriminag@es etarias, €tnicas, de género ou por deficiéncias, dentre outras) (BRASIL,
2004, p. 33).

A partir do que a politica nos traz, a protecdo social basica e todos os servigos inerentes a
ela tem por objetivo principal a acolhida deste individuo em situagdio de vulnerabilidade e
violéncia, no objetivo de inclui-lo/a em atividades que possibilitem a superagdo da situagfio
causadora desta vulnerabilidade, inserindo na vida dos usudrios novas possibilidades,
oportunidades e horizontes.

Enquanto definigdo do servico, o texto do Ministério do Desenvolvimento Social e de

Combate a Fome segue ao trazer que o S.CF.V.

[...] volta-se a abordar as caracteristicas de vulnerabilidade, de potencialidades e de
desenvolvimento, relativas as faixas etarias € aos contextos sociofamiliares, como
suporte 20 trabalho com familias realizado pelo PAIF. Parte-se da concepgio de que os
ciclos de vida familiar tém estreita ligagdo com os ciclos de vida de desenvolvimento
dos sujeitos que as compdem. Sio servicos com objetivos alvos de trabalho bem
caracterizados, especificos, em estreita colaboragio e integragio com as atividades do
PAIF, pressupondo um trabalho continuado (BRASIL, 2010, p. 5).

Assim, o S.C.F.V. apresenta-se enquanto uma forma de buscar potencialidades nas

6
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En‘angas e adolescentes inseridos/as em situacdes de vulnerabilidade e violéncia, compreendendo]
a familia enquanto parte fundamental deste processo. Por tanto, a realizagio de acompanhamento
proxima com a familia da crianga ou adolescente atendido/a ¢ fundamental ao bom
desenvolvimento do servi¢o, compreendendo o individuo enquanto parte de um nucleo familiar,

bem como social e comunitério, Todos estes eixos devem ser tratados e discutidos no servigo.

Sdo considerados servigos de protecdo basica de assisténcia social aqueles que
potencializam a familia como unidade de referéncia, fortalecendo seus vinculos internos
¢ externos de solidariedade, através do protagonismo de seus membros e da oferta de um
conjunto de servigos locais que visam a convivéncia, a socializag3o e o acolhimento, em
familias cujos vinculos familiar e comunitario nfio foram rompidos, bem como a
promog@o da integra¢do ao mercado de trabalho. (BRASIL, 2004, p. 36).

Na Casa Madre Teresa de Calcuta, ao se pensar a proposta de S.C.F.V.,, o que se
desenvolverd na entidade, pensando a partir da PNAS, serdo “Servigos sociceducativos para
criangas, adolescentes e Jjovens na faixa etaria de 6 a 24 anos, visando sua protecio, socializagdo

¢ o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios” (BRASIL, 2004, p- 36).

A partir destes pontos, o foco do Servigo a ser prestado pela CMTC & atender a populacdo
vulnerabilizada dos bairros Jardim Praiamar e Morretes, acolhendo tanto 2 crianga € o
adolescente quanto a familia destes/as.

A Lei Orgénica de Assisténcia Social (Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993), na secgo
III (que dispde a respeito dos servicos de assisténcia social), Art. 23, quando se refere aos
servigos de amparo, traz

§ 2% Na organizagdo dos servicos da assisténcia social serio criados programas de
amparo, entre outros: (Incluido pela Lei n° 12.435, de 201 1)

I - as criancas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social, em cumprimento ao
disposto no art. 227 da Constituigio Federal e na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente); (BRASIL, 1993, s/p).

Assim, ¢ previsto na lei que organiza a assisténcia social enquanto politica publica, que

criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social sio publico alvo dos servicos
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prestados. Sendo assim, cita a constituicio federal de 1988 (CF/88) e, mais importante ainda 7 |
tematica discutida, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA, 1990) enquanto norteador a

atuacdo dos servigos com criangas e adolescentes.

Segundo a tipificacio nacional dos servigos sécio assistenciais de 2009, o publico alvo

dos servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos sdo:

- Criancas encaminhadas pelos servicos da protecdo social especial: Programa de
Ermradicacio do Trabalho Infanti] (PETI); Servico de Protecio e Atendimento

- Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

- Criangas e adolescentes cujas familias sio beneficiarias de programas de transferéncia
de renda;

- Criangas e adolescentes de familias com precério acesso arendae a servigos piblicos e
com dificuldades para manter (BRASIL, 2009, p. 18).

Portanto, a partir do que nos traz estas normativas e documentos, o publico alvo do

servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos a ser desenvolvido na CMTC s#o criangas e
adolescentes de 8§ 2 15 anos em situagdo de vulnerabilidade social, em situagdo de violéncia e
violaggo de direito.

Estas criancas e adolescentes terio espaco de escuta, de fala e de representacdo, com
estimulo ao protagonismo juvenil’, bem como posto na politica, que demanda o desenvolvimento
de “Programas de incentivo ao protagonismo juvenil, e de fortalecimento dos vinculos familiares

e comunitérios” (BRASIL, 2004, p. 36),

Houveram alteragdes do servigo com relagdio ao ano de 2021, pois compreendeu-se a
necessidade de ampliacio. Sendo assim, os encontros do S.C.F.V. acontecerdo todas as segunda,
tercas e quintas feiras, com turmas dividas entre 7a 10 anos e 11 a 15 anos, acontecendo duas
turma por turno, ou seja, duas de manh3 e duas a tarde para cada faixa etiria, permitindo assim

ue a crianca ¢ ¢ adolescente partici do encontro, independentemente do tumo que estude
g

frequente na escola. Neste ano de 2020, apds compreender o Impacto importante do SCFV na

? Juventude aqui € tomado enquanto individuos de 15 2 24 anos a partir de indicativos do IBGE.
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vida das criangas e adolescentes, a equipe técnica responsavel pelo desenvolvimento do S.C.F.V.
na entidade de forma qualificada e coerente com a politica se d4 pela contratagido de assistente

social, psicéloga e educadora social, ampliando a equipe e qualificando ainda mais 0 servigo.

Outra parte importante do trabalho desenvolvido pela CMTC ¢ a Seguranca Alimentar e
de Nutricdo (S.A.N.), para que seja garantido as criangas e adolescentes que frequentam a

entidade o direito a uma alimentagio saudavel e balanceada.

Como ja visto, o ECA traz enquanto garantia no Art. 4°, como ja visto, o direito da
crianga e do adolescente a saude e alimentacdo, e esta estratégia deve ser pensada a partir da

perspectiva de direito, ou seja, de concretizacdo desta via politica publica.

A LOAS traz enquanto fundamento 4 lei

Art. 1° A assisténecia social, direito do cidadio e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de
um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas (BRASIL, 1993, s/p)

A Constituigdo Federal de 1996 traz, enquanto direitos fundamentais “Art. 6° Sio direitos
sociais a educacfo, a saude, a alimentagcdo, o trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a
seguranga, a previdéncia social, a protecio a maternidade e & infincia, a assisténcia aos
desamparados, na forma desta Constituicdo” (BRASIL, 1988, s/p).

Sendo assim, a alimentacfio encontra-se enquanto direito fundamental e necessidade
basica, uma vez compreendida que € acgo indispensavel ao bom desenvolvimento das atividades
a serem desenvolvidas na CMTC e também para um bom desempenho na escola, na vida familiar
€ comunitaria.

Como uma entidade de assisténcia social, a CMTC realiza a seguranca da acolhida a
todos/as os/as seus/suas usudrios/as, uma vez compreendida que “entende-se como uma das
segurancas primordiais da politica dc assisténcia social. Ela opera com a provisio de
necessidades humanas que comega com os direitos & alimentacfo, ao vestudrio € ao abrigo,

proprios 4 vida humana em sociedade” (BRASIL, 2004, p. 31).
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Inserida na perspectiva da seguranca de acolhida, a alimentacfio aparece na Politica
Nacional de Assisténcia Social enquanto fator primordial ao desenvolvimento desta agfo. A

PNAS continua a discussdo referente a seguranga da acolhida, traz que

[...] através de agBes, cuidados, servigos e projetos operados em rede com unidade de
porta de entrada destinada a proteger e recuperar as situagdes de abandono e isolamento
de criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, restaurando sua autonomia,
capacidade de convivio e protagonismo mediante a oferta de condi¢des materiais de
abrigo, repouso, alimentacdo, higienizacdo, vestudrio e aquisigbes pessoais
desenvolvidas através de acesso as a¢Ses socio-educativas (BRASIL, 2004, p. 40).

A partir destas fundamentacdes e visto a necessidade da entidade em atender suas
criancas € adolescente da melhor forma possivel, este plano de trabalho vem, também, propor a
contratacdo de uma cozinheira, compreendida enquanto funcionaria do SUAS em atendimento a

garantia de alimento e nutricfio as criancas atendidas.

Outro ponto fundamental a se levar em conta no desenvolvimento da politica do SUAS, ¢
a de que a PNAS prevé, enquanto necessidade a qualquer servigo de assisténcia social prestado,
que os/as usudrios/as participem, de alguma forma, no planejamento, execucéo e avaliacdo dos
servicos. Sendo assim, formas de participacdo em todas as esferas do desenvolvimento das
atividades devem envolver usudrios/as, pois € apenas através deles/as que um bom servigo €

pensado e executado.

3.1. DETALHAMENTO DO SERVICO A SER PRESTADO

Para melhor fundamentar e complementar a discussic a respeitc do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (S.C.F.V.) a ser desenvolvido pela Casa Madre
Teresa de Calcuta (CMTC), o Plano Municipal de Assisténcia Social (2022-2025) faz uma
analise importante a respeito do diagnostico social do municipio, onde recolhe informacgdo

nfo apenas da assisténcia social, mas também da satde e da educagio do municipio.

O PMAS inicia sua discussdo a respeito do SUAS no municipio colocando-o enquanto

direito do cidaddo e dever do Estado, fazendo uso da PNAS e da LOAS para embasar seus

10
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argumentos, trazendo que ¢ composto pelo poder publico e pela sociedade civil, com o
controle social sendo realizado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

A CMTC compde enquanto sociedade civil e vem acompanhando de perto as reunides
do CMAS, procurando sempre ter um profissional da entidade envolvido nas discussdes

realizadas no conselho, bem como acompanhando o andamento da politica publica de

assisténcia social no municipio em conjunto com gestores/as, trabalhadores/as,
conselheiros/as, etc.

O PMAS cita, ainda, o trabalho desenvolvido pelas entidades SUAS no municipio
como “primordial”, pois cobre territorios em que 0s servigos € equipamentos governamentais
ainda ndo conseguiram alcangar (p. 19).

Referente s agdes’, 0 PMAS faz um apanhado geral do municipio, sendo: (p. 23-27):

- Cadastro tunico: traz que até setembro de 2021, 4.579 familias inscritas no total.

- Programa Bolsa Familia: apenas em agosto de 2021, 1.186 familias inscritas, com
valor médio do beneficio sendo R$ 89.00. A frequéncia escolar € uma das condicionalidades
do PBF, trazendo que entre criancas e adolescentes entre 6 € 15 anos, 88,9% frequentam a

escola (844 de 951). Entre jovens de 16 € 17 anos, 47,4% frequentam a escola (82 de 173).

- Beneficio de Prestacio Continuada: 677 beneficidrios ativos, sendo: pessoas com

deficiéncia: 558 beneficidrios; Idosos: 316 beneficiarios; Renda mensal por invalidez: 03

beneficiarios.

- Programa Itapema de Oportunidades: na edigéo de 2021, houveram 295 inscrigdes.

Na pagina 36 do PMAS, ¢ posto as acdes desenvolvidas pelas entidade SUAS do
municipio, os sdo citadas as agdes da CMTC, a serem explanadas com maior desenvolvimento
na pagina 49.

O objetivo geral apresentado no Plano se pde enquanto “Aprimorar a politica pablica
de assisténcia social, aprimorando sua gestio e implementando a vigildncia socioassistencial,

consolidando, assim, as fungdes da politica protegio social, vigildncia social e defesa e

St 7 - = .t T T e
N&o hé referéncia no plano com relagfo as quantidades e a territorialidades do municipio.
11
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garantia de direitos” (p. 76), trazendo ainda o embasamento na NOB/RH SUAS para o

prosseguimento das acdes de gestdo da politica no municipio.

A CMTC pensa que tem a contribuir no objetivo geral no sentido de aprimorar a

policia publica de assisténcia social no municipio, promovendo a defesa e a garantia de

direitos de criangas e adolescentes dos bairros Jardim Praiamar e Morretes, como bem vem

fazendo ha anos.

Enquanto objetivos especificos e levando em consideraggo a realidade vivenciada na

entidade, compreende-se que € possivel contribuir com:

Objetivo especifico

Trabalho na entidade

O enfrentamento da  pobreza,
garantindo minimos sociais € 0 provimento
de condigbes para atender contingéncias
sociais € promover a universalizacdo dos

direitos sociais.

A CMTC contribuiu e continua a
contribui com o enfrentamento da pobreza e,
no ano de 2022, com a expansdo do SCFV na
entidade, o objetivo € contribuir ao
pensamento critico para a superagdo das

vulnerabilidades.

Com relagdo ao atendimento de
contingéncias, que seriam acfes imprevistas
em caso de algum tipo de desastre natural ou
tragédia, a CMTC sempre contribuiu para a
garantido da dignidade humana, pensando no
fornecimento de méveis, roupas, roupas de
cama, etc., conseguindo, em determinados
momentos, auxiliar na manutencio das casas

das criancas e adolescentes inscritos na casa.

O enfrentamento dos agravos sociais
decorrentes do periodo pandémico, no que

compete esta politica.

A entidade vem, desde margo de 2020,
atendendo a populacdo no objetivo de
promover dignidade e minimos sociais que,

com a pandemia do covid-19, agravou-se

12
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significativamente e, em 2021, tomou
grandes proporgdes com a crise econdmica e
0 aumento dos pregos de comida, roupas,

gasolina, etc.

Assim, a entidade segue no atendimento
com lanches para as criancas ¢ adolescentes,
bem como almogo duas vezes por semana, e
entrega de cestas basicas no caso de
recebimento de doacgdo. Segue também com

a distribui¢o de roupas e cobertores.

Ampliacdo dos Servicos
socioassistenciais, visando o alcance de um
maior numero de familias vulnerabilizadas

nos territdrios e em situacdo de rua.

A CMTC, em 2022, pretende ampliar o
SCFV, compreendendo a importincia do
mesmo no desenvolvimento criticos e
superacdo das vulnerabilidades sociais das
criangas ¢ adolescentes.

retende também aumentar a equipe
SUAS da entidade com a presenga de uma

psicologa.

Consolidar a funcio de defesa e
garantia de direitos, potencializando a
prevencdo no ambito da protecio social

basica [...].

Com o aumento do SCFV para 2022,
pretende-se consolidar a fungdo de defesa e
garantia de direitos as criancas e adolescentes
na entidade, entendendo a importincia deste
movimento na prevencio de violéncias e
vulnerabilidades sociais, algo compativel aos

principios da proteggo social basica.

Organizar e fortalecer a rede

socioassistencial para melhor atender as
em situacdo de

familias e individuos

A CMTC participa das reunides da rede,
compreendendo a importéncia de estreitar os

lagos das instituicdes do municipio no

13
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vulnerabilidade e risco social e pessoal.

objetivo de melhor atender a populacio.

Potencializar a acfio da assisténcia
social na prevencio e na redugiio das
desprotecdes sociais € na ocorréncia de

situagdes de risco pessoal e social.

Como entidade da protecio social basica,

a entidade trabalha diretamente com

prevengdo, buscando sempre a reducfo das
desprotecdes sociais e ocorréncias de
situacdo de risco pessoal e social €, em se
de

individuos prioritarios em qualquer politica

tratando adolescentes,

criancas e
publica por sua condi¢do peculiar de pessoa
em desenvolvimento (bem como diz 0 ECA),
a casa toma algumas medidas de atendimento
necessarias ao atendimento especializado a
bem como 0s

esta populacio,

encaminhamentos necessarios.

Ofertar o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos organizado por
faixa etaria, visando o desenvolvimento das
agdes com carater preventivo, protetivo e

proativo.

O SCFV na CMTC ¢
organizando em faixas etarias de 07 a 10
11 a

ofertado

anos e 15 anos, com agdes

desenvolvidas a partir das demandas
apresentadas, sempre em carater preventivo e

protetivo.

Potencializar a integracio e a
qualificacdo das Organizagbes da Sociedade
Cuvil, fortalecendo a sua participagdo nas

ofertar de Assisténcia Social.

A entidade, enquanto organizacdo da
sociedade civil, compreende a importincia
do fomento e fortalecimento destes espacos
enquanto execucdo qualificada do SUAS,
reconhecendo ainda a importincia do didlogo
€ trabalho conjunto com as institui¢des
governamentais para melhor atendimento da

populacdo e fortalecimento da politica.

14
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Como ¢ possivel perceber, com relagdo aos objetivos descritos no plano, a CMTC se
encontra em alinhamento com muitos deles, no objetivo de fomentar, fortalecer e qualificar a
politica piblica do SUAS enquanto direito dos/as usudrios/as, pensando sempre na melhor

forma de planejamento e execugfo das agSes a partir da perspectiva do publico atendidos pela

entidade, que s4o as criangas e adolescentes dos bairros Morretes e Jardim Praiamar.

Enquanto diretrizes ¢ prioridades, a entidade

se alinha com o PMAS em:

Diretriz e prioridade

Trabalho na entidade

Planejamento e  construgio  de
equipamentos sociais para ampliacio das
agbes do dmbito da prote¢do social basica e

especial, em seus niveis de complexidade.

A CMTC, por ser entidade de assisténcia
social de nivel de protegio social basica,
expandira seus atendimentos no SCFV para

cerca de 200 criangas e adolescentes.

Fortalecimento dos trabalhadores SUAS,
enquanto atores da efetivac@o da politica de

Assisténcia Social.

As trabalhadoras SUAS da entidade
de

trabalhadores € o de entidades, bem como

participam dos féruns, sendo o

reunides no conselho, de rede e afins, para
fortalecimento enquanto politica publica e,
trabalhadores/as

consequentemente, dos

SUAS.

de

intersetorializadas, centralizadas nas familias

Implementagéo acdes
e/ou individuos a partir dos territorios,
balizada pela garantia a dignidade humana,
no acesso aos direitos fundamentais e na

convivéncia familiar e comunitaria.

A entidade fomenta acSes de garantir &
dignidade humana, bem como de acesso aos
direitos fundamentais, e os faz através das
agdes das oficinas de contra turno escolar,
bem como com a seguranca alimentar e
nutricional € o Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos.

15
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Assim, a entidade alinha-se também a muitas das diretrizes e prioridades do plano,
pensando na necessidade emergente destas questdes que apenas agravaram-se durante o ano

de 2020 e 2021 com a pandemia do covid.

Assim, € possivel perceber que, bastante embasados na PNAS e nas normativas, o
municipio ja vinha buscando a ampliagio dos servigos no objetivo de aumentar o nimero de
familias vulnerabilizada atendidas, bem como fortalecer os trabalhadores do SUAS e a

politica em si, garantir a convivéncia familiar e comunitaria e a democratizagéo da gestio.

A CMTC vem ao encontro destas propostas no desenvolvimento do S.C.F.V., uma vez
que se qualifica enquanto ampliacdo de servigos sdcioassistenciais, bem como fortalecimento

dos trabalhadores do SUAS, entre outras questdes.

A partir das informagGes contidas no Plano Municipal de Assisténcia Social é possivel
ter um vislumbre o alinhamento das propostas da Secretaria de Assisténcia Social e Lazer

com 0 que a CMTC vem executando e pretende continuar a executar no ano de 2021.

Além destas informacdes, um ponto fundamental de ser pensado ao desenvolver o
S.C.F.V. em 2021 s3o as consequéncias que a pandemia do covid-19 na populac@o. Marcia
Angela Dahmer Quinzani, ao discutir “o avango da pobreza e da desigualdade social como

efeitos da crise da covid-19 € o estado de bem-estar social” traz que:

Por mais que se fala em um virus democrético que atinge todas as classes sociais,
s30 0s mais pobres que estdo sujeitos as dificuldades habitacionais, de saneamento
basico, mobilidade urbana, sobrecarga dos sistemas de satide piblico e de seguranca,
entre outras questGes. Neste caso, as politicas publicas tormam-se relevantes e
fundamentais para o nivelamento social de populacdes, que possuem menores
chances de produzir suas proprias formas de sobrevivéncia, principalmente, durante
a crise do coronavirus (2020, p.4).

Sendo assim, a equipe da CMTC deve estar ciente dos desafios inerentes a um
populacdo que chega apds um ano de isolamento social e que vem sofrendo diariamente as
consequéncias da crise, que se materializam através da fome, falta de saneamento basico,

pouca higiene, etc.

16
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Sendo assim, o servigo contard, em 2022, com as seguintes nUmero € vagas, a

principio:
Turma Idade Turno Dia da semana N° a ser atendido
1 07a10 Matutino Segunda 14
2 07a10 Matutino Segunda 14
3 11al5 Vespertino Segunda 14
4 11al15 Vespertino Segunda 14
5 07a10 Matutino Terca 14
6 07a10 Matutino Terca 14
7 11a15 Vespertino Terga 14
8 11a15 Vespertino Terca 14
9 07a10 Matutino Quinta 14
10 07a10 Matutino Quinta 14
11 11a15 Vespertino Quinta 14
12 I1al5 Vespertino Quinta 14
TOTAL DE ATENDIMENTOS 168 criangas e
adolescentes®

Compreendendo que a entidade desenvolve, além do SCFV, oficinas socioeducativas

de contra turne escolar, a agenda semanal da CMTC fica, entdo, para 2022:

Dia da semana Oficina

Segunda-feira Capoeira

4 i s % o 5, (3 . = & . .
O numero de criangas e adolescentes inscritos em todas as atividades, incluindo as oficinas, foi decido em 14,
mas, compreendendo a demanda especifica ao SCFV, entende-se que este niimero pode ser aumentado em até 20

criangas e adolescentes inscritos por turma.
17
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Basquete

SCFV

Terga-feira Danca
Culinaria

SCFV

Quarta-feira Flauta
Coral

Violino

Quinta-feira Futsal
Judd
SCFV

Sexta-feira Violdo

Artes

Sendo assim, a assistente social e psicologa, em conjunto com a coordenacio
pedagdgica, estara em contato direto com o desenvolvimento das oficinas e seus respectivos

professores, estando sempre atento a cada crianca e adolescente atendido/a pela casa.

Outro ponto fundamental de ser trazido, € que toda crianca e adolescente que frequenta
o S.C.F.V. frequenta, em conjunto, no minimo oufras duas oficina socioeducativa de contra
turno escolar, ou seja, vem até a CMTC ao menos duas vezes na semana ¢ é acompanhado de

maneira proxima pela equipe da casa em todo o tempo que passa na instituigio.

De forma a qualificar este trabalho a ser desenvolvido com as criancas e adolescentes
e de fazer cumprir a 0 S.C.F.V bem como diz a PNAS, se faz necessaria a presenca dos pais
ou responsaveis dos/as usudrios/as atendidos/as na CMTC pelo servigo, bem como procurar
incluir os pais dos/as que participam das oficinas socioeducativas de contra turno escolar

também para que o atendimento prestado seja o mais completo possivel.

18
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A proposta pensada € a realizacdo de reunides grupais de mulheres responsaveis

mensalmente, pensando sempre na perspectiva da pandemia e na preocupagio com relacio a

aglomeragdes constantes. Nestes encontros, serdo discutidas as tematicas referentes ao

S.C.F.V., bem como o exercicio do pensamento critico ao refletir a respeito da comunidade,

familia, politica, direitos, etc.

A CMTC compreende a importincia do envolvimento dos/as usudrios/as enquanto

seres atuantes nas comunidades, conselhos, foruns e conferéncias. Sendo assim, ao realizar os

encontros com as familias, o objetivo ¢ qualifica-los enquanto sujeitos de direito e usudrios/as

do SUAS, procurando instigar a participagio comunitdria destes nos espacos de garantia de

direito.

3.1.2. FUNCAO DA EQUIPE EXECUTORA

Profissional

Fungéo

Assistente Social

® Planejamento e organizagio do S.C.F.V_;

® Fxecucdo do S.CF.V;

® Fomento de pesquisa na entidade;

e Supervisora de campo de estagio curricular obrigatério;
e Escrita, plangjamento e execucfo de planos de trabalho;

e Plancjamento e execugio de encontros mensais de mulheres
responsaveis das criangas ¢ adolescentes da CMTC, no objetivo de
fomentar a participago destes no forum dos usuarios do SUAS bem
como na 12* conferéncia municipal de assisténcia social;

e Incentivo e participacio aos conselhos de direito e foruns
municipais;

e Acompanhamento e orientacdes, em conjunto com assessoria

pedagogica, das oficinas socioeducativas desenvolvidas pela CMTC;

® Auxilio nas atividades cotidianas da CMTC;
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e Atendimento psicossocial;

® Formacdo continuada no objetivo de qualificar os servigos

prestados;

Educadora Social

¢ Planejamento e execugdo do S.C.F.V.;

® Registros dos encontros semanais;

® Fomento de pesquisa na entidade;

® Incentivo e participacio aos conselhos de direito e foruns
municipais;

® FormagGes mensais com equipe do SUAS e com professores/as
oficineiros/as;

® Auxilio nas atividades cotidianas da CMTC;

e Planejamento e execugdo de encontros mensais com o0s pais €
responsaveis (familias) das criancas e adolescentes da CMTC, no
objetivo de fomentar a participagio destes no férum dos usuarios do
SUAS;

® Incentivo e participagdo aos conselhos de direito e foruns
municipais;

e Atendimento familiar em conjunto com a assistente social, gquando
pertinente;

® Atendimento as criangas ¢ adolescentes em conjunto com a

assistente social, quando pertinente;

® Formac@o continuada no objetivo de qualificar os Servicos

prestados;

Psicéloga

® Planejamento e organizagio do S.C.F.V.:
® Execucio do S.CF.V;

® Fomento de pesquisa na entidade;
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e Supervisora de campo de estagio curricular obrigatério;
® Planejamento e execucdo dos planos de trabalho;

e Plangjamento ¢ execugdo de encontros mensais de mulheres
responsaveis das criancas e adolescentes da CMTC, no objetivo de
fomentar a participagio destes no férum dos usuarios do SUAS bem
como na 12° conferéncia municipal de assisténcia social;

e Incentivo e participagdo aos conselhos de direito e foruns
municipais;

® Acompanhamento e orientaches, em conjunio com assessoria
pedagogica, das oficinas socioeducativas desenvolvidas pela CMTC;

® Auxilio nas atividades cotidianas da CMTC;

& Atendimento psicossocial;

® Formacgfo continuada no objetivo de qualificar os servicos

prestados;

Cozinheira ¢ Organizacio do ambiente da cozinha;
e Limpeza e higieniza¢ido do ambiente da cozinha;

® Pensar, em conjunto com o grupo de voluntarios do dia, bem como
com 2 auxiliar de cozinha, os carddpios de alimentos a serem
servidos as criangas e adolescentes da entidade, diariamente.

® Organizagio da despensa;

® Orgamizagdo de quais alimentos precisa ser comprado

semanalmente, em conjunto com auxiliar administrativa;

¢ Organizacgo do que foi gasto apds cada almogo, em conjunto com
auxiliar administrativa;

® Fazer os almocos, duas vezes por semana;

® Auxiliar na organizagio das marmitas com os almocos, duas vezes
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na semana;
® Fazer os lanches todos os dias, com auxiliar de cozinha;
® Lavar a louga que foi utilizada;

® Organizacfio de cafés para os encontros mensais de maées, com

auxiliar de cozinha;

® Organizacdo de lanches requisitados pela diretoria da entidade,

quando ha visitas especificas.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ

Duragdo de unidade
Meta Localidade Indicador fisico quantidade de inicio e
término
Unidade Quantidade Inicio Término
Inscrigbes das criancgas e CMTC Encontro 20 dias 03 de 26 de
adolescentes para presencial fevereiro | fevereiro
participagdo no S.C.F.V., com 0s pais de 2022 de 2022
realizado por assessoria e
pedagogica e assistente responsavei
social. S
Reunibes, realizada pela CMTC Encontro 1 Fevereiro | Fevereiro
diretoria, assessoria presencial de 2022 de 2022
pedagogica, assistente de boas
social e educadora social. vindas com
toda a
equipe da
entidade.

22




N CASA

2

ude
Tohe

DE CALCUTA

-

LA

ACAQ SOCIAL SANTO ANTONIO
CASA MADRE TERESA DE CALCUTA
FUNDADA EM: 26.09.1990

CNPJ: 85.116.556/0001 - 09
Lei Pdblica Estadual N° 15.203 de 11/06/2010

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

Reunido

toda a
equipe da
CMTC

mensal com

10

2022

Janeiro de

Dezembro
de 2022

Reunido
com o
grupo de

mulheres

Janeiro de

2022

Dezembio

de 2022

Realizagdo do S.CF.V,,
realizado pela assistente

social e educadora social.

CMTC -
mini

auditorio

Atividades,
acdes e
dindmicas
de estimulo
areflexfo e

pensamento

critico.

100

Janeiro de
2022

Dezembro
de 2022

Registro dos encontros do
S.C.F.V., realizado pela

assistente social e

educadora social.

CMTC -
sala do
Servico

social

Realizar

relatorio

com tudo
que foi
realizado no

encontro,

com
reflexdes da
equipe e
percepcoes

dos/as

USUArios/as.

100

Janeiro de
2022

Dezembro
de 2022
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Planejamento do S.CF.V., | CMTC — Para 100 Janeiro | Dezembro
realizado pela assistente | sala servico execuc¢do do 2022 2022
social e educadora social. social. S.CFE.V.
Encontro de mulheres CMTC- | Reunido de 12 Janeiro | Dezembro
responsaveis pelas mini didlogo e 2022 2022
criangas e adolescentes auditdrio reflexbes
com
L mulheres
4.1. INDICADORES
Metas Indicador Fisico Inicio Término
Quantidade Percentual
esperado
Re-inscri¢des das criangas e 200 90% 16 de 30 de
adolescentes que ja frequentavam a novembro | novembro
casa para participagio no S.CF.V., de 2021 de 2021
realizado por assessoria pedagégica e
assistente social.
Chamada de criangas e adolescentes 100 50% 01 de 11 de
na lista de espera para participacdio na fevereiro | fevereiro
casa no ano de 2022 de 2022 de 2022
Abertas as inscri¢des para criangas e 50 100% 14 de 25de
adolescentes novos na entidade. fevereiro | fevereiro
de 2022 de 2022
Formagdes equipe SUAS da entidade | Numero de 100% Janeiro de | Dezembro
reunides: 2022 de 2022
09
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Nuamero de 65%

pessoas:

03

Realizacdo do S.C.F.V_, realizado
pela assistente social, psicologa e

educadora social

Numero de 80% Janeiro de

encontros: 2022

100

Numero de 100%

usuarios/as:

160

Dezembro
de 2022

Coordenagio técnica do S.C.F.V. por

parte da assistente social e psicologa

Numero de 100% Janeiro de

usudrios/as: 2022

191

Dezembro
de 2022

Encontros de planejamento do
S.C.F.V. com assistente social,

psicéloga e educadora social.

Numero de 80% Janeiro de

encontros: 2022

50

Numero de 100%

funcionarias:

02

Dezembro
de 2022

Registro dos encontros do S.C.F.V,,

realizado pela educadora social.

Numero de 80% Janeiro de

relatérios: 2022

50

Numero de 100%

funcionarias:

02

Dezembro
de 2022
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Avaliag@o das atividades executadas | Numero de 100% 20 de 21de |
no ano de 2021 entre a equipe técnica avaliagGes: dezembro | dezembro
do SUAS. 01 de 2022 de 2022
Numero de 100%
funcionarias:
02
Avaliacdo das atividades executadas | Numero de 90% 01 de 15 de
no ano de 2022 com as criancas e avaliacGes: dezembro | dezembro
adolescentes atendidos/as 160 de 2022 de 2022
Numero de 90%
usuarios/as;
160

Para melhor compreender o impacto a ser gerado pelo servigo de convivéncia e
fortalecimento de vinculos no cotidiano das familias dos bairros Jardim Praiamar ¢ Morretes
nscritas na CMTC, se faz importante a éompreensz‘ie da realidade na qual estas criangas e
adolescentes encontram-se inseridos/as.

Conforme diagnéstico social da crianga e adolescente do municipio de Itapema, o bairro
Jardim Praiamar e Morretes mostram os maiores indices de vulnerabilidade econdmica do
municipio, sendo que estes dois barros possuem e maior concentraggio de criangas e adolescentes
de Itapema. Destaca-se também um alto indice de gravidez na adolescéncia nestas duas

localidades do municipio, colocando Itapema acima da média do Estado de Santa Catarina.

Em relagfio ao contato com drogas e 4lcool na adolescéncia, o diagnédstico social do
municipio de Itapema aponta que o 4lcool é o mais presente na adolescéncia, onde 66,9% ja
experimentaram. O cigarro vem em segundo Iugar com 25,3% e a maconha aparece em terceiro
lugar, com 18,1% de adolescentes que j4 experimentaram. Este dado aponta uma quesido
emergente no municipio ¢ que demanda atencio urgente, com politicas publicas voltadas ao

combate as drogas € uso de bebida alcodlicas por menores de 18 anos, algo que refletird a longo
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prazo na diminuicdo da violéncia e da vulnerabilidade social,

Ao se tratar do convivio familiar, ainda de acordo com o diagndstico social, 40% das
criancas € adolescentes nfo tem a casa como o local preferido, o que pode sugerir falta de
1dentificagdo e harmonia no ambiente familiar. A regido de Morretes tem um dos maiores indices
de violaggo de direitos, o que aponta para a necessidade de intensificar o trabalho social no que
diz respeito a convivéncia familiar, prevenindo assim casos de violagio dos direitos da crianca ¢

do adolescente.

Ressalta-se ainda que dentre as violagdes de direitos, o Bairro Morretes se destaca em
casos de criancas e adolescentes que sofreram violéncia psicologica, fisica e negligencia. Ao
analisar a taxa de atos infracionais, mais uma vez a regido de Morretes estd em primeiro lugar

destacando-se a posse de droga, trafico de drogas, roubo e furto.

Outro ponto apontado pelo diagnéstico é informar as criangas e adolescentes do ECA
(Estatuto da Crianca e do Adolescente), onde constam seus direitos e deveres enquanto cidadios.
Observa-se, também, a falta de conhecimento destes usudrios/as a respeito da rede
socioassistencial voltada ao atendimento & crianca e ao adolescente do municipio, bem como a
respeito da importancia da participacio popular (controle social), com incentivo a presenga
conferéncias, foruns, conselhos de direito, entre outros espagos de discussdes e debates.

Através do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e das oficinas
socioeducativas também realizadas pela CMTC, entre acolhida, escuta qualificada, visita social
domiciliar, encaminhamentos, atendimento individual € €m grupos, entre outras agdes, estima-se
atender cerca de 150 criancas e adolescentes no total, alcancando cerca de 70 familias que serdo

atendidas com oficinas socioeducativas, S.CF.V. e contra turno escolar, alimentacio e

acompanhamento familiar.

Para ser possivel a realizagio deste plano de trabalho, todas as estratégias utilizadas
pautam-se em condigdes de dignidade, mantendo a identidade, integridade e respeito a histéria de
vida familiar, buscando construir um ambiente acolhedor e estes/as USudrios/as para que sintam-
S€ SEgUI0s para expressarem-se sem preconceitos ou pré julgamentos. O principal indicador de
trabalho social ¢ a busca de protegiio social em acordo com as segurangas previstas no SUAS,

transitando entre o individual e o coletivo, por este motivo, os/as profissionais da assisténcia
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social da instituicio acompanharfio as oficinas no objetivo de qualificar e potencializar as

capacidades socioeducativas destas.

Sendo assim, o presente plano de trabalho realizard o servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, fortalecendo a relacio familiar e comunitaria na busca por orientar as
criangas e adolescentes a respeito de teméticas como drogas, gravidez na adolescéncia, direitos e
deveres do ECA, doencas sexualmente transmissiveis, violéncia contra mulher, idosos, pessoa
com deficiéncia, entre outras temdticas que sejam pertinentes a discussdio a partir da realidade

vivenciada por estes/as usudrios/as em seu cotidiano.

Além disto, pretende-se discutir direito a cidade e territério, fragilidade de vinculos
familiares, depressdo e ansiedade, isolamento social, autoestimas e autocuidado, levando-se em
conta que o momento vivido pelas criangas e adolescentes & de um ano de isolamento social, e

que as consequéncias deste tempo afastados/as s3o ainda desconhecidas.

O S.CF.V. tera papel fundamental na discussio de tematicas importantes, dando a
criangas e adolescentes principios de dignidade, respeito, aprendizado, paciéncia, trabalho em
equipe, coletivo, socializagdio, etc. valores estes primordiais a vida em comunidade. A CMTC é
um local de escuta € acolhida, onde a crianca ¢ o adolescente sio recebidos o atendidos enquanto
cidadios de direito, considerado a partir de suas potencialidades e capacidades.

Um ponto fundamental a ser lembrado ¢ que a CMTC possui CNPJ desde 2015, sendo
fundada em 1990 e trabalhando desde entfio com atendimento a criangas e adolescentes, com 5
anos de atuacdo comprovada no municipio, além de ser entidade assistencial certificada pelo
CEBAS (Certificacio de entidade beneficentes de assisténcia social) desde o final de 2020.
Sendo assim, é possivel perceber a tradig8o da instituigdo ao atendimento as destas/as usuirios/as
em situagdo de vulnerabilidade e seu comprometimento na busca pela constante qualificagdo € o
compromisso com a garantia dos direitos basicos a estes individuos, que encontram-se, em sua

grande maioria, em situacdes de violacio destes mesmos direitos.

A CMTC, por trabalhar a tantos anos nos bairros Jardim Praiamar e Moriretes, encontra-se
em local de referéncia para a populagio destas localidades, realizando um trabalho fundamental

que traz dignidade a estes individuos. Com este plano de trabalho, busca-se dar continuidade a

esta ac@o realizada e reconhecida pela populagio, dando qualidade de vida e novas experiéncias a
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Lestas criangas e adolescentes e suas respectivas familias.

5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

META JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
EXERCICIO | RS 19.430,00 R$ 19.430,00 R$ 19.430,00 | R$ 19.430,00 | RS 19.430,00 | RS 19.430,00
2021
META JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
EXERCI'CIO R$ 19.430,00 | RS 19.430,00 R$ 19.430,00 RS$ 19.430,00 R$ 20.430,00 R$ 20.430,00
2021
5.1 - DOTACAO ORCAMENTARIA
Elementos de despesa
Descricdo Valor mensal Valor Anual

1* a 10? parcelas

Saldrios e encargos sociais

R$ 13.250,00

R§ 132.500,00

117 € 122 parcelas

Salario e encargos sociais

R¥ 14.250,00

R$ 28.500,00

Contas fixas R$ 1.230,00 RS 14.760,00
Contabilidade RS 450,00 RS 5.400,00
Alimento R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
Produtos de higiene e RS 1.500.00 RS 18.000.00
limpeza
TOTAL (1*a 10%) RS 19.430,00 RS 235.160,00
TOTAL (11* a 129 RS 20.430,00
5.2 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA
Nome Funcdo CPF Carga hordria Endereco
semanal residencial
Juliana Dia de Souza Assistente 063.300.669-65 30 horas Rua 462 b n° 873
de Mattos social
Maila Andrade Hercy Psicologa 040.175.396-45 25 horas Rua 220 n° 130,

apt. 102, Meia
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Praia
Franciele Lemos Fim Educadora 013.114.910-58 25 horas Rua 254 n° 984,
social Meia Praia.
Marli de Lourdes Cozinheira 479.928.409-68 30 horas Rua 450 s/n,
Silva Jardim Praiamar
Rafael Furlin Gerente 055.030.889-05 40 horas Rua 212 n®° 61
financeiro api. 201, Meia
Praia, Itapema

6 — PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS

Despesas previstas Unidade mensal Valor unitdrio mensal TOTAL ANUAL
Conta de luz 1 conta RS 800,00 R$ 9.600,00
Conta de telefone 1 conta R$ 50,00 R$ 600,00
Contabilidade 1 conta R$ 450,00 R$ 5.400,00
Gas 1 botijéo grande R$ 380,00 R$ 4.560,00
Alimento 10 tipos R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
Produto de higiene 10 tipos R$ 500,00 R$ 6.000,00
Produto de limpeza 10 tipos R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
Assistente Social 1 profissional R$ 3.500,00 R$ 42.000,00
Psicologa 1 profissional R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
Educadora Social 1 profissional R$ 2.000,00 RS 24.000,00
Cozinheira 1 profissional R$ 2.000,00 RS 24.000,00
Gerente financeiro 1 profissional R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Encargos sociais 2 profissionais R$ 750,00 R$ 9.000,00
13° salario 1 profissional R$ 2.0600,00 R$ 2.000,00
TOTAL R$ 235.160,00
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6.1 - CONTRAPARTIDA

Item Valor mensal Valor anual
Conta de luz R$ 50,00 RS 600,00
Conta de telefone R$ 50,00 RS 600,00
Contabilidade R$ 200,00 R$ 2.400,00
Alimento R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
Produto de higiene e limpeza R$ 500,00 R$ 6.000,00
Coordenadora pedagogica R$ 3.500,00 R$ 42.000,00
Zeladora R$ 950,00 R$ 11.400,00
Auxiliar de limpeza R$ 950,00 R$ 11.400,00
Augxiliar de cozinha R$ 950,00 R$ 11.400,00
Manutengdes gerais R$ 500,00 R$ 6.000,00
Custo com frete R$ 250,00 R$ 3.000,00
TOTAIS | RS 16.200,60 R$ 136.803,00

6.2 - CONTRAPARTIDA: VOLUNTARIADO

N° Profissional Quantidade Horas semanais
1 Dentista & 3 horas cada

2 Fisioterapeuta 1 3 horas

3 Meédica (clinica geral) 1 3 horas

4 Padeiros 2 3 horas

5 Costureiras 10 8 horas cada

6 Bonequeiras 7 6 horas cada

7 Cozinheiras(os) 5 8 horas cada

8 Brecho 14 12 horas cada
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7 - OBSERVACOES GERAIS

O momento historico vivenciado em 2020 e 2021 pelas familias brasileiras com a

pandemia do Covid-19 apresenta intimeras consequéncias para toda a populagdo brasileira,
consequéncias estas ja conhecidas € que foram agravadas, como o aumento da fome, da
vulnerabilidade social, da desigualdade social, além de depressdo, ansiedade, etc. bem como
consequéncias que ainda ndo sdo conhecidas e que se apresentarfio no retorno das atividades

presenciais.

A CTMC ira trabalhar diretamente com o piiblico mais vulnerabilizado, ou seja, que
sentiu as consequéncias da pandemia da maneira mais dura e direta. Por tanto, entende que
precisard de uma equipe qualificada para acolher, escutar, atender e compreender as demandas

desta populagdo vulnerabilizada.

Por este motivo, a presenca de professores qualificados para o atendimento destas
criancas e adolescentes é fundamental ao bom desenvolvimento das oficinas socioeducativas a
serem fornecidas, sempre pensando a partir de uma perspectiva de garantia de direitos e inclusfo
social, especialmente pelo momento dificil que grande parte destes/as usudrios/as estdo

vivenciando.

Tomando estas questdes enquanto base ao desenvolvimento do S.C.F.V., a CMTIC
compreende a importancia do atendimento de qualidade devido a0 momento histérico vivenciado
€, para que seja possivel a materializacdo das acdes deste plano de trabalho, pretende-se manter

0s seguintes grupos do servigo:

Turma Idade Turno Dia da semana N° a ser atendido
1 07a10 Matutino Segunda 14
2 07210 Matutino Segunda 14
3 11a1l15 Vespertino Segunda 14
- 11a15 Vespertino Segunda 14
5 07a10 Matutino Terca 14
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6 07a10 Matutino Terca 14
7 11a15 Vespertino Terca 14
8 11a15 Vespertino Terca 14
9 07a10 Matutino Quinta 14
10 07a10 Matutino Quinta 14
11 11a15 Vespertino Quinta 14
12 11a15 Vespertino Quinta 14

TOTAL DE ATENDIMENTOS 168 criangas &

adolescentes

A partir desta disposicdo de turma, a CMTC entende que conseguira atender no minimo
168 criangas e adolescentes, de 7 a 15 anos, sendo 28 criangas em cada turno, tendo sempre a
disponibilidade de aumentar as inscricSes na medida em que a necessidade vai se apresentando

no cotidiano institucional.

O objetivo € iniciar as atividades na entidade com turmas de 14 usuarios/as do servico, no
objetivo de atender a grande maioria das criangas e adolescentes que virio a frequentar a
instituicdo em 2022, compreendendo a avaliagio positiva que o SCFV teve no ano de 2021 e a

necessidade de espaco de refiexdo critica e didlogo deniro da entidade.

8 — PUBLICACOES E PREMIACOES

8.1 - Publicac¢des

Jornal “A Hora” Edi¢gio 1135 de 20 de Margo de 2018
5 T ] ) . 4 | chem D& a0 mundo o methor de vocg” ‘
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Publicagdes do jomnal “O Atlantico™ de Itapema (2020)

8 ostiantico.com.br

0 forum dos trabalhadores obteve a
indicacdo da Assistente Social Maria
Fernanda Schmitt, da Casa Madre
Teresa de Calcutd, como representante
dos trabalhadores da rede privada
SUAS. A indicaggc de um trabalhador
da rede privada SUAS ac férum é um
acontecimento importante, pois
representa a atuacdo das entidades de
assisténcia social de todo o municipio.
B zatlantica.com.br
A Casa Madre Teresa de Calcuta
mantém seus atendimentos na sede
em horaric normal, porém com a
Do online ao atendimento suspensd@o de alividades de grupo
residencial, Organizagdes da cemd R oficiias  Guiins. O
Sociedade Civil - 0SCs mantém
atendimentos em meio & COVID.

Sz o ntos cri

& catlntico.com.br

atendimento socioassistencial
permanece, garantindo aos usudrios da
entidade o acesso aos alimentos,
doagdo de roupas, cobertores e fraldas.
Além desse atendimento que e
acompanhado pela Assistente Social
da casa Maria Fernanda Schmitt Bunn,
para manler o vinculo com as criangas
atendidas, foi criado o Clube do Livro,
onde as criancas atendidas,
mensalmente escolhem um livre na
instituicdo levam para ler em casa, e
entregam no fim més juntamente com
uma resenha da obra escolhida, como
incentivo a participagso, quem realiza a
atividade participa de sorteios de
brindes. A instituicdo também elaborou

& oatantico.com.br

brindes. A instituicdo também elabarou
uma pesquisa com 60 crian¢as
alendidas, residentes nos bairras
morretes e jardim praiamar, & respeito
do acesso a plataforma de educagdo e
as atividades disponibilizadas, no
sentido de entender como estd o
desenvolvimento escolar  dessas
criancas.

BT -
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& oatlantico.com.tr

-~ - - 5
o A antlco q Casa Madre Tereza de Calcuta,

Casa Madre Tereza realiza
pesguisa de acesso a internet
com seus usuarios.

& catantico.com.br

atividades de incentivo & leitura com o
Clube do Livro e acompanhamento
socioassistencial, e ndo par atividades
remotas.

Com relagdo & primeira
realizada, se ha acesso a internet, 47%
afirmam ter acesso a internet em casa,

pergunta

35% ndo tem acesso e 18% tém acesso
cedido por terceiros, como vizinhos.
Desses 35% que 1ém acesso e 18% que
tem acesso, relatam a dificuldade de
acessar as atividades devido a baixa
velocidade da internet.

Sobre possuirem computador em casa,
apenas 7% relatam ter o aparelho em
casa, 0s outros 23% relatam ter acesso
pelc celular, e que a dificuldade
encontrada é além da velocidade da
internet, o fato de o aparelho em geral
ser compartilhado.

8 oatlantico.com.br

aléem da falta de

adequados (computador e internet de
qualidade), a falta de preparo do aluno
e de seu cuidador para a realizagdo das
atividades também foram relatadas.

equipamentos

realizou uma pesquisa com uma
amostra de 80 criangas e adolescentes
atendidos pela instituicao, com relagac
aoc acessco a internet e equipamentos
necessarios para assistirerm as aulas
no periodo de pandemia. o
questiondrio desenvolvido e aplicado
pela Assistente Social Maria Fernanda
Schmitt Bunn, esta centrado em guatro
principais perguntas: 7. Tem acessc a
internet? 2. Tem computador em casa?
2. Esta conseguinde estudar e/ocu
assistir 2as aulas? 4. De que forma tem
estudada?

Vale lembrar que a instituigdo atende
cerca de 200 criancas e adolescentes
de regices vulnerabilizadas do
municipio, e optou por manter
atividades de incentivo a leitura com o

Clube do Livro e acompanhamento

& ootiantico.com.br

Quante a questdc sobre estarem
conseguindo estudar e/cu assistir as
aulas 93% afirmam estar estudando de
alguma forma, seja acompanhando
conline ou retirando materiais na escola.
demais 7% n&o  esiar
estudando de nenhuma forma.

afirmam

Quando guestionados sobre de qual
forma estdo estudando 7% afirmam
eslar estudando exclusivamente pela
internet, 63% exclusivamente pele
material impresso disponibilizado pela
escola, 27% utilizam os dois métodos, e
1% afirma ndo estar estudando de

nenhuma forma.

Ressalta-se que estes dados foram
levantados exclusivamente com
criangas e adolescentes atendidos pela
Casa Madre Tereza de Calcutd. Que as
dificuldades mais comuns encontradas

aléem da falta de eqguipamentos

& cadlanéico combr

Pesruns seber scetss 2 miemet ¢ atvitades

Reporiagem: Institute Araxz — Projeic

Sua Causa Nossa Causa
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Publicacbes de Jornal “A HORA™ de Itapema em 2020
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Casa de Carldade Madre Teresa ganha consultério udontologu:n

Publicagfio Jornal “NOTICTAS DO LITORAL” em 2020
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desenvolvimento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). A presidente da Casa Madre
Teresa, Darcy Steil da Silva ressalta que com a economia gerada com a isengio dos tributos serd
possivel investir na contratacio de profissionais e aumentar a capacidade de atendi da

casa.

Todas as informagdes sdo comprovadas com uma série de documentos e relatérios que precisam
saapraenﬂﬂmmmommpmvaqﬁndasaﬁ@eimpaﬂmmdaismsadm,mdnquia
certificacio ndo é vitalicia e a cada trés anos é necessério realizar a comprovagio de aghes na
perspectiva do SUAS para 2 manutencio do certificado.

il i T ico de Assisténcda
Esteémmsumgmndepassonaﬁ)ﬂa]wmwtonamdemaﬂadnsi_mmﬁmoq Assist
Sodﬂdel&pmaﬁ;&vmmmmhadwnmamuﬁamaqmpedasenmmmde
formadhehésaséﬂmtﬁsodaisMaﬁaFmdA(&saMadxeTusa_)eAhne\ﬁw
ﬁnsﬁnuomaﬁ) & 0 Advogado Joel Evroff (Instituto Araxd), destaca Diego Cabalheiro -
presidente do Instituto Araxd.

Reportagem: Instituto Arexd - Projeta SUA CAUSA, NOSSA CAUSA.

8.2 — Prémios ¢ homenagens.
Moc¢io dCongratulagﬁo — Camara Municipal de Vereadores

‘.'l‘

 efetivagao de direitos fundamental,
Iromagao humana, valorizagao da
‘cidadania e acao transformadora’".
I— ‘ i Cleverson Tanaka
e b 5 Rt [wpiaeiite
Xavier Legarrea
DR Taptme, 4 de Batshes do 7001 Fresidente g2 Camara Municipal do Napoma

Prémio de Iniciativa Soliddria Dom Afonso Nichues
Projeto Costura X Arte = Gerando Solidariedade
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Homenagem da Arquidiocese de Floriandpolis
PI‘O_] eto Espago do Bem

R e 4 R

Preémio de Iniciativa Solidaria
Dom Afonso Nichues

Homenagem da Arquidiocese de Iloriandpolis
Projetos Oficinas Solidarias

Homenagem da Arquidiocese de Floriandpolis

Projeto M#os Unidas Vencendo Barreiras
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Pr&mio de Reconhecimento Rotiric 2015

Prémio
Reconhecimento
 Rotario

2015

-

Madre Tereza

de Calcuta
\tapema/SC

Rotary

s :
Chub de Napaina ‘ %
% \

' \

9 - DECLARACAQO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar, para os devidos fins e
sob as penas da Lei, 8 ADMINISTRACAO PUBLICA que:

Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos conjuges ou companheiros
ndo sdo membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
(Art. 39, 11 da Lei 13.019/14).

Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislacdio, em especial o art. 39, VII
da Lei 13.019/2014. A organiza¢fio ndo possul nenhum impedimento legal para realizar a
presente parceria, conforme as vedacgdes dos artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

A organizacio ndo tem dividas com o Poder Piblico; Estar ciente do inteiro teor da
legislacdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as condicdes legais de
firmar a parceria com a administracdo publica e nfo incorrendo em nenhuma das vedagdes
legais;

A organizagdo possul todos 0s documentos originais referentes as copias simples de

40
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)

' documentos apresentados (copias de certiddes. comprovantes de RG, CPF, contrato social,

comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara administragdo publica quando |

 solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

A organizagdo possui estrutura para a operacionalizagdo do acordo de cooperagio tal |

| como proposto, estando ciente da obrigagdo de seguir as normas legais ¢ estando ciente de
. o 3 et el ¥} o ol toa e v . |

que a administragdo publica ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou |
| !
| operacional;

| A organizagdo ira prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo |

| temporarios pela concedente destinados a consecugdo do objeto do acordo de cooperagiio;

| A organizagao esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigacdes |

| comerciais ¢ legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como. |

' que atende as convengdes e acordos nacionais e internacionais periinentes;
1
; A associagdo ira receber ¢ movimentar recursos exclusivamente em conta aberta

| somente para fins de convénio.
Com 1ss0, pede-se 0 DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

i Itapema, 18 de dezembro de 2021.

| Lved Lot da a —
= i ]

[ -

" Darcy Steil da Silva
Presidente

Casa Madre Teresa de Calcuta
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ALTERACOES AO PLANO DE TRABALHO 2022

5.2 -DADOS DA EQUIPE EXECUTORA

Nome Funcdo Carga horaria Endereco
semanal residencial
Juliana Dia de Souza Assistente 063.300.669-65 24 horas Rua 462 bn°® 873
de Mattos social
Maila Andrade Hercy Psicologa 040.175.396-45 24 horas Rua 220 n® 130,
apt. 102, Meia
Praia
A contratar Educadora 24 horas
social
Marli de Lourdes Cozinheira 479.928 409-68 30 horas Rua 450 s/n,
Silva Jardim Praiamar
Rafael Furlin Recepcionista | 055.030.889-05 20 horas Rua 212 n° 61
apt. 201, Meia
Praia, Itapema

6 — PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS

Despesas previstas Unidade mensal Valor unitdrio mensal TOTAL ANUAL

Conta de luz 1 conta R$ 800,00 R$ 9.600,00
Conta de telefone 1 conta RS$ 50,00 RS 600,00

Contabilidade 1 conta R$ 450,00 R$ 5.400,00
Gis 1 botijio grande RS 380,00 R$ 4.560,00
Alimento 10 tipos R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Assistente Social 1 profissional RS 3.000,00 RS 36.000,00
Psicologa 1 profissional R$ 3.000,00 RS 36.000,00
Educadora Social 1 profissional R$ 1.600,00 RS$ 19.200,00
Cozinheira 1 profissional RS 2.000,00 RS 24.000,00
Recepcionista 1 profissional R$ 2.000,00 RS 24.000,00
Encargos sociais 2 profissionais R$ 750,00 R$ 9.000,00
13° salario 1 profissional RS 2.000,00 R$ 2.000,00

1
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Conectividade Social - Procuracéo Eletrénica Paginaldel _

CONECTIVIDADE SOCIAL M/M 6

Protocolo de Envio de Arquivos

Prezado cliente WORKS CONTABILIDADE LTDA:18947047000122 ;
Seu arguivo LEpyS83QVFI00009.zip foi armazenado na Caixa Econdmica Federal em 01/06/2022 as 08:20:08.

O nimero do Protocolo de Envio deste arquivo é:
C3E2D840D9D1D7F24040404040404040DB971582ECA19CCS,

Este protocolo é sua garantia de que o arquivo foi devidamente recebido e armazenado para processamento pela

Caixa Econdmica Federal.

Havendo ocorréncias impeditivas no processamento do arquive, sera enviada uma nota explicativa para a sua
caixa postal no Conectividade Social contendo a(s) ocorréncia(s) encontrada(s) e as agdes necessdrias para a
solugdo.

Informacdes Complementares:

Transmissor: WORKS CONTABILIDADE LTDA:18947047000122
Inscricdo Transmissor: 18.947.047/0001-22

Responsavel: WORKS CONTABILIDADE LTDA

Inscric3o Responsavel: 18.947.047/0001-22

Competéncia: 05/2022

NRA: LEpyS83QVFi00002

Base de Processamento: SC - Itapema

Cédigo de Recolhimento: 115

Contato: JOAO CARLOS BASSO

Telefone: 004732681900

Atencdo: Este Protocelo de Envio de Arquivos ndo garante a legitimidade do conteldo das informacdes.

https://conectividade.caixa gov.br/cxpostal/DownloadProtocoloServiet ?return=post&... 01/06/2022




MINTSTERIO DA FAZENDA — HME

DATA:  QL/06/2022
SECRETARIA LA RECEITA FELEFAL DO BRASIL — Rid HORS - OB:1F:23
GFLF — SEFIFR.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 {25/02/ 2022} PAG : J0L/001
KEIATGRIO ANALITICO DE tPs
SOMEETENTIA: 08/2022

..ZMPRESA INSCRICED GUTRAS ENTIDADES COD BAGTO FPRS
VALOKES: SECURADOS EMPRESR GIITRES ENT BED EPAS VALOR DA RETENCAO JUROS /MULTA TGTAL REEMBOLSO
RCAD SOCIAL SENTQ ANTONIO DE ITAPEMA £5.115.556/0001-08 jslalalil 2305 530
1.044,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.044,25 0,00

OBSERVACAO :  PERCENTUAL DE ISENGAQ DE FILENTHOPIA ¢ 100,00 %




FUTE — FUNDD DE <RARANTIA DO TEMPG DE SERVIO DATR: QL/Ce/2022
HORR:  08:1%:23

GEIP =~ SEFIP 3_43 (30/07/2021; PAG : a1 /000
RELATORIO ANALITIVO DR GRE

— 2MPRESA: ATAD SOCTAL 2ANTO ANTONIO LE ITAEBEMA
COMPETENCTA: 05/2022 Ca0 RES: 115 PPAS: 839 SIMPLES: 1

INSCRINAC: 85.116.585/0001-00

QTDE TRABALHADORES 2
REMUNERACED 19.878, 00
DEPOSITO £70,24
EMUARGQOS FUTS Q0,00
CONTRIB SOSTAL 9,00
ENCARGOS CONTRIB 300 0,00
TOTAL A RECOLHER 870,24

VALTDRDE DO CALCULO: sté (7/05/2022
RELATORIC FARA SIMPLES CONFERENCIA, NAO & VALIDO Pams QUITAGAO.

X{8] GRF(3), PARA FINS DE CUITALAC, SERA(AD) IMPRESSA{S) SCOMENTE APROS TRANSMISSAC DO ARQUIVO VALIDALO PELC CONECTIVIDALE SCCIAL.




MINYYTERID DA FASENDA — MF DATa: 01/06/2022

BEIF - SEFIP B.40 {50/07/2031) TARELAS 44.¢G (23/01/2022) HORRK: G5:15:23
PAG : anal
COMPRCVANTE DE DECLARAZED DRs CONTRIZUICOES A RECOLHER A PREVIDENGIA SGOTLL E A QUTRAS ENTIDADES E FUNDCS POR FPAS
EMERESE
N RRQUIVGO: LEpySSigQYFJO000-%
EMPRESR: ACRQ SOCIAL SANTO ANTONTO OE ITAPEMA W¥® CONTROLE: FlBVLGAgLtpOngo-2 INSCRICAO: 95,115.556/0001-0%
COMP: 05/202% Dol REC: 115 SOl GRS: 2305 FERS; £3¢ QUIRAS ENT: GO0O SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 2,0 FAP: 0,50  KAT RJUSTADG: 1,00
TOMADOR, OBRAL TNSCRICAD:
LOGEADOURD: RUR 454 1158 HEIRRD: MORKETES ONKE PREFONDERENTE: 9430800
CIDADE: ITAPEMA UF: £o CEP: $8220-500 TELEFDNE: 0047-32581800 CNRE: 2430509
RPURG/R0 DO VALOR & RECOLAGH: T 20 ey 77 TOTAL
SESURALG
Empreusdos /Avul sng 1.044,25 0,00 0,00 g,00 1.044,235
Contribuintes Individuais 3,00 5,00 0,08 a, a0 9,0
EMPRESH
Empregados/dmlsos 0,00 0,30 2,00 0,08 0,00
Contribuintes Individuais 00 &, a0 0,50 8,00 3,00
RAT 0,00 0,00 8,90 0,08 0,00
RAT = tg=ntes Hooivos 4,00 0,00 0,50 o,00 0,40
Yaler=s Pagus o Cooperztivas 0, ¢ G, 00 a,00 G, 00 a,no
Adicional Voepsrativ Q, a0 0,090 0,00 a, 00 0,00
Cumereial %30 Produgdo Q,00 9,90 Q.00 0,00 0,00
Events De Pertiva/Patrocinio 3,00 0,00 3, 00 2,00 3,00
RECCLMIMENTG COME ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00
(=) Hetengie Lei 2.711/38 0,00 0,00 &, 00 0,00 9,90
i=i Sal. Familia/sal. Maternidade 0,00 0,94 g,00 0,00 3,00
8,00 0,306 8,00 0,08 a,00
VALOR A RECGLRER — PREVIDEMCLA SoCIAL 1.044,28 0,00 0,80 9,00 1.044,2
OUTPAS ENTIGADES 0,00 0,40 o, o0 0,00 0,09
RECOLH 8MR ENT — VALOR OUT EWTID 0, 6 0,00 a, 00 0,00 5,00
VALOR A RECOLHER — OUTRRS ENTINADES 4, 00 0, G 0,00 a, 00 0,00
TOTRAT, A RECOLHER 1.044,25 C, 00 9,00 8,00 1.044,25

' 98 valores de retencia, salério—iami113/s.al:ézio-msl;eznidade 2 compensacin demnn;t_);s_dm: #in 08 efetivamente abatfides.

) A DECLMRACAG DE DADCS CONSTANTES DESTR SFIP E DO ARGUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBULCIC PRE\’IDENCI}%RI}:., EQUIVALE P CONFISSED DE
DIVIDA DOE VALORES TEL? DECORRENTES E CONSTITUI (EM) CRED TG (5} BASFIVEL(IS) DE INSCRICED EM DIVIDA ATIVA, MA AUSENCIA Do QBEORTUNO
RECOLHIMENTO O ELRIE HENTO, £ CONSEQUEMTE EXECUCAO JUDICIAL Nas TERMOS DA LET Mo 6.430/30.

] BMPPEG@GR/CCNTRIEUINTE, FENUNCIANDO EXPRESSEMENTE A QUALQUER CONTESTACAD QUANTO AQ VALGR E PRGIEDENTIA DESTH DECLAMAGAO/ DIVIDA,
ASSUME INTESRAL RESPONSABILIDRALE FELR EFRTIDAD DO MONTRNTE DECLARALO £ CONFEZSADD, FISANDO, ENTRETAHTG, RESSRIVAIG A SECRETARIN LA REZZITA
FEDER2L D) BRASIL G DIREITO DE AFURAX, A QUALGUER TEMEO, A EXISTENCIA DE CUTRAS IMPORTANCTAS DEVIDAS NAD INCLUINAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVES AQ MESHG FERIoD.

o] EMPREGF.DOP./CQNTRIBUIN‘I‘E RECONHECE QUE A PPSSENTE CONFISSRe DE UiviDe wio UBRRIGA R SECRETRRIA DA RECEITA PEDERAL Lo BRRSIL E EXPEDIR
DOCUMENTG COMPROBATSRIO DA INEXISTENCIA DR DEBITO, SALVEG SE SEU CREDITD FOR GARANTING NA FORMA DOS ARTS, 254 E 255 DG REGULAMENTO Di
EREVIDENCIA SOGIAL, AFROVEDT FELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1%49, E RLTERECOES FOSTERIORES.




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGR ~ MTE MINIZTERID DA FAZEWDA — MF i 0l/05/72022
GFI& ~ SEFIF k.40 £20/07/2021) TABELAS 44.0 i25/01/2020) : Ogz1b:3z2
£ 0004/0004

RESUMO DAS INFORMACOES 2 PREVIDEMCTA S0CIAL CONSTANTES NO RRQUIVO SEFIFE

EMERESA

) . N RROUTYO: LEpySRROVETIGON-5
EMPRESA: ACAG SOCIAL SANTO ANTSNIO DE ITAPEMA N® DE CONTROLE: P1BVLGAQT tEGOG0-5 INSCRICAD: 55.114.58470601~08
COMP: G5/2022  COD REC: 115 ol 35BS 2A05 FPAS: 639 QUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2,0 FAF: 0,20  RAT AJUSTADO: 1,00
TOMADOR /OBRA - INSCRICAG:
LOGRADCURD:  RUA 456 11559 BAIRKO: MORRETES UNAE PREPOMDERANTE L4 30800
CIOADE: ITAPEMA UF: &z CEP: BR220-000 TELEFONE: 0047 3288 1560 CNAE 9430800
VALOR DEV PREV S$0C CALOULADD SEFIE: 1.044,25% CONTRIB SEGURADOS « DEVIDA: 1.044,25
SALARIO FAMILIA: 0,00 RECEITA EVENTG DESP/PATROCINIO: 0,00
SALARTO MATERNITADE: 0,00 PFERZ DE ISENJAD DE FILANTROPIA: 100,00
VALORES PAGOS QUOE TRABALHO — SEM ADICTONAL: 0,00 13° 5ALARIO MATERMIDADE: 6,00
VRALORES PRECS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 2,00 COM PRODUCAD BJ- 0,10
VALORES PAGOS COOP TEABRLMG — BDIC. 20 ANOS: 0,00 CoM PROWUCEG PF: G, 00
VALORES PRGOS COGP TRABALHO — ARG, 25 ANOS: Q4,00 YALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0,00
COMPENSACAO )
PERIODD INTCIAL: PERICLO FINAL: VALOR SOLICITATO: 9,00
VALOR ARATILO: 0,00 VALOR A COMPENS3ZR: 0,00 VALOR EXCEDENTE A0 LIMITE DoS 30%: 0,00
RETENCAO  {LEI 9.711/93:
VALOR INFORMADO: 0,00 VALOR ABATING FELO SEFIP: 0,00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUTER: ¢, a0
BEASE DE CALCULO APDSENTADCRIA ESPECIAL/ OTORRERCT 2,
15 aNDS: a,00 20 ANQS: 0,00 25 ANOE: 0,00
QUANT T DADE 0 CUAMTI DADE 1 o CUANTIDADE : ja}
CMENTIDADE DE MOVIMENTACOES / CADIGOS
Mo a9 I1: Q IZz: O 1I3: O I4: O E5: a J = [* - o Lot a M= o]
Ni: 0 NZ;: 0 N3: G o1: 0 pz: 0 a3 G Fl: d p2: 0 Bx: a0 Q1: 0
Q2 Go3; 0 pa: 0 05: d Qf: o Q7= 0 R Q9 Rl: 0 Ssz: 0 83 2
T1: a T2: 0 Ul: 0 uz: 0 u3: 0 V3: o W (eI 0 ®i: 0 Yz o
Zit a Z2: a Z3: ¢ Zi: 0 E&: 0 Z&; 0 Z6: a




MINISTERZIQ Do TRABALHGU E EMPREGD — MTE MINISTERIO DA FAZEWDA — ME DATA: 01/06/2022
GFIP ~ SEFIF &.40 {30/07/2021) TABELAS 44.0 125/01/2022) HORA: U8:15:23
PAG @ 0003/0004
RELATAC D05 TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO — EMERESA

EGTS

258600000030 702401792200 507565020882 311655500014
. o R W® PROUIVO: LEpwSRAOVEJIOON0-G
EMEREZA: ACAD SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAFEMA N® DE CONTROLE: P1BVLGYqlrDo0o0-g INSCRICAG: 85.114.584/0001-G8
TOMP: 0OB/2022 CODL REC: 115 ol GP3: 2305 FDAS: 539 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2,0 FAP: 0,50  PRAT AJUSTADO: 1,00

TOMADOR / GBRA: INSCRICAD:
LOGRADGURD:  RUA 455 1153 BAIRKO: MORRETES UNAE PREPCNDERBNTE 2430800
CIOADE: ITAPEMA UF: & CEP: BB220~000 CNAE £ 9430660

MUDALIDADE : “Branco"-RECOLHIMENTO AQ FLTS E DECLARAGAD A PREVIDENCIA

FGTS — 3%
FEMUNERACAO SEM 13° SALARIO 10.878, 00
REIMUNERRCAC 13° SALRRIO 5,00
QUANTIDADE TRABALHADORES 2
VALORES DD FGTS
DATA DE RECOLHIMENTO ATE 07/06/20%%
DEPOSITO FuTs FHCRRGOS FaTs CONTRIE S00TAL ENCRRAOS CONTRID 3 T, TOTAL RECOLHER

470,24 a, 00 0,00 U, 00 970,24




MINISTERIQ Lo TRABALHO E EMPREGO - MTE MINTSTERIC DA FAZENDA - ME

DATA: QL/05/2022
GEFIF — SEFIF &.40 (20/07/20217 TARELAS 44,0 125/G1/2022)

HORA:  0f:1%5:23
BAG 1 0002/0001
FELACRO DOS TRRBALHADORES CONSTANTES NO ARGUIVO SEFIR
RESUMO DO FECHAMENTO - EMERESA
MCDALIDAGE & “ERANCC'-RECOLHIMENTD 30 FGTS £ DECTARACRO 3 PREVIDENCIA

39600000080 702401792209 507665020882 511655500015

H® REROUIVO: LEpySR20VRIAGI0-9

EMERESA: ACAC SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITABEMA N® BE CONTROLE: P1EVLGYQIEOGL0-% INSCRICAO: $5.114.556/0001=02
TOMP: G5/2022  CoL REC: 115 CoD $PS: 2208 FPAS: 539 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: Z,0 FAF: 0,80  PAT AJUSTADO: 1,00
TOMADOR S OBRA : INSCRIGAD:

LOGRADGURD:  RUA 433 1159 BAIRRG: MORRETES UMARE PREPONDEKANTE 4433500
CTIDADE: ITAPEA UBF: & CEP: BE220-000 TMAE: 5430800
CAT CUANT REMUNERACAOD SEM 13° REMUNERACAO 123° BASE CAL PREV SoC BASE CAL 137 PREV 0o
al 3 10,878,040 0,00 1G.87R, 00 0,00

TOTAIS: 3 13.874,00 0,00 10.878,00 4,00




MINISTERIG DO TRABALHO E EMPREGC — MTE MINISTERIO DA FAZENWDA — Mp DATA: 01/Q08/2022
GFIE - SEFIF .40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 {25/01/2022) HORA: 09:15:232
FAG @ 0003/0004

RELACAD DO TRABALHALORES CONSTANTES N ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : “BRANCO"~RECOLHIMENTOD AQ FGTS E DECLARAGAD A FREVIDENCIA

B38C000000R0 7024017982200 407EES050REZ 511655500018

EMERESA: ACAQ $OCIAL SANTC ANTONIO DE ITAPEME INSCRICAQ: 85.114.586/0001-0%
CQMP: 02/2022 <£OD REC:11& COD GP3: 2508 FPAS: 638 QUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2,0 FAF: 0,50 RAT AJUSTANO: 1,00
TOMADOR / OBRA : INBCRIGAD:

NCME TRAEBRRLHADOR FYI&/FASER/CI ADMISSAOQ CAT OTOR  DATA/CGE MOVIMENTACRO Nele)
REM SEM 13° SAL REM 13°3pRT, BASE AL 13°SRL PREV 300  CONIRIE SEG DEVIDA DEFGSI TG JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

FAFAEL FURLIN 20%.7500%, 5o-2 15/02/2021 Gl ER
4.000,00 ¢, 00 a,00 17 220,00 0o
SANDRR MARE BIANCHT CRUZ 122.78754 _27-3 a3/05/2021 o1 a4
3.875,00 a,00 0,00 372,08 33,21 Iots)
SARAH MARIA DA SILVA RODRIGUES BINTO 170.38525.10-1 02/03/2022 o1 1&
3.000,00 q,00 g, 00 268,59 240,00 00

TATALS DA EMPRESA/ TOMADOR
578,00 0,00 3,00 1.044,25 70,2 a,00




e,

Pelo presente instrumento particular, as partes, ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA,
sediada na RUA 455 n? 1158, MORRETES, CEP B88220-000, ITAPEMA/SC, inscrita no CNPJ sob o n2
85.116.556/0001-09, doravante denominada EMPREGADORA e o(a) Sr(a) RAFAEL FURLIN, portader(a) da
Carteira Profissional n2 1332340, série 0020/5C, Solteirc, residente e domiciliado{a) & Rua 212 ne 61, MEIA
PRAIA, CEP 88220-000, ITAPEMA/SC, doravante denominado EMPREGADO(A), tdm como justo e acertado o
presente contrate de trabalho 2 titulo de experigncia, mediante as seguintes clausulas:

CONTRATO DE TRABALHO A TITULO DE EXPERIENCIA

CLAUSULA 12 O(A) EMPREGADO[A) & contratadn, neste ato, para prestar servicos 3
EMPREGADORA pelo prazo de 45 (quarenta e cinco ) dias com inicio em 15/02/2021 e término em
31/03/2021, em czarater de prova, regendo-se o presente contrato em caso de rescisio antecipada pelas
disposicdes constantes nos artigos 443, §2¢, alinea “c”, 479 e 480 e seus respectivos paragrafos Unicos, da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, podendo ainda ser prorrogado mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA 22 O(A) EMPREGADQ(A) fora contratado para prestar seus servicos 3
EMPREGADORA na sua sede, exercendo 3 funcio de SUPERVISOR ADMINISTRATIVO, concordando
ocutrossim, com posteriores designacBes para exercer funcdes em quaisquer outros cargos, desde que
compativeis com sua condicdo pessoal e profissional, e com eventuais transferéncias para outra localidade,
por necessidade de servico, onde a EMPREGADORA mantenha ou venha a manter dependéncias ou
estabelecimentos, nos termos do § 12 do artigo 469 da CLT.

CLAUSULA 32: 0(A) EMPREGADO(A) perceberd como saldrio o valor de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), sendo que este valor se refere a3 remuneragZo Mensal, pagos em moeda corrente, incluindo o
repouso remunerado. A EMPREGADORA 3 seu exclusivo arbitrio e sem qualquer cardter obrigacional,
poderd conceder adiantamentos salariais, sendo efetuada a devida compensag3o do respectivo valor na
contra-prestacao normal ou em haveres de toda e quaiguer natureza.

CLAUSULA 42: A EMPREGADORA assegura-se o direito de deseontar em folha de pagamentao,
além dos descontos legais, os prejuizos causados pelo EMPREGADO(A), por dolo ou culpa, sem prejuizo da
penalidade que a a¢do ou omissdo comportar, conforme paragrafo 12 do artigo 462 da CLT.

CLAUSULA 52: © EMPREGADO(A) desde jd concorda e autoriza que sejam descontados
integralmente, das importancias gue lhe forem devidas, os débitos por ele(a) contraidos com a
EMPREGADORA.

Paragrafo dnico — Ocorrendo rescisio ou suspensio do contrato de trabalho, fica igualmente a )
EMPREGADORA, desde j& zutorizada a antecipar o vencimento desses débitos, liquidando-os |- 4,
definitivamente por ocasido do Gltimo acerto de contas. <

CLAUSULA 62: Obriga-se o(a) EMPREGADO(A) a prestar servicos em horas extraordindrias,
sempre que |he for determinado pela EMPREGADORA, nz forma prevista em lei. Na hipdtese desta
faculdade pela EMPREGADORA, o(a) EMPREGADO(A) receberd as horas extraordindrias com o acréscimo
legal, salvo 2 ocorréncia de compensac3o, com 3 consequente redugdo da jornada de trabalho em outro dia.
Aceita o(a) EMPREGADO(A), expressamente, a condicdo de prestar servicos em qualquer dos turnos de
trabalho, isto ¢, tanto durante o dia quanto a noite, desde que simultaneamente, observadas as prestatdes
legais reguladoras do assunto, quanto a remuneracgo. O horédrio de trabalho do EMPREGADOQ(A) sera:




Segunda-feira das 08:30 as 12:00 das 13:30 25 18:00

Terga-feira das 08:30 as 12:00 das 13:30 as 18:00
Quarta-feira das 08:30 as 12:00 das 13:30 as 18:00
Quinta-feira das 08:30 as 12:00 das 13:30 as 18:00
Sexta-feira das 08:30 as 12:00 das 13:30 as 18:00
Sabado das 08:00 as 12:00

Domingo Descanso Semanal Remunerado.

Totalizanda 44,00 horas semanais, sendo que uma eventual reducdio da jormada, por
determinacdo da EMPREGADORA, n3o inovarg, este ajuste, permanecendo sempre integra 2 obrigag3o do(a)
EMPREGADO(A) de cumprir o horario que |he for determinado, observando o limite legal.

Paragrafo (nico- O EMPREGADO(A), neste ato declara ter ajustado com a EMPREGADORA o
horério acima a titulo de ACORDO DE COMPENSACAO DE HORAS DE TRABALHO, servindo a prorrogac3o da
jornada em dias determinados para compensar a reduc3o em outros.

CLAUSULA 72: As normas, avisos, regulamentos, ordens de servigo, instrucdes e circulares da
EMPREGADORA sob forma de prestacdo de servigo e das condigdes de trabalho s3o considerados como
integrantes deste contrato, obrigando-se o EMPREGADO(A) a respeitd-los e cumpri-los, sob pena de
caracterizar um ato de indisciplina ou de insubordinacio, passivel de dispensa por justa causa.

CLAUSULA 82: Findo o prazo deste contrato, podera ele ser prorrogado, por livre acordo, uma
vez cessada a prorrogagdo e desde que se mantenha a relagao de emprego, o presente contrato passara a
ser considerado como prazo indeterminado, ficando com plena vigéncia todas as demais cldusulas e
condicdes aqui estabelecidas.

CLAUSULA S2: Fica eleito o Foro da cidade de ITAPEMA/SC com exclus3o de qualquer outro,
para todo e gualguer procedimento Judicial referente ao presente contrato, assinado por ambas as partes
em duas vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

ITAPEMA/SC, aos 15/02/2021.

DE ITAPEMA

(Assinatura do responsdvel legal, quando o empregado for menor)

Testeﬁtahas: S /
i ol 3 ? -~ 1/’ b i a
1) l _{_:"\_{’Y‘l L @%Y A /1 t Ex.ﬁ-(_,

- e ’j
i £ “ )
2) S Jomndip .](4 D- @asd”




CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

CONTRATANTE: ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA: Pessoa Juridica,
Instituido na forma da Lei, Inscrita sob CNPJ N2 85.116.556/0001-08, localizado na Rua
456 n? 1159, JARDIM PRAIA MAR, na cidade de ITAPEMA-SC, neste ato representado
pela Sr.2 DARCY STEIL DA SILVA, inscrita no CPF sob ne 712.466.149-87.

CONTRATADO: RITA APARECIDA MARTINS LOPES, inscrito sob CPF Ne 521.513.879-
68, Rua 408,n2 329 ,apartamento 301 Morretes, na cidade de ITAPEMA - SC - CEP.
88220-000.

BANCO DO BRASIL: AGENCIA 0652-1 CONTA CORRENTE 17.278-2.

As partes acima identificadas tém, entre si, justas e acertadas, o presente CONTRATO
DE PRESTACAO DE EDUCADORA SOCIAL que se regerd pelas cldusulas e condicdes
seguintes descritas no presente.

CLAUSULA 1 - OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem como objeto a fungdo de EDUCADORA SOCIAL, nas
dependéncias da ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA (CASA DE CARIDADE
MADRE TERESA DE CALCUTA), sito 3 Rua 456, Cidade de ITAPEMA SC, da seguinte
forma:

- EDUCADORA SOCIAL
As atividades serdo ministradas num total de 24 horas semanais.

CLAUSULA 2 - DO PRAZO PARA PRESTACAO DO SERVICO

2.1 Comao tratados na cldusula 1 as aulas terdo duracdo de 12 (doze) meses, da formae
maneira jé especificados na respectiva cldusula.

CLAUSULA 3 - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 Pela realizacdo dos servicos prestados serdo pago a quantia mensal de RS 1600,00
(Hum mil e seiscentos reais) em moeda corrente nacional, sendo este, pago mediante
a apresentacao do DA NOTA FISCAL DE PREST. ACAO DE SERVICOS.

3.2 O servico prestado pelo CONTRATADO serd semanalmente monitorado pelo
CONTRATANTE, na pessoa de seu representante Legal.



CLAUSULA 4 - DOS SERVICOS E ENCARGOS

4.1 Caberdo ao CONTRATADO 3 responsabilidade da emiss3o da respectiva NOTA
FISCAL DE PRESTACAO DE SERVICO.

4.2 530 de responsabilidade de 0 CONTRATADO disponibilizar trabalhadores que
integrem o seu quadro de funcionarios para execucdo dos trabalhos descritos no
objeto do presente contrato, sendo que os encargos decorrentes desta relagao
empregaticia deverdo ser suportados exclusivamente por esta.

4.3 Correrdo por responsabilidade do CONTRATADO todas as despesas fiscais direta ou
indiretamente relacionadas a ela, desde que a origem da exigéncia seja por conta da
prestacdo dos servicos ora contratados.

4.4 Ficamos compactados entre as partes a total inexisténcia de vinculo trabalhista
entre as partes contratantes nos termos da Lei n® 5.859/72, ndo havendo entre
CONTRATADO E CONTRATANTE qualquer tipo de relagdo de subordinac3o;

CLAUSULAS 5 — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Além de outras obrigacSes éxpressastes previstas neste instrumento, obriga-se o
CONTRATADO:

5.1 Executar os servigcos ora contratados de acordo com o ora ja especificado na
CLAUSULA 1 do presente CONTRATO.

5.2 Salvo com a expressa autorizagao do CONTRATANTE, ndo pode o CONTRATADO
transferir ou subcontratar os servicos previstos neste instrumento, sob o risco de
ocorrer a rescisdo imediata.

5.3 Devera o CONTRATADO observar os prazos fixados no presente contrato.

5.4 Deverao, ainda, o CONTRATADO apresentar ao CONTRATANTE uma relacdo
contendo 0s nomes e respectivas identificacbes dos funcionarios, as quais serdo
disponibilizadas para o Representante Legal da Associacdo, com objetivo de controlar a
entrada e saida das pessoas autorizadas 3 realiza¢do do servico.

CLAUSULAS 6 — DA RESCISAOD

6.1 Havendo falta ao cumprimento das clausulas acima descritas podera a parte lesada
considerar rescindido de pleno direito o presente instrumento, no entanto, antes
deverd notificar a parte faltosa, para que cumpra o que estiver faltando, no prazo de
10 (dez) dias, e, se ainda persistir, havera entdo a definitiva rescisdo do presente, o
que resultara no ressarcimento das perdas e danos sofridos pela parte prejudicada.




6.2 Havendo interessa de ambas as partes, podera pedir o cancelamento do
CONTRATO mediante aviso antecipado de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7 - DO- FORO

Assim, estando as partes de pleno acordo com todas nas cldusulas e condigdes que
estabelecidas, pactuadas pelo principio da boa fé, assinam este instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma e para um sé fim, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo designadas.

Itapema, 3 de janeiro de 2022,

‘-.«(.“‘I._".JC'\‘J ,. :.-—--._.- CL.\. '_‘_5-._, =4 ‘1\:\_;;?*-' \‘_,:._,‘C{: ;’I’ -“‘-f-‘—”:"n__--", b -': E';-f'~ A
CASA MADRE TERESA DE CALCUTA * RITA APARF.!CIDA MARTINS LOPES f
DARCY STEIL DA SILVA CPF:521.513.879-68

CPF: 712.466.149-87



CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

CONTRATANTE: ACAQO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA: Pessoo Juridica,
Instituido na forma da Lei, Inscrita sob CNPJ N2 85.116.556/0001-09, localizado na Rua
456 n2 1159, JARDIM PRAJA MAR, na cidade de ITAPEMA-SC, neste ato representado
pela Sr.2 DARCY STEIL DA SILVA, inscrita no CPF sob ne 712.466.149-87.

CONTRATADO: MARLI DE LOURDES SILVA, inscrito sob CNPJ Ne 41.159.386/0001—66,
Ruo 448, s/n% no cidode de ITAPEMA - 5C - CEP. 88220-000.

CAIXA: AGENCIA 1663 CONTA POUPANCA 00015886-0.

As partes acimg identificadas tém, entre si, justas e acertadas, o presente CONTRATO
DE PRESTACAO DE COZINHEIRA que se regera pelas cliusulas e condicles seguintes
descritas no presente.

CLAUSULA 1 - OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem como objeto a funcdo de COZINHEIRA, nas dependéncias
da ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA (CASA DE CARIDADE MADRE
TERESA DE CALCUTA), sito 3 Rua 456, Cidade de ITAPEMA SC, da seguinte forma:

- COZINHEIRA.
As aulas ser3o ministradas num total de 40 horas semanais.

CLAUSULA 2 - DO PRAZ0 PARA PRESTACAO DO SERVICO

2.1 Como tratados na cléusula 1 as aulas terdo duracdo de 12 (dez) meses, da forma e
maneira jé especificadas na respectiva cldgusulg.

CLAUSULA 3- DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 Pela realizacdo dos servigcos prestados serdo Pago a quantia mensal de RS 2000,00
(dois mil reais) em moeda corrente nacional, sendo este, pPago mediante a
apresentacdo do DA NOTA FISCAL DE PRESTACAO DE SERVICOS.

3.2 O servico prestado pelo CONTRATADO serd semanalmente monitorado pelo
CONTRATANTE, na pessoa de Seu representante Legal.



CLAUSULA 4 - DOS SERVICOS E ENCARGOS

4.1 Caberdo ao CONTRATADO 3 responsabilidade da emissdo da respectiva NOTA
FISCAL DE PRESTAGAO DE SERVICO.

4.2 S30 de responsabilidade de o CONTRATADO disponibilizar trabalhadores que
integrem o seu quadro de funcionarios para execucdo dos trabalhos descritos no
objeto do presente contrato, sendo que Os encargos decorrentes desta relacdo
empregaticia deverdo ser suportados exclusivamente por esta.

4.3 Correr3o por responsabilidade do CONTRATADO todas as despesas fiscais direta ou
indiretamente relacionadas 3 ela, desde que a origem da exigéncia seja por conta da
prestacdo dos servicos ora contratados.

4.4 Ficamos compactados entre as partes a total inexisténcia de vinculo trabalhista
éntre as partes contratantes nos termos da Lei ne 5.859/72, n3o havendo entre
CONTRATADO E CONTRATANTE qualquer tipo de relacdo de subordinacio;

CLAUSULAS 5 - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Além de outras obrigacdes expressastes previstas neste instrumento, obriga-se o
CONTRATADO:

5.1 Executar 0s servigos ora contratados de acordo com o ora j@ especificado na
CLAUSULA 1 do presente CONTRATO.

5.2 Salvo com a expressa autorizacdo do CONTRATANTE, n3o pode o CONTRATADO
transferir ou subcontratar os servicos previstos neste instrumento, sob o risco de
ocorrer a rescisdo imediata.

5.3 Devera o CONTRATADO observar os prazos fixados no presente contrato.

5.4 Dever3o, ainda, o CONTRATADO apresentar ao CONTRATANTE uma relacdo
contendo os nomes e respectivas identificagdes dos funciondrios, as quais serdo
disponibilizadas para o Representante Legal da Associagao, com objetivo de controlar a
entrada e saida das pessoas autorizadas 3 realizacdo do servico.

CLAUSULAS 6 — DA RESCISAQ

6.1 Havendo falta ao cumprimento das cldusulas acima descritas podera a parte lesada
considerar rescindido de pleno direito o presente instrumento, no entanto, antes
devera notificar a parte faltosa, para que cumpra o que estiver faltando, no prazo de
10 (dez) dias, e, se ainda persistir, haverd ent3o a definitiva rescisdo do presente, o
que resultard no ressarcimento das perdas e danos sofridos pela parte prejudicada.

{
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6.2 Havendo interessa de ambas as partes, podera pedir o cancelamento do
CONTRATO mediante aviso antecipado de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7 - DO- FORO

7.1 Todas as guestdes derivadas do presente instrumento em controvérsias ou
gualquer dificuldade gerada serdo levadas a apreciagdao do Judicidrio no FORQ DA
COMARCA DE ITAPEMA SC, com a rentincia de outro por mais privilegiado que seja.

Assim, estando as partes de pleno acordo com todas nas cldusulas e condicdes que
estabelecidas, pactuadas pelo principio da boa fé, assinam este instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma e para um sé fim, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo designadas.

ltapema, 03 de janeiro de 2022.
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DARCY STEIL DA SILVA CPF: 479.928.409-68

CPF: 712.466.149-87




CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

CONTRATANTE: ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA: Pessoa Juridica,
Instituido no forma da Lei, Inscrita sob CNPJ N2 85.116.556/0001-089, iocalizado na Rua
456 n2 1159, JARDIM PRAIA MAR, na cidade de ITAPEMA-SC, neste ato representado
pela Sr.2 DARCY STEIL DA SILVA, inscrita no CPF sob n2 712.466.148-87.

CONTRATADO: MAILA ANDRADE HERCY, inscrita sob CPF N2 040.175.396-45, Rua 220
n? 130, apartamento 102, bairro Meia Praia, na cidade de [TAPEMA - SC - CEP. 88220-
000.

BANCO DO BRASIL: AGENCIA 3493-2 CONTA CORRENTE 1252-1

As partes acima identificadcs tém, entre si, justas e acertadas, o presente CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICO DE PSICOLOGA que se regera pelas clausulas e condigdes
seguintes descritas no presente.

CLAUSULA 1 - OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem como objeto a funcdo de PSICOLOGA, nas dependéncias
da ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA (CASA DE CARIDADE MADRE
TERESA DE CALCUTA), sito 3 Rua 456, Cidade de ITAPEMA SC, da seguinte forma:

= PSICOLOGA.
Os atendimentos ser3o ministrados num total de 24 horas semanais.

CLAUSULA 2 — DO PRAZO PARA PRESTACAO DO SERVICO

2.1 Como tratados na cléusula 1 os atendimentos terdo duragdo de 12 (doze) meses, do
forma e maneira ja especificadas na respectiva cléusula.

CLAUSULA 3 - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 Pela realizag3o dos servigos prestados serdo pago a quantia mensal de RS 3.000,00
(trés mil reais) em moeda corrente nacional, sendo este, pago mediante 2
apresentacdo do DA NOTA FISCAL DE PRESTACAO DE SERVICOS.

3.2 O servico prestado pelo CONTRATADO serd semanalmente monitorado pelc
CONTRATANTE, na pessoa de seu representante Legal.

<



CLAUSULA 4 — DOS SERVICOS E ENCARGOS

4.1 Coberdo ao CONTRATADO 2 responsabilidade da emissdo da respectiva NOTA
FISCAL DE PRESTAGAQ DE SERVICO.

4.2 S3o de responsabilidade de o CONTRATADO disponibilizar trabalhadores que
integrem o seu quadro de funcionarios para execugdo dos trabalhos descritos no
objeto do presente contrato, sendo que os encargos decorrentes desta relacao
empregaticia deverdo ser suportados exclusivamente por esta.

4.3 Correr3o por responsabilidade do CONTRATADO todas as despesas fiscais direta ou
indiretamente relacionadas a ela, desde que a origem da exigéncia seja por conta da
prestacdo dos servigos ora contratados.

4.4 Ficamos compactados entre as partes a total inexisténcia de vinculo trabalhista
entre as partes contratantes nos termos da Lei n2 5.859/72, ndo havendo entre
CONTRATADO E CONTRATANTE qualquer tipo de relagdo de subordinacao;

CLAUSULAS 5 — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Além de outras obrigacbes expressastes previstas neste instrumento, obriga-se o
CONTRATADO:

5.1 Executar 0s servicos ora contratados de acordo com o ora ja especificado na
CLAUSULA 1 do presente CONTRATO.

5.2 Salvo com a expressa autorizacio do CONTRATANTE, ndo pode o CONTRATADO
transferir ou subcontratar os servigos previstos neste instrumento, sob o risco de
ocorrer a rescisao imediata.

5.3 Devera o CONTRATADO observar os prazos fixados no presente contrato.

5.4 Deverdo, ainda, o0 CONTRATADO apresentar ao CONTRATANTE uma relacdo
contendo 0s nomes e respectivas identificagdes dos funciondrios, as quais serao
disponibilizadas para o Representante Legal da Associagdo, com objetivo de controlar a
entrada e saida das pessoas autorizadas a realizagdo do servigo.

CLAUSULAS 6 — DA RESCISAQ

6.1 Havendo falta ao cumprimento das cldusulas acima descritas podera a parte lesada
considerar rescindido de pleno direito o presente instrumento, no entanto, antes
devera notificar a parte faltosa, para que cumpra o que estiver faltando, no prazo de
10 (dez) dias, e, se ainda persistir, havera entdo a definitiva rescisdo do presente, o
que resultara no ressarcimento das perdas e danos sofridos pela parte prejudicada.
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6.2 Havendo interessa de ambas as partes, poderd pedir o cancelamento do
CONTRATO mediante aviso antecipado de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7 - DO- FORO

7.1 Todas as questdes derivadas do presente instrumento em controvérsias ou
qualguer dificuldade gerada serdo levadas a apreciagdo do Judiciario no FORO DA
COMARCA DE ITAPEMA SC, com a renuncia de outro por mais privilegiado que seja.

Assim, estando as partes de pleno acordo com todas nas clausulas e condi¢bes que
estabelecidas, pactuadas pelo principio da boa fé, assinam este instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma e para um s6 fim, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo designadas.

Itapema, 3 de janeiro de 2022.
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CASA MADRE TERESA DE CALCUTA MAISAANDRADE HERCY
DARCY STEIL DA SILVA CPF: 040.175.396-45
CPF: 712.466.149-87



CONTRATO DE TRABALHO A TITULO DE EXPERIENCIA

Pelo presente instrumento particular, as partes, ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA,
sediada na RUA 456 n? 1159, MORRETES, CEP 88220-000, ITAPEMA/SC, inscrita no CNP) sob o n®
85.116.556/0001-09, doravante denominada EMPREGADORA e ofz) Sr(a) SARAH MARIA DA SILVA
RODRIGUES PINTO, portador(a) da Carteira Profissional n2 0782860, série 0218/SP, Solteiro, residente e
domiciliado(2) 2 Rua EMPREENDEDOR n2 555, CEDROS, CEP 88340-000, CAMBORIU/SC, doravante
denominado EMPREGADO(A), tém come justo e acertade o presente contrato de trabalho a titulo de
experiéncia, mediante as seguintes cldusulas:

CLAUSULA 12: O(a) EMPREGADO(A) & contratado, neste ato, para prestar servigos 2
EMPREGADORA pelo prazo de 30 (trinta ) dias com inicio em 02/03/2022 e término em 31/03/2022, em
carater de prova, regendo-se o presente contrato em caso de rescisdo antecipada pelas disposicdes
constantes nos artigos 443, §22, alinea “c”, 479 e 480 e seus respectivos pardgrafos dnicos, dz Consolidacdo
das Leis do Trabalho = CLT, padendo ainda ser prorrogado mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA 23: O(A) EMPREGADO[A) fora contratade para prestar seus servigos a
EMPREGADORA na sua sede, exercendo a funcio de ASSISTENTE SDCIAL, concordando outrossim, com
posteriores designacdes para exercer fungbes em guaisguer outros cargos, desde que compativeis com sua
condic3o pessoal e profissional, e com eventuais transferéncias para outra localidade, por necessidade de
servigo, onde a EMPREGADORA mantenha ou venha a manter dependéncias ou estabelecimentas, nos
termos do § 12 do artigo 469 da CLT.

CLAUSULA 32: O{A) EMPREGADO(A) percebera como saldrio o valor de RS 3.000,00 (trés mil
reais), sendo que este valor se refere a remuneragdo Menszl, pagos em moeda corrente, incluindo o
repouso remunerado. A EMPREGADORA a seu exclusivo arbitrio e sem qualquer carater abrigacional,
podera conceder adiantamentos salariais, sendo efetuada z devida compensacdo do respectivo valor na
contra-prestacao normal ou em haveres de toda e qualquer natureza.

CLAUSULA 42: A EMPREGADORA assegura-se o direito de descontar em folha de pagamento,
além dos descontos legais, os prejuizos causados pele EMPREGADO(A), por dolo ou culpa, sem prejuizo da
penalidade gue a acdo ou omissdo comportar, conforme paragrafo 12 do artigo 462 da CLT.

CLAUSULA 52: 0 EMPREGADO(A) desde ja concorda e autoriza que sejam descontados
integralmente, das importincias que lhe forem devidas, os débitos por ele(z) contraidos com a
EMPREGADORA.

Paragrafo Unica — Ocorrendo rescisfo ou suspens3o do contrato de trabalho, fica igualmente a
EMPREGADORA, desde j& autorizada a antecipar o vencimento desses debitos, liquidando-as
definitivamente por ocasido do Ultimo acerto de contas.

CLAUSULA 62: Obriga-se ola) EMPREGADO(A) a prestar servicos em horas extraordindrias,
sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA, na forma prevista em lei. Na hipotese desta
faculdade pela EMPREGADORA, ofa) EMPREGADO(A) receber2 as horas extraordindrias com o acréscimo
legal, salvo a ocorréncia de compensac3o, com a consequente redugdo da jornada de trabalho em outro dia.
Aceita o(a) EMPREGADO(A), expressamente, 3 condicdo de prestar servicos em qualquer dos turnos de
trabalho, isto &, tanto durante o dia quanto a noite, desde gue simultaneamente, observadas as prestagdes
legais reguladoras do assunto, guanto a remunerac3o. O horério de trabalho do EMPREGADO(A) sera:
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Segunda-feira das 03:00 as 12:00 das 13:30 35 15:30

Terga-feira das 09:00 as 12:00 das 13:30 as 15:30
Quarta-feira das 09:00 as 12:00 das 13:30 as 15:30
Quinta-feira das 09:00 as 12:00 das 13:30 as 15:30
Sexta-feira das 09:00 25 11:00 das 13:30 as 15:30
Sabado Compensado

Domingo Descanso Semanal Remunerado

Totalizando 25,00 horas semsznais, sendo gue uma eventual reducdo da jornada, por
determinacdo da EMPREGADORA, n3o inovars, este ajuste, permanecendo sempre integra 2 obrigagdo dola)
EMPREGADO(A) de cumprir o horario que lhe for determinado, observando o limite legal.

Pardgrafo dUnico- O EMPREGADO(A), neste ato declara ter ajustado com a EMPREGADORA o
horario 2cima a titulo de ACORDO DE COMPENSACKD DE HORAS DE TRABALHO, servindo a prorrogagdo da
jornada em dias determinados para compensar a redugao em outros.

CLAUSULA 72: As normas, avisos, regulamentos, ordens de servigo, instrugdes e circulares da
EMPREGADORA sob forma de prestac3o de servico e das condigdes de trabalho sSo considerades como
integrantes deste contrato, obrigando-se o EMPREGADO{A] 2 respeitd-fos e cumpri-los, sob pena de
caracterizar um ato de indisciplina ou de insubordinac3o, passivel de dispensa por justa causa.

CLAUSULA 82: Finda o prazo deste contrato, podera ele ser prorrogada, por livre acorda, uma
vez cessada a prorrogacdo e desde gue se mantenha a relagdo de emprego, o presente contrato passara a
ser considerado como prazo indeterminado, ficando com plena vigéncia todas as demais cldusulas e
condicdes agui estabelecidas.

CLAUSULA 92: Fica eleito o Foro da cidade de ITAPEMA/SC com exclusdo de qualguer outro,
para todo & qualquer procedimento judicial referente ao presente contrato, assinado por ambas as partes
em duas vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

ITAPEMA/SC, ao0s 02/03/2022.

Llon O Aday r\
ACAO SOCIAL SAR ﬁb TONIO DE ITAPEMA

SARAH MARU—J\ DA SRVA RODRIGUES PINTO

(Assinatura do responsavel legal, quando o empregado for menor)

1

Testemunhas:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

ORGAO MUNICIPAL RESPONSAVEL - FUNDO MUNIC DE ASSIST SOCIAL

PARECER DO GESTOR 1118/2022, de 27 de junho de 2022

ENTIDADE ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA

CNPJ 85.116.556/0001-09

RESPONSAVEL DARCY STEIL DA SILVA

FUNDAMENTO LEI FEDERAL N2 13 019/2014

CONVENIO TERMO DE COLABORACAO N. 028/2021

NOTA DE EMPENHO n.4/2022, de 10/01/2022 - RS 194.360,00

VALOR DO REPASSE OP n. 403/2022 - RS 16.030,00, processado em 27-05-2022
EXECUCAO DE ATIVIDADES LIGADAS AO PUBLICO ALVO DOS

PROJETO SERVICOS SO CIO ASSISTENCIAIS INSCRITOS NO CADASTRO

UNICO

A andlise das contas em quest3o procedeu-se através de exame de consisténcia dos
documentos e informacdes acima mencionados, bem como a verificagdo dos aspectos legais
que norteiam a Administra ¢ & o P U blica Municipal para a transfer & ncia de recursos
municipais aos programas e projetos do FMAS, conforme Termo de Colaborag¢dao n.
028/2021, Leis Municipais n. 3.370/2014 e LDO 2022, e as regras dispostas na Lei n 2

13.019/2014.
Considerou-se para a aprecia ¢ 3 0 das contas os documentos exigidos pela Instrugdo

Normativa n. 14/2012, Anexo Il - TCE/SC, conforme conferéncia anotada no préprio anexo,
das copias de documentos recebidas da Entidade.

Inicialmente, cabe dizer quer o departamento de contabilidade da Prefeitura de Itapema,
n3o esta analisando a aplica ¢d o dos recursos, bem como seus objetivos, mas sim,
irregularidades decorrentes da Prestacdo de Contas dos recursos repassados, com prazo e
documentos.

Destarte, a Entidade recebeu os recursos em 27 de maio de 2022 e a prestagdo de contas
restou protocolada na contabilidade em 23 de junho de 2022, ou seja, prazo legal
estabelecido, que é de 60 (sessenta) dias.

CONCLUS & O: Referente ao resultado da anélise desta Prestacdo de Contas, ndo foi
encontrado nenhuma irregularidade quanto aos documentos apresentados, no mais:
RECOMENDAGCOES:

Encaminhar documentos complementares, conforme requer o Controle Interno;
CERTIFICACAQ:

No que se refere a posi¢cdo prestagdo de contas € necessario que se atente para as

recomendacgdes contidas neste relatdrio.

E O RELATORIO.

Departamento de Contabilidade/em € junho de 2022.

ADEMEV

Contad C/sC11.151
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COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO B APROVACAO DE CONTAS DAS
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Processo n° 1118/2022

Entidade Beneficiada: ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO

Projeto: Atendimento sécio assistencial as familias em vulnerabilidade.
Presta¢io de Contas: Més de maio/2022 — Valor: RS 16.030,00
Relator: Magnus Francisco Antunes Guimaraes

RELATORIO
I - Historico.

I.1.Trata-se de Prestacdo de Contas — més de maio/2022. A Entidade A¢fo
Social Santo Antonio - apresentou o Termo de Colaboragdo n° 028/2021,
(fls. 01 & 16), datado em 17 de dezembro de 2021, celebrado com o
Municipio de Itapema, no valor de R$ 194.360,00 (Cléusula Quinta), a
serem pagos em 12 (doze) parcelas conforme cronograma de desembolso.
Entidade encaminhou a Prestacdo de Contas, protocolizada junto &
Secretaria de Financas, Setor da Contabilidade, no dia 23 de junho de 2022,
tendo recebido os recursos em 27 de maio de 2022.

1.2. Os recursos provém do Fundo Municipal da Assisténcia Social a fls. 18,
conforme Empenho n° 4/22, de 10/01/2022, no valor de R$ 194.360,00 (fls.
18); e a Ordem de Pagamento n°® 403/2022, de 20.05.2022, (fls. 19), no
valor de R$ 16.030,00,comprovante de pagamento, recibo — TED - Caixa
Econdmica Federal, no valor de R$ 16.030,00, (fls. 20), datado em
17.05.2022;

I.3. Que a fls. 21, consta o Balancete de Prestagdo de Contas, com o0s
valores que especifica, num total de R$ 165.421,14,( uma diferenca de
391,14, de contrapartida - em relacdio aos valores recebidos), com as
assinaturas da Presidente Darcy Steil da Silva e do Tesoureiro Sandro Luiz
Furtado.

I.4. Que & fls. 22, consta o Parecer do Conselho Fisca

Prefeitura Municipal: (47) 3268-8000 | www.itapema.sc.gov.br
Av. Nereu Ramos, n*134 - Centro 88220-000 Itapema - SC
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da Presidente Leonice Antunes de Morais, e dos demais membros do
Conselho Fiscal, Marlene Maria Zanon e Ires Aurora Crispim. Data: de 23
de junho de 2022.

L5. As fls. 23 a 38, consta os seguintes documentos: Recibo de Rafael
Furlin; 3.418,06; maio de 2022; Celesc mes 05.2022; 711,87; TIM; 61,99;
20.05.2022; Danfe 000081766 Distribuidora de Gas Vale do Rio; 440,00;
02.06.2022; Danfe 000000684; 669,77; 31.05.2022. Prefeitura Municipal
de Itapema, N.F. 0000005, de Rita Aparecida Martins Lopes, valor de
1.600,00, data de 02.06.2022. N.F. 0000005, de Maila Andrade Hercy, no
valor de 3.000,00, data de 02.06.2022. Danf-e Oesa Comeércio e
Representacdes; 446,97; 23.05.2022; Danf-e 0012 Oesa Comércio e
Representagdes; 970,23;  02.06.2022. Danf-e QOesa Comércio €
Representacdes; 159,80; 02.06.2022; Receita Federal; 403,62; 20.06.2022;
Prefeitura Municipal de Itapema NFe22995; 418,34; 10.06.2022; NF
0000015 Prefeitura Municipal de Itapema; 2.000,00; 01.06.2022; Recibo de
Sarah Maria da Silva Rodrigues Pinto; 2.683,20; maio de 2022; Receita
Federal; 1.044,25; 20.06.2022;

1.6 - As fls. 39, consta o Extrato de Conta Corrente, com os valores que
especifica e zerada.

L7 - As fls. 40 a 55, consta os comprovantes de pagamento em favor de:
Rafael Furlin; 1.709,03; 02.06.2022; Celesc; 711,87; 02.06.2022; TIM;
61,99; 02.06.2022; Distribuidora de Gas Vale do Rio; 440,00; 02.06.2022;
Sacoldo Morretes; 669,77; 02.06.2022; Rita Aparecida Martins; 1.600,00;
03.06.2022; Maila Andrade Hercy; 3.000,00; 03.06.2022; Oesa Comeércio e
Representagdes; 446,97, 03.06.2022; Oesa Comércio e Representagdes;
970,23; 03.096.2022; Distribuidora de Gas Vale do Rio; 159,80;
03.06.2022; Convenio Darf 403,62; 03.06.2022; Works Contabilidade
[tda.;418,341; 03.06.2022; Marli de Lourdes Silva; 2.000,00; 03.06.2022;
Sarah M S R Pinto; 2.683,20; 03.06.2022; RFB - Darf; 1.044,25;
23.06.2022; Acdo Itapema; 289,07; 15.06.2022;

1.8 — As fls. 56 & 114, consta o Relatério das Atividades de més de maio de

2022. Prestagdo de Contas detalhada; prestacdo de Atividades,

fortalecimento de vinculos e atendimento a populacéo, segufanca ne
( ida, encaminhamento a 1dimentc Cl

Prefeitura Municipal: (47) 3268-8000 | www.itapema.sc.gov.br
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~ alimentag8o e nutricio, atendimento as familias da comunidade; tabela das iy
refeicBes; cardapio; fotos; reunides, doagdes; Relatorio; Horarios; Acdes
Executadas; Ficha de Cadastro; Controle de Frequéncia dos Participantes;
Proposta de Trabalho: Referéncias; Declaragdo sobre as Instalacdes;
Declaracgo e Relagdo dos Dirigentes; total de atendimentos (168) criancas

e adolescentes; publicagdes em jornais; Dados da equipe; Identificag@o do
Objeto; Cronograma de desembolso; Cronograma de Execucdo; public

acdes em jornais; Receita e Despesa,;

ap

Irapeus-

1.9 — A fls. 115, consta o Protocolo de Envio de Arquivos,

110 - As fls. 116 a 122, constam as GFIPs da Receita Federal, do
Ministério da Previdéncia e do Ministério do Trabalho e Emprego.

I.11 — As fls. 123 4 136 consta o Contrato de Prestagdo de Servigos de:
Rafael Furlin; Rita Aparecida Martins Lopes; Maila Andrade Hercy; Marli
de Lourdes da Silva, e um Contrato de Trabalho a titulo de experiéncia de
Sarah Maria da Silva Rodrigues Pinto.

1.12 — As fls. 136, consta o Parecer Técnico da Contabilidade da Secretaria
Municipal de Financas, que refere que a prestagdo de contas ocorreu no
prazo legal, e sem irregularidades.

I1. Das diligéncias.

IL.1 - Sem diligéncias.

E o Relatério, sobre a Prestagiio de Contas da Acdo Social Santo Antonio,
més de maio de 2022, no valor de 16.030,00

Sala das Sessdes, QG o L Sk <o de 2029

a P ] M\M e
/Magnus Francisco Antunes Guimaraes
/ Relator
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COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO E APROVACAO

DE CONTAS DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Processo n° 1118/2022

Entidade: Acdo Social Santo Antonio

Projeto: Atendimento s6¢io assistencial as familias em vulnerabilidade.

Relator: Magnus Francisco Antunes Guimarées

vVOTO
Passo a decidir.
Sem diligéncias. Sem irregularidades.

Prestacio de Contas prestadas no tempo legal, sem diligéncias, sem
irregularidades, pelo que encaminho o voto FAVORAVEL & aprovagéo
das contas - més de maio de 2022, da A¢do Social Santo Antonio de
Itapema, Projeto Atendimento Sécio assistencial as familias em
vulnerabilidade, no valor de RS 16.030,00, recursos a ordem da rubrica —

Fundo Municipal da Assisténcia Social. Termo de Colabora¢do n°
028/2021.

Sala das Sessoes.

Itapema, 06 & Sle~ovo de 2023

/L/\/ L A 7n Mc,_p,;
Magnus/Francisco /Antunes Guimaraes
/ Rélator
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Impresso no ambiente da Prefeilra de ITAPEMA

Municipio de ltapema - SC (e[
Estado de Santa Catarina e’

Avenida Nereu Ramos, 134 - Centro - 88220-000
CNPJ. 82.572.207/0001-03

Dados do Processo

Ndmero:
Tipo:

Data:
Convénio:
Concedente:
Responsavel:
Beneficiario:

Responsavel
beneficiario:

Empenho:

N° da Parcela:

Valor Parcela:

N° Parcelas:

Valor Total:
Objeto:

Observacoes:

0152/2022

Termos Lei 13.019/2014

27/05/2022

Termo de Colaboragao n°. 005/2021

FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA
Edith Gabriela Rosas Fernandes Nascimento

ACAO SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA
Darcy Steil da Silva
4/2022

05
16.030,00

194.360,00

Concesséo de apoio da administracdo publica municipal para a execucao de atividades ligadas ao publico alvo dos servigos sécio
assisténcias inscritos no cadastro Unico, conforme planos de trabalho.

Processo Administrative de Prestacdo de Contas n°. 1118/2022.

Nota de Conferéncia

Item

001

002

003

004

005

006

007

008

009

Descrigao

Entrega feita dentro do prazo: (Lei 13.018/2014, Art. 61 -> Até no maximo 90 dias apds o término da vigéncia e Decreto 263/2015, Art. 2°, §
2°-60 dias contados da data do recebimento do recurso)

Avaliacdo: Regular Pagina: 136

Processo de concesséo: Edital, Copia do Contrato, Termo de Colaboragéo e aditivos; Plano de Trabalho, Nota de Empenho, Ordem de
Pagamento, etc...(IN TC-14/2012, Anexo VII, item ).

Avaliagdo: Regular Pagina: 01-20, 72-114

Balancete de PrestagZo de Contas de Recursos Antecipados; (IN TC-14/2012, Anexo VI, inciso Il e Art. 58, inciso Il - Relatorio de
execucdo financeira do termo de colaboragéo ou termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculacdo com a execucio do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.

Avaliacdo: Regular Pagina: 21

Parecer do Conselho Fiscal, quanto a correta aplicagdo dos recursos no objeto e ao atendimento da finalidade pactuada; (IN TC-14/2012,
Anexo VI, item 111)

Avaliacdo: Regular Pagina: 22

Documentos comprobatérios das despesas realizadas (notas fiscais, recibo, folhas de pagamento, roteiros de viagem, ordens de trafego,
bilhetes de passagem, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas, duplicatas, etc..); (IN TC-14/2012, Anexo VII, item
V)

Avaliagdo: Regular Pagina: 23-28, 115-135

Declaragéo do respensavel, no documento comprobatério da despesa, certificando que o material foi recebido ou o servigo prestado, e que
esta conforme as especificagdes nele consignadas; (IN TC-14/2012, Anexo VI, item 1X).

Avaliacdo: Regular Pagina: 23-28
Extratos bancarios da conta especial, com a movimentagdo completa do periodo;(IN TC-14/2012, Anexo VII, item VI)
Avaliacdo: Regular Pagina: 39

Ordens bancarias e comprovantes de transferéncia eletrénica de numerario ou cépia dos cheques utilizados para pagamento das
despesas. (IN TC-14/2012, Anexo VII, item VI).

Avaliacdo: Regular Pagina: 40-55

Guia de recolhimento de saldo ndo aplicado, se for o caso, acompanhado da nota de estorno da despesa ou do comprovante de ingresso
na Receita Orcamentaria; (IN TC-14/2012, Anexe VII, item VIII)

Avaliagdo: Nao se Aplica /‘)

Ultima alteragdo: 19/09/2022.



unicipio de ltapema - SC

Estado de Santa Catarina
Avenida Nereu Ramos, 134 - Ceniro - 88220-000
CNPJ. 82.572.207/0001-03

010 Relatorio de execucio do cbjeto, elaborado pela organizacao da sociedade civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto & o comparative de matas propostas com os resultades alcancados. (Lei Municipa: 3.620/2017, Ar. 58, inciso 1 );

Avaliagao: Regular Pagina: 56-71
012 Comprovante de depésito recursos proprios, quando for o caso.
Avaliagdo: Regular Pagina: 39 2

Deciaragéc passada pelo ordenador da despesa que os recurses foram rigorosamente aplicados aos fins concadidos, exceto no caso de
013 adiantamento. (Lei Municipal 3620/2017. Art. 59) - O Gestor emitira parecer técnico de anaiise de prestagao de contas da parceria
celebrada, na forma do § 3° deste.

Observagdes: Nao localizado no Processo.
Avaliacdo: Ressalva
014 Copia do certificado de propriedade, no casc de aquisicic ou conserte de veiculo automotor. (IN TC-14/2012, Anexo Vi, item X)
Avaliacdo: N3o se Aplica
015 Retatdrio de visita técnica
Observagdes: Ndo localizado no Processs.
Avaliacdo: Ressalva

AUTORIZACAO LEGISLATIVA {Artigo 26 de LRF — |_ei de Responsabilidade Fiscal e Prejulgado do Tribunal de Contas de Santa Catarina

018 da n° 2157, item 13, de 08/07/2017):
Observagdes: N3o localizado no Processo.
Avaliacde: Ressalva
017 Parecer da Secretaria de Financas/Contabiligade. (Lei Federal 13.01 /2014, Art; 72, inciso 1, § 19).
Avaliagdo: Regular Pagina: 136
018 Parecer da Comissdo Especial para Avaliacdo, Fiscalizagdo e Aprovacio de Prestacdo de Contas. (Decreto 263/2015);
Avaliacdo: Reqular Pagina: 137-140
Parecer

Trata-se de parecer da prestacdc de contas dos recursos repassados por meic do Convénio/Terme de Colakoragio n° 005/2021,
parcela 05, no valor de R$ 16.030,00, destinados a auxiliar ACAQ SOCIAL SANTO ANTONIO DE ITAPEMA, conforme Flano de Aplicacao,
nos termos da Lei Municipal,

Dz analise do processo de prestacic de contas em epigrafe constalou-se a presenca de todos os elementos e formalidades
exigidos pela legislacio vigenie, dispostos na Instrucéo Normativa TC - 14/2012.

Quanto aos documentss apresentados, entende-se Que os mesmaes comprovam adequadamente a apficacdo dos recursos nas
finalidzdes para as quais foram concedidos, bem como a realizacédo do objeto.

Sendo assim, considera-se Regular a presente prestacao de contas, com a(s) ressaiva(s) apontada(s) no check list constante as
fls. 141/142, na forma disposta no art, 48, § 1° alinea "a" da instrugdo Normativa 14/2012, do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina, ratificando o paracer emitido pela Comissdo Especial de Avaliagio e Aprovagao de Contas das Transferéncias Voluntarias fls. 137-
140 do Processo Adrinistrativo de Prestaco de Contas 1178/2022.

Sendo estas as consideracbes, submetem-se os autos a apreciacao de Vossa Senhoria.

Municipio de ltapema - SC, 16 de Setembro de 2022

S

1
Reneuipyland
Assessor Especial de Controle Interno

Ubirajara Fabricio de Lima
Assessor Financeiro

Ultima alteragao: 19/08/2022.
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