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DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR A PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS
CONCEDIDOS A TITULO DE SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES
Jay TCE/SC - Instrugdo Normativa n® 14/2012 (art. 43, § 49)

T - < Vd
(l@( - Processo de concessdo dos recursos; 7 /] 0}.4}

f - Balancete de Prestagdo de Contas, assinado pelo representante legal da entidade
O beneficiaria e pelo tesoureiro; 02 4

WOIL - Parecer do Conselho Fiscal, quanto a correta aplicagdo dos recursos no objeto e ao

atendimento da finalidade pactuada; él.,Z

> Borderd-discriminando as receitas—e—easo—te—profetos-financiados Com recurses—

ceslice em que haja 99--fe:-;-:..;"":=‘ ar;

- Originais dos documentos comprobatérios das despesas realizadas (nota fiscal, cupom

fiscal, recibo, folhas de pagamento, relat 6 rio-resumo de viagem, ordens de tr a fego,

bilhetes de passagens, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas,

duplicatas, etc.); ‘72 8 A < 58

- Extratos bancérios da conta corrente vinculada e da aplica¢do fipanceirp, com a

movimentacdo completa do periodo; ///(:0/1/\,‘9(4::’//0’ c§|

- Ordens bancérias e comprovantes de transfer & ncias eletr 0 nicas

copias dos cheques utilizados para pagamento das despesas; 4_ 3

> Declara ¢ 30 do respons & vel, nos documentos comprobat 6 rios das despesas,

certificando que o material foi recebido e/ouo servig? prestado, e que estd conforme as

especificagdes neles consignadas; (;23 /7 }
o . . =

merario ou

oU corserte Cro R

automotor;

- Relatério sobre a execugdo fisica e o cumprimento do objeto de repasse ou de sua

etapa, com descrigao detalhada da execucdo, acompanhado dos contratos de prestacdo

Q(I/@\ e servicos, folders, cartazes do evento, exemplar de publica¢&o impressa, CD, DVD,
registros fotograficos, matérias jornalisticas e todos os demai lementos necessarios a

[\ . |perfeita comprovagdo da execugdo. (1) %C //] “?S_% ~

> Copia do Plano de Trabalho (Art. 64, § 42, Lei 13.019/2014) ; Y. 4 95
(‘C - Copia da Lei Autorizativa (Art. 26, da LRF); |’/ g
Vﬂ/\

> Vigéncia do Térmo de Colaboracdo/Fomento: (s
> GFIP/DCTF, Ol{oo)) - a4 4 75
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(1) -0 relatério deve apresentar de forma detalhada as horas técnicas de todos os profissionais
envolvidos, discriminando as quantidades e os custos unitario e total dos servicos quando o objeto
do repasse envolver a contratacdo de servigos, em especial os de assessoria, assisténcia, consultoria
e congéneres; produgéo, promogdo de eventos, semindrios, capacitacdo e congéneres, seguranca e
vigilancia, bem como as justificativas da escolha.
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TERMO DE COLABORAGAO N° 032/2021 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO ESPORTE CULTURA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DE ITAPEMA, E Associagéo Pré-esporte Raiz
ltapema - APRI

O MUNICIPIO DE ITAPEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com
CNPJ n° 82.572.207/0001-3, estabelecido na aV. Nereu Ramos n° 134 - Centro
ltapema - SC, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato
representado pelo Sr. Prefeito Municipal em exercicio. Sr. JOAO LUIS EMMEL,
portador da Carteira de Identidade n° 7.706.984 SSPSC e CPF n°® 295.175.970-
20, com endereco profissional a Av. Nereu Ramos, 134, Centro - Meia-Praia,
ltapema - SC, e Associacdo Pré-esporte Raiz Itapema - APRI, inscrita no
CNPJ sob n°. 32.649.060/0001-26, com sede RUA 700 n° 1260- Varzea -
ltapema - SC, doravante denominada (0) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada por Cintia Regina Mendes Fernandes, ocupante do cargo
de Presidente da organizacdo da sociedade civil, inscrita no CPF n°
206.484.898-07, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboracéo,
regendo-se pelo disposto na Lei n° 3.620/2017 e na Lei n® 13.019, de 31 de

julho de 2.014, mediante as clausulas e condicdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO 1.1 - O presente Termo de Colaboragéo, decorrente Chamamento
Publico n°® 015/2021, tem por objeto a concesséo de apoio da administracao

publica municipal para a execugao de atividades ligadas a Projetos Esportivos.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES

2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da
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administracdo publica, contemplando neste a designacéo do gestor do Termo

de Colaboracao;

b) promover o monitoramento € a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, sendo que, a administracdo publica podera valer-se do apoio técnico
de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades

que se situem proximos ao local de aplicagéo dos recursos;

c) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria € 0

submeter a comissdo de monitoramento e avaliagao designada;

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e

atividades definidas;
e) designar um gestor da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro érgdo ou entidade, o administrador publico devera designar
novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigacées do

gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacéo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo

encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante a constatacdo de evidéncias de

irregularidades na execug&o do objeto da parceria;

i) demonstragéo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizagéo da sociedade civil foram avaliados e séao

compativeis com o objeto;
j) aprovacéo do plano de trabalho;

k) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacGes da

sociedade civil por ocasido da celebragdo das parcerias, informando
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previamente e publicando em meios oficiais de comunicagédo as referidas

organizagbes eventuais alteracdes no seu conteudo;

) apresentar termo de empréstimo e cessao dos bens, materiais ou objetos que
serdo submetidos a Organizagéo da Sociedade Civil, a qual devera certificar o
recebimento destes, assumindo o compromisso de devolugéo no estado inicial,

se for o caso;

m) indicacdo expressa da existéncia de prévia dotagdo orcamentaria para

execucéo da parceria;

n) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizagéo da sociedade civil foram avaliados e séo

compativeis com o objeto;

0) emiss&o de parecer juridico do 6rgao de assessoria ou consultoria juridica

da administragéo publica acerca da possibilidade de celebracdo da parceria;

p) fornecer plataforma eletronica para a prestacdo de contas e todos os atos
que dela decorram, permitindo a visualizagao por qualquer interessado.
Enquanto ndo for implementada pela Administragdo Publica a plataforma

eletrénica, as prestacdes de conta se dardo por meio fisico.
Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) apresentar prestacdo de contas dos recursos recebidos por meio deste

Termo de Colaboragao;

b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes banners que apresentem todas
as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no que couber, as
informacées requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e
servicos disponibilizados pela organizagdo a comunidade atraves deste Termo

de Colaboracéo;

c) dar livre acesso aos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos

documentos, as informacées referentes aos instrumentos de transferéncias
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previstas pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucéao e \)\

guarda do objeto;

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de
comodato, inclusive no que diz respeito as despesas com manutencéo, limpeza

e reparos, quando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execucdo do objeto da
parceria, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragdo publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em
relagao ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria

ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

f) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em
sua sede, consulta ao Termo de Colaboragéo, contendo 0 mesmo de forma

integral, assim como o plano de trabalho;

g) Caso a organizagdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo desta parceria, o bem
sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica ou outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da organizacéo da sociedade

civil na hipétese de sua extingéo;

h) Manter instalagées, condicées materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0

cumprimento das metas estabelecidas.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS

3.1 - Para celebracdo do Termo de Colaboracéo, a organizacéo da sociedade

civil deve comprovar:

| - objetivos voltados & promogéo de atividades e finalidades de relevancia

publica e social;



Il - escrituracdo contabil de acordo com os principios fundamentais de

contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

lll - ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

IV - experiéncia prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria ou

de natureza semelhante;

V - possuir instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0

cumprimento das metas estabelecidas.

3.2 - Para celebragdo do Termo de Colaboragdo, as organizagbes da

sociedade civil deveréo apresentar:

| - certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e

de divida ativa municipal;

Il - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de

sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;
Il - copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

IV - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil
- RFB de cada um deles;

V - relacdo nominal da equipe executora, com enderego residencial, e nimero

do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

VI - comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no

endereco por ela declarado;
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1 — O presente Termo de Colaboragéo devera ser executado fielmehlteyi’pelos



participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucédo total ou

parcial.

42 - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacéo da
sociedade civil, a administragéo publica podera, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servicos essenciais a populacédo, por ato proprio e
independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a

execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos

de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacéo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a

administragdo assumiu essas responsabilidades.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E VALOR

5.1 - O presente Termo de Colaboragéo vigeré até 03 de janeiro de 2022 a 01
de julho de 2022, podendo ser prorrogado até o periodo que completar um ano
de execucdo do objeto, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho

para a consecugéo de seu objeto.

5.2 — Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera
ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do
término da vigéncia do Termo de Colaboragéo ou da ultima dilagéo de prazo,
sendo expressamente vedada a celebragéo de termo aditivo com atribuicao de

vigéncia retroativo.

5.3 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracéo de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de

trabalho original.

54 - os recursos transferidos no ambito desta parceria é de R$ Q'Og‘/{‘848,60
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(noventa mil, oitocentos e quarenta e oito reais com sessenta centavos), que

serdo pagos em 06 parcelas conforme cronograma de desembolso.

5.5 - Sera realizado o pagamento em até 10 dias contados da data do protocolo
da prestagdo de contas do més anterior.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagéo da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacgGes e

documentos:

| - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes;

Il - relagdo de servigos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos,

quando for o caso; e

lll - comprovacéo, através de lista de presenca ou outros meios, do publico alvo

dos servicos sécio assisténciais inscritos no cadastro unico.

§ 1.° A organizacéo da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos
no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no

final de cada més, se a duracdo da parceria exceder um ano.

§ 2.° A organizagao da sociedade civil devera seguir as orientacdes contidas no
manual de prestacdo de contas que devera ser fornecido pela administracao

publica.

§ 3.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos

sem justificativa suficiente.

§ 4.° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o

nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua confo midade
B
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e o cumprimento das normas pertinentes.




§ 5.° A anélise da prestagéo de contas devera considerar a verdade real e os

resultados alcancados.

§ 6.° A prestacéo de contas da parceria observara regras especificas de acordo
com o montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e
procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no

termo de colaboracéo.

8.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista,
desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por certificacao

digital, serdo considerados originais para 0s efeitos de prestacédo de contas.

Paragrafo uUnico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas, a entidade deve manter em seu

arquivo os documentos originais que compodem a prestacéo de contas.

6.3 - A administragdo publica considerara ainda em sua analise os seguintes

relatérios elaborados internamente, quando houver:
| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comisséo
de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execugdo do

Termo de Colaboracao.

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacéo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e

de efetividade das agbes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagédo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a concluséo do objeto

pactuado.

{

6.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contag Qela
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administrac&o publica observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014,

devendo concluir, alternativamente, pela:
| - aprovagéo da prestagéo de contas;
Il - aprovacéo da prestagéo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacéo de contas e determinacédo de imediata instauragéo de

tomada de contas especial.

6.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera
concedido prazo para a organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade

ou cumprir a obrigacgao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagéo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de

contas e comprovagéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo,
nio havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragéo dos
fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencao do

ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

6.7 - A administragdo publica apreciarda a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel

justificadamente por igual periodo.
Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do item
7.6 sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacéo a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos

que possam ter sido causados aos cofres publicos;

/

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizacdo da sociedade
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civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a

apreciacéo pela administragéo publica.
6.8 - As prestacdes de contas seréo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento

dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer

outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;
Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de bens ou valores publicos.

6.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacéao da
prestacdo de contas ou por omissdo em relacéo a analise de seu conteudo,
sendo permitida delegacéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a

subdelegacéo.

6.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés
exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade
civil podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na
parceria e a area de atuagao da organizacéo, cuja mensuragao econémica sera
feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou

i

fraude e nao seja o caso de restituicéo integral dos recursos. ¥
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7.1 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais
e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do

presente Termo de Colaboracgao.

7.2 - Nao é permitida a celebragéo de aditamento deste Termo de Colaboragao

com alteracdo da natureza do objeto.

7.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, qguando se fizer
necessaria a efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo as metas ou o

prazo de vigéncia do Termo de Colaboracéao.
CLAUSULA OITAVA - DAS VEDAGOES

8.1 - E vedada a execu§éo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou

incluam, direta ou indiretamente:

| - delegacao das fungdes de regulagéo, de fiscalizagéo, do exercicio do poder

de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacéo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho

administrativo do Estado.
Il - utilizacéo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista

nesta Lei a organizacdo da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja

autorizada a funcionar no territério nacional;

[l - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente

celebrada;

lll - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pudblico, ou

dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera

governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracéo ou de fomento,

estendendo-se a vedagcdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros;, bem
v ;"
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como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos

cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejei¢ao;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com

efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangées, pelo periodo que durar

a penalidade:

a) suspensédo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a

administracao;

b) declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao

publica;

c) execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as
normas da lei federal 13.019/2014 ou da legislacdo especifica e receber como
sancgbes: adverténcia, suspensdo temporaria ou declaragéo de inidoneidade,

em qualquer esfera da Federacao;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da

Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo

em comissao ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

d

Vi



c) considerada responsével por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de
junho de 1992.

§ 1.° Nas hipoteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execugdo, excetuando-se os casos de
servicos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario
ou a populacédo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizacao
do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da administragéo publica, sob pena

de responsabilidade solidaria.

§ 2.° Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario,

pelo qual seja responsavel a organizagéo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, nao seréo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagédo de repasses pela
administracdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a

organizacéo da sociedade civil estiver em situagéo regular no parcelamento.

§ 4.° Nao s&do considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de

direitos e de politicas publicas.
CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIZAGCOES E DAS SANCOES

9.1 - Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a
administracéo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao

da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:
| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgéos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao

superior a dois anos;

Ill - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento pubﬂiéo ou

Vit -
A
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celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a organizagao da sociedade civil
ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o

prazo da sancg&o aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de
competéncia do Secretario Municipal responséavel pelo repasse, sendo que a
Secretaria de Controle Governamental e Transparéncia Publica podera agir
quando observada inércia da administragdo publica, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apés dois anos de aplicagdo da

penalidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragéo

relacionada a execucéo da parceria.

9.3 -A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado

a apuracao da infracao.
CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
10.1 - O presente Termo de Colaboragéo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo administrativa, com a
participacao de 6rgao encarregado de assessoramento juridico integrante da

estrutura da administracao publica;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou

extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) utilizacdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabaﬂho? ﬂ‘

M



b) inadimplemento de quaisquer das cladusulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecédo em qualquer

documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao

de Tomada de Contas Especial.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que
impliqguem em alteragdo ou ampliacdo da execugéo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario
Oficial do Municipio, a qual deverd ser providenciada pela administracéo

publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicoes:

| - as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboragéo serdo remetidas
por correspondéncia ou email e serdo consideradas regularmente efetuadas

quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via email nao
poderdo se constituir em pecgas de processo, e os respectivos originais deveréo

ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

lll - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicacées neste Termo de
Colaboracdo, serao aceitas somente se registradas em ata ou relatérios

circunstanciados.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO GESTOR

13.1 - Em atendimento ao art. 61 da Lei n° 13.019/2014, nomeia-se como

gestor a Sr. Fabricio Lazzari de Oliveira.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO [ ;}?

I



14.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo
de Colaboracdo, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro l g,
da Comarca de ITAPEMA - SC, com renuncia expressa a outros, por mais

privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao
total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual
lido e achado conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e forma, que
serdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais

efeitos, em Juizo ou fora dele.

ITAPEMA, 22 de dezembro de 2021.

/4/

SEMM L

PREEEI

Fabricio Lazzari de Oliveira

Secretario de Turismo Esporte Cultura e Desenvolvimento Econdémico

Associacédo Pr6-esporte Ralz Itapema - APRI



TERMO DE EMPRESTIMO E CESSAO DE USO DE BENS, MATERIAIS E
OBIJETOS

Por este instrumento particular, o MUNICIPIO DE ITAPEMA - SC, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
82.572.207/0001-3, com sede na AV. Nereu Ramos n°134, centro
ltapema - SC, neste ato representado pelo Sr. Prefeito Municipal em
exercicio. Sr. JOAO LUIS EMMEL, compromete-se a efetuar o
empréstimo e a cessdo de uso de bens, materiais e objetos utilizados
e/ou adquiridos, nas condigdes estabelecidas no Termo de
Colaboragio decorrente do Chamamento Publico n° 015/2021, 3

organizacdo da sociedade civil denominada Associacédo Pré-esporte Raiz
Itapema - APRI, inscrita no CNPJ sob n°. 32.649.060/0001-26, com sede
RUA 700 n° 1260- Varzea - Itapema - SC, doravante denominada (o)
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada por Cintia Regina
Mendes Fernandes, ocupante do cargo de Presidente da organizacédo da

sociedade civil, inscrita no CPF n° 296.484.898-07, a qual declara e se
compromete expressamente pelo presente termo, do qual passa a ser
signatdria, a restitui-los nas condi¢cdes em que recebeu em cessdo de uso
ou empréstimo, ou que ainda, tenha adquirido com os recursos publicos
provenientes do referido Termo de Colaborag3o.

ltapema (SC), 22 de dezembro-de 2021.

S
MUNICIPIO D(E [TAPEMA - SC

/

/ JOAO LUIS EMMEL
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCWCEO

\_

"‘J [ / 9

Assocud%ao If%-esporte Ralz ltapema APRI
Cintia Regina Mendeé Fernandes

PRESIDENTE



Nota de Empenho

"ESTADO DE SANTA CATARINA Data: 03/01/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA Numero do Empenho: 104/22
Global

C.N.P.J.: 82.572.207/0001-03 Processo

Municipio: ITAPEMA

Orgéo: 08 - SEC. MUN TURISMO, CULTURA, ESPORTE DESEN ECONOMICO

Unidade: 08.05 - Diretoria de Esporte

Funcional: 27.812.0015 =~ Esporte e Lazer x

Projeto/Atividade: 2.049 - Manutencdo da Unidade do Departamento de Esportes

Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.00.01.0000 ( - Transf a Institui¢des Privadas

Cédigo Detalhamento: 0 - Sem detalhamento das destinagles de recursos

Coédigo reduzido: 000156 B

Tipos de Despesas: 211 - SUBVENCOES SOCIAIS DIVERSAS

Dotacdo Inicial: 320.000,00 Empenhos anteriores: 130.262,00

Suplementacdes: 0,00 Valor do empenho: 90.848,60

Anulacdes: 0,00 Valor Anulado: 0,00

Total ( A ): 320.000,00 Total ( B ): 221.110,60
Saldo ( A - B ): 98.889,40

Credor: 37040 ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA -APRI

Endereco: RUA 700, 12160 Cidade: Itapema UF: SC

C.N.P.J.: 32-649-060/0001-26 Inscr.Est./Ident.Prof.:

B -o: 104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Ag.: 3298-0 C. Corrente: 3421-0

Especificacao: 1

TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DECORRENTE DE CHAMAMENTO PUBLICO 015/2021, QUE
TEM POR OBJETO A CELEBRACAO DE PARCERIA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE TURISMO,
CULTURA, ESPORTE E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, POR MEIO DA FORMALIZACAO DO PRESENTE
TERMO DE COLABORACAO N° (032/2021, DE 22/12/2021, PARA A CONSECUCAO DE FINALIDADE DE
INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO QUE ENVOLVE A TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS A
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (0SC), PARA EXECUCAO DE ATIVIDADES LIGADAS A PROJETOS
DESPO?TIVOS, CONFORME DETALHADO NO PLANO DE TRABALHO, REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A
JUNHO/2022.

Fica empenhada a importancia de 90.848,60 (noventa mil oitocentos e guarenta e oito
reais e sessenta centavos)

Fundamento legal: LEI FED. 13.019/2014 Data: 31/07/2014
Modal. licitacdo: Outras Modalidades/N&o Numero: Data:

Aplicéavel Data:
Contrato:
Banco: Cheque Num. Ordem Banc. Num. Data Pagamento
Responsavel pela emissao Recibo do Credor
(com carimbo) Ordenador da Despesa

RENEU NYLAND
ASSESSOR ESPEC. DE CONTROLE INTERNO




ESTADO DE SANTA CATARINA

‘PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA Data: 16/05/2022

. N. da Ordem : 4796/22
Ordem de Pagamenic Parcial

Processo :
C.N.P.J.: 82.572.207/0001-03
Municipio: ITAPEMA
Orgao: 08 - SEC. MUN TURISMO, CULTURA, ESPORTE DESEN ECONOMICO
Unidade: 08.05 - Diretoria de Esporte
Funcional: 27.812.0015 - Esporte e Lazer
Projeto/Atividade:  2.049 - Manutengdo da Unidade do Departamento de Esportes &0\
Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.00.01.0000 (0000) - Transf a Instituigbes Privadas de Assisténcia Soc
Cod. Detatham.: 0 - RECURSOS ORDINARIOS
Recurso: 00.01.0000 (0000) - RECURSOS ORDINARIOS
NUmero do empenho : 104 Pagamentos anteriores : 65.241,00
Valor do empenho : 90.848,60 Valor da ordem : 12.803,80
Valor anulado : 0,00 Valor Anulado: 0,00
Total (A): 90.848,60 Total (B ) : 78.044,80
Saldo (A-B): 12.803,80

Credor: 37040 ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA -APRI
Endereco: RUA 700, 12160 Cidade: Itapema UF: SC
C.N.PJ.: 32.649.060/0001-26 Inscr.Est./Ident.Prof.:
Banco: 104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Agéncia: 3298-0 Conta Corrente: 3421-0

E. _ificagdo:

TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DECORRENTE DE CHAMAMENTO PUBLICO 015/2021, QUE TEM POR OBJETO A CELEBRACAO DE
PARCERIA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, POR MEIO DA
FORMALIZAQAO DO PRESENTE TERMO DE COLABORACAO N° 032/2021, DE 22/12/2021, PARAA CONSECUCAO DE FINALIDADE DE INTERESSE
PUBLICO E RECIPROCO QUE ENVOLVE A TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS A ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), PARA
EXECUGAO DE ATIVIDADES LIGADAS A PROJETOS DESPORTIVOS, CONFORME DETALHADO NO PLANO DE TRABALHO, REFERENTE AOS MESES DE
JANEIRO A JUNHO/2022.

Fonte de recursos : Ordinario Total geral : 12.803,80

Fica autorizado o pagamento de 12.803,80 (doze mil oitocentos e trés reais e ocitenta centavos)

Ordem de pagamento : Em 26/05/2022 pague-se a importancia acima processada

NILZA NILDA SIMAS
PREFEITA MUNICIPAL

Descontos:
Total de descontos: 0,00 Liquido a pagar : 12.803,80
Re. .os:
Conta Banco Num.Docto. Valor
114683 C.E.F. C/C 42-5 - DIVIDAATIVA - 42-5 444 12.803,80

Contabilizagdo : Esta O.P. foi devidamente processada no Depto de Contabilidade em 19/05/2022.

ENCARREGADO DO SERVIGO VERA LURDES DE JESUS
ASSESSORA ESPECIAL FAZENDARIA

Recibo : Em 26/05/2022 recebi (emos) a importancia acima processada

Certifico haver recebido a importancia acima. CREDITO EM CONTA

Credor




COMPROVANTE DE PAGAMENTO - Recibo

Dados da Empresa Pagadora

Empresa:

PM ITAPEMA Conta debitada: 0060-00000042-5

~
0
Dados do Favorecido

Favorecido:

ASSOCIACAO PRO ESPORTE RAIZ IT CPF/CNPJ: 32.649.060/0001-26

Endereco:

RUA 700

Bairro:

VARZEA CEP: 00000-000

Complemento:

Dados do Crédito

Banco:

104

Agéncia:

03298-0

Conta:

000300003421-0

Data de Efetivacéo:

26/05/2022

Valor Efetivado:

12.803,80

Documento da Empresa:

000020

Documento do Banco:

000026824

Forma de Pagamento

Crédito em conta corrente

Registro Autenticagao:

581592C666F765879A5AA4003 9




P

APRI

Associagao Pro-esporte Raiz ltapema }
CNPJ: 32.649.060/0001-26

BALANCETE DE PRESTAGAO DE CONTAS DE RECURSOS ANTECIPADOS
UNIDADE CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
MES DEPOSITO: MAIO
DATA DO DEPOSITO: 26/05/2022
VALOR: R$ 12.803,80

DATA N° DOCTO DOCUMENTOS RECEITA DESPESAS
CREDOR
26/05/2022 157654 REPASSE 12.8C3,80
02/06/2022 021350 ALANSON BALLOCK 1842,30
02/06/2022 021639 VALMIR VIEIRA NETO 3684,60
02/06/2022 021253 TAIS SANTANNA DOS SANTOS 3684,60
02/06/2022 | 145959 LEONARDO SIMAS MACHADO 1500,00
02/06/2022 | 152749 RENAN TAYLOR LEITES 1842,30
01/03/2022 247886 SERVICOS CONTABEIS 250,00
TOTAL
ltapema, 04/06/2022
\ o . B /\\
Edi & Retuome® >
Eder Giavani Luciano Emanoele Fernanda Oselame
Presidente da APRI Tesoureira da APRI

) 8 12 15ip4 .

Rua ‘z& R RILA

Bairrg Ce tro / itapema / 5C

isa@gon ailidadesr.comt. br
7) 3368-2917
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APRI

Associagao Pro-esporte Raiz Itapema }}.\
CNPJ: 32.649.060/0001-26 L
PARECER DO CONSELHO FISCAL

Aos oito dias do més de marco de dois mil e vinte e dois, reuniram-se na sede
proviséria da Associagao Pro-esporte Raiz Itapema, os integrantes do conselho fiscal
Roberto Abérico de Vasconcelos, Luiz Fernando dos Santos E Bruna Bonemann, para
analise e aprovacao do balancete do més de fevereiro, referente ao Termo de Colaboragao
n° ESP/0032/2021, celebrado entre APRI e Prefeitura Municipal de Itapema. Em
conformidade com o Plano de Trabalho, no dia 26/05/2022 a associagao recebeu o quinto
de seis repasses, no valor de R$12.803,80. Apds examinar o balancete, nenhuma
irregularidade foi encontrada, declarando sua aprovacgao.

ltapema, 04/06//2022

/ —
4 "'"/‘-_ : .r«-:r::"j"“mm

e

Roberto Abdrico de Vasconcelos

@Dum gﬁ/mumdooﬁes Mb

Luiz FeQnando dos Santos

&)\Axm /\f)&é‘(\f Y SAN AW

Bruna Bonemann




NFS-E

02/06/2022 16:55
NOTA FISCAL
0000013
- NUMERO RPS
& PREFEITURA DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS T Ty
Secretaria da Fazenda 02/06/2022 13:01:49
DATA DO FATO GERADOR
02/06/2022
PRESTADOR DE SERVICOS o~ ﬂ
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR i /‘7
ALANSON BALLOCK 08819656930 ALANSON BALLOCK 08819656930
ENDEREGO COMPLEMENTO e
RUA 252, N° 845, MEIA PRAIA, ITAPEMA SC ,
N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
42.112.906/0001-48 SIiM 22932
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
ASSOCIA(}AO PRO ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 700, N° 1260, VARZEA, CEP 88220000, ITAPEMA - SC
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
32.649.060/0001-26 17947 3368-2917 apraizitapema@gmail.com
DISCRIMINAQAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. DESCRICAO DO SERVICO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1842,30 1.842,30

1 | Prestagao de servigos de técnico desportivo, modalidade vélei de praia 20h parcela 3/3

s CERTIFICO que o LIMATERIAL
EJSERVICO

E]O';\éégntg deste documento foi

81D0 . ) T

| &PRESTADojace'to em C_‘(/MQ
((‘ A 0 AuacaBrni &
Assinatira:

Nome-_£.dev (DEOVCW\? Lvtiu\«:

Cargo'Yir<ide woc

 Matricula Q4062 B35 r75-78

OBSERVAGOES TOTAL GERAL

CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 1.842,30
DESCRIGAO DA ATIVIDADE DA PRESTAGAQ
8599605 - CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS
DESCONTOS / DEDUGCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUGOES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUGOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMACOES
NATUREZA DA OPERAGAO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

Tributado no Municipio ITAPEMA - SC R$ 305,27 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDAGAO - 120734f448245e3aa2a81f1a4f3bddf7
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 19ce8f780940ad39eafbc9591d798c4d

Recebi(emos) de ALANSON BALLOCK 08819656930 o(s) servigo(s) indicado(s) a nota

fiscal eletrénica de servico de numero 0000013. NUMERO NOTA FISCAL

/ y 0000013

Data do Recebimento

Identificagao e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®

https://itapema-sc.prefeituramoderna.com.br/meuiss_new/nfe/print_nota.php?nr_nf=13&id=19ce8f780940ad39%eafbc9591d798c4d&cidade=itapema 1/1



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

Numero da Nota

12
Secretaria de Financas Emisséo
02/06/2022
PRESEITURA D Codigo Verificador
Camboriu Nota Fiscal de Servicos Eletronica - NFSe B2BEENWI2
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 42.172.246/0001-90 Inscri¢do Municipal: 205.712 Estadual:
Razao Social: VALMIR VIEIRA NETO 05439262903
Endereco: RIO JORDAO, N°: 171 - RIO PEQUENO
Municipio: CAMBORIU  Estado: SC E-mail: VAALMIR.VIEIRA@GMAIL.COM
Telefone: -4799512660 -
- TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razdo Social: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA - ARPRI
CPF/CNPJ: 32.649.060/0001-26
Endereco: RUA 700, 1260, CASA 03, VARZEA
Municipio: ITAPEMA/SC
E-mail: APRAIZITAPEMA@GMAIL.COM
DESCRICAO DOS SERVICOS
Descricdo Servigo Prestado Valor Base Calculo Aliquota ISSQN
PRESTACAO SERVIGCO TECNICO DESPORTIVO, MODALIDADE SURF, REFERENTE 40 3.684,50 3.684,50 0,00 0,00
HORAS, PARCELA 5/6, PRESTADO NO MU NICIPIO DE ITAPEMA/SC
Total: 3.684,50 3.684,50 0,00
PIS/PASEP R$: 0,00 COFINS R$: 0,00 INSS R$: 0,00 IR R$: 0,00 CSLL R$: 0,00

Servicos Prestados (CNAE)

85.99-6/04-00 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Cédigo do Servico

802 - Instrucdo, treinamento, orientagio pedagdgica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Outras Informagoes

Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional (Resolugdo CGSN n° 10/2007)

CERTIFICO que o %MATENM

SERVICO

Constante deste
CIRECEBIDD o, documento fol
BIPReSTADO & 2ceito em L /06 /)
>
Assinatura:
Catgo’? ses)idew e — ucm

Matricula ’C(’\: “9b2 .Y m

* Verificar autenticidade da Nota: http://simple.camboriu.sc.gov.br/etribmob/AutNFSeWeb.html

quinta-feira, 2 de junho de 2022 16:32:17
Paginaldel



NFS-E

02/06/2022 12:43
NOTA FISCAL
0000013
_____ NUMERO RPS
& PREFEITURA DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS SATA DE EISSAO NOTA
Secretaria da Fazenda 02/06/2022 12:08:52
DATA DO FATO GERADOR
02/06/2022
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
TAIS SANT ANNA DOS SANTOS 09904306931 TAIS PROFESSORA
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 880 A, N° 144, CASA BRANCA, ITAPEMA SC, PTO 506
N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL TELEFONE E-MAIL
42.182.994/0001-54 SiMm 22941 (47) 9988-6 TAISTAISE-SANTANA@HOTMAIL.COM
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
ASSOCIA(;AO PRO ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 700, N° 1260, VARZEA, CEP 88220000, ITAPEMA - SC
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
32.649.060/0001-26 17947 3368-2917 apraizitapema@gmail.com

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. DESCRICAO DO SERVIGO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
UN 1 | PRESTACAO DE SERVIGOS DE TECNICO DESPORTIVO- MODALIDADE VOLEI DE PRAIA 40 HORAS 3.684,60 3.684,60
PARCELA 5/6
CERTIFICO que o LIMATERIAL
e RISERVICO
‘ ﬁ’;géggltso deste documento foi
e - '~ ~) _,/
RPRESTADO, ﬁ:e'w em e /O faoz)
(TAS . Q LQIMO.\
i sinatura:
Nome-n_r_M - Qc__:\lc.\m- Liucicao
Cargo' Y5 &5 A, ) T
Matricuta CPE - 002 B35.529 - I3
OBSERVAGOES TOTAL GERALJ
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 3.684,60
DESCRIGAO DA ATIVIDADE DA PRESTAGAO .
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

DESCONTOS /| DEDUGOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUGOES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUGOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAGOES
NATUREZA DA OPERAGAO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVICO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

Tributado no Municipio ITAPEMA - SC R$ 610,54 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDAGAO - fb314d78653129683640d05d8c2c97¢5
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - b173be7cbe10e9dee1702e11979b516d

Recebi(emos) de TAIS SANT ANNA DOS SANTOS 09904306931 o(s) servigo(s) indicado(s)

4 nota fiscal eletrdnica de servico de numero 0000013. NUMERO NOTA FISCAL

/ ; 0000013

Data do Recebimento Identificagdo e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®

https://itapema-sc.prefeituramoderna‘com.br/meuiss~new/nfe/print_nota.php?nr_nf=13&id=b173be7cbe10€9dee1702e11979b516d&cidade=itap... 11



02/06/2022 12:43 NFS-E

NOTA FISCAL
0000005
— NUMERO RPS
& PREFEITURA DE ITAPEMA
gECRfTARéA 'D:E FIN(';\NCAS DATA DE EMISSAO NOTA
EEremna e Fazenas 02/06/2022 12:10:01
DATA DO FATO GERADOR
02/06/2022
PRESTADOR DE SERVIGCOS
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
LEONARDO SIMAS MACHADO 04537315970 LEONARDO COORDENADOR
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 880, N° 144, CASA BRANCA, ITAPEMA SC , APTO 506
N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
44.823.390/0001-75 SiM 24206 (47) 9988-6 | LEONARDOSIMAS20@GMAIL.COM
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
ASSOCIAQAO PRO ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI
ENDEREGO COMPLEMENTO
CASA 700, N° 1260, VARZEA, CEP 88220000, ITAPEMA - SC CASA 3
INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
17947
N° CPF/CNPJ
32.649.060/0001-26 33682917 apraizitapema@gmail.com
DISCRIMINA(;AO DOS SERVICOS
UNID QUANT. | DESCRIGAO DO SERVICO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 1| PRESTAGAO DE SERVIGOS COMO PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETO DESPORTIVO 5/6 1.500,00 1.500,00
CERTIFICO que o LIMATERIAL
q SERVICO
Constante deste documento foi
OJRECEBIDO e aceito emQ& /02 /202
EJPRESTADO ,(/(/ /
Ef \f ML L Nv‘\,&'
~ Afs_sinat\‘/,ra(: B
Nome:* u\ev © eQVve™ L‘JC‘C‘:\O
Cargo Y8cSQEw e
Matricuiz ch ol . 2 35 N )
OBSERVAGOES TOTAL GERAL|
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 1.500,00
DESCRICAO DA ATIVIDADE DA PRESTACAO
8599605 - CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS
DESCONTOS / DEDUQOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUCOES (Materiais e Outros) QUTRAS DEDUQGES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAGOES
NATUREZA DA OPERACAO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVIGO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

Tributado no Municipio ITAPEMA - SC R$ 248,55 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER \_/ALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
cODIGO DE VALIDAGCAO - bde456310719e6900bf00c704c5486e6
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - fa0f56ba67126956719ff1fe3dd23e08

Recebi(emos) de LEONARDO SIMAS MACHADO 04537315970 ofs) servico(s) indicado(s) a

nota fiscal eletrénica de servigo de numero 0000005. NUMERO NOTAFISCAL

| ; 0000005

Data do Recebimento

|dentificagao e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®

https://itapema-sc.prefeituramoderna.com.br/meuiss_new/nfe/print__nota.php?nr_nf=5&id=fa0f56ba671 269567 19ff1fe3dd23e08&cidade=itapema 11



NFS-E

02/06/2022 16:56
NOTA FISCAL
0000025
. NUMERO RPS
e PREFEITURA DE ITAPEMA
gECRtETARCIjA IIZE FIN(?NCAS DATA DE EMISSAO NOTA
ecretaria da Fazenda 02/06/2022 14:09:48
DATA DO FATO GERADOR
02/06/2022
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
RENAN TAYLOR LEITES 10753304910 RENAN TAYLOR
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 800 A, N° 83, CASA BRANCA, ITAPEMA SC,
N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
41.755.266/0001-21 SIM 22331 (47) 9958-7 | RENANTAYLOR0110@GMAIL.COM

TOMADOR DE SERVIGOS

NOME DO TOMADOR

ASSOCIAGAO PRO ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI

ENDEREGCO COMPLEMENTO
RUA 700, N° 1260, VARZEA, CEP 88220000, ITAPEMA - SC
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
32.649.060/0001-26 17947 3368-2917 apraizitapema@gmail.com
DISCRIMINAQ[\O DOS SERVICOS
UNID QUANT. | DESCRIGAO DO SERVIGO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1.842,30 1.842,30

1 1 | Prestagao de servigo técnico desportivo modalidade surf, referente a 20horas, parcela 3/3

CERTIFICO que o OMaTERIAL
¢ K] SErvicO
onstante deste documento foi

[CJRECEBIDO . :
RIPRESTADD, & ACeito emd JOb 422

() At Lot ~
5 Assinatlra:
Nome foey (eomry Luc faate)
Cargo{ {{S/de e —

Matricuta (YF Qb2 K25 Hoq 3%
TOTAL GERAL

OBSERVAGOES
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 1.842,30

DESCRIGAO DA ATIVIDADE DA PRESTAGAO ~
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUGOES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUGOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMACOES
VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

NATUREZA DA OPERAGAO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGCO
Tributado no Municipio ITAPEMA -SC
ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

CODIGO DE VALIDAGAO - 13a82d1d423674d30b8db4f956b243df
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 5eec5aa1495bd93555e9b76e06e97 1da

R$ 305,27 (16.57%)

Recebi(emos) de RENAN TAYLOR LEITES 10753304910 o(s) servigo(s) indicado(s) a nota

fiscal eletrdnica de servigco de numero 0000025. NUMERO NOTA FISCAL

0000025

/ /

Data do Recebimento

Identificagéo e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®

https://itapema-sc.prefeituramoderna.com.br/meuiss_new/nfe/print_nota.php?nr_nf=25&1d=5eeCSaa1495bd93555e9b76e06e971 da&cidade=itap... 1/



01/06/2022 10:21 NFS-E

NOTA FISCAL

0001101

NUMERO RPS

i PREFEITURA DE ITAPEMA

SECRETARIA DE FINANCAS
Secretaria da Fazenda

DATA DE EMISSAO NOTA
31/05/2022 10:04:32

DATA DO FATO GERADOR

31/05/2022
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
ISAURA REOLON EIRELI ME ISAURA REOLON EIRELI ME (
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 126, N° 165, CENTRO, ITAPEMA SC , 88220000 SALA: 01
N° CPF/CNPJ NABIONAL MUNISIFAC ESTADUAL | TELEFONE | E-MALL
20.531.564/0001-68 Sim 11829 3437682917 societario@contabilidadesr.com.br
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
ASSOCIAGAO PRO ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI
ENDEREGCO COMPLEMENTO
RUA 700, N° 1260, VARZEA, CEP 88220000, ITAPEMA - SC CASA 03
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
32.649.060/0001-26 17947 3368-2917 apraizitapema@gmail.com
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. DESCR[CAO DO SERVICO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 | HONORARIOS CONTABEIS 05/2022 250,00 250,00
IOt eon. .
CERTIFICO que o UMaTERIAL
Const SERVICO
0 R'f C?Zitgo deste documento foi
PHESY‘AbOéaC@im em 04/ b/2027
ef -
/2 =
. Assinatyfa:
Nome- el (OEO\QY\; Lv’Cicw«;.
Cargo- éﬁv?’:r'ae\.«’?r’
Mavicws QRF_ 02 85 53535
OBSERVA(;C)ES TOTAL GERAL
CONTRIBUINTE PAGA ISS FIXO 250,00
IMPOSTOS FEDERAIS VALOR LiQUlDO
RETIDO INSS PIS/PASEP COFINS IR CSLL
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250,00

DESCRIGAO DA ATIVIDADE DA PRESTAGAO ;
6920601 - CONTABILIDADE, INCLUSIVE SERVIGOS TECNICOS E AUXILIARES

DESCONTOS / DEDUCOES

OUTRAS DEDUGOES

DEDUGOES (Materiais e Outros)

R$ 0,00

DESC. INCONDICIONADO

R$ 0,00

DESC. CONDICIONADO

R$ 0,00

R$ 0,00

OUTRAS INFORMAGOES

LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO

ITAPEMA - SC

NATUREZA DA OPERAGAO

Tributado no Municipio

R$ 46,13

VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

(18.45%)

CODIGO DE VALIDAGAO - 8ef44b2176a7c7b1a25f733a709631dc
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 7053f1c87a42d4d631242451f6b66240

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

Recebi(emos) de ISAURA REOLON EIRELI ME o(s) servigo(s) indicado(s) a nota fiscal
eletrénica de servigo de numero 0001101.

/ /

Data do Recebimento

Identificagdo e assinatura do recebedor

NUMERO NOTA FISCAL

0001101

BAUHAUS SISTEMAS ®

https://itapema-sc.prefeituramoderna.com.br/meuiss_new/nfe/print_nota.php?nr_nf=1101&id=7053f1c87242d4d631242451{6b66240&cidade=ita. ..

7m



Imagem 02 — Atividade Meio Ambiente, turma de 3 e 4 anos

Fonte : arquivo da instituicio

Imagem 03 — Atividade com tinta guache

Fonte : arquivo da instituicao




09/06/2022 10:51 Int:ern eT...Banking----C.AlXa

CAIXA

Cliente: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ; ; C/\

Conta: 3298 | 003 | 00003421-0

Data: 09/06/2022 - 10:51

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Historico Valor Saldo
000000 SALDO ANTERIOR 0,00 0,00

08/06/2022 000000 SALDO DIA 0,00 C

* 670 - Ndo ha langamentos do dia.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Al CAIXA: 0800 104 0 104

https://internetbanking.caixa.govlbr/SIIBC/imprime_extrato.processa



09/06/2022 10:47 Internet B:anking....C-AiXA

CAIXA

TEV Enviada

Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 3298 / 003 / 00003421-0

Conta destino: 3298/ 1288 / 000817338778-6

Nome destinatario: ALANSON BALLOCK

Quantidade de vezes:

Valor: R$ 1.842,30
Data de débito: ' 02/06/2022
Data/hora da operagao: 02/06/2022 13:50:00

Cédigo da operagdo: 363871758
Chave de seguranga: EVC55NK7EQV8K19E

Operacao realizada com sucesso conforme as informacdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Ald CAIXA: 0800 104 0 104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_transferencia_enviada.processa

m



09/06/2022 10:47 InterNet....Banki:ng C AlxA

TEV Enviada

Via Internet Banking CAIXA

6}

Conta origem: 3298 / 003 / 00003421-0
Conta destino: 3523/ 001 / 00025094-5
Nome destinatario: VALMIR VIEIRA NETO

Quantidade de vezes:

Valor: R$ 3.684,60
Data de débito: 02/06/2022
Data/hora da operagdo: 02/06/2022 16:39:59

Cédigo da operagdo: 368821160
Chave de seguranga: 4CPAZA790YOF552Y

Operagdo realizada com sucesso conforme as informacgdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Ald CAIXA: 0800 104 0 104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_transferencia_enviada.processa

17



09/06/2022 10:45 InternEt....BanKing C_AIXA

CAIXA \

TEV Enviada

Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 3298 / 003 / 00003421-0

Conta destino: 3298 / 001 / 00027253-0

Nome destinatario: TAIS SANT ANNA DOS SANTOS

Quantidade de vezes:

Valor: R$ 3.684,60
Data de débito: 02/06/2022
Data/hora da operagéo: 02/06/2022 12:53:10

Cédigo da operagao: 362158316
Chave de seguranga: 5X9G2JJH69H8GPMT

Operacio realizada com sucesso conforme as informagdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Ald CAIXA: 0800 104 0 104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_transferencia_enviada.processa



09/06/2022 10:49

CAIXA

l-nteR:net___Banking___ CA.IXA

2a Via - Comprovante de transferéncia eletrénica disponivel

Via Internet Banking CAIXA

Tipo de TED:
Conta origem:

Tipo de conta:

Tipo de pessoa:

TED para terceiros
3298/ 003/ 00003421-0
01 - Conta Corrente

JURIDICA

Tipo de conta:

Conta destino:

Nome:

CPF/CNP3J:

Valor:

Finalidade:

operagao:

Historico:

Tipo de pessoa:

Valor da tarifa:

Identificagao da

Nome: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ
CPF/CNPJ: 32.649.060/0001-26
Banco: 237 - BANCO BRADESCO S/A - 60746948

01 - Conta Corrente

0380 / 00000148154-1
FisSICA

LEONARDO SIMAS MACHADO
045.373.159-70

R$ 1.500,00

R$ 0,00

10 - Crédito em Conta

SERV COORD 5 DE 6

Data de débito:

Data / Hora da operagdo:

02/06/2022

02/06/2022 13:32:16

codigo da operagao: 00145959
Chave de segurancga: VXYL5X4YKFY0ZK8X

Operagdo realizada com sucesso conforme as informacdes fornecidas pelo cliente.

Autorizo a CAIXA a debitar o valor da tarifa vigente de TED na data agendada.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Ald CAIXA: 0800 104 0 104

https://intemetbanking.caixa.gov.br/SllBC/imprime_ted_terc.processa



09/06/2022 10:48 Internet...banking:::CA-IXA

CAIXA

2a Via - Comprovante de transferéncia eletrénica disponivel

Via Internet Banking CAIXA

Tipo de TED:
Conta origem:
Tipo de conta:

Tipo de pessoa:

TED para terceiros
3298 / 003 / 00003421-0
01 - Conta Corrente

JURIDICA

Nome: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ
CPF/CNPIJ: 32.649.060/0001-26
Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S/A - 00000000

Tipo de conta:
Conta destino:
Tipo de pessoa:
Nome:
CPF/CNPJ:
Valor:

Valor da tarifa:
Finalidade:

Identificagao da
operagao:

Histérico:

01 - Conta Corrente
3164 / 00000039480-7
FISICA

RENAN TAYLOR LEITE
107.533.049-10

R$ 1.842,30

R$ 0,00

10 - Crédito em Conta

SERV TEC DESP

Data de débito:

Data / Hora da operagdo:

02/06/2022

02/06/2022 14:24:32

Cédigo da operagao: 00152749

Chave de seguranga: 7EZQP997H6Z45G27

Operacdo realizada com sucesso conforme as informagdes fornecidas pelo cliente.
Autorizo a CAIXA a debitar o valor da tarifa vigente de TED na data agendada.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
Al6 CAIXA: 0800 104 0 104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ted_terc.processa

7



09/06/2022 10:50

CAIXA

i'ntern-et---—-BaNki:ng...cALXA

2a Via - Comprovante de Pagamento de Boleto

Via Internet Banking CAIXA

Banco Recebedor:

Pagador Final / Efetivo

Conta de débito:

CPF/CNPJ: 32.649.060/0001-26

Nome: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ
3298 | 003 | 00003421-0

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Y —

Histérico do Pagamento:
Representagao numeérica do cédigo de barras:

Instituicdo Emissora - Nome do Banco:
cédigo do Banco:

Ccodigo do ISPB:

Beneficiario original / Cedente

Nome Fantasia:

Nome/Razdo Social:

CPF/CNPIJ:
Pagador Sacado

Nome/Razdo Social:

PG BLOQTO

74891.12222 36256.926068 02187.591041 1
90170000025000

BANCO COOPERATIVO SICREDI S/A
748
01181521

ISAURA REOLON EIRELI ME
ISAURA REOLON EIRELI ME

20.531.564/0001-68

ASSOCIACAO PRO ESPORTE RAIZ ITAPEMA APRI

CPF/CNPIJ: 32.649.060/0001-26
Pagador Final - Correntista
Nome/Razdo Social: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ
CPF/CNPIJ: 32.649.060/0001-26 4_1
Data do Vencimento: 15/06/2022
Data de Efetivacdo / Agendamento: 02/06/2022
valor Nominal do Boleto: 250,00
Juros (R$): 0,00
IOF (R$): 0,00
Multa (R$): 0,00 |
Desconto (R$): 0,00 1
Abatimento (R$): 0,00
Valor Calculado (R$): 250,00
Valor Pago (R$): 250,00 |
Identificacdo do Pagamento: CONTABILIDADE j

nata/hora da operagao: 02/06/2022 11:19:19

—

Codigo da operagdo: 053242786
Chave de seguranga: CS9C8Z6MSIQUIK7Y

QOperagao realizada com sucesso conforme as informagdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
QOuvidoria: 0800 725 7474
Ald CAIXA: 0800 104 0 104

hnps://internetbanking.caixa.gov,br/SI|BC/imprime_bloqueto_nova_cobranca.processa



s

APR |

Associacao Pro-esporte Raiz Itapema
CNPJ: 32.649.060/0001-26

RELATORIO DE ATIVIDADES - MAIO /2022

A Associacdo Pré-esporte Raiz Itapema - APRI, vem apresentar seu Relatério Mensal 20217,
periodo de 01/05/2022 31/05/2022, com objetivo de posicionar a PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEMA/SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
sobre como estdo sendo executados os servicos das atividades esportivas propostas no Plano de
Trabalho no municipio, no ambito da estratégia de buscar constantemente niveis cada vez mais
elevados de exceléncia nos servicos prestados pela ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA -
APRI.

A Associacdo Pré-esporte Raiz Itapema - APRI estabeleceu parceria com a Prefeitura de
ltapema através do Termo de Colaboracdo n° ESP/002/2021 em 08 de Julho de 2021. A partir da
contratacdo dos técnicos esportivos, demos continuidade as atividades ja desenvolvidas,
iniciamos novos pdlos , novas turmas no vdlei de praia no naipe Masculino, que vem numa
crescente e procura, também procedemos com a divulgacao das atividades novas.

Neste més de Maio deu-se continuidade ao gerenciamento e execu¢ao dos servigos de
atividades fisicas e esportivas, com a visita do coordenador de projeto e diretoria da associagao
aos polos, onde foram repassadas informagdes e orientagcdes necessarias aos técnicos com
relacao ao andamento do projeto, tais como:

* Distribuicao das fichas de frequéncia mensal, com a orientacdo de que todos os
dados devem ser preenchidos (local, horario e modalidade executada, e para
constar a presenca do aluno na aula, este deverd assinar seu nome na chamada, no
respectivo dia da semana da atividade realizada);

* Orientacdo para que os técnicos facam registros fotograficos e filmagens diarias/
semanais das atividades realizadas;

*x Tivemmos uma troca na presidéncia da associacdo, onde foi realizada uma
assembleia para a nova presidéncia, o vice-presidente Eder Giovani Luciano
assumiu o cargo da presidéncia.

* Retomada dos requisitos que compdem o Plano de Trabalho em vigor, apontando
estratégias pedagdgicas e operacionais para a consecugdo dos objetivos do
contrato e o cumprimento das metas quantitativas e qualitativas previstas;

* No admbito pedagdgico, enfatizou-se a necessidade de se manter no planejamento
dos técnicos o reforco aos projetos.

* As atletas Cassiane e Julia ficaram com a medalha de prata no campeonato
brasileiro volei de praia Sub - 19, que ocorreu em Brasilia - DF.

* Nos dias 21 e 22 de Maio ocorreu campeonato UVP que ocorreu em Balneario
Camborid, na ARENA BC, o atleta Rafael ficou com a terceira colocacao, ja Bruno e
Thiago ficaram com o 5° lugar.



* Nossos atletas participaram do campeonato circuito Porto Belo que aconteceu er/nl)
Balneario Camboril, onde a atleta Cassiane juntamente com sua parceira Helena
de Jaragua do Sul consagraram-se Campeas.

* No dia 28 de Maio ocorreu o Campeonato Estadual Catarinense Sub- 19, onde
tivemos nossos atletas no poédio. Cassiane e Julia ficaram com o 2° lugar , ja
Verdnica e Gabriela com o 3° lugar.

* No dia 29 de Maio , Campeonato Estadual Catarinense Sub- 21, Samuel e Tiago
consagraram-se campedes, e Nicola e Bruno ficaram com a medalha de prata.

Na sequéncia, anexamos os relatérios pedagdgicos mensais por turma de cada
professor, com a descrigao das ag¢oes desenvolvidas, habilidades trabalhadas e a
percepcdo da evolugao dos participantes.

s G Awdiom - // Jo My | /> // Ay 2

/y//é[/\
EDER GIOVANI LUCIANO Ve EONARDO SIMAS MACHADO
Presidente da APRI Coordenador do Projeto
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RELATORIO MENSAL DE TURMA 4
MES: Maio
POLO: Meia Praia
HORARIO: 13:00—17:00

DIAS DA SEMANA: Seg, ter, qua, qui, sex
N2 DE ALUNOS: 10 alunos
FAIXA ETARIA: De 07 a 15 anos

RELATORIO MENSAL:

No més de maio j& com a estruturag3o de hordrios, locais de treinos e estratégias bem
definidas tivemos um trabalho muito forte no sentido técnico do surf para os atletas da equipe de
rendimento, utilizando dos recursos de imagem, andlise de movimentos e muita pratica ja que o més
foi excelente para a pratica do esporte. Ja para a escolinha do polo da praia central, tivemos um més
de adaptac3o das criangas ao projeto onde eles conheceram um pouco mais sobre o ambiente ao
qual est3o sendo inseridos e todas as entrelinhas que o surf possui.

Uma das partes mais importantes trabalhadas nesse periodo foi a natagdo, tivemos um
grande avango na parte técnica do nado crawl, onde todos os alunos conseguiram desenvolver e
realizar o nado, fato esse que trard muita confianga e seguranga no surf além de ser algo para o resto
da vida e que, com certeza, fara diferenga em uma possivel situacdo de risco ou de emergéncia.
Juntamente do nado crawl foram realizados treinos de apneia voltada ao esporte onde as questdes
psicolégicas em saber lidar com a press3o e dificuldade em momentos de tens3o foram muito
exploradas, o contraste desse treino ficou explicito na confianga dos alunos em uma sessdo na Praia
Brava de ltajai, onde o mar possui mais forga e vi que todos tiveram confianga e tranquilidade em um
ambiente diferente ao qual est3o acostumados.

A parte técnica e de movimentos também foi muito cobrada, em todos os treinos de
preparagdo fisica a parte de corregdo técnica e de padrdo de movimento foi altamente trabalhada
através de anélises de imagens, de repetigdes de movimentos do surf fora d’dgua e de percepgdo dos
erros pelos préprios atletas. A cada sessdo os mesmos colocavam em pratica tudo o que era treinado
fora consequentemente a evolug3o veio junto, manobras saindo com mais pressao, posicionamento
e concentragdo durante as sessBes e muita percepgdo nos movimentos que eram realizados de
forma incorreta.

Os alunos da escolinha do polo central tiveram a pesca da tainha como uma pequena
barreira para a pratica do surf, fato esse que ndo desanimou os alunos, pois o surf continua sendo



trabalhado fora d’agua. No inicio dessa turma percebi que o condicionamento fisico e fatores de
motricidade dos alunos precisavam serem trabalhados para que os mesmos tivessem maior

facilidade na hora do aprendizado e execug3o do esporte, a partir desse conhecimento foram &\
desenvolvidas brincadeiras onde os gestos motores do surf eram realizados, além de brincadeirasd)
envolvendo diversas habilidades motoras, apesar de a turma ser pequena é possivel realizar uma

4tima aula pois o interesse é muito grande por parte dos alunos. Outro contelido que esta sendo
trabalhado é sobre ecossistema da praia para que eles possam ver que o surf é realizado em um

grande e complexo sistema da natureza e que deve ser respeitado e preservado, com isso
desenvolvemos o senso critico e o papel de cidad3o ao preservar e respeitar o meio ambiente.

Maio foi um més de muita evolugdo nas duas turmas, tanto no fator técnico do esporte
quanto ao lado pessoal de cada aluno, é possivel perceber o amadurecimento como pessoa e atleta a
cada aula o que mostra que o trabalho estd sendo realizado de forma correta e proporcionara bons
frutos no futuro. No final desse més ocorre a entrega dos boletins escolares e é algo que serd
cobrado para permanéncia do projeto, como forma de incentivar o estudo juntamente ao esporte.
Para o préximo més teremos uma competigdo na cidade de Navegantes e muito treino a encarar.
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RELATORIO MENSAL DE TJRMA

MES DE: MAIO POLO SURF: M = A PRAIA
HORARIO DAS 10:00 AS 11:30 DIAS DA SEMANA: TERCA E QUINTA
N° DE ALUNOS: 15 FAIXA ETARIA: DE 12.A17 ANOS

TODAS AS AULAS SAO REALIZADAS COM AS MEDILAS DO COVID CONFORME O
PLANCON ITAPEMA ESPORTIVO.

O surf é uma modalidade esportiva que term muitos o:reficios, entre eles melhorar a sadde
cardiovascular, sendo um desporto praticado dentro ¢z dgua, & com a forga do mar que

o surfista tem de lidar, revigora o organismo, promove i salde mental, beneficia o sistema
respiratério, melhora o equilibrio e a coordenagao rnotoa.

Esse més de maio procurei trabalhar bastainte sobre as diversidades que podem
acontecer durante o surf. Trabalhamos sobre a percegcéo deles, simulando a falta de Vvisdo
dos mesmos e fazendo atrelar desafios ¢ a confiar em ceus colegas. Foi dado continuidade
com o trabalho no DROP, (movimento de ficar em 2 - & prancha).

Tivemos um avango muito bom por conta clas cliangas, a cada aula se percebia boas
evolucdes, maior interagdo e mais comprometimento dos alunos.

Continuamos trabalhando também sobre ¢ corripanheirismo no surf, aonde
mostramos que os praticantes da nossa modalidzde st o unidos, e quandce estdo juntos no
mar, tem gue ajudar a cuidar um do outro.

N3o obtive dificuldade com os alunos, todos tiveram um bom desernpenho nas
atividades e souberam aprender e se divertir.

N&s da escolinha de surf, tivemos um passeio ecoldgico para a praia do cabego e a
praia grossa, aonde eles entenderam sobre os fundos te mare também sobre a
importancia da preservagao da naturezal!

O més de maio foi um sucesso!

PROFESSOR WALIIR VIEIRA NETO
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RELATORIO MENSAL DE TJRMA

MES DE: MAIO POLO SURF: CENTRO
HORARIO DAS 15:00 AS 16:30 DIAS DA SEMANA: TERCA E QUINTA
N° DE ALUNOS: 15 FAIXA ETARIA: DE 12.A17 ANOS

TODAS AS AULAS SAO REALIZADAS COM AS MEDILAS DO COVID CONFORME O
PLANCON ITAPEMA ESPORTIVO.

O surf € uma modalidade esportiva que tern muitos beneficios, entre eles melhorar a
salde cardiovascular, sendo um desporto praticacio dertro de agua, € com a forga do mar
que o surfista tem de lidar, revigora o organismo, [p"on-cve a salude mental, beneficia o
sistema respiratdrio, melhora o equilibrio e a coordena ;30 motora.

Esse més de maio procurei trabalhar bastzarnie sobre as diversidades que podem
acontecer durante o surf. Trabalhamos sobre a percepcao deles, simulando a falta de visdo
dos mesmos e fazendo atrelar desafios e a confiar em <eus colegas. Foi dado continuidade
com o trabalho no DROP, (movimento de ficar ern & r & prancha).

Tivernos um avang¢o muito bom por conta clas criangas, a cada aula se percebia boas
evolugdes, maior interagao e mais comprometimento dos alunos.

Continuamos trabalhando também sobre ¢ corripanheirismo no surf, aonde
mostramos que os praticantes da nossa modalidzde sz 0 unidos, e quando estdo juntos no
mar, tem que ajudar a cuidar um do outro.

Nao obtive dificuldade com os alunos, todos tiveram um bom desempenho nas
atividades e souberam aprender e se divertir.

No&s da escolinha de surf, tivemos um passeio ecoldgico para a praie do cabeco e a '
praia grossa, aonde eles entenderam sobre os fundos 2 e mar e também sobre a W
importancia da preservacao da natureza!

O més de maio foi um sucesso!

PROFESSOR WALIMIR VIEIRA NETO
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RELATORIO MENSAL DE TURMA g L{
MES DE: MAIO POLO SURF: M I A PRAIA
HORARIO DAS 13:30 AS 15:00 DIAS DA SEMANA: SEGUNDA, QUARTA E SEXTA
N° DE ALUNOS: 15 FAIXA ETARIA: DE 07 4,12 ANOS

TODAS AS AULAS SAO REALIZADAS COM AS MEDILAS DO COVID CONFORME O
PLANCON ITAPEMA ESPORTIVO.

O surf é uma modalidade esportiva que tem muitos b:reficios, entre eles melhorar a sadde
cardiovascular, sendo um desporto praticado dentro c 2 dgua, € com a forgca do mar que

o surfista tem de lidar, revigora o organismo, promove 3 salde mental, beneficia o sistema
respiratério, melhora o equilibrio e a coordenacgaoc rnot:oa.

Esse més de maio procurei trabalhar bastainte sobre as diversidades que podem
acontecer durante o surf. Trabalhamos sobre a percepcéo deles, simulando a falta de visao
dos mesmos e fazendo atrelar desafios e a confiar em ceus colegas. Foi dado continuidade
com o trabalho no DROP, (movimento de ficar ern 2¢ r@ prancha).

Tivernos um avango muito bom por conta das cliangas, a cada aula se percebia boas
evolucdes, maior interagdo e mais comprometimento dos alunos.

Continuamos trabalhando também sobre ¢ corripanheirismo no surf, aonde
mostramos que os praticantes da nossa modalidzde sz o unidos, e quando esiéojuntos no
mar, tem que ajudar a cuidar um do outro. ) \\

Nao obtive dificuldade com os alunos, todos tiveram um bom desembenho nas
atividades e souberam aprender e se divertir.

N&s da escolinha de surf, tivemos um passeio ecalégico para a praia do cabegco e a
praia grossa, aonde eles entenderam sobre os fundos e mar e também sobre a
importancia da preservagao da natureza!

O més de maio foi um sucesso!

PROFESSOR WALMIR VIEIRA NETO
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RELATORIO MENSAL DE TURMA

MES DE: MAIO POLO SUFKF: CENTRO
HORARIO DAS 10:00 AS 11:30 DIAS DA SEMANA: SECUNDA, QUARTA E SEXTA
N° DE ALUNOS: 11 FAIXA ETARIA: DE 12 A17 ANOS

TODAS AS AULAS SAO REALIZADAS COM AS MEDILAS DO COVID CONFORME O
PLANCON ITAPEMA ESPORTIVO.

O surf € uma modalidade esportiva que tern muitos beneficios, entre eles melhorar a
salde cardiovascular, sendo um desporte praticacio dertro de dgua, € com a forga do mar
gue o surfista tem de lidar, revigora o organismeo, »-on-cve a salde mental, beneficia o
sistema respiratério, melhora o equilibrio e a coorclenaziio motora.

Esse més de maio procurei trabalhar bastante sobre as diversidades que podem
acontecer durante o surf. Trabalhamos sobre a percepcéo deles, simulando a falta de visao
dos mesmos e fazendo atrelar desafios e a confiar em <eus colegas. Foi dado continuidade
com o trabalho no DROP, (movimento de ficar erm p2 r & prancha).

Tivemos um avango muito bom por conta clas criangas, a cada aula se percebia boas
evolucdes, maior interacdo e mais comprometimento dos alunos.

Continuamos trabalhando também sobre ¢ corripanheirismo no surf, aonde
mostramos que os praticantes da nossa modalidzade sz o unidos, e quando estao juntos no
mar, tem gque ajudar a cuidar um do outro.

Nao obtive dificuldade com os alunos, todos tiveram um bom desempenho nas
atividades e souberam aprender e se divertir.

N&s da escolinha de surf, tivemos um passeio ecoldgico para a prais do cabeco e a
praia grossa, aonde eles entenderam sobre os fundos e mar e também sobre a
importancia da preservagao da naturezal
O més de maio foi um sucesso!

i

PROFESSOR WALMIR VIEIRA NETO
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RELATORIO MENSAL DE TJRMA

MES DE: MAIO POLO SURF: M = A PRAIA
HORARIO DAS 15:00 AS 16:30 DIAS DA SEMANA: SEGUNDA, QUARTA E SEXTA
N° DE ALUNOS: 15 FAIXA ETARIA: DE 12.A17 ANOS

TODAS AS AULAS SAO REALIZADAS COM AS MEDIC.AS DO COVID CONFORME O
PLANCON ITAPEMA ESPORTIVO.

O surf & uma modalidade esportiva que tern muitos bereficios, entre eles melhorar a sadde
cardiovascular, sendo um desporto praticado dentro ¢ 2 4gua, € com a for¢ca do mar que

o surfista tem de lidar, revigora o organismo, promove 3 salde mental, beneficia o sistema
respiratério, melhora o equilibrio e a coordenacac rnoto-a.

Esse més de maio procurei trabalhar bastarnie sobre as diversidades que podem
acontecer durante o surf. Trabalhamos sobre a percegcao deles, simulando a falta de visao
dos mesmos e fazendo atrelar desafios e a confiar em <eus colegas. Foi dado continuidade
com o trabalho no DROP, (movimento de ficar erm p& rz prancha).

Tivemos um avango muito bom por conta das clriangas, a cada aula se percebia boas
evolugdes, maior interacao e mais comprometimento dos alunos.

Continuamos trabalhando tambeéem sobre ¢ corripanheirismo no surf, aonde
mostramos que os praticantes da nossa modalidz de sz o unidos, e quando estao juntos no
mar, tem que ajudar a cuidar um do outro.

Nao obtive dificuldade com os alunos, todos tiveram um bom desempenho nas
atividades e souberam aprender e se divertir.

N&s da escolinha de surf, tivemos um passeio ecologico para a praia do cabeco e a
praia grossa, aonde eles entenderam sobre os fundos Z'e mar e também sobre a
importancia da preservagao da natureza!

O més de maio foi um sucesso!

Y =

PROFESSOR WALIMIR VIEIRA NETO
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RELATORIO MENSAL DE TJRMA

MES DE: MAIO POLO SURF: CENTRO
HORARIO DAS 8:30 AS 10:00 DIAS DA SEMANA: SEGUNDA, QUARTA E SEXTA
N° DE ALUNOS: 15 FAIXA ETARIA: DE 7 2 "2 ANOS

TODAS AS AULAS SAO REALIZADAS COM AS MEDILAS DO COVID CONFORME O
PLANCON ITAPEMA ESPORTIVO.

O surf € uma modalidade esportiva que tern muitos beneficios, entre eles melhorar a
salde cardiovascular, sendo um desporte praticacdo dertro de dgua, € com a for¢ga do mar
que o surfista tem de lidar, revigora o organismo, »-on-cve a saude mental, beneficia o
sistema respiratério, melhora o equilibrio e a cooraena ;3o motora.

Esse més de maio procurei trabalhar bastarte sobre as diversidades que podem
acontecer durante o surf. Trabalhamos sobre a percegcéo deles, simulando a falta de visao
dos mesmos e fazendo atrelar desafios ¢ a confiar em e us colegas. Foi dado continuidade
com o trabalho no DROP, (movimento de ficar em pé& e prancha).

Tivernos um avanco muito bom por conta das ciiangas, a cada aula se percebia boas
evolugdes, maior interagao e mais comprormetimento dos alunos.

Continuamos trabalhando também sobre ¢ corrpanheirismo no surf, aonde
rmostramos que os praticantes da nossa modalidzde st o unidos, e quando estdo juntos no
mar, tem que ajudar a cuidar um do oufro.

Nao obtive dificuldade com os alunos, todos tiveram um bom desempenho nas
atividades e souberam aprender e se divertir.

N&s da escolinha de surf, tivemos um passeio ec2/dgico para a praia cdo cabego e a
praia grossa, aonde eles entenderam sobre os fundos Ze mar e também sobre a
importancia da preservacao da natureza!l

O més de maio foi um sucesso!

PROFESSOR WALIMIR VIEIRA NETO
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RELATORIO MENSAL. DE TURMA

MES DE: MAIO POLO SURF: CENTRO
HORARIO DAS 13:30 AS 15:.00 DIAS DA SEMANA: TERCA E QUINTA
N° DE ALUNOS: 15 FAIXA ETARIA: DE O7 £17 ANOS

TODAS AS AULAS SAO REALIZADAS COM AS MEDILAS DO COVID CONFORME O
PLANCON ITAPEMA ESPORTIVO.

O surf é uma modalidade esportiva que tern muitos beneficios, entre eles melhorar a
saude cardiovascular, sendo um desporto praticacio dirtro de agua, é com a forca do mar
que o surfista tem de lidar, revigora o organismo, [p'on-cve a salde mental, beneficia o
sistema respiratério, melhora o equilibrio e a coorclenazio motora.

Esse més de maio procurei trabalhar bastai"te sobre as diversidades que podem
acontecer durante o surf. Trabalhamos sobre a percegcéo deles, simulando a falta de visao
dos mesmos e fazendo atrelar desafios e a confiar em ceus colegas. Foi dado continuidade
com o trabalho no DROP, (movimento de ficar err 22 - & prancha).

Tivemos um avanco muito bom por conta clas criangas, a cada aula se percebia boas
evolucdes, maior interagdo e mais comprometimento dos alunos.

Continuamos trabalhando também sobre ¢ corrnpanheirismo no surf, aonde
mostramos que os praticantes da nossa modalidzce st o unidos, e guando estao juntos no
mar, tem que ajudar a cuidar um do oufro.

N3o obtive dificuldade com os alunos, todos tiveram um bom desermpenho nas
atividades e souberam aprender e se divertir.

N6s da escolinha de surf, tivemos um passeio ecaldgico para a praia do cabeco e a
praia grossa, aonde eles entenderam sobre os fundos 2e mar e também sobre a
importancia da preservagao da natureza!

O més de maio foi um sucesso!

AU

PROFESSOR WALIMIR VIEIRA NETO
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RELATORIO MENSAL DE TJRMA

@

MES DE: MAIO POLO SUKF: M = A PRAIA
HORARIO DAS 08:30 AS 10:00 DIAS DA SEMANA: TERCA E QUINTA
N° DE ALUNOS: 15 FAIXA ETARIA: DE 07 £.12 ANOS

TODAS AS AULAS SAO REALIZADAS COM AS MEDIL.AS DO COVID CONFORME O
PLANCON ITAPEMA ESPORTIVO.

O surf € uma modalidade esportiva que tern muitos beneficios, entre eles melhorar a
saude cardiovascular, sendo um desporto praticacio dertro de dgua, é com a forca do mar
que o surfista tem de lidar, revigora o organismo, [>"on-cve a salde mental, beneficia o
sistema respiratério, melhora o equilibrio e a coorclena ;3o motora.

Esse més de maio procurei trabalhar bastante sobre as diversidades que podem
acontecer durante o surf. Trabalhamos sobre a percegcéio deles, simulando a falta de visdo
dos mesmos e fazendo atrelar desafios & a confiar em <eus colegas. Foi dado continuidade
com o trabalho no DROP, (movimento de ficar em pé - & prancha).

Tivernos um avango muito bom por conta clas criangas, a cada aula se percebia boas
evolugdes, maior interagdo e mais comprometimento dos alunos.

Continuamos trabalhando também sobre ¢ corrpanheirismo no surf, aonde
mostramos que os praticantes da nossa modalidzde si o unidos, e quando estdo juntos no
mar, tem que ajudar a cuidar um do outro.

N&o obtive dificuldade com os alunos, todos tiveram um bom desempenho nas
atividades e souberam aprender e se divertir.

Nos da escolinha de surf, tivemos um passeio ecoldgico para a praia do cabeco e a
praia grossa, aonde eles entenderam sobre os fundos - e mar e também sobre a
importancia da preservacdo da natureza!

O més de maio foi um sucesso!
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APRI

RELATORIO MENSAL DE TURMA @

MES: MAIO

POLO: ARENA CENTRAL 165

HORARIO FEMININO: 9 AS10:30 - 14 AS 17:30

HORARIO MASCULINO: 10 AS 11:00 - 15:30 AS 16:30

DIAS DA SEMANA: SEGUNDA,TERCA, QUARTA, QUINTA,
N° DE ALUNOS: 50 ALUNOS

FAIXA ETARIA: 8 ATE 16 ANOS

PROFESSORA: TAIS SANTANNA DOS SANTOS

RELATORIO MENSAL:

NO MES DE MAIO FOI RETOMADO A ENTREGA DO UNIFORME AS ALUNAS, POIS A
TURMA ESTA COM UMA CRESCENTE MUITO GRANDE, TEREMOS QUE FAZER A DIVISAO
DA TURMA, POIS ESTAMOS COM MUITAS ALUNAS , ENTRE OUTRAS QUE ENTRARAM EM
CONTATO COMIGO A PROCURA DA ESCOLINHA, E POR ESSE MOTIVO VAMOS
AUMENTAR PARA MAIS UMA TURMA NO NAIPE FEMININO.

OS TREINOS FORAM REALIZADOS OS FUNDAMENTOS DO VOLEI, JUNTAMENTE COM
ALGUNS TRABALHOS DE LATERALIDADE, EQUILIBRIO, ATENCAO.

TIVEMOS A ILUSTRE VISITA DOS ALUNOS DO PERIODO MATUTINO DA EQUIPE DE SURF,
COMO ESTAMOS NA EPOCA DA TAINHA OS ALUNOS NAO PODEM ENTRAR NO MAR,
ENTAO JUNTAMENTE COM O PROFESSOR VALMIR DE SURF JUNTAMOS AS TURMAS
PARA FAZERMOS UMA AULA DIFERENTE A TODOS OS ENVOLVIDOS.

TIVEMOS ALGUNS DIAS DE CHUVA, UM CICLONE QUE ESTEVE EM NOSSO ESTADO, COM
RAJADAS MUITO FORTES , QUE POR ESTE MOTIVO O TREINO TEVE QUE SER
CANCELADO.

CONTINUAMOS COM A DIVULGACAO DAS ESCOLINHAS.

FOI REALIZAGAO A FEDERAGAO DE DUAS ATLETAS QUE ESTAVAM NA TURMA DA
ESCOLINHA, MAS QUE ACGORA TREINAM NA TURMA DO SUB-15, ONDE O TREINAMENTO
E MAIS VOLTADO A COMPETICAO DAS ATLETAS.
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RELATORIO MENSAL DE TURMA
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Vélei de Praia
PROFESSOR: Alanson Ballock
MEs: a® Va0
POLO: Rua 165
HORARIO: 7:30hrs as 11:30hrs
DIAS DA SEMANA: Segunda a sexta
N2 DE ALUNOS: 11 atletas.
FAIXA ETARIA: sem restrigdo

Nesse més de maio, iniciamos com o brasileiro sub19 em Brasilia, onde os melhores resultados foi o 5° Lugar do
atleta Carlos e um inédito 2°Lugar no feminino com a atleta Cassiane.

Tivemos também a segunda etapa do estadual sub19 com um 2° e 3°Lugar no feminino e no sub21 também
estivemos presentes no pédio, 1° e 2° no masculino e um 3° Lugar no feminino, ambas etapas aconteceram na
praia central de Balneario Cambori.

Em relacdo aos campeonatos adultos, Rafael conquistou um terceiro lugar e o atleta Roger o primeiro lugar na
etapa do UVP que aconteceu em Balnedario Camboriu.

J4 em relacdo aos treinos, fim desse més tivemos muita chuva, com isso, alguns treinos foram realizados em
quadra coberta, e outros tivemos que cancelar. No masculino adotamos como padrdo, toda quarta de tarde treino
fisico.
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PLANO DE TRABALHO - ESPORTE NA CIDADE - APRI

1. PROPONENTE (OSC)

Q

1.1. Proponente:

Associacéo Pro-esporte Raiz ltapema - APRI

1.2. CNPJ
32.649.060/0001-26

1.3. Endereco e CEP: Rua 700, N° 1260, casa 3, Varzea, ltapema - CEP 88220-000

1.4. Cidade:ITAPEMA

1.5. U.F. SANTA CATARINA

1.6. Data de
Constituicao:
22 de maio de 2018

1.7.
DDD/telefone:
(47) 99674-0344

1.8. E-mail:

apraizitapema@gmail.com

1.9. Instagram
@apri.itapema

1.10. Nome do presidente: Cintia Regina Mendes Fernandes

1.11. CPF: 296.484.898-07

1.12. RG: 26.321.849-1

SSP-SP

2. DADOS ATUALIZADOS DOS DIRIGENTES

NOME COMPLETO CPE RG/ORGAO 2.4- ENDERECO
EXPEDIDOR RESIDENCIAL

CINTIA REGINA MENDES RUA 700, N° 1260. Casa 3

FERNANDES 296.484.898-07 26321849-1 . : : aEIE,

Presidente SSP/SP Varzea, Itapema/SC

EDER GEOVANI LUCIANO

Vice-Presidente 4293135 Rua 902B1, n°® 189, bairro Alto

062.835.529-78 SSP/SC S&o Bento, ltapema/SC

EMANOELE FERNANDA

OSELAME 006.496.079-02 3514479 Rua 804A n°33, bairro Alto S&o

Tesoureira SSP/SC Bento, Itapema/SC

BRUNA BONEMANN

DA COSTA 094.103.669-33 8159931 Rua 284, N° 300, APTO 803,

Secretaria SSP/PR bairro Meia Praia, Itapema/SC

. DESCRIGCAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO

PERIODO DE EXECUCAO

ESPORTE NA CIDADE

Janeiro a Junho de 2022




3.1 IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Trata-se de proposta para viabilizar atendimento esportivo
para cerca de 200 criangas, adolescentes, adultos e idosos com escolinhas de vélei de praia e

surf, bem como rendimento com categorias adultas. (%

3.2 OBJETIVO GERAL: Contribuir com o desenvolvimento fisico, psicolégico e social de
criangas, adolescentes e adultos através da oferta das atividades esportivas: volei de praia e

surf, de forma orientada e com acompanhamento técnico.

3.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e No més de janeiro ofertar aos frequentadores das arenas esportivas, de maneira

sistematizada, a pratica das modalidades esportivas objetos da parceria;

e Formar grupos de base das atividades esportivas, subdivididas em categorias que

respeitem o nivel de desenvolvimento fisico e técnico, em todos os géneros;

e Promover a aprendizagem e o desenvolvimento de fundamentos técnicos em grupos;

e Oportunizar a participacdo em eventos esportivos, como torneios e campeonatos;

e Descobrir novos talentos, desenvolvendo suas capacidades fisicas e técnicas,
possibilitando uma possivel ascenséo social;

e Influenciar na formacéo do cidaddo de maneira positiva, buscando a inclusdo social através
de agbes técnico—didaticas-pedagdgicas voltadas ao equilibrio dos processos de interacao
social, de forma consciente e reflexiva;

e Estimular o trabalho em grupo e a convivéncia comunitaria;

e Desenvolver a pratica regular de atividades fisicas, gerando mais saude, equilibrio
psicoldgico, fisico e motor;

e Combater a evaséo escolar e a repeténcia;

e Incentivar as praticas esportivas como alternativa de combate as drogas e tempos ociosos,

estimulando a vida saudével e prevencéo as doencas.



3.4 JUSTIFICATIVA %&O

O conceito de saude, conforme define a Organizagdo Mundial de Saldde (OMS), ndo se
restringe a acgdes isoladas de tratamento ou prevengdo de doengas, mas compreende o completo
bem-estar fisico, mental e social (OMS, 2012). Para se promover esse completo bem-estar fisico,
mental e social, e ndo meramente auséncia de doencas, é preciso entdo quebrar a barreira do
sedentarismo com a pratica do exercicio fisico regular.

As atividades fisicas e praticas corporais a serem desenvolvidas pelo projeto ESPORTE NA
CIDADE visam, em um primeiro momento, a melhora substancial de algumas capacidades fisicas
que, como sabemos, ao longo do tempo e com a inatividade, vdo tendo um declinio acentuado e,
-.4€ nem sempre, € relacionado com a idade cronoldgica.

O sedentarismo, em conjunto com a alimentagdo inadequada, se traduz em fator de risco para
a obesidade e doencas cardiovasculares. Entretanto, existem fatores causadores desses males que
sao modificaveis, principalmente com mudangas simples no estilo de vida, como a pratica de
atividade fisica regular e bons habitos alimentares. A atividade fisica estruturada e orientada resulta
em muitos beneficios a saude do praticante.

Neste sentido as instituicdes como a APRI, que focam suas acoes objetivando a manutencéo
da qualidade de vida, assumem uma parcela de responsabilidade social e cumprem um papel
importante, repartindo com os érgdos publicos o atendimento a este segmento, porém, nao
apresentam condigbes de atrair, por si sé, investimentos para a realizag&o de grandes projetos.

Portanto, atrelar a realizag&o de um projeto como 0 ESPORTE NA CIDADE 3 possibilidade da
parceria com o poder publico municipal é fundamental, pois os processos/resultados que virdo por

esta via de procedimento dara condicdes de viabilidade para uma excelente execucéo.



3.5 DESCRICAO DAS ATIVIDADES %}

As atividades se desenvolverdo por polos, com hordrios e frequéncia a definir conforme as
necessidades apresentadas pela Secretaria de Esportes de ltapema:

SUREF: 40 horas
Polo 1: Orla da Meia Praia — Rua 215

Polo 2: Orla do Centro — Rua 139
Publico atendido: 120 criancas e adolescentes de 07 a 17 anos

VOLEI DE PRAIA: 2 técnicos de 40 horas

Polo 1: Arena Esportiva da Orla do Centro - Rua 165

Polo 2: Arena Esportiva da Meia Praia

Publico atendido: 120 criangas e adolescentes (de 10 a 17 anos) e adultos



4. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Qb

execucao das
atividades

META ACAO LOCAL PRAZO | RESPONSAVE |PROCEDIMENTO
L
Planejar  as | Elaboracgdo Nos polos | Janeiro | Professores Entrega de
atividades de planejamento
para o | planejamento semestral ao
semestre semestral coordenador
Desenvolver | Ofertar as | Arenas Janeiro | Professores Disponibilizagcdo
projeto atividades Esportivas de materiais
esportivo de | esportivas (bolas e pranchas)
verao volei de praia para a pratica
e surf nas recreativa das
arenas modalidades, com
esportivas, acompanhamento/
conforme monitoria, controle
necessidade de tempo/ placar,
da registro dos
administracao nomes dos
publica, a praticantes, a
residentes e partir de
turistas. 10/01/2022.
Atingir Treinos para | Polo centro | Janeiro a | Técnico Treinamentos
resultados as equipes de Junho Alanson diarios.
relevantes rendimento
nos de vllei de
campeonatos | praia.
de vllei de
praia a nivel
estadual e
. .acional e
internacional.
Captar alunos | Divulgar o | Escolas Fevereir | Coordenador Distribuicdo de
projeto Publicas e | o a panfletos e
Particulares | Junho convite feito
de ltapema pessoalmente nas
escolas do
municipio.
Adquirir Melhorar as Fevereir | Coordenacso Pesquisa de preco
Materiais condicdes o] € aquisicao.
esportivos materiais
para




IN

Promover o | Treinos Nos polos Fevereir | Professores Atividades
bem estar o} a didatico
fisico e Junho pedagdgicas de
psicossocial iniciacao e
e formar treinamento
atletas esportivo.
Combater a | Controle de | Nos polos | Fevereir | Professor Chamada diaria e
evasao do | frequéncia o] a controle de
projeto e da Junho boletim escolar
escola
Contribuir Torneio Nos polos Fevereir | Coordenacdo e | Reunir alunos dos
com a | Interno (o} a | professores polos, propiciando
formagdo de Junho troca de
valores experiéncias e
aproximacgao dos
sujeitos.

Explorar  as | Participacdo | Sedes Conform | Coordenacgédo e | Efetivacdo da
vivéncias da | em definidas e professores inscrigao
competicdo Campeonatos | pelos calendari

organizador | o dos

es das | organiza

competi¢cde | dores

s

5. INDICADORES

5.1. INDICADORES QUANTITATIVOS
Registros fotograficos, lista de presenca, registros bancarios e notas fiscais mensais:

. .2. INDICADORES QUALITATIVOS

Relatério mensal do professor, com registro descritivo de percepcées em relacdo ao aproveitamento

e evolucao dos participantes;

Relatério mensal da coordenacéo do projeto, contemplando as informacées relativas ao desempenho

do profissional e as acbes e eventos realizados;

Verificagéo através dos relatérios emitidos pelo profissional de educacao fisica e através de
depoimentos espontaneos e estimulados dos alunos, a fim de avaliar, ao final do ano de exercicio, o

nivel de absorcéo de conhecimento e satisfacdo dos participantes.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

META

JANEIRO

FEVEREIRO

MARGO

ABRIL

MAIO

JUNHO

Exercicio
2022

26829,60

12803,80

12803,80

12803,80

12803,80

12803,80




7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$)

7.1. PREVISAO DE RECEITAS (R$)

S

RECEITAS UNIDADE QUANTIDADE | VALOR TOTAL
PREVISTAS UNITARIO

TERMO DE UNIDADE 01 90848,60 90848,60
COOPERACAO

TOTAL GERAL DE RECEITAS: R$ 90848,60

7.2. PREVISAO DE DESPESAS (R$)

O valor do vencimento dos professores baseia-se nos niveis salariais da Prefeitura Municipal de
ipema, cargo Professor Técnico Desportivo, Emprego Publico N.G. 20hs, determinado em

R$1842,30.

(Consultado em https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-107/con_niveissalariais.faces):

Municipio de ltapema - SC

nformagtes sobre a entidade | Selecionar outro

Transparéncia

Mapa do site | Manual de Navegagio

% Nivels Salariais

¥

Paging niclsl 5 Nivels salariais

0 Fazer nova consulta 0

Glossdrio « A+ AC

 Para pesquisar digite a descricio da consulta -

Ultima atualizagga: 12112/2021 22:35:19

s Niveis salariais imprimir Exportar _
T Filtros utllizados para elaboraco da consulta;
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA | &no: 2021 1 Més: Dezembro | Cargo: professor
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA & Cargo: PROFESSOR TECNICO DESPCRTIVO
Nivel Descricdo Valor {RS)
101018 EMPREGO PUBLICO - NG - P0HS 184238
DESPESAS C.H. | UNIDADE QUANTIDADE | VALOR TOTAL
PREVISTAS UNITARIO
PROFESSOR 20H | PAGAMENTO 6 MESES 1500,00 9000,00
COORDENADOR MENSAL




DE PROJETO
PROFESSOR 1 40H | PAGAMENTO 6 MESES 3684,60 22107,60 O\\
MENSAL
PROFESSOR 2 40H | PAGAMENTO 6 MESES 3684,60 22107,60
MENSAL
PROFESSOR 3 40H | PAGAMENTO 6 MESES 3684,60 22107,60
MENSAL
SERVICOS PAGAMENTO 6 MESES 250,00 1500,00
CONTABEIS MENSAL
MATERIAL PAGAMENTO 1 MES 14025,80 14025,80
ESPORTIVO UNICO
TOTAL GERAL DE DESPESAS: R$ 90848,60
Detalhamento dos Materiais Esportivos
Descrigao Valor Unitario Quantidade Valor Total
Uniforme de jogo personalizado (conjunto 58,00 4 232,00
regata/calgcéo) - tamanhos infantis
Camisetas de treino para escolinhas em 30,00 200 6000,00
dry - alunos novos
Escada agilidade 120,00 2 240,00
Medicine Ball 5kg 160,00 2 320,00
I Medicine Ball 3kg 90,00 2 180,00
Caixote Salto 60x40x30cm 499,90 2 999,80
Faixa elastica Theraband 35,00 8 280,00
Elastico tensor com pegada 93,00 4 372,00
Mini cones 8,00 20 160,00
Disco de equilibrio inflavel 109,00 2 218,00
Miniband 14,00 4 56,00
Bomba encher bola 35,00 2 70,00
Calibrador de bola 80,00 2 160,00




O

Placar manual 190,00 2 380,00
Saco de bola 60,00 4 240,00
Rede transporte de bola (seda) 50,00 4 200,00
Bambolé reforgcado 14,00 30 420,00
Bambolé simples 6,00 30 180,00
Leash 10’ 75,90 20 1518,00
Parafina 6,00 300 1800,00

8. ATRIBUICOES DA EQUIPE EXECUTORA

Total: R$ 14025,80

A experiéncia dos professores pretendidos para a execucéo das finalidades do projeto
encontram-se em anexo a esse plano de trabalho. Todos séo graduados em Educacgéo Fisica e
devidamente registrados no Conselho Regional de Educacéo Fisica - CREF.

NOME ~ - CPF
COMPLETO FORMACAO FUNCAO E-MAIL
TAIS Graduado em Coordenadora taistaise-sant
SANT'ANNA Educacéo Fisica do Projeto 099.043.069-31 | anna@hotma
DOS SANTOS il.com
VALMIR Graduado em Educ. Técnico de 054.392.629-03 | vaalmir.vieira
VIEIRA NETO | Fisica - Bacharelado Surf @gmail.com
Especialista em
Treinamento
Desportivo
Y ALANSON Graduado em Educ. Técnico de 088.196.569-30 | alanson_ball
BALLOCK Fisica - Licenciatura e |Volei de Praia ock@hotmail.
Bacharelado com
CRISTIANE Graduada em Técnica de Ghughynha
ALVES DA Educacao Fisica - Volei de praia 769.046.360-68 @ou%losék.co
SILVA Licenciatura m
SCHROEDER

9. DECLARAGAO

Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos conjuges ou companheiros ndo
sao membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art.
39, lil da Lei 13.019/14). Nenhum dos diretores incorre nas vedacgdes da legislagéo, em



especial o art. 39, VIl da Lei 13.019/2014. A organizagdo n&o possui nenhum O\
impedimento legal para realizar a presente parceria, conforme as vedac¢des dos artigos 38
a 41 da Lei 13.019/14.

A organizagdo ndo tem dividas com o Poder Publico; Estar ciente do inteiro teor da
legislacdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as condi¢es legais
de firmar a parceria com a administragcdo publica e n&do incorrendo em nenhuma das
vedacgoes legais;

A organizacédo possui todos os documentos originais referentes as copias simples de
documentos apresentados (copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato
social, comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara administracéo publica
quando solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

A organizagdo possui estrutura para a operacionalizacéo do acordo de cooperagéo tal
como proposto, estando ciente da obrigacdo de seguir as normas legais e estando ciente
de que a administragdo publica ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil,
financeira ou operacional; A organizagdo ira prestar contas dos bens transferidos a titulo
de empréstimo temporarios pela concedente destinados a consecugéo do objeto do
acordo de cooperacdo; A organizagdo esta apta para executar o objeto desta parceria
com todas as obrigacbes comerciais e legais, especificas da atividade/projeto a que se
propde a executar, bem como, que atende as convencbes e acordos nacionais e
internacionais pertinentes; A associacdo ird receber e movimentar recursos
exclusivamente em conta aberta somente para fins de convénio.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

ITAPEMA, 15 de Dezembro de 2021.

psif

Cintia Regina Mendes Fernandes




MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 27/04/2022

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 17:13:52
GFIP - SEFIP 8.40 27/04/2022 TABELAS 44.0 25/01/2022 PAG : 001/001
DECLARACAO DE AUSENCIA DE FATO GERADOR PARA RECOLHIMENTO FGTS \4&
N° ARQUIVO: CD3zigvNk2c00005

N° DE CONTROLE: NkiOicxrin00000-0

EMPRESA: ASSOCIACAO PRO ESPORTE RAIZ ITAPEMA APRI INSCRICAO: 32.649.060/0001-26
ENDERECO: 700

BAIRRO: VARZEA

CIDADE: ITAPEMA

CEP: 88220-000 UF: SC FONE: (0047)3368-2917
COMPETENCIA: 01/2022 DATA VALIDADE:
FPAS: 515 SIMPLES: 2
TOMADOR/OBRA : INSCRIGAO:
REMUNERACAO FGTS RS 0,00
- FGTS 8%: RS 0,00
TAXA JAM 3%: RS 0,00
TAXA JAM 6%: RS 0,00
- FGTS 2%: RS 0,00

QUANTIDADE DE TRABALHADORES: 0

SEM MOVIMENTO

DECLARO DE ACORDO COM O ART. 299 DO CODIGO PENAL A VERACIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS
NESSE DOCUMENTO E NO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE :

"Art. 299 - Omitir, em documento pliblico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento & publico, e reclusdo de 1 (um) a 3
(trés) anos, e multa, se o documento é particular.”

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL



CONECTIVIDADE SOCIAL

Protocolo de Envio de Arquivos

Prezado cliente ISAURA REOLON EIRELI:20531564000168 , q
Seu arguive g.zip fol armazenado na Caixa Econdmica Federal em 27/04/2022 as 17:15:57.

O niémero do Protocolo de Envio deste arguivo é:
C3E2D840DSD1ID7F24040404040404040DB6BSC2EFD4702D1.

Este protocolo € sua garantia de que o arquivo fol devidamente recebido e armazenado para processamento pela
Caixa Econdmica Federal.

Havendo ocorréncias impeditivas no processamento do arquivo, serd enviada uma nota explicativa para a sua
caixa postal no Conectividade Social contendo a{s) ocorréncia(s) encontrada(s) e as acdes necessérias para a
solucdo.

Informagdes Complementares:

Transmissor: ISAURA REOLON EIRELI:20531564000168
Inscrigéio Transmissor: 20.531.564/0001-68

Responsavel: ISAURA RECLON EIRELI ME

Inscricic Responsavel: 20.531.564/0001-68

Competéncia: 01/2022

NRA: CD3zigvNk2c00005

Base de Processamento: SC ~ [tapema

Cédigo de Recothimento: 115

Contato: ISAURA REQOLON

Telefone: 004733682817

Atencdo: Este Protocolo de Envio de Arquivos néo garante a legitimidade do conteldo das informacses.



CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS O\\V

CONTRATANTE: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI
ENDERECO EMPRESA: Rua 700, namero 1260 Casa 03

BAIRRO: Varze

CIDADE: Itape na— SC

CPF/ CNPI: 32.649.060/0001-26

Representante Empresa/Fiador: CINTIA MENDES FERNANDES

CONTRATADA: ISAURA REOLON EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ n° 20.531.564/0001-68, comercialmente estabelecida na Rua 126 n° 165, Centro, na
cidade de Itapema/SC, devidamente inscrita no CRC/SC n° 037861.

Pelo presente instrumento particular, as partes acima devidamente qualificadas, doravante
denominadas simplesmente CONTRATADA ¢ CONTRATANTE, na melhor forma de direito,
ajustam e contratam a prestacao de setvicos profissionais de contabilidade, segundo as clausulas
e condigdes adiante arroladas.

CLAUSULA 1-DO OBJETO

O objeto do presente consiste na prestagao pela CONTRATADA a CONTRATANTE, dos
servicos profissionais de contabilida le abaixo descritos, excetuando-se os mencionados na

CLAUSULA 62

1.1 - AREA CONTABIL
1.1.1 - Classificagdo ¢ escrituragdo da contabilidade de acordo com as normas ¢

principios contabeis;

1.1.2 - Apuracio de balancetes;

1.1.3 - Elaboragfo do|balango anual de demonstrativo de resultados

1.2 - AREA FISCAL
1.2.1 - Orientacdo ¢ dontrole de aplicagio dos dispositivos legais vigentes sejam
federais, estaduais ou municipais;
1.2.2 - Escrituracdo dos registros fiscais do IPI e/ou ICMS e/ou ISS, e
elaboracdo das guias de informagio ¢ dos tributos devidos;
1.2.3 - Atendimento |das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem
como de eventuais procedimentos de|fiscalizagdo tributaria.

1.3 - AREA DO IMPOSTO|DE RENDA PESSOA JURIDICA
1.3.1 - Orientacdo e ¢ontrole de aplicagdo dos dispositivos legais vigentes;
1.3.2 - Elaboracdo dq declaragio de rendimentos—IRPJ e documentos correlatos;
1.3.3 - Atendimento|das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem
. |como de eventuais procedimentos de fiscalizagdo tributaria.

1.4 - AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

1.4.1 - Orientacdo ¢ controle da aplicagdo dos preceitos da CLT, bem como
aqueles atinentes a Previdéncia Socigl, PIS, FGTS, Sindicatos € outros aplicaveis as relagdes de
emprego mantidas pela CONTRATANTE.

1.4.2 - Manutencdo ﬁos Registros de Empregados;

1.4.3 - Elaboracio da Folha de Pagamento dos empregados e de Pro-Labore,
bem como das guias dos encargos saciais ¢ tributos afins a serem recolhidos pela empresa;

1.4.4 - Atendimentd das demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como
de eventuais procedimentos de fiscalizacgo.

1.4.5 - Elaboragio anhual da RAIS e Declaragdo de Rendimentos.




CLAUSULA 2 - DAS CONDICOES$ DE EXECUCAO DOS SERVICOS 0\3(

Os servigos serdo executados nas deppndéncias da CONTRATADA, em obediéncia as seguintes
condigdes:

DOS DOCUMENTOS

2.1 - A documentagdo indisppnsavel para o desenvolvimento dos servicos arrolados na
clausula 1 sera fornecida pela CONTRATANTE, consistindo basicamente em:
2.1.1 - Boletim de caixa ¢ documentos nele constantes;

. 2.1.2 - Extratos de toglas as contas bancarias, inclusive aplicacdes ¢ documentos
relativos aos langamentos, tais comp: depositos, copias de cheques, borderds de cobrangas,
descontos, contratos de créditos, avisos de créditos/débitos, etc;

2.1.3 - Notas Fiscais|de compras mercadorias (entradas) e venda (saidas), bem

como comunicacdo de eventual cancglamento das mesmas;
_ 2.1.4 - Controle de freqiiéncia dos empregados e eventual comunicagio para
concessdo de férias, admissdo ou rescisdo contratual, bem como corregdes salariais espontineas.

DOS PRAZOS

2.2- A documentagdo |deverd ser enviada pela CONTRATANTE de forma
completa e em boa ordem nos seguintes prazos:

2.2.1 - Em 2 (dois) dias apés o encerramento do més, os documentos
relacionados nos itens 2.1.1 e 2.1.2 a¢ima;

2.2.2 - Semanalmente, os documentos mencionados no item 2.1.3 acima, sendo
que os relativos a dltima semana do més, no primeiro dia 1til do més seguinte;

2.2.3 - Até o dia 28 do més de referéncia quando se tratar dos documentos do
item 2.1.4, para a elaboragio da folha de pagamento;

2.2.4 - No minimo 48 (quarenta e oito) horas antes a comunicagio de dagio
de aviso de férias e aviso prévio de rescisdo contratual de empregados, acompanhado do
Registro de Empregado.

DO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS

2.3 - A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na
legislagdo de regéncia quanto aos $ervicos contratados, especificando-se, porém, os prazos
abaixo:

2.3.1 - A entrega da guias de recolhimentos de tributos e encargos trabalhistas
a CONTRATANTE se fara com antecedéncia minima de no minimo 01 (um) dia do
vencimento da obrigac¢io;

2.3.2 - A entrega |[da Folha de Pagamento, recibos de férias e demais
obrigagdes trabalhistas far-se-4 até| 48 (quarenta e oito) horas apés o recebimento dos
documentos mencionados no item 2.1.4;

2.3.3 - A entrega de balancetes se fara até o dia 20 (vinte) do 20.(segundo) més
subseqiiente ao periodo a que se referir;

2.3.4 - A entrega do Balango Anual se fara até 30 (trinta) dias apos a entrega de
todos os dados necessarios a sua elaboragdo, principalmente o inventirios Anual de Estoques,
por escrito, cuja execugdo ¢ de responsabilidade da CONTRATANTE.

DO ENVIO E RECEBIMENTOS DOS DOCUMENTOS

2.4 - A remessa de documentps entre os contratantes sera feita mediante protocolo.
2.4.1 - A CONTRATANTE entregara no escritorio da CONTRADA todos os
documentos solicitados e os mencionados na clausula 1 ¢, da mesma forma, a CONTRATAD
a CONTRATANTE, na sede da mesma, os relatérios e guias processadas.




CLAUSULA 3 - DOS DEVERES DA CONTRATADA O\k

DOS SERVICOS A EXECUTAR

3.1 - A CONTRATADA deseJ{:})enharé os servigos enumerados na clausula 1 com todo
o zelo, diligéncia e honestidade, obsefvada a legislagdo vigente, resguardando os interesses da
CONTRATANTE, sem prejuizo da dignidade e independéncia profissional, sujeitando-se ainda
4s normas do Codigo de Etica do Contabilista, aprovado pela Resolugdo n. 803/96 do Conselho

Federal de Contabilidade.
DA RESPONSABILIDADE

3.2 - Responsabilizar-se-a a (

servigos ora contratados, indenizando

3.2.1 - A CONTRATADA
fiscais decorrentes de imperfeigdo
excetuando-se os ocasionados por for
de esgotados os procedimentos de de
34.

3.2.1.1 - N&o se incluem na r¢
a corregdo monetaria de qualquer nat

mas sim, recomposi¢do e remuneragag

DAS INFORMACOES

3.3 - Obriga-se a CONTRA|
primeira e dentro do horario normal d
dos servigos ora contratados nos praz

3.4 - Responsabilizar-se-a a
pela CONTRATANTE, enquanto per;
pactuados, se tal ocorrer por acdo ou
tenham acesso, respondendo pelo mg
caso fortuito ou forga maior.

CLAUSULA 4 - DOS DEVERES D

'"ONTRATADA por todos os prepostos que atuarém nos
5y CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo.

hssume integral responsabilidade por eventuais multas
na execucdo ou atraso nos Servicos ora contratados
ca maior ou caso fortuito, assim definidos em Lei, depois
Fesa administrativa, sempre observado o disposto no item

sponsabilidade assumida pela CONTRATADA os juros €
ureza, visto que ndo se tratam de apegamento pela mora,
» do valor ndo recolhido.

TADA a fornecer a CONTRATANTE, no escritorio da
¢ expediente, todas as informagdes relativas ao andamento
s ja estabelecidos anteriormente.

"ONTRATADA por todos os documentos a ¢la entregues
manecerem sob sua guarda para a consecugdo dos servigos
pbmissdo de seus prepostos ou quaisquer pessoas que a eles
wu uso, perda, extravio ou inutilizagdo, salvo comprovado

A CONTRATANTE

DAS OBRIGACOES

4.1 - Obriga-se a CONTRA
documentos e informagdes que se

LTANTE a fornecer 8 CONTRATADA todos os dados,
facam necessario ao bom desempenho dos servigos ora

contratados, em tempo habil, nenhuma responsabilidade, cabendo a segunda, caso recebida

intempestivamente.

DOS HONORARIOS

4.2 - Para a execugdo dos ser
a CONTRATADA os honorarios
quinze reais) mensais, via duplicat;
dar até o 5 (quinto) dia dtil do més
2021 a 31 de dezembro de 2021.

4.2.1 - Além da parcela aci
adicional anual correspondente
acréscimo de servicos € encargos
encerramento das demonstragdes
Pessoa Juridica-IRPJ, informes de
Salario, DIRF, DIEF e demais inforr

N
P

vicos constantes na clausula 12 o CONTRATANTE pagara
profissionais correspondentes a R$ 215,00 (duzentos e
h, cobranca bancaria ou recibo, cujo pagamento devera se

subseqiiente, que compreende o periodo de 01 de julho de

a dita, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA um
o valor de uma parcela mensal, para atendimento ao
proprios do periodo final do exercicio, tais como o
ontabeis anuais, elaboracdo declaragdo de rendimentos
rendimentos anual, RAIS, folha de pagamento do 13o.

\

nativos.




4.2.1.1 - A mensalidade adicional mencionada no item anterior sera paga até o dia O\C/\
15 (quinze) do més de dezembro de cada exercicio e seu valor sera equivalente ao
honoririo vigente no més do pagamento.

4.2.1.2 - No caso de inicio ou rgscisdo do contrato no decorrer do exercicio, a parcela
adicional sera devida proporcionalmente aos meses de vigéncia da avenga, considerando-se
como més & fracdo igual ou superior a 1 (quinze) dias.

4.2.1.3 - Caso o presente envolva recuperagdo de servigos ndo realizados atrasados a
mensalidade adicional sera devida desdejo primeiro més de atualizacio.

4.2.2 - Os honorarios pagos|apés a data avancada no item 4.2 acarretardo a
CONTRATANTE o acréscimo de muylta de 2% (dois por cento), sem prejuizo de juros
moratorios de 1% (um por cento) ao més ou fragdo ¢ corre¢do monetaria.

4.2.3 - Os honoririos serdo reajustados anualmente e automaticamente no més em que
houver aumento do salario minimo, segyndo a variagdo do (indice) no periodo.

4.2.4 - O valor dos honorarips previsto no item 4.2, foi estabelecido, conforme
demonstrado no item 4.2.3, ficando certo que se a média trimestral dos mesmos for superior aos
pardmetros mencionados na proporgao gde 20% (vinte por cento), passard a vigir novo honorario
no mesmo patamar de aumento de servigo, automaticamente, a partir do primeiro dia util apds o
trimestre findo.

4.2.5 - Os pardmetros de fixagip de honorarios tiveram como base o volume de papéis €
informagdes fornecidas pela CONTRATANTE, como segue:

SISTEMA DE TRIBUTACAO ( ) IREJ (X) Simples ( ) Lucro Real ( ) Lucro Presumido

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS= __ Funcionarios
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Langamento

QUANTIDADE DE LANCAMENTOS CONTABEIS/MES = Langamentos -----------=-—=-

4.2.6 - O percentual anual d¢ reajuste previsto no item 4.2.3 incidird sobre o valor
resultante da aplicagdo do critério de rTvisﬁo pelo volume de servigo, conforme item 424,

DAS DESPESAS EXTRAS

43 - A CONTRATANTE, [reembolsara & CONTRATADA o custo de todos os
materiais utilizados na execucdo dos|servigos ora ajustados, tais como: livros fiscais, pastas,
fotocopias, autenticagdes, reconhecirhento de firmas, custas, emolumentos ¢ taxas exigidas
pelos servigos publicos, comunicagges telefonicas, carimbos, etc, sempre que utilizados e
mediante recibo discriminado acompanhado dos respectivos comprovantes de desembolso.

DOS SERVICOS EXTRAS

4.4 - Os servigos solicitados| pela CONTRATANTE ndo especificados na clausula 1
serio cobrados pela CONTRATADA em apartado, como extraordinarios, segundo valor
especifico constante de orgamento previamente aprovado pela primeira, englobando nessa
previsio toda e qualquer inovacdo de legislagio relativamente ao regime tributario, trabalhista
ou previdenciario.

4.4.1 - Serdo considerados sefvigos extraordinarios, para contabeis exemplificadamente:
a) Alteracio contratual; b) abertura ¢ baixa de empresa; ¢) certiddes negativas do INSS, FGTS,

- ICMS, ISS ¢ Federais; d) Certiddo faléncia ou protestos; e) parcelamento de débitos; f)

calculos de tributos em atraso; g){homologagdo junto ao DRT; ,




b) Autenticagdo/Registro/Encaderna
cadastros e propostas de financian

CLAUSULA 5 - DA VIGENCIA I

\©

pdo de livros; i) Declaracdo IRPF; j) preenchimento de
nentos; k) contratos de locagdo/compra e venda e outros.

r RESCISAOQ

DA VIGENCIA

5.1 - O presente contrato viga
podendo a qualquer tempo ser rescind
5.1.1 - A parte que ndo comu
desrespeitando o pré-aviso previsto f]
valor de 02 (duas) parcelas mensais de
5.1.2 - No caso de rescisj
CONTRATANTE em relagdo a execu
feita por escrito, ndo a desobrigando d
contrato.

DA TRANSFERENCIA

5.2 Em todas as trans;
CONTRATANTE devera informar
responsavel técnico ¢ nimero do CR
cumprir as formalidades ético-profiss
necessarias a continuidade dos servig
CONTRATANTE, estara desobrigada

5.2.1 - Entre as informagdes :
sistemas de informatica da CONTRAT

DA SUSPENSAO DOS SER

53 - A falta de pagame
CONTRATADA suspender imediat
considerar rescindido o presente, ind

sem prejuizo do previsto no item 4.2.2

rara por prazo indeterminado a partir da sua assinatura,
do mediante pré-aviso de 60 (sessenta) dias e por escrito.
hicar por escrito a rescisdo ou efetua-la de forma sumaria
cara obrigada ao pagamento de multa compensatéria no
honorarios vigentes a época.

0 ¢ durante o prazo do pré-aviso, a dispensa pela
030 de quaisquer servigos, seja qual for a razdo, devera ser
0 pagamento dos honorarios integrais até o termo final do

feréncias de servigos & outra empresa contabil, a
a CONTRATADA por escrito, o nome, endereco,
tCSC, sem o que ndo sera possivel 3 CONTRATADA
lonais, inclusive a transmissdo de dados e informagdes
os, em relagdo as quais, diante da eventual inércia da
de cumprimento.

2 serem fornecidas ndo se incluem detalhes técnicos dos
ADA, os quais sdo de sua exclusiva propriedade.

VICOS

to de qualquer parcela de honorarios facultara a
ente a execugdo dos servigos ora pactuados, bem como
ependentemente de notificagdo judicial ou extrajudicial,
. ficando facultado a CONTRATADA ensejar a inscri¢ao

nos servigos de protecdo ao credito —
5.3.1 — Declaramos estar cien
8078/90 ( Lei da Defesa do Consumi

qualquer uma das parcelas do contraj

ensejara nossa inscri¢do, no Servigo
comunicagdo e protesto em cartorio.

DA OPCAQ A RESCISAO

5.4 - A faléncia ou a concorda

pela CONTRATADA, independentem

incluidos nos servigos ora pactuados a

do DL 7.661/45 ¢ demais decorrentes.

DA RESCISAO

5.5 - Considerar-se-a rescindid

Judicial ou extrajudicial, caso qualquer
ora convencionada.
5.5.1 - Fica estipulada a mult

relativa aos honorarios, exigivel por in
sem prejuizo das penalidades especifica

C, em nome da empresa e seus respectivos scios.

s, para os fins de que trata 0 ARTIGO 43 p. 2° DA LEI
or), que o atraso igual ou superior a 15(quinze) dias de
0 de abertura do crédito, firmado com esta Prestadora
de Protecdo ao crédito — SPC, independente de nova

ta da CONTRATANTE facultara a rescisdo do presente
pnte de notificagdo judicial ou extrajudicial, ndo estando
elaboragdo das pegas contébeis, arroladas no artigo 159

0 0 presente contrato, independentemente de notificagio
das partes CONTRATANTES venha a infringir clausula

1 contratual no valor de duas parcelas mensais vigente
eiro em face da parte que der causa a rescis3o motivada,
da no item 4.2.2, se o caso.




5.6.1 — Nao havendo a retirada dos documentos ¢ no havendo o pagamento da taxa de \U
permanéncia na forma como esfabelecido no

independentemente de notificagdo da
em relacéo a guarda dos documentos.

item 5.6, ficara a CONTRATADA,
CONTRATANTE, isenta de qualquer responsabilidade

5.6.2 — A critério da CONTRATADA podera utilizar-se de quaisquer meios judiciais ou
extrajudiciais, contra a CONTRATANTE ou na pessoa de qualquer de seus sdcios, para fins de
formalizar a devolugdo dos documentgs ndo retirados, depois de extinto o contrato.

DA RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS
5.7 - Os s6cios da CONTRATANTE, ou seu titular, no caso de firma individual,
assinam o presente na condigdo de fiadores solidarios e principais pagadores em relagdo a todas

as obrigacdes contratuais decorrentes.

CLAUSULA 6 - iITENS FACULTATIVOS A CONTRATANTE

6.1 - A CONTRATANTE,

neste ato € por sua opgdo, fica facultado Dispensar 2

execucdo de alguns dos servigos mendionados no item da clausula 1 e demais itens correlatos do

presente contrato. Mas a opgdo deve s

CLAUSULA 7 - DO FORUM

er formulada neste momento e ato.

7.1 - Fica eleito o forum de Itapema - SC, com expressa renuncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja para dirjmir questdes oriundas da interpretagio e execugdo do

presente contrato.

E, por estarem justos e contrgtados, assinam o presente contrato em 02 (duas) vias de

igual teor e para um s6 efeito.

ISAURA REOLON
Contador

Itapema, 01 de julho de 2021.

%%%J
CINTIA MENDES F
Presidente

O\



CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - MEI

Contratante: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI, inscrita(o) no CNPJ
sob n°. 32.649.060/0001-26, pessoa juridica de direito privado, possui natureza juridica de
associagéo civil, sem fins econémicos, com sede Rua 700 n°. 1260, CASA 3, Varzea - SC,
doravante denominada (o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo
Presidente, Sra. Cintia Regina Mendes Fernandes, inscrita no CPF: 296.484.898-07 e RG:
26.321.849-1 SSP/SP.

Contratado: Alanson Ballock, brasileiro, solteiro, técnico desportivo, portador-da cedula de
identidade RG. n° 5897150 e inscrito no CPF n°® 088.196.569-30, residente e domiciliado na
Rua 252, n° 845, Meia Praia, 88220-000, ltapema, Santa Catarina, inscrita no MEI - CNPJ
n® 42.112.906/0001-48, instalada na Rua 252, n® 845, Meia Praia, 88220-000, ltapema,
Santa Catarina.

As partes acordam o presente contrato de prestagédo de servigos, regido pelas clausulas e
condicoes descritas a seguir.

DO OBJETO DO CONTRATO
CLAUSULA 12

E objeto do contrato a prestacdo de servicos de técnico desportivo para formacdo de
atletas, compreendendo as atividades:

a) Promover a aprendizagem e o desenvolvimento de fundamentos técnicos
desportivos.
b) Desenvolver a pratica regular de atividades fisicas e o incentivo de praticas

esportivas de atletas.

DAS OBRIGACOES
CLAUSULA 22

O CONTRATANTE deve fornecer ao CONTRATADO as condigOes essenciais a realizacdo
do servigo.

e



\Qli
CLAUSULA 32

O CONTRATANTE efetuara ao CONTRATADO o pagamento pelo servico realizado nos
valores de R$7369,20 (sete mil, trezentos e sessenta e nove reais e vinte centavos), na
forma e nas condicdes estabelecidas na clausula 102

CLAUSULA 42

O CONTRATADO executara para o CONTRATANTE os servicos relacionados na clausula
1.

DOS VALORES E CONDICOES DE PAGAMENTO
CLAUSULA 5%

Pela realizacdo dos servicos descritos neste contrato, o CONTRATANTE remunerara o
CONTRATADO com o valor de R$7369,20 (sete mil, trezentos e sessenta e nove reais e
vinte centavos) divididos em 4 (quatro) parcelas mensais de R$ 1842,30 (mil,oitocentos e
quarenta e dois reais e trinta centavos), devendo ser pago em dinheiro, cartio, cheque ou
outra forma de pagamento acordada por ambas as partes.

CLAUSULA 62

O valor devido pela CONTRATANTE pode ser reajustado se, ao final do prazo de conclusao
do servico estabelecido na clausula 10?, por razdes alheias a vontade e esforcos do
CONTRATADO, seja necessaria a sua prorrogacao.

CLAUSULA 7=
Confirmando-se o disposto na clausula 62, o reajuste devido sera de 0,1% ao més.
CLAUSULA 8=

Ao disposto na clausula 6° ndo se aplicam os casos em que a despesa for contraida em
razéo de conduta inadequada do CONTRATADO, que devera restituir o CONTRATANTE de
qualquer prejuizo por seus atos gerado.

DO PRAZO

CLAUSULA 92;



|4

O presente contrato tera vigéncia por prazo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado de
acordo com a necessidade do contratante.

DA RESCISAO
CLAUSULA 10=

O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, ainda que sem motivo relevante, desde
que a ouira parte seja avisada com antecedéncia e por escrito no prazo de 15 dias.

CLAUSULA 112

A rescisdo ndo extingue os direitos e obrigacbes que as partes tenham entre si para com
terceiros.

CLAUSULA 122

Havendo a rescisdo por requisicdo do CONTRATANTE, ele podera reaver o valor
eventualmente pago a um servico nao prestado.

CLAUSULA 132

Havendo a rescisdo por requisicdo do CONTRATADO, ele ndo fara jus a quantia referente
aos servicos que ndo mais serao prestados.

DA MULTA
CLAUSULA 142

Caso o CONTRATANTE deixe de efetuar a remuneracdo do CONTRATADO no prazo
acordado, esta sujeito a multa pecuniaria de 2,5% sobre o valor do presente instrumento,
além da multa de 1% por dia de atraso e os juros de 1% ao més.

CONDIGOES GERAIS

CLAUSULA 152

O presente contrato deve ser registrado em cartorio, devendo o CONTRATANTE fornecer
copia para o CONTRATADO.

CLAUSULA 167

O presente contrato ndo estabelece relacdo de vinculo empregaticio entre as partes e se
encerra quando da conclus3do do servico objeto deste contrato.
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DO FORO

CLAUSULA 172 As partes elegem o Foro da cidade de ltapema para dirimir judicialmente
as controvérsias inerentes do presente contrato.

Os contratados assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual forma, teor, na presenca das
testemunhas abaixo:

Itapema, 01 de margo de 2022.

Associagédo Pré-Esporte Raiz ltapema -

Alanson Ballock -  %Wpues § e

/- i - [, \\‘. SN IR R R

Nome, RG, Testemunha: _ u\\\u\ nwd (ptpwey, LG JAOGAN S 3.
A 4/7,../,” P 5 i ey o g T o ,/(J‘ ! ) F; «y | e )
Nome, RG, Testemunha: Vi A7 Z‘,,//({ o L A P O B -/ e Fomt 4 .Y
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - MEI

Contratante: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI, inscrita(o) no CNPJ
sob n°. 32.649.060/0001-26, pessoa juridica de direito privado, possui natureza juridica de
associagéo civil, sem fins econdmicos, com sede Rua 700 n°. 1260, CASA 3, Varzea - SC,
doravante denominada (0) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo
Presidente, Sra. Cintia Regina Mendes Fernandes, inscrita no CPF: 296.484.898-07 e RG:
26.321.849-1 SSP/SP.

Contratado: Renan Taylor Leites, brasileiro, solteiro, técnico desportivo, portador da cédula
de identidade RG. n°® 7091082 e inscrito no CPF n° 107.533.049-10, residente e domiciliado
na Rua 800a, n°83, bairro Casa Branca, CEP 88220000, ltapema, Santa Catarina, inscrito
no MEI - CNPJ n° 41.755.266/0001-21, instalada na Rua 800a, n°83, bairro Casa Branca,
CEP 88220000, ltapema, Santa Catarina.

As partes acordam o presente contrato de prestagio de servicos, regido pelas clausulas e
condicOes descritas a seguir.

DO OBJETO DO CONTRATO
CLAUSULA 12

E objeto do contrato a prestacdo de servigos de técnico desportivo para formagao de
atletas, compreendendo as atividades:

a) Promover a aprendizagem e o desenvolvimento de fundamentos técnicos
desportivos.
b) Desenvolver a pratica regular de atividades fisicas e o incentivo de praticas

esportivas de atletas de rendimento.
DAS OBRIGACOES
CLAUSULA 22;

O CONTRATANTE deve fornecer ao CONTRATADO as condigbes essenciais a realizacéo
do servigo.

CLAUSULA 32:
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O CONTRATANTE efetuara ao CONTRATADO o pagamento pelo servico realizado nos
valores de R$7.369,20 (sete mil, trezentos e sessenta e nove reais e vinte centavos), na
forma e nas condicoes estabelecidas na clausula 102.

CLAUSULA 42

O CONTRATADO executara para o CONTRATANTE os servicos relacionados na clausula
12,

DOS VALORES E CONDICOES DE PAGAMENTO
CLAUSULA 52

Pela realizagcdo dos servicos descritos neste contrato, o CONTRATANTE remunerarad o
CONTRATADO com o valor deR$7.369,20 (sete mil, trezentos e sessenta e nove reais e
vinte centavos) divididos em 4 (quatro) parcelas mensais de R$ 1842,30 (um mil, oitocentos
e quarenta e dois reais e trinta centavos), devendo ser pago em dinheiro, cartio, cheque ou
outra forma de pagamento acordada por ambas as partes.

CLAUSULA 62

O valor devido pela CONTRATANTE pode ser reajustado se, ao final do prazo de conclusdo
do servigo estabelecido na cldusula 103, por razées alheias a vontade e esforgos do
CONTRATADO, seja necesséria a sua prorrogacao.

CLAUSULA 72
Confirmando-se o disposto na clausula 62, o reajuste devido sera de 0,1% ao més.
CLAUSULA 8=

Ao disposto na cldusula 62 ndo se aplicam os casos em que a despesa for contraida em
razdo de conduta inadequada do CONTRATADO, que devera restituir o CONTRATANTE de
qualquer prejuizo por seus atos gerado.

DO PRAZO
CLAUSULA 92

O presente contrato terd vigéncia por prazo de 4 (quatro) meses, podendo ser prorrogado
de acordo com a necessidade do contratante.



\od

DA RESCISAO
CLAUSULA 102

O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, ainda que sem motivo relevante, desde
que a outra parte seja avisada com antecedéncia e por escrito no prazo de 15 dias.

CLAUSULA 112

A rescisdo nao extingue os direitos e obrigacdes que as partes tenham entre si para com
terceiros.

CLAUSULA 12=

Havendo a rescisdo por requisicdo do CONTRATANTE, ele podera reaver o valor
eventualmente pago a um servico nao prestado.

CLAUSULA 132

Havendo a rescisdo por requisicdo do CONTRATADQ, ele ndo fara jus a quantia referente
aos servigos que ndo mais serao prestados.

DA MULTA
CLAUSULA 142;

Caso o CONTRATANTE deixe de efetuar a remuneracdo do CONTRATADO no prazo
acordado, esta sujeito a multa pecuniaria de 2,5% sobre o valor do presente instrumento,
além da multa de 1% por dia de atraso e os juros de 1% ao més.

CONDICOES GERAIS

CLAUSULA 152

O presente contrato deve ser registrado em cartério, devendo o CONTRATANTE fornecer
copia para o CONTRATADOQ.

CLAUSULA 162

O presente contrato ndo estabelece relacdo de vinculo empregaticio entre as partes e se
encerra quando da conclusdo do servigo objeto deste contrato.

DO FORO
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CLAUSULA 172; As partes elegem o Foro da cidade de Itapema para dirimir judicialmente
as controvérsias inerentes do presente contrato.

Os contratados assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual forma, teor, na presenca das
testemunhas abaixo:

ltapema, 03 de Marcgo de 2022.

Associacio Pro-Esporte Raiz ltapema - __ |~ Yot ¢

-
)

P

Renan Taylor Leites - \\ Cufhar] /e N 2o

Nome, RG, Testemunha:

Nome, RG, Testemunha:
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - MEI

Contratante: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI, inscrita(o) no CNPJ
sob n°. 32.649.060/0001-26, pessoa juridica de direito privado, possui natureza juridica de
associacao civil, sem fins econdémicos, com sede Rua 700 n°. 1260, CASA 3, Varzea - SC,
doravante denominada (o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo
Presidente, Sra. Cintia Regina Mendes Fernandes, inscrita no CPF: 296.484.898-07 e RG:
26.321.849-1 SSP/SP.

Contratado: Tais Sant Anna dos Santos, brasileiro, solteiro, professora, portadora da
cédula de identidade RG. n° 6.055.780 e inscrito no CPF n° 099.043.069-31, residente e
domiciliado na Rua 880 A, n° 144, AP 506C, Casa Branca, 88220-000, Itapema, Santa
Catarina, inscrita no MEI - CNPJ n° 42.182.994/0001-54, instalada na Rua 880 A, n° 144,
AP 506C, Casa Branca, 88220-000, Itapema, Santa Catarina.

As partes acordam o presente contrato de prestacéo de servicos, regido pelas clausulas e
condigbes descritas a seguir.

DO OBJETO DO CONTRATO
CLAUSULA 12

E objeto do contrato a prestacdo de servicos de técnico desportivo para formacéo de atletas,
compreendendo as atividades:

a) Promover a aprendizagem e o desenvolvimento de fundamentos técnicos
desportivos.
b) Desenvolver a pratica regular de atividades fisicas e o incentivo de praticas

esportivas de atletas.

c) Monitorar praticas recreativas nas arenas esportivas (projeto de verao)

DAS OBRIGACOES
CLAUSULA 2=

O CONTRATANTE deve fornecer ao CONTRATADO as condicdes essenciais a realizacao
do servico.
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CLAUSULA 32:

O CONTRATANTE efetuara ao CONTRATADO o pagamento pelo servigco realizado nos
valores de R$22107,60 (vinte e dois mil, cento e sete reais e sessenta centavos), na forma
e nas condigcdes estabelecidas na clausula 102.

CLAUSULA 42;

O CONTRATADO executara para o CONTRATANTE os servicos relacionados na clausula
12

DOS VALORES E CONDICOES DE PAGAMENTO
CLAUSULA 52:

Pela realizacdo dos servicos descritos neste contrato, 0 CONTRATANTE remunerara o
CONTRATADO com o valor de R$22107,60 (vinte e dois mil, cento e sete reais e sessenta
centavos) divididos em 6 (seis) parcelas mensais de R$ 3.684,60 (trés mil, seiscentos e
oitenta e quatro e sessenta centavos), devendo ser pago em dinheiro, cartdo, cheque ou
outra forma de pagamento acordada por ambas as partes.

CLAUSULA 62;

O valor devido pela CONTRATANTE pode ser reajustado se, ao final do prazo de concluséo
do servico estabelecido na clausula 10 por razdes alheias a vontade e esforcos do
CONTRATADO, seja necessaria a sua prorrogacao.

CLAUSULA 72
Confirmando-se o disposto na clausula 62, o reajuste devido sera de 0,1% ao més.
CLAUSULA 82

Ao disposto na clausula 62 nao se aplicam os casos em que a despesa for contraida em
razédo de conduta inadequada do CONTRATADO, que devera restituir o CONTRATANTE de
qualquer prejuizo por seus atos gerado.

DO PRAZO
CLAUSULA 92

O presente contrato tera vigéncia por prazo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado de
acordo com a necessidade do contratante.

e // p /
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DA RESCISAO
CLAUSULA 102

O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, ainda que sem motivo relevante, desde
gue a outra parte seja avisada com antecedéncia e por escrito no prazo de 15 dias.

CLAUSULA 112

A rescisdo nao extingue os direitos e obrigacdes que as partes tenham entre si e para com
terceiros.

CLAUSULA 122

Havendo a rescisdo por requisicdo do CONTRATANTE, ele podera reaver o valor
eventualmente pago a um servigo néo prestado.

CLAUSULA 13

Havendo a rescisdo por requisicdo do CONTRATADO, ele nao fara jus a quantia referente
aos servicos que ndo mais serdo prestados.

DA MULTA
CLAUSULA 14

Caso o CONTRATANTE deixe de efetuar a remuneracdo do CONTRATADO no prazo
acordado, esta sujeito a multa pecuniaria de 2,5% sobre o valor do presente instrumento,
além da multa de 1% por dia de atraso e os juros de 1% ao més.

CONDICOES GERAIS
CLAUSULA 152

O presente contrato deve ser registrado em cartério, devendo o CONTRATANTE fornecer
copia para o CONTRATADO.

CLAUSULA 162

O presente contrato ndo estabelece relagdo de vinculo empregaticio entre as partes e se
encerra quando da conclus&o do servico objeto deste contrato.

DO FORO

CLAUSULA 172: As partes elegem o Foro da cidade de ltapema para dirimir judicialmente
as controvérsias inerentes do presente contrato.
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Os contratados assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual forma, teor, na presenca das
testemunhas abaixo:

ltapema, janeiro de 2022.

& Y, /“
Associacao Pré-Esporte Raiz Itapema - __ "¢ 7/, ﬁé%wé/
P il //f

~J

/‘{ < [\1\ A 5 ~d-

Tais Sant Anna dos Santos - /v~ ~ yyd Ao o rg@’ e ] 9
/ ] i/ (/]

( L//

i

hipl ” :q : . | > il €<
Nome, RG, Testemunha: _|Dgers oo (X () aiie %Yﬁ Y1

ey ) = e 127 e
Nome, RG, Testemunha: £ /77 2/ /07 wn/ 2= V /25 FF
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ASBOCIACAC PRO-ESPORTE RAZ ITAPEMA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - MEI

Contratante: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI, inscrita(o) no CNPJ
sob n°. 32.649.060/0001-26, pessoa juridica de direito privado, possui natureza juridica de
associacao civil, sem fins econémicos, com sede Rua 700 n°. 1260, CASA 3, Varzea - SC,
doravante denominada (o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo
Presidente, Sra. Cintia Regina Mendes Fernandes, inscrita no CPF: 296.484.898-07 e RG:
26.321.849-1 SSP/SP.

Contratado: Leonardo Simas Machado, brasileiro, solieiro, coordenador, portador da cédula
de identidade RG. n® 4.293.079 e inscrito no CPF n° 045.373.159-70, residente e
domiciliado na Rua 880 A, n° 144, AP 506C, Casa Branca, 88220-000, ltapema, Santa
Catarina, inscrita no MEI - CNPJ n° 42.182.994/0001-54, instalada na Rua 880 A, n°® 144,
AP 506C, Casa Branca, 88220-000, ltapema, Santa Catarina.

As partes acordam o presente contrato de prestacdo de servicos, regido pelas clausulas e
condicdes descritas a seguir.

DO OBJETO DO CONTRATO
CLAUSULA 12:

E objeto do contrato a prestagdo de servicos de professor coordenador de projeto esportivo
de formacéo de atletas, compreendendo as atividades:

- participar de reunides de planejamento;
- elaborar relatérios técnicos da area;
- acompanhar e avaliar a execugéo das atividades.

DAS OBRIGACOES
CLAUSULA 22: °

O CONTRATANTE deve fornecer ao CONTRATADO as condicdes essenciais a realizacéo
do servico.

CLAUSULA 32:
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O CONTRATANTE efetuara ao CONTRATADO o pagamento pelo servico realizado nos
valores de R$9.0000,00 (nove mil reais), na forma e nas condicdes estabelecidas na
clausula 102,

CLAUSULA 42:

O CONTRATADO executard para o CONTRATANTE os servicos relacionados na clausula
12,

DOS VALORES E CONDICOES DE PAGAMENTO
CLAUSULA 5°:

Pela realizacdo dos servicos descritos neste contrato, o CONTRATANTE remunerard o
CONTRATADO com o valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais), divididos em parcelas mensais
de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), mensais, devendo ser pago em dinheiro, cartéo,
cheque ou outra forma de pagamento acordada por ambas as partes.

CLAUSULA 62:

O valor devido pela CONTRATANTE pode ser reajustado se, ao final do prazo de concluséo
do servico estabelecido na clausula 102, por razées alheias a vontade e esforcos do
CONTRATADO, seja necessaria a sua prorrogac&o.

CLAUSULA 72;
Confirmando-se o disposto na clausula 62, o reajuste devido sera de 0,1% ao més.
CLAUSULA 82;

Ao disposto na clausula 62 ndo se aplicam os casos em que a despesa for contraida em
razao de conduta inadequada do CONTRATADO, que devera restituir o CONTRATANTE de
qualquer prejuizo por seus atos gerado.

DO PRAZO
CLAUSULA 92

O presente contrato tera vigéncia por prazo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado de
acordo com a necessidade do contratante.

DA RESCISAO

CLAUSULA 10°:
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O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, ainda que sem motivo relevante, desde
que a outra parte seja avisada com antecedéncia e por escrito no prazo de 15 dias.

CLAUSULA 112;

A rescisdo ndo extingue os direitos e obrigacdes que as partes tenham entre si e para com
terceiros.

CLAUSULA 122;

Havendo a rescisdo por requisicio do CONTRATANTE, ele podera reaver o valor
eventualmente pago a um servigo ndo prestado.

CLAUSULA 132:

Havendo a rescisdo por requisicdo do CONTRATADO, ele néo fara jus a quantia referente
aos servicos que ndo mais seréo prestados.

DA MULTA
CLAUSULA 142:

Caso o CONTRATANTE deixe de efetuar a remuneracdo do CONTRATADO no prazo
acordado, esta sujeito @ multa pecuniaria de 2,5% sobre o valor do presente instrumento,
além da multa de 1% por dia de atraso e os juros de 1% ao més.

CONDICOES GERAIS
CLAUSULA 15°:

O presente contrato deve ser registrado em cartério, devendo o CONTRATANTE fornecer
coépia para o CONTRATADO.

CLAUSULA 162:

O presente contrato ndo estabelece relagcdo de vinculo empregaticio entre as paries e se
encerra quando da conclus&o do servico objeto deste contrato.

DO FORO

CLAUSULA 172: As partes elegem o Foro da cidade de ltapema para dirimir judicialmente
as controvérsias inerentes do presente contrato.
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Os contratados assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual forma, teor, na presenca das
testemunhas abaixo:

ltapema, janeiro de 2022.

A 7 ',” ,'/
) g 4»/; . r/ B , / /
Associacéo Pro-Esporte Raiz ltapema - C(fé(/féa, N/LWC/

C___L,,,‘ _ \{/ o

Leonardo Simas Machado - ijﬁw {/z,d /@«M TN@J_@ At

n,. () -
Nome, RG, Testemunha: _&zen Wi (;M_Q ;\).\ T -
Nome, RG, Testemunha: /W%ﬂﬁv//i&ﬁw%%/fo? 2738 05
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - MEI

Contratante: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI, inscrita(o) no CNPJ
sob n°. 32.649.060/0001-26, pessoa juridica de direito privado, possui natureza juridica de
associacao civil, sem fins econémicos, com sede Rua 700 n°. 1260, CASA 3, Varzea - SC,
doravante denominada (0) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo
Presidente, Sra. Cintia Regina Mendes Fernandes, inscrita no CPF: 296.484.898-07 e RG:
26.321.849-1 SSP/SP.

Contratado: Valmir Vieira Neto, brasileiro, divorciado, técnico desportivo, portador da
cédula de identidade RG. n° 5323-605 e inscrito no CPF n° 054.392.629-03, residente e
domiciliado na Rua Rio Jordao, 171, Rio Pequeno, 88340-000, Camborit, Santa Catarina,
inscrita no MEI - CNPJ n°® 2.172.246/0001-90, instalada na Rua Rio Jorddo, 171, Rio
Pequeno, 88343-734, Camboriu, Santa Catarina.

As partes acordam o presente contrato de prestagdo de servicos, regido pelas clausulas e
condi¢des descritas a seguir.

DO OBJETO DO CONTRATO
CLAUSULA 12:

E objeto do contrato a prestacdo de servicos de técnico desportivo para formacdo de
atletas, compreendendo as atividades:

a) Promover a aprendizagem e o desenvolvimento de fundamentos técnicos
desportivos.
b) Desenvolver a pratica regular de atividades fisicas e o incentivo de praticas

esportivas de atletas.

c) Monitorar praticas recreativas nas arenas esportivas (projeto de verao).
DAS OBRIGACOES

CLAUSULA 22:

O CONTRATANTE deve fornecer ao CONTRATADO as condicbes essenciais a realizacéo
do servico.
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CLAUSULA 32:

O CONTRATANTE efetuara ao CONTRATADO o pagamento pelo servigo realizado nos
valores de R$22107,60 (vinte e dois mil, cento e sete reais e sessenta centavos), na forma
e nas condicOes estabelecidas na clausula 10°.

CLAUSULA 42;

O CONTRATADO executard para o CONTRATANTE os servicos relacionados na cldusula
12,

DOS VALORES E CONDICOES DE PAGAMENTO
CLAUSULA 5°:

Pela realizacdo dos servicos descritos neste contrato, o CONTRATANTE remunerara o
CONTRATADO com o valor de R$22107,60 (vinte e dois mil, cento e sete reais e sessenta
centavos) divididos em 6 (seis) parcelas mensais de R$ 3.684,60 (trés mil, seiscentos e
oitenta e quatro e sessenta centavos), devendo ser pago em dinheiro, cartdo, cheque ou
outra forma de pagamento acordada por ambas as partes.

CLAUSULA 62:

O valor devido pela CONTRATANTE pode ser reajustado se, ao final do prazo de conclusao
do servico estabelecido na clausula 102, por razdes alheias & vontade e esforcos do
CONTRATADO, seja necesséria a sua prorrogac&o.

CLAUSULA 72:
Confirmando-se o disposto na clausula 62, o reajuste devido sera de 0,1% ao més.
CLAUSULA 8°:

Ao disposto na clausula 62 ndo se aplicam os casos em que a despesa for contraida em
razéo de conduta inadequada do CONTRATADO, que devera restituir o CONTRATANTE de
qualquer prejuizo por seus atos gerado.

DO PRAZO

CLAUSULA 92:
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O presente contrato tera vigéncia por prazo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado de
acordo com a necessidade do contratante.

DA RESCISAO
CLAUSULA 10%:

O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, ainda que sem motivo relevante, desde
que a outra parte seja avisada com antecedéncia e por escrito no prazo de 15 dias.

CLAUSULA 112:

A rescisdo n3o extingue os direitos e obrigacdes que as partes tenham entre si e para com
terceiros.

CLAUSULA 12%:

Havendo a rescisdo por requisicio do CONTRATANTE, ele podera reaver o valor
eventualmente pago a um servigo ndo prestado.

CLAUSULA 132:

Havendo a rescisdo por requisicido do CONTRATADO, ele néo fara jus a quantia referente
aos servicos que ndo mais serdo prestados.

DA MULTA
CLAUSULA 142:

Caso o CONTRATANTE deixe de efetuar a remuneragdo do CONTRATADO no prazo
acordado, esta sujeito @ multa pecuniaria de 2,5% sobre o valor do presente instrumento,
além da multa de 1% por dia de atraso e os juros de 1% ao més.

CONDICOES GERAIS
CLAUSULA 152:

O presente contrato deve ser registrado em cartério, devendo o CONTRATANTE fornecer
copia para o CONTRATADO.

CLAUSULA 162:
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O presente contrato nao estabelece relagdo de vinculo empregaticio entre as partes e se
encerra quando da conclus&o do servigo objeto deste contrato.

DO FORO

CLAUSULA 172: As partes elegem o Foro da cidade de ltapema para dirimir judicialmente
as controvérsias inerentes do presente contrato.

Os contratados assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual forma, teor, na presenca das
testemunhas abaixo:

ltapema, janeiro de 2022.

f
)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA \
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PARECER CONTABIL 1115/2022, de 21 de junho de 2022

ENTIDADE ASSOC PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI

CNPJ 32.649.060/0001-26

RESPONSAVEL CINTIA REGINA MENDES FERNANDES

FUNDAMENTO LEI FEDERAL N2 13 019/2014

CONVENIO TEMO DE COLABORACAO N. 032/2021, de 22/12/2022

NOTA DE EMPENHO n. 104/2022, de 03/01/2022 - RS 90.848,60

VALOR DO REPASSE OP n. 4796/2022 - RS 12.803,80, processado 26/05/2022

PROJETO Execu ¢ @ o de atividades ligadas a projetos desportivos,

conforme plano de trabalho.

A andlise das contas em questdo procedeu-se através de exame de consist & ncia dos
documentos e informagdes acima mencionados, bem como a verificacdo dos aspectos legais
que norteiam a Administragdo Publica Municipal para a transferéncia de recursos municipais
aos programas e projetos da Prefeita Municipal de Itapema, através da Secretaria de Turismo
e Esportes, Termo de Colaboracdo n. 032/2021, Leis Municipais n. 3.370/2014 e LDO 2022, e

as regras dispostas na Lei n2 13.019/2014.
Considerou-se para a aprecia ¢ @ o das contas os documentos exigidos pela Instru c¢ao

Normativa n. 14/2012, Anexo Il - TCE/SC, conforme conferéncia anotada no préprio anexo,
das cépias de documentos recebidas da Entidade.

Inicialmente, cabe dizer quer o departamento de contabilidade da Prefeitura de Itapema, ndo
estd analisando a aplicagdo dos recursos, bem como seus objetivos, mas sim, irregularidades
decorrentes da Prestacdo de Contas dos recursos repassados, com prazo e documentos.

Destarte, a Entidade recebeu os recursos em 26 de maio de 2022 e a prestacdo de contas
restou protocolada na contabilidade em 20 de junho de 2022, ou seja, prazo legal
estabelecido, que é de 60 (sessenta) dias.

CONCLUSAO: Referente ao resultado da andlise desta Presta¢do de Contas, foi encontrado

uma irregularidade quanto aos documentos apresentados, a saber:

ITEM VI - EXTRATO:

EXTRATO INCOMPLETO - Encaminhar movimentacdo do periodo com crédito do recurso e os
pagamentos efetuados

RECOMENDACQOES:

EncaminharNdocumentos complementares, conforme requer o Controle Interno;
CERTIFICACAO:

No que se refere a posi¢do prestacdo de contas é necess 4 rio que se atente para as
recomendacdes contidas neste relatdrio.

E O RELATORIO.

Departamento de Contabili e junho de 2022.

ADEMEVALDO SERRAO
Contagbr CRC/SC 11.151

/



mpresso no ambiente da Prefeitura de ITAPEMA.

CAIXA

1 F Y

Extrato por periodo
Cliente: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ
Conta: 3298 | 003 | 00003421-0

Més: Junho/2022

Periodo: 1 -10

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Histdrico
01/06/2022 000000 SALDO DIA
02/06/2022 242786 PAG BOLETO
02/06/2022 145959 ENVIO TED
02/06/2022 152749 ENVIO TED
02/06/2022 021253 ENVIO TEV
02/06/2022 021350 ENVIO TEV
02/06/2022 021639 ENVIO TEV
02/06/2022 000000 SALDO DIA
03/06/2022 000000 SALDO DIA
06/06/2022 000000 SALDO DIA
07/06/2022 000000 SALDO DIA
08/06/2022 000000 SALDO DIA
09/06/2022 000000 SALDO DIA
10/06/2022 000000 SALDO DIA

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Al6 CAIXA: 0800 104 0 104

Valor

250,00 D
1.500,00 D
1.842,30 D
3.684,60 D
1.842,30 D

3.684,60 D

Saldo
12.803,80 C
12.553,80 C
11.053,80C

9.211,50 C
5.526,90 C
3.684,60 C
0,00 C
0,00C
0,00C
0,00 C
0,00 C
o,00C
0,00 C

0,00 C



Impresso no ambiente da Prefeitura de ITAPEMA.

CAIXA
Extrato por periodo

Cliente: ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ
Conta: 3298 | 003 | 00003421-0

Més: Maio/2022

Periodo: 25 - 31

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Histérico
25/05/2022 000000 SALDO DIA
26/05/2022 157654 PAG FORNEC
26/05/2022 000000 SALDO DIA
27/05/2022 000000 SALDO DIA
30/05/2022 000000 SALDO DIA
31/05/2022 000000 SALDO DIA

SAC CAIXA: 0800 726 D101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Aid CAIXA: 0800 104 0 104

Valor

12.803,80 C

/1

Saldo
0,00C
12.803,80 C
12.803,80 C
12.803,80 C
12.803,80 C

12.803,80 C




ambiente da Prefeitura de ITAPEMA.

Impresso no

CONTAS DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Processo n°® 1115/2022
Entidade Beneficiada: Associagcdo Pré-Esporte Raiz de Itapema
Membro: Rodrigo Marchiori Pereira

RELATORIO

A Beneficiaria Associagdo Pré Esporte Raiz de Itapema apresentou a
prestagdo de contas, para o custeio das despesas da entidade firmada através do
Termo de Colaboragdo n°® 032/2021, referente ao més de junho de 2022, fls. 01 a 16.

A prestagdo de contas inicial foi instruida com o Balancete de Prestagdo de
Contas da beneficiaria, conforme fls. 21.

Parecer do Conselho Fiscal da Entidade sendo favordvel a prestacdo de
contas, tendo em vista que os recursos oriundos do referido convénio foram aplicados
integralmente sem irregularidades, conforme fls. 22.

NF-e n® 0000013, emitida por Alanson Ballock, no valor de R$ 1.842,30, fls.
23;

NF-e n° 12, emitida por Valmir Vieira Neto, no valor de R$ 3.684,60, fls. 24

NF-e n° 0000013, emitida por Tais Sant Anna dos Santos, no valor de
R$ 3.684,60, fls. 25;

NF-e n° 0000005, emitida por Leonardo Simas Machado, no valor de
R$ 1.500,00, fls. 26;

NF-e n® 0000021, emitida por Renan Taylor Leites, no valor de R$ 1.842,30,

fls. 27;
NF-e n° 0001101, emitida por Isaura Reolon Eireli-ME, no valor de R$ 250,00,
fls. 24;
Extrato bancario e comprovantes de transferéncias bancarias, fls. 29 & 35;
Relatério de atividades e registros fotograficos, fls. 36 & 83;
Plano de Trabalho, fls 84 a 93;
Declaragdo de ausencia de fato gerador GFIP, fls. 94
Protocolo de envio de arquivos Conectividade Social, fls. 95;
Contrato de prestagdo de servicos de Isaura Reolon Eireli-ME, fls. 96 a 101;
Contrato de prestagdo de servigos de Alanson Ballock, fls. 102 & 105;
Contrato de prestagdo de servigos de Renan Taylor Leites, fls. 106 a 109;
Contrato de prestagdo de servicos de Tais Sant Anna dos Santos, fls. 110 a
113;
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CONTAS DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Contrato de prestacdo de servigos de Leonardo Simas Machado, fls. 114 a
117;

Contrato de prestacdo de servigos de Valmir Vieria Neto, fls. 115 al21;

Parecer n°®1115/22, as fls. 122, da Secretaria de Finangas, exarado pelo Sr.
Ademevaldo Serrdo, Contador, que apds a analise do processo de prestagéo de contas,
informou que a Entidade deixou de apresentar o extrato bancario completo, restando
tal irregularidade na prestagdo de contas, assim, encaminha para a Comissao Especial
de Avaliacdo para parecer final de Aprovagdo ou Rejeicdo da respectiva prestagdo de
contas.

Apds a andlise da presente prestagdo de contas, verificou-se de fato a
ausencia do extrato bancdrio completo, sendo que tal documento foi encaminhado e

anexado aos autos, ndo restando a ocorréncia de irregularidades.

Itapema/SC, (_)j)de /1 i de 2022.
~~“>/’/J

ST N
Rodrigo-Ma r@gﬂélra

" Membro Relator

Este é o relato.
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COMISSAO ESPECIAL DE AVA]L][ACAO E APROVACAO DE
CONTAS DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Processo n°® 1115/2022
Entidade Beneficiada: Associacdo Pro Esporte Raiz de Itapema

vOTO

Sendo assim, diante de tudo o que foi mencionado no
relatério, e apds a analise de toda a documentagao apresentada, VOTO pela
APROVAGCAO DAS CONTAS da entidade Associacao Pro Esporte Raiz de
Itapema, repasse no valor de R$ 12.803,80, (doze mil, oitocentos e
trés reais e oitenta centavos) para o custeio de despesas conforme Termo
de Colaboragao n° 032/2021.

Itapema - SC, Q_gde /{ ’1 de 2022.

&odﬁgo Mérc 'or,r ereira

Membro Re/ator
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COMISSAO ESPECIAL DE AVA]L][ACAO E APROVACAO DE
CONTAS DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Processo n°® 1115/2022

Entidade Beneficiada: Associacdao Pro Esporte Raiz de Itapema
Membro: Rodrigo Marchiori Pereira

RESULTADO DA VOTACAO

ACORDAM o0s Membros, por unanimidade, pela aprovagdao das contas, nos
termos do voto do Relator.

Itapema/SC,D;ade /4 de 2022.

yd Rodrigqﬂ cl:uon Pere|ra
[{ V
— Membro Relator

/V\/ //-"/L,Vo/‘/;'v

Magnus A nes Fra isco Guimaraes
PRESIDENTE
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Municipio de ltapema - SC

Estado de Santa Catarina
Avenida Nereu Ramos, 134 - Centro - 88220-000
CNPJ. 82.572.207/0001-03

Dados do Processo

Numero:
Tipo:
Data:
Convénio:

Concedente:

Responsavel:

Beneficiario:

Responsavel
beneficiario :

Empenho:

N° da Parcela:

‘alor Parcela:

N° Parcelas:
Valor Total:
Objeto:

Observacoes:

0197/2022

Termos Lei 13.019/2014

26/05/2022

Termo de Colaboragédo n°. 032/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
Nilza Nilda Simas

ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI
Cintia Regina Mendes Fernandes

104/2022

12.803,80

90.848,60

Concessao de apoio da administracdo publica municipal para a execucéo de atividades ligadas a Projetos Esportivos.

Processo Administrativo de Prestagdo de Contas n°. 1115/2022.

Nota de Conferéncia

Item

001

002

13

004

005

006

007

008

009

Descricao

Entrega feita dentro do prazo: (Lei 13.019/2014, Art. 61 -> Até no maximo 90 dias apés o término da vigéncia e Decreto 263/2015, Art. 2°, § 2° - 60 dias

contados da data do recebimento do recurso)

Avaliacao: Regular Pagina: 122

Processo de concessao: Edital, Copia do Contrato, Termo de Colaboragao e aditivos; Plano de Trabalho, Nota de Empenho, Ordem de Pagamento,

etc...(IN TC-14/2012, Anexo VII, item I).

Avaliagado: Regular Pagina: 01-20, 84-93

Balancete de Prestacdo de Contas de Recursos Antecipados; (IN TC-14/2012, Anexo VII, inciso Il e Art. 58, inciso Il - Relatério de execugéo financeira
do termo de colaboracéo ou termo de fomento, com a descrigao das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do

objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.

Avaliagdo: Regular Péagina: 21

Parecer do Conselho Fiscal, quanto a correta aplicacgo dos recursos no objeto e ao atendimento da finalidade pactuada; (IN TC-14/2012, Anexo VII,

item 111)

Avaliagao: Regular Pagina: 22

Documentos comprobatérios das despesas realizadas (notas fiscais, recibo, folhas de pagamento, roteiros de viagem, ordens de trafego, bilhetes de

passagem, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas, duplicatas, etc..); (IN TC-14/2012, Anexo VI, item V)

Avaliacdo: Regular Pagina: 23-28, 96-121

Declaragao do responsavel, no documento comprobatorio da despesa, certificando que o material foi recebido ou o servigo prestado, e que esta
conforme as especificacdes nele consignadas; (IN TC-14/2012, Anexo VI, item 1X).

Avaliagao: Regular Pagina: 23-28
Extratos bancarios da conta especial, com a movimentacéo completa do periodo;(IN TC-14/2012, Anexo VII, item V1)

Avaliagdo: Regular Pagina: 123-124

Ordens bancarias e comprovantes de transferéncia eletronica de numerario ou copia dos cheques utilizados para pagamento das despesas. (IN TC-

14/2012, Anexo VII, item VI).

Avaliagao: Regular P&gina: 30-35

Guia de recolhimento de saldo nao aplicado, se for o caso, acompanhado da nota de estorno da despesa ou do comprovante de ingresso na Receita

Orcamentaria; (IN TC-14/2012, Anexo VII, item VIII)

—, Ultima alteragdo:23/11/2022




Municipio de Itapema - SC

Estado de Santa Catarina
Avenida Nereu Ramos, 134 - Centro - 88220-000
CNPJ. 82.572.207/0001-03

Avaliagdo: Nao se Aplica

010 Relatorio de execugéo do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento
do objeto e 0 comparativo de metas propostas com os resultados alcancados. (Lei Municipal 3.620/2017, Art. 58, inciso | );

Avaliagdo: Regular Pagina: 36-83
012 Comprovante de depdsito recursos préprios, quando for o caso.
Avaliagao: N&o se Aplica

013 Declaragéo passada pelo ordenador da despesa que os recursos foram rigorosamente aplicados aos fins concedidos, exceto no caso de adiantamento.
(Lei Municipal 3620/2017. Art. 59) - O Gestor emitira parecer técnico de analise de prestacéo de contas da parceria celebrada, na forma do § 3° deste.

Observagdes: N3o localizado no Processo.
Avaliacao: Ressalva
014 Copia do certificado de propriedade, no caso de aquisicao ou conserto de veiculo automotor. (IN TC-14/2012, Anexo VII, item X)
Avaliagédo: Nao se Aplica
015 Relatério de visita técnica
Observagdes: N&o localizado no Processo.
Avaliagao: Ressalva

AUTORIZAGCAO LEGISLATIVA (Artigo 26 de LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal e Prejulgado do Tribunal de Contas de Santa Catarina de n° 2197,
016 :
item 13, de 05/07/2017);

Avaliagado: N&o se Aplica
017 Parecer da Secretaria de Finangas/Contabilidade. (Lei Federal 13.019/2014, Art; 72, inciso Ill, § 1°).
Avaliacédo: Regular Péagina: 122
018 Parecer da Comiss&o Especial para Avaliagao, Fiscalizagdo e Aprovagdo de Prestacdo de Contas. (Decreto 263/2015);

Avaliagdo: Regular Pagina: 125-128

Parecer

Trata-se de parecer da prestagao de contas dos recursos repassados por meio do Convénio/Termo de Colaboragao n°. 032/2021, parcela
no valor de R$ 12.803,80, destinados a auxiliar ASSOCIACAO PRO-ESPORTE RAIZ ITAPEMA - APRI, conforme Plano de Aplicagao, nos termos
da Lei Municipal.

Da analise do processo de prestacdo de contas em epigrafe constatou-se a presenca de todos os elementos e formalidades exigidos pela
legislaco vigente, dispostos na Instrucdo Normativa TC - 14/2012.

Quanto aos documentos apresentados, entende-se que os mesmos comprovam adequadamente a aplicagdo dos recursos nas finalidades
para as quais foram concedidos, bem como a realizagdo do objeto.

Sendo assim, considera-se Regular a presente prestac&o de contas, com a(s) ressalva(s) apontada(s) no check list constante as fls.
129/130, na forma disposta no art. 48, § 1°, alinea "a" da Instrugdo Normativa 14/2012, do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina,
ratificando o parecer emitido pela Comissao Especial de Avaliagdo e Aprovagdo de Contas das Transferéncias Voluntarias fls. 125-128 do
Processo Administrativo de Prestagdo de Contas 1115/2022.

Sendo estas as consideragdes, submetem-se os autos a apreciagdo de Vossa Senhoria.

Municipio de Itapema - SC, 10 de Novembro de 2022

| \
ReMéu Nyland
Assessar Especial de Controle Vln_terno

—~—

Ubirajara Fabricio de Lima
Assessor Financeiro

Ultima alteracao:23/11/2022
2/2





