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DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR A PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS
* CONCEDIDOS ATITULO DE SUBVENC@ES, AUXILIOS E CONTR[BUIC@ES
TCE/SC - Instrugdo Normativa n2 14/2012 (art. 43, § 49)

Q_{(:I}Q -> Processo de concessdo dos recursos; U K /,’ /

-> Balancete de Prestac@o de Contas, assinado pelo representante legal da entidade
beneficidria e pelo tesoureiro; ‘QL"
-> Parecer do Conselho Fiscal, quanto a correta aplicagdo dos recursos no objeto e ao
./ . . ) G
atendimento da finalidade pactuada; | /7/ 70

-> Originais dos documentos comprobatérios das despesas realizadas (nota fiscal, cupom
| |fiscal, recibo, folhas de pagamento, relat 6 rio-resumo de viagem, ordens de tr afego,
(_\j@k_ bilhetes de passagens, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas,
duplicatas, etc.); CQ / /} .
1 - Extratos bancdrios da conta corrente vinculada e da aplicag & o financeira, com a
%ﬁ movimentacdo completa do periodo; 9 0(" ,ﬂ’ ;/
-> Ordens bancérias e comprovantes de transfer &ncias eletr 6 nicas de numerario ou
copias dos cheques utilizados para pagamento das despesas; % | 4 )7 7
_nAoMH-T Gui olhi de safslo n3o aplcado,se for o i
= Declara ¢ @ o do respons a vel, nos documentos comprobat 6 rios das despesas,
@'E\ certificando que o material foi recebido e/ou o servugos prestado, e que estd conforme as
especificagdes neles consignadas; ’Z /f]l 0’1

" Wrt' icado de iedade, oo =vaiculo
% automotor;

- Relatdrio sobre a execugdo fisica e o cumprimento do objeto de repasse ou de sua

etapa, com descri¢do detalhada da execucéo, acompanhado dos contratos de prestago

@L de servigos, folders, cartazes do evento, exemplar de publica¢io impressa, CD, DVD,
registros fotograficos, matérias jornalisticas e;todos os demais elementos necesséarios a

perfeita comprovacédo da execugdo. (1) Z/ E/ .

(k< |> Copia do Plano de Trabalho (Art. 64, §4¢, Lei13.019/2014); Y /7 [ 5

l{/ - Copia da Lei Autorizativa (Art. 26, da LRF);
M)l [ Vigéncia do Térmo de Colaboracio/Fomento: [P/ 4
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(1) - 0O relatério deve apresentar de forma detalhada as horas técnicas de todos os profissionais
envolvidos, discriminando as quantidades e os custos unitério e total dos servigos quando o objeto
do repasse envolver a contratag@o de servigos, em especial os de assessoria, assisténcia, consultoria
e congéneres; producdo, promogdo de eventos, seminarios, capacitagio e congéneres, seguranca e
vigilancia, bem como as justificativas da escolha.
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TERMO DE COLABORAGAO N° 030/2021 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DE LAZER DE ITAPEMA, E
INSTITUTO ARAXA DE INOVAGAO SOCIAL.

O FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DE ITAPEMA, pessoa
juridica de direito publico interno, com CNPJ n° 20.129.840/0001-66,
estabelecido na Av. Nereu Ramos n® 134 - Centro Itapema - SC, por intermédio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e de Lazer, Sra. EDITH GABRIELA
ROSAS FERNANDES NASCIMENTO, portadora da Carteira de ldentidade n°
53256139 SSP PR e CPF n° 016.781.1539-24, com endereco profissional a rua
120 385. Centro - ltapema - SC, e o INSTITUTO ARAXA DE INOVAGAQ
SOCIAL, inscrita no CNPJ sob n°. 07.882.768/0001-85, com sede Rua 442 n°
10 - 1 andar - Morretes - Iltapema - SC, doravante denominada (o)
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada por Diego Augusto
Souza Cabalheiro ocupante do cargo de Presidente da organizagao da
sociedade civil, inscrito no CPF n° 046.375.721-18, resolvem celebrar o
presente Termo de Colaboracao, regendo-se pelo disposto na Lei n°
3 820/2017 e na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, mediante as clausulas
e condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO 1.1 - O presente Termo de Colaboragao, decorrente Chamamento
Publico n° 014/2021, tem por objeto A CONCESSAO DE APOIO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL PARA A EXECUCAO DE
ATIVIDADES LIGADAS AO PUBLICO ALVO DOS SERVIGOS sOCIO
ASSISTENCIAIS INSCRITOS NO CADASTRO UNICO, conforme planos de

trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES




2.1 - Sao obrigacoes dos Participes:
| - DA ADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL:

a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da
administracao publica, contemplando neste a designacao do gestor do Termo
de Colaboragao;

b) promover o monitoramento € a avaliagao do cumprimento do objeto da
parceria, sendo que, a administracao publica podera valer-se do apoio técnico
de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades
gue se situem proximos ao local de aplicacao dos recursos;

C) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0
submeter a comissao de monitoramento e avaliagcao designada;

d) realizar, nas paicerias Ccom vigencia superior a um ano, pesquisa de
satisfagao com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagaoc e no ajuste das metas e

atividades definidas;
e) designar um gestor da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro orgao ou entidade, o administrador publico devera designar
novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagdes do
gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacao das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo

encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante a constatacdo de evidéncias de

irregularidades na execugao do objeto da parceria;

i) demonstracao de que 0s objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil foram avaliados € sao

compativeis com o objeto;



i) aprovagao do plano de trabalho;

k) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagbes da
sociedade civil por ocasido da celebragdo das parcerias, informando
previamente e publicando em meios oficiais de comunicagdo as referidas

organizagdes eventuais alteragGes no seu contetdo;

I} apresentar termo de empréstimo e cess@o dos bens, materiais ou objetos que
serdo submetidos a Organizagdo da Sociedade Civil, a qual devera certificar o
recebimento destes, assumindo o compromisso de devolugdo no estado inicial,

se for o caso;

m) indicagdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orgcamentaria para

execucgao da parceria;

n) demonstracio de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizacao da sociedade civil foram avaliados e sao

compativeis com o objeto;

o) emissdo de parecer juridico do 6rgdo de assessoria ou consultoria juridica

da administragéo publica acerca da possibilidade de celebracdo da parceria;

p) fornecer plataforma eletronica para a prestacac de contas e todos os atos
que dela decorram, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado.
Enquanto ndo for implementada pela Administracao Publica a plataforma

eletrdnica, as prestaces de conta se dardo por meio fisico.
It - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) apresentar prestacdo de contas dos recursos recebidos por meio deste

Termo de Colaboracao;

b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas a¢des banners que apresentem todas
as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no que couber, as
informagdes requeridas no paragrafo (nico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014 e
servigos disponibilizados pela organizacao a comunidade através deste Termo

de Colaboracgao;
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c) dar livre acesso aos servidores dos 0rgaos ou das entidades publicas, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacgOes referentes aos instrumentos de transferéncias
previstas pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao e
guarda do objeto;

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de
comodato, inclusive no que diz respeito as despesas com manutencao, limpeza
e reparos, quando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto da
parceria, ndc implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragdo publica a inadimpléncia da organizagao da sociedade civil em
relacao ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria

ou us danos decorrentes de restricao a sua execugao,

f) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em
sua sede, consulta ao Termo de Colaboragéo, contendo o mesmo de forma
integral, assim como o plano de trabalho:

g) Caso a organizagao da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragao desta parceria, o bem
sera gravado com clausula de inalienabilidade, € ela devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administracao publica ou outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei € cujo
objeto social seja. preferencialmente, 0 mesmo da organizagao da sociedade

civil na hipétese de sua extingao;

h) Manter instalagdes, condigdes materiais ¢ capacidade técnica € operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o

cumprimento das metas estabelecidas.
CLAUSULA TERGEIRA - DOS REQUISITOS

3.1 - Para celebracdo do Termo de Colaboragéo. a organizagéo da sociedade

civil deve comprovar:




| - objetivos voltados & promogao de atividades e finalidades de relevéncia
publica e social;

Il - escrituragdo contabil de acordo com os principios fundamentais de

contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

IV - experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou

de natureza semelhante;

V - possuir instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o

cumprimento das metas estabelecidas.

32 - Para celebracdo do Termo de Colaboragdo, as organizagbes da

sociedade civil deverdo apresentar:

| - certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes e

de divida ativa municipal;

Il - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou
cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou. tfratando-se de

sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;
Il - cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

IV - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
niimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil

- RFB de cada um deles;

V - relagéo nominal da equipe executora, com endereco residencial, @ numero

do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

VI - comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no

enderego por ela declarado:



CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGCAQ

4.1 — O presente Termo de Colaboragéo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou

parcial.

4.2 - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da
sociedade civil, a administracao publica podera, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servigos essenciais a populagdo. por ato préprio e
independentemente de autorizacio judicial. a fim de realizar ou manter a

execucio das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos

de uso de tais bens:

Il - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a

administragdo assumiu essas responsabilidades.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E VALOR

5.1 - O presente Termo de Colaboracao vigera por 12 meses. de 02 de janeiro
de 2022 a 30 de dezembro de 2022, podendo ser prorrogado até o periodo que
completar um ano de execucao do objeto, conforme prazo previsto no anexo

Plano de Trabalho para a consecucgao de seu objeto.

5.2 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera
ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do
término da vigéncia do Termo de Colaboragao ou da ultima dilagao de prazo,

sendo expressamente vedada a celebrag¢ao de termo aditivo com atribuigao de

vigéncia retroativo.

5.3 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracado de
valores ou de metas. mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de
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trabalho original.

5.4 - os recursos transferidos no ambito desta parceria € de R$ 84.196.50
(Oitenta e quatro mil € cento € noventa e seis reais com cinquenta centavos)

que serao pagos em 12 parcelas conforme cronograma de desembolso.

9.5 - Sera realizado 0 pagamento em ateé 10 dias contados da data do protocolo
da prestacao de contas do més anterior.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

6.1 - A prestagéo de contas apresentada pela organizagéo da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas € a comprovagéo do
alcance das metas ¢ dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e

documentos:

| - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes;

Il - relacéo de servigos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos,
quando for o caso; e

Ill - comprovacgao, através de lista de presenga ou outros meios, do publico alvo

dos servicos socioassisténciais inscritos no cadastro unico.

§ 1.° A organizagac da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos
no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no

final de cada més, se a duragdo da parceria exceder um ano.

§ 2.° A organizagéo da sociedade civil devera seguir as orientagées contidas no

manual de prestagdc de contas que devera ser fornecido pela administragao

publica.

§ 3.° Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos

sem justificativa suficiente.




§ 4.° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade

e o cumprimento das normas pertinentes

§ 5.° A andlise da prestacao de contas devera considerar a verdade real e os

resultados alcangados.

§ B.° A prestacao de contas da parceria observara regras especificas de acordo
com o montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e
procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no

termo de colaboragio.

6.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista,
desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por certificagdo

digital, serdo considerados originais para os efeitos de prestagao de contas.

Paragrafo anico. Durante o prazo de 10 (dez) anos. contado do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas, a entidade deve manter em seu

arquivo os documentos originais que compdem a prestagao de contas.

8 3 - A administracao plblica considerard ainda em sua andlise os seguintes

relatérios elaborados internamente, quando houver:
| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliacdo designada. sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execugdo do

Termo de Colaboragéo.

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e

de efetividade das agdes quanto:
| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
I - os impactos econdmicos ou sociais:

Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;
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IV - 2 possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objeto
pactuado.

6.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacao de contas pela
administracdo publica observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014,
devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacgao da prestacao de contas;
Il - aprovacéo da prestagcao de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicao da prestacao de conlas e determinacaoc de imediata instauragao de
tomada de contas especial.

6.6 - Constatada irreqularidade ou omissao na prestagcao de contas, sera
concedido prazo para a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade

Ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput e limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
natificacao, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administracao publica possui para analisar e decidir sobre a prestacao de
contas e comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o0 prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
nao havendo o saneamenio, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos
fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagcao do dano e obtengao do
ressarcimento, nos termos da legisiacao vigente.

6.7 - A administragdc publica apreciara a prestagdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel

justificadamente por igual periodo.
Paragrafo anico. O transcursa do prazo definido nos termas do item
7.6 sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagao em data posterior ou vedagao a




que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
que possam ter sido causados aos cofres publicos:

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagao da sociedade
civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados. no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi uitimada a
apreciacao pela administragao publica.

6.8 - As prestacdes de contas serao avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho,

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualguer
outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada quaiquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificadc dos objetivos e metas estabelecidos no piano
de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de bens ou valores publicos.

6.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacgédo da
prestacdo de contas ou por omissao em relacao a analise de seu conteudo,
sendo permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a

subdelegacao.

6.10 - Quando a prestacac de contas for avaliada como irregular, apos
exaurida a fase recursal, se mantida a deciséo, a organizagac da sociedade
civil podera solicitar autarizacdo para que O ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentacao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na
parceria e a area de atuacao da organizacao, cuja mensuragao econdmica sera
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feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou \>>’
fraude e nao seja o caso de restituicao integral dos recursos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES

7.1 = Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais
e regulamentares, serao admitidas prorrogagoes do prazo de vigéncia do
presente Termo de Colaboracao.

7.2 - Nao é permitida a celebracao de aditamento deste Termo de Colaboragao
com alteracao da natureza do objeto.

7.3 — E obrigatéric o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivacéo de alteragoes que tenham por objetivo as metas ou o

prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao.
CLAUSULA OITAVA — DAS VEDAGOES

8.1 - E vedada a execucao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente:

| - delegacéo das fungdes de regulagao, de fiscalizagao, do exercicio do poder
de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

Il - prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho

administrativa do Estado.
Il - utilizagdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8 2 - Ficara impedida de celebrar gqualguer modalidade de parceria prevista
nesta Lei a organizagao da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nio esteja

autorizada a funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de presiar contas de parceria anteriormente

celebrada;

p i B r'?\




Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de drgao ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéo ou de fomento,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem

como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos

cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os debitos

eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a decis&o pela rejeigao;

¢c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisio sobre recurso com

gfeito suspensive;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar

a penalidade:

a) suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a

administragao;
b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo
publica;

¢) execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as
normas da lei federal 13.019/2014 ou da legislagdo especifica e receber como
sangdes: adverténcia, suspensao temporaria ou declaragdo de inidoneidade,

em qualquer esfera da Federagao;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo

irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;
VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou

rejeitadas por Tribunal ou Consetho de Contas de qualquer esfera da

12
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Federacdo. em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo

em comissio ou funcio de confianca, enquanto durar a inabilitagdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de
junho de 1992.

§ 1.° Nas hipoteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execuc¢ao, excetuando-se os casos de
servicos essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario
ou a populacao, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizacao
do dirigente maximo do 6rgao ou entidade da administracdo publica, sob pena

de responsabilidade scolidaria.

§ 2.° Em qualquer das hipoteses previstas no caput. persiste 0 impedimento
para celebrar parceria enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario,

pelo qual seja responsavel a organizacao da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, nao serao
considerados débitos que decorram de atrasos na liberacao de repasses pela
administracdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a

organizacio da sociedade civil estiver em situacao regular no parcelamento.

§ 4.° Nao sao considerados membros de Poder 0s integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas.

CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGCOES

0.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a
administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao
da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da

13 {



celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o

prazo da sangéo aplicada com base no inciso |l.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de
competéncia do Secretario Municipal responsavel pelo repasse, sendo que a
Secretaria de Controle Gavernamental e Transparéncia Publica podera agir
quando observada inércia da administragdo publica, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,

podenda a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicacao da
penalidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da

prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracéo
relacionada a execugao da parceria.

9.3 -A prescrigdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado
a apuracao da infracao.

Vil
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10.1 - O presente Termo de Colaboragao podera ser:

| - denunciado a qualguer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagoes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da

estrutura da administracdo publica;
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Il - rescindido, independente de previa notificacao ou interpelacao judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos fisicos em desacordo com 0 Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacao, a qualguer tempo, de falsidade ou incorregao em qualquer
documento apresentado; e

d) verificagao da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao
de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboracac ou dos aditamentos que
impliquem em alteragao ou ampliagdo da execugao do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario
Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administracao
publica no prazo de ate 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
12.1 - Acordam os patticipes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicagOes relativas a este Termo de Colaboracao serao remetidas
por correspondéncia ou email € serao consideradas regularmente efetuadas

quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via email nao
poderao se constituir em pegas de processo, e 0s respectivos originais deverao

ser encaminhados no prazo de cinco dias: €

Ill - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagées neste Termo de

Colaboragdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios

circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO GESTOR
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13.1 - Em atendimento ao art. 61 da Lei n° 13.019/2014. nomeia-se como
gestora a Edith Gabriela Rosas Fernandes Nascimento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo
de Colaboragao, que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro
da Comarca de ITAPEMA - SC, com renilncia expressa a outros, por mais

privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao
total € irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual
lido e achado conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e forma, que
serao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais

efeitos, em Juizo ou fora dele.

ITAPEMA,17 de dezembro de 2021.

EDITH GAB’R ROSAS FERNANDES NASCIMENTO

Secretaria Muni ipal de Assisténcia Social e de Lazer de ltapema

1.0 81 7
M A A e
DIEGO AUGU5TO SQUZA CABALHEIRO

INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
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Nota de Empenho

ESTADO '‘DE "SANTA CATARINA Data: 10/01/2022

FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA Numero do Empenho: 3422

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Global .

C.N.P.J.: 20.129.840/0001-66 Processo \X

Municipio: ITAPEMA

Orgao: 15 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Unidade: 15.01 - Fundo Municipal de Assistencia Social

Funcional: 08.244.0006 - Transférencias para Entidades

Projeto/Atividade: 2115 - Transferéncias Financeiras a Entidades Socioassisten

Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.0.1.0000 (00 = Transf a Instituigdes Privadas

Cddigo Detalhamentec: 0 - Sem detalhamento das destinacdes de recursos

Cédigo reduzido: 000031

Tipos de Despesas: 48 - SUBVENCAO SOCIAL

Dotagédo Inicial: 1.150.000,00 Empenhos anteriores: 75.989,81

Suplementacgdes: 0,00 Valor do empenho: 84.196, 50

Anulacodes: 0,00 Valor Anulado: 48,00

Total ( A ): 1.150.000,00 Total ( B ): 160.138,31
Salde ( A - B ): 989.861,69

Credor: 27901 INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL

Endereco: R 406-E, 319 Cidade: Itapema UF: s

C.N.P.J.: 07-882-768/0001-85 Inscr.Est./Ident.Prof.:

Bar=c: 104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Ag.: 3298-0 C. Corrente: 3063-0

Especificacaoc: 1

VALOR CORRESPONDENTE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DECORRENTE DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 014/2021, QUE TEM POR OBJETO A CELEBRACAO DE PARCERIA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, POR MEIO DA FORMALIZACAO DO PRESENTE TERMO
DE COLABORACAO N° 030/2021, DE 17/12/2021, QUE TEM POR OBJETO A EXECUCAO DE ATIVIDADES
LIGADAS AC PUBLICO INSCRITO NO CADASTRO UNICO CONFORME PLANOS DE TRABALHO EM ANEXO.
REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/2022.

Fica empenhada a importancia de 84.148,50 (oitenta e guatro mil cento e quarenta e oito
reais e cinquenta centavos)

Fundamento legal: LEI FED. 13.019%/2014 Data: 31/07/2014
Mcdal. licitacdo: Outras Modalidades/N&o Numero: Data:

Aplicével Data:
Contrato:
Banco Cheque Num. Ordem Banc. Num Data Pagamento
Responsavel pela emissao Recibo do Credor
(com carimbo) Ordenador da Despesa

RONALDC PAULINO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO



ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDQ-MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA
Ordem de Pagamento

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
C.N.P.J.: 20.129.840/0001-66
Municipio: ITAPEMA

Data: 11/04/2022
N. da Ordem : 280/22
Parcial

Processo :

Orgao: 15
Unidade: 15.01
Funcional: 08.244.0006

- Fundo Municipal de Assistencia Social
- Transférencias para Entidades

- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS \%

Projeto/Atividade: 2.115 - Transferéncias Financeiras a Entidades Socioassistenciais
Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.0.1.0000 (0000) - Transf a Instituicdes Privadas de Assisténcia Soc

Céd. Detalham.: 0 - RECURSOS ORDINARIOS
Recurso: 0.1.0000 (0000) - RECURSQOS ORDINARIOS

Numero do empenho : 3
Valor do empenho : 84.196,50
Valor anulado : 48,00
Total (A) : 84.148 50

Pagamentos anteriores : 8.913,50
Valor da ordem : 7.523,50
Valor Anulado: 0,00
Total (B ) : 16.437,00
Saldo (A-B): 67.711,50

Credor; 27901 INSTITUTO ARAXA DE INOVAGAO SOCIAL

Endereco: R 406-E, 319 Cidade: Itapema
C.N.P.J.: 07.882.768/0001-85 Inscr.Est./Ident.Prof.:
Banco: 104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Agéncia: 3298-0

UF: SC

Conta Corrente: 3063-0

Es-.ificaco:

VALOR CORRESPONDENTE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DECORRENTE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 014/2021, QUE TEM POR
OBJETO A CELEBRACAQ DE PARCERIA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, POR MEIO DA FORMALIZACAO DO
PRESENTE TERMO DE COLABORACAQ N° 030/2021, DE 17/12/2021, QUE TEM POR OBJETO A EXECUCAOQ DE ATIVIDADES LIGADAS AO PUBLICO
INSCRITO NO CADASTRO UNICO CONFORME PLANOS DE TRABALHO EM ANEXO. REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/2022.

Fonte de recursos : Ordinario

Total geral : 7.523,50

Fica autorizado o pagamento de 7.523,50 (sete mil quinhentos e vinte e trés reais e cinquenta centavos)

Ordem de pagamento : Em 19/04/2022 pague-se a importancia acima processada

EDUARDO FORGIARINI
GESTOR DO FM.AS

Descontos:
Total de descontos: 0,00 Liquido a pagar : 7.523,50
Recursos:
Conta Banco Ndm.Docto. Valor
49179 C.E.F. C/C 135-9 - FMAS RECURSOS PROPRIOS - 1359 64 7.523,50

Contabilizacdo : Esta O.P. foi devidamente processada no Depto de Contabilidade em 11/04/2022.

ENCARREGADO DO SERVICO VERA LURDES DE JESUS

ASSESSORA ESPECIAL FAZENDARIA

Recibo : Em 19/04/2022 recebi (emos) a importancia acima processada

Certifico haver recebido a importancia acima.

CREDITO EM CONTA
Credor




COMPROVANTE DE PAGAMENTO - Recibo

Dados da Empresa Pagadora

Empresa: | FUNDACAQO DE ASSISTENCIA SOCIAL Conte debitada: 0060-00000135-9 |
IR
Dados do Favorecido \ ‘
Favorecido: | INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SO CPF/CNPJ: 07.832.768/0001-85
Endereco: | R406 E
Bairro: | MORRETES CEFP: 88220-000 a
Complemento: o
Dados do Crédito
Banco: | 104
Agéncia: | 03298-0
Conta: | 000300003063-0 =
Data de Efetivacdo: | 19/04/2022
Valor Efetivado: | 7.523,50 - _ -
Documento da Empresa: | 000001
Documento do Banco: | 000002398

Forma de Pagamento

Crédito em conta corrente

Aceite de Pagamento

Em I
Pela
Empresa
Em /1
Pelo
Favorecido

Registro Autenticagdo: 57244FE3C45265B64A2CC8000 2



INSTITUTO

ARAXA

BALANCETE DE PRESTAGAO DE CONTAS DE RECURSOS PARCERIA VIA LEI 13.019/2014

py

UNIDADE CONCEDENTE
MUNICIPIO DE ITAPEMA/SC

ORDENADOR DA DESPESA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

ENTIDADE BENEFICIADA CNPJ

INSTITUTO ARAXA DE INOVAGAO SOCIAL 07.882.768/0001-85

ENDERECC CIDADE/ESTADO CEP

RUA 442 N°10 - PRIMEIRO ANDAR, MORRETES ITAPEMA 88220-000

RESPONSAVEL CPF

DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO 046.375.721-18

HISTORICO DA FINALIDADE NOTA DE EMPENHO

Ne DATA VALOR

TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS A TRABALHO SOGIAL COM

ADOLESCENTES, CONTEMPLANDO SCFV, DEFESA DE DIREITOS,PREPARAGAC AQ MUNDOC DO

TRABALHO, ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA NS CRCAHEN IR
SOCIAL - SUAS. TERMO DE COLABORAGAO N°030/2021 - PROGRAMA FAMILIAS PROJETO TEM FONTE
DATA DOC/OPERAGAC| N° NOTA RECEBIMENTOS PAGAMENTOS
19.04 242658 @ FMAS - ITAPEMA 7.523,50
20.04 192933 72 |DIEGO CABALHEIRO M.E. 1.083,50
20,04 193397 13 |SIMONE BAIRROS M.EI 1.400,00
20.04 193614 63 |JOEL EYROFF ME. 500,00
20,04 193797 62 |JOEL EYROFF M.EI 520,00
2004 194194 25 |MARIA TEREZA M.EI 1.400,00
20.04 196251 15 |SONIA LIMA 520,00
20.04 196384 J.A ASSESSORIA CONTABIL 200,00
20,04 201641 31 |VICENTINI ARBELO M.E.| 1.400,00
18.05 181112 @  |DEVOLUGAC FMAS 520,00
TOTAL 7.523,50 7.523,50
LOGAL E DATA [ITAPEMAISC, 18 DE MAIO DE 2022

PRESIDENTE INSTITUTO ARAXA

L Q. s>

TESOUREIRA INSTITUTQ/A AXA

e




NOTA FISCAL

0000072
NUMERO RPS
PREFEITURA DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS AT
Secretaria da Fazenda
18/05/2022 12:22:57
DATA DO FATO GERADOR
18/05/2022
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO A\
04637572118 DIEGO AUGUSTO S. CABALHEIRO 0
ENDEREGO COMPLEMENTO
CABALGEIRO | RUA406 E, N° 319, MORRETES, ITAPEMA SC , 88220000
N® CPFICNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE EMAIL
30.729.654/0001-11 NAO 16352

TOMADOR DE SERVICOS

NOME DO TOMADOR

INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL

ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01
N¢ CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
N7.882.768/0001-85 8461 (47) 962878 eyrofi@yahoo.com.br
UISCRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT.|DESCRICAD DO SERVICO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 1 | ASSESSORIA PEDAGOGICA 1.063,50 1.063,50
CERTIFICO que s LIMATERIAL
) _ SERVICO
CUnstEEinte deste docUMmento foil
ECEBIDO i
%RE‘"TABG € aceito em MZIQQIJQ
OBSERVA(;ﬁES TOTAL GERAL]
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 1.063,50
DESCRICAO DA ATIVIDADE DA PRESTACAO
‘99699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAC ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDU(;E)ES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUl;f)ES {Materiais e Outros) OUTRAS DEDU(;C)ES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

OUTRAS INFORMACOES

NATUREZA DA OPERAGAQ

Tributado no Municipio

ITAPEMA - SC

LOCAL DA PRESTACAO DO SERVIGO

VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

R$ 176,22 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

CODIGO DE VALIDACAO - 55b7a78d8143f831469bb408c708a3b8
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 7569ae3a00a6¢060a456b02d4efbe2db

/ /

Data do Recebimento

Recebi(emos) de DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO 04637572118 o(s)
indicado(s) & nota fiscal eletrénica de servigo de nimero 0000072,

servigo(s)

|dentificacdo e assinatura do recebedor

NUMERO NOTA FISCAL

0000072

BAUHAUS SISTEMAS ®



26/04/2022 16:29 NFS-E

NOTA FISCAL
0000013
N NUMERO RPS
' PREFEITURA DE ITAPEMA
§_; SECRETARIA DE FINANCAS T
“¢=, Secretaria da Fazenda
s 26/04/2022 16:29:13
DATA DO FATO GERADOR
26/04/2022
PRESTADOR DE SERVICOS iR
RAZAO SOCI|AL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
SIMONE BAIRROS DA SILVA 68797427004 CONCIENTIZA-ACAQO
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 630, N° 151, TABULEIRO DOS OLIVEIRAS, ITAPEMA SC , 88220000
N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
41.,083.175/0001-97 SIM 21790
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01
N° CPF/ICNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
07.882.768/0001-85 8461 (47) 962878 eyroff@yahoo.com.br
/SCRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. DESCRIGAD DO SERVICO VALOR UNIT, VALOR TOTAL
01 D1 | Servigo de Coordenagao de grupos ref, 03/2022 1.400,00 1.400,00
I MATERIAL
Constante deste doc:udmg ento ‘;fz'zij
CIRECEBIDO ;
KipresTapo & A€ em 40/ O e
R £ i VW om | /1
Nofe. gpﬁ'__ —MM
Cargor, B . (g XP,
Asginatura: ‘____,___::‘_’__‘-— 0
‘W'-h-ﬁm.lm AT = g ]
OBSERVACOES TOTAL GERAL|
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 1.400,00
DESCRIGAO DA ATIVIDADE DA PRESTAGAD
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
~£SCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADOD DEDUCOES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUGOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAQf)ES
NATUREZA DA OPERAGAD LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTQS (IBPT)
Tributado no Municipio ITAPEMA -SC R$ 231,98 (16.57%)
ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDACAO -f97069ea0704400afd2ec69a0c488619
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 530eabcSabac87544f7a251c7a74d1d4
Recebi(emos) de SIMONE BAIRROS DA SILVA 68797427004 o(s) servico(s) indicado(s) &
nota fiscal eletrénica de servico de nimero 0000013. NUMERO NOTA FISCAL
L 0000013
Data do Recebimento Identificag@o e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®

https://itapema-sc.prefeituramodema.com.br/meuiss_new/nfe/print_nota.php?nr_nf=13&id=530eabcBabac87544f7a251c7a74d1d4&cidade=itape... 1/



NOTA FISCAL
0000063
- NUMERO RPS
%2 PREFEITURA DE ITAPEMA
| SECRETI‘\RIA DE FINANCAS DATA DE EMISSAG NOTA
e, Secretaria da Fazenda
SRR 18/05/2022 12:02:05
DATA DD FATO GERADDR
18/05/2022
PRESTADOR DE SERVIGOS A
’ RAZAO SOCIAL PRESTADCR NOME FANTASIA PRESTADOR
JOEL EYROFF 04230591900 EYROFF ASSESSORIA _
’ ENDEREGO COMPLEMENTO ;
. RUA 406 E, N° 319, MDORRETES, ITAPEMA SC, 88220000
N° CPFICNPJ SIMPLES NACIONAL | INSC. MUNICIPAL | INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
35.403.433/0001-72 NAO 18078 (47) 3368-2 | EYROFF@YAHOO.COM.BR
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01
N° CPFICNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
07.882.768/0001-85 8461 (47) 962878 eyroff@yahoo.com.br

LISCRIMINACAO DOS SERVIGOS
UNID QUANT.|DESCRIGAO DO SERVICO VALOR UNIT, VALOR TOTAL
1 1| PALESTRA 500,00 500,00
CERTIFICO que o CIMATERIAL
2 SERVICO
Constante deste documento foi |
%?;gg;gg e aceito em 16 /05/.22
| S -

OBSERVAGOES TOTAL GERAL
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.| 500,00
_DESCRICAQ DA ATIVIDADE DA PRESTACAD

599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

DESCONTOS / DEDUCOES

DESC. CONDICIONADO

R$ 0,00

DESC. INCONDICIONADO

R$ 0,00

DEDUGOES (Materiais e Outros)

R$ 0,00

OUTRAS DEDUGOES

R$ 0,00

OUTRAS INFORMACOES

NATUREZA DA OPERAGAO
Tributade no Municipio

LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO

ITAPEMA - SC

VALOR APROXIMADD DOS TRIBUTOS (IBPT)

R$ 82,85 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

CODIGO DE VALIDAGAO - 811a4e8b1a157217c7724519ca%1daa
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 15¢c1c2da7048f0a79e98bba681054804

/

/

Data do Recebimento

Recebi(emos) de JOEL EYROFF 04230591900 o(s) servigo(s) indicado(s) a nota fiscal
eletrénica de servico de nimero 00000863.

Identificagdo e assinatura do recebedor

NUMERO NOTA FISCAL

0000063

BAUHAUS SISTEMAS @



SECRETARIA DE FINANCAS
Secretaria da Fazenda

PREFEITURA DE ITAPEMA

NOTA FISCAL

0000062

NUMERO RPS

DATA DE EMISSAO NOTA
18/05/2022 12:01:01

DATA DO FATO GERADOR

18/05/2022
PRESTADOR DE SERVICOS \
’ RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR (
JOEL EYROFF 04230591900 EYROFF ASSESSORIA
’ ENDERECO COMPLEMENTD
. RUA 406 E, N° 318, MORRETES, [TAPEMA SC , 88220000

N@ CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL | INSC. MUNICIFAL | INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
35.403.433/0001-72 NAO 19078 {47) 3368-2 | EYROFF@YAHOO.COM.BR

TOMADOR DE SERVICOS

NOME DO TOMADOR

N°® CPFICNPJ

'7.882.768/0001-85

8461

INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL

ENDERECO COMPLEMENTO

RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01
INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL

(47) 962878

eyroff@yahoo.com.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. DESCRICAO DO SERVICO VALOR UNIT, VALOR TOTAL
1 1 | OFICINEIRO 520,00 520,00
CE Y 5 MATERIAL
‘ ?ERTI FICO que o Eﬁ SERVICO ||
| c_@nsiante deste Cumento foil
| %ggggggg s aceiio em Ab70522L
| 5 > 4
OBSERVAGOES TOTAL GERAL]
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.| 520,00
JESCRICAC DA ATIVIDADE DA PRESTACAO -
| 8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUCE)ES {(Materiais e Outros) OUTRAS DEDUC@ES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

OUTRAS INFORMACOES

NATUREZA DA OPERAGAO
Tributado no Municipio

LOCAL DA PRESTACAO DO SERVIGO

ITAPEMA - SC

VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)

R$ 86,16 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER \{AL[DADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDACADO - c2ed140b1f7df62a0d52c92bb40bffd1
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 15¢1c2da7048f0a79e98bbat81054804

/ /

Data do Recebimento

Recebi(emos) de JOEL EYROFF 04230591900 ofs) servico(s) indicado(s) a nota fiscal
eletrénica de servigo de nimero 0000062.

ldentificacdo e assinatura do recebedor

NUMERO NOTA FISCAL

0000062

BAUHAUS SISTEMAS ®



20/05/2022 15:22

NFS-E
NOTA FISCAL
0000025
NUMERO RP'S
&= PREFEITURA DE ITAPEMA
ZECRtET{\R:’A ID:E FINé\N CAS DATA DE EMISSAO NOTA
ecretaria ca razendd 18/05/2022 16:14:51
DATA DO FATO GERADOR
18/05/2022
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAQ SOCIAL PRESTADCR . NOME FANTASIA PRESTADOR
MARIA TERESA MARTINEZ DEUSCHLE 50091980020 CUIDARE
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 615, N° 100, TABULEIRO DOS OLIVEIRAS, ITAPEMA SC , 88220000
N°® CPF/ICNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
25.974.996/0001-67 NAO 18216
TOMADOR DE SERVICOS
NCME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, [TAPEMA - SC ANDAR 01
N¢ CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC, ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
n7.882.768/0001-85 8461 (47) 962878 eyrofi@yahoo.com.br
DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS
UNID QUANT.|DESCRICAD DO SERVICO VALOR UNIT, VALCR TOTAL
1 1 | servigcos prestados 1.400,00 1.400,00
miﬁ-‘. ) . D Mo ;
Cg S0y k.c‘\.) que O K;“_i\\’{"\;‘ é
Constante deste documerjt:: ety
CIRECEBIDT 4 ceito emé.’.g.f.QS.f 927’2“’
ﬂ]w‘rf"ﬁ-.‘JO i
% I < !‘%7__' E’})/m . %
_ T WL,)
Asuinatura:
e — =
OBSERVAGOES TOTAL GERAL]
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 1.400,00
NDESCRICAQ DA ATIVIDADE DA PRESTAGAD
712300 - ATIVIDADES DE FORNECIMENTO DE INFRAESTRUTURA DE APOIO E ASSISTENCIA A PACIENTE NO DOMICILIO
DESCONTOS / DEDUQ@ES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUC@ES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUGOES
R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAC}()ES
NATUREZA DA OPERACAQ LOCAL DA PRESTACAQ DO SERVIGO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)
Tributado no Municipio ITAPEMA - SC R$ 228,62 (16.33%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

CODIGO DE VALIDACAO - 53dc6289d0c1fbb16adc3758c0e82e53
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - d4dfbfff63f4d0a478c3ca3b1d24e1b

Recebi(emos) de MARIA TERESA MARTINEZ DEUSCHLE 50091980020 o(s) servico(s)
indicado(s) a nota fiscal eletronica de servico de nimero 0000025,

NUMERO NOTA FISCAL

} / 0000025

Data do Recebimento Identificacdo e assinatura do recebedar

BAUHAUS SISTEMAS ®

https://itapema-sc.prefeituramoderna.com.br/meuiss_new/nfe/print_nota.php?nr_nf=25&id=d4dfbfff63f4d0a478c3c9a3b1d24e1b&cidade=itapema 1M



18/05/2022 15:27 NFS-E

NOTA FISCAL
0000015
NUMERO RPS
b PREFEITURA DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANCAS e ey
tari F
SecEtaiia.da Fazenda 25/042022 12:35:53
DATA DO FATO GERADOR
25/04/2022
PRESTADOR DE SERVIGOS e
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTACOR ; \g
SONIA SUELI ALVES DE LIMA 36334367900 SONIA LIMA (1
ENDEREGO COMPLEMENTO
AVENIDA NEREU RAMOS, N° 5361, MEIA PRAIA, ITAPEMA SC , 88220000 APT 401
N° CPF/ICNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFCNE E-MAIL
36.489.275/0001-88 SIM 19983 47 99955-25
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADGOR
INSTITUTO ARAXA
ENDERECO COMPLEMENTO
Rua 442, N° 10, Morretes, CEP 88220000, ITAPEMA - SC
N° CPFICNFJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
n7.882,768/0001-85 4796664221 institutoaraxa@gamail.com
DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. DESCRIC.AO DO SERVICO VALOR UNIT. VALOR TOTAL
01 01 | Aulas de artesanato més de Marco/22 520,00 520,00
ERTIFICO que o CJWATERIAL
? T " | SERVICO
Eenstante deste do L_js ento foi
RECEBIDO _ ../ :
Eﬁ REETADO © aceito em,_%_/Qg/ué;
Nome: ot Q). JHO
Eargi v . [o Gl
Assinatura: ____ !
S i .
OBSERVACOES —c TOTAL GERAL
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO 520,00
DESCRIGAC DA ATIVIDADE DA PRESTAGCAD
592399 - ENSINO DE ARTE E CULTURA NAO ESPECIFICADO ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUQ@ES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDU(;()ES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUC.@ES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAQ(JES
NATUREZA DA OPERACAQ LOCAL DA PRESTACAQ DO SERVIGO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)
Tributado no Municipio ITAPEMA -SC R$ 86,16 (16.57%)
ESTE DOCUMENTO PODE SER YALEDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDACAO - f968943c1c061beBe654aea2acdd9517
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - dc2a94e9edd71869cBd8c67efadf122f
Recebi(emos) de SONIA SUELI ALVES DE LIMA 36334367900 o(s) servigo(s) indicado(s) &
nota fiscal eletrénica de servico de nimero 0000015, NUMERO NOTA FISCAL
L 0000015
Data do Recebimento Identificacdo e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®

https://itapema-sc.prefeituramoderna.com.br/meuiss_new/nfe/print_nota.php?nr_nf=15&id=dc2a94e9edd71869c6d8cB7efadf122f&cidade=itapema  1/1



20/05/2022 16:43

MNES
R dake)

-E

PREFEITURA DE ITAPEMA

SECRETARIA DE FINANCAS
Secretaria da Fazenda

NOTA FISCAL

0000147

NUMERO RFS

DATA DE EMISSAD NOTA
20/05/2022 16:43:06

DATA DO FATC GERADOR

I 20/05/2022

PRESTADOR DE SERVICOS

RAZAO SOCIAL PRESTADOR

J.A ASSESSORIA CONTABIL LTDA

NOME FANTASIA PRESTADOR

METTAS ASSESSORIA CONTABIL

l COMPLEMENTC

ENDEREGO
RUA NEREU RAMODS, N° 170, CENTRO, ITAPEMA SC 88220000 PISO SUPERIOR
N° CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL NSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
08.046.391/0001-97 SIM 07129 (47) 336824 fiscal@mettassc.com.br
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000. ITAPEMA - SC ANDAR 01
Ne CPF/CNPJ SC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL ; TELEFONE E-MAIL
07.882.768/0001 -85 8461 ! (47) 962878 eyroff@yahoo.com.br
DISCRIMINACAO DOS SERVICCS
UNID QUANT.|DESCRIGAQ DO SERVICO VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
1 1 | Contabilidade 200,00 200,00
[rr—— e Sk,
CEF it 'J aue o L MATERIAL
. ERVICO
deste docurhento foi
7, @ aceito em Q_(.//gg
OBSERVAGOES TOTAL GERAL|
CONTRIBUINTE PAGA ISS FIXO 200,00
IMPOSTOS FEDERAIS VALOR l u
RETIDO INSE PIS:PASEP COFINS = CSLL et
NAO 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 200,00
DESCRICAO DA ATIVIDADE DA PRESTAGAC )
6920601 - CONTABILIDADE, INCLUSIVE SERVICOS TECNICOS E AUXILIARES
DESCONTOS / DEDUGCOES
DESC. CONDICIONADQ DESC. INCONDICIONADOC DEDUCOES (Materiais e Qutros OUTRAS DEDUCOES
R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAGCOES
NATUREZA DA OPERAGAO LOCAL DA PRESTAGAD DO SERVICO VALOR APROXIMADGC DOS TRIBUTOS (IBPT

Tributado no Municipio

ITAPEMA -SC

RS 36,90 (18.45%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

CODIGO DE VALIDACAO - c3e22b158c42c2f921cbce91a39e5674
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - b39563cc208dcch 19c0d032b21eb3095

/ /

Data do Recebimento

Recebi(emos) de J.A ASSESSORIA CONTABIL LTDA o(s) servico(s) indicado(s) a nota
fiscal eletrdnica de servico de nimerc 0000147,

Igentificacdo e assinatura do recebedor

NUMERO NOTA FISCAL

0000147

BAUHALUS SISTEMAS ®

hitps://itapema-sc.prefeituramoderna.com.br

meuiss_new/nfe/print_nota pho?nr_nf=1478id=b395€ Inc206decb18c0d052b2 1eb30954&cidade=itap... 1/



NOTA FISCAL
0000031
. NUMERO RPS
£ PREFEITURA DE ITAPEMA
&l fm": -~ SECRET‘_&RlA DE FINANCAS DATA DE EMISSAO NOTA
—e=n, Secretaria da Fazenda
oo 18/05/2022 11:51:23
DATA DO FATO GERADOR
18/05/2022
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR \‘}‘)
ALINE MURIEL VICENTINI ARBELO 07602491998 VICENTINI INSTRUCOES r,)f
ENDEREGO COMPLEMENTO
RUA 444, N° 204, MORRETES, [TAPEMA SC , 88220000
Ne CPF/ICNPJ SIMPLES NACIONAL INSC. MUNICIPAL INSC, ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
35.510.218/0001-70 NAO 19195 (47) 97183 | VICENTINIALINE@GMAIL.COM
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADQR
INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL
ENDERECO COMPLEMENTO
RUA 442, N° 10, MORRETES, CEP 88220000, ITAPEMA - SC ANDAR 01
N® CPF/ICNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
07.882.768/0001-85 8461 (47) 962878 eyroff@yahoo.com.br
~ISCRIMINACAO DOS SERVICOS
UNID QUANT. |DESCRICAD DO SERVICD VALOR UNIT, VALOR TOTAL
1 1 | ASSESSORAMENTO SOCIOASSISTENCIAL 1.400,00 1.400,00
ERTIF UMAIERIAL
c ICO que o SERVICS
Eenstante deste documente foi
E?;Egggb.g e aceito em j_&/ 9_&2
OBSERVAGOES TOTAL GERAL|
CONTRIBUINTE ENQUADRADO NO M.E.ICONTRIBUINTE ISENTO p 1.400,00
DESCRIGCAQ DA ATIVIDADE DA PRESTAGAO ~
599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
DESCONTOS / DEDUCOES
DESC. CONDICIONADO DESC. INCONDICIONADO DEDUGOES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUCOES
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMACOES
NATUREZA DA OPERACAQ LOCAL DA PRESTACAQ DO SERVICO VALOR APROXIMADQ DOS TRIBUTOS (IBPT)
Tributado no Municipio ITAPEMA - SC R$ 231,98 (1 6.57%)
ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www. prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDACAO - 0f15afeb01f7d033d634f606bccedcd?
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 7f5fa9a4711d664f2ff332607fb0975f
Recebl(emos) de ALINE MURIEL VICENTINI ARBELO 07602491998 o(s) servigo(s)
indicado(s) & nota fiscal eletrdnica de servico de nimero 0000031, NUMERO NOTA FISCAL
i g 0000031
Data do Recebimento ldentificacio e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®



18/05/2022 10:57

CAIXA

Extrato por periodo
Cliente: INSTITUTO ARAXA

Conta: 3298 | 003 | 00003063-0

Data: 18/05/2022 - 10:57

Més: Abril/2022

Periodo; 15 - 30

Extrato
Data Mov.

14/04/2022
18/04/2022
19/04/2022
19/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
20/04/2022
22/04/2022
25/04/2022
26/04/2022
27/04/2022
28/04/2022

29/04/2022

https:/finternetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=15/04/2022&hdnDataFinal=30/04/2022

Nr. Doc.

000000

000000

000000

242658

000000

192933

193397

193614

193797

194194

196251

196384

201641

192933

193397

193614

193797

194194

196251

196384

000000

000000

000000

000000

000000

000000

000000

Histdrico

SALDO ANTERIOR
SALDO DIA

SALDO DIA

PAG FORNEC
SALDO DIA

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TEV
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
SALDO DIA

SALDO DIA

SALDO DIA

SALDO DIA

SALDO DIA

SALDO DIA

SALDO DIA

inte:rnet B_anking CAIXA

Valor

0,00

7.523,50C

1.063,50 D
1.400,00 D
500,00 D
520,00 D
1.400,00 D
520,00 D
200,00 D
1.400,00 D
10,45 D
10,45 D
10,45 D
10,45 D
10,45 D
10,45 D

10,45D

Fig!

Saldo

0,00
0,00C
0,00 C
7.523.50¢
7.523,50 C
6.460,00 C
5.060,00 C
4.560,00 C
4.,040,00 C
2.640,00 C
2.120,00 C
1.920,00C
520,00 C
509,55 C
499,10 C
488,65 C
478,20 C
467,75 C
457,30 C
446,85 C
446,85 C
446,85 C
446,85 C
446,85 C
446,85 C
446,85 C

446,85 C

172



18/05/2022 11:12 I-ntermet-—BaN ki:ng:::CAIXA

CAIXA

Extrato por periodo

Cliente: INSTITUTO ARAXA
Conta: 3298 | 003 | 00003063-0
Data: 18/05/2022 - 11:12

Més: Maio/2022

Periodo: 1-18

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Histdrico Valor
000000 SALDQ ANTERIOR 0,00

29/04/2022 000000 SALDO DIA

02/05/2022 000000 SALDO DIA

03/05/2022 000000 SALDO DIA

04/05/2022 000000 SALDO DIA

05/05/2022 003298 CRED.AUTOR 177,65 C

05/05/2022 000000 SALDO DIA

06/05/2022 000000 SALDO DIA

09/05/2022 000000 SALDO DIA

10/05/2022 000000 SALDO DIA

11/05/2022 000000 SALDO DIA

12/05/2022 000000 SALDO DIA

13/05/2022 000000 SALDO DIA

16/05/2022 000000 SALDO DIA

17/05/2022 000000 SALDO DIA

Lancamentos do Dia

Data Mov. Nr. Doc. Historico Valor
18/05/2022 181112 TEV MESM TIT 104,50 D
18/05/2022 181108 ENVIO TEV 520,00 D

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Al6 CAIXA: 0800 104 0 104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/05/2022&hdnDataFinal=18/05/2022

X

Saldo
446,85 C
446,85 C
446,85 C
446,85 C
446,85 C
624,50 C
624,50 C
624,50 C
624,50 C
624,50 C
624,50 C
624,50 C
624,50 C
624,50 C

624,50 C

Saldo
520,00 C

0,00 C

1M



18/05/2022 10:58

CAIXA

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

Internet BankinG...C:AEXA

Tipo de TED:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNP3 do destinatario 1:
Valor {R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagao:

Nr. Doc:

Nimero de Controle CAIXA:

PAGO108
0105/000000015719-8
cE

DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO
046.375.721-18
1.063,50

10,45

Credito em Conta
20/04/2022

152933

152933

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Quvidoria; 0800 725 7474
~ Ald CAIXA: 0800 104 0 104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

Al



18/05/2022 10:59

CAIXA

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

Internet

Ba nki_ng——C.AlXa

Tipo de TED:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNPJ do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagdo:

Nr. Doc:

Nimero de Controle CAIXA:

PAGO108
3164/000000006880-2
cC

SIMONE BAIRROS DA SILVA
687.574.270-04
1.400,00

10,45

Credito em Conta
20/04/2022

193397

193397

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Quvidoria: 0800 725 7474
— Al6 CAIXA: 0800 104 0 104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

1M



18/05/2022 11:00

CAIXA

Consulta de TED Enviada
Via Internet Banking CAIXA

I_nte:rnet::::Ba nking....Cal XA

Tipo de TED:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNPJ do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagao:

Nr. Doc:

NUmero de Controle CAIXA:

PAGO0108
3164/000000120707-5
cC

JOEL EYROFF
042.305.919-00
520,00

10,45

Pagamento de Honorarios
20/04/2022

193797

183797

SAC CAIXA: 0800 726 0101
Pessoas com deficiéncia auditiva: 0
Ouvidoria: 0800 725 7474

,_AIEI CAIXA: 0800 104 0 104

800 726 2492

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

11



18/05/2022 11:01

CAIXA

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

Internet—B:anking...CAI.XA

Tipo de TED:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNPJ do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagao:

Nr. Doc:

NiUmero de Controle CAIXA:

PAGQ0108
3164/000000029817-4
cc

MARIA TERESA MARTINEZ
500.919.800-20
1.400,00

10,45

Credito em Conta
20/04/2022

194194

154194

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
VAIﬁ CAIXA: 0800 104 0 104

https:/finternetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa

7



18/05/2022 11:00

CAIXA

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

In.tEmn et B_anking:::CAIXA

Tipo de TED:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNPJ do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data~Hora da operagao:

Nr. Doc:

Nimero de Controle CAIXA:

PAG0108
3164/000000033925-3
CcC

SONIA SUELI ALVES DE LIMA
363.343.679-00

520,00

10,45

Pagamento de Honaorarios
20/04/2022

193797

196251

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
~Ald CAIXA: 0800 104 0 104

https:/finternetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa
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18/05/2022 11:01

CAIXA

Consulta de TED Enviada
Via Internet Banking CAIXA

I_nter-n-et....Banking...CAIXA

Tipo de TED:

Bance destino:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNPJ] do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagdo:

Nr. Doc:

Nimero de Controle CAIXA:

PAGO108

BANCO COOPERATIVO SICREDI S/A - 01181521
2606/000000042246-0

€c

JA ASSESSORIA CONTABIL
8046391000197

200,00

10,45

Pagamento de Honorarios
20/04/2022

196384

196384

SAC CAIXA: 0800 726 0101
Pessoas com deficiéncia auditiva: 0
Ouvidoria: 0800 725 7474

\l6 CAIXA: 0800 104 0 104

800 726 2492

https:/finternetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida _impressao.processa

111



18/05/2022 11:02 Inter-net:::B_anking-—-CAIXA

CAIXA

TEV Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 3298 / 003 / 00003063-0

Conta destino: 3298 / 1288 / 000809860538-6

Nome destinatario: ALINE MURIEL VICENTINI ARBELO

Quantidade de vezes:

Valor: R$ 1.400,00
Data de débito: 20/04/2022
Data/hora da operac3o: 20/04/2022 16:41:07

Cdodigo da operacdo: 398099897
| Chave de seguranca: QAS18EX2Q7YOESAS

Operacao realizada com sucesso conforme as informacdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: G80G 725 7474

Al6 CAIXA: 0800 104 0 104

htips://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_transferencia_enviada.processa



18/05/2022 10:59

CAIXA

4

Consulta de TED Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Int-E met....Banki.ng—-CA-IXA

Tipo de TED: PAG0108
Agéncia/Conta destino: 3164/000000120707-5
Tipo de conta destino: ee

Nome do destinatario 1: JOEL EYROFF
CPF/CNP3J do destinatario 1: 042.305.919-00

Valor (R$): 500,00

Valor da tarifa (R$): 10,45

Finalidade: Pagamento de Honorarios
Data-Hora da operagao: 20/04/2022

Nr. Doc: 193614

Nimero de Controle CAIXA: 193614

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Al5 CAIXA: 0800 104 0 104

https:/finternetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/consulta_ted_enviada_recebida_impressao.processa



18/05/2022 11:05 Internet—B an.king Ca IXA

CAIXA

Autorizacao de transferéncia entre contas da CAIXA - TEV
Via Internet Banking CAIXA

Emitente: INSTITUTO ARAXA

Conta origem: 3298 | 003 | 00003063-0
Conta destino: 3298 | 006 | 0DOD0O135-9
Nome destinatario: FMAS CONTA MOVIMENTO
Valor: R$ 520,00

Identificacdo da DEVOLUCAO FMAS

operagdo:
Data de débito: 18/05/2022
Data/hora da operacdo: 18/05/2022 11:04:38

Codigo da operagdo: 063786233

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Ald CAIXA: 0800 104 0 104

https:/finternetbanking.caixa.gov.br/SIBC/imprime_transferencia.processa
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Yo das psicossocial '

A COMISSAO DE MONITORAMENTO DE PARCERIAS - LEI 13.019/2014
ASSUNTO: Prestacdo de contas TERMO DE COLABORACAO 014/2022 CMAS -

PROGRAMA FAMILIAS

Itapema, 05 de Maio de 2022

RELATORIO 04 de 12 - ABRIL DE 2022

FLUX0 D0
. PROGRAMA

1
Assisténcia Psicologica :
|

p :
Acolhida Atendimento Capacitacao para o Encaminhamentos

3 2 da rede de
niiliaras indieidial : mundo profissional S oratag

' da mulher
: : ‘
Assistencia Psicologica :

TRIAGEM
JURinica

X

> Monitoramento

Cumprimentando-o cordialmente, o Instituto Araxa de Inovagdo Social, por meio de sua

Secretaria, respeitosamente vem apresentar RELATORIO referente 3 execucio das metas do
_ PROGRAMA FAMILIAS no decorrer de 01 3 30 de Abril de 2022, observados os preceitos do artigo

66 da Lei 13.019/2014, ¢é de responsabilidade da Instituicdo promover: Art. 66. A prestacio de contas relativa
a execugdo do termo de colaboragdo ou de fomento dar-se-a mediante a andlise dos documentos previstos no plano

de trabalho, nos termos do inciso IX do art. 22, além dos seguintes relatérios: I - relatério de execucdo do objeto,

elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Desta forma seguem as metas estabelecidas com seus relatos de atividades desenvolvidas para o

cumprimento da mesma e o comparativo com o resultado alcancado:

-
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META 1 - ACOLHII\IENTQ, ENCAMINHAMENTOS, CONTROLE, MONITORAMENTO,
AVALIACAO E MOBILIZACAO.

Meta 1.1 Realizar acolhimento psicossocial de mulheres e familias (encaminhamento
de demandas). (Janeiro 4 Dezembro)

Atendimentos de defesa de direitos com acolhimento das demandas e encaminhamentos
conforme registro mensal de “Atendimentos Programa Familias” em anexo
(consultorias € ou providéncias extrajudiciais e/ou judiciais);

Atendimento presencial individual de usudrios com demandas para acompanhamento
social;
Encaminhamentos para os demais profissionais da equipe das situacdes acompanhadas.

Atendimentos Presenciais | Sincronos | Assincronos | Emails
Encaminhamentos 6 58
Acolhimentos 1 6
Acompanhamento Familiar 1
Externo

Estudo de Caso Escola Municipal Francisco Vitor Alves

1.2 Realizar estudo de caso com a equipe técnica do Instituto Araxd. Semanal (Janeiro
a Dezembro)

Monitoramento permanente de todo o processo de superacio das vulnerabilidades das
familias atendidas, com foco nas mulheres.

Atendimentos Presenciais | Sincronos | Assincronos Emails

TO

ARAXA
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Estudos de caso em equipe 2 - -
Reunifo alinhamento equipe 1 - -
Reunides de planejamento 1 4 - -

Reumado de Planejamento SCFV

cuntio de Planejamento Grupos Rellexivos
Reuntio de Planejamento Grupos Reflex



Planilha de Plancjamento Grupes Reflexavos

Y4

1.3 Promover estudo de caso com a equipe do CRAS 1, CRAS 2 ou atendimento social
da Secretaria. 1 por més. (Fevereiro a Dezembro)

Atendimentos Presenciais | Sincronos | Assincronos Emails
Estudo de Caso com & & -
Aparelhos Publicos
Reuniao mensal da REDE 1 = - -

META 2 - REALIZAR AMBIENTES DE FORMACAO / CAPACITACAO PERMANENTE

Meta 2.1 - Organizar e/ou realizar oficinas/grupos de reflexdo. Direitos das Familias. (Fevereiro a

Dezembro)

INSTITUTO

ARAXA
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Nty KA
A meta estd sendo desenvolvida para 02 grupos de adultos nas quartas e sextas-feiras. Para tanto foram

realizados 07(sete) grupos reflexivos.

Atendimentos Presenciais | Sincronos | Assincronos | Emails
Grupos reflexivos 9 - - -
Visitas institucionais - - - -

Grupos Reflexivos



Grupu de Artesanato Rentavel

Meta 2.2 - Organizar e/ou realizar oficinas / palestras / seminarios / encontros / rodas de conversa /
~ de carater multiprofissional para difusao dos Direitos das Familias. (Marco a Dezembro)
Joel

Meta 2.3 Realizar conexdo com advogados quando necessario instrumentalizar processos.

Joel

Atendimentos Presenciais | Sincronos | Assincronos Emails

Contatos

META 3 - PRESTAR ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA

Meta 3.1 Prestar orientagdes juridicas (Janeiro a Dezembro)

Atendimentos Presenciais | Sincronos | Assineronos Emails

Consulta Juridica 02 = . =

PROCESSOS PROTOCOLADOS E/OU EM MOVIMENTO:
Print’s ??7?

Todos os processos em desenvolvimento determinam cuidados permanentes em virtude das
movimentacdes, manifestacOes e despachos, desta forma a meta estabelecida € rapidamente atingida e de

forma cumulativa a cada més, considerando o volume médio de novos processos € o acompanhamento dos
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j& em curso. Assim, a cada quinze dias as mulheres atendidas comparecem ao Instituto Araxd para

monitoramento do respectivo processo.

Meta 4.1 Realizar atendimentos sociais e/ou visitas para encaminhamentos(psicossocial) /rede e/ou
conceder beneficio socioassistencial (Janeiro a Dezembro).

A lista comprobatéria dos atendimentos presenciais constam anexo a este relatorio.

Atendimentos Presenciais | Sincronos | Assincronos | Emails

Psicossociais individuais - - - -

Socioassistenciais individuais 5 z 4 =

Acompanhamento familiar 2 - 1 "

Visitas domiciliares - - - -

Busca Ativa/Agendamentos - - -

Beneficios Eventuais 10 - - o

Meta 5.1 Realizar Servico de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos com oficinas (Fevereiro a
Dezembro).

A meta esta sendo desenvolvida para 02(dois) grupos de adolescentes, para tercas-feiras e quintas-feiras.
Neste sentido realizou-se a busca ativa nas escolas e associacdes de bairros.

A meta estd sendo desenvolvida para 02 grupos de adolescentes nas tercas e quartas-feiras. Para tanto

foram realizadas 06(seis) visitas institucionais para divulgacio e realizados 10(dez) grupos de SCFV.

Atendimentos Presenciais | Sincronos | Assincronos | Emails

Visitas Institucionais - - - -

SCFV 8 - 2 -

Fotos de visitas???

Visilas

\
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Por fim temos a considerar que todas as metas / atividades podem ter sua veracidade

conferidas por pesquisa de satisfaco junto as instituicdes assessoradas, pessoas constantes em listas de

presencas e declaracdes anexadas, em conformidade com o artigo 58 da Lei 13.019/2014, segue:

Art. 538. A administracdo publica promoverd o monitoramento e a
avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria.
§ 2° Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administracdo

publica realizard, sempre que possivel, pesquisa de satisfacio com os
heneficiarine da nlana de trahalha e utilizarg os resultados como

Encontros do SCFV Adolescentes do cumprimento dos
UUJEUVUS pacluauus, UCHL COLU 4 loulcinagau € no ajuste das metas e
atividades definidas.

Sendo o que tinhamos a constar, estamos a disposigio!

Diego Augusto S. Cabalheiro
Presidente do Instituto Araxa

INSTITUTO

ARAXA



PLANO DE TRABALHO

1. PROPONENTE (OSC)

1.1. Proponente: INSTITUTO ARAXA DE INOVACAQO SOCIAL

1.2. CNPJ:07.882.768/0001-85

1.3. Endereco Sede: Rua 442 n° 10 - Morretes

1.4. Cidade: ITAPEMA

1.5. U.F. SANTA CATARINA

1.6. Data de
Constituigdo: 10.12.2005

1... DDD/telefone:
47 99772-6099
47 99666-4221

1.8. E-mail:
institucional@institutoaraxa.org

1.9. Site/facebook

hnps:le.fécéEmdB—!m{._com/mstitutoaraxa

1.10. Nome do presidente: DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO

1.11. CPF:046.375.721-18

1.12. RG: 1885191 SSP/MS

1.13 Contato: (47) 99650-0735

2. DADOS ATUALIZADOS DOS DIRIGENTES

2.3-RG/ORGAO

2.1-NOME COMPLETO 2.2-CPF EXPEDIDOR 2.4- ENDERECO RESIDENCIAL
Diego Augusto Souza

" Rua 406 B, n.53, Morretes,
Cakl;—zltlhelro 046.375.721-18 | 001885191 ltapema/SC CEP 88.220-000
P :ldente
Felipe Candin dos Santos Rua Servidao Redusino da Silveira,
Fuentes 065.471.859-82 | 446292291 192 - Sau Joao do Rio Vermelho,
Vice-presidente Florianopolis/SC
Janine Ribeiro Rua 258 n°. 131, apto 102 Bairro
Diretora administrativa e | 040.267.439-18 |4.397.418 Meia Praia - Itapema, CEP
financeira 88220-000
Joel Eyroff 28222
Secretario Geral e Diretor de | 042.305.818-00 | OAB/SC R;f‘: ‘é‘gfs'g%%‘ ﬂ“gg”e‘es’ tapema
Relacoes Institucionais = :
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3. DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUCAO: | VALOR

12 meses de execugao
FAMILIAS _ R$114.196,50
SCFV e Atendimento social com Familias 02 de Janeiro de 2022

31 de Dezembro de 2022

3.1. IDENTIFICAGAO DO OBJETO (ADERENCIA A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL):

A presente proposta e plano de trabalho “FAMILIAS” caracteriza-se como Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para adolescentes - conforme tipificacdo; Defesa de Direitos no ambito
ju ial e extrajudicial; Atendimentos psicossaciais, Grupos reflexivos, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS tendo por espaco de execucio os territdrios CRAS 1, CRAS 2 e Atendimento
social da Secretaria de Assisténcia Social do municipio de Itapema/SC. Encontra fundamento nas
concepgdes da Declaragao Universal dos Direitos Humanos, nos Objetivos de desenvolvimento
sustentavel da ONU, na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1.988. na Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS (Lei n°8.742/1993), na Pdlitica Nacional de Assisténcia Social, da NOB/SUAS
2012 e na Resolucao CNAS

PARCEIROS DE EXECUCAO: Vara da Familia (CEJUSC - Justica Restaurativa); Conselho Tutelar,
Secretaria de Assisténcia Social (CRAS e Atendimento social), Associagoes de Moradores e Movimentos
sociais.

3.1.1 OBJETIVO GERAL: Atender 50 atendimentos/més de pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social com atendimento psicossocial e juridico, dispor de até 20 vagas para adolescentes em SCFV e

200 pessoas com palestras em parceria Associacdes, bem como, realizar interlocugao de rede.

3.1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e |dentificar as potencialidades de individuos (adolescentes) e familias orientando caminhos a
emancipacao cidada;

'
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e Promover acesso a conhecimento, meios, recursos e metodologias direcionadas ac aumento da
participagdo social € ao fortalecimento do protagonismo dos usuarios na reivindicagdo dos direitos
de cidadania;

e Promover estudos / orientacdo sociofamiliar de individuos ou grupos familiares;

e Preparar pessoas para o exercicio da maternidade e paternidade planejada e responsavel;

e Beneficios socioassistenciais e realizar a8 defesa de direitos humanos judicial e

extrajudicial;
3.2. JUSTIFICATIVA (INTERESSE PUBLICO) E DESCRICAO (METODOLOGIA DA PROPOSTA)

Visando a contemplacdo da defesa e garantia de direitos sociais, principalmente aqueles voliados a
assisténcia social e direitos humanos, o Instituto Araxé de Inovagdo Social propde a execugdo do Projeto
Familias. Por ser uma instituigdo certificada nacionalmente como de Assisténcia Social - CEBAS segue a
legislagdo, orientagbes e diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social brasileira, que visa o
trabalho sério e emancipador com aguele usuario (sujeito de direitos/familias’) das agdes de assisténcia
social.

Por diagnéstico de propria demanda do Instituto Araxa - DESCRICAQO DA EXPERIENCIA,
considerando os constantes encaminhamentos realizados pelo Conselho Tutelar durante o ano de 2020

e 2021, Entidades socioassistenciais, Movimentos sociais e CEJUSC (Férum de itapema) verifica-se a
ne~assidade da continuidade do Servico de Convivénciz e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes
e a continuidade dos atendimentos sociais com familias, inclusive apontada no prépric edital de
chamamento. Hoje o Instituto Araxa realiza mensalmente 50 atendimentos sociais com familias (juridico,
psicossocial), concede de 20 a 30 cestas de alimentos/més para familias previamente cadastradas e sob
analise da equipe NOB/RH SUAS - Araxa, Monitora 20 processos judiciais, Realiza 01 SCFV com 15

adolescentes, e dois grupos reflexivos com 15 mulheres.

’ 5 g , .
Portaria n? 78, MDS 2004: Entende-s¢ como familia tode nicleo de pessoas que convive om delarminado lugar, durante
um periodo de tempe, ¢ que s¢ acham unidas por lagos consanglincos, afelives ou de solidarisdade.
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Ao observar a Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS, n° 8.742 de 7 de dezembro de

1993, que estabelece como objetivos da assisténcia social, a prote¢do a familia, matemidade, a infancia,
a adolescéncia € & velhice, a promogado da integracdo ao mercado de trabalho, a habilitacéc e
reabilitacao das pessoas com deficiéncias e a promocan de sua integracio a vida comunitaria, e como
principios o respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e o seu direito a beneficios de qualidade,
bem como a convivéncia familiar e comunitaria. Baseado nestes itens o Instituto Araxa desenvolve suas

acoes de cunho social.

O Plane Municipal de Assisténcia Social (pg.35) vislumbra que o SUAS € com certeza um

grande marco no campo da Assisténcia Social estabelecendo um novo paradigma para gestores,
técnicos, conselheiros e usudrios. Entretanto, considerada recente no nivel historico da Assisténcia
Social, 0 planejamento da Protegac Social Basica e Especial € fundamental para alinhar a realidade e o
trabalho realizado no municipio. E elenca dentre outros resultados esperados contribuir com: * a
prevengao de agravos que possam provocar o rompimento de vinculos familiares € sociais dos usuarios;
- a reducdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social; * a prevengao da ocorréncia de riscos

sociais, seu agravamento ou reincidéncia; * 0 aumento de acessos a Servicos socioassistenciais e

& :
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setoriais e ampliacdo do acesso aos direitos socioassistenciais; « a redugdo das violagdes dos direitos

socicassistenciais.

A portaria n°® 78 de 8 de abril de 2004. a época expedida pelo Ministério do Desenvolvimento

Social e Combate 3 Fome (MDS). estabeleceu as diretrizes @ normas para a implementacao do

“Programa de Atencio Integral 3 Familia - PAIF’, este programa elaborado para agoes planejadas e

continuas com as familias usuéarias dos servigos socioassistenciais se da exclusivamente pelo setor
publico, nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), no nivel da Protecdo Social Basica,
nos municipios brasileiros. Porém, as diretrizes e qualidade das ofertas realizadas a populagdo, pelas
inslituicdes da rede socioassistencial privada, no quesito de trabalho realizado com familias, deve
ouservar as diretrizes do Trabalho Social com Familias (TSF) a ser desenvolvido nestas instituicdes.
Neste sentido, quando se fala em desenvolvimento de agoes voltadas @ FAMILIA, primewramente €
necessario observar o conceito de familia pela otica da Policia de Assisténcia Social, conforme Caderno

de Orientagdes do Trabalho Social com Familias - PAIF. (MDS, 2012, v.1, p. 20).

Desconstruir o conceito de um modelo ideal de familia e de trabalho social como agao
maodeladora de comportamentos ¢ de valores devem ser os paradigmas de implementagao
do PAIF (leia-se trabalho social desenvolvido no Instituto Araxa, por equipe técnica
qualificada para tal agdo grifos nossos). Para tal, € necessario romper com a imagem da
familia somente como espaco de protecdo e cuidado mutuos, contemplando-a também
como lugar onde podem existir conflitos e violéncias, que podem ser reflexa das
desigualdades saociais vigentes na saciedade. E preciso compreender as familias como um
conjunto de seres historicos, que tiveram experiéncias diferenciadas, em contextos
diversos. & que respondem, por isso, de forma distinta as atuais vivéncias, o que interfere e
modifica as dinamicas e relagoes familiares. Assim, € necessério atentar-se para n3o
desencadear ou naturalizar um processo de culpabilizacdo da familia, pois a acentuada
valorizacdo da familia e a idealizacdo do nicleo familiar cooperaram para se pensar
erroneamente que °(...) se tudo se remete & familia, tudo ¢ culpa da familia14<. O trabalho
social com familias deve garantir apoio e protecdo as familias. promovendo maiores graus
de autonomia e empoderamento, negando uma ag¢do maoralizadora ou modeladora dos
modos de vida e das crengas dos grupos familiares. Nesse sentido. é preciso desenvolver
ages de carater protetivo e preventivo com as familias, que n&o reforcem os papéis
tradicionais, que promovem desigualdades. Além de desnaturalizar a violacdo de direitos no
a&mbito doméstico, contribuindo para a construgcdo de relagbes intrafamiliares mais

a T Melman apud Centro de Referéncia Tecnica em Psicologia e Politicas Pablicas (CREPOP). Referéncia técnica para
atuagao do(a) psicologo(a) ne CRAS/SUAS/Conselho Federal de Psicologia (GFP). Brasilia, CFP, 2007. p. 19. (MDS.

2004,v.1, p.20).
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equanimes, promovendo as familias e, em consequéncia, suas comunidades, a
protagonistas de sua histaria, sujeitos de direitos, & ndo somente meras receptoras de
servicos e beneficios socioassistenciais.

Reforcamos novamente que o trabalho a ser desenvolvido pelo Instituto Araxa dentro projeto
familias, difere do TSF desenvolvido pelo PAIF no CRAS®, ja que esta modalidade de agdo diz respeito
apenas a execucdo realizada pelo poder executivo. Contudo, as orientagbées valem para as acdes
executadas na rede socioassistencial privada.

As familias assistidas por acdes assistenciais na Politica Publica de Assisténcia Social se
caracterizam por familias em situagdo de vulnerabilidade (MDS, 2014), expressa nas mais diferentes
fo.ilas de precarizagao da vida, seja ela a curto, médio ou longo prazo.

Pensando em contemplar ndo apenas 0 publico alvo da Politica Publica de Assisténcia Social, o
Instituto Araxa, inserido em um territorio em que existe a expressao da questao social em sua forma mais
latente com relacdo as familias e em especial as mulheres que aqui residem, como também abriga
familias que n3o enfrentam diretamente os efeitos do sistema econdémico em que a sociedade atual
sabrevive, estruturou uma série de agdes/metas que contemplam:

O PROGRAMA E COMPOSTO DE:

1) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes (com

oficinas)

Conforme Resolugdo CNAS N°109/2009 (Tificacao dos Servigos Socioassistenciais)

caracteriza-se como servigo realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aquisicoes progressivas aos seus usuarios, de acordo com 0 Seu ciclo de vida. a fim de complementar o
trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Forma de intervencao
social planejada que cria situacdes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgio e
reconstrucao de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério. Organiza-se
de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade,

fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a convivéncia camunitaria. Possui caraler

Define-se Centro de Referéncia de Assisténcia Social como uma unidede de Assisténgia Social,

responsavel por prestar um servigo munieipal de atendimento as familias vulneraveis em funcdo da pobreza
e de outros fatores de risco e exclusdo social.
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preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades
e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatdrias para o enfrentamento da

vulnerabilidade social.

Sera desenvolvida por equipe multiprofissional (01 Assistente Social, 01 Psicologa, 01 Pedagoga
ou Educador especialista em Aprendizagem e 03 oficineiros - com 02 encontros semanais). Com
momentos de reflexdo critica, Momentos [ddico-culturais, Trocas de experiéncias, Simulacgoes,
Orientagbes coletivas, Conteudos/Informagdes e construgao de conhecimentos e praticas de efetivagao

de direitos; Interacdo social e Planejamento de alternativas de desenvolvimento humano. Conforme

preceitua a NOB/SUAS 33/2012 neo artigo 6° "S3o principios éticos para a oferta da protegao
socioassistencial no SUAS: inciso IX — garantia de atengao profissional direcionada para a construcao de

projetos pessoais e sociais para autonomia e sustentabilidade do usuario”.

2) Atendimento Social com Familias - Juridico (encaminhamentos da rede
socioassistencial restrito a casos de Direito de familia e Defesa de direitos sociais) -

observados os critérios de atendimento da Defensoria Publica Estadual guanto ao

acesso a gratuidade e aos encaminhamentos éticos da Advocacia Pro-Bone,

Atendimento prevenlivo (consulloria) e/ou encaminhamentos judiciais (quando cabiveis). Consiste na
defesa dos direitos no contexto da familia (sob qualquer formato) possibilitando sua autonomia e
seguranca juridica.

Os atendimentos ocorrerdo sempre as quartas-feiras e 0s acompanhamentos processuais se
estendem ate findar o processo (em média de 6 meses a 2 anos). Sera desenvolvido por 01 advogado -

16h semanais e 02 estagiarios (contrapartida de instituigdo)
3) Atendimento Social com Familias - Psicossocial;

Promove agdes e servigos individuaimente e em grupos com o objetivo de realizar acolhida e

levantamento das demandas, contribuindo para encaminhamentos tendentes a0 melhorando a qualidade

W -
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de vida das usudrias e suas familias, € restituir aspectos emocionais € sociais com uma atuagao mais
proxima, promovendo o acolhimento, a escuta € o cuidado das mesmas.

Sera desenvolvido pela Psicologa e Assistente social em ambiente reservado e especifico para
possibilitar a vinculacdo, segurancga e fortalecimento da mulher, nos termos do artigo 6°, inciso Vill e XVI
da NOB/SUAS 33/2012 - “VIIl — proteg3o a privacidade dos usuarios, observando o sigilo
profissional, preservande sua intimidade e opgao e resgatando sua histéria de vida” o “XVI —
garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com qualidade, agilidade e continuidade;
Realizando os encaminhamentos para a rede socicassistencial do municipio ou demais politicas

publicas, bem como, para o SCFV, Atendimento juridico ou para capacitagdo para o mundo do trabalho.

4) Formagédo /Palestras / Rodas de conversas para planejamento familiar e exercicio da

maternidade e paternidade responsavel, Direitos das Familias.

Desenvolvido através de processos de educacdo popular em meio aberto promovendo a
distribuicao de documentos oficiais (cartilhas, diagnosticos, leis) e promovendo a instrumentalizacio das
familias para efetivagdo de seus direitos. Sendo desenvolvida 01 por més com a participacdo da equipe
multiprofissional em diferentes bairros da cidade em parceria com as associagées de meradores.

O perfil sociceconémico das familias 2 serem pricritariamente atendidas mostra as contradigoes de
uma sociedade com profundas desigualdades, tendo em vista o IDH do municipio de ltapema, parametro
que revela uma posicdo de prestigio com 0,796 - alto indice de desenvolvimento humano. No entanto,
ndo significa necessariamente um territério livie das expressdes da questdo social, dentre elas a
pobreza, conforme demonstram os indicadores sociais do maior programa de transferéncia de renda do
mundo - O Bolsa Familia.

A presente propaosta de trabalho social com familias encontra razao de existir a partir do Direito a
Ter Direitos, ou seja, com foco no permanente aperfeicoamento dos servigos socioassistenciais do
territério impactado, com trabalho em rede entre equipamentos governamentais e entidades de
assisténcia social (rede privada sem fins lucrativos). A expertise da equipe do Instituto Araxa como

conector da rede socioassislencial é fundamental para a anilise e agdes de superagao das realidades
para além dos indicadores oficiais.

0
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Segundo dados do préprio programa Bolsa Familia - cerca de quase 4 mil pessoas séo atendidas
pelo programa no municipio de ltapema. no entanto o Férum de usuarios SUAS ndo tem mais de 12
pessoas ativas, ou seja, o protagonismo dos beneficiarios € extremamente deficitério, revelando a
necessidade de uma agao em educacao popular permanente e eficaz.

Bolsa Familia e Cadastro Unico t.&mu Cadastro
no seu Municipio = Unico

o g2 Cidadana - SeCriana Nacen3l oe Renta ¢ Coadani

1. Beneficios do Bolsa Familia

= g avia 1.181 famitas beneficiaras og Boisa Famiia no m3 42 margo de 2021 sendo J.807 pessoas drelaments
adas pes Programa Tenire eszas famiias 88,09 s responsavers famiiaras [RF T eram do sexe femining T F
ave s be 2ren & & & & I P2 Jese
a PRE =as 3l de
e S8 3 TR S Y 2 g0 Prog 1e 105
& S 1aimhas POLIeS N0 IMUnCiRe T35 &3 3 & C3ILYac a 21
a angou a mela ° noime ¥ M ASyp K& T3 Mmanuts >
alid € ac a da = e
s e margo de 2021 toram banstendos R$ 203.332.00 as familas do Frograma no sea o
20955300 foi de RS 172,17 nor fam
E =5 de janeiro de 2021
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A proposta busca ainda superar uma barreira imposta pelo COVID-19 no acesso a direitos quando
da necessidade de acesso a internet, sendo assim o Instituto Araxa dispondo de local poderéa
constituir-se em ponto de inclusao digital no territorio.

Por sua vez, a politica publica constitucional de planejamento familiar (Art.226, 7° CF/88) contara
com ampla e multidisciplinar equipe socioassistencial para promogac permanente de campanhas, cursos
e capacilacbes nos mais diversos lemas relacionados ao planejamento familiar e ao exercicio da
maternidade e paternidade responsavel.

Art. 226. A familia, base da sociedade, tem especial protecao do Estado.

§ 7° Fundado nos principios da dignidade da pessoa humana e da paternidade
rosponsavel, o planejamento familiar é livre decisdo do casal, mpetin foy
Estado propiciar recursos educacionais e cientificos para o exercicio desse

direito vedada qualguer forma coercitiva por parte de instituigdec oficiaic ou
privadas.

Compreende o Instituto Araxa que o conhecimento € a chave para transformar vidas, sendo
ofertado neste projeto a oportunidade de atendimento social conectado 2 realidade do territério com
acOes planejadas, coordenadas e complementares que viabilizar3e o desenvolvimento integral dos
usuérios. A presente proposta de SCFV e Atendimento social com familias também esta alinhado aos

Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da ONU para um mundo melhor, 3 saber:

10
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Por fim, diante dos fundamentos legais, tedricos e dos resultados apresentados compreende-se

que o interesse publico esta demonstrado, dando suporte & aprovagéo da proposta de continuidade do

SCFV e Atendimento social com FAMILIAS - 2022.

4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

4.2, ESPECIFICAGAC ) 4.4 DURACAO 45
4.3. INDICADOR FISICO .
LOCALZAGAD CONTROLE
(Territorio CRAS 1 e
4.1, METAS 2 e Atendimento
ﬁjﬁi?;f;ﬁf“"a UNIDADE QUANT INICIO | TERMINO | AFERIDOR
Social) FISICA
Meta 1.1 Ficha de
Realizar atendimento
acolhimento
psicossocial de | Acolhimento | Diario Janei | Dez.22 |Relatorio1a
mulheres e ro 22 12
familias
META 1 (encaminhamento
de dernandas)
ACOLHIMENTO,
ENCAMINHAMENTOS,
agl:l}?(%'tfﬂdENTo, 1.2 . Estude de | Semanal Relatorios
#-ALIAGAO E Realizar estudo.de caso de estudos
MOBILIZACAO. e 5l
tecnica do Instituto Jan Dez 22 | Fotos
Araxa 22
Relatorio 1 a
12
1.3 Estudo de | Mensal Relatorios
Promover estudo | caso de estudos
de caso com a |(conexdo
equipe do CRAS 1 | de rede) Jan Dez 22 | Fotos
, CRAS 2 ou 22
atendimento social Relatério 1 a
da Secr. 12

W
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Meta 2.1 Listas de
Presencas

Organizar efou | Capacitagé@o | 1 por

realizar SUAS semana Fev. |Dez 22 | Fotos/Prints

oficinas/grupos de 22

reflexao. Direitos Relatorio 2 a

das Familias. 12
META 2 Meta 2.2
GRUPOS DE | Organizar elou Relatorios
REFLEXAO E | realizar oficinas /
FORMAGCAO CIDADA | palestras !/ | Capacitagdo | 1 pormés |Mar. [Dez22 [3312
(™*reitos das Familias) |seminarios / | Rede de 22

encontras / rodas | Politicas Fotos

de conversa / de | Publicas

carater Listas de

multiprofissional presencas

para difusdo dos

Direitos das

Familias.

Relatdrios

Meta 3.1

Prestar Minimo 1.8 12

orientacdes /'| Orientagdes | 05 Jan | Dez 22

consultoria juridica | Encaminha | consuitas | 22 fotos

para usuarias do | mentosde | por Parecer ou
META 3 SUAS REDE semana Whatsapp
F _.ZSTAR ou
ASSESSORIA z E-mails
CONSULTORIA 2 HDs
JURIDICA Meta 3.2 Relatérios 1

Acompanhar  os | Acomp. Minimo a12

atos juridicos | Técnico 05 Jan Dez 22

judiciais ou | Juridica processos | 22

extrajudiciais para meés Processos

familias

Agbes / Mediacao

Justica Advocacia

Restaurativa restaurativa
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Meta 4.1 Atendimento | S0 Jan Dez 22 | Relatorios 1
Realizar social atendime | 22 alz
atendimentos ntos mes
META 4 i o Lista de
ATENDIMENTO SOCIAL | 507815 €/ou visiias =
gg'TE[;?g:g'IAs ! encaminhamentos fotos
(psicossacial)
SOCIOASSISTENCIAL Irede _—
conceder beneficio
socioassistencial
Meta 5.1 SCFV de 15 3 Fev Dez 22 | Relatdrios 2
Realizar Servico 25 22 aiz
M=TA S5 de Convivéncia e |2 X por Adolesce
R=ALIZAR SCFV Fortalecimento de | semana ntes Lista de
Vinculos com |2 & 3h presencas/
oficinas. fotos
4.2 EQUIPE EXECUTORA - NDE (Niticleo Diretivo Estruturante da Proposta)
QUALIFICAGAO
NOME COMPLETO PROFISSIONAL CPF ENDEREGO RESIDENCIAL
SIMONE BAIRROS DA | BACHAREL EM
SILVA PSICOLOGIA -
Psicologa SCFV e | Psicéloga 687.974.270-04 ?”s : .630'n GRS NG
atendimento psicossocial | Especialista em Gestao SR AR
(rede) - 12h de Projetos Sociais
A'NE MURIEL VICENTINI | BACHAREL EM
A~BELO SERVICO SOCIAL " :
Assistente Social, | Especialista em Gestdo | 076.024.919-98 :aua tmmlt - ZD?éC Bairro
atendimento social e | Publica e et
Monitoramento/Visitas - 12h
BACHAREL EM
DIREITO
JOEL EYROFF Mcsteaidts em | 042.305.919.00 Rua 406B n°54, Apto 902
ADVOGADO - 16h Educacio Morretes - ltapema

DIEGO AUGUSTO SOUZA

CABALHEIRO

INTERNACIONALISTA
Especialista em Gestao
e Didatica na Educacgao

046.375.721-18

Rua 406E, n.318, Bairro
Morretes, ltapema




SCFV - Adolescentes Coordenador
(Educador especialista em Pedagogico
aprendizagem) Mestrando em

Administrag@o Publica

SILVIA KUHNEN SERVICO SOCIAL

Assistente  Social - 12h | Experiéncia em SUAS | 652.130.418-48 | Rua 406H1, n°73 Morretes
semanais desde 2013

01 PALESTRANTE - 4h més A CONTRATAR

03 OFICINEIROS - 4h A CONTRATAR

semanais cada

9. INDICADORES

Indicadores qualitativos: As metas e suas agbes serdo comprovadas por pesquisa de satisfagdo,

relatdrios/atas, fotografias, publicagdes e outros instrumentos de mensuragao qualitativas.

Indicadores quantitativos: Serdo comprovados por listas de presencgas, cadastros/inscricdes, notas

fiscais, relatérios bancarios, contratos e outros instrumentos de mensuracdo quantitativa.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOQLSO

PARCELA 01 PARCELA 02 PARCELA (3 PARCELA 04 PARCELA 05 PARCELA 06
RS 5.998.00 R$ 7.963,50 RS 10.023.50 R$ 10.023,50 RS 10.023,50 RS 10.023,50
PARGELA 07 | PARCELA 08 PARCELA 09 PARCELA 10 PARCELA 11 PARCELA 12
R$ 10.023.50 R% 10.023,50 R$ 10.023.50 R$ 10.023,50 RE 10.023,90 RJ$ 10.023,00
7. PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS

7.1. DESPESAS PREVISTAS 7.2. UNIDADE | 7.3. VALOR TOTAL

UNITARIO / MES
Assistente  Social (SCFV e |ME. R$ 1.400,00 R$ 15.400,00
atendimento social) - 12h

11 meses




(SCFV e atendimento psicossocial) | M.E.| R$ 1.400,00 R$ 16.800,00
/ Psicologa - 12h
12 meses
Assistente Social (Atendimento | M.E.| RS5 1.400.00 R$ 16.800,00
social/Rede e Visitas) - 12h
12 meses
Assessoria ¢ consultoria juridica - | M.E.I RS 2.500,00 R$ 30.000,00
16h semanais
12 meses
0+ Palestrante M.E.I RS 500,00 R$ 5.000,00
TU meses
Margo/Dezembro
03 Oficineiros M.E.I R$ 520,00 cada R$ 15.600,00
10 meses RS 1.560.00 més
Margo/Dezembro
01 Pedagogo Social ou Esp. em M.E.I RS 1.063.50 R$ 11.698,50
Didatica de ensinc/aprendizagem -
08h 11 meses
Conlador Mensal R$ 200,00 R$ 2 400,00
12 meses
20 resmas de sulfite (500 folhas Material de RS 24,90 R$ 498,00
¢ .a) consumo
Distribuicdo de Beneficios Mensal RS 89,00 por cesta R$ 21.360,00
eventuais (Alimentos) 20 por més CONTRAPARTIDA DA
INSTITUICAO
05 Bombonas de agua Més R$16.00 cada R$ 960,00
R$ 80,00 més CONTRAPARTIDA DA
INSTITUICAO
Alimentagdo dos adolescentes Més R$600,00 R$6.000,00
SCFV e grupos reflexivos CONTRAPARTIDA DA
INSTITUICAD




o)

Locacao de espaco Aluguel

RS 1.250,00

R$ 15.000,00

CONTRAPARTIDA
INSTITUIGAO

DA

Combustivel de deslocamentos Combustiveis

R$ 900,00

R$ 6.000,00
CONTRAPARTIDA
INSTITUICAO

DE

Internet Acesso

RS 125,00

R$ 1.500,00

CONTRAPARTIDA
INSTITUICAOC

DA

Telefone Comunicacao
_ de rede

RS 89,00

R$ 1.068,00
CONTRAPARTIDA
INSTITUICAO

DA

VALOR TOTAL DO PROJETO -100%

VALOR COFINANCIADO PELO INSTITUTO ARAXA - 32,0%

VALOR A SER COFINANCIADO FMAS - 68,0%

R$168.730,50

R$ 54.534,00

R$114.196,50

OBS: Os valores apresentados s@ao os aprovados pela comissdo de selegcao 2021 e

praticados no termo de colaboragao 17/2021

DIALDASL : .
- Despesa Unidade Valor Unitdrio Total

Resma Folha Sulfite 500fis { 20| RS 24,90 | RS 498,00
Psicologa 12ns 1 12]RS 1.400.00 | RS  16.800.00
Assistente éoc?a?izﬁs i 12| RS 1.400,00 | RS 16.800.00
Assistente Social 12hs ! 11/ RS 1.400.00 [ RS  15.400,00
Advogado 16hs | 12| R$  2.500,00 | RS  30.000,00
Pedagogo ou Educador 8he | 11/ R¢ 1.063.50 | RS 11.698,50
Palestrante : 10| RS 500,00 | RS 5.000,00
Oficineiro 1 4hs | 10[RS 520,00 | RS  5.200,00
Oficineiro 2 4hs | 10| RS 520.00 [ RS  5.200.00
Oficineiro 3 4hs 10] RS 520,00 | RS  5.200,00
Contador 7 12 R¢ 200,00 | RS 2.400,00

Total RS 114.196.50




IANEIRO
Unidade Uﬂ'ﬂUMSM Total

Despeza

FFVFRF[RO

Valer Unitdrie Totsl

(] T
Resma Folha Sulfree 500t ] 20| R 2490 | 76 RS 1.400.00 | RS 1.400.00
Psicologa 125 | z‘f RS  1.800.00 | RS 1lss 10000 3_';-5
Assistente Sopal (1} 12ns ! 1 L{BS  1400.00 RS
Agvogado i 1 = 2.500,00 | RS
T P | Y
Cortader N U

5998, c\.l

Despesa

.Unuiadt Valor Unitario Tctal

‘Uﬂldade WValor Unitario |

Szicologa 12hs 1.400.00 ; £S 1.406.00 | RS 1.400.0C
Assistants Social (1) 12hs ] B¢ 120000 RS 1.400.00
assistente Social (2) 12ns | i RS 140000

Advegade | ) |- ! :’é 7L

P agﬁecuzz..:acnr fhs ! 1 R 063, ' RS L

Contagor | 1 RS 200 | RS

Palestrante 1 3 /S 30 | [2alestrane ' | RS

Oticines 130 B 52006 | [Ofcmewciars | 1Rs

Oficinero 2 ans 1 &S S20.00 | ' ams

ofitineire 33ns I RS S0, Ohoinewc 34ns 1

Unidade Valor Unitirio |Total 'Unidade Valor Unitirio Total |
Seicologa 12hs 1 RS 140000|RS  1a00.00 T s 188 120000
As e Social (1) 12hs i BES == 2.400,00 ! a5 1.400,00 |
« Sccrel (2] 1203 1 1l =g &S 1400 00 ‘ 83 1.900,00 |
Zdvagade i 2 a5 RS i 250600 | RS 2.500.00 |
Dadagage du Cdurador She 1} ag =5 |Pedagopo ou Fducader 3 | 106350 | /S ¢ |
Lontader it RS B {Contador i 2000 | RS ;
2alestrante ias &2 SO0.00 [Talastrants 4 Son00 | RS 3 |
Chicnexo 1 4hs ! RS ] 52 ] 500 T il
Oficineiro 2 4hs 1 1 §S RS 520,00 53000 | ys
Oticineirg 3 4ns 1 1 &3 7S 520,00 | e Y 530,00 | RS
| Tota RS 1002358 | 24
—m— Acosto
Despesa 'Umchde Valor Unitiria Total | Unidade Valor Unitdric  Total
Driedloga 12hs 186 140008 | 9 Lace oo | i iR 140000 RS 1.400.00 |
Assistente Scciai (1) 13hs i ij &S 140000 RS 120000 | 1.400,00 | RS 1.400.00 |
Assistente Social {2} 1205 14060C |AS 130090 | ) i 1.400.00 | RS 1.400.00 |
AQvOgago | 250000 {85 2.500.00 } |agvogacc i 250000 [ RS 2500.00 |
fecagogoou Eduracorshs | 1.063,30 } RS } {PEO3FCE0 ou BQutador 33 i 1.06350 | RS 1.063,50
Contador i FRES Comiador S | 200,00 | RS
Palestr. i RS Inaie i -3
Oficineiro 1 4hs 1 8S ‘ 5
i 520.00 | RS [ 520,00 | RS
| =5 520,00 | RS
RS RS

17




>

SETEMIBRO
Despesa Unidade |Valor Unitaric Total
Pk Lns ‘ RS 140000 S

ocial [1) 12hs

Advogado

Pedagogo ou Educador 8hs

dor

2alestrante

=
| 3 <
Oticingiro 1 4hg : 320,00 | RS
Dficmere 2 8k 520,00 | RS
Oficineiro 3 ahs s S
= ] e RS
Despesa \Unidade 'Valor Unitirio Total lUnidade |Valor Unitirio .Tatal
> n { ifas 1aom.00 | B i 1 RS 140000 | &S 1.400,00
A RS 140000 | &

1
e
™
4 &
1

- (=7

] )
A i |0 LA 1 L0 LA

Oficineira 3 4hs

8. DECLARAGAO

Nossos proprietarios, controladores. diretores respectivos cénjuges ou companheiros nao
sao membros do Poder Legislativo da Uni&o, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art.
39, lll da Lei 13.019/14). Nenhum dos diretores incorre nas vedagoes da legislagdo, em
especial o art. 39, VIl da Lei 13.019/2014. A organizagdo ndo possui nenhum impedimento
legal para realizar a presente parceria, conforme as vedacdes dos artigos 38 a 41 da Lei
13.019/14.

A organizacdo n3o tem dividas com o Poder Plblico; Estar ciente do inteiro tcor da
legislagdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as condigdes legais
de firmar 2 parceria com 2 administracdo publica e ndo incorrendo em nenhuma das
vedagdes legais; A organizagao possui todos os documentos originais referentes as copias
simples de documentos apresentados (copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF,
contrato social, comprovantes de residencia e outros) e que 0s apresentara administracao
publica quando solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia:

A organizag@o possui estrutura para a operacionalizagdo do acordo de cooperagao tal
como proposto, estando ciente da obrigacdo de ceguir ac narmac lagaic e estando ciente
de que a administragao publica nao presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira
ou operacional; A organizacdo ira prestar contas dos bens transferidos a titulo de

"
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Conectividade Social - Procuracdo Eletronica Page 1 of |

CONECTIVIDADE SOCIAL CAI'A

Protocolo de Envio de Arquivos b

Prezado chente 1 & ASSESS0OR & CONTAE!

< e 1 AN v & e f sy £y e e 1 " ~ x = 5 M
Seu arguivg POmRY ! Dx cidid. ng a y Calga ECD vica Federal € 27/03,2022 as 14:25:40,

Transmissor:
Inscrigao Transmissor:

Responsavel:

Inscrigdo Responsavel:
Competéncia:

NRA:

Base de Processamenio:
Codigo de Recolhimento:
Contato: =T
Telefone: WETIZE82487

https://conectividade caixa.gov.br'cxpostal DownloadProtocoloServiet’return=post&...  27/04/2022
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INSTITUTO X‘}

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.

CONTRATANTE;: INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL, Socicdade Civil Sem Fins
Lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 07.882.768/0001-85, através do scu secretdrio geral - JOEL
EYROFF, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n.
042.305.919-00, com sede na Rua 442, n°10, Motretes, Itapema — SC;

CONTRATADQ: DIEGO AUGUSTO SOUZA CABALHEIRQ, brasileiro, solteiro,
professor/internacionalista, portador da cédula de identidade numero 001885191 e inscriio no CPF
cob o ntimero 046.375.721-18, residente & domiciliado na Rua 406B, N° 53. Morretes, Camborig -
CEP: 88220-000: que clo presente instrumento particular de prestagiio de servicos e honorarios de
profissional auténomo, tém cntre si justos ¢ acordados quanto segue:

DO OBJETO

CLAUSULA 1% O presente instrumento tem como objeto, a prestagdo de servigos
PEDAGOGICOS em didatica de ensino ¢ aprendizagem (SCFV), com carga horaria semanal de 08
horas semanais, cumprida dentro do quadro de horarios apresentado pelo contratado.

DOS SERVICOS

CLAUSULA 2% O Contratado executara os servigos dc acordo com os planos ¢ cronogramas
conctruidos em reunides de cquipe e pactuados em acordo entre contratada ¢ contratante, com total
autonomia de escolha ¢ prestard os servicos de supervisio pedagégica da cquipe do SCFV. bem
como, dos processos pedagdgicos das familias atendidas,

DOS HONORARIOS

CLAUSULA 3* O contratado perceberd o valor mensal de R$ 1.063,50 (Um mil e sessenta o trés
rcais ¢ cinquenta centavos), a titulo de honorarios pelos servicos descritos na clausula anterior,
pagos pela Confratante, valor este recebido pela Contratanie do F undo Municipal de Assisténeia
Social.

Paragrafo anico: Dos valores acima citados, scrfo de responsabilidade do contratado o desconto
de impostos e encargos sociais como MEI (Micro empreendedor individual).

DO PRAZO

CLAUSULA 4% O presente contrato lerd vigéneia pelo prazo delerminado de 11 (onze) mescs, a
iniciar na data de 01 de Fevereiro de 2022. e témuno no dia 30 de Dezembro de 2022, porém,
havendo interesse antecipado desvincular do programa, a parte interessada notificard a parte
contraria, por escrito, com antecedéncia minima de dez (10) dias.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
CLAUSULA 5% Fica estabelecido que sdo obrigagdes da Contratante:
a) Efctuar o pagamento, de acordo como cstabelecido na clausula tcreeira do presente

contrato, a partir do momento em que receber do repasse da prefeitura municipal de
Itapema/SC.

b) Manter permanente comunicagio, orientagio ¢ cooperagio para execugdo transversal ¢ A
multiprofissional das metas estabelecidas; !

¢) Manter permancnie orientacdo ¢ fiscalizagdo na conscougdio dos objetivos do plano de f\"’}\
trabalho. -
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DAS OBRIGACOES DA PARTE CONTRATADA
CLAUSULA 6" Fica cstabelecido as seguintes obrigagdes da parte Contratada:
a) Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento coniratual.
b) Antes de tomar qualquer iniciativa que modifique o objetivo do projeto, comunicar-se com
a gestdo a fim de informar e aprescnlar as idcias a serem modificadas.
¢) DProstar informagdes 4 Contratanle, sempre que csla he solicitar, informando sobrc a
execucdo dos servigos ¢ demais detalhes sobre a execucdo de suas atividades.
d) Nio revelar detalhes de suas atividades a terceiros, bem como, informagdes de usudrios e
entidades assessoradas.
e) Cumprir as metas qualitativas ¢ quantitativas do plano de trabalho aprovado.

DOS MOTIVOS PARA A RESCISAO
CLAUSULA 7% Sio motivos para que o Contralanie rescinda o presente instrumento:
a) Desidia da parlc contratada no cumprimento das obrigagdes assumidas para com a
Contratante.
b) Praticar atos, que atinjam a imagem da Contratante perante {ereelros.
¢) Deixar de cumprir o Contratado, qualquer das clausulas dispostas no presente mstrumento.
d) Reiteragdo de faltas injustificadas

CLAUSULA 8% Sdo motivos para que o Contralado rescinda o presente instrumento:
a) Solicitar a Contratante, atividade que exceda o previsto neste mstrumento de contrato, sem
que haja repactuagio prévia e/on accitagio tacita de hora voluntaria;
b) Decixar a Conlratanie de observar quaisquer obrigagdes que conste no presente contrato.
¢) Deixar a Contratanie de cumprir com o disposto na clusula sexta deste contrato.

DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA 9% O presente conftrato nfio gera vinculo trabalhista, nem verbas futuras a receber.

DO FORO

CLAUSULA 10: As parles elegem o Foro dc Ttapema ~ SC, para dirinur Judicialmente as
controvérsias mcrentes do presente coniralo. E, assun por estarem justos ¢ contratados assinam o
presente, em 2 (duas) vias de igual forma, teor, na presenca das testemunhas abaixo:

Itapema, 01 dc Fevereiro de 2022.

ol T A
Céntratado

TESTEMUNHAS: /

Nome: Nyroni Deuvved = /Qfl e Nome: y P o LA Cam Ak
CPF o &AL .2%0- s e T
{J‘Cb} . -\*\ “ 230 o(f' CPF U6 3h G J ,J ? ‘4‘
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INSTITUTO

CONTRATO DE PRESTACAQO DE SERVICOS.

CONTRATANTE: INSTITUTO ARAXA DE INOVACAQ SOCIAL, associagdo civil sem {ins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n 07 882.768/0001-85, através de seu presidente DIEGO
AUGUSTO SOUZA CABALHETRO, brasilciro, solteiro, professor/internacionalista, portador da
cédula de identidade niimero 001885191 ¢ inscrito no CPF sob o niimero 046.375.721-18, residente
e domiciliado na Rua 261, n°141, Apto 304 — Meia Praia, Itapema/SC CEP 88220-000

CONTRATADA: SIMONE BAIRROS DA SILVA, brasileira, divorciada, psicologa, inscrita no
CPF sob n® 687.974.270-04. residente ¢ domiciliado na Rua 630. n.151, Tabuleiro dos Oliveiras.
Itapema/SC CEP:88220-000; que elo presenic instrumento particular de prestagio de servigos e
honoréarios de profissional auténomo, tém entre si justos ¢ acordados quanto segue:

DO OBJETO

CLAUSULA 1* O presente instrumento tem como objeto a prestagdo de servigos de Assessoria de
trabalhos em grupo — SCFV, ¢ alendimento social, com carga horaria semanal de 14 horas,
cumprida dentro do quadro de horarios apresentado pelo contratado.

DOS SERVICOS
CLAUSULA 2% A Contralada executara os scrvigos de acordo com os planos € cronogramas
construidos cm reunides de equipe ¢ pactuados em acordo entre contratada ¢ contratante.

DOS HONORARIOS

CLAUSULA 3" A contratada perceberd o valor mensal de R$ 1.400,00 (Um mil ¢ Quatrocentos
reais). 2 titulo dc honorérios pelos sotvigos descritos na clusula anterior, pagos pela Contratante,
valor este recebido pela Contratantc do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo finico: Dos valores acima citados. serdo de responsabilidade da contratada o desconto de
impostos e encargos sociais como MEI (Micro empreendedor individual).

DO PRAZO
CLAUSULA 4% O presente contrato terd vigéncia pelo prazo determinado de 11 (onzc) meses. a
iniciar na data de 01 de Fevereiro de 2022, ¢ t¢rmino no dia 30 de Dezembro de 2022, porém,

havendo interesse antecipado desvincular do programa, a parte interessada notificara a parie
contraria, por cscrito, com antceedéneia minima de dez (10) dias.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
CLAUSULA 5% Fica estabelecido que sa@o obrigagdes da Contratanic:
a) Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na cldusula terceira do presente

contrato, a partir do momento em que receber do repasse da prefeitura municipal de
Itapema/SC.

b) Manter permanente comunicagio, oricntagdio ¢ cooperagdo para ¢xecugdo transversal ¢
multiprofissional das metas estabelecidas;

c) M%nt]%r permanenic orientagfo ¢ fiscalizagdo na consecugdio dos objetivos do plano de
trabalho.

DAS OBRIGACOES DA PARTE CONTRATADA
CLAUSULA 6% Fica cslabelecido as seguintes obrigagdes da parte Conlratada:

s

A




INSTITUTO x

Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual. ‘
Antes de tomar qualquer iniciativa que modifique o objetivo do projeto, comunicar-5¢ oM
a gestio a fim de informar e apresentar as ideias a serem modificadas.

¢) Prestar informagdes a Contratante, sempre que csta The solicitar, informando sobre a
execugdo dos servigos e demais detalhes sobre a cxceuglio de suas atividades. .
d) Nio revelar detalhes de suas atividades a terceiros, bem como, informagGes de usuarios ¢

entidades assessoradas.

¢) Cumprir as metas qualitativas e quantitativas do plano de trabalho aprovado.

DOS MOTIVOS PARA A RESCISAO

CLAUSULA 7% Sdo motivos para que o Coniratanic rescinda o presente insirumento:

a) Desidia da parte contratada no cumprimento

Contratante.

das obrigagBes assumidas para com 2

b) Praticar atos, que atinjam a imagem da Contratante perante erceiros.
¢) Deixar de cumprir o Contratado, qualquer das clausulas dispostas no presente instrumento.

d) Reiteragdo de faltas injustificadas

CLAUSULA 8* S3o motivos para que a Contratada rescinda o presente mstrumento:
a) Solicitar a Contratante, atividade que exceda o previsto neste instrumento de conirato, sem
que haja repactuagio prévia c/ou aceilagdo tacita de hora voluntaria;
b) Deixar a Contratante de observar quaisquer obrigagBes que conste no presentc contrato.
¢) Deixar a Contratante de cumprir com o disposto na cldusula quinta destc contrato.

DAS DISPOSICOES CERAIS

CLAUSULA 9% O prescnie conirato ndo gera vinculo trabalhista, nem verbag futuras a reccber.

DO FORO

CLAUSUI‘JAlIG: As partes clegem o Foro de Ttapema — SC. para dirimir judicialmente as
controvérsias inerentes do presente contrato. E, assim por estarem justos ¢ coniratados assiwam o
presente, em 2 (duas) vias dc 1gual forma, teor, na presenga dag testemunhas abaixo;

ltapema, 01 de Feverciro de 2022.

j
GMOD [ o2 |
1 " ( . <A ; 7
iy - L £ Iz s B A
INthﬁ]r DE INOVACAQ SOCIAL ( ONF BATRROS DA 4 TL]{%—-
3 Contratante \ Contratada (
\ \ ?
TESTEMUNHAS: N\ \J
. et Eytoff W WA
Nome: L < Nome: X'y vy \/icanl
CPF 0 4.2. DOS. 3D -0 CEP s = LA
Ve Ul 41T Q¥
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INSTITUTO
CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS.

CONTRATANTE: INSTITUTO ARAXA DE INOVACAOQ SOCIAL, associaciio civil sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 07.882.768/0001-83, através de seu presidente DIEGQO
AUGUSTO SOUZA CABALHEIRDO, brasileiro, soltciro, professor/internacionalista, portador da
cédula de identidade numero 001885191 e inscrito no CPF sob o niimero 046.375.721-1 8, residente
¢ domiciliado na Rua 261, n°141, Apto 304 — Meia Praia, Itapema/SC CEP 88220-000

CONTRATADO: JOEL EYROFF. brasileiro, solteiro, advogado, inscrito no CPF sob o n.
042.305.919-00, com residéncia e domicilio na Rua 406E, n°319, Morretes, Itapema/SC - CEP:
88220-000; que elo presente instrumento particular de prostagio de servicos e honordrios de
profissional auténomo, tém cntre si justos e acordados quanto segue:

D0$ SERVICOS
CLAUSULA 1% O Contratado executara os servicos de acordo com os planos ¢ cronogramas
construidos em reunides de equipe e pactuados em acordo entre contratada e conlratanie, com total

autonomia de escolha ¢ prestard os seguintes servicos: oficineiro com acompanhamento EPT no
SCFV (Mundo do trabalho — adolescentes)

DOS HONORARIOS
CLAUSULA 2% O contratado perceber o valor mensal de RS 500,00 {Quinhentos reais), a titulo

de hc_nuorérios pelos servicos deseritos na ¢lausula anterior, pagos pela Contratante, valor esle
recebido pela Contratante do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

DO PRAZO

CLAUSULA 3% O prescnte coniralo lerd vigéneia pelo prazo determinado de 10 (dex) meses, a
miciar na data de 01 de margo de 2022, ¢ término no dia 31 de Dezembro de 2022, porém, havendo
interesse antecipado desvincular do programa, a parte interessada notificara a parte contraria, por
escrito, com antecedéncia minima de dez (10) dias.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
CLAUSULA 4% Fica cstabelecido que séo obrigagdes da Contratante:

a) Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na clausula terceira do presente
contrato, a partir do momento em que receber do repasse da prefeitura municipal de
Itapema/SC.

b) Manter permanente comunicacio, orientac3o e cooperagio para execugfio transversal ¢
multiprofissional das metas cstabelecidas:

¢) Manter permanenle onentagfio ¢ fiscalizagéio na consecugiio dos objetivos do plano de
trabalho.

DAS OBRIGACOES DA PARTE CONTRATADA
CLAUSULA 5™ Fica estabelecido as seguintes obrigacdes da parte Contratada:
a) Cumprir o cstipulado nos termos do presente instrumento contratual.
b) Antes de lomar qualquer iniciativa que modifique o objetivo do projeto, comunicar-se com
a gestdo a fim de informar e apresentar as ideias a screm modificadas,
c) Prestar informagdes a Contratante, sempre que esta lhe solicitar, mformando sobre a
execucdo dos servigos € demais detalhes sobre a execugio de suas atividades.
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d) Nao revelar detalhes de suas atividades a terceiros, bem como, informagdes de usudrios e
entidades asscssoradas.

©) Ministrar oficinas segundo a agenda e cronograma apresentado ao contratante X

) Cumprir as metas qualitativas ¢ quantitativas do plano de trabalho aprovado.

DOS MOTIVOS PARA A RESCISAQ
CLAUSULA 6™ S3o motivos para quc o Contratantc rescinda o presente instrumento:
a) Desidia da parte contratada no cumprimento das obrigagdes assumidas para com a
Contratante.
b) Praticar atos, que atinjam a imagem da Contratante perante terceiros.
c) Deixar de cumprir o Contratado, qualquer das cldusulas dispostas no presente instrumento.
d) Reiteracdo de faltas injustificadas

CLAUSULA 7* S50 motivos para que o Contratado rescinda o presente instrumento:
a) Solicitar a Contratante, atividade que exceda o previsto neste instrumento de conirato, sem
que haja repactuagfo prévia e/ou aceitacio tacita de hora voluntaria;
b) Deixar a Contratante de observar quaisquer obrigagdes que conste no presente contralo.
¢) Deixar a Contratante de cumprir com o disposto na clausula sexta deste contrato.

DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA 8 O presente contrato nfio gera vinculo trabalhista, nem verbas futuras a receber.

DO FORO

CLAUSULA 9 As partes clegem o Foro de Itapema — SC, para dirimir judicialmentc as
controvérsias increntes do presente confrato. E, assim por estarem justos € contratados assinam o
presente, em 2 (duas) vias de igual forma, teor, na presenca das testemunhas abaixo-

Itapema, 01 de Marco de 2022.

1l n v J, Y
i) WA Blicto~
INSTITUTO { DE INOVACAQ SOCIAL
ontratante
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF CPF
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.

CONTRATANTE: INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL, associago civil sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 07.882.768/0001-85, através de seu presidente DIEGO
AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO, brasileiro, solteiro, professor/internacionalista, portador da
cédula de identidade nimero 001885191 e inscrito no CPF sob o numero 046.375.721-18, residente
¢ domiciliado na Rua 261, n°141, Apto 304 — Meia Praia, Itapema/SC CEP 88220-000

CONTRATADQ: JOEL EYROFF, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito no CPF sob o n.
042.305.919-00, com residéncia ¢ domicilio na Rua 406E, n°319, Morretes, Itapema/SC - CEP:
88220-000; que elo presente instrumento particular de prestagdo de servigos ¢ honorarios de
profissional auténomo, tém entre si justos e acordados quanto segue:

DO OBJETO

CLAUSULA 1% O presente instrumento tem como objeto a prestagdo de servigos de Assessoria e
consultoria de organiza¢do comunitaria institucional - OSCs, com carga horaria semanal de 16
horas semanais, cumprida dentro do quadro de horarios apresentado pelo contratado.

DOS SERVICOS
CLAUSULA 2% O Contratado executara os servicos de acordo com os planos e cronogramas
construidos em reunides de equipe e pactuados em acordo entre contratada e contratante, com total

autonomia de escolha e prestara os seguintes servigos: oficineiro com acompanhamento EPT no
SCFV (Mundo do trabalho — adolescentes)

DOS HONORARIOS

CLAUSULA 3* O contratado percebera o valor mensal de R$ 520,00 (Quinhentos ¢ vinte reais), a
titulo de honorarios pelos servigos descritos na cldusula anterior, pagos pela Contratante, valor este
recebido pela Contratante do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

DO PRAZO

CLAUSULA 4% O presente contrato tera vigéncia pelo prazo determinado de 02 (dois) meses, a
miciar na data de 01 de margo de 2022, ¢ término no dia 01 de Maio de 2022, porém, havendo
mteresse antecipado desvincular do programa, a parte interessada notificara a parte contraria, por
escrito, com antecedéncia minima de dez (10) dias.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
CLAUSULA 5™ Fica estabelecido que sdo obrigacdes da Contratante:

a) Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na clausula terceira do presente
contrato, a partir do momento em que receber do repasse da prefeitura municipal de
Itapema/SC.

b) Manter permanente comunicacio, orientacdo e cooperagdo para execucdo transversal ¢
multiprofissional das metas estabelecidas;

¢) Manter permanente orientacio e fiscalizacdo na consecucio dos objetivos do plano de
trabalho.

DAS OBRIGACOES DA PARTE CONTRATADA

CLAUSULA 6™ Fica estabelecido as seguintes obrigagdes da parte Contratada:
a) Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual.
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b) Antes de tomar qualquer iniciativa que modifique o objetivo do projeto, comunicar-se com
a gestdo a fim de informar e apresentar as ideias a serem modificadas.

¢) Prestar informagdes & Contratante, sempre que esta lhe solicitar, informando sobre a
execucio dos servigos e demais detalhes sobre a execugdo de suas atividades.

d) Nio revelar detalhes de suas atividades a terceiros, bem como, informagdes de usuarios ¢
entidades assessoradas.

¢) Ministrar oficinas segundo a agenda e cronograma apresentado ao contratante;

f) Cumprir as metas qualitativas e quantitativas do plano de trabalho aprovado.

DOS MOTIVOS PARA A RESCISAO
CLAUSULA 7* Sio motivos para que o Contratante rescinda o presente instrumento:
a) Desidia da parte contratada no cumprimento das obrigagdes assumidas para com a
Contratante.
b) Praticar atos, que atinjam a imagem da Contratante perante terceiros.
¢) Deixar de cumprir o Contratado, qualquer das clausulas dispostas no presente instrumento.
d) Reiteragio de faltas injustificadas

CLAUSULA 8% Sio motivos para que o Contratado rescinda o presente instrumento:
a) Solicitar a Contratante, atividade que exceda o previsto neste instrumento de contrato, sem
que haja repactuacéio prévia e/ou aceitagdo técita de hora voluntaria;
b) Deixar a Contratante de observar quaisquer obrigagdes que conste no presente contrato.
¢) Deixar a Contratante de cumprir com o disposto na clausula sexta deste contrato.

DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA 9*: O presente contrato ndo gera vinculo trabalhista, nem verbas futuras a receber.

DO FORO

CLAUSULA 10: As partes elegem o Foro de Itapema — SC, para dirimir judicialmente as
controvérsias inerentes do presente contrato. E, assim por estarem justos e contratados assinam o
presente, em 2 (duas) vias de igual forma, teor, na presenca das testemunhas abaixo:

Itapema, 01 de Margo de 2022.

ITO A DE INOVACAO SOCIAL
[Contratante

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF CPF
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CONTRATO DE PRESTACAOQO DE SERVICOS.

CONTRATANTE;: INSTITUTQO ARAXA DE INOVACAQ SOCIAL, associagdo civil sem fins
lucrativos. inscrita no CNPJ sob o n. 07.882.768/0001-85, através de seu presidente DIEGO
AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO, bragileiro, solteiro, professor/internacionalista, portador da
cédula de identidade nitmero 001885191 ¢ inscrito no CPF sob o nimero 046.375.721-18, residente
¢ domiciliado na Rua 261, n°141, Apto 304 — Meia Praia, Itapema/SC CEP 88220-000

CONTRATADA: MARIA TERESA MARTINEZ, brasileira, divorciada, assistente social,
insctita no RG 8.470.740 ¢ CPF 500.919.800-20 residente na Rua 615 N° 100, Bairro Tabuletro
dos Oliveiras - Ttapema/SC, CEP 88.220-000: que elo presente instrumento particular de
prestacdo de servigos e honorarios de profissional auténomo, tém entre si justos ¢ acordados quanto
segue:

DO OBJETO

CLAUSULA 1% O presenic instrumento tom como objeto a prestagfio de servigos de Asscssoria
socioassistencial, com carga horaria semanal de 14 horas, cumprida deniro do quadro de horarios
apresentado pelo contratado.

DOS SERVICOS
CLAUSULA 2% A Contratada exccutard os servigos de acordo com os planos ¢ cronogramas

construidos em reunides de equipe ¢ pactuados em acordo cntre contratada ¢ contralante, com (olal
autonomia de escolha e prestard os seguintes servicos de assessoria de desenvolvimento
psicoeducacional.

DOS HONORARIOS

CLAUSULA 3% A contratada perceberd o valor mensal de R$ 1.400,00 (Um mil ¢ quatrocentos
reais), a titula de honordrios pelos servigos deseritos na cliusula anterior, pagos pela Contratantc,
valor esie recebido pela Coniratanie do Fundo Municipal de Assistdneia Social.

Paragrafo dnico: Dos valores acima cilados, serio de responsabilidade da contratada o desconto de
Impostos ¢ encargos sociais como MEI (Micro empreendedor individual).

DO PRAZO

CLAUSULA 4% O presente contrato tera vigéneia pelo prazo determinado de 12 (Doze) meses, a
miciar na data de 03 de Janciro de 2022, e término no dia 30 de Dezembro de 2022, porém, havendo

interesse antecipado desvincular do programa, a parte interessada notificard a parie contréria, por
escrito, com antecedéncia minima de dez (10) dias.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
CLAUSULA 5% Fica cslabelecido que sio obrigacdes da Contratantc:
a) Efcwar o pagamento, de acordo como cstabelecido na cldusula terceira do presente

contrato, a partir do momento em que receber do repasse da prefeitura municipal de
Itapema/SC.

b) Maqtcr permanente comunicagio, orientagdio e cooperagiio para execugfio transversal ¢
multiprofissional das mctas estabelscidas;

c) Manter permanente orientagfo ¢ fiscalizacio na consecucdo dos objctivos do plano de
trabalho.
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DAS OBRIGACOES DA PARTE CONTRATADA
CLAUSULA 6" Fica estabelecido as seguintes obrigagtes da parte Contratada:
a) Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual.
b) Antes de tomar qualquer iniciativa que modifique o objetivo do projeto, comunicar-se com
a gestio a fim de informar ¢ apresentar as ideias a serem modificadas.
c) Prostar informagdcs a Contratante, sempre que esta lhe solicitar, informando sobrc a
execucdo dos servigos ¢ demais detalhes sobre a execugdo de suas atividades.
d) Naio revelar detalhes de suas atividades a terceiros, bem como, informagdes de usuarios ¢
entidades assessoradas.
¢) Cumprr as metas qualilativas e quantiiativas do plano de trabalho aprovado.

DOS MOTIVOS PARA A RESCISAQ
CLAUSULA 7% Sao motivos para que o Contratante rescinda o presente instrumento:
a) Decidia da parte contratada no cumprimento das obrigagdes assumidag para com a
Contratante.
b) Praticar atos, que atinjam a imagem da Conlratante perante lerceiros,
¢) Deixar de cumprir o Contratado, qualquer das clausulas dispostas no presente instrumento.
d) Reiteracdo de faltas injustificadas

CLAUSULA 8% S3o motivos para que a Contratada rescinda o presente instrumento:
a) Solicitar a Contratante, atividade que exceda o previsto neste instrumento de contrato, sem
que haja repactuagdo prévia e/ou aceitagio técita de hora voluntaria;

b) Deixar a Coniratante de observar quaisquer obrigagdes que consle no presente contrato.
¢) Deixar a Contratante de cumprir com o disposto na cldusula sexta deste contrato.

DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA 9% O presenle contralo nio gera vinculo trabalhista, nem verbas futuras a receber.

DO FORO

CLAUSULA 10: As parics clegem o Foro de Itapema ~ SC, para dirimir Judlcm]meme as
controvérsias inerentes do presente contrato. E, assim por estarcm Justos ¢ coniratados assinam o
presente, em 2 (duas) vias de igual forma, tcor, na presenga das testemunhas abaixo:

Itapema, 03 de Janeiro de 2022,

SM(% ) “J\/ . bl

TO \RAXA DE INOVACAQ SOCIAL

x\_,{;\;fn}&u It

RIA TERESA MARTINEZ

Contrdtante Coniratada ~
TESTEMUNHAS: ‘
Nome: jOE— P CYFLO% Nome: [ iorts FBaurw el /&, Qe

CPFOUR. 3OS - D48 -0 CPF ooy 324 730- O¢
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS E HONORARIOS DE PROFISSIONAL
AUTONOMO.

CONTRATANTE: INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCTAL, associagio civil sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 07.882.768/0001-85, através de scu presidente DIEGO
AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO, brasileiro, solteiro, professor/internacionalista, portador da
cédula de identidade mimero 001885191 ¢ inscrito no CPF sob o nimero 046.375.721-18, residente
¢ domiciliado na Rua 261, n°141, Apto 304 — Meia Praia. Itapema/SC CEP 88220-000

CONTRATADA: SONIA SUELI ALVES DE LIMA, brasileira, solteira, artesa, inscrita no CPF
sob n° 363.343.679-00, residente ¢ domiciliado na Avenida Nercu Ramos, n°® 5361 Apto 401 Meia
Praia, Itapema - CEP: 88220-000; que clo presente instrumento particular de prestagdo de servigos e
honorarios de profissional autdnomo, t&m cntre si justos ¢ acordados quanto scgue:

DO OBJETO

CLAUSULA 1% O presente instrumento tem como objeto a prestagio de servigos de OFICINAS
DE ARTESANATO SUSTENTAVEL — SCFV (PROGRMA FAMILIAS), com carga horaria
semanal de 04horas, cumprida dentro do quadro de horarios apresentado pelo contratado.

DOS SERVICOS

CLAUSULA 2% A Contratada executard os servigos de acordo com os planos e cronogramas
construidos em reuniSes de equipe ¢ pactuados em acordo entre contratada e contratante, com total
autonomia de escolha de horério e dia ¢ metodologia.

DOS HONORARIOS
CLAUSULA 3* A contratada perceberd o valor mensal de R$ 520.00 {Quinhentos e vinte reais), a

tiulo de honordrios pelos servigos descritos na clusula anterior, pagos pela Contralante, valor este
recebido pela Contratante do Fundo Municipal de Assisténcia Sogial.

DO PRAZO

CLAUSULA 4" O presente contrato terd vigéncia pelo prazo determinado de 10 (Dez) meses, a
iniciar na data de 01 de Margo de 2022, ¢ término no dia 31 de Dezembro de 2022, porém, havendo
interesse antecipado desvincular do programa, a parte interessada notificard a parte contraria, por
escrito, com antecedéncia minima de dez (10) dias.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
CLAUSULA 5™ Fica estabelecido que sao obriga¢Ges da Contratante:

a) Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na cldusula terceira do presente
contrato, a partir do momento em que receber do repasse da prefeitura municipal de
[tapema/SC.

b) Manter permanente comunicagdo, orientagdo ¢ cooperagio para execucdo transversal ¢
multiprofissional das metas estabelecidas:

¢) Manter permanente orientagdo e fiscalizagdo na consecugdo dos abjetivos do plano de
trabalho.

DAS OBRIGACOES DA PARTE CONTRATADA
CLAUSULA 6 Fica estabelecido as seguintes obrigagSes da parte Contratada:
a) Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual.
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b) Antes de tomar qualquer iniciativa que modifique o objetivo do projeio, comunicar-s¢ com
a gestdo a fim de informar ¢ apresentar as ideias a serem modificadas.

¢) Prestar informagses a Contratante, sempre que esta lhe solicitar, informando sobre a
execugdo dos servigos ¢ demais detalhes sobre a execuciio de suas atividades,

d) Nao revelar detalhes de snas atividades a terceiros, bem como, mformagdes de usudrios ¢

entidades assessoradas.
¢) Ministrar oficinas segundo a agenda ¢ cronograma apresentado ao contratante;
) Cumprir as metas qualitativas e quantitativas do plano de trabalho aprovado.

DOS MOTIVOS PARA A RESCISAQ
CLAUSULA 7 Séo motivos para que o Contratante rescinda o presente instrumento:
a) Desidia da parte contratada no cumprimento das obrigagdes assumidas para com a
Contratante.
b) Praticar atos, que atinjam a imagem da Contratante perante terceiros.
¢) Deixar de cumprir o Contratado, qualquer das clausulas dispostas no presenic instrumento.
d) Reiteragdo de faltas injustificadas

CLAUSULA 8" S#io motivos para que a Contratada rescinda o presente instrumento:
a) Solicitar a Contratante. atividade que exceda o previsto neste instrumento de contrato, scm
que haja repactuagio prévia e/ou aceitagdo tdcita de hora voluntéria;
b) Deixar a Contratante de observar quaisquer obrigacdes que conste no presente contralo.
¢) Deixar a Contratante de cumprir com o disposto na clausula sexta deste contrato.

DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA 9% 0 presente contrato ndo gera vineylo trabalhista, nem verbas futuras a receber.

DO FORO

CLAUSULA 10: As partes elegem o Foro dc Itapema — SC. para dirimir judicialmente as
confrovérsias inerentes do presente contrato, E, assim por estarem justos ¢ contratados assinam o
presente, em 2 (duas) vias de igual forma, teor, na presenga das testemunhag abaixo:

Itapema, 01 de mmo de 2022

Contratante

Nome: - €/ FQFF\ Nome:
CFF 842 Do5- 31500 o

N
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS E HONORARIOS DE PROFISSIONAL
AUTONOMO.

CONTRATANTE: INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL, associagdo civil sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 07.882.768/0001-85, através de seu presidenic DIEGO
AUGUSTO SOUZA CABALHEIRQO, brasileiro, solteiro, professor/internacionalista, portadar da
cédula de identidade nimero 001885191 e inscrito no CPF sob o mimero 046.375.721-18, residente
e domiciliado na Rua 261, n°141, Apto 304 — Meia Praia, Itapema/SC CEP 88220-000

CONTRATADA: METTAS ASSESSORIA CONTABIL, pessoa juridica de direito privado
inscrito no CNPJ n° 08.046.391/0001-97 com sede na Rua Avenida Nercu Ramos, n. 170 — centro de
Itapema/SC CEP 88220-000: que ¢lo presente instrumento particular de prestagdo de servigos e
honoririos de profissional auténomo, tém entre si justos e acordados quanto segue:

DO OBJETO
CLAUSULA 1% O presente instrumento tem como objeto a prestagiio de servicos de contabilidade.

DOS SERVICOS
CLAUSULA 2% A Contralada excculard os servigos dc processamenio conidbil mensal de
balancetes ¢ declaragdes junto aos orgdos fiscais federal, estadual e municipal.

DOS HONORARIOS
CLAUSULA 3% A contratada percebers o valor mensal de RS 200,00 (Duzentos reais), a titulo de

honorarios pelos servigos descritos na clausula anierior, pagos pela Contratante, valor este recebido
pela Contratante do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

DO PRAZO

CLAUSULA 4% O presente contrato terd vigéneia pelo prazo determinado de 12 (Doze) meses, a
inieiar na data de 03 de Janciro de 2022, ¢ término no dia 30 de Dezembro de 2022, porém, havendo
interesse antecipado desvincular do programa, a partc interessada notificara a partc contrdria, por
escrito, com antecedéncia minima de dez (10) dias.

Pardgrafo unico: Poderd haver prorrogacdio deste contrato, mediante a anuéncia de ambas as
partes, por aditivo.

DAS OBRIGAC(N)ES DA CONTRATANTE
CLAUSULA 5™ Fica estabelecido que sdo obrigagdes da Contratante:
a) Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na cliusula terceira do presente

contrato. a pattir do momento em que receber do repasse da prefeitura municipal de
Itapema/SC.

b) Encaminhar os documentos solicitados pela contratada para o cumprimento da avenca:

C) [nforma_r sempre que houver questdes a serem antecipadas a fim de evitar problemas
contabeis, financeiros, fiscais e ou iributdrios.

DAS OBRIGACOES DA PARTE CONTRATADA
CLAUSULA q“: Ficq cstabelecido as seguintes obrigagdes da parte Contratada
a) Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual.
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b) Prestar informagdes a Contratante, sempre que esta lhe solicitar, informando sobre a
exccuglio dos servigos ¢ demais detalhes sobre a execugio de suas atividades.

¢) Nio revelar detalhes do suas atividades a terceiros, bem como, informagGes fiscais da
contratante.

DOS MOTIVOS PARA A RESCISAO
CLAUSULA 7* Sio motivos para que o Contratante rescinda o presente instrumento:
a) Desidia da parte contratada no cumprimento das obrigacbes assumidas para com a
Contratante.
b) Praticar atos, que atinjam a imagem da Contratanic perante terceires.
¢) Deixar de cumprir o Contratado, qualquer das clausulas dispostas no presente instrumento.
d) Reiteragiio de faltas injustificadas

CLAUSULA 8% Sio motivos para que a Contratada rescinda o presente mstrumento:
a) Solicitar a Contratante, atividade que exceda o previsto neste instrumento de contrato, sem
que haja repactuacdo prévia e/ou aceitagfo tacita de hora voluntaria;
b) Deixar a Contratante de observar quaisquer obrigagdes que conste no presente contrato.
¢) Deixar a Contratante de cumprir com o disposto na clausula sexta deste contrato.

DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA 9% O presentc contrato ndo gera vinculo trabalhista, nem verbas fuluras a receber.

DO FORO
CLAUSULA 10: As partes clegem o Foro de Itapema — SC, para dirimir judicialmentc as
controvérsias increntes do presenic coniralo. E, assim por cstarcm justos ¢ contrata assmam o
presente, em 2 (duas) vias de igual [orma, teor, na presenga das testemupias abaixo:

Itapema, 03 de Janciro de 2022.

f P M , > _ Jose Alvig¥dos Santos
i - { — [‘ 1 12 rz—,

‘:’4’ E’*‘ é - M\J Pie2.61 ‘4:};:‘,\:\
£h1 ASS CONTABIL

Contfatante / Contrata

TESTEMUNHAS:

Nomer EL &) RoH- Nome: (11 ) L x |
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCTAL, associagdo civil sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 07.882.768/0001-85, através de seu presidente DIEGO
AUGUSTO SOUZA CABALHEIRO, brasileiro, soliciro, professor/internacionalista, portador da
cédula de identidade niimero 001885191 ¢ inscrito no CPF sob o ntmero 046.375.721-18, residente
e domiciliado na Rua 261, n°141, Apto 304 — Meia Praia, ltapema/SC CEP 88220-000

CONTRATADA: ALINE MURIEL VICENTINI ARBELO, brasileira, solieira, assistente
social, inscrita no RG 4792676 ¢ CPF 076.024.919-98, residente ¢ domiciliado na Rua 444, N° 204.
Morretes. ltapema - CEP: 88220-000; que elo presente instrumento particular de prestagdo de
servicos e honorarios de profissional autdnomo, tém cntre si justos ¢ acordados quanto segue:

DO OBJETO

CLAUSULA 1% O presente instrumento tem como objeto a prestagdo de servicos de Assessoria ¢
consultoria Socioassistencial — SCFV (Programa FAMILIAS) c/ou atendimento social, com carga
horéria semanal de 14 horas semanais, cumprida dentro do quadro de horarios apresentado pelo
contratado.

DOS SERVICOS

CLAUSULA 2% A Contratada executard os servigos de acordo com os planos e cronogramas
construidos em reunides de equipe & pactuados cm acordo entre contratada ¢ contratante, com {otal
autonomia de cscolha ¢ prestara aseessoria socioassistencial em Servigo de Convivéncia ¢
Fortalccimento de vinculos.

DOS HONORARIOS

CLAUSULA 3™ A coniraiada perceberd o valor mensal de R$ 1.400,00 (Um mil ¢ guatrocentos
reais), a titulo de honordrios pelos servigos descritos na clausula anterior, pagos pela Contratants,
valor este recebido pela Contratante do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo anico: Dos valores acima citados, serdo de responsabilidade da contratada o desconto de
impostos e encargos sociais como MEI (Micro empreendedor individual).

DO PRAZO

CLAUSULA 4% O presente contralo lerd vigéncia pelo prazo determinado de 11 (onze) meses, a
iniciar na data de 01 de Fevereiro de 2022, ¢ témino no dia 30 de Dezembro de 2022, porém.
havendo interesse antecipado desvincular do programa, a partc interessada notificard a parte
contraria, por escrito, com antecedéncia minima de dez (10) dias.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
CLAUSULA 5% Fica estabelecido que sdo obrigages da Contratantc:

a) Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na clausula terceira do presente
contrato, a partir do momenio em que receber do repasse da prefeitura municipal de

Itapema/SC.
b) Dispcn: de corpo técnico de operagio do programa ¢ para oricntagdo ¢ formagdo
pedagogica:
]
!
1
A
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¢) Manter permanente orientagdo e fiscalizagdo na consccugdio dos objetivos do plano de
trabaiho.

DAS OBRIGACOES DA PARTE CONTRATADA
CLAUSULA 6% Fica estabelccido as seguintes obrigagdes da parte Contratada:
a) Cumprir o estipulado nos termos do presenic instrumento contratual.
b) Antes de tomar qualquer iniciativa que modifique o objetivo do projeto, comunicar-s¢ com
a gestfo a fim de informar e apresentar as ideias a serem modificadas.
o) Prostar informagdes 4 Contratante, sempre qué esta lhe solicitar, informando sobre a
execugio dos servigos e demais detalhes sobre a execucdio de suas atividades.
d) Nao revelar detalhes de suas atividados a torcciros, bem como, informagdes de usudrios e
entidades assessoradas.
¢) Cumprir as metas qualitativas ¢ quantitativas do plano de trabalho aprovado.

DOS MOTIVOS PARA A RESCISAO
CLAUSULA 7% S0 motivos para que o Contratante rescinda o presente instrumento:
a) Desidia da parte contratada no cumprimento das obrigagdes assumidas para com a
Contratante.
b) Praticar atos. que atinjam a imagem da Conltratante perante terceiros.
¢) Deixar de cumprir o Contratado, qualquer das cldusulas dispostas no prosente instrumento.
d) Reiteracio dc faltas injustificadas

CLAUSULA 8 S#io motivos para que a Contratada rescinda o presente instrumento:
a) Solicitar a Contratante, atividade que exceda o previsto neste instrumento de contrato, sem
que haja repactuagio prévia cfou accilagio tacita de hora voluntaria;
b) Deixar a Contratante de observar quaisquer obrigagdies que constc no prescnie contrato.
¢) Deixar a Contratantc de cumprir com o disposto na cliusula sexta deste contrato.

DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA 9% O presentc contrato niio gera vinculo trabalhista, nem verbas futuras a receber.

DO FORO

CLAUSULA 10: As partes elegem o Foro de Itapema — SC, para dinmur judicialmente as
controvérsias inerentes do presente contraio. E, assim por estarem jusios ¢ contralados assinam o
presente, cm 2 (duas) vias de igual forma, teor, na presenga das (esiemunhas abaixo:

Il.apciua._. 01 dec Teverciro de 20322,

p } / e ‘,-f “ == f- “‘. 3 % -’ —\',j !
4241 gJ A Gl Ay (A
INS TO 8 XA DE INOVACAOQO SOCIAL ALINE MUR‘IF{., VICENTINI ARBELQ
v ontratante Contratada
TESTEMUNHAS:

1\‘::1111«,-:\;?0"’6-L E))‘%)H_
O4R. 3s. 2848 -0 L
&21.A9H . 220-0k
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA

Anulacdo de Ordem de Pagamento Data:  18/05/2022

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Ndmero da A.O.P.: 4/22
C.N.P.J.: 20.129.840/0001-66 Parcial
Municipio: ITAPEMA

Orgao: 15 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS ‘
Unidade: 01 - Fundo Municipal de Assistencia Social ﬂi‘\‘
Funcional: 08.244.0006 - Transférencias para Entidades X b
Projeto/Atividade: 2.115 - Transferéncias Financeiras a Entidades Socioassistenciais L
Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.0.1.0000 (0000) - Transf a Instituicdes Privadas de Assisténcia Soc

Cod. Detalham.: 0 - Sem detalhamento das destinacdes de recursos

Numero da O.P:: 280 Pagamentos Anteriores: 8.961,50

Data da O.P. 11/04/2022 Anulagdes Anteriores: 48,00
Valor da Anulagéo: 520,00

Numero do Empenho: 3 Valor da O.P: 7.523,50

Valor do Empenho (A): 84.196,50 Total pago do empenho (B): 15.917,00
Saldo a pagar do empenho (A - B): 68.279,50

Credor: 27901 INSTITUTO ARAXA DE INOVAGAOQ SOCIAL

Enderego: R 406-E, 319 Cidade: Itapema UF: SC

C. J.: 07-882-768/0001-85 Inscr.Est./Ident.Prof.;

Especificacdo:

VALOR CORRESPONDENTE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DECORRENTE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 014/2021, QUE TEM POR
OBJETO A CELEBRACAQ DE PARCERIA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, POR MEIO DA FORMALIZAGCAQ DO
PRESENTE TERMO DE COLABORACAQ N° 030/2021, DE 17/12/2021, QUE TEM POR OBJETO A EXECUGAO DE ATIVIDADES LIGADAS AQO PUBLICO
INSCRITO NO CADASTRO UNICO CONFORME PLANOS DE TRABALHO EM ANEXO. REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/2022.

Fonte de Recursos: Recursos %érios \ Total Geral: 84.196,50
Vi
Fica anulada a importancia de R$ 520,00 (quinhenios e vinte reais)

Contabilizacao: Esta anulacao foi processada no Departamento de Contabilidade em 18/05/2022

De  ntos: Total de Descontos de Retengdes: 0,00
Total de Descontos Orgamentarios: 0,00

Recursos: Total em Caixa: 0,00 Total em Cheque: 0,00
Total em Débito C/C: 7.523,50 Total Outros: 0,00

Motivo da Anulaga‘yz\VAl_OR DEVOLVIDO PELO CREDOR

)

Encarregadh do Servico




25/05/2022 15:35 GovConta Caixa

CAIXA A

1. Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA
GovConta CAIXA: 3258600001
Conta Referéncia: 3258/006/00000135-9
Nome: FMAS CONTA MOVIMENTO
Periodo: até: 18/05/2022
17/05/2022 = SALDC ANTERIOR G,DO
18/05/2022 350060  APLICACAO 520,00D
18/05/2022 181108 CRED TEV 520,00C 0,00
18/05/2022 - SALDO FINAL 0,00

imeanis | eecrsa

hitps://goveconta.caixa.gov.br/sigov/extrato/conta_individual/imprimir.do?nomeForm=extratoContalndividualForm&obtv=null 1M



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

ORGAO MUNICIPAL RESPONSAVEL - Fundo Mun de Assist Social

PARECER DO GESTOR 1090/2021, de 25 de maio de 2022

ENTIDADE INSTITUTO ARAXA DE INOVACAO SOCIAL

CNPJ 07.882.768/0001-85

RESPONSAVEL DIEGO AUGUSTO S CABALHEIRO

FUNDAMENTO LEI FEDERAL N2 13 019/2014

CONVENIO TERMO DE COLABORACAO N. 030/2021

NOTA DE EMPENHO n.3/2022, de 10/01/2021 - RS 84.148,50

VALOR DO REPASSE 0P n. 280/ 2022 - 7.523,50, processada em 19/04/2022
PROJETO ATIVIDADES LIGADAS AO PUBLICO ALVO D’OS SERVICOS SOCIO

ASSISTENCIAIS INSCRITOS NO CADASTRO UNICO.

A analise das contas em questd o procedeu-se através de exame de consist é ncia dos
documentos e informagdes acima mencionados, bem como a verificagdo dos aspectos legais
gue norteiam a Administra ¢ d o P U blica Municipal para a transfer & ncia de recursos
municipais aos programas e projetos do Fundo Municipal de Assistencial Social, conforme
Termo de Colaboragdo n. 030/2021, Leis Municipais n. 3.370/2014 e LDO 2022, e as regras

dispostas na Lei n2 13.019/2014.
Considerou-se para a aprecia ¢d o das contas os documentos exigidos pela Instruc¢d o

Normativa n. 14/2012, Anexo Il - TCE/SC, conforme conferéncia anotada no prdprio anexo,

das copias de documentos recebidas da Entidade.
Inicialmente, cabe dizer quer o departamento de contabilidade da Prefeitura de Itapema,

ndo esta analisando a aplica ¢ @ o dos recursos, bem como seus objetivos, mas sim,
irregularidades decorrentes da Prestacdo de Contas dos recursos repassados, com prazo e
documentos.

DEVOLUCAO:
A Entidade recebeu RS 7.523,50, Fez devolugido de RS 520,00 (doctos n. 39, 88 a 89),

prestou contas de RS 7.003,50, doctos ns. 21 a 28;

Destarte, a Entidade recebeu os recursos nos dias 19 de abril de 2022 e a prestac3o de
contas restou protocolada na contabilidade em 23 de maio de 2022, ou seja, prazo legal
estabelecido, que é de 60 (sessenta) dias.

CONCLUSAO: Referente ao resultado da andlise desta Prestac3o de Contas, foi encontrado
uma irregularidade quanto aos documentos apresentados, a saber:

ITEM III - Faltou um anexo - PARECER DO CONSELHO FISCAL, encaminhar
RECOMENDACQOES:

Encaminhar documentos complementares, conforme requer o Controle Interno;
CERTIFICACAO:

No que se refere a posi¢cdo prestagcdo de contas é necessdrio que se atente para as

recomendacdes contidas neste relatdério.
" adey/de maio de 2022.
—_—

E O RELATORIO.

Departamento de Cont
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ARAXA

PARECER DE CONTAS N° 005/2022

Itapema, 05 de Maio de 2022.

ASSUNTO: ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS DO PROGRAMA FAMILIAS
- TERMO DE COLABORACAO N°017/2021 FMAS

Em cumprimento aos ditames do estatuto social - artigo 50 compete 2 este 6rgdo de fiscalizagdo e
controle desta instituicio a analise de relatorios e balancetes - franqueados os livros e demais documentos
necessarios a tal atribuiciio (artigo 51), este conselho reunido extraordinariamente (artigo 52,§1°) tem a
relatar e opinar: OBJETO DE ANALISE: Termo de colaboracio n°030/2021 FMAS / PROGRAMA:
JAMILIAS / ANALISE: Regularidade de Contas / VALOR / COMPETENCIA-MES: R$7.523,50 /
Abril 2022

1. Do balancete ¢ demais documentos apresentados pela Diretora de Gestdo administrativa e financeira
consta que o Instituto Araxa de Inovacdo Social recebeu na conta n°3078-8 Agéncia 3298 o valor de R$
7.523,50 (Sete Mil quinhentos e vinte e trés reais e cinquenta centavos) para desenvolvimento do
PROGRAMA FAMILIAS (CMAS). 2. Os valores repassados aos prestadores de servigos est3o de acordo
com o cronograma de desembolso, compativeis com os documentos fiscais apresentadores e comprovantes
de transferéncia. 3. O extrato na presente data encontra a conta n°3078-8 com saldo R$0,00. Da anélise do
extrato denota-se que nio ha tarifas bancarias ou outras despesas a serem custeadas pela entidade com
recursos proprios. 4. Todos comprovantes de transferéncia estdo de acordo com valor e prestador de

servigos contratado (contratos).. Este é o relatorio

Passa-se ao voto dos conselheiros, que por unanimidade opinam por APROVAR das contas

apresentadas, sem ressalvas.

OTA UIS GOULART CLOS L/HﬁNRIQUE,LAI/JS
“Conselheiro em exercicio w ,?/
//
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ARAXA Nl
GRUPO REFLEXIVO DE MULHERES
Quarta-feira, 06 de abril de 2022
NOME WHATSAPP DATA DIE NASCIMENTO
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SCFV e grupos reflexivos CONTRAPARTIDA DA
INSTITUICAD
Locacao de espaco Aluguel R$ 1.250,00 R$ 15.000,00
CONTRAPARTIDA DA
INSTITUIGAO
Combustivel de deslocamentos Combustiveis | R$ 500,00 R$ 6.000,00
CONTRAPARTIDA DE
INSTITUICAD
Internet Acesso R$ 125,00 R$ 1.500,00
CONTRAPARTIDA DA
INSTITUIGAO
Telefone Comunicacgéo R$ 89,00 R$ 1.068,00
de rede CONTRAPARTIDA DA
INSTITUICAD
VALOR TOTAL DO PROJETO - 100% R$168.730,50
VALOR COFINANCIADOQ PELO INSTITUTO ARAXA - 50,5% R$ 84.534,00
VALOR A SER COFINANCIADO FMAS - 49,5% R$84_1 96,50

8. DECLARACAO

Nossos proprietarios, coniroladores, diretores respectivos conjuges ou companheiros nido
sdo membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art.
39, 1lt da Lei 13.019/14). Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislagdo, em
especial o art. 39, VI da Lei 13.019/2014. A organizacao nao possui nenhum impedimento
legal para realizar a presente parceria, conforme as vedactes dos artigos 38 a 41 da Lei
13.019/14.

A organizagdo nao tem dividas com o Poder Publico; Estar ciente do inteiro teor da
legislacéo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as condigdes legais
de firmar a parceria com a administracdo publica e ndo incorrendo em nenhuma das
vedacoes legais; A organizacdo possui todos os documentos originais referentes as cépias
simples de documentos apresentados (copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF,
contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara administracéo
publica guando solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

(-....n//

16
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A organizacdo possui estrutura para a operacionalizagdo do acordo de cooperacao tal
como proposto, estando ciente da obrigacdo de seguir as normas legais e estando ciente
de que a administragdo publica ndo presta consultoria juridica, técnica, contébil, financeira
ou operacional; A organizagdo ird prestar contas dos bens transferidos a titulo de
empréstimo temporarios pela concedente destinados & consecucéo do objeto do acordo de
cooperagdo; A organizag@o estd apta para executar o objeto desta parceria com todas as
obrigacbes comerciais e legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a
executar, bem como, que atende as convengdes e acordos nacionais e internacionais
pertinentes; A associagdo ira receber e movimentar recursos exclusivamente em conta
aberta somente para fins de convénioc. Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e
Plano de Trabalho. Itapema/SC 14 de Dezembro de 2021.

,,, ,
DIEG AUG@AZ’QI/SOUZA CABALHEIRO

Pre5|dente

( D<) DEFERIDO
() INDEFERIDO

Gestor(a) do FMAS

Secretaria da Assisténcia Social e Lazer

17
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Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislacio, em especial o art. 39, VII da Lei
13.019/2014. A organizaco nfo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria,
conforme as vedacdes dos artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

A organizacZo nfo tem dividas com o Poder Publico; Estar ciente do inteiro teor da legislacio que
rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as condicdes legais de firmar a parceria com a
administragio publica e nfo incorrendo em nenhuma das vedagdes legais;

A organizac@io possui todos os documentos originais referentes as copias simples de documentos
apresentados (copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de
residéncia e outros) e que o0s apresentara administracio publica quando solicitado e antes da
assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

A organizag@o possui estrutura para a operacionalizacio do acordo de cooperacéo tal como proposto,
estando ciente da obrigacdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a administra¢do
publica nfo presta consultoria juridica, técnica, contébil, financeira ou operacional;

A organizacio ird prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo temporérios pela
concedente destinados & consecucéo do objeto do acordo de cooperacio;

A organizag8o estd apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigacfes comerciais e
legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como, que atende as
convengdes e acordos nacionais e internacionais pertinentes;

A associagdo ird receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins de
convénio.

Com isso, pede-se 0 DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

ITAPEMA, de de

Assinatura do Representante OSC

10- APROVACAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDO J( INDEFERIDO ()

ITAPEMA - SC, de_ -~ de
<

g x4

r &
Responsavel pel’o”o/@a(ﬁ/repassador de recursos

Gestor do Acordo de Cooperacao
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COMISSAO ESPECIAL Dt AVALIACAO E APROVACAO DE

CONTAS DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Processo n° 1090/2022 i

Entidade Beneficiada: Instituto ARAXA de Inovacao Social
Projeto: Programa Familias

Membro:Glauce Kelley Pereira Sant Ana

RELATORIO

O Instituto ARAXA de Inovacdo Social apresentou a
prestacao de contas referente ao repasse das despesas da entidade firmada
através do convénio 30/2021, conforme fls. 01 & 16;

Nota de Empenho 3/22, fls. 17;

Ordem de Pagamento 280/22, fls. 18;

Comprovante de Transferéncia para a instituigdo conf. fl. 19;

A prestacdo de contas inicial foi instruida com o Balancete da
beneficidria, conforme fl. 20;

Nota Fiscal n. 072 R$ 1.063,50 Diego Augusto Souza C. fl. 21;

Nota Fiscal n. 013 R$ 1.400,00 Simone Barros da S. conf. fl. 22;

Nota Fiscal n. 063 R$ R$ 500,00 Joel Eiroff, conf. fl. 23;

Nota Fiscal n. 062 R$ R$ 520,00 Joel Eiroff, conf. fl. 24;

Nota Fiscal n.025 R$ R$ 1.400,00 Maria Teresa Martinez conf. fl. 25;

Nota Fiscal n. 015 R$ 520,00 Sonia Sueli Alves de Lima conf. fl. 26;

Nota Fiscal n.147 R$ R$ 200,00 J.A Assessoria Contabil, conf. fl. 27;

Nota Fiscal n.031 R$ 1.400,00 Aline Muriel Vincentini conf. fl. 28;

Consulta - Extratos de conta-corrente conforme fis. 29 e 30;

Comprovante de Transferéncia bancaria fls. 31 4 38;

Devolugao ao FMAS no valor de 520,00 conforme fl. 39;

Relatério de execugcdo do projeto com fotos do més de abril 2022,
conforme fls. 40 & 47;
Plano de trabalho conforme fls. 48 & 65;

Conectividade social conforme fl. 66;
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COMISSAO ESPECIAL Dk i\”f”f“i{‘i_:AgAO E APROVACAO DE
CONTAS DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

GFIP/SEFIP conforme fls. 67 & 71;

Contratos de prestacdo de servigos, conforme fls. 72 a 87;
Anulagao de ordem de pagamento 4/22 conforme fls. 88 e 89;

Relatério a fl. 90, do Departamento de Contabilidade, Sr.

Ademevaldo Serrdo, Contador, que apos a analise do processo de prestacdo

de contas, encontrou algumas irregularidades. Item III - Faltou o parecer

do conselho fiscal, encaminhar. Também, esta comissdo deve certificar a

falta de documentos que solicita o controle interno, avaliar e analisar os

documentos acostados, bem como, sua aplicagdo conforme os objetivos

citados no convénio.

Encaminha para a Comissao Especial de Avaliacao para parecer final

de Aprovacao ou Rejei¢do da respectiva prestacdo de contas.

Apo6s a verificagdo dos itens mencionados pelo Departamento de

Contabilidade e analise de todos os documentos apresentados, confirmei

que haviam irregularidades no processo. Que em contato com o Sr. Diego,

prontamente sanou, conforme mencionados abaixo:

Parecer do Conselho Fiscal da Entidade sendo favoravel a prestacdo

de contas, tendo em vista que os recursos do referido convénio foram

apllcados integralmente nas atividades estatutarias da Entidade, conforme

. 9L

Lista de presenga conforme ﬂsqgo. “Q
Assinatura com deferimento no Plano de trabalho conforme fls ﬁ q 143

Sendo assim.

Este é o relato.

Itapema - SC, ()Ui )(Og de 2022.

£ Sk Qe
Glauce Kellgg Pereira Sant " Ana
Membro Relator
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COMISSAO ESPECIAL DE f\"‘ﬁs‘ﬁﬁ.lAgAO E APROVAQAO DE

CONTAS DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Processo n° 1090/2022 i

Entidade Beneficiada: Instituto ARAXA de Inovacao Social
Projeto: Programa Familias

Membro:Glauce Kelley Pereira Sant”Ana

VOTO

Sendo assim, diante de tudo o que foi acima mencionado, e apés a
analise de toda a documentagdo apresentada, VOTO pela APROVAGCAO
DAS CONTAS do Instituto ARAXA de Inovacdo Social, no valor de
R$ 7.523,50 (sete mil, quinhentos e vinte e trés reais com cinquenta
centavos), para o custeio de despesas conforme convénio 030/2021.

; r‘;l
Itapema - ¢, OY \O : de 2022.

gﬁﬁwwsmm

ce Kelley Pereira Sant”Ana
Membro Relator
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COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO E APROVACAO DE

CONTAS DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Processo n° 1090/2022 i

Entidade Beneficiada: Instituto ARAXA de Inovagao Social
Projeto: Programa Familias

Membro:Glauce Kelley Pereira Sant " Ana

RESULTADO DA VOTAGAO

ACORDAM os Membros, por unanimidade, pela aprovacao das contas, nos

termos do voto do Relator.

Itapema - SC, OU\ \‘ O% de 2022.

RTL s ¢ Y
Glauce Kelley Pereira Sant "Ana

Membro Relator

/
Magn If/rancisco Antunes Guimaraes

/ PRESIDENTE



Impresso no anbiente da Prefeilura de ITAPEMA.

Municipio de ltapema - SC
Estado de Santa Catarina

Avenida Nereu Ramos, 134 - Centro - 88220-000
CNPJ. 82.572.207/0001-03

Dados do Processo

Ndamero:
Tipo:
Data:
Convénio:

Concedente:

Responsavel:

Beneficiario:

Responsavel
beneficiario :

Empenho:

N° da Parcela:

Valor Parcela:

N° Parcelas:

valor Total:

Objeto:

Observagdes:

0139/2022

Termos Lei 13.018/2014

19/04/2022

Termo de Colaboragéo n®. 030/2021

FUNDQ MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE ITAPEMA
Edith Gabriela Rosas Fernandes Nascimento

INSTITUTO ARAXA DE INOVAGAQ SOCIAL
Diego Augusto Souza Cabalheiro

3/2022
04
7.523,50

84.148,50

Concesséo de apoio da administragde plblica municipal para a execugao de atividades ligadas ao pUblico alvo dos servigos sécio
assistenciais inscritos no cadastro tnico, conforme plano de trabalho.

Processo Administrativo de Prestacdo de Contas n°. 1090/2022.

Nota de Conferéncia

Item

001

002

003

004

005

006

007

008

009

Descricdo

Entrega feita dentro do prazo: (Lei 13.019/2014, Art. 61 -> Até no maximo 90 dias apés o término da vigéncia e Decreto 263/2015, Art. 2°, §
2° - 60 dias contados da data do recebimento do recurso)

Avaliagao: Regular Pagina: 90

Processo de concessdo: Edital, Cépia do Contrato, Termo de Colaboragéoe e aditivos; Plano de Trabalho, Nota de Empenho, Ordem de
Pagamento, etc...(IN TC-14/2012, Anexo VII, item [).

Avaliagdo: Regular Pagina: 01-19

Balancete de Prestacéo de Contas de Recursos Antecipados; (IN TC-14/2012, Anexo VI, inciso Il e Art. 58, inciso |l - Relatério de
execucéo financeira do termo de colaboragéo ou termo de fomento, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua

vinculacéo com a execugdo do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.
Avaliagdo: Regular Pagina: 20

Parecer do Conselho Fiscal, quanto a correta aplicagéo dos recursos no objeto e ao atendimento da finalidade pactuada; (IN TC-14/2012,
Anexo VII, item I11)
Avaliagdo: Regular Pagina: 91

Documentos comprobatorios das despesas realizadas (notas fiscais, recibo, folhas de pagamento, roteiros de viagem, ordens de tréfego,

bilhetes de passagem, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas, duplicatas, etc..); (IN TC-14/2012, Anexo VI, item
V)
Avaliagdo: Regular Pagina: 21-28, 66-87

Declarag&o do responsavel, no documento comprobatério da despesa, certificando que o material foi recebido ou o servico prestado, e que
esta conforme as especificagbes nele consignadas; (IN TC-14/2012, Anexo VII, item [X).

Avaliagdo: Regular Pagina: 21-28

Extratos bancarios da conta especial, com a movimentag&o completa do periodo;(IN TC-14/2012, Anexo VII, item VI)
Avaliacdo: Regular Pagina: 29-30

Ordens bancarias e comprovantes de transferéncia eletrénica de numerario ou copia dos cheques utilizados para pagamento das
despesas. (IN TC-14/2012, Anexo VI, item VI).
Avaliagdo: Regular Pagina: 31-39

Guia de recolhimento de saldo néo aplicado, se for o caso, acompanhado da nota de estorno da despesa ou do comprovante de ingresso
na Receita Orgamentaria; (IN TC-14/2012, Anexo VI, item VIII)

Avaliacdo: Regular Pagina: 39, 88-89

Ultima alteragao: 15/09/2022. b



Municipio de Itapema - SC

Estado de Santa Catarina
Avenida Nereu Ramos, 134 - Centro - 88220-000
CNPJ. 82.572.207/0001-03

Relatdrio de execugdo do objeto, elaborado pela organizagio da sociedade civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o

g cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados. (Lei Municipal 3.620/2017, Art. 58, inciso | );
Avaliagdo: Regular Pagina: 40-47
012 Comprovante de depésito recursos préprios, quando for ¢ caso.

Avaliagdo: Nao se Aplica

Declaragdo passada pelo ordenador da despesa que os recursos foram rigorosamente aplicados aos fins concedidos, exceto no caso de
013 adiantamento. (Lei Municipal 3620/2017. Art. 59) - O Gestor emitira parecer técnico de analise de prestacio de contas da parceria
celebrada, na forma do § 3° deste.

Observagodes: Néo localizado no Processo.
Avaliagdo: Ressalva
014 Capia do certificado de propriedade, no caso de aquisigdo ou conserto de veiculo automotor. (IN TC-14/2012, Anexo VII, item X)
Observagdes: Nao localizado no Processo.
Avaliacdo: Ressalva
015 Relatdrio de visita técnica
Observagées: Nio localizado no Processo.
Avaliagdo: Ressalva

AUTORIZAGCAO LEGISLATIVA (Artigo 26 de LRF — Lei de Respansabilidade Fiscal e Prejulgado do Tribunal de Contas de Santa Catarina

big de n° 2197, item 13, de 05/07/2017);
Observagoes: Nao localizado no Processo.
Avaliagdo: Ressalva
017 Parecer da Secretaria de Finangas/Contabilidade. (Lei Federal 13.019/2014, Art; 72, inciso llI, § 1°).
Avaliagdo: Regular Pagina: 90
018 Parecer da Comissao Especial para Avaliacédo, Fiscalizag3o e Aprovag3o de Prestag@o de Contas. (Decreto 263/2015);
Avaliacdo: Regular Pagina: 48-65
Parecer

Trata-se de parecer da prestacéo de contas dos recursos repassados por meio do Convénio/Termo de Colaboracao n®. 030/2021,
parcela 04, no valor de R$ 7.523,50, destinados a auxiliar INSTITUTO ARAXA DE INOVACAQ SOCIAL, conferme Plano de Aplicagéo, nos
termos da Lei Municipal.

Da anélise do processo de prestagdo de contas em epigrafe constatou-se a presenca de todos os elementos e formalidades
exigidos pela legislacéo vigente, dispostos na Instrugio Normativa TC - 14/2012.

Quanto aos documentos apresentados, entende-se que os mesmos comprovam adequadamente a aplicagdo dos recursos nas
finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizagdo do objeto.

Sendo assim, considera-se Regular a presente prestacéo de contas, com a(s) ressalva(s) apontada(s) no check list constante as
fls. 118/118, na forma disposta no art. 48, § 1°, alinea "a" da Instrugdo Normativa 14/2012, do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Cataring, ratificando o parecer emitido pela Comissdo Especial de Avaliacio e Aprovacéo de Contas das Transferéncias Voluntarias fls. 114-
116 do Processo Administrativo de PrestacZo de Contas 1090/2022.

Sendo estas as consideragdes, submetem-se os autos a apreciacio de Vossa Senhoria.

Municipio de Itapema - SC, 15 de Setembro de 2022

Ren#‘!ﬁ‘{\lyland
Assessor Especial de Controle Interno

]

Ubiré}ara Fabricio de Lima
Assessor Financeiro

Ultima alteragao: 15/09/2022.
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