i Conselho Municipal da Crianca ¢ do Adolescente

TERMO DE COLABORACAO N° 026/2021 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL CE
ASSISTENCIA SOCIAL E LAZER E ASSOCIACAO DE
PROTECAQ, ACOLHIMENTO E INCLUSAQ SOCIAL - PAIS

O MUNICIPIO DE ITAPEMA, pessoa juridica de direito pablico interno, com CNPJ
n® 82.572.207/0001-03, estabelecido na Av. Nereu Ramos, 134 - Centro -
Itapema -SC, por intermédio da Secretaria Assisténcia Social e Lazer,
doravante denominada ADMINISTRACAC PUBLICA MUNICIPAL, neste ato
representada pela Sra. Nilza Nilda Simas, Prefeita Municipal, e a
ASSOCIACAOC DE PROTECAO, ACOLHIMENTO E INCLUSAO SOCIAL -
PAIS, inscrita(o) no CNPJ sob n©. 10.213.178/0001-74, com sede Rua Bom
Retiro, 1251 - Municipios - Bal. Camborid - SC, doravante denominada (o)
ORGANIZACAO DA SOQCIEDADE CIVIL, representada pelo Presidente, Sr.
Fduardo de Camargo Assis, inscrito no CPF sob n© 487.704.009-97, e RG sob
n° 4366529 SSP/SC, doravante denominada (o) ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragdo,
regendo-se pelo disposto na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante
ao Chamamento Plblico n°012/2021 e mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboracdo, decorrente de Chamamento publico
tem por objeto, celebrag8o de parceria, por intermédio do Conselho Municipal
dos Diretos da Crianca e Adolescente- CMDCA por meio da formalizagao de
termo de colaboracdo, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros & organizagdes da
sociedade civil (OSC), para execugdo de atividades ligadas a crianca e
adolescente, para a seguinte area: Projetos voltados para criangas e
adolescentes com deficiéncia - ATENDIMENTO ESPECIALIZADO EM SAUDE
DA CRIANCA E DO ADOLEESCENTE, conforme detalhado no Plano de

Trabalho.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - S30 obrigacdes dos Participes:
I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da
administraciio publica, contemplando neste a designagao do gestor do Termo

de Colaboracgo;
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b) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, sendo gue, a administracdo publica poderé valer-se do apoio técnico
de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades
que se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos;

c) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o
submeter a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada;

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas;

e) designar um gestor da parceria;

f) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente pUblico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador plblico devera designar
novo gestor, assumindo, enguanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacbes do
gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo
encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execuc8o do objeto da parceria;

i) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil foram avaliados e s3o
compativeis com ¢ objeto;

j) aprovagao do planc de trabalho;

k) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da
sociedade civil por ocasio da celebragdo das parcerias, informando
previamente e publicando em meios oficiais de comunicagdo as referidas
organizagdes eventuais alteractes no seu conteldo;

|) apresentar termo de empréstimo e cessdo dos bens, materiais ou objetos que
serdo submetidos a Organizagdo da Sociedade Civil, a qual deverd certificar o
recebimento destes, assumindo o compromisso de devolugdo no estado inicial,
se for o caso;

m) indicacdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orcamentdria para
execucdo da parceria;

n) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil foram avaliados e sdo
compativeis com o objeto;
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0) emissdo de parecer juridico do érgdo de assessoria ou consultoria juridica da
administracdo publica acerca da possibilidade de celebrac3o da parceria;

p) fornecer plataforma eletrénica para a prestagdo de contas e todos os atos
que dela decorram, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado.
Enquanto nao for implementada pela Administragdo Puablica a plataforma
eletronica, as prestagdes de conta se dardo por meio fisico.

II - DA ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL:

a) apresentar prestacdio de contas dos recursos recebidos por meio deste
Termo de Colaboracdo;

b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerc¢a suas acles banners que apresentem todas as
parcerias celebradas com o poder pdblico, contendo, no que couber, as
informacgdes requeridas no paragrafo (nico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e
serviges disponibilizados pela organizacdo a comunidade através deste Termo
de Colaboracdo;

c) dar livre acesso aos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas, do
controfe interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias
previstas pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugdo e
guarda do objeto;

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de
comodato, inclusive no que diz respeito as despesas com manutencdo, limpeza
e reparos, quando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execucio do objeto da
parceria, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da
administra¢do publica a inadimpléncia da organizacdc da sociedade civil em
relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria
ou o0s danos decorrentes de restricdo a sua execucdo;

f) disponibilizar ao cidaddo, na sua pégina na internet ou, na falta desta, em
sua sede, consulta ao Termo de Colaboragdo, contendo o mesmo de forma
integral, assim como o plano de trabalho;

g) Caso a organizagdo da sociedade civil adquira equipamentos & materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo desta parceria, o bem
sera gravado com cldusula de inalienabilidade, e ela devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica ou outra
pessoa jurfdica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cuio
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da organizagdao da sociedade
civil na hipétese de sua extingéo;

h) Manter instalagBes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
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cumprimento das metas estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS

3.1 - Para celebragdo do Termo de Colaboracdo, a organizacdo da sociedade
civil deve comprovar:

I - objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevéncia
publica e social;

II - escrituragdo contdbil de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

III - ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

IV - experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante;

V - possuir instalagdes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades cu projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

3.2 - Para celebragdo do Termo de Colaboragdo, as organizacfes da sociedade
civil deverao apresentar:

I - certidGes de regularidade fiscal, previdenciéria, tributéria, de contribuicBes e
de divida ativa municipal;

IT - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
cdpia do estatuto registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

IIT - copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

IV - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
namero e érgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB de cada um deles;

V - relagdo nominal da equipe executora, com endereco residencial, e nimero
do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

VI - comprovagao de que a organizagao da sociedade civil funciona no enderego
por ela declarado;

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO
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4.1 - O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

4.2 - Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizagdo da
sociedade civil, a administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato préprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execuc¢do das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo gue concedeu direitos
de uso de tais bens;

1T - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E VALOR

5.1 - O presente Termo de Colaboragdo vigera por 13 (treze) meses, sendo 12
(doze) meses para execugdo, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugdo de seu objeto

5.1.1 - O valor destinado para execucdo do projeto serd de R$ 170.000,00
{(cento e setenta mil reais) conforme plano de trabalho, para atender
conforme a demanda de criancas/adolescentes com direitos violados.

5.2 - Toda e qualquer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, deverd
ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do
término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da Ultima dilagdo de prazo,
sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuigdo de
vigéncia retroativo.

5.3 - O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragdo de
valores ou de metas, mediante termo aditive ou por apostila ao plano de
trabalho original.

5.4 - recursos no valor de 12 (doze) parcelas de R$ 14.166,66 (quatorze mil
cento e setenta e seis reais e sessenta e seis centavos).

5.5 - Sera realizado o pagamento em até 10 dias contados da data do protocolo
da prestacdo de contas do més anterior.

5.6 - Os recursos destinados & execucdo das parcerias de que tratam este
Edital sdo provenientes do orcamento do Conselho Municipal dos Diretos da
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Crianca e Adolescente- CMDCA através do Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente FMDCA.

Orgdo 16 - Fundo Municipal da Crianca e do Adelescente.
Unidade 16.01 - Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente

Proj/Ativ.—- 2.124 2 08.243.6
Elemento de Despesa - 3.3.50.00.00.00.00.00 0.1.0000

Transferéncias a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAQ DE CONTAS

6.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu cbjeto foi executado conforme pactuado, com
a descricdo pormencrizada das atividades realizadas e a comprovagao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacgtes e
documentos:

I - material comprobatdério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou
outros suportes;

II - relac8o de servicos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos,
quando for o caso; e

III - comprovacdo, através de lista de presenga ou outros meios, do publico
atingido, treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.0 A organizacdo da sociedade civil prestard contas dos recursos recebidos
no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou
no fina! de cada més, se a duracdo da parceria exceder um ano.

§ 2.0 A organizagdo da sociedade civil devera seguir as orientagdes contidas no
manua! de prestacdo de contas que devera ser fornecido pela administragao
publica.

§ 3.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

§ 4.0 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo
de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

§ 5.0 A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os
resultados alcangados.
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§ 6.9 A prestacdo de contas da parceria observard regras especificas de acordo
com o montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposigoes e
procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no
termo de colaboracio.

6.2 - Os documentos inciuidos pela entidade na plataforma eletronica prevista,
desde que possuam garantia da origem e de seu signatdrio por certificagdo
digital, serdo considerados originais para os efeitos de prestagao de contas.

Paragrafo Gnico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Uil
subsequente ao da prestacdo de contas, a entidade deve manter em seu
arquivo os documentos originais que compdem a prestacéo de contas.

6.3 - A administracdo publica considerara ainda em sua anélise 0s seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

I - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

II - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucdo do
Termo de Colaboragao.

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e

de efetividade das agdes quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
I - os impactos econOmicos ou sociais;

I1I - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agles apds a concluséo do objeto
pactuado.

6.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestac¢do de contas pela administragéo
pUblica observard os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo
concluir, alternativamente, pela:

I - aprovacdo da prestacdo de contas;
II - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

III - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo
de tomada de contas especial.

6.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigagao.

§ 10 O prazo referido no caput € limitado a 45 (gquarenta e cinco) dias por
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notificacdo, prorrogéavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de
contas € comprovacao de resultados.

§ 20 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss3o,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidéria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos
fatos, identificacdc dos responsaveis, guantificacao do dano e obtengdo do
ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

6.7 - A administracdo pulblica apreciara a prestagdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igua! periodo.

Paragrafo Gnico. O transcurso do prazo definido nos termos do item 7.6 sem
que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ocu vedagdo a
gue se adotem medidas saneadoeras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
que possam ter sido causados aos cofres publicos;

1I - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagé@o da sociedade civil
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetdria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacdo pela administracdo publica.

6.8 - As prestacdes de contas serado avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de bens ou valores publicos.

6.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagao da
prestacdo de contas ou por omissdo em relagdo & analise de seu conteldo,
sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a

subdelegacdo.
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6.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida
a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil poderd
solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ac erario seja promovido por
meio de acBes compensatorias de interesse pliblico, mediante a apresentacéo
de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na parceria e a drea de
atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo
seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 - Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término, € apds o cumprimento das demais exigéncias legais
e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do
presente Termo de Colaboragao.

7.2 - N3o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracio
com alteracdo da natureza do objeto.

7.3 - E obrigatdéric o aditamento do presente instrumento, quando se
fizer necessaria a efetivacdo de alteracbes gue tenham por objetivo as
metas ou o prazo de vigéncia do Termo de Colaboracio.

CLAUSULA OITAVA - DAS VEDACOES

8.1 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente:

I - delegacéo das funcdes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder
de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

II - prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho
administrativo do Estado.

I1I - utilizac8o dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2 - Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista
nesta Lei a organizacdao da sociedade civil que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria antericrmente
celebrada;

III - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
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governamental na qual serd celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Ultimos
cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

c) a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar
a penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo
publica;

¢) execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas
da lei federal 13.019/2014 ou da legislacdo especifica e receber como sancgdes:
adverténcia, suspensdo temporaria ou declaracdo de inidoneidade, em qualquer
esfera da Federacdo;

Vi - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de gualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a} cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou fungao de confiancga, enguanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecides nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de
junho de 18G2.

g 1.2 Nas hipdteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execucdo, excetuando-se 0s casos de
servigos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erério
ou a populacdo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagdo
do dirigente méaximo do 6rgdo ou entidade da administracdo publica, sob pena
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de responsabilidade solidaria.

§ 2.0 Em qualquer das hipdteses previstas no caput, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario,
pelo qual seja responsavel a organizacdo da sociedade civil ou seu dirigente,

§ 3.9 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV € no § 20, ndo serdo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela
administragdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a
organizagao da sociedade civil estiver em situag&o regular no parcelamento.

§ 4.9 N&o sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

9.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n® 13,019, de 2014, e da legislacdo especifica, a
administragdo pdblica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo
da sociedade civil parceira as seguintes sanc¢tes:

I - adverténcia;

II - suspens3ac tempordria da participacdo em chamamento plblico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades da esfera
de governo da administrag8o publica sancionadora, por prazo ndo superior a
dois anos;

ITI - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com ¢rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sangao aplicada com base no inciso I1.

Paragrafo Unico. As sangles estabelecidas nos incisos II e III s3o de
competéncia do Secretdrio Municipal responsavel pelo repasse, sendo que a
Secretaria de Controle Governamental e Transparéncia Publica poderd agir
quando observada inércia da administracdo pulblica, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo
relacionada a execugdo da parceria.

9.3 -A prescrigdo serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado
a apuragéo da infragdo.

)
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CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAD
10.1 - O presente Termo de Colaboracdo poderd ser:

I - denunciado a qualguer tempo, ficando os participes responsédveis somente
pelas obrigagles e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo administrativa, com a
participacdo de dérgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da
estrutura da administracdo publica;

II - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado; e

d) verificac8o da ocorréncia de gualquer circunstancia que enseje a instauragao
de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que
impliguem em alteracdo ou ampliacdo da execu¢do do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada & publicacdo do respective extrato no Didrio
Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administracdo piblica
no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - as comunicacgdes relativas a este Termo de Colaboragao serdo remetidas por
correspondéncia ou email e ser8o consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

II - as mensagens e docurnentos, resultantes da transmissdo via email ndo
poderdo se constituir em, pecas de processo, ¢ os respectivos originais deverao
ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

III - as reunifes entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias gue possam ter implicagBes neste Termo de
Colaborag8o, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios
circunstanciados.

W
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo
de Colaboragdo, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, ¢ foro
da Comarca de ITAPEMA - SC, com renlncia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

13.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao
total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual
lido e achado conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e forma, que
serdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

ITAPEMA, 17 DE dezembro DE 2021.
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TERMO DE EMPRESTIMO E CESSAQ DE USO DE BENS, MATERIAIS E
OBJETOS

Por este instrumento particular, o MUNICIPIO DE ITAPEMA - SC, pessoa
juridica de direito publico interno, inscritc no CNPJ sob o n°®
82.572.207/0001-3, com sede na AV. Nereu Ramos n°134, centro
l[tapema - SC, neste ate representado por sua Prefeita Municipal Sra.
Nilza Nilda Simas, compromete-se a efetuar o empréstimo e a cessdo de
uso de bens, materiais e objetos utilizados efou adquiridos, nas
condicdes estabelecidas no Termo de Colaborac3o decorrente do
Chamamento Publico n® 012/2021, 3 organizacdo da sociedade civil
denominada ASSOCIACAO DE PROTECAC ACOLHIMENTO E INCLUSAQO
SOCIAL - PAIS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n® 10.213.178/0001-74, com sede na rua 252 n? 700 - Bairro Meia Praia -
Itapema - SC, neste ato representado por seu presidente Sr. Eduardo de
Camargo Assis, a qual declara e se compromete expressamente pelo
presente termo, do qual passa a ser signataria, a restitui-los nas
condi¢des em que recebeu em cessdo de uso ou empréstimo, ou que
ainda, tenha adquirido com os recursos publicos provenientes do
referido Termo de Colaboragdo.

ITAPEMA, 17 DE dezembro DE 2021.

Nf;_ZA NILDA SIMAS |
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AssocsAqA@ DE PROTé\EAo "ACOLHIMENTO EUENC[\_USAO SOCIAL -
PAIS

Eduardo de Camargo Assis
PRESIDENTE
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PLANO DE ACAQ

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO
Nome/Razdo Social: Associagio de Protecio, Acolhimento e Incluszo Social — PAIS

Regime de Atendimento: projeto de convivéncia familiar e comunitério ( atendimento soclo-

familiar-pedagdgico) drogas, gravidez na adolescéncia — DST e escuta especializada.
CNPJ: 10.213.178/0001-74

Data da Criaco: 12 de maio de 2018

Enderego Completo: rua 252, namero 700 Bairro Meia Praia

Cidade/UF: Itapema/Santa Catarina

Telefone: (47) 3398-4949/ (47) 99614-3549

E-mail: paisbeinclusaosocial@live.com Rede Social: paisbe.org

2. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS (Representante Legal)
Nome: Eduardo de Camargo Assis

Cargo Desempenhado: Presidente

Data Inicio do Mandato: 03/05/2018 Data Término Mandato: 25/01/2022
RG: 4366529-SSP/SC CPF: 48770400997
Endereco Completo: Heitor Liberato n°2150 apto205B8 Bairro sio judas

Telefone: (47) 33984949 BE-mail:Eduardo.assis@agneutral.com.br

Responsave] Téenico:

Nome: Josiane Hoepers

Cargo Desempenhado: Coordenadora Técnica

CRP: 12/12814 CPF: 020.853.609-47

Endereco Completo: rua 902 n° 330 apt 502 CEP 88330-394 Banro Centro Balneario Camboria

Telefone: (47)99961-7384 E-mail: Josiane.h(@hotmail.com
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3. INSCRICOES E CERTIFICACOES DA ORGANIZACAO:

[ INSCRIACA/CADASTRO NUMEROC

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e =% 020 com vencimento em outubro de 2022
do Adolescente — CMDCA (Balnedrio

Camborih)
Utilidade Ptblica Municipal n°® 3594/2013
Utilidade Pablica Estadual n® 17.395/2017

4. APRESENTACAO

A Associacgo de Protecio, Acolhimento e Inclusdo Social- PAIS, teve infcio com a Casa do
Adolescente que foi fundada em 12 de maio de 2008 para atender a demanda de criancas e
adolescentes que estdo com sua dindmica familiar disfuncional, seja por negligencias, seia por
vulnerabilidades (sociais, familiares, educacionais) do municipio de Ralnesrio Camborid, neste
sentido & associacdo oporfuniza e garante 2 manuten¢ao dos direitos humanos, da estruturacao
familiar, e sobre tudo da promocio de saude mental.

A base de trabatho da Associacio PAIS esté na viséo do ECA, apontada em seu artigo 38,

que traz os direitos juridicos da crianca & do adolescente:

A crianca e o adolescente gozam de todos os direilos
fundamentais inerenies a pessca humang, sem prejuizo da protecio
integral de que irata esia Lei, assegurando-lhes, por lei cu por outros
meios, todas as oporiunidades e facilidades a fim de thes facultar o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual & social, em condicoes
de liberdade e de dignidade.

O presente Projeto propde criar um Ponto de Apoio destes atendimentos no Municipio
de Itapema, considerando que, segundo dados levantados através do CREAS deste municipio,
os atendimentos hoje ofertados pela saide sio direcionados somente a crianca e/ou adolescente
em acompanhamento pelo CREAS, sabe-se zinda, que como em vérios outros municipios a
demanda da saide é alta, o que pode acarretar em uma necessidade de compactuar 03
atendimentos em wm numero breve de sessdes, ou ainda, acarretar em demora na continuidade

dos atendimentos.

Analisando dados histéricos sociais, podemos observar a incidéncia de conflitos
familiares quando o nucleo familiar nZo é acompanhado por um servico especializado em
psicologia, uma vez que € necessario apresentar a estas famflias uma nova visdo de

reordenamento de suas vivencias, crencas, valores ¢ construgBes afetivas. Neste sentido, urge 2
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necessidade do municipio de Itapema criar parceria com um Programa que possa sanar esta

iacuna da rede de atendimento.

5. DIAGNOSTICO DA AREA

&

Quando analisado o levantamento do Diagnostico da Situagfio das criancas @
Adolescentes no Municipio de Itapema/SC (2016), observa-se que 27,5% da populac&c tem
entre 0 2 17 anos, praticamente igual a0 percentual do Estado de Santa Catarina, e analisando 0§

dados apontados temos as seguintes consideracdes:

No que concerne a taxa de ocorréncia de violaggo dos direitos & Vida ¢ Saide a média
do municipio é de 3,9%. Quanto a2 gravidez na adolescéncia, também se mostrou um dado
preocupante, uma vez que 23,7% dos adolescentes entrevistados dizem ndo conversar sobre
sexo e dos que conversam a maioria busca informacdes com amigos (55,2%), os guails muitas
vezes sabem menos que eles. J& com relacdo ao &icool, na pesquisa realizada com 08

adolescentes afirmaram ter experimentado e 47,4% destes, utilizam as vezes ou frequentemente.

A taxa de violaciio ao Direito & Vida e Saiide foi calculada com base nos dados do
Conselho Tutelar e da Delegacia, que registrou 49 casos, gerando uma taxa de 3,9% criancas ¢
adolescentes com esse direito violado a cada mil da mesma faixa etaria. (Diagnéstico CMDCA,

2016 pag.36)

O relatério ainda faz apontamentos consistentes no que tange a auséncia de convivio

familiar/inadequacio do convivio familiar/ atos atentatdrios ao exercicio da cidadania.

Todos os dados apresentados ressaltam a necessidade de um Projeto de Atendimento
Psicolégico de forma a acompanhar as familias do Municipio de Itapema de forma continua,
objetivando a diminuicio das notificacdes de violacdo de direitos, bem como a construc@o de

uma dindmica familiar harmoniosa e saudével.
6.0BJETIVOS

6.1 Objetivo geral:
Proporcionar atendimentos psicolégicos & criangas, adolescentes e membros das
familias de Itapema, visando a prevenco, o resgate e a diminuicZio de danos psicoldgicos,

assegurando-lhes todas as oportunidades e facilidades a fim de lhes facultar o desenvolvimento

fisico, mental, moral, espiritual e social.
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6.2 Objetivos especificos:
a) Realizar atendimento psicoldgico, sejam estes individuais ou em grupo, & criancas,

adolescentes & membros das familias, visando 2 prevencdo, O resgate ¢ a diminuicio de danos
psicolégicos;

b) Oferecer uma escuta especializada através do atendimento social, realizando 0s
devidos encaminhamentos & rede frentes 3¢ demandas das familias (passe, cesta bésica,

atendimentos especializados).

7. PUBLICO ALVO

O piblico alvo direto serdo criangas & adolescentes com faixa etaria entre 0 & 18 anos
que se encontram com uma dindmica familiar disfuncional, seja por negligencias, seja por
volnerabilidades (sociais, familiares, educacionais) municipes de Itapema, nao havendo
distincsio entre religidio, etnia, classe social, outros. Como beneficiario indireto podemos pensar
em toda a populagio, que terd por meio dos atendimentos familiares um acompanhamento
psicolégico € social, o que acamreta ainda na economia de recursos para o municipio pensando
na prevengio de futuros casos de conflitos familiares e sociais, como a drogadicdo, a

prostituicio € o desemprego.

8. RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS

8.1 Recursos Humanos:

Carge N° de Carga HorsrigRemuneracio  |Atividades a serem desenvolvidas
Profissional semanal

Psicdlogo(a) 01 20h R$ 2.036,86 Psicoterapia

Psicédloga 01 10h RS 1.104,94 Psicoterapia

Psicologo(a) 01 20h RS 2.036,86 Psicoterapia

Assistente Secial 01 12h RS 1.450,00 Triagem e acompanhamento das familias

Coordenadora 01 08h R¥ 1.200,00 Supervisio dos casos ¢ atividades realizadas

Téenica

Coordenador Geral 01 08h R$ 1.170,00 Organizar 0 pagamentos, despesa de matérias,
pagamento de funciondrios, imposto e prestacgo
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f de contas ac gestor municipal

8.1.1 Capacidade Técnica e Gerencial para Execucio do Chieto
p B ¢ 4

v

Profissional de Psicologia ; Janaina pereira Luciano Pieiro de oliveira
Profissional de Psicologia : Bruna dos Santos Goncalves

Profissional de Servico Social : Thifani Vargas Elias

Psicologa 10h : a contratar

Profissional: Josiane Hoepers (Coordenadora Técnica da Associacio)

Profissional: Karina Gongalves dos Passos (Coordenador Geral da Associacio)

8.2 Servigos de Terceiros (Pessoa Juridica)

Descricio Valor mensal
Aluguel de imével para execucdo do projeto R¥ 1.500,00
Henorérios Contabeis RS 400,00

8.3 Bens e Servicos

Especificacio Quantidade Valor mensal —’
Internet 156,00
Telefone fixo 250,00
L
8.4 Encargos
Especificacio Mensal Valor
INSS patronal | 12 RS 2.868,00

empregaticio
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8.5 Plano de Aplicacio Consolidado

Descricio da | Concedente Proponente | Valor total
despesa (Mensal) Por doze meses
Recursos Humanos RS 8.998,66 RS 107.983,92

Servigos de terceiros

(aluguel + honorarios RS 1.500,00 RS 22.300,00
contabeis)

Bens e i R$ 400,060 R$ 4.800,00
servicos{ internet -+

telefone)

Encargos RS 2.868,00 R334.416,00
Total © | R$ 14.166,66 RS 170.000,00

Pardgrafo tinico: os valores contidos no quadro n® 8.5, podem ser, dependendo do necessidade
remanejados entre eles, sendo permitido utilizar valores de outras despesas para cobrir
despesas especificas, desde que contemplado neste plano de rabalho.

9.METODOLOGIA

Para execuco deste programa, contamos com uma equipe de 01 Coordenadora Geral,
01 Coordenadora Técnica, 03 Psicélogas, 01 secretaria e 01 Assistente Social, além do suporte
técnico mantido pela sede da Associagfo, que como contrapartida compreende: 01 advogado, 01
psicopedagoga, um auxiliar administrativo, uma auxiliar de limpeza, equipe técnica com sete
psicélogas e o quadro diretor. Pagamos também como contrapartida a conta do telefone celular
que fica disponibilizado no ponto de apoio Itapema. Pagamos todos estes anos de
funcionamento de programa em Itapema, internet, material de expediente, material de limpeza,
auxiliar de limpezz, com 2 intencio de ajudar a rede de aten¢#o a crianca e adolescente, mas néo
podemos mais continuar assim toda nossa contrapartida foi dada por 4 anos, agora precisamos
urgente de uma secretaria, para auxiliar inclusive no atendimento terapéutico engquanto a familia

é ouvida no consultério a crianca precisa ficar na recepgao.

Toda a metodologia ser respaldada na literatura e nos conceitos da Terapia Sistémica

Familiar como norteadora das acBes. As intervencOes serfo realizadas em tr€s momentos

Forme: (&7
mrisih ol
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simultineos, assim sendo:

O primeiro momento diz respeito ao levantamento de dados nas unidades de saide do
municipio e rede de atendimento para posterior triagem e acompanhamento realizado pela
Assistente Social. As captacBes das familias participantes dos atendimentos serdo 0s

encaminhamentos especificos da Vara da familia e/ou da Rede de Servigos.

O segundo momento diz respeiio ao atendimento psicologico semanal, com agenda
previamente estipulada disponibilizando uma sessio de 45° para cada paciente, com orientacdes
familiares semanais ¢ chamamento dos membros da familia para sessdes individuais conforme

demanda. NZo hé numero estipulado de sessGes por nicleo familiar.

J& o terceiro momento seré para avaliacio de resuitados do projeto, visando mensurar o
impacto do mesmo na qualidade de vida dos municipes de Itapema. Para apresentacdo dos
resultados, serfio elaboradas representacdes descritivas, tabelares & graficas de acordo com o0s

resultados encontrados.

8.1 Localizacdo Geogrifica das Acfes: O proerams serd realizado no Municipio de
prog

Itapema. As dificuldades irfio se dar na pratica empirica porém cuidados relacionados 2 aches
de divulgacio em toda a rede & expressamente necessério, bem como, ¢ apeio e

encaminhamento direto.

9.2 Estrutura Fisica do Projeto: Sobre a estrutura necessitamos de um espago (sala),

inserido no municipio, podendo ser na Secretaria de Satide, CREAS/CRAS ou qualquer
estrutura da comunidade, afim de proporcionar melhor acesso as familias encaminhadas, para

que entao possamos atingir um nimero maior de participantes nas sessdes terapéuticas.

10. MONITORAMENTO E AVALIACAQ

O monitoramento e avaliagdo das agBes dé-se pelo acompanhamento psicolégico, que é
realizado trimestralmente por uma profissional de psicologia, relatério de desligamento,
pesquisa de satisfacio, avaliacdo final das acBes e ainda, por meio de relatérios de desligamento

(ala).

Ttapema, 30 de novembro de 2021.




ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DE ITAPEMA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADCLESCENTE — CMDCA

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADCLESCENTE — FMDCA

ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO

1 — PROPONENTE — OSC Associacao de Proteg&o, Acolhimento e Incluséo Social -
PAIS

1.1-ENTIDADE PROPONENTE: Associacgo de Protecéo, 1.2- CNPJ:
Acolhimenio e Inclusdo Social — PAIS 10.213.178/0001-74

1.3- ENDERECO & CEP: Rua 252, nimero 700 Bairro Meia Praia - ltapema SC

1.7- DDD/TELEFONE:
1.4- CIDADE: ltapema 1.5- U.F: Santa 1.6- DATA DE (47) 3398-4849 [ (47)

Catarina CONSTITUICAO: 199614-3549
12 de maio de 2008
1.8- E-MAIL:
naisbcinciusaosocial@iive
.com

1.9- SITE: paisbc.org
‘ 1.11- CPF: 035.858.069-
1.10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): Eduardo29

de Camargo Assis 1.12- C.1L/IORGAO
EXPEDIDOR: 4.366.529
SSP/SC

2 - DADOS ATUALIZADOS DOS DIRIGENTES
2.1-NOME COMPLETOR.2-CPF 2 .3-RG/IORGAC  R.4- ENDERECO
EXPEDIDOR RESIDENCIAL
Eduardo de Camargo (035.858.069-29 4.366.529 SSP/SC Rua Heitor Liberato n°
Assis — Presidente 2150, apto 205, Bairro

Sao Judas — lajal
Charles Alexandre 8327.067.869-49 2828067 SSP/SC [Rua Campos Novos n.582
Bairro dos Municipios —
Balneario Camboriu

Pereira — Vice

Presidente

Ilvete Gongalves - 4154.935.292-04 1.480.243 SSP/SC Rua Jamaica, n.460,

Tesoureira Bairro das Nacgdes,
Ralneario Camborid

Silvana Franco - 709.624 139-68 738.046 SSP/SC [Terceira Avenida, n.1517,

Secretaria Centro, Balneéric

Camborit
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PREFEITURA DE ITAPEMA
CONSELRO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE - CMDCA
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - FMDCA

3 - DESCRICAO DO PROJETO.

3.1-TITULC DC PROJETO: PAIS — Programa de [3.2 - PERIODC DE EXECUCAOC:

Protecéo Acclhimento e Inclusdoe Social Inicio:01/2022
Término:12/2022

3.3 - IDENTIFICACAC DO OBJETO:
C objeto deste Plano de Trabalho objetiva proporcionar atendimento terapéutico

individual, além de escuta especializada para familias de ltapema encaminhadas através
dos Orgéos Competentes, demanda esponténea ¢ Poder Judiciario, bem como oferecer
atendimentos psicolégicos que visem a prevencdo, o resgate € a diminuicdo de danos
psicologicos, proporcionando assim, a adequacdo do convivio familiar e a diminuicso dos
atos atentatérios ao exercicio da cidadania. (Diagnéstico Conselho Municipal dos Direitos

da Crianga e do Adolescente do Municipio de ltapema, 20186).

3.4 - descricéo do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e interesse
publico relacionados a parceria, incluindo a populagio beneficiada diretamente, bem como
o diagndstico da realidade local e seu nexo com as atividades ou metas da parceria:

A Associagdo de Protecdo, Acolhimento e Inclus@c Social- PAIS, teve inicio com a
Casa do Adolescente que ol fundada em 12 de maio de 2008 para atender a
demanda de criangas e adolescentes que estdo com sua dindmica familiar disfuncionai,
seja por negligencias, seja por vulnerabilidades (sociais, familiares, educacionais) do
municipio de Balneédrioc Camborid, neste sentido a associacdo oportuniza e garante a
manutencdo dos direitos humanos, da estruturacio familiar, e sobretudo da promoc¢éao de

saude mental.
| A base de trabalho da Associacdo PAIS esta na visdo do ECA, apontada em seu

artigo 3°, que traz os direitos juridicos da crianca e do adolescente:

[§]



-ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE [TAPEMA
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - FMDCA

A crianca e o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais
inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protegdo integral de que trata esta Lei,
assegurando-lhes, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades e facilidades
a fim de lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, em
condicBes de liberdade e de dignidade.

O presente Projeto propde criar um Ponto de Apoio desies atendimentos nc
Municipio de ltapema, considerando que, segundo dados levantados através do CREAS
deste municipio, os atendimenios hoje ofertados pela salde sao direcionados somente a
crianca e/ou adolescente em acompanhamento peloc CREAS, sabe-se ainda, gue como
em varics outros municipios a demanda da satde é aita, o que pode acarretar em uma
necessidade de compactuar os atendimentos em um numero breve de sesses, ou ainda,

acarretar em demora na continuidade dos atendimentos.

Analisando dados histdricos sociais, podemos observar a incidéncia de conflitos
familiares quando o nucleo familiar ndo é acompanhado por um servico especializadec em
psicologia, uma vez que € necessario apresentar a estas familias uma nova visdc de
reordenamento de suas vivencias, crencgas, valores e construcdes afetivas. Neste sentido,
urge a necessidade do municipio de itapema criar parceria com um Programa que possa

sanar esta lacuna da rede de atendimento.

5. DIAGNOSTICO DA AREA

Quando analisado o levantamento do Diagnéstico da Situacdo das criancas e
Adolescentes no Municipio de ltapema/SC (2016), observa-se que 27,5% da populacio
tem entre 0 a 17 anos, praticamente igual ao percentual do Estado de Santa Catarina, e

analisando os dados apontados temos as seguintes consideracdes:

No que concerne a taxa de ocorréncia de violacdo dos direitos & Vida e Salde a
meédia do municipic € de 3,9%. Quanio a gravidez na adolescéncia, também se mostrou
um dado preocupante, uma vez que 23,7% dos adolescentes entrevistados dizem nao
conversar sobre sexo e dos que conversam a maicria busca informacdes com amigos
(55,2%), os quais muitas vezes sabem menos que eles. J& com relagdo ao alcool ng
pesquisa realizada com os adolescentes afirmaram ter experimeniado e 47,4% destes,

utilizam as vezes ou frequentemente.
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A taxa de violagdo ac Direito & Vida e Satde foi calzulada com base nos dados do
Conselho Tutelar e da Delegacia, que registrou 49 casos, gerando uma faxa de 3,9%
criancas e adolescentes com esse direito violado a cada mil da mesma faixa etaria.
(Diagnéstico CMDCA, 2018 pag.38)

O relatério ainda faz apontamentos consistentes no gue ifange a auséncia de
convivio familiarfinadequagdo do convivic familiar/ atos atentatérios a0 exercicio da
cidadania.

Todos os dados apresentados ressaltam a necessidade de um Projeto de
Atendimento Psicolagice de forma a acompanhar as familias do Municipio de ltapema de

forma continua, objetivando a diminuicdo das notificacées de violacdo de direitos, bem

como a construcao de uma dindmica familiar harmoniosa e saudavel.

6.0BJETIVOS

6.1 Objetivo geral:

Proporcionar atendimentos psicologicos a criangas, adolescentes e membros das
familias de itapema, visando g prevencao, o resgate e a diminuicdo de danos psicoldgicos,
assegurando-lhes todas as oportunidades e facilidades a fim de lhes facultar o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual & social. o Projeto Papo Reto prioriza a
prevencéo, tendo como propésito trazer maior qualidade de vida entre aluno e escola,

consequentemenie a familiar e a vida social.

8.2 Objetivos especificos:
Realizar atendimento psicoldgico individuais & criangas, adolescentes e membrog

das familias, visando a prevencao, o resgate e a diminuicdo de danos psicoldgicos.

Oferecer uma escuta especializada através do atendimento social, realizando os
devidos encaminhamentos 2 rede frentes as demandas das familias (passe, cesta

basica, atendimentos especializados).

7. PUBLICO ALYO




ESTADO DE SANTA CATARINA
FREFEITURA DE ITAPEMA
CONSELHG MUNICIPAL DOS CIREITOS DA CRIANCAE DO

ADOLESCENTE — CMBCA
FUNDQ MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE —~ FMDCA i L

O publico alvo direto serdo criancas e adolescentes com faixa etéria entre C a2 18
anos que se enconiram com uma dindmica familiar disfuncional, seja por negligencias,
seja por vulnerabilidades (sociais, familiares, educacionais) municipes de ltapema, nao
havendo distincdo entre religido, etnia, classe social, outros. Como beneficiario indireto
podemos pensar em toda a populacdo, que tera por meio dos atendimenios familiares um
acompanhamento psicolégico e social, o que acarreta ainda na economia de recursos

para o municipio pensando na prevencao de futuros casos de conflitos familiares e socialis,

como a drogadicao, a prostituigio, o desemprego e a manutencao do ciclo de violéncias.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Descricgo pormencrizada das metas guantitativas e mensuraveis a serem atingidas, devendo estar claro,
preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obier

Cronograma fisice de execucdo do obieto, definiclo e estimativa de tempo de duragdo das etapas, fases ou
atividades, devendo estar claros, precisos e detathados cs meios uiilizados para o atingimenio das metas

4.1 - META 4.2- 4.3- INDICADOR FISICO 4.4- DURACAO
ESPECIFICACAO/ [UNIDADE | QUANTIDADE |INICIO TERMING
LOCALIDADE
Realizar No ponio de | Atendimen | 1310 01/2022 1212022
atendimentos apoio em | to
nsicoterapéuticos ltapema
individuais
Realizar atendimentos | No ponto de | Atendimen | 1310 01/2022 | 12/2022
sociais/ assistente apoio em | 1o
social tapema

5 - INDICADORES
Indicadores qualitativos e quantitativos a serem utilizados para a afericdo do cumprimento

das metas ou de alteracgéo da realidade local:
O monitoramento ¢ avaliagéo das a¢Bes da-se pelo acompanhamento psicolégico,

que € realizado frimestraimenie por uma profissional de psicologia, relatéric de

desligamento, pesquisa de satisfacio, avaliacZo final das a¢des e ainda, por meio de

relatérios de desligamento (alia).

e - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
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Janeiro feversiro  Marco

Abril

maio iunho

META
=xercicio 2022}R$ 14.166,66 #?ﬁ 14.166,66 [R$ 14.166,66 rRS 14.166,66

R$ 14.166,66/ RS 14.166

,#

Punho Ifagosto

lsetembro /ou‘?iubro

Novembro dezembro

T ——

Exercicio 2022 #QS 14.166,66 !R$ 14.166,66 fIR$ 14.166,66 LRS 14.166,66 F@ 14.166,66 R$14.166,66 )

€.1.2 - DOTACAQ ORCAMENTARIA-

Elemento de Despesa: 3.3.50.00.00.00.00.00 0.0.0000

—

6.2 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA

6.2.1-NOME COMPLETO 6.2.2-CPE

6.2.3- ENDERECO
RESIDENCIAL

osiane Hoerpers — coordenadora
técnica

020.853.609-47

Rua 902 n® 330, apt 502
balneario Camboriy

0935.473.749-87
eral

Rua coqueiros 795 Bairro
Tabuleiro.

%iarina G. Passos - Coordenadora

ANAINA PEREIRA LUCIANG PIETRO DE

RA 015.719.509-83
OLIVEIRA - Psicéloga

Rua suica, n° 455 Bairro
as Nacgdes, Balneario
Camboriy

Bruna dos Santos - psicdloga 099.492 768-00

Rua 428 n°® 537 Bairro

Morretes - itapema :

Thifani Elias - Assistente social f066.399.200-04

Rua 3140 n°76 apt 17-

centro — Balneario CamboriJ

Psicdloga 10h |A coniratar

|

7 — PREVISAC DE DESPESAS E RECEITAS

7.1-Receitas Previstas 7.2~ ‘7.3- VALOR 17.4 - TOTAL 7
UNIDADE UNITARIO ’ J
B | il
7.1.1-TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 0,00 |
7.5-Despesas Previstas 7.6- 7.7-VALOR  [7.8-TOTAL |
UNIDADE [UNITARIO
Recursos humanos Mensal RS 8.998,66 RE 107.983,92
Servicos de terceiros (pessoa juridica) Mensai R$ 1.900,00 R$ 22.800,00
Bens e servicos Mensal R$400,00 R$ 4.800,00
Encargos Mensal R$ 2.868.00 R$ 34.416.00
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7.5.1-TOTAL GERAL DESPESAS: RS 170.000,00 |

8-OBSERVACOES GERAIS

9 — DECLARACAQ
Na qualidade de representante da convenente, venho declarar, para os devidos fins e sob as penas
da Lei, 8 ADMINISTRACAO PUBLICA que:

Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos cnjuges ou companheiros ndo séo
membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal € Municipios. (Art. 39, lil da Lei
13.019/14)

Nenhum dos diretores incorre nas vedacdes da legislacao, em especial ¢ art. 39, VI da Lei
13.019/2014.

A organizagdo n&o possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria, conforme as
vedacdes dos artigos 38 a 41 da Lei 13.018/14.

A organizagdo nao tem dividas com o Poder Publico;

Estar ciente do inteiro teor da legislacgo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo
as condicbes legais de firmar a parceria com a administraco publica e n3o incorrendo em nenhuma
das vedacdes legais;

A organizacio possui todos os documentos originais referentes as copias simples de documentos
apresentados (copias de certidbes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de
residéncia e outros) e que os apresentara administracdo plblica quando solicitado e antes da
assinatura da parceira, para fins de conferéncia:

A organizag&c possui estrutura para a operacionalizacdo do acordo de cooperacéo tal como proposto,
estando ciente da obrigacZo de seguir as normas legais e estando ciente de que a administracio
publica ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;

A organizagéo ira prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo temporarios pela
concedente destinados a consecucéo do objeto do acordo de cooperacao;

A organizag&o esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigagdes comerciais e
legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como, gue atende as
convencoes e acordos nacionais e internacionais pertinenies;

A associacgo ird receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins
de convénio.

Com isso, pede-se o BEFERIMENTO do Projeto e Planc de Trabalho.

I TAPEMA, 30 de novembro de 2021.

Eduardo de Camargo Assis
Presidente Associacio PAIS




Nenhum dos diretores incorre nas vedacdes da legislacio, em especial o art. 39, VII da Lej
13.019/2014. A 0rganizacdo nio possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria,
conforme as vedacdes dos artigos 38 a 41 da Leij 13.019/14.

A organizagio nio tem dividas com o Poder Publico; Estar ciente do inteiro teor da legislagdo que

~

convencdes e acordos nacionais e internacionais pertinentes;

A associagdo irs receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins de
convénio.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

ITAPEMA, de de

Assinatura do Representante OSC

10- APROVACAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDO '(X INDEFERIDO ()

ITAPEMA —[SC, de de

RespoW pelo érgo repassador de TECUrsos

Gestor[g?( Acordo de Cooperagio




