Conselho  Municipal da Crianca e do Adolescente

TERMO DE COLABORACAO N° 02372021 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E LAZER E INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL ESPERANCA

O MUNICIPIO DE ITAPEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com CNPJ
n° 82.572.207/0001-03, estabelecido na Av. Nereu Ramos, 134 - Centro -
Itapema -SC, por intermédio da Secretaria Assisténcia Social e Lazer,
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,neste ato
representado pela Sra. Nilza Nilda Simas, Prefeita Municipal, e a INSTITUTO
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ESPERANCA, inscrita(o) no CNPJ sob no.
28.578.609/0001-61, com sede Rua 454, n%. 63 - Jd. Praia Mar - SC, doravante
denominada (o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo
Presidente, Sr. Mauri Ilias de Araujo, inscrita no CPF sob n° 029.994.919-21, e
RG sob n® 6584847-3 SSP/SC, doravante denominada (o) ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragdo,
regendo-se pelo disposto na Lei n® 13,019, de 31 de jutho de 2.014, consoante
ao Chamamento Pablico n°012/2021 e mediante as cldusulas e condigBes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 -~ O presente Termo de Colaboragdo, decorrente de Chamamento publico
tem por objeto, celebragdo de parceria, por intermédio do Conselho Municipal
dos Diretos da Crianca e Adolescente- CMDCA por meio da formalizacdo de
termo de colaboracdo, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizagdes da
sociedade civil {OSC), para execucdo de atividades ligadas a crianca, para &
seguinte drea: Primeira Infancia - EDUCACAO POR PRINCIPIOS, conforme
detathado no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - S3o obrigagbes dos Participes:
I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da
administrac8o publica, contemplando neste a designagdo do gestor do Termo
de Colaboracéo;

b) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da
parceria, sendo que, a administragdo publica podera valer-se do apoio tecnico
de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias comn 6rgdos ou entidades

que se situem préximos ao local de aplicacdo dos recursos; N
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¢) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o
submeter a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada;

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabaltho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas;

e) designar um gestor da parceria;

f) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro érgdo ou entidade, o administrador publico deverd designar
novo gestor, assumindo, enquanto isso n3o ocorrer, todas as obrigaces do
gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo
encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante a constatagio de evidéncias de
irregularidades na execucdo do objeto da parceria;

f) demonstrag@o de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizac&o da sociedade civil foram avaliados e s3o
compativeis com o objeto;

j) aprovacgéo do plano de trabalho;

k) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacBes da
sociedade civil por ocasio da celebragdo das parcerias, informando
previamente e publicando em meios oficials de comunicacdo as referidas
organizagles eventuais alteracdes no seu contetido;

I} apresentar termo de empréstimo e cessdo dos bens, materiais ou objetos que
serdo submetidos & Organizacdo da Sociedade Civil, a qual devera certificar o
recebimento destes, assumindo o compromisso de devolucdo no estado inicial,
se for o caso;

m) indicagdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orgamentdria para
execugdo da parceria;

n) demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizagd@o da sociedade civil foram avaliados e s3o
compativeis com o objeto;

0) emissdo de parecer juridico do érgdo de assessoria ou consultoria juridica da .
administracdo publica acerca da possibilidade de celebracdo da parceria;

p) fornecer plataforma eletrdnica para a prestagdo de contas e todos os atos
que dela decorram, permitindo a visualizacdo por quaiquer interessado.
Enquanto n8o for implementada pela Administracdo Pdblica a plataforma
eletrénica, as prestacSes de conta se dardo por meio fisico.
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II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) apresentar prestacio de contas dos recursos recebidos por meio deste
Termo de Colaboracdo;

b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas a¢Bes banners que apresentem todas as
parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no que couber, as
informacgdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n© 13.019/2014 ¢
servicos disponibilizados pela organizacio a comunidade através deste Termo
de Colaborac8o;

c) dar livre acesso aos servidores dos érgdos ou das entidades plblicas, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacSes referentes aos instrumentos de transferéncias
previstas pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugdo e
guarda do objeto;

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de
comodato, inclusive no que diz respeito as despesas com manutencio, limpeza
€ reparos, quando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados 3 execugao do objeto da
parceria, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em
relagdo ac referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria
ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

f) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em
sua sede, consulta ao Termo de Colaboragéo, contendo o mesmo de forma
Integral, assim como o plano de trabalho;

g) Caso a organizacio da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo desta parceria, o bem
serd gravado com cldusula de inalienabilidade, e ela deverd formalizar
promessa de transferéncia da propriedade 3 administragdo publica ou outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lej e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da organizacdo da sociedade
Civil na hipotese de sua extingdo;

h) Manter instalacdes, condicBes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS

3.1 - Para celebracdo do Termo de Colaborag8o, a organizacdo da sociedade
civil deve comprovar:

I - objetivos voltados a promocio de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;
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II - escrituracdo contdbil de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

III - ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacdo emitida pefa Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

IV - experiéncia prévia na realizacio, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante;

V - possuir instalagBes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

3.2 - Para celebracdo do Termo de Colaborag&o, as organizacfes da sociedade
civil deverdo apresentar:

I - certidBes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigBes e
de divida ativa municipal;

II - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
cdpia do estatuto registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

I11 - cdpia da ata de eleicdo do guadro dirigente atual;

IV - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB de cada um deles;

V - relagdo nominal da equipe executora, com enderego residencial, e numero
do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

VI - comprovacdo de que a organizagao da sociedade civil funciona no endereco
por ela declarado;

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1 - O presente Termo de ColaboracSo deverd ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

4.2 - Na hipdtese de inexecuciio por culpa exclusiva da organizacio da
sociedade civil, a administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar
0 atendimento de servigos essenciais & populagdo, por ato préprioc e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execugdo das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no
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plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E VALOR

5.1 - O presente Termo de Colaboracio vigera por 13 (treze) meses, sendo 12
(DOZE) meses para execucdo, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecucdo de seu objeto

5.1.1 - O valor destinado para execugdo do projeto serd de R$ 98.400,00
(NOVENTA E OITO MIL E QUATROCENTOS REAIS) conforme plano de
trabalho, para atender 80 criancas/adolescentes com vulnerabilidade social,

5.2 - Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, deverd
ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do
término da vigéncia do Termo de Colaborag@o ou da UGltima dilac3o de prazo,
sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuicdo de
vigéncia retroativo.

3.3 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de
trabaiho original.

5.4 - recursos no valor de 12 (DOZE) parcelas de R$ 9.550,00 (nove mil
quinhentos e cinquenta reais);

5.5 - Sera realizado o pagamento em até 10 dias contados da data do protocolo
da prestagdo de contas do més anterior.

5.6 - Os recursos destinados a execu¢ao das parcerias de que tratam este
Edital sdo provenientes do orcamento do Conselho Municipal dos Diretos da
Crianga e Adolescente- CMDCA através do Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente FMDCA.

érgéo 16 — Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente.
Unidade 16.01 - Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente
Proj/Ativ.— 2.124 2 08.243.6

Elemento de Despesa ~ 3.3.50.00.00.00.00.00 0.1.0000

Transferéncias a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
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a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

I - material comprobatdrio do cumprimentodo objeto em fotos, videos ou
outros suportes;

IT - relacdo de servicos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos,
quando for o caso; e

I1I - comprovagdo, através de lista de presenga ou outros meios, do publico
atingido, treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.9 A organizacdo da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos
no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou
no final de cada més, se a duracdo da parceria exceder um ano.

§ 2.¢ A organizacdo da sociedade civil devera seguir as orientagdes contidas no
manual de prestagdio de contas que deverd ser fornecido pela administrac8o
pUblica.

§ 3.0 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

§ 4. Os dados financeiros serfo analisados com o intuito de estabelecer o nexo
de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

§ 5.9 A andlise da prestacdo de contas deversd considerar a verdade real e os
resultados alcancados.

§ 6.9 A prestac8o de contas da parceria observara regras especificas de acordo
com o montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicbes e
procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no
termo de colaboragdo.

6.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista,
desde que possuam garantia da origem e de seu signatdrio por certificagdo
digital, serfo considerados originais para os efeitos de prestacdo de contas.

Paragrafo Unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gfil
subsequente ao da prestacio de contas, a entidade deve manter em seu
arquivo os decumentos originais gue comp®em a prestacdo de contas.

6.3 - A administragdo plblica considerard ainda em sua andlise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

I - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;

II - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologade pela comissdo
de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do
Termo de Colaboracdo. ;




( g
5 =

~~&=="" Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverdo conter anilise de eficdcia e
de efetividade das a¢Bes quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
II - os impactos econdmicos ou sociais;
III - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acles apds a conclusdo do objeto
pactuado.

6.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo
publica observard os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo
concluir, alternativamente, pela:

I - aprovacdo da prestacdo de contas;
IT - aprovagdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

III - rejeicdo da prestacio de contas e determinagdo de imediata instauracdo
de tomada de contas especial.

6.6 - Constatada irregularidade ou omiss3o na prestacdo de contas, serd
concedido prazo para a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigacdo.

§ 19 O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no méxima, por igual periodo, dentro do prazo gue a
administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de
contas e comprovacéo de resultados.

§ 20 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade soliddria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos
fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacio do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

6.7 - A administragdo publica apreciard a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavei
Justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Gnico. O transcurso do prazo definido nos termos do item 7.6 sem
que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacao em data posterior ou vedacdo a
gque se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
que possam ter sido causados aos cofres publicos;

IT - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagao da sociedade civil
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo




entre o final do prazo referido neste pardgrafo e a data em que foi ultimada a
apreciagdo pela administraciio plblica.

6.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

IT - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que no resulte em dano ao erario;

IiI - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho; s

¢) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de bens ou valores publicos.

6.9 - O administrador publico responde pela decisfo sobre a aprovagao da
prestacdo de contas ou por omiss3o em relagdo a analise de seu contetido,
sendo permitida delegacio a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacio.

6.10 - Quando a prestac&o de contas for avaliada como irregular, apds exaurida
a fase recursal, se mantida a decis3o, a organizacao da sociedade civil poder
solicitar autoriza¢8o para que o ressarcimento a0 erario seja promovido por
meio de agBes compensatérias de interesse plblico, mediante a apresentacdo
de nove plano de trabalho, conforme o objeto descrito na parceria e a drea de
atuagdo da organizacdo, cuja mensuragdo econdmica serd feita a partir do
plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e n3o
seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 - Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAC DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término, e apés o cumprimento das demais exigéncias legais
€ regulamentares, ser3o admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do
presente Termo de ColaboracHo. '

7.2 - Ndo é permitida a celebragé@o de aditamento deste Termo de Colaboracgéo
com alteragdo da natureza do objeto. :

7.3 - E obrigatério ¢ aditamento do presente instrumento, quando se

fizer necessaria a efetivacio de alteragdes que tenham por objetivo as

metas ou o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao.
CLAUSULA OITAVA - DAS VEDACOES

8.1 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou

B
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incluam, direta ou indiretamente:

I - delegacdo das fungbes de regulacdo, de fiscalizac8o, do exercicio do poder
de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

IT - prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinatério seja o aparelho
administrativo do Estado.

III - utilizac8o dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2 - Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista
nesta Lei a organizac8o da sociedade civil que:

I - ndo esteja regularmente constituida Ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional;

IT - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

IIT - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pulblico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo piblica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o termo de colaboracfio ou de fomento,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo pUblica nos Gltimos
cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurse com
efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar
a penalidade:

a) suspensio de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo
plblica;

¢) execugdo da parceria em desacardo com o plano de trabalho, com as normas
da lei federal 13.019/2014 ou da legislagdo especifica e receber como sancgdes:
adverténcia, suspensdo temporaria ou declaraco de inidoneidade, em qualquer
esfera da Federacdo:

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decis3o
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;
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VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decis3o irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou funcdo de confianga, enguanto durar a inabilitag3o;

¢) considerada responsével por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, I e ITI do art. 12 dz Lei no 8.429, de 2 de
junho de 1992,

§ 1.2 Nas hipdteses deste artigo, é lgualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execugdo, excetuando-se os casos de
servicos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erdrio
ou a populagdo, desde que precedida de expressa e fundamentada autcrizagdo
do dirigente méximo do érg3o ou entidade da administragdo publica, sob pena
de responsabilidade solidaria.

§ 2.9 Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanto nio houver o ressarcimento do dano ao erario,
pelo qual seja responsavel a organizagao da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.0 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo serio
considerados débitos que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela
administracdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a
organizagao da sociedade civil estiver em situagdo regular no parcelamento.

§ 4.9 N&o sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas pdblicas.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

9.1 - Pela execuco da parceria em desacordo com o planoc de trabalho e com
as normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a
administragdo publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar 3 organizagdo
da sociedade civil parceira as seguintes sancGes:

I - adverténcia;

I - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento plblico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos ¢ entidades da esfera
de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nio superior a
dois anos;

IIT - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enguanto pérdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penaiidade, que serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base no inciso II. N
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Pardgrafo unico. As sancBes estabelecidas nos incisos II e III sdo de
competéncia do Secretério Municipal responsével pelo repasse, sendo que a
Secretaria de Controle Governamental e Transparéncia Piablica poderd agir
quando observada inércia da administracdo publica, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicacdo da
penaiidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo
relacionada & execuc¢fo da parceria.

9.3 -A prescricdo serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado
a apuragéo da infracdo.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAC
10.1 - O presente Termo de Colaboracéo podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacBes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da
estrutura da administragdo pablica;

IT - rescindido, independente de prévia notificacio ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) utilizag@o dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabaiho;
b) inadimplemento de quaisquer das cfdusulas pactuadas;

¢} constatacdo, a qualquer tempo, de faisidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualguer circunsténcia que enseje a instauracdo
de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que
impliquem em alteracdo ou ampiiagdo da execugdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada 3 publicacdo do respectivo extrato no Didrio
Oficial do Municipio, a qual deverd ser providenciada pela administracdo publica
no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - as comunicagBes relativas a este Termo de Colaborag&o sero remetidas por
correspondéncia ou email e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
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comprovado o recebimento;

II - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss3o via email nio
poderdo se constituir em pecas de processo, e os respectivos originais deverdo
ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

IIT - as reunifes entre os representantes credenciados pelos participes, bern
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagBes neste Termo de
Colaboragdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios
circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo
de Colaboragdo, que nio possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro
da Comarca de ITAPEMA - SC, com renincia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

13.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao
total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual
lido e achado conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e forma, que
serdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

ITAPEMA, 17 DE dezembro DE 2021.
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TERMO DE EMPRESTIMO E CESSAO DE USO DE BENS, MATERIAIS £
OBJETOS

Por este instrumento particular, o MUNICIPIO DE ITAPEMA - SC, pessoa
juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob o n®
82.572.207/0001-3, com sede na AV. Nerey Ramos n°134, centro
ltapema - SC, neste ato representado por sua Prefeita Municipal Sr. Jo3o
Luis Emmel, compromete-se a efetuar o empréstimo e a cess3o de uso
de bens, materiais e objetos utilizados e/ou adquiridos, nas condicGes
estabelecidas no Termo de Colaboraco decorrente do Chamamento
Pablico n® 012/2021, 4 organizac3o da sociedade civil denominada
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ESPERANCA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 28.578.608/00001-61, com
sede na rua 454 n° 63 - Bairro Jardim Praia Mar - itapema - SC, neste ato
representado por seu presidente Sr. Mauri liias de Aradjo, a qual declara
¢ se compromete expressamente pelo presente termo, do qual passa a
ser signataria, a restitui-los nas condi¢Bes em gue recebeu em cess3o de
uso ou empréstimo, ou gue ainda, tenha adquirido com os recursos
publicos provenientes do referido Termo de Colaboracao.

ITAPEMA, 17 DE dezembro DE 2021. TN
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PLANO DE TRABALHO —~ ATENDIMENTO PRESENCIAL
- Proponente - 0SC: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ESPERANGA

[ -

1.2 - CNPJ 28.578.609/00001-61

1.1~ Entidade Proponente: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ESPERANCA
]
1.3 - Enderego e CEP: Rua 454 n° 63 - Jardim Praia Mar, ltapema/SC 1.4 - Cidade: ltapema
CEP:88220000
]
1.5 — U.F. SANTA CATARINA 1.6 - Data de Constituigdio: 13/08/2016
-
1.7 —~ DDD/telefone: 1.8 e-mait; instituto.ide@hotmail.com
(47) 32684917 Emz__cmo.__%.:mnmgm@@Bm__.oos

(47) 98452-6170

—

1.10 — Nome do responsavet: Mauri llias de Aratljo

111~ CPF: 02999491921

1.12 RG: 6584847-3




2. DADOS ATUALIZADOS DOS DIRIGENTES

2.1-NOME COMPLETO

2.2-CPF

2.3-RG/ORGAQ
EXPEDIDOR

Mauri flias de Aratjo
Presidente

029.994.919-21

65848479 SSP/SC

2.4- ENDERECO
RESIDENCIAL

Rua: 434,n°1351 — Motretes,
ltapema/SC.

Karine Vieira Pires

Vice — Presidente

059.354.029-80

3897491 SSP/SC

Rua Manoel Furtuzo, 129, Ap
402D ~ Areias, Tijucas

Elinir Dallmann Batschke

12 Secretaria

502.798.239-91

Leila Jallageas Martins de
Aratijo

2° Secretéario

008.495.169-94

187385-0 SSP/SC

Rua 280 n 138 apto 502,
Bairro Mela Praia - ltapema

6192934 SSP/SC

Rua 434 n 1351, Bairro
Morretes - ltapema

Katia Candido Adriano da
Silva

045.451.019-50

6741639 SSP/SC

Rua 1204B2 n300, Bairro
llhota - ltapema
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1 °Tesoureira

Maria Laurentino da Silva

2° Tesoureira

388.332,809-00

6741639 SSP/SC

Rua 424 n 1224 apto 103,
Bairro Morretes — ltapema

L.ucinda de Carvalho Ribeiro
Oliveira

Conselheiro Fiscal

832.532.557-87

55451187 SSP/SC

Rua: 454, n°790 casa 01 —
Morretes, ltapema/SC

Alex de Paula Oliveira

Conselheiro Fiscal

818.379.920-53

7082225 SSP/SC

Rua: 454, n°681 — Morretes,
ltapema/SC

Thiago Orliz da Silva

Conselheiro Fiscal

060.252.849-62

91016664 SSP/PR

Renato Melilo Filho
Advogado

096.384.234-00

1452042 SSP/SC

Rua: 1202 B2,n°300 — flhota,
ltapema/SC.

Rua: 137, n®133, Ap 102 -
Meia Praia, ltapema




3. DESCRIGAO DO PROJETO

———
3.1 - TITULO DO PROJETO: Educacso por Principios

Inicio: 01/01/2022
Término: 31/12/2022

3.2 « PERIODO DE EXECUGAO:

3.3 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

O Projeto é um contra-turno escolar para criangas que e
criancas de 3 a 6 anos, lodos os dias em dois turnos. As criangas inscritas no projeto, em sua
vulnerabilidade social, visando o apoio ao desenvolvimento integral dessas ctiangas, diariament

participar do contra-turno, onde h4 oficinas socioeducativas e também tem o acompanhamento ped

Em 2022, temos como meta atender 80 criangas, 40 no turno da manha e 40 no turno da tarde,
estendido até as familias, oferecendo apoio as familias por meio da acdo social.
periodo do contra-turno, séo planejas e executadas dentro de uma rotina, que p

autonomia a cada crianga.

slé@o na faixa etaria da primeira infancia. Atendemos especificamente

maijoria estdo ern situacdo de
e elas tem a oportunidade de

agogico e socioassistencial,

Nosso atendimento também &

Todas as acées que sdo desenvolvidas no
OSsa promover a socializacdo, cidadania e




OBJETIVO GERAL: Ter uma equipe habilitada para prestar o melhor atendimento durante o contra-turno, auxiliando g crianga da

primeira infancia, na fase mais importante do seu desenvolvimento.
Por melo de agbes educativas, temos a oportunidade de agir diariamente no desenvolvimento
proporcionando experiéncias essenciais na primeira infancia. Pois sabemos que multiplas habilida

individuo viver em sociedade, tem intervengbes na primeira infancla, gerando um grande impacto na vi

infegral de cada crlanga,
des que cooperam para o
da de cada crianca.

Este Projelo busca inserir a familia em todas as agdes desenvolvidas, pois os falores famili

ares nos primeiros anos de vida,

desempenham um papel fundamental em seu desenvolvimento da crianga. Juntamente com as familias, pretendemos juntos ter

um espago seguro, onde podemos refletir sobre temas especificos do contexto familias e que fem relevancia no desenvolvimento

da crianga.

3.4 Justificativa do interesse pablico da proposta

O impacto da Covid-19 na primeira infancia foi de grande relevancia. A rotina das familias foi alterada imediatamente,
as criangas que estio na faixa etaria da primeira infancia. De acordo com o UNICEF, pais e responsaveis lularam pa

os cuidados com as criangas e o emprego remunerado, para as mulheres o énus foi desproporcional,

impactando
ra equilibrar
pois em média, elas
Ocupam tres vezes mais o cuidado com as criangas e o trabalho doméstico do que os homens. O UNICEF também aponta que a
falta de opgbes de instalagbes que sdo voltadas para os cuidados com as criangas, na assisténcia social e

Que os responsaveis, principalmente as maes que atuam no setor informal,

na educacéo, faz com

tenham que levar as criancas para o trabalho néo
tendo outra opcgéo.




QOutra questdo que precisamos levar em conta como consequéncia do impacto da Covid-19, foi a socializacao. Acostumadas a

estar perto de outras criancas, infelizmente muitas criangas ficaram reféns do isolamento. A aprendizagem acontece também na
relagéo com outras criangas. Uma pesquisa desenvolvida pela fundagéo Maria Cecilia Souto Vidigal, sobre o comportamento de
pais e cuidadores de criangas durante os tempos da Covid-19 ( imagem 02), aponta dados importantes para entencermos como
as criangas da faixa etdria da primeira infancia estdo nos dias de hoje. Muitas das ciiangas aprendem socializando com outras
criangas e com outros aduftos, assim vemos a necessidade das criancas estarem inseridas em local onde possam aprender com

outras criangas e com uma equipe habilitada.




Imagem 01 — Primeira Infancia ~ Covid-19
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'magem 02 — Formas de Aprendizagem

Formas de aprendizagem
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Fonte: Fundagao Maria Cecilia Souto Vidigal




De acordo com o Art. 4° da Lei n®13.257 de 8 de margo de 2016 ( Brasil, 2016), politicas publicas que estdo voltadas ao
atendimento dos direitos da crianga na primeira infancia devem ser elaboradas e executadas, buscando atender o interesse
superior da crianga e a sua condigdo de sujeito de direitos e de cidadd, incluindo a crianca na definigéio das agBes que lhe digam
respeito, respeitando suas caracteristicas etdrias ao respeitar sua individualidade e os ritmos de desenvolvimento, valorizando a
diversidade da infancia brasileira, como lambém as diferengas enlre as criancas em seus contextos sociais e culturais. Deste
modo o Projeto busca olhar para as criancas ndo na perspectiva do adulto que um dia gostarfamos que elas se tornassem,
olhamos para elas por serem criangas, que possuem o direito de serem vistas como sujeitos, cidadas e que tem todo o potencial

atraves da sua individualidade e diversidade de viver a primeira infancia de modo completo.

O Plano Nacional pela Primeira Infancia (PNPI), prioriza a inféncia, pois ¢ uma estratégia inteligente para obter ganhos sociais e
econdmicos. A ambivaléncia da infancia (presente e futuro) exige que cuidemos da crianga agora pelo valor da sua vida presente

e, simuitaneamente, precisamos manter o olhar na perspectiva do seu desenvolvimento no futuro.,

O PNPI em seu documenlo oficial, afirma que o Marco Legal da Primeira Infancia consolidou, num texto conceitual e normativo —
a Lei n° 13.257, de 8 de margo de 2016 —, 0 que este Plano, em 2010, estabelecera: a propria crianga como ponto de partida das
politicas pUblicas pela primeira infancia. Deste modo o PNP! aponta trés diretrizes essenciais para as politicas:

1. Atender ao interesse superior da crianga ou, em outras palavras, aquilo que atende ao sey melhor interesse:

2. Incluir a participagéio da crianga na definigéo das acbes que Ihe dizem respeito, em conformidade com suas caracteristicas
etarias e de desenvolvimento;

3. Promover a formagéo de uma cultura de protecéo e promogéo, ou seja, de cuidado integral.




Analisando essas diretrizes vemos a possibilidade de oferecer um projeto estruturado que contribua diretamente com g PNPI,

mesmo ainda ndo tendo um Plano Municipal da Primeira Infancia e Itapema, vemos a possibilidade de cooperar para que mais

politicas publicas possam ser planejadas e executadas para os que estéo na faixa etdria da primeira infancia. O PNPI enfatiza que

deixar de cuidar, por omissgo, ignorancia, ou displicéncia o tempo da infancia ¢ considerado um crime contra as criangas e

também contra a sociedade.

Buscando construir uma cidade melhor para cada crianga, o Projeto atua ha mais de sele anos diretamente com a primeira

I

infancia. Nosso objetivo ¢ atuar enquanio sociedade civil Olganizada a favor das criangas, cooperando para o seu

desenvolvimento, incluindo suas parlicipagées nas agdes que the dizem respeito, respeitando a individualidade e a diversidade

dessa faixa etaria, contribuindo para o interesse da crianga ao trazer ela como protagonista das acoes do Projelo e buscando

promover agbes voltadas para a Primeira Infancia. Tudo isso ndo prefendemos realizar sozinhos, mas com a ajuda de toda

sociedade e das familias de cada crianga inscrita no Projeto. Por meio de uma equipe habilitada este Projeto busca auxiliar a
crianga a ter autonomia como cidada.
Visando cumprir a meta 01 do Plano de Trabalho, o Projeto pretende atender as cti

ancas e suas respectivas familias, por meio

do contra-turno, tendo um turno pela manha com capacidade bara 40 ciiangas e um turno no periodo da tarde com a capacidade

para 40 criangas, totalizando 40 criancas atendidas.

A demanda é de moradores dos dois bairros que ficam mais préximos a nossa sede, Jardim Praia-Mar e Morretes. Somando a
populagio destes bairros, ha mais de doze mil habitantes, a imagem 03 nos traz esses dados, com certeza essa populagio tem

crescido e muito desde 2016, com o novo censo do IBGE sabemos que este nimero tende a aumentar. Além disso, estes dois

bairros de acordo com o cadastro tnico, repassado pela Prefeitura de itapema, totalizam 53% das familias que recebem Bolsa

Familia, este dado indica a vulnerabilidade social desses bairros (imagem 04). Mesmo nzo tendo alguns dados especificos da

10




cidade de ltapema, sabemos que este municipio esta inserido na Associagéio dos Municipios da Foz do Rio Itajai (AMFRI)
o - , 2}

como podemos ver na imagem 05, a AMFRI ¢ uma das regibes que possui alto indice de crescimento
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Imagem 03 - PERFIL SOCIECONOMICO

A poputagio totat do Municipio era de 45,797 habitantes sepundo dados do Censa de 2010 ea
astimativa mais atusl, também do IBGE pafa o ano de 2015 & de 57.089, um avmenio de 24,79 na

poptlagdo em doco anos,
populag
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Imagem 04 - Situacio social dos bairros Morreles e Jardim Praiamar
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Imagem 05 - Crescimento da Poputagéo de Santa Catarina
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O crescimento da populacéo também coopera para o crescimento da populagdo da Primeira Infancia, como vemos

onde a regido da AMFRI esta em evidéncia de

tmagem 06

Crescimenlo da Populagéo de Santa Catarina —

acordo com essa faixa etaria.

faixa etaria de 0 a 5 anos
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Com a populagéo crescendo as familias também grescem, com isso pais e responsaveis precisam de uma jornada de trabalho

que possua uma carga horaria além de um periodo, para que assim as necessidades basicas da familia sejam atendidas, Neste

contexto, muitas criangas gue frequentam a escola em um periodo, ficam expostas a condigbes de risco, pois sdo cuidadas por

pessoas nao habilitadas, enquanto aguardam o retorno dos seus pais ou responsaveis. Muitas vezes ©ssas criangas sdo cuidadas

por irmdos mais velhos que ndo possuem experiéncia e assim a segurancga de cada
casos, extremos elas acabam ficando sozinhas dur

crianga é colocada em risco. Em alguns

anie o dia, até os seus pais ou responsaveis voltarem dos seus respeclivos

trabalhos. Essa realidade infelizmente pode cooperar para alguns tipos de agressoes, como a violéncia doméstica que podemos

ver na imagem 07. £ neste contexto que o Projeto atua, buscando ter um espaco seguro para que a crianga possa viver a infancia

de modo seguro, e também contribuir com acgbes que levem informagdes as familias
relevanles para a populaggo.

sobre a violéncia doméstica e oufros temas
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Imagem 07 - Perlil das criangas e dos adolescentes vitimas de visléncia doméstica
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Em busca de um ambiente Seguio a escola é

sem dlvida, para todas as familias um local onde a crianca tem a oportunidade de

Com o aumento da populagdo, consequentemente o aumento d
infantil também crescem, o comparativo com a realidade do B

indices em alta.

se desenvolver de modo integral.

as matricutas da educacéo
asil, vemos nas imagens 08 e 09 que ltapema mantém esses

Imagem 08 — Ndmero de matriculas em creches — Brasil em comparativo com fapema
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Imagem 09 — Nimero de matriculas em Pré-escolas —
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(Al

lgo especifico que ocorre em Santa Catarina,

¢ a chegada da populagdo de haitianos durante esses anos (imagem 10), em

nosso Projeto temos boa parte das criangas inscritas que sdo haitianas, com isso temos @ oportunidade de auxiliar por meio de
uma equipe habilitada a adaptacdo delas, principalmente com a lingua portuguesa,

fimagem 10 - Nimero de matriculas em Pré-escolas - Brasil em comparativo com fapsma
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Buscando cooperar para a crianga ser protagonista do seu desenvolvimento, o Projeto lem como objetivo cumprir uma das

propostas em edital, atendendo por meio de um programa de agées, que abordam regras, disciplina, autonomia e promogado dos
direitos da crianga, cumprindo com a meta 03 e tendo como cooperadores profissionais habilitados (meta 02), que iréo plangjar e
realizar as a¢des socioeducativas.

3.53: METODOLOGIA

O desenvolvimento das criangas é um processo gue depende da interagéo das criangas com outras pessoas, que resulta em uma

progresséo ordenada de aptidées perceplivas, motoras, cognitivas, linguisticas e socioemocionais. As aquisicbes ao longo da vida

infancia.  Pensando nessa perspectiva, o Projelo
Educacgéo por Principios busca em sua rotina contribuir para o atendimento integral da crianca, A rotina duran

estao fundamentadas nas capacidades fundamentais eriadas na primeira

te o dia acontece da

seguinte maneira: as criangas séo recepcionadas e temos um breve momento de conversa onde é apresentado o tema que sera

abordado duranie o dia, logo apos elas participam do café( turno da manha) ou do momento da fruta { turno da tarde), depois elas

antes desse momento a turma da manhs participa da recreagéo
ho parque), dentro das salas juntamente com a professora e a monitora ha Uma roda de conversa e afividades especificas do
tema que sera abordado no dia, para a turma do periodo da manhé o dia &

séo direcionadas para cada sala de acordo com a sua faixa etaria(

encerrado com o almogo e para a turma do periodo da

tarde, ha um lanche e depois um tempo de recreagéo no parque. Este & um breve resumo da rotina das criangas no Projeto

educacéo por Principios. Além das criangas atendemos as familias com horario marcado de acordo com a solicitagio.




—

Diariamente proporcionamos  oficinas (imagens No_wéhm.mw.m&.mm.mﬂmm_wo‘u\_b@m_ww_mm_m@_mﬂmm.u@_&o_ﬁb,mv_ que buscam
Cooperar com aquisicdo de competéncias e habilidades, incluindo sadde, nutricio, seguranca e protegdo. Cada uma dessas
competéncias (imagem 11) contribui para promover os cuidados com o desenvolvimento. Com isso, intervengbes especificas

realizadas na primeira infancia como prevengéo e promogéo da salde, como também programas de educagio que tenham uma
alta qualidade, s&o fundamentais para cada municipio do Brasil.




Iimagem 41 = Intervengdes que favorecem o desenvolvimento
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O Projeto Educagéo por Principios tem como principio norteador utilizar os centros de interesses, para abordar temas especificos

da realidade das criancas inscritas que cooperem para o desenvolvimento integrail de cada crianga, contribuindo para a meta 03.

Nas agbes desenvolvidas diariamente com as criangas de acordo com a meta 02 e 03 pretendemos difundir alguns Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e atuar na promocéo dos direitos da crianga.

As tematicas Bimestrais tem como objetivo ter agdes com as criancas e suas familias.,

Nosso cronograma de agdes para 2022 é o seguinte:

Janeiro

Tematica: Atualidades

Objetivo Geral: capacitar a equipe para o atendimento das criangas durante o ano de 2022 e realizar a matricula para o Projeto.
Objetivo Especifico: ulilizar os cursos online e encontros presenciais, para aprender as seguintes tematicas:

Estatuto da Crianga e do Adolescente

PNPt — Plano Nacional da Primeira Infancia

ODS — Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel
Agbes Intersetoriais da Primeira Infancia

Agbes do Terceiro Setor na Infancia

o Promogéo dos direitos da crianca

o @ ¢ @

[
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Fevereiro e Margo — Tematica Minha Identidade: “Eu no Munde”

Objetivo Geral: Reconhecer-se como individuo na familia, na socledade, buscando entender o seu papel no mundo
Objetivos Especificos:

o Compreender o crescimento do corpo humano e suas fases:
o Promover habitos de higiene;

o Reconhecer, avaliar e lidar com suas emogdes;

o Reconhecer os cinco sentidos;

o Promover bons habitos sobre a alimentacao;

o Demonsirar empatia pela diversidade;

o [Eslimular a convivéncia utilizando diferentes linguagens:

o Ampliar o conhecimento de si mesmo e do oufro;

o Conscientizar sobre os acidentes domésticos:

Abril e Maio — Tematica: Minha Comunidade

Objetivo Geral: Proporcionar a vivéncia sobre a comunidade (sociedade) que esta ao redor das criangas

Objetivos Especificos:

o Incentivar a observagédo do meio em que vive;
o ldentificar sua localizagéo;

Identificar o que ha em seu baitro (aspectos da natureza, das construcdes);
Reconhecer os lipos de moradia presentes na comunidade e em outras reg
Conhecer sobre a historia de ltapema, seus pontos turfsticos e suas beleza
Em Maio participar da campanha de conscientizagsio — ltapema faz bonito;
Planejar e executar agbes especificas do Maio Laranja (

<]

=]

ibes;
5 naturais;

o o Q0

més de prevencéo a violéncia e exploragdo sexual de criancas e |
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adolescentes);

o Promover o incentivo a leitura duranie o més de Abril, quando é comemorado o Dia Na
o Aprender sobre a diversidade de pessoas e suas ethias em nossa comunidade;
o Comemorar o Dia Nacional do indio em Abril

cional do Livro Infantil;

Juntho e Julho — Tematica Meio Ambiente

Objetivo Geral: Desenvolver agdes e posturas responsaveis diante de problemas ambientais, sensibilizando sobre
da preservagao do melo ambiente e estimulando o amor pela conservacio da natureza.

Objetivos Especificos:

o Perceber os cuidados necessarios 4 preservacgao da vida e do ambiente:

o Trabalhar o respeito a natureza ¢ para consigo;

o Levar a crianga a valorizar o meio ambiente;

o ldentificar-se como parte integrante e agente de promogéo do desenvolvimento sustentavel;
o Reconhecer os componentes da nossa rotina que fazem parte da natureza;
o |dentificar as agBes humanas diante da natureza, sejam elas boas ou ruins;
o Reconhecer a responsabilidade que temos com g preservacio da natureza;
o ldentificar o lixo que produzimos;

o Identificar os residuos e reconhecer as cores da coleta seletiva;

o Comemorar o Dia Mundial dos Oceanos (18 de Junho},

° Comemorar o Dia de Protegéo as Florestas (17 de Jutho);

a importancia
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Agosto e Setembro — Tematica: Regides Brasileiras

Objetivo Geral: Conhecer as regides brasileiras, aprofundando-se nas diferengas culturais e étnicas.

Objetivos Especificos:

e o ¢ O Q@ @

Conhecer o Mapa Politico do Brasil e suas regides;

Explorar as diferencas culturais de cada regifo;

Identificar os costumes das regides:;

Comemoarar o Dia da Infancia (24 de Agosto) e promover os direitos das criancgas;
Comemorar o dia da arvore (21 de Setembro);

Sensibilizar sobre a inclusdo em comemoracgéo ao Dia Nacional do Surdo (26 de Setembro);

Outubro e Novembro - Tematica: Animais

Objetivo Geral: Promover o conhecimento de algumas espécies de animais.

Objetivos Especificos:

o

® @ 0

=]

Refletir sobre o risco de extingéo dos animais;
Conscientizar sobre o cuidado com os animais;
ldentificar os animais que vivem no ambiente aquatico;
Identificar os animais pré-histdrcos ( Dinossauross);
Comemorar o Dia das Criancas (12 de Qutubro)
Promover o conhecimento sobre os animais da fazenda:

Proporcionar o desenvolvimento de sentimos posilivos em relagéo aos animais ( respeito, protecao, valorizagdo)

1
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Dezembro — Tematica: Valores

Objetivo Geral: Conhecer o significado e a origem do Natal e seus simbolos:
Objetivos Especificos:

o ldentificar os simbolos do Natal:
o Desenvolver a criatividade nas atividades referentes ao Natal:
o [Estimular valores como: gratidéo, amor, pacléncia;

° Executar agbes referente a comemoragéo a Declarag&o Universal dos Direitos Humanos (10 de Dezembro);
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Imagem 50 — Alividade realizada em sala

Fonte: arquivos da Instituigao
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Todas essas oficinas séo planejadas e organizadas por uma equipe composta por auxiliares de sala, professora, pedagoga e

outros profissionais que possam Cooperar em prol do desenvolvimento integral das criangas (
perfodo da manha teremos duas salas, uma de 3 e 4 anos e outra de 5

meta 02). Em nossa sede no

e B anos. No periodo da tarde, a nossa maior demanda é
de criancas de 5 e 6 anos, a lista de espera tem mais criangas dessa faixa etaria, teremos uma salas de 5

de 3 e 4 anos (meta 01),

¢ 6 anos @ uma sala

Em nossa equipe temos uma auxiliar de selvigos gerais que ird atuar especificamente nas refeicées o também na limpeza dos

locais de uso comum, apds a utilizagdo de cada turma  (meta 01). Atuando em nossa equipe temos uma Assistente Social que

nos atxilia em todos os assuntos relacionados as ctiangas, suas familias e auxiliando na formagéo da equipe (mefas 04,05 e 06).
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4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

que se pretende realizar ou obter Cronograma fisico de execugao do objeto, definigdo e estimativa de tempo de duragio das
etapas, fases ou atividades, devendo estar claros, precisos e detalhados os meios utilizados para o atingimento das metas.

m e
4.1 META 4.2 ESPECIFICAGAO/ 4.3 INDICADOR FisiCo 4.4
LOCALIDADE UNIDADE/QUANTIDADE DURAGAO/UNID

ADE/QUANTIDAD
E/

INICIO/TERMINO

]
Sede do IDE ATENDIMENTO DE 80 | 12 meses
CRIA A
META 01: Oferecer atendimento a 90 |:_w_w>zz%>m NG CONTRA Janeiro de 2022 a
criangas de 3 4 6 anos , através de uma Dezembro de 2022
equipe habilitada. Segunda & sexta das 8h as

Relatdrios de 1 a

12h no periodo matutino e das 12

13h as 17h no periodo
vespertino

I

META 02: Ter uma equipe habilitada que | Sede do IDE ATENDIMENTO  DE  gp |12 meses

ira planejar e desenvolver atividades CRIANGAS NO CONTRA .
socioeducativas respeitando a TURNO Janeiro de 2022 3
individualidade e diversidade de cada Dezembro de 2022

Crianga, utilizando recursos audiovisuais

— L |Relatérios de 1 a
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entre outros,

META 03: Realizar acdes de promocéo
aos direitos da crianga e atividades
coletivas de acordo com o contexto das
criangas.

Sede do IDE

META 04: Prestar atendimento social s
familias das criangas matriculadas

Sede do IDE

META 05: Promover palestras e oficinas
sobre temas que sfo pertinentes as
familias das criancas matriculadas

Sede do IDE

?

Segunda & sexta das 8h as
12h no perfodo matutino e das
13h as 17h no periodo
vesperlino

12

ATENDIMENTO DE 80
CRIANGAS NO CONTRA
TURNO

Segunda a sexta das 8h as
12h no periodo matutino e das
13h as 17h no periodo
vespertino

12 meses

Janeiro de 2022 a
Dezembro de 2022

Relatérios de 1 a
12

ATENDIMENTO DE  gp
FAMILIAS

Atender assim que ocorra a
hecessidade. Manter um
cronograma fixo @ mensal de
visitas as familias,

12 meses

Relatorios
bimestrais

ATENDIMENTO DE 80
FAMILIAS

[Palestras e oficinas mensais

ou bimestrais de acordo com

12 meses

Janeiro de 2022 a
Dezembro de 2022

Relatorios
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a demanda. bimestrais

META 06: Formagao continuada para os Sede do IDE Encontros mensais ou 12 meses

profissionais da equipe do Projeto bimestrais de acordo com a _
demanda. Janeiro de 2022 a

Dezembro de 2022

Ambiente on-line

Relatdrios
Bimestrais
4.2 ATRIBUIGOES DA EQUIPE EXECUTORA
FUNCAD FORMAGCAO ViNCULO CARGA ATIVIDADE E DISTRIBUIGAD DE CARGA

HORARIA | HORARIA

o META 01 — Profissional habilitado para o
atendimento  das criancas e suas
respectivas familias, dando continuidade

as agbes que ja desenvolvemos. 3h por
sefmana.

01 ASSISTENTE Bacharel em Servigo Dos 6 Horas
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e do tumo vespertino, atuara também na
limpeza dos locais de uso coletivo. 40h
por semana.

o META 06 - Participar das formagtes

propostas pela Instituicgo.

SOCIAL Social com registro no | quadros da o META 04 - Prestar atendimento social as
respectivo érgdo da instituicéo familias sempre que for solicitado e manter
classe proponente um cronograma mensal de visitas as

familias. 3h por semana.
o META 06 - Auxiliar na formacéao
conlinuada da equipe. 2h por més.

01 AUXILIAR DE Alfabetizaclo Dos 40 horas o META 01 - Profissional habilitado para

SERVICOS GERAIS quadros da prestar atendimento as criangas,

instituigéio preparando as refeigdes do turno matutino
proponente
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03 MONITORES DE Dos 40 horas META 01 ~ Profissional habilitado para
_ uadros da restar atendimento as criancas.
SALA Ensino médio completo m:m%c_omo (2 | b ¢
ou m:_.m_mam oSO | proponente | monitores) META 02 - Profissional ird auxiiar a
de Ensino Sup 20 horas Professora e Pedagoga no planejamento e
(1 Na organizacgdo das atividades.
monitor) META 03 - Profissional auxiliara nas
acdes  socioeducativas  desenvolvidas
diariamente.
META 05 - Profissional auxiliara na
execugao das palestras e oficinas.
METYA 06 - Participar da formagéo
continuada proposta pelo projeto.
01 PROFESSOR Magistério, Licenciatura | Dos 40 horas ( MIETA 01 ~  Profissional habilitado para
em Pedagogia, ou quadros da |1 prestar atendimento as criangas.
instituigdo
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graduagéo em algum proponente | professor)
curso na area da META 02 - Profissional ira planejar e
Educacgéo organizar as atividades, juntamente com a
20 horas pedagoga e monitores de sala.
1
professor) META 03 - Profissional habilitado para
planejar e  organizar as agoes
socioeducativas.
META 05 - Profissional auxiliara na
execucéo das palestras e oficinas.
META 06 - Patticipar das formacgbes
propostas pela Instituicao,
Dos
. uadros da
01 PEDAGOGA Licenciatura em _nw_mzcﬁmo 40 horas META 01 — Profissional habilitado para
Pedagogia proponente prestar atendimento as criangas,

_smwboma_ua.ﬁ__mmmo.s_m*:mv:zmgo nma
coordenar ¢ auxiliar a equipe no
planejamento e execucio das atividades.

META 03 - Juntamente com a equipe o
profissional acompanhara o desenvolver
das agbes socioeducativas, desde o
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planejamento até a realizagéo das
oficinas.

o META 05 - Profissional auxiliard na
execugio das palestras e oficinas.

° META 06 - Participar das formagdes
propostas pela Instituigdo.

5. INDICADORES

Indicadores qualitativos: Relatorios qualitativos sobre os atendimentos com a descricio das agdes, contendo fotos, fichas de
entregas das atividades, lista de presenca de reunides, comprovando a meta 01,02,03, E 06. E as metas 04 ¢ 05 por meio de
relatorios bimestrais.

Indicadores quantitativos: Realizagéo de alendimentos coletivos e individuais, inscrigdes dos alunos, relatérios de presenca e
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evasao.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ( PRESENCIAL)(R$)

META 12 Parcela 22 Parcela 3%Parcela 4?2 Parcela 52 Parcela 6? Parcela
Exercicio R$ 8.200,00 R$ 8.200,00 R$ 8.200,00 R$ 8.200,00 R$ 8.200,00 R$ 8.200,00
202212022

Exercicio 72 Parcela 82 Parcela 9% Parcela 10° Parcela 112 Parcela 12? Parcela
2022/2022 R$ 8.200,00 R$ 8.200,00 R$ 8.200,00 R$ 8.200,00 R$ 8.200,00 R$ 8.200,00

6.1.2 - DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Elemento de despesa:
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6.2 DADOS DA EQUIPE EXECUTORA

6.2.1 -~ NOME COMPLETO

6.2.2 - CPF

6.2.3 QUALIFICAGCAO
PROFISSIONAL

6.2.4 ENDERECO
RESIDENCIAL

Karine Vieira Pires

0569.354.029-80

Assistente Social

Rua Manoel Furtuzo, 129. Ap
402D — Arelas, Tijucas/SC

Ana Julia Martins de Aradjo

116.097.839 -56

Graduanda em
Fisioterapia

Rua: 434,n°1351 — Morretes,
ltapema/SC.

Anaisa Alburguerque Gomes
da Silva

38.731.509-04

Pedagoga

Po6s Graduada em
Inclusdo

Rua 706F- n® 35 - Varzea —
itapemal/SC

Andreéia Valentim de Souza

705.033.970-91

Magistério, graduanda de
Pedagogia.

Rua: 109 nd6 — Canto da Praia,
Itapema/SC

Catherine Maria da Silva

121.002.869 - 76

Ensino Médio Completo,
graduanda em
Enfermagem.

Rua: Ipé do Cerrado n°27, Bairro:
Mata Allantica, Tijucas/SC

Morgana Luyze Pereira

085.860.869-32

Alfabetizada

Rua: 434 n°503, Bairro:
Morretes, ltapema/SC
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7. PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS

—
7.1 RECEITAS PREVISTAS

7.2 UNIDADE

Assistente Social

01 prestador de servigo

6 horas semanais

Auxiliar de Servigos Gerais

01 prestador de servigo

40 horas semanais

* Valor baseado na tabela fornecida pelo Conselho Federal de Servigo Social
* Valor baseado no edital 002/2018 do Processo Seletivo de Porto Belo

7.3 VALOR UNITARIO

74 TOTAL

R$ 2.676,202

R$ 32.114,40 ( total dos 12
meses )

Contrapartida da
insfituigéo. N&o havera
custo para o
financiador

R$ 1.500,008

R$ 18.600,00 ( toial dos 12
meses )
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Monitor de Educagdo Infantil

02 prestadores de servigo
40 semanais
01 prestador de servigo

20h semanais

R$ 1.300,007 x 2 = 2.600

R$650,00

R$31.200 (total dos 12
meses )

R$7.800 ( total dos 12 meses)

Contrapartida da
instituicido. Ndo havera
custio para o
financiadoy

Pedagoga

01 prestador de servigco

40h semanais

R$2.300,00°

R$ 27.600 { totat dos 12
meses )

Professor de Educagio Infantil

01 prestador de servigo

40 horas semanais

R$ 1.800,°

R$ 21.600 ( total dos 12
meses )

4 Valor baseado no edital 001/2021 do Processo Seletivo de ltapema
* Valor baseado no edital 001/2017 do Processo Seletivo de ltapema
¢ Valor baseado no edital 001/2017 do Processo Seletivo de ltapema
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10!039.8 de alimento?

R$ 1.500,00 R$ 18.000 ( total dos 12 meses
)

Contrapartida da
instituicdo. Ndo havera
custo para o
financiador

Agua, Gas e Luz
R$ 800,00 R$ 9.600,00

Contrapartida da
instituicio. Nio havera
cusio para o
financiador

Manutengao Predial
R$ 2.400

R$ 200,00
Contrapartida da
instituicio, Ngo havera
custo para o
financiador

Material  das  atividades R$ 1000,00 R$ 12.000 ( total dos 12
o

’ Nio especificamos cada item das compias de alimentos pois recebemos imuitas doag@es, porém fizemos uma média do fJtie gastamos no total mensal com as refeigtes
que oferecemos que sio0 o café da manhd, almogo e o lanche da tarde,
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socioeducativas®

meses)

Contrapartida da
instituigio. Ndo havera
custo para o
financiador

7.1.1 - TOTAL GERAL RECEITAS: 182.714,40

7.1.2 - TOTAL DO DESEMBOLSO DO Wi

UNICIPIO: 98.400,00

8. OBSERVACOES GERAIS

% Nio especificamos cada item das compras dos imateriais utiliz
gue gastamos no total,

ados nas atlvidades s6cioeducativas pois recebemos multas doagBes, porém fizemos uma média mensal do
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peranga, juntamente com a parceria ao
ireitos da Crianga e Adolescente & adequar os valores dos
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Nenhum dos diretores incorre nas vedacBes da legislacdo, em especial o art. 39, VII da Lei
13.019/2014. A organizacio nio possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria,
conforme as vedacdes dos artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

A organizaco ndo tem dividas com o Poder Publico; Estar ciente do inteiro teor da legislacdo que
rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as condi¢des legais de firmar a parceria com a
administragdo publica e néo incorrendo em nenhuma das vedacdes legais;

A organizagdo possui todos os documentos originais referentes as copias simples de documentos
apresentados (copias de certidSes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de
residéncia e outros) e queé 0s apresentard administracio publica quando solicitado e antes da
assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

A organizacdo possui estrutura para a operacionalizacio do acordo de cooperacdo tal como proposto,
estando ciente da obrigacio de seguir as normas legais e estando ciente de que a administracio
publica n3o presta consultoria Juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;

A organizagfo ird prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo temporarios pela
concedente destinados 4 consecugdo do objeto do acordo de cooperacio;

A organizagio esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigacdes comerciais e
legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como, que atende 3s
convencdes e acordos nacionais e internacionais pertinentes;

A associaco ird receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins de
convénio.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.
ITAPEMA, de de .

Assinatura do Representante OSC

10- APROVACAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDOX INDEFERIDO ()

ITAPEMA — 8§ de de

Responsév?’ p?‘]o 0rgéo repassador de recursos

Gestor do Eﬁ‘y/ordo de Cooperagio
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