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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA 009/2021
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Secretaria Municipal de Saude de Itapema, SC, torna publica, por meio deste, as
normas da CHAMADA PUBLICA 005/2021 para a contratacdo temporaria de:
e MEDICO CLINICO GERAL
e MEDICO ESPECIALISTA (PSIQUIATRA).

Considerando o amparo legal dado pelo inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal;

Considerando ndo haver disponibilidade de pessoal para contratacdo no Processo Seletivo
001/2019 e nas Chamadas Publicas 006/2020, 002/2021 e 005/2021;

Considerando a necessidade de atendimento a populagao devido a pandemia da Covid-19;

RESOLVE:

Convocar Chamada Publica da Secretaria Municipal de Saude para preencher vaga nos

cargos constantes no Quadro 2 deste Edital;

1. CRONOGRAMA DAS ETAPAS

Os candidatos interessados em assumir a vaga do Quadro 2 (abaixo) deverdo ler
atentamente o presente edital e tomar ciéncia das etapas descritas abaixo e se dirigir a
SECRETARIA DA SAUDE, sito @ Rua 119 A, n° 130, 3° andar, Centro, em Itapema/SC, nos
dias programados conforme quadro no item 1 deste edital, para a entrega dos documentos
da INSCRICAO.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Quadro 1: Cronograma:

DATA EVENTO
Publicacao do Edital de Abertura de Chamada Publica 009/2021 no sitio
12/04/2021 . .
https://lwww.itapema.sc.gov.br/publicacoes-recursos-humanos/
13/04;2021 INSCRICOES - (Ver item 3. deste Edital)
23/04/2021 O horario das inscri¢goes sera das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas
26/04/2021 Publicagao qa Lista de Inscritos no'smo
https://lwww.itapema.sc.gov.br/publicacoes-recursos-humanos/
27/04/2021 Lista da Clas_S|f|cagao Parcial no S!tIO
https:/lwww.itapema.sc.gov.br/publicacoes-recursos-humanos/
Prazo para apresentacado de Recursos
28/04/2021 | Das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 Horas
Local: Secretaria de Saude (mesmo local onde foi feita a inscrigao)
20/04/2021 Publicacao da Classificagdo Final no sitio

https://lwww.itapema.sc.gov.br/publicacoes-recursos-humanos/

2. QUADRO DE CARGO / CARGA HORARIA/SALARIO / ESCOLARIDADE
Quadro 2: Cargos/Salarios:

Qtde de Carga Salario . .
Cargo . Escolaridade e Requisitos
Vagas Horaria Mensal
Formacdo em nivel de graduacao
1199 - Médico 03 40 horas RS em Medicina.
(Clinico Geral) semanais 14.315,81
Registro no CRM - SC
c Qtde de Carga Salario Escolaridade e Requisitos
argo
= Vagas Horaria Mensal (Para cada especialidade)
- Formacdo em nivel de
graduagao em Medicina
1192 - Médico Especialista 20 horas - Especializacdo na drea
. 01 . RS 7.157,90
(Psiquiatria) semanais
- Registro no CRM - SC
- Registro da Especialidade (RQE)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

21 ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

MEDICO CLINICO GERAL e MEDICO ESPECIALISTA

Participar das ag¢des de promocao, prevencdo, assisténcia e reabilitacido da saude; efetuar exames
médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica e
preventiva a comunidade; requisitar exames complementares; analisar e interpretar resultados de
exames de raio-X, bioquimico, hematoldgico e outros, comparando-os com os padrdes normais, para
confirmar e informar o diagnéstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem e a respectiva via
de administracdo; manter registros legiveis dos pacientes examinados, anotando a concluséo
diagnosticada, tratamento e evolugao da doenca; emitir atestados de saude e aptidao fisica e mental,
de 6bito, para atender determinagdes legais; atender emergéncias clinicas, cirurgicas e traumaticas;
participar de acbes de promogao e prevengao a saude na comunidade; exercer outras atividades,
compativeis com a sua formacao, previstas em Lei, regulamento ou por determinagao superior.

2.2 As contratagdes serdo em regime administrativo especial em conformidade com a Lei
2470/2007.

2.3 Na remuneracido total do contratado, incluira Auxilio Alimentacdo, conforme Lei
Municipal 3056/2012 e suas alteracoes.

2.4 Na remuneragao total do contratado, incluira Auxilio Saude, conforme Lei Municipal
3944/2019.

3. INSCRICOES

3.1  As inscricdbes serao feitas pelo proprio candidato ou por terceiros (mediante
procuracao registrada em cartério), diretamente na Secretaria de Saude, sito a Rua 119 A,
n° 130, 3° andar, Centro, em Itapema/SC; mediante entrega de envelope lacrado contendo a
documentagao do item 3.2

3.2 Para efetivagédo da Inscrigdo os candidatos deverdo apresentar cépias dos seguintes
documentos:

a) RG

b) CPF

c) Ficha de Inscricdo (Anexo |)

d) Declaracdo de Tempo de Servico em Orgdo Publico - (Carimbada e assinada pelo

Dpto da Instituicao responsavel)
e) Comprovante de Escolaridade exigido para o cargo.
f) Comprovante de especializagbes exigidas pelo cargo.

4, DAS REGRAS GERAIS PARA SELEGCAO DOS CANDIDATOS
4.1 A presente chamada publica destina-se a admissao em carater temporario no quadro
do pessoal da Secretaria Municipal de Saude de Itapema/SC;

42 A selecdo dos candidatos sera de inteira responsabilidade da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPEMA/SC, que o fara sob a forma de analise rigorosa das
exigéncias de titulacdo e habilitagdo para o cargo pretendido.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

4.3 Os candidatos serdo avaliados por comissdo designada pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPEMA/SC, formada no minimo por trés membros;

4.4  Nao sera cobrado taxa de inscricao para a presente Chamada Publica;

4.5 Sao condi¢des para inscricao e participacao na presente Chamada Publica:
® Nacionalidade brasileira nos termos da lei;
® Nivel de escolaridade exigida para o exercicio do cargo;

5. PONTUAGAO
5.1 Sera adotado o seguinte quadro de pontuacgao para fins de classificagao final
(na respectiva area do cargo pretendido):

® a) Tempo de Servico em Orgédo Publico 3,5 pontos
® b) Doutorado 3,0 pontos
® c) Mestrado 2,0 pontos
® d) Especializagao 1,0 ponto
® ¢) Graduacgao 0,5 ponto

6. DO PROCESSO DE ESCOLHA
6.1 De carater classificatério, constara da analise dos documentos apresentados no ato
da inscrigdo para a vaga pleiteada;

6.2 Havendo dois ou mais candidatos selecionados para a mesma vaga € com a mesma
formacgao serao considerados os seguintes critérios de desempate:

a) Maior titulacdo académica

b) Maior tempo de atuagdo em no servico publico (mediante apresentacdo do
respectivo comprovante);

c) Maioridade.

d) Sorteio.

6.3 Serdo considerados os seguintes documentos para comprovacdo do tempo de
servigo:
a) declaragdo emitida pelo setor competente do Departamento de Recursos Humanos
das prefeituras e/ou secretarias competentes;

b) cépia das paginas da Carteira de Trabalho que especifique a fungdo e as datas
inicial e final na Instituicdo Privada.
c) Comprovante emitido por meio do CNES

7. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E CONVOCAGCAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

7.1 ApoOs a andlise de todos os documentos por parte da Comissdo designada serao
computados os pontos de acordo com o item 5 deste Edital;

7.2 A lista de Classificacao Final sera publicada no site
https://lwww.itapema.sc.gov.br/publicacoes-recursos-humanos/

7.3 As convocacgdes dos candidatos serdo publicadas no enderego eletrbnico acima
mencionado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao final;

7.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as convocagdes, por meio
do endereco eletrénico, bem como, os prazos estipulados.

8. CONTRATACAO

8.1  Cumpridas as exigéncias de documentacéo para a contratagdo, os candidatos, APOS
a publicagdo de convocagao, deverao se apresentar no setor de Recursos Humanos,
munidos dos seguintes documentos:

® Carteira de Identidade (RG);

® Certiddo de nascimento ou casamento;

® CPF - Deve estar com situagdao REGULAR junto a Receita Federal, caso contrdrio, a documentagao nao
podera ser aceita.

Comprovante de Regularizagdao do CPF junto a Receita Federal
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

Comprovante de endereco e n? de telefone (atualizados);

Certiddao de nascimento dos filhos e CPF de cada filho (Se ndo tiver CPF, devera ser providenciado)
€ Menor de 14 anos, apresentar freqiiéncia escolar;
€ Menor de 5 anos, apresentar cdpia da Carteirinha de Vacinag3o.

Titulo de Eleitor;

Comprovante votacdo na Ultima eleicdo ou Certidao relativa a quitacdo eleitoral emitido pelo TRE ou pelo
site http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
Comprovante de escolaridade e da formacao exigida para o cargo, conforme Edital;

Carteira de Trabalho - (frente e verso) da parte de identificacdo e n2 PIS/PASEP;
Declaracdo de bens ;

Carteira de Reservista ou Documento de quitacdo de obrigacdo Militar, quando couber;

Declaragdo de ndo acumulo de cargo publico, exceto aqueles previstos na Lei. (Modelo Fornecido no RH).
Em caso de acumulo de outro cargo publico, apresentar documento oficial do érgdo em que trabalha,
com a compatibilidade de horario;

01 Foto 3x4 recente;

Certiddao de Antecedentes Criminais - Forum de qualquer cidade ou pelos sites www.tj.sc.gov.br ou
www.dpf.gov.br (este site deve ser acessado pelo navegador Mozilla/Firefox);

® Declaracdo de Encargos de Familia para Fins de Imposto de Renda

Edital de Chamada Publica 009/2021 -SAUDE (Médicos) — Edital de Abertura - Pagina 5 de 7


https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
http://www.tj.sc.gov.br
http://www.dpf.gov.br

; J Prefeitura de Telefone: (47) 3268-8000 | www.itapema.sc.gov.br
G ’%\ A Itanema Av. Nereu Ramos, n° 134 - Centro - 88220-000 - Itapema - SC
P e

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

® (Qualificacdo Cadastral, disponivel nas agéncias da Caixa Econ6bmica ou no site
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral

Exame Admissional (realizado pelo Médico do Trabalho no RH);

Outros documentos que se fizerem necessarios a época da contratacdo e que forem solicitados pelo RH.

8.2 A contratacdo dos candidatos selecionados e convocados, nos termos desta
chamada publica, sera por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

9. VALIDADE DO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

9.1 O prazo de validade da presente Chamada Publica é de 06 (seis) meses, contados a
partir da data da publicagdo do RESULTADO FINAL, podendo ser prorrogada por igual
periodo.

ALEXANDRE FURTADO KONS DOS SANTOS
Secretario Municipal de Saude

Itapema SC, 12 de Abril de 2021
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS:
Nome completo:

RG: CPF:
Endereco:

Bairro: Cidade:
Telefone:

E-mail:

Cargo pleiteado:

Formacéao:

Especializagao:
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