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APRESENTACAO

O Conselho Municipal de Educagdo de Itapema/SC tem suas raizes pautadas
pela Lel n® 11.494 de 20 de julho de 2007. Ele serve como mediador entre o
poder publico e a sociedade, concemente aos assuntos relacionados a
educacdo. Tem em seu ceme uma postura democratica em discutir politicas
publicas para o municipio. Cinco atribuigdes se destacam no trabaltho realizado
por este colegiado, séo eles: o de consulta, proposigdo, mobilizagao,
normatizacdo, deliberacao, e fiscalizag@o das questdes voltadas a organizagao
da educagdo municipal. O conseiho & formado por integrantes da sociedade
civil organizada até os da municipalidade. Esta voltado para garantir o direito
constitucional da cidadania, ou seja, a educacdo. Portanto, o Conselho
Municipal de Educacao representa um papel positivo junto a sociedades na
gestao democratica das politicas publicas da educac&o municipal.




SUMARIO
CAPITULO |...

DA NATUREZA, COMPETENCIAS E DAS F:ma.uDADEs.'.:'.'.',‘.'.'.f.f.'.'.f_f,','.'..'.'.'...

CAPITULO I,

DA COMPOSIGAO E ESTRUTURA DO COMED....... e

Segdo |...
Das Repr&aenta;ﬁes

Da Vacancia... e T S TR T Ao Ann et ns P S A o S S b

Segao ...
Da Efeman r.ins Reprementantes

CAPITULO Il ..,..,.,........-“..,,,....'.f.‘f.'ffff[f.'f.'.'.'.'f.‘f.'.f
. YN, o
R

Da Drgamzag;éc
Secdo l...

Do Conse!hu F'ferm
Secgao ...

Das Cémaras

Subsecao |...

Da Camara Tempoféﬂa S————————————

Secaa lll...
Das Ambun;ées

S ibiceeh I |

Da Pres;déncra
CAPITULO IV...

DA(O) SECRETARIA (0) EXECU‘I‘WA{D} T

CAPITULO V...
DA ASSESSORIA TECNICA....
CAPITULO VI...

DOS DIREITOS E DE&ERES DOS CONSELHEIROS. ...

CAPITULO VII...
DAS PENALIDADES...

Secao Unica...

Da Apuracao das !rreguiandaﬁas
CAPITULO VIII._. —
DA SEDE..

CAPITULO IX...

DAS DISPOSICOES GERAIS...

R
05
... 08
08

09
v 10
... 10

o &

12

13

v 13

3
15
s VO
S £
wasss T

=+ 15

17
veiee 18

e 19

18
.. 20

e 20

ogar 7"

i
.23

i1 2



CAPITULO |
DA NATUREZA, COMPETENCIAS E DAS FINALIDADES

Art. 1°, O Conselho Municipal de Educacao, lei 2.738/2009 e alterado pela Lei
n® 3610, € é6rgao de deliberagdo coletiva, com atribuicdes normativa,
deliberativa, mobilizadora, fiscalizadora, consultiva, propositva e de
acompanhamento e controle social do financiamento da educagdo, de forma a
assegurar a participagao da sociedade civil na fiscalizagao da aplicagao legal e
efetiva dos recursos publicos, na construgdo de diretrizes educacionais e na
discussao para definigdo de politicas educacionais.

§ 1°. O Conseiho do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacio
Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educagao (FUNDEB) integra-se
ao Conselho Municipal de Educacgao, constituindo uma de suas Camaras.

§ 2°. O Conselho Municipal de Educacio estabelece seus pardmetros de
atuacao, conforme os preceitos previstos na Lei n® 9.394/98, que dispdem
sobre as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e na Lei n® 11.494. de 20 de
junho de 2007 que regulamenta o FUNDEB.

§ 3° O Conselho Municipal de Educagio de ltapema sera composto por:

| — Camara do FUNDEB.
Il - Camara Temporaria

Art. 2°. O Conselho Municipal de Educagdo tem como finalidade precipua,
colaborar na politica municipal de educagao buscandc o aperfeicoamento do
Sistema Municipal de Ensino e acompanhando a repariicao, transferéncia e
aplicagao dos recursos financeiros do FUNDEB do Municipio de ltapema.

Art. 3°. Sao finalidades especificas do COMED:

| — Elaborar seu regimento internc a ser aprovado em sessdo Plenaria, bem
como promover a sua reformulagdo quando necessario.
Il = Fixar normas nos termos da Lei para:

a) educacao infantii € o ensino fundamental;

b) a educacdo infantil e ensino fundamental destinados aos educandos com
necessidades especiais;

¢) o ensino fundamental destinado a educacgéo de pessoas jovens e adultas, no
ambitc da competéncia do Sistema Municipal de Ensino:

d) a criagdo de estabelecimentos publicos de ensino e a utilizagio dos recursos
publicos conforme art. 11, V da LDB (9394/96)’,

e) autorizagdo de funcionamento, credenciamento e inspecac dos
estabelecimentos vinculados ac Sistema Municipal de Ensino:

f) o encerramentc das atividades das escolas que estejam ofertando a
educagao infantil ou o ensino fundamental sob a égide do Sistema Municipal de
Ensino de itapema, desprovida de autorizacdo de funcionamento emitida pelo
orgao executor do referido Sistema;

'g) o Projeto Politico Pedagogico e o Regimento Escolar dos estabelecimentos
pubjicos municigais:
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q) regime de colaboragao com o Governo Federal, Estado de Santa Catarina, e
08 municipios, competéncias e diretrizes para a educacio infantil e o ensino
fundamental, que nortear&o os curriculos e seus contetdos minimos, de modo
a assegurar formagao basica comum:

r) acoes interconciliais, em regime de colaboracio com o Conselho Estadual de
Educagdo para autorizar, credenciar e supervisionar as escolas filantrépicas e
privadas que ofere¢cam educagao infantil ou ensino fundamental e medio;

s) o comparecimento de Diretores, técnicos e demais pessoas da area, para
prestarem informagdes ou esclarecimentos, os quais poderao participar de
debates sobre matérias em discussdo, embora sem direito a voto por meio de
requerimento, a Secretaria Municipal de Educagao ou a outros 6rgdos do
Sistema Municipal de Ensino:

t) a melhoria da qualidade do ensino, avaliando e sugerindo medidas para a
qualidade do fluxo do rendimento escolar;

u) censo escolar, no gue se refere as atividades de competéncia do Poder
Executive Municipal, relacionadas ac preenchimento e encaminhamento dos
formularios de coleta de dados, especialmente no que tange ao cumprimento
dos prazos estabelecidos;

IV — acompanhar e fiscalizar:

a) a execucdo orgamentaria do municipio, zelando pelo cumprimento do
disposto no art. 212° da Constituicdo Federal, & do art. 38° da Lei Orgénica do
Municipio de Itapema, em acordo com o art. 697 da Lei Federal n® 9.394/96,
avaliando o wuso efetivo dos recursos municipais na expansac e
desenvolvimento do ensino;

= b) a2 aplicagdo de recursos destinados ao municipio, resultantes de
transferéncias de outras instancias governamentais e de outras fontes;
) a prioridade da oferta do ensino fundamental e da educacdo infantil pelo
municipio, nos termos da Lei Federal n® 9.384/96, art. 118, inciso V-
d) o estabelecimento de critérios e a concessao de bolsas de estudos. em
qualquer nivel de ensino, a serem custeadas com recursos municipais;
e) a aplicacdo dos recursos destinados & manutencao e ao custeio do ensino
em conformidade com o art. 8°° da Lei Organica Municipal:
f) a disponibilizagao da prestagdo de contas da aplicagdo dos recursos do
FUNDEB, em tempo habil & analise e manifestagao do Conselho no prazo
regulamentar;
g) as prestagoes de contas do Municipio, de forma a restitui-las ao Poder
Executivo Municipal em até trinta dias antes do vencimento do prazo para sua
apresentacao ac Tribunal de Contas competente, conforme Paragrafo Unico do
art. 25" da lei 11.494, de 20 de junho de 2007
h) a aplicagdo do minimo de 60% dos recursos do fundo na remuneracao dos
profissionais do magistério, especialmente em relagdo a composigao do grupo
de profissionais, cujo pagamento & realizado com essa parcela minima legal
dos recursos;
i) cumprimente do plano de carreira e remuneracdo do magistério da rede
municipal de ensino;
J) apresentagdo a Camara Municipal, ac Poder Executivo Municipal e ao
Tribunal de Contas Estadual/Municipal, manifestagdo formal acerca dos n
registros contabeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo, sempre que o
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Canselho julgar conveniente, conforme Paragrafo Unico do art. 25 da lei
11.494, de 20 de Junho de 2007;

k) as condigdes da infraestrutura e dos materiais necessarios a execucao plena
das competéncias do Conselho, com base no disposto no § 10'" do art. 24 da
lei 11.494, de 20 de junho de 2007,

CAPITULO II
DA COMPOSICAO E ESTRUTURA DO COMED
Secao |
Das Representagoes

Art. 4°. O Conselho Municipal de Educagdo sera composto por 20 (vinte)
membros titulares, distribuidos da seguinte forma:

a) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educacao;

b) 5 (cinco) representantes dos professores da Educagdo Basica Publica
Municipal, sendo 2 (dois) para representar a Educacao Infantil & 3 (trés) para
representar a o Ensino Fundamental;

c) 2 (dois) representantes dos diretores das Escolas Basicas Publicas
Municipal;

d) 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas
basicas publicas Municipal;

e) 2 (dois) representantes das/os especialistas (orientadoras/es,
supervisores/as efou articuladores educacionais) das Escolas Basicas Plblicas
Municipal;

f) 1 (um) professor da modalidade EJA Municipal;

g) 1 (um) professor representante da modalidade de Educacao Inclusiva
Municipal;

h) 1 (um) representante das escolas privadas, na Educacao Infantil;

i) 1(um) representante das escolas privadas do municipio;

j) 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educagio basica publica;

k) 2 (deis) representantes dos estudantes da educacdo basica publica, um dos quais
indicado peia entidade de estudantes secundaristas.

Paragrafo Unico: Cada conselheiro titular tera seu respectivo suplente que o
substituird na auséncia temporaria ou definitiva com iguais direitos e deveres.

. Art. 5% A alteragdo da composigcao do Conselho Municipal de Educagao,
quanto a ampliagao ou redugdo de vagas representativas dos segmentos da

sociedade local, dependera de parecer favoravel do Conselho Pleno, com
matn;}a absoluta de v"otns em conformidade com a lei 36102
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Secdo |l
Da Vacancia

Art. 6°. A vacancia por desligamento espontaneo ou por determinacgéo do
conselho sera preenchida em eleigio.

§ 1°. A eleig@o que trata o caput do artigo se dara posteriormente a indicagao
de cada representacao;

§ 2° o conselho pleno determinara, por aclamagdo, o conselheiro eleito em
suas respectivas instituigoes, também por aclamagao;

§ 3° o conselheiro eleito em sua instituicdo de representagdo, completara o
mandato de seu antecessor.

Paragrafo tnico: O conselheiro pode ser substituido a qualquer tempo por
interesse do segmento, 6rgdo ou entidade representada ou, ainda, por
afastamento definitivo conforme critérios estabelecidos neste Regimento
Interno, ressalvados os casos previstos na Lei Federal n® 11.494, de 20 de
junho de 2007.

Art. 7°. Cada titular tera um suplente que assumira sua vaga provisoriamente,
em licengas justificadas pelos mesmos e autorizadas pela Presidéncia.

Art. 8° O mandato de qualquer conselheiro sera considerado extinto,
apontando-se pela vacancia definitiva do cargo, nos casos de:

| — morte;

Il - rendncia expressa ou tacita;

Il - licenga medica que tenha acarretado afastamento continuo por mais de um
ano,

IV — procedimento ou ato civil incompativel com a funcao e que comprometa a
honrabilidade do mandato e a dignidade das fungoes;

V - condenagao judicial, por sentenga transitada em julgado, que comprometa
a honrabilidade do mandato.

Art. 9°. Ocorrendo vacancia definitiva no Conselho, sera nomeado Conselheiro
Titular, o membro suplente indicado pelo segmenio representativo, que
completara o mandato do antecessor

Paragrafo unico: Sendo promovido o suplente a titular, cabera a entidade
representativa a indicagao de novo suplente, para nova eleigdo, ndo podendo a
vaga permanecer desprovida.

Art. 10 A vacancia por morte do conselheiro, sera deliberada a pedido do
segmento representado, ou ex oficio pela Presidéncia do Conselho, quando de
conhecimento publico, ambas mediante comprovagdo do fato por meio de
atestado de obito.

Art. 11 A renuncia da fungdo de conselheiro municipal de educacgdo sera
expressa quanmdlngfda por escrito zgresfdenua do Conselho, contendo, o
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nome do conselheiro, o segmento que representa, o motivo fundamentado do
pleito, a data e a assinatura do requerente.

Paragrafo Unico: A auséncia de assinatura do requerente podera ser suprida
por instrumento procuratério particular contendo poderes especificos para tal
fim, assinado, com firma reconhecida,

Art. 12 O desligamento da funcdo de conselheiro municipal sera caracterizada
pela auséncia injustificada deste em 03 (trés) sessdes plenarias consecutivas
ou em 04 (quatro) sessées plenarias alternadas, no curso de doze meses.

§1°. A vacancia constante do caput deste arligo sera comunicada
expressamente a entidade que o elegeu, com a indicagao do nome do suplente
que o substituira:

§2°, ocorrendo impedimento ou impossibilidade do suplente em ocupar a vaga,
cabera a entidade representativa comunicar o fato & Presidéncia do Conselhg,
€, NO prazo maximo de 10 (dez) dias, contados do recebimento do oficio,
infarmar o novo nome escolhido para ocupar a referida vaga:

§3°. o procedimento a ser adotado para a escolha do membro que substituira o
suplente impedido, consia do artigo 9° e paragrafo Unico do presente
regimento, devendo a eleicdo ocorrer em assembleia da entidade
representada, convocada para tal fim;

§4°. o suplente indicado sera nomeado POr ato do Executivo, empossado pelo
Conselho Pleno e investido das atribuicdes conferidas ao titular, em carater
definitivo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contadas do recebimento do
oficio com a referida indicagao;

§5°. a entidade representada que, nao indicar novo representante oy apds
nova indicag@o, permanecer ausente as reunides, tera sua representatividade
Suspensa por decisdo do Conselho Pleno, até a realizacio da proxima eleigao.

Secao lll
Da Eleigdo dos Representantes
Art. 13 Os candidatos a conselheiros serdo indicados, democraticamente, por
SEUus pares nas instituicbes que representam para concorrerem a uma vaga de
conselheiro no COMED no dia das eleigoes.

Art. 14 O mandato de cada membro do Conselho Municipal de Educagdo tera
duracgao de 02 (dois) anos, permitide uma reconducéo por igual periodo.

§ 1° Os representantes das Secretarias Municipais serao indicados pelos
respectivos secretarios:

§ 2° os candidatos que completarem seus mandatos, poderdo concorrer,
navamente, a uma vaga, desde que seja vinculada a sua representatividade.

Art. 15 As eleigdes acontecerso a cada 02 (dois) anos, sempre na pentltima
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h) a matricula e classificagdo de alunos, em gualquer ano, série ou etapa,
exceto para o primeiro ano do ensino fundamental a qual independe de
escolarizagdo anterior;

i) a progressao regular, nos termos do art. 24, Il da LDB?;

j) a progressao continuada, nos termos do art. 32 da LDB?,

k) a formagao continuada em servigo previsto no § 4°. do art, 87" da LDB;

I) Examinar e manifestar-se sobre o relatorio de atividades da Secretaria
Municipal de Educagdo e demais 6rgdos do Sistema Municipal de Educagao,

Il = Deliberar scbre:

a) Piano Municipal de Educagao, nos termos da legislagao vigente;

b) os Regimentos Escolares e os Projetos Politicos Pedagoégicos das
instituicbes educacionais do Sistema Municipal de Ensino,

¢) criacao de estabelecimentos municipais de ensino;

d) autorizar credenciamento, funcionamento e supervisionar as instituicoes
escolares que integram o Sistema Municipal de Ensino;

e) encerrar, a qualquer tempo, as atividades da unidade escolar que esteja
ofertando a educacao infantil ou o ensino fundamental sob a egide do Sistema
Municipal de Ensino de Itapema, desprovida de autorizagao de funcionamento
pelo érgao executor do referido Sistema;

f) cadastrar as instituigoes do Sistema Municipal de Ensino;

g) processos sobre ampliagdo, desativagdo, mudanga de enderego,
conservacao, fusdo, instalagdo de dualidade administrativa em unidades
escolares municipais;

h) medidas que visem a expansao, consolidagdo e aperfeicoamento do
Sistema Municipal de Ensino, ou propé-las se nao for de sua algada;

i) execugdo e monitoramento do Plano Municipal de Educagao, das propostas
pedagégicas educacionais, €, ao término do ano letivo, os dados estatisticos
relativos ao ensino no Municipio;

j) assuntos de natureza técnico-pedagogica, que Ihe forem submetidos;

k) competéncia sobre recursos em relagdo as decisdes das entidades e
instituices do Sistema Municipal de Ensino, esgotadas as respectivas
instancias;

I) convénios, acordos ou contratos relativos a assuntos educacionais, gue ©
Poder Publico pretenda celebrar;

m) critérios para fins de obtengdo de apoio tecnico e financeiro do Poder
Pblico pelas instituicdes de ensino privadas sem fins lucrativos;

n) intercambio com o Sistema de Ensino do Estado, Conselho o Nacicnal de
Educacdo, com os demais Conselhos Estaduais e Municipais de Educacgao,
Conselhos de Politicas Publicas e de Direitos, visando a sintonia na
consecugao da Politica Educacional no municipio;

o) politicas de educagao escolar do Municipio, elaborando propostas para ¢
Plano Municipal de Educagao, bem como para as Leis Orgamentarias Anuais e
Piurianuais:

p) estudos e pesquisas a fim de contribuir para o desenvolvimento da politica
de educacao no municipio de ltapema, priorizando a utilizagao de funcionarios
efetivos para este fim, tendo como critério a titulagao em nivel de strictu sensoc
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Art. 16 Ao final do mandato, no maximo 40% (quarenta por cento) dos
conselheiros de cada camara, poderdo ser reconduzidos a0s cargos na mesma
representatividade.

Paragrafo Unico: A recondugdo se dara através de eleigdo secreta, sendo a
representatividade do candidato ratificada peio segmento, em conformidade
com este Regimento.

Art. 17 Os conselheiros titulares e suplentes serao eleitos de acordo com o
artigo 13 deste regimento, dentre os representantes indicados pelas
instituigtes.

§1°. Ao término da eleig@o, devera ser lavrada ata contendo: a pauta discutida,
0s membros presentes, o resultado da eleicdo, os dados pessoais e
profissionais dos representantes eleitos do respectivo segmento e a assinatura
dos membros presentes;

§2° os conselheiros e seus respectivos suplentes eleitos deverdo, cada qual,
preencher e assinar o Termo de Anuéncia onde devera constar, sua
qualificacdo pessoal e sua anuéncia ao assumir a funcéo para a qual for eleito:
§3° a ata & o termo de anuéncia deverdo ser entregues a Presidéncia do
Conselho Municipal de Educagao, datado e assinado pelo conselheiro, para
constar nos arquivos do COMED.

Art. 18 Os representantes eleitos serdo nomeados conselheiros por Decreto e
empossados pelo Poder Executivo, em até 30 (trinta) dias contados da data da
solicitagdo expressa formulada pelo COMED ao Executivo, respeitando os
resultados da eleigio.

§1°. Nao ocorrendo a nomeacio e a posse no prazo previsto no caput, estas
serao supridas por ato do Consetho Pleno do COMED, em sessao
extraordinaria;

§2°. os conselheiros eleitos, salvo os funcionarios efetivos da rede municipal de
ltapema, para compor o Conselho Municipal de Educacao deverao residir no
Municipio de Itapema:;

§3°. os conselheiros eleitos deverao:

| — apresentar boa indole:

Il - ndo ter sido condenade em processo administrativo nos Ultimos trés anos;
Il — ndo apresentar excesso de faltas injustificadas durante o ano letivo
conforme determina o art. 12 deste regimento.

Paragrafo Unico: A fungcdo de conselheiro nao sera remunerada, sendo
considerado seu exercicio, relevante servigo prestado a educagao municipal.
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CAPITULO 1l
DA ORGANIZACAO

Art. 18 Sao orgaos integrantes da administragdo do Conselho Municipal de
Educagao:

| - Conselho Pleno

Il = Camara do FUNDEB

lll - Camara Temporaria

a) Compaosigac da Diretoria do Consetho Pleno:
| = Presidente

Il = Vice-Presidente

I - Secretarialo

Paragrafo Unico: O Presidente, o Vice-Presidente e o/a Secretario/a
comporao a Diretoria Executiva do COMED.

b) Compaosic¢ao da Diretoria da Camara do FUNDEB:

| — Presidente
Il = Secretario/a

c) Composigao da Camara Temporaria:

I = Trés membros titulares do COMED (indicados pelo presidente e ratificados
pelo Conselho Pleno).

Il — A Camara Temporaria tera um presidente temporario, um secretario,
escolhido entre os pares desta Camara.

Paragrafo tnico: As matérias aprovadas nas camaras serdo apresentadas ao
Conselho Pleno.

Secéo |
Do Conselho Pleno
Art. 20 O Conselho Pleno compreende:

a) Camara do FUNDEB
b) Camara Temporaria

Paragrafo Unico: A Camara Temporaria compora o Conselho Pleno quando
estiver em atividade.

Art. 21 O Canselho Pleno € érgao deliberativo e instdncia maxima do Conselho
Municipal de E::ixrwcaq.ao de Itapema sendo mmpustu par todos os
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Art. 22 Compete privativamente ao Conselho Pleno:

| - elaborar seu Regimento Interno a ser aprovado em Sessao Plenaria,
Il - promaver a reformulagao do Regimento Interno quando necessério:
Il - fixar normas nos termos da lei, conforme art. 3° deste regimento.

Secaolll

Das Camaras

Art. 23 Para elaboracdo de atos a serem submetidos ao Conselho Plenog,
relativos as matérias de sua competéncia, terda o COMED as seguintes
camaras:

| — Camara do FUNDEB.
Il - Camara Temporaria.

. §1° As questbes relativas ao financiamento da Educacdo Basica serdo
atribuidas a Camara do FUNDERB:

§2°. a Camara Temporaria atuard em casos extraordinarios, quando se fizer
necessario e de acordo com as determinacoes deste regimento;

§3° caso alguma das Camaras perderem parte ou todo de seu objeto de
trabalho, o Conselho Pleno decidira pela atribuigao de novas fungdes, podendo
inclusive remanejar parte das atribuigdes para outra Camara.

Art. 24 Para o desenvolvimento dos trabalhos, as Camaras contardo com
relatores eleitos por seus membros,

Art. 25 A Camara funcionara com a presenca minima de metade (50%), mais
um (01) dos seus membros.

‘Art. 26 Sao atribuigdes dos Presidentes das Camaras:

| — Delegar um relator do processo;

Il — cumprir e fazer cumprir a legisiagao educacional vigente;

Il — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Pleno,

IV — cumprir e fazer cumprir o presente Regimento:

V - receber e apreciar processos que lhe forem distribuidos pela Presidéncia
do COMED e scbre eles emitir parecer:

VI — cumprir e fazer cumprir os prazos estabelecidos:

VIl - ser o interlocutor da Camara junto a3 Presidéncia do COMED:

Paragrafo Unico: Compete ao relator apresentar parecer dentro de 15 (quinze)
dias do recebimento do expediente, salvo se outro for o prazo fixado peio
presidente temporario da cdmara com a anuéncia do presidente do COMED.

Art. 27 As camaras reunir-se-30, quando convocadas pela presidéncia do
Conselho Pleno, de‘.‘endn garantir que:
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§1° As sessdes das Camaras sejam oficiais e privativas, sendo consideradas
as discusses de carater reservado;

§2°. a convocagdo para sessGes extraordinarias sera levada ao conhecimento
dos conselheiros pelo presidente com antecedéncia minima de 48 horas;

§3° requerida expressamente a sessdo extraordinaria, sem que o presidente a
convoque no prazo de 24 horas a contar minuto a minuto do protocolo,
competira ao Presidente e na falta deste, a qualquer dos conselheiros que
compdem a camara, promové-la em igual prazo;

§4°. os conselheiros apos as discussdes e posicionamentos técnicos em
sessfes das camaras devem conservar sigilo profissional e distanciamento
critico diante dos processos que lhes cabe relatar, de maneira a adotar
procedimento rigoroso,;

§5° as decisbes serdo integraimente registradas em ata pelo relator, em
formulario proprio do Conselho;

§6° nas sessdes extraordinarias, convocadas quantas vezes se fizerem
necessarias, somente poderdo ser discutidos e votados os assuntos que
determinaram sua convocagao;

§7° as faltas dos conselheiros &s sessdes das Camaras serfio comunicadas
pelo presidente, podendo ser levadas ao conhecimento do Conselho Pleno;
§8°. o conselheiro ao ser convocado para as reunides terd a liberaco do setor
em gue atua, garantida, sem sofrer qualquer 6nus em seu erario.

Art. 28 As decisbes do Conselho Pleno tomam a forma de Deliberacdo ou
Parecer, e as das Camaras, de Parecer ou Indicagao.

Art. 29 As decisGes do Conselho Pieno, sob a forma de deliberagao ou

parecer, sao assinadas pelo Presidente, pelos respectivos conselheiros

relatores e pelos conselheiros presentes.

Art. 30 As decisdes das Camaras do FUNDEB e das Temporarias, sob a forma
de parecer ou Indicagdo, assinadas pelo Relator e pelos conselheiros
presentes serdo submetidas a apreciacao do Conselho Pleno.

Art. 31 Para efeitos de conceituagdo dos atos do Conselhc Municipal de
Educacao considera-se que:

| — deliberagdc & o pronunciamentc de orgdo colegiado por meio de ato
normativo de carater geral sobre assunto submetido a seu estudo, parecer e
decisdo;

Il — parecer &€ o pronunciamento por meio de instrumento expresso sobre
materia submetida ao Conselho Pleno ou as Céamaras que contenham
embasamento tedrico e doutrinario, fundamentacdo legal e posicionamento
definido;

Il - indicagdo & o ato pelo qual o COMED propde medidas com vista &
expansao e melhoria do ensino.

Paragrafo Unico: Os atos propostos pelas Camaras devem ser assinados pelo
relator e conselheiros que os aprovarem, presentes a reunido, antes de serem

submetidos a delibers¢ao do Conselho Pleno. | ; ”
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Art. 32 O parecer contera emenda, relatorio, mérito, conclusdo e voto dos
relatores de referida camara.

Art. 33 As deliberagdes e indicagbes receberdo numeragdo e data da
respectiva aprovacao em assembleia.

Art. 34 Os pareceres, deliberacées e Indicagdes terdo numeragio renovada
anualmente.

Art. 35 Os atos normativos do COMED serao apreciados pelo responsavel do
Sistema Municipal de Ensino de tapema e, posteriormente, publicados efou
levados a conhecimento da comunidade educacional.

Subsecio |
Da Camara Temporaria

Art. 36 O Presidente podera constituir camaras temporarias, para tratar de
tarefas afetas ac COMED.

Paragrafo Unico: As camaras temporarias estario automaticamente
dissolvidas depois de concluida, votada e aprovada a respectiva tarefa,

Art. 37 As Camaras Temporarias, vinculadas a Presidéncia, funcionarao em
carater provisério e serdo designadas pelo Conselho Pleno, com a finalidade
de realizar estudos sobre assuntos de interesse do conselho, cujos resultados
servirdo de base para decisdes do Conselho Pleno.

§1°. As Camaras Temporarias podem ser compostas, alem dos conselheiros,
por integrantes da Assessoria Técnica, por técnicos e por especialistas
indicados pelo Conselho Pleno:

§2° o ato de constituicao de Camara Temporaria deve definir seus objetivos e
tempo de funcionamento.

Art. 38 A Camara Temporaria tera um presidente temporario, eleito no ato de
sua constituicao por eleicdo do Conselho Pleno.

Paragrafo Unico: Poderio ser convidados a comparecer &s reunides,

autoridades e especialistas, a fim de prestar esclarecimentos sobre matéria em
discussao e participar dos debates, vedada, porém, a emissao de voto.

Secao lll
Das Atribuigtes
Subsecio |

Da Presidéncia
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Art. 40 O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario/a serdo eleitos pelos
conselheiros, em eleigao direta, para um mandato de 2 (dois) anos, permitindo
uma recondugao consecutiva as mesmas fungdes por igual periodo.

§1°. A eleicao ocorrera em sessao plendria, convocada com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias;

§2° a eleicdo e a posse realizar-se-30 na primeira terga-feira do més de
novembro. 16

Art. 41 Para fins de substituicdo da funcio de Presidente, de forma definitiva
ou temporaria, considerar-se-a apto/a o/a conselheiro/a nato que comprovar a
permanéncia em sua funcao superior a 8 (oito) meses consecutivos no
conselho.

Art. 42 Compete ao Presidente ou ao Vice-Presidente por delegagéo:

| — representar o COMED em juizo e fora dele;

Il - supervisionar e coordenar todos os trabalhos do Conselho, mantendo o
regular funcionamento, adotando as medidas necessarias a consecugao das
suas finalidades;

Il = ordenar a distribuicdo dos expedientes, segundo a materia a ser
examinada pelas Camaras;

IV — presidir as reunides plendrias ordinarias e extraordinarias e, quando julgar
necessario, as reunidbes conjuntas de Camaras, decidindo as quesiGes de
ordem;

V - apresentar proposta de pauta a Plenaria;

VI - dirigir as discussdes, concedendo a palavra aos conselheiros,
coordenando os debates e neles intervindo para esclarecimentos;

Vil — convocar reunides plenarias e referendar o calendario de trabalho das
camaras,

VIl - fixar o calendario das reunides ordinarias,

IX — estabelecer a ordem do dia das reunides plenarias,

X — participar quando julgar oportuno, dos trabalhos das camaras;

XI - impedir debates que inviabilizem os frabalhos do conselho,

XIl — exercer, nas sessdes plenarias, o direito de voto, se relator;

XHl — acompanhar os trabalhos da Assessoria Tecnica das Camaras,
determinando, inclusive, a realizagao de estudos tecnicos, cuja necessidade
tenha sido indicada pelo Conselho Pleng;

XIV — expedir instrugbes, portarias e demais atos adminisirativos referentes a
organizagao e funcionamento do COMED, especialmente de gestao
administrativa e financeira;

XV — solicitar as autoridades competentes, as providéncias e recursos
necessarios ao desenvolvimento do COMED;

XVl — encaminhar os atos do COMED a publicagidc em orgdo oficial de
imprensa do municipio;

XVIl — encaminhar ao Secretaric Municipal de Educagdo as deliberagdes e
instruces do COMED para conhecimento e providéncias;

XVIIl - convocar conselheiros suplentes nos casos previstos neste Regimento.
XIK para aprovacao do regimento interno do COMED;
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AXl — para prestar esclarecimentos sobre situagdes de interesse do COMED
XXl - propor ac Conselho Pleno alteragGes no Regimento;

XXl - solicitar aos 6rgaos da administragdo municipal a prestacao de servigos,
no ambito de sua competéncia, para o desenvolvimento das atividades do
Conselho;

XXIV — coordenar a elaboragao do relatério anual das atividades do Conselho
para aprovacao do Plenario e encaminhamento ao Poder Executivo Municipal;
XXV — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Pleno:

XXVI - assinar correspondéncias oficiais do Conselho;

XXVIl — providenciar junto ao Poder Pablico Municipal a designacdo de
funcionarios, alocagdo de bens e liberacdo de recursos necessarios ao
funcionamento do Conselho:

XXVl — exercer outras atribuicdes inerentes a fungéo e compativeis com as
finalidades de Conselho:

XXIX — cumprir e fazer cumprir o presente Regimento.

Art. 43 Compete privativamente ao Presidente:

| — dar posse aos Conselheiros eleitos a Presidéncia das Camaras, e
Secretarios;

Il — comunicar, expressamente, as entidades representadas. as auséncias dos
Conselheiros, conforme previsto neste Regimento, assim como os casos de
vacancia;

Il — convacar os Conselheiros suplentes nos casos previstos neste regimento;
IV — assinar a perda de mandato de conselheiro, nos termos deste regimento,
garantindo ampla defesa e direito do contraditorio:

V — determinar a constituicio de Caémaras Temporarias, ouvido o Conselho
Pleno, quanto a sua compasico;

VI - convocar sessao de eleicdo do Presidente, do Presidente da Camara do
FUNDEB, das Camaras Temporarias e dos Secretarios, quando se fizer
Necessario;

VIl — constituir grupos de trabalho para elaborar a proposta or¢amentaria e os
planos de aplicagio de recursos do Conselho;

VIll - apresentar, para apreciacao do Conselho Pleno, a proposia orcamentaria
para o exercicio financeiro seguinte e presiacao de contas do exercicio findo:

IX — autorizar despesas;

X — exercer o voto de qualidade.

Art. 44 Compete & Secretaria do Conselho Pleno:

| - o controle dos registros de frequéncia dos conselheiros:

Il - a preparacao das pastas dos conselheiros conforme a pauta;

I — lavrar as atas das sessées plenarias, assinando, lendo e solicitando
assinaturas dos demais membros presentes, apés sua aprovacao;

IV - a instrucao de processos destinados a atender as diligéncias determinadas
pelo Vice-Presidente das Camaras ou do Presidente do Conselho:

V - prestar assessoramento administrativo ao Presidente em sessdes plenarias
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CAPITULO IV
DA(O) SECRETARIA(O) EXECUTIVA(O)

Art. 45 O COMED devera ter um Secretario execufivo disponivel 20(vinte)
horas semanais as suas atribuicoes.

Paragrafo Unico: Esta fungao devera ser preferencialmente, ocupada por um
funcionario publico efetivo, sem perdas de erarios;

Art. 46 A/o Secretaria/lo Executiva/o serd um/a servidor/a de carreira do
Municipic de Itapema, disponibilizado pelc 6rgdc executor do Sistema
Municipal de Ensino,

Art. 47 Sao atribuictes do/a Secretario/a Executivo/a:

| — programar e dirigir as atividades relativas & divulgagdo, recepgao,
expedi¢do, controle, comunicagao, reprografia, arquivo, orgamento e fi inangas,;
Il - planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades administrativas
do Conselho, articulando-se com os demais 6rgaos;

Il - preparar a pauta das sessdes plenarias, encaminhando as respectivas
convocacgoes,

IV — receber as correspondéncias do Conselho e acompanhar os atos oficiais
expedidos;

V — revisar a divulgacao das decisdes e atividades do Conselho;

VI — determinar as providéncias necessarias para a realizacdo das sessdes
plenarias:

Vil — buscar articulagado com outros orgaocs do Municipio, objetivando o melhor
desempenho do Conselho;

VIll — despachar e dar conhecimento dos trabalhos, providéncias, processos,
- prazes em andamento no Conselho;

IX — controlar e verificar a frequéncia e escala de férias dos servidores em
funcao no Conselho;

X — controlar os trabalhos de digitagdo dos atos oficiais e demais documentos
inerentes as atividades do Conselho;

Xl — solicitar a atualizagdo do cadastro das instituigbes pertencentes ao
Sistema Municipal de Ensino;

Xll — dirigir os servicos de limpeza e conservagdo das dependéncias e
equipamentos do Conselho;

Xl - dirigir o trabalho de selegdo, aquisicdo, registro, catalogacaoc e
conservagao de livros, periddicos e publicagbes de natureza técnica juridica e
educacional,

XIV - dirigir a organizagdo e manutengao do acervo memorial do Conselho;

XV - dirigir a execucao e o controle do servico de referéncia e de empréstimo
de livros, peribdicos, publicagées e documentos arquivados no Conselho;

XVI - responsabilizar-se pela aplicagao das verbas destinadas & manutencao
do Conseiho;

XVIl — apresentar sintese do relatério anual das atividades desenvolvidas pelas
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XVIlIl - elaborar e executar os trabalhos de digitagao dos atos oficials & demais
documentos expedidos pelo Consetho:

XIX — divulgar as decisdes e atividades do Conselho:

XX — realizar em tempo habil, o levantamento bibliografico solicitado pelos
Conselheiros em atividades nas Camaras;

XX| — organizar e distribuir tarefas aos membros que compdem a Mesa
diretora;

XXl - exercer outras atividades correlatas as suas funcoes.

CAPITULO YV
DA ASSESSORIA TECNICA
Art. 48 A assessoria técnica constituida de assessores permanente elou

eventuais, tera como finalidade prover o COMED do apoio necessario a
execucdo de suas atividades.

- Paragrafo Unico: A Assessoria Técnica, indicada pela Mesa Diretora do

[

conselho, serd composta de um assessor Técnico Pedagogico, especialista em
assuntos educacionais, e de assessores técnico-juridico e financeiro dos
quadros da Secretaria Municipal de Educacdc ou da Procuradoria Geral do
Municipio.

CAPITULO Vi
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS
Art. 49 Constituem-se direitos dos conselheiros titulares e suplentes:

| — apresentar sugestdes e oferecer colaboragdo na execucdo das atribuicbes
do Conselho;

Il - participar das atividades do conselho:

Il — assistir as reunides:

IV- frequentar o prédio no qual se situa o COMED, em conformidade com o
regimento,

Art. 50 Constituem-se direitos dos conselheiros titulares:

| — assistir as sessdes e tomar parte nas discussdes e deliberagdes emitidas
pelo COMED;

Il - votar e ser votado;

Hl — convocar reunides extraordinarias, observadas as disposigdes regimentais;
IV — tomar parte nas reuniées das camaras de trabalho.

Art. 51 Sera considerada justificada a falta do membro do COMED 2 sessao
em virtude de:

| - servigo eleitoral;
Il = jari;
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IV — participacao em eventos oficiais;

V - morte de familiares;

Vi — néo convocacgao para sessao;

Vil — motivos que por decisdo da plenaria forem considerados justos e
previamente comunicado ao presidente.

Art. 52 Constituem-se deveres dos conselheiros:

| — conhecer respeitar & cumprir as normas contidas na Constituicgo Federal,
na Lel de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, na Lei de Organizagéo do
Sistema Municipal de Ensino de Itapema, nas demais leis que regem a
educacdo nacional, no presente Regimento, bem como nas deliberagdes
emanadas do COMED;

Il — ser assiduo e pontual no comparecimento as sessdes ordinarias e
extraordinarias do COMED;

Il - participar das atividades desenvolvidas pelo Conselho Municipal de
Educacgao e reunides para a qual for designado;

IV — contribuir para o fortalecimento democratico, ético, técnico e administrative
do COMED;

V — desempenhar com zelo e presieza os trabalhos para os guais forem
incumbidos, guardando sigilo as atividades do conselho;

VI - zelar pela manutencdo da idoneidade etica e moral do segmento que
representa, bem como do orgao colegiado que compde;

VIl — zelar pela manutencdo da idoneidade etica e moral pessoal e de sua
familia, descartando condutas de incontinéncia publica e escandalosa ou
pratica de jogos e vicios;

VIill — tratar com respeito os demais Conselheiros, de acordo com Lei civil e
criminal vigente.

Paragrafo Unico: Os conselheiros nac respondem judicialmente pelos atos
aprovados pelo Conselho, praovenientes dos setores juridicos e administrativos
do Municipio.

Art. 53 E proibido aos conselheiros titulares ou suplentes:

| — contrariar os objetivos do referido Conselho;

Il - constituir-se procurador de paries ou servir de intermediario perante o
COMED, inclusive quando se tratar de interesse pessoal ou de seu nicleo
familiar.

Il — receber de terceiros qualquer vantagem por trabalhos realizados no
COMED ou pela promessa de realiza-los;

IV — valer-se de sua qualidade de conselheiro, para desempenhar atividades
estranhas as fungdes ou para lograr, direta ou indiretamente, quaiquer proveito;
V — dar entrevistas emitindo opinides sobre assuntos ainda n@o apreciados
pelo Conselho Pleno, ou ainda fazer referéncias duvidosas quanto aos atos do
Conselho;

VI - representar ou identificar-se como representante do COMED sem
expressa designagao da Presidéncia;

VIl — permanecer no cargo de conselheiro tendo sido condenado em processo

judigial crimingl, em-sentenga transitada em julgado, por prahca de crime, ' 3
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Vill — posicionar-se em publico, na qualidade de conselheiro, facilitando ou
sustentando acdes que contrariem Expressamente disposicbes legais vigentes,

CAPITULO VI|
DAS PENALIDADES

Art. 54 O conselheiro que descumprir os deveres e proibigbes capitulados nos
artigos 51 e 52, e seus respectivos incisos, sera submetido as penalidades
previstas no artigo 55 e obrigado a retratar-se perante o Conselho Pleno,
explicando o ocorrido em sessao extracrdinaria, convocada exclusivamente
para tal fim.

Art. 55 A responsabilidade administrativa nao exime o conselheiro da
responsabilidade de natureza civil ou criminal, que no caso couber, nem ao
pagamento de indenizagéo a que ficar obrigado.

Art. 56 As penas administrativas disciplinares sao:

| — adverténcia:
Il - suspensao;
Il — desligamento.

Art. 57 Na aplicacao das penas disciplinares, serdo consideradas natureza e
a gravidade da infracdo e os danos que dela proverem para o COMED.

Art. 58 A pena de adverténcia sers aplicada por escrito, em razio de mera
negligéncia aos incisos do artigo 51.

Art. 59 A pena de répreensao sera aplicada por escrito, nos casos de
reincidéncia em falta que tenha resultado na pena de adverténcia,

Art. 60 A pena de desligamento sera aplicada em caso de infracdo as
proibigGes do artigo 53 e de reincidéncia em falta punida com a repreensao.

§1°. O conselheiro desligado perdera os direitos da funcdo que ocupa no
mandato vigente, na data do ato em que se der o desligamento:

§2°. o ato de desligamento mencionara sempre a causa da penalidade e sey
fundamento legal.

Art. 61 A aplicagao de penalidade € alo privativo do Presidente do COMED,
nao podendo tal atribuicio ser delegada a outros membros.

Art. 62 Prescrevers a punibilidade:

| — da falta sujeita 4 adveriéncia € repreensao em 30 (trinta) dias:

Il - da falta sujeita & pena de desligamento, em 80 (sessenta) dias:

Paragrafo Unico: O prazo da Prescricao inicia-se no dia em que a autoridade
tomar conhecimento da existéncia da faita e interrompe-se pela abertura de
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Art. 63 O COMED podera suspender preventivamente o conselheiro, até trinta
dias, prorrogaveis por mais sessenta dias, desde que o afastamento deste seja
necessario para que nao venha dificultar a apuragao da falta cometida, 22

Secao Unica
Da Apuracao de Irregularidade

Art. 64 A Presidéncia, ciente da irreguiaridade, determinard sua imediata
apuracao.

§ 1°. O Processo Disciplinar sera instaurado pela Presidéncia ou por maioria
absoluta de votos do Conselho Pleno, e, apurado pela Camara Temporaria,
prevista no Capitulo Ill, artigo 36 e paragrafo Unico deste Regimento, quando
originado por denlncia, ou a falta for confessada, documentalmente provada
ou manifestamente evidente;

§ 2° na apuracac da irregularidade, serio assegurados aoc acusado o
contraditorio e ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes:

§ 3°. a instaurag2o do processo administrative interno disciplinar ocorrera
quando se tratar de conselheiro nomeado.

Art. 65 A Camara Temporaria sera composta de 3 (trés) conselheiros indicados
pelo Presidente referendados pelo Conselho Pleno.

Art. 66 A Camara Temporaria tera um presidente temporario, eleito no ato de
sua constifuicdo por eleicao no Conselho Pleno.

Paragrafo Unico: O presidente temporario da Camara designara o conselheiro
que ira secretaria-lo/a.

Art. 67 A Camara dedicara todo o tempo aos trabalhos de apuracao dos fatos,
nas diligéncias para a elaboracio do relatorio.

Art. 68 O processo disciplinar devera ser iniciado no prazo de 3 (trés) dias,
contados da designagac da Camara Temporaria, e concluido no prazo de 30
(trinta) dias do seu inicio.

§ 1°. A solicitagdo de prorrogacaoc do prazo sera de até mais 30 (trinta) dias,
encaminhada por escrito & presidéncia do COMED com a discriminagdo da
motivagdo para a solicitagdo do pleito e autorizacdo da presidéncia do
conselho.

§ 2° A presidéncia do conselho tem o prazo méaximo de 5 (cinco) dias (teis,
contados da data de recebimento do requerimento para autorizar a prorrogagao
de prazo de emissao do parecer final.

7

L

Art. 69 A Camara Temporaria procedera as seguintes diligéncias:
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| — ouvira testemunhas, para esclarecimento dos fatos e o acusado, se julgar
necessario, para esclarecimento dos membros ou a bem de sua defesa,
permitindc-lhe juntada de documentos e indicagao de provas; e

Il - colhera as demais provas que houver, concluindo pela procedéncia ou nao
da arguicao feita contra o conselheiro.

Paragrafo Unico: Como ato preliminar ou no decorrer da sindicancia, poders a
camara temporaria solicitar a presidéncia, a suspensao preventiva do indiciado.

Art. 70 Ultimada a apurag&o, a cAmara temporaria remetera a autoridade que a
instaurou, relat6rio no qual indicara o seguinte:

| - se houve procedéncia ou nao da arguicao feita contra o conselheiro;
Il - em caso de procedéncia, quais os dispositivos violados.

Paragrafo Unico: O relatoric devera propor medida. limitando-se a responder
aos quesitos do caput.

Art. 71 Decorridos os prazos previstos no artigo 66, sem que tenha sido
apresentado relatorio, o0 Presidente do Conselho podera destituir os membros
desta Camara Temporaria e indicard novos membros para que esta conclua o
pProcesso.

CAPITULO Vil
DA SEDE

Art. 72 O Conselho Municipal de Educagdo de itapema, tem sede
administrativa junto a Secretaria Municipal de Educacgdo, na Rua Jodo Pio n°
482 -Bairro Canto da Praia, Itapema, SC, Brasil, CEP - 88220-000.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 73 O comparecimento dos conselheiros as reunides plenarias e as das
Camaras comprovar-se-a pela assinatura em lista de presenca que sera parte

integrante da ata.

Art. 74 As duvidas e situagbes omissas a este regimento serfo dirimidas pelo
Canseiho Pleno.

Art. 75 As propostas de alteragdo deste regimento deverdo ser subscritas, no
minimo, pela metade dos Conselheiros, salvo quando de iniciativa do Conselho
Pleno.

Art. 76 O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de
Educagao, garantira infraestrutura e condigdes logisticas adequadas a

Fy execugao plgna das competéncias do Conselho e oferecera ao Mini,ste“? da
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Educacao os dados cadastrais relativos a criagao e composicdo do respectivo
Conselho.

Art. 77 Nos casos de falhas ou de iregularidades, o Conselho devera solicitar
providéncias ac Secretario Municipal de Educagdo e ao chefe do Poder
Executivo, se for o caso, nao sendo atendido, encaminhar representacao a
Camara Municipal, ao Tribunal de Contas do Municipio/Estado e ao Ministério
Piblico.

Art. 78 Este regimento entra em vigor na data de sua aprovacao em sessdo
pienaria do Conselho Municipal de Educacao, revogando-se as disposigdes em
contrario com observancia as disposictes legais, a este correlatas. e tera
validade de cinco anos a partir de sua publicacao, podendo ser alterado a
qualguer momento.,

O Conselho Municipal de Educacao, em reunido extraordinaria convocada
_aprava o presente regimento,

ltapema, 03 de julho de 2018,




V - oferecer 3 educagdo Infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade, o ensino fundamentsl,
permilida @ atuacdo em outros niveis de ensing somente guando estiveram atendidas plenamente as
necessidades de sua drea de competéncia e com reCursos acima dos percentuais minimos vinculados
pela Constituicao Federal & manutengas e desenvolvimento do Ensing.

{2) At 24, A educagio basica, nos niveis fundamental e média, serd organizada de acordo com as
seguintes regras comuns;

Il - nos estabelscimentos que adotam a progressao reqular por série, o regimento escolar pode admitir
formas de progressao parcial, desde que preservada a sequencia do curricula, observadas as narmas do
respectivo sistema de ensing:

(3) At 32. O ensino fundamental nbaigahﬁn.mdum;ﬁudeﬁ{mwe} anos, graiuito na escols pdblics,
Iniciando-se 30s 6 (seis) anos de idade, lera por objefive a formagio basica do cidadan,

mediante dada Lei 1.274
I—udaﬂenﬂﬂ#ﬂi&fﬂﬂd&ﬂapﬂﬂdﬂdadu%ﬁm.tmﬂnmmm basicos o pleno dominio da leitura,
da escrita e do caiculo;

u'ammmmmmem~m5mwmm:mm,mm3dm

valores em que se fundamenta a sociedads:

IJI-nWWWﬂuﬂmﬁdﬂaﬂeﬁemﬂh&g&m,hﬁanammﬁmmma

habilidades e a formacso de atitudes e valores:

IV - o fortalecimento dos vinculos ds familia, dos lagos de solidariedade humana e de tolerancia TECiprocs

2m gueé se assenta a vida social,

§ 1° E facultado aos sistemas de ensino desdobrar o enzino fundamental sm cicios.

§ 2° Os estabelecimentos que utilizam progressao reguiar por séne podem adotar no ensino fundamental

o regime de progressao confinuada, sem prejuize da avalisgio do processo de ensino-aprendizagem,

observadas as normas do respectivo sistema de ensing,

§ 3° O ensinc fundamental regular sera ministrado em lingua portuguesa, assegurada a5 comunidades

indigenas a utiizaco de suas linguas maternas e processos proprios de aprendizagem.

§ 4° O ensino fundamental seré presencial, sendo o ensing a distancia utilizado como complementacio da

aprendizagem ou em situagbes emergenciais,

§ 5" O curriculo do ensino fundamental inciulea, obrigatoriamentes, conleldo que trate dos direifos das

criangas e dos adolescentes, tendo como direlriz 3 Lei n° 8.069. de 13 de julho de 1930, que institul o
- Estatulo da Crianca & do Adolescenie, observada a producdo e distribuiclo de material didatico

adequado; (Incluido pela Lei n® 11.525, de 2007). )

§ﬁ‘0eﬁmdnmhmu&shnbumsnadnnaisaﬂniindmmmumuansmsmmctu‘ﬁmlnsdﬂansmn

fundamental Inciud Lein® 12472 11).

Art. 33. O ensino religioso, de matricula facultativa, & pane integrante ds formac&o basica do cidadso e

constiful disciplina dos horarios normais das escolas publicas de ensinc fundamental, assegurado o

respeilo & diversidade cultural refigicsa do Brasil, vedadas quaisquer formas de prossitismo.

R dada in®947 22.71

§ 17 Os= sistemas de ensino regulamentarao os procedimentos para a definicio dos conteddos da ensing

religioso e estabslecerSo s normas para a habilitacio e admissdo dos professores. {Inciuldo psia

Lein® 8475, de 22.7.1997)
§ 2° Os sistemas de ensino cuvirao entidade civil, constituida pelas diferentes denominagdes refigiosas,
parz a-definiclo dos contetidos do ensing religioso. Inciui i n® 5. de 22 7 1887

Art. 34 A jorada escolar no ensino fundamental incluira pelo menas quatro horas de trabalho efetivo em
sala de sula, sendo progressivamente ampliado o periodo de permanénicia na escola

§ 1" S5ao ressalvados 0s cases do ensing nuhmmedﬂshtmm&ihmaﬁmdemg&niza;ﬁn autonzadas
nesta Lai

§ 2° O ensinc fundamental sera ministrado progressivamente em tempo integral, a critério dos sisiemas
de snsino.

§ 3 O Distnto Federal, cada Estado Municipio, e, supletivamante, a Uniso. devem: (Redacio
dada in® 11, 2

Il - prover cursos presenciais ou a distancia acs jovens e adultos insuficientements escolarizados;

i - realizar programas de capacitacdo para lodos o= professores em sxercicio, utilizando também, para
i540, o5 recursos da educacso a distanda;

IV - integrar todos os esiabelecimentos de ensino fundamental do seu teritdrio ao sistema nacional de
avaliagdo do rendimento escolar

§ 5% Serdn mm;ugm.gana us esforgos objelivando a progressao das redes escolares publicas urbanas

de fundamental o regime de escolas de tempo integral ( - \ \ -
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VIl - Manter, com a cooperacao lécnica e financeira da Unigo e do Estado, programas de educagio pré-
escoir e de ensing fundamentat,

VI - Prestar, com cooperagdio lécnica e financeira da Urnidio & do Eslado, seivigos de atendimento &
saude da populacan:

IX - Promover, no que couber, adequado ordenamento lemitorial, mediante planejamenio & controle de
usc do parcelamento e da ocupagSo do solo urbaro;

A - Promover a protecio do patnmdnio histdrico-cultural, observadas a legislacio & 5 agdo fizcalizadors
Federal e E \

Al - Exigir do proprietério do solo nao edificado, sub-utilizande ou ndo utilizado, gue promova seu
adequado aproveitamento, na forma do plano diretor, sob pena, sucessivamente, de parcelamento ou

W - Legislarsubreahmmemmﬁammﬁsﬁmm.'maMﬁﬂmnmm
municipal, dirsta & indiretamenie. h}dmwea;mndﬂﬂpﬁbiicasmnma&seammemsuhm
mnhudmmspe&tadasasmmgermdalemnme; ]
AVII - Assegurar o meio-ambiente ecologicamente equillbrade, bem de uso comum do povo e essencial 3
qualidade de wida,

XVH| - Fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou pregos pubilicos:

AIX - Instituir, plansjar e fiscalizar programas de desenvolvimento urbano nas dreas de habitacio e
saneamento basico, de acdrde com as diretrizes estabelecidas na iegisla¢io Federal & Estadual, sem
prejuizo do exercicio da competéncia comum corfespondente:

Mmmmmmmdm,mﬁmmmwumemﬁmsmmham;
Hr—ﬂanoedaaranwarﬁcm;apmahmﬁznﬁueﬂmdunamwﬁumhda&ﬂah&iemmmimm.
Comerciais, prestadores de servicos e quaisquer outros:

XXIl - Cassar 3 licenga que houver concedido 2o estabelecimento cuja aiividade venha a se tormar
prejudicial & saide, & higiene, & seguranca, ao S0SSEg0 & 208 bons costumes;

AXill - Ordensr as atividades urbanas, ﬁmﬁmdmamMQMnmmm
estabelecimentos industriais, comerciais, de sefvicos & outros, atendidas as normas federais & estaduais;
XXIV - Organizar € manter os servicos de fiscalizagde necessérios 30 exercicio ds sey poder de policia
edministrativa;

XXV - Fiscalizar nos locais de venda, peso & medidas e condiches sanigrias dos géneros alimenticios,
observada a legislaco Federal perti 1
K)WhDiapursubrendﬁ;ﬂsﬂnﬂvend&sdaammahemamdurﬁs apresndidas em decorméncla de
lransgressao da legisiacio Municipal;

XXVl - Dispor sobre o registro, guardsa, vacinaclo & caplura de animais, com finalidade precipua de
cantrolar e efradicar moléstias de que possam Sef portadores ou transmissores;

XXVl - Disciplinar os servigos de cargas e descargas, bem como fixar & tonelagem méxima permitida 4
vaiculos que circulem em vias publicas municipais; inclusive as vicinais, cula conservagio seja de sus
competéncia;

AXIX - Sinalizar as vias urbanas & as estradas municipais, bam como regulamentar 5 fiscalizacio de sua
utilizacao,

XXX - Regulamentar a utiizacio dos logradouros publicos e, especialmenta. no perimetro urbanao,
determinar o ilinerdrio & 0s pontos de parada obrigatéria de veicuios de transporie coletivo:
XXX - Fixar e sinalizar as zonas de ﬂﬁmhemhmsﬂn-ammdi;ﬁesemﬁt

A XXl - Regular as condigbes de utilizacie dos bens publicos de uso comum:

XXX - Regular, executar, licenciar. fiscalizar, conceder, permitir ou aulorizar, conforme o caso:
a) o servigo de carmos de aluguel:

b) oz servicos funerdrios e os cemitérios;

c) os servicos de mercados, feiras & matadouras plblicos,

d) os services de construgdc e consefvacie de esiradas, ruas, vias ou caminhos publicos;
€} servicos de lluminacSo publica;

f) & fixaclo de carazes e an(ncics, bem como s utilizacao de quaisquer outros melos de publicidade &
propaganda, nos locais sujeilios ao poder de paiicia municipal,

XXXIV - Estabelecer normas de edificacfes, de loteamento, de armuamento e de Zoneamento urbano e

r;alZm as | mbmishbmmnmﬁthsﬂemmﬂm.masmmﬂmmmi-
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Federal,

XXXV - Fixar os locais de estacionamento publico de téxis & demais velculos:

HAXVI - Esiabelecer servidies adminisirativas necessanas 3 realizaclo dos seus servicos, inclusive a dos
SBUS Concessionarios: '

AXXEVN - Adguirir bens, inciusive por meio de desapropriagao;

XXXV - Assegurar s expedicio de certiddes, quando requeridas as repartigiies municipais, para defesa
de direitos & esclarecimeantos de sifuacdes.

Paragrafo inico. Os conselhos referidos nos inciscs Il, ll e IV do § 19do art. 24 desta Lei poderin,
sempre que wuilgarem convenients:

l-ammlaranPuderLegmtahulncalamargédsdemﬂrulp intermee:!amumamﬁe-mafmnml
acerca dos regimomtabe@s&dmdanmsh:aﬁmsgafen&msdu Fundo;

¢} documentos referentes acs convénios com as Instituicoes a que se refera o art. 8° desta Lai:

d) outros documentes necessétios ao desempenhc de suas fungbes;

IV - realizar visitas & inspetorias in loco pata verificar

8) o desenvolvimento regular de obras & servicos efetuados nas instituicies escolares com recursos do
Funda;

b) a adequacao do servico de transparte escolar;

©) a-utifizagio em beneficio do sistema de ensino de bens adguindos com recursos do Fundo.

(1) A 24. © acompanhamenio & o conlrole social sobre a distribuicso, 5 transferéncia & a aplicagio
dos recursos Qos: Fundos serdo exercidos, junio: aos respactivos govemos, no ambito da Unido, dos

observados os seguinies critérios de

Dirigentes Municipais de Educacao - UNDIME,

IV - em ambito municipal, por no minimo 9 (nove} membros, sendo:

a) 2 (dois) representantes do Poder Execulivo Municipal, dos guals pelo menos 1 (um) da Secretaria
Municipal de Educagio ou orgo educacional equivalents:

) 1 (um) representants dos professores da educagao basica pabilica:

ti 1 (um) representante dos direfores das escolas basicas pobficas;

d) 1 {um} represeniante dos servidores tecnico-administrativos das escolas basicas publicas;

€} 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educacio basica plblica;
nzmta;.mmmmmmmmwmmmm.umm@mmmm
entidade de astudantes secundarisias,

§ 2% Integrardo asinda os conselhos munigipais dos Fundos; quando houver, 1 (um) représentante do
respectivo Canselho Municipal de Educacio e 1 (um) representante do Consetho Tutelar 8 que se refers
alein” 8069 de 13 de julhode 1990, indicados pOr seus pares,

§ ¥ Gﬁmmmmm&mummﬁmmdﬂmﬂmﬁnmhﬂmmzﬂmmnﬁasm
de termine do mandato dos conselheiros anleriores:

| - pelos dingentes dos drgaos federais, estaduais, municipais & do Disirita Federal & das entidades de
classes organizadas, nos casos das representacies dessas instincias,

Il - nos casos dos representantes dos diretores, pais de alunos e estudanies, pelo conjunto dos
esiabelecimentos ou enfidades de ambito nacional, estadual ou municipal, conforme o casa, em processo
eletivo organizado para esse fim, peios respectivos pares;

Il - nos casos de representanies de professores = servidotes, pelas entidades sindicais da respective
catagori

§4° Indicados os conselhsiros, na forma dos incisos | & II do § 3° deste artigo, o Minisiéric da Educacia
designara o= integrantes do consethe previsto mo inciso | do § 1" deste artigo, & o Poder Executivo
compéetente designara os intsgrantes dos conselhos previsios nos incisos Il Il & IV do § 1F deste artigo.
§5° San impedigos de |

rr
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§ 6° A assisténcia financeira da Unido aos Estados, ao Distritc Federal e acs Municipios, bem como a dos
Eslados aps seus Municipios, ficam condicionadas ao cumprimento do art. 212 da Constituicio Federal &
dispositivas legais perinentes pelos govemnas beneficiados.

{5) An. 212 A Uniso aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, € os Estados, o Distnio Federal 2 os
Municipios vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resuliante de impostas, compreendida a
proveniente de transteréncias, na manutengdo e desenvolviments do ensino.

§ 1" A parcela da amecadacio de Impostos Iransferida pela Unido aos Estados, o Distrito Federal e EL
Municipios, ou peslos Estados aos respectivos Municipios, n3o & congiderads, para efelto do calculo
previsio nesle artigo, receita do governo que a fransferr,

§ Z Para efeito do cumprimento do disposto no "caput” deste artigo, serdo considerados os sistemas de
ensino federal, estadual & municipal e os recursos aplicados nia forma do art, 213,

§ 3° A dislribuicSo dos recursos publicos assegurara prionidade so atendimento das necessidades do
ensino obrigatdrio, na que se refere a universalizaglo, garantis de padrio de qualidade e equidade, nos
termos do pianﬂ naﬁﬂﬂﬂi de Edlll:ﬂ;ﬂﬂ, REedacat dads peis ENOE _Liiiﬂl -wnn_-:_ " B0 de U0S
§ 4° Us programas suplementares de alimentacio assisténcia & salde previstos no art 208, VI, serdo
financiados com recursos provenientes de contribuicdes sociais & oulros recursos orgamentarics

§ 5° A educagio basica pubfica terd como fonte adicionsl de financlaments a contribuigao social do
salario-educagio, recolhida palas empresas na forma da lei. (Re e enda Constitucional
n" 53, de 2008)

§ 67 As cotas estaduais & municipais da amecadacio da contribuicdo social do sslariv-educacio serdo
distribuidas proporcionalmente a0 numero de alunos: matricutados na educacio basica nas respeciivas

redes pablicas de ensing. Emends ucional n®

(6} Art. 69 A Umiso aplicara, anualmente, nunca menos de dezoilo, e os Estados, o Distrito Federal e os
Municipies, vinle & cinco por cento, ou © que consta nas respectivas Constiluighes ou Leis Organicas, da
receita resultante de impostos, compreendidas as transferéncias constitucionais. na manutencio e
desenvolvimenta do ensino plblico. (Vide Medida Provisana n® 773, de 2017} 4

§ 1° A parcela da arvecadaglo de impostos transferida pela Uni3o acs Estados, ao Distrito Federal & aos
Municipies, ou pelos Estados aos respectives Municipios, ndo serd considerads, para efeito do calculo
previsio neste arligo, receita do governo que a transfanr

§ 2° Serao consideradas mﬂzﬂdasdasmcaﬂasdeumpcstusmﬁmﬂasnesteamguasnpmamesda
eredifo por antecipagio de receits orgamentaria de impostos.

§ 3" Para fikagBo imicial dos valores corespondenies sos minimos estatuldos nesle artigo, sera
considerada 2 receita estimada na lel do orgamento anuai, ajustads, quando for o caso, por lel que
Sutorizar a aberiura de créditos sdicionais, com base no eveniual excesso de amecadacio.

§ 4° As diferengas entre a receits @ a despesa previstas & as efelivamenta realizadas. gue resuftem no
n&o stendimento dos percentuais minimas obrigatdrios, ser3o apuradas e comigidas a cada trimestre do
exgrcicio financairo.

§ 5% O repasse dos valores referidos neste 2rligo do caixa da Unido, dos Estados, da Distrito Federal &
dos Municipios ocorrera Imediatamente ao 6rg3o responsavel pela educagio, observados os seguintes
prazos.

| - recursos amecadados do pnimeiro 3o décimo dia de cada més, 5té o vigésimo dis:

1| - recursos arrecadados do decimo primeiro-ao vigésimo dia de cada més, até o trigésimo dia,

Wl - recurses arrecadados do vigesimo primeiro dia ao finsl de cada més. até o décimo dis do més
subseqilents,

§ 5° O atraso ds liberagio sujeitard oa recursos 8 comegSo monetana = & responsabiizacdo civil e
criminal das autoridades competantes.

(8) Arl. 11. Os Municipios incumbir-se-8o de:

| - organizar, manier e desenvolver o= Orgdos e instituices oficials dos seus sistemas de ensing,
integrando-os as politicas e planos educacionais da UniSo e dos Estados:

Il - exercer acao redistributiva am relagio As suas escolas,

Ill- babxar normas complementares para o seu sistemna de ensing;

IV - aulorizar, credenciar 2 supervisionar os esiabelecimentos do seu sistema de ensinp;

V - oferecer a educaglo infantil em creches & pré-escolas, e, com prioridade, o ensine fundamental,
permitida a aluacdo em oulros nivels de ensino somente guando estiverem atendidas plenamente as
necessidades de sua ares de compeléncia e com recursos acima dos percentusis minimos vinculados
pela Constifuigio Federal 4 manuteng3o e desenvolvimento do ensing.

{8) Art 8° Compeie ao Municipio: | - Legislar sobre assunfos de interssse jocal Il - Suplementar 3
legisiagio Estadual e Faderal, no que couber,

Il - Instituir 2 armscadar os tributos de competénda:

IV - Aplicar suas rendas, prestando contas e publicands balancetes, nos prazos fixados em lei:

r & 5uprimir disiritos, observada & legislacio Emduq[. _

V - Criag-orga




| - canjuge & parentes consanguinecs ou afins, até 3° (ferceirn) grau, do Presidente e do Vice-Presidents
da Replbfica, dos Ministros de Esiado, do Govemnador e do Vice-Govemador, do Prefaitc & do Vice-
Prefeilo, & dos Secratarios Estaduais, Distritais ou Municipais,

Il - lesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria quE presiem Senvigos
relacionados & administrag3o ou controle intemo dos recursos do Fundo, bem como cdnjuges, parentes
consanglineos ou afins, até 3 (lerceiro) grav, desses profissionais;

Il - estudantes que n&o seiam emancipados:

IV - pats de alunos que:
aimrmmmmmeMMHmWemmmmmmm
respective Poder Executive gestor dos recursos: ou

b) presiem servicos terceinzados, no dmbifo dos Poderes Execufives em que atuam os respectivos
consathos.

§6° O presidente dos conselhos previstos no capul deste artigo seré eleito por seus pares em reuniao do
colegiado, sendo impadido de ocupar a funglo o representante do governo geslor dos recursas do Fundo
no ambilo da Unisc, dos Estados, do Distrito Federal & dos Municipios

§ 77 O= consslhos dos Fundos atuario com autonomia, sem vinculagso ou subordinacio institucionat 2o
Foder Executivo locsl e serdo renovados periodicamente ao final de cada mandato dos ssus membros.

§ 8° A atuagio dos membros dos conselhos dos Fundos:

| - n30 serd remunerada _

i - & considerada atividade de relevants inleressa social:

il - assegura iseng30 da obrigatoriedade de estemunhar sobre informages recabidas ou prestadas em
raz&o do exercicio de suas atividades de consalheiro & sobre as pessoas que fhes confiarem ou deles
receberem informacdes;

IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores & diretores ou de servidores das
escolas publicas, no curso do mandato!

&) exoneracio ou demiss3c do cargo OU emprego sem Justs csusa ou transferéncia involuniana do
esiabelecimento de ensing em que afuam;

b) airibuicdo de falia injustificada ao servico em fungBo das stividades do consslho:

¢) afastamento inveluntario e injustificado da condic3o de conselheiro antes do t&rmino do mandsato para o
gusat tenha sido designado:

V - veda, quando os conseiheiros forem representantes de estudantes em atividades do conselho, no
cursa do mandato, atribuicio de falta injustificada nas atividades escolares.

§ 9° Aocs consslhos incumbe, ainda, supervisionar o censo escolar anual e a elaboracio da proposia
orgamentaria anual, no dmbito de suas respechivas esferas govemamentals de atuacio, com o objstivo de
concarrer para o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros
que alicércam a operacionalizacio dos Fundos:

§10 mMMMmemmmmmmmmm.mmmawan_
aos Estsdos, so Distito Federal e aos Municipios garantir infra-estrutura e condicdes materiais
sdequadas a execucio plena das compeléncias dos conseihos e oferecer so Ministério da Educaco os
dades cadastrais relativos 3 criacBo & composigao dos respectivos conselhos.

§11. mmmmmmm@mﬂmﬁmemmmmmm.ﬂmm
anos, permitida 1 (uma) recondugdo por igual periodo.

§ 12. Nz hipoiese da inexisléncia de esludanies emancipados, representacio estudantl podera
acompanhar as reunides do conssltho com direito a voz

§5 13 Acs conselhos incumbe, também, scompanhar 3 aplicacio dos recursos federais ransferidos a
canta do Programa Nacional de Apoio ao Transpone do Escolar - PNATE e do Pregrama de Apoio aos
Sislemas de Ensino para Atendimentc 8 Educacio de Jovens e Adultos e, ainda, receber e analisar as
prestacoes de contas referentes a esses Programas, formulando pareceres conclusivos acerca da
aplicagio desses recursos e encaminhando-0s 3o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacio -
FNDE.

(12) At 38 O Prefeilo € o Vice-Prefeilo lomarao posse em sess3o da Camara Municipal, no dis 1% de
janewo de cada ano subseqlente a eleicio, prestando compromisso de manier, defender e cumpnr a
Conslituicio Federal, Estadual & esta Lei Organica, observar as lais = promover o bem-estar geral do
Municipio

Paragrafe Unfio - Se, decorido dez dias da fala fixada para a posse, o Prefeilo au Vice-Prefeito, salvo
maotive d iof acsio pela C3 - n&a iver assumido o cargo, este sera declarado vago
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